
Programa de formación profesional para jóvenes españoles 

con bachillerato en el sector metalúrgico

24 de enero del 2015

Bienvenidos

26 de enero

26 de enero

26 de enero
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 48.000 Empresas metalúrgicas

 41.687  aprendices

 415.000 empleados

 48 Mrd.€ Facturación (en total)

Datos estructurales

La metalurgia en Alemania
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 13 asociaciones provinciales

 360 corporaciones 

La Asociación Federal de Metalurgia

Estructura de la asociación
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Número de personas de 16 años

Número de personas de 60 años

Quelle: Statistisches Bundesamt 2006a, 11. Bevölkerungsvorausberechnung, Angaben in Tsd. 

Desarrollo de las personas de 16 y 60 años
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Competencia en el mercado de formación profesional

 Campañas masivas de reclutamiento

en

• Industria & Comercio

• Universidades

• Administración pública

 Alicientes/ Premios/ Premios para

aprendices/ Viajes etc…

 Inicio del„War for talents“/ Lucha por

talentos
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Estrategia para el aseguramiento de 

potenciales profesionales: 

 Formación de  voluntarios 

consejeros de orientación profesional

 Utilizar todos los potenciales

Mujeres, inmigrantes, …, personas con estudios 

abandonados

 Formación profesional para jóvenes de Europa

 Nueva campaña de imagen

 Nuevo concepto de carrera profesional

Tema central: Aseguramiento de potenciales profesionales

„Sin personal y directivos cualificados no puede existir la metalurgia“

http://www.metallnachwuchs.de/
http://www.metallnachwuchs.de/
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Concepto ampliado de carrera profesional:

Todas las opciones de carrera en el sector metalúrgico

Einstiege und Aufstiege 

zeigen –

Alle Optionen bekannt(er) 

machen
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Ausbildungsbereiche
El centro especializado en Metal y Técnica en Northeim

Especialidades

 Construcciones metálicas

 Técnica de soldadura

 Mecánica de precisión

 Electrotecnia

 Ciencias empresariales
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Ausbildungsbereiche
El centro especializado en Metal y Técnica en Northeim

Oferta de cursos

 Orientación profesional

 Formación profesional dual

 Readaptación profesional

 Cursos de ampliación de estudios

 Formación de capataz
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Ausbildungsbereiche

Los constructores de estructuras 

metálicas se dedican a la fabricación, 

al mantenimiento y al montaje de 

construcciones metálicas y de acero. 

Duración de la formación profesional:

2 años para bachilleres

Programa de formación profesional para jóvenes 

españoles con bachillerato

Profesión constructor de

estructuras metálicas 

http://www.gersag-kran.ch/images/dienst/stahlbau3.jpg
http://www.gersag-kran.ch/images/dienst/stahlbau3.jpg
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 planifican y dirigen procesos de trabajo, controlan y evalúan los resultados  del trabajo,

 implementan normas y directrices y contribuyen en la empresa a la continua mejora 

del desarrollo de  las operaciones,

 fabrican piezas y componentes con diferentes métodos de fabricación manuales 

y mecánicos, montan, desmontan estructuras metálicas y de acero y fabrican conexiones

desacoplables y no desacoplables,

 desmontan y montan componentes y módulos,

 instalan, inspeccionan, controlan y reparan fallas e interrupciones y arreglan también

sistemas y componentes referidos al comando y protocolizan los resultados,

 realizan tratamiento y protección de superficies,

 mantienen estructuras metálicas y de acero.

Formación de constructor de estructuras metálicas
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Ausbildungsbereiche

Profesión Mecánico de precisión

Los mecánicos de precisión se

dedican a la fabricación y al

mantenimiento de máquinas y

dispositivos.

Duración de la formación profesional:

2 años para bachilleres

Programa de formación profesional para jóvenes

españoles con bachillerato
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 planifican y dirigen procesos de trabajo, controlan y evalúan los resultados del trabajo,

 implementan normas y directrices y contribuyen a la continua mejora de las operaciones 

en la empresa,

 fabrican piezas y componentes a través de métodos de fabricación manuales y mecánicos,

 elaboran y optimizan programas y trabajan con máquinas, equipos  e instalaciones,

 montan, desmontan y ponen en marcha máquinas, equipos, dispositivos, sistemas 

e instalaciones incluyendo los dispositivos de regulación y control e instruyen a clientes,

 realizan tareas de mantenimiento así como diagnóstico de interrupción y fallas y

mantienen máquinas, equipos, dispositivos, sistemas e instalaciones incluyendo los

dispositivos de regulación y control. 

Formación de mecánico de precisión
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Fase de información y selección en España
17.11.2014 13.02.2015 

Jóvenes españoles con bachillerato se postulan para el programa

de formación del BFM

16.02.2015 12.06.2015 

Curso de alemán en España

Las fases del programa de formación del BFM

Fase preparatoria
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Fase  de orientación y de prácticas en Alemania
15.06.2015 26.06.2015

Prácticas en el BFM con curso de

alemán acompañante

29.06.2015 24.07.2015 

Prácticas en la futura empresa de formación

con curso de alemán acompañante

Cierre de contrato de formación

Vacaciones de verano en España
27.07.2015 31.07.2015

Organización personal y trámites

Las fases del programa de formación del BFM 

Fase preparatoria

Orientierung 

/ Praktika am 

BFM

Praktikum im 

Ausbildungsbetrieb

Organisation 

/ Spanien

Praktikumsphase

Juni Juli
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Formación dual en Alemania

03.08.2015 - 30.10.2015 Formación en la empresa

02.11.2015 - 29.01.2016 Formación en el BFM

01.02.2016 - 29.04.2016 Formación en la empresa

02.05.2016 - 29.07.2016 Formación en el BFM

01.08.2016 - 28.10.2016 Formación en la empresa

01.11.2016 - 27.01.2017 Formación en el BFM

30.01.2017 - 28.04.2017 Formación en la empresa

02.05.2017 - 28.07.2017 Formación en el BFM y examen final

Titel
Las fases del programa en detalle

2. Ausbildungsjahr

Aug. Sep. Okt. Nov. Dez. Jan. Feb. Mrz. Apr. Mai Jun. Jul. Aug. Sep Okt. Nov. Dez. Jan. Feb. Mrz. Apr. Mai Jun. Jul.

Betrieb BFM Betrieb BFM Betrieb BFM

2015 2016

1. Ausbildungsjahr

2014

Betrieb BFM

2015 2016 2017
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Betriebe in

Deutschland

Empresas de formación en Alemania

Gottsberg GmbH (www.gottsberg.de)

A. K. Kreyenberg Optik-Gerätebau G,bH & Co. KG 

(www.kreyenbergt3.de)

Hoerig GmbH (www.hoerig-gmbh.de)

Kurt Sextl Schmiede u. Anlagenbau  (www.schlosser-sextl.de)

Stahlbau März GmbH (www.stahlbau-maerz.de)

Posselt GmbH & Co. KG (www.posselt-kg.de)

Schlosserei Uhlmann GmbH (www.schlosserei-uhlmann.de)

Gewo-Feinmechanik (www.gewo.net)

Unsinn Fahrzeugtechnik GmbH (www.unsinn.de)

Josef Maier Metallbau (www.maiermachts.de)

Theo Sutter GmbH Metallverarbeitung (www.sutter-metall.de)

Herbert Müller Metallbau e.K. (www.metall-bau-mueller.de)

Schorer Metallbau (www.schorermetallbau.de)

Metallbau Hühn GmbH (www.metallbauhuehn.de)

Wegerer GmbH & Co. KG (www.wegerer-stirn.de)

Werkzeugbau Leiss GmbH (www.leiss-gmbh.de)

Schlosserei Hauck (www.schlosserei-hauck.de)
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 Edad mínima: 18 años

 Título escolar: bachillerato

 Sin formación profesional en España

Solicitud

Enviar la carta de solicitud y el CV con foto (preferentemente en inglés) 

indicando la profesión de formación deseada a la siguiente dirección de E-mail:

info@bfm-northeim.de

Procedimiento de solicitud para el programa de formación

Requisitos:
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 Curso de alemán preparatorio en España

 Curso de alemán complementario de las prácticas

 Ayuda para los gastos de viaje para el inicio de las prácticas y la formación profesional

 Ayuda financiera para la subsistencia durante las prácticas y la formación profesional

 Tres viajes de visita a España durante la formación profesional

 Acompañamiento de formación pedagógico y social

 Asesoramiento personal telefónico

 Curso de alemán y clases particulares durante la formación 

Programa MobiPro-EU

Ayudas financieras
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Kosten
Costes

Curso de alemán en Valencia

MobiPro Empresa Aprendiz

Curso de alemán de 17 semanas 3388,24 €

6 semanas Orientación/ Prácticas

Viaje de ida y vuelta para las prácticas 300,00 €

Prácticas con curso de alemán

acompañante en Northeim 473,22 €

Prácticas en la futura empresa

de formación (618,00 €/mensual): 927,00 €

Remuneración por las prácticas (200,00 

€/Mensual): 300,00 €

Alojamiento (390,00 €/Mensual)

585,00 €

+ Manutención

Costes en total 5088,46 € 300,00 € 585,00 €
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Kosten
Formación profesional de 2 años

MobiPro Empresa Aprendiz

Ayuda para gastos de viaje para el curso

incluida la mudanza 500,00 €

Remuneración por la formación por 24 meses Ø 565,00 €

Ayuda para el aprendiz

Ø253,00 

€

Curso de alemán, clases particulares, 

acompañamiento de formación pedagógico y 

social

112,16 €

+ Honorarios del 

empleado

3 viajes al país de origen 900,00 €

Alojamiento

390,00 €

+ Manutención

Tasas escolares 176,00 € 176,00 €

Costes mensuales 541,16 € 741,00 € 390,00 €

Costes
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El que deja de superarse, 

deja de ser bueno!

¡Nos alegramos por el futuro 

trabajo conjunto!


