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Preambul

La finalitat d’aquest recurs és informar de les qlestions relacionades amb I'alta en la
Seguretat Social de I'alumnat que cursa la modalitat Dual.

Es fonamental entendre que les competéncies i responsabilitats derivades d’aquest
procés corresponen completament a les empreses. Malgrat aix0, en la practica, moltes
ens pregunten i es dirigeixen als centres educatius amb dubtes al voltant d’aquest
procés i pot derivar en una dificultat afegida a I'hora de tancar la signatura d’un con-
veni.

Per tant, podem tractar d’informar, recomanar o guiar, pero sempre deixant clar que
la informacié que donem s’ha de contrastar/confirmar amb els organismes que dicten
les normes que regulen la contractacié i la Seguretat Social. A més, aquestes normes
sén canviants i no son competencia nostra ni de la Conselleria d’Educacié a la que per-
tanyem.

Procés d’alta a la Seguretat Social
Lempresa necessitara un CCC (Codi Compte Cotitzacio).

Segons la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS), resten unificats els Codis
dels Comptes de Cotitzacié (CCC) del Regim General de la Seguretat Social (RGSS) de
les empreses. No obstant aix0, cal tenir en compte algunes excepcionalitats (Consultar
amb la TGSS, si és el cas).

Si I'empresa disposa d’un CCC, cal accedir al sistema RED de la Seguretat

Social per tramitar I'alta o la baixa de I'alumnat (Important: Abans de la
incorporacio a I’estancia Dual).

Cas 1 > Alta Modalitat Beca

Parar atencié en els segients camps:

Tipus Contracte Sense emplenar

Coef. T. Parcial Sense emplenar

R.L.C.E. 9928 (Practiques curriculars externes)

R.L.C.E.: Relacié Laboral de Caracter Especial
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Emprant el sistema RED de la Seguretat Social, les altes de I’lalumnat hauran
de ser identificades com a ‘Relacions Laborals de Caracter Especial’,
mitjancant el valor 9928 Practiques Curriculars Externes - Llei 8/2014.

Aquest valor (9928) només sera admissible amb Tipus de Relacié Laboral 986 per a
confirmar que es tracta de Practiques Curriculars Externes de I'alumnat d'FP. En les
sol-licituds d'alta d'assimilats per compte d'altre amb TRL 986 no s'admetra contingut
en els camps Tipus de contracte de treball i coeficient a temps parcial.

Un cop emplenades totes les dades necessaries es polsara ‘Continuar’.

La incorporacié al Regim General de la Seguretat Social, amb la conseqlent afiliacié
i/o alta, aixi com la baixa en aquest regim, es produiran a partir de la data de l'inici i
en la del cessament de Il'activitat de la persona participant en el programa de
formacié. En aquells suposits en que la formacié Dual a I'empresa es concentre en
determinats periodes de temps, separats dels possibles periodes lectius, les altes i
baixes en el Regim General de la Seguretat Social es produiran a partir de la data de
I'inici i en la del cessament en tals practiques, en els mateixos termes, terminis i amb
els efectes a que es refereix el paragraf anterior.

Cas 2 > Alta Modalitat Contracte de Formacio en Alternanca

Parar atencio en el segient camp:

Tipus Contracte 421

Un cop emplenades totes les dades necessaries se polsara ‘Continuar’.
Més informaciod d’esta modalitat de contractacio al segiient enllac:

https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-
formacion-alternancia.htmi

L’empresa ha d’utilitzar el model de contracte a I'efecte, model 421.:
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CONTRATO DE TRABAJO DE FORMACION EN ALTERNANCIA
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DATOS DE LA EMPRESA
‘ TFNIF/NIE ‘

DDA NIFME EN CONGEPTO (1]

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA DOMIGILIO SOCIAL

T ST O
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION

’Wy\ 'COD. PROV. NOVEROD DIG. CONTR. ‘ ‘
DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO
DATOS DEL/DE LA TRABAJADOR/A
DJDNA ‘ NIENIE ‘rscnnns NACIMIENTO
e AFILIACIGN S 5. NIVELFORMATVO E[ | NACIONALIDAD [D]
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