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1.- JUSTIFICACION DEL PLAN

1.1.- MARCO LEGAL

LEY ORGANICA 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.
( LOMCE). Modificacion de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion LOE

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion

- LEY 9/2018, de 24 de abril, de la Generalitat, de modificaciéon de la Ley 11/2003, de 10 de

abril, de la Generalitat, sobre el estatuto de las personas con discapacidad.

- DECRETO 38/2008, de 28 de marzo, del Consell, por el que se establece el

curriculo del segundo ciclo de la Educacion Infantil en la Comunitat Valenciana.

- DECRETO 108/2014, de 4 de julio, del Consell, por el que establece el curriculo y

desarrolla la ordenacion general de la educacion primaria en la Comunitat Valenciana.

- DECRETO 88/2017, de 7 de julio, del Consell, por el que se modifica el Decreto

108/2014, de 4 de julio, del Consell, por el que se establece el curriculo y se desarrolla la
ordenacion general de la Educacion Primaria en la Comunitat Valenciana.

- DECRETO 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desarrollan los principios
de equidad y de inclusion en el sistema educativo valenciano.

Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte, por la cual se regula la organizacion de la respuesta educativa para la inclusién del
alumnado en los centros docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo
valenciano.

- RESOLUCION de 24 de julio de 2019, de la Secretaria Autonémica de Educacion y
Formacién Profesional, por la que se dictan instrucciones para la aplicaciéon de algunos de
los principales procedimientos previstos en la Orden 20/2019, de 30 de abril, de la
Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la
organizacion de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo valenciano, y se publican
los formularios referidos a la evaluacion sociopsicopedagdgica, el informe
sociopsicopedagdgico, el plan de actuacién personalizado (PAP) y el dictamen para la
escolarizacion.

- RESOLUCION de 17 de julio de 2020, del secretario autonémico de Educacion y
Formacioén Profesional, por la que se aprueban las instrucciones para la organizacion vy el
funcionamiento de los centros que imparten Educacion Infantil de segundo ciclo y Educacién
Primaria durante el curso 2020-2021

CORRECCION de errores de la Resolucion de 17 de julio de 2020, del secretario
autonémico de Educacién y Formacion Profesional, por la que se aprueban las
instrucciones para la organizacion y el funcionamiento de los centros que imparten
Educacion Infantil de segundo ciclo y Educacion Primaria durante el curso 2020-2021
- RESOLUCION de 29 de julio de 2020, del secretario autonémico de Educacién y
Formacion Profesional, por la cual se dictan instrucciones para la organizacién y
funcionamiento de las unidades especificas ubicadas en centros ordinarios sostenidos con
fondos publicos que imparten ensefanzas de segundo ciclo de Educacion Infantil,
Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria para el curso 2020-2021.

- Resolucion de 4 de mayo de la Secretaria Autondmica de Educacién y Formacién
Profesional por la que se establecen el marco y las directrices de actuacion a desarrollar
durante el tercer trimestre del curso 2019-2020 y el inicio del curso 2020-2021, ante la
situacion de crisis ocasionada por la COVID-19 (hasta pag.21)

- RESOLUCION conjunta de 11 de diciembre de 2017, de la Conselleria de Educacién,
Investigacion, Cultura y Deporte y de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, por la
que se dictan instrucciones para la deteccion y la atencion precoz del alumnado que pueda
presentar un problema de salud mental

- RESOLUCION de 5 de junio de 2018, de la Conselleria de Educacién, Investigacion,
Cultura y Deporte, por la que se dictan instrucciones y orientaciones para actuar en la acogida
de alumnado recién llegado, especialmente el desplazado, en los centros educativos de la
Comunitat Valenciana


http://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/31/pdf/2020_6308.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/31/pdf/2020_6308.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/31/pdf/2020_6308.pdf
https://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/24/pdf/2020_6030.pdf
https://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/24/pdf/2020_6030.pdf
https://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/24/pdf/2020_6030.pdf
https://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/22/pdf/2020_5929.pdf
https://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/22/pdf/2020_5929.pdf
https://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/22/pdf/2020_5929.pdf

1.2.- MARCO CONCEPTUAL: Definicién de diversidad

La diversidad hace referencia a la heterogeneidad del alumnado que se escolari-za en nuestro
centro. Cada alumno/a es un ser unico e irrepetible.

Los alumnos y alumnas de este centro muestran diversidad de intereses, capaci-dades,
motivaciones, ritmos de aprendizajes, estilos de aprendizajes, habilidades so-cio-afectivas y de
experiencias de aprendizaje. Pero también son diversos los contex-tos socio-familiares de los que
proceden, que determinan a su vez, una diversidad de experiencias y oportunidades educativas en los
distintos escenarios: familia, escuela, barrio...

Por otra parte también los profesores y profesoras somos diversos y tenemos distintos estilos
de ensefanza y distintas habilidades y competencias técnicas para en-sefar.

Frente a esta diversidad LA EDUCACION debe ser solo una, pero capaz de aten-der a la
diversidad de situaciones mediante el disefio de medidas que garanticen la IN-DIVIDUALIZACION de la
respuesta educativa, la COMPENSACION de situaciones de desigualdad y debe garantizar la
ESCUELA INCLUSIVA.

Por tanto, entendemos la "ATENCION A LA DIVERSIDAD" como el conjunto de acciones
educativas que en un sentido amplio intentan prevenir y dar respuesta a las necesidades, temporales o
permanentes, de todo el alumnado del centro y, entre ellos, a los que requieren una actuacién
especifica derivada de factores personales o sociales relacionados con situaciones de desventaja
sociocultural o de salud; de altas capacidades; de compensacién linglistica; de discapacidad fisica,
psiquica, sensorial o con trastornos graves de la personalidad, de la conducta o del desarrollo; o de
graves retrasos o trastornos de la comunicacién y del lenguaje.

En el marco de la atencién a la diversidad, se considera que también puede re-querir atencién
especifica el alumnado que presenta un desajuste curricular significati-vo entre su competencia en el
desarrollo de las capacidades y las exigencias del curri-culo del curso en el que esta escolarizado, entre
otros, alumnado con retraso madura-tivo no asociado a necesidades educativas especiales y alumnado
desmotivado o con desinterés.

Esta responsabilidad debe ser asumida por el conjunto de la comunidad escolar. En este
sentido, hay que ampliar el concepto de implicacién de las familias e intentar que entre éstas y el centro
educativo se establezcan unas relaciones de mutua colabo-racién e implicacion: las familias ofrecen
informacién, plantean retos pero también pueden ser un recurso que facilite la atencién a la diversidad,
en la medida en que pue-den acercar otras culturas, experiencias profesionales o colaborar en el logro
de obje-tivos especificos para algun alumno o alumna.

Los sistemas educativos deben dirigir sus esfuerzos hacia la mejora de la calidad y la eficiencia
de la educacion, conjugando calidad y equidad, cohesién social y partici-pacidon activa de la ciudadania.
La participacion de la comunidad educativa en los pro-cesos de aprendizaje y ensefianza es un factor
clave del éxito escolar, lo cual implica que los centros y las aulas deben ser acogedores y abrirse a
otros agentes implicados en el proceso educativo.

Educar en la diversidad es reconocer que cada alumna y cada alumno tiene ne-cesidades Unicas
que pueden requerir apoyos en diferente nivel de amplitud, intensi-dad y duracién. La escuela inclusiva
requiere la aplicacion de multiples recursos de na-turaleza distinta, funcionales, organizativos,
curriculares o personales, para atender un amplio abanico de situaciones en que el alumnado requiera
algun tipo de apoyo, tran-sitoriamente o a lo largo de toda su escolaridad.

Hacer efectivo el principio de no discriminacion y la plena participacion en el ambito educativo
requiere el desarrollo de escuelas inclusivas en las que se eduquen todas las nifias y todos los nifios
independientemente de su condicion social y cultural, su género o las caracteristicas personales; ya que
la educacion inclusiva es un proceso que pretende responder a la diversidad de necesidades de todo el
alumnado de un centro, mediante la transformacion de las culturas, las politicas y las practicas educati-
vas con el objeto de reducir la exclusion dentro y fuera del sistema educativo.



Principios de la atencion a la diversidad: educacion inclusiva.

1. La educacion inclusiva parte de la base de que cada alumna y cada alum-no tiene
necesidades Unicas y la consideracion de la diversidad como un valor positivo que mejora y enriquece el
proceso de aprendizaje y ensefanza.

2. La educacion inclusiva tiene como propdsito dar una respuesta educativa que favorezca
el maximo desarrollo de todo el alumnado, y elimine todas las formas de exclusién, desigualdad vy
vulnerabilidad, teniendo en cuenta un modelo coeducativo, dentro de entornos seguros, saludables,
sostenibles y democraticos, en los que todas las personas sean valoradas por igual.

3. La educacion inclusiva supone garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso, la
participacion y el aprendizaje del alumnado en contextos comunes y, al mismo tiempo, posibilita el
aprendizaje a lo largo de toda la vida.

4. La escuela inclusiva requiere un analisis y reflexion sobre las barreras que generan
desigualdades, la planificacién de las actuaciones de mejora, la aplicacion de los cambios de manera
eficaz y la evaluacion de su impacto, desde la perspectiva que el camino hacia la inclusion es un
proceso continuo de mejora.

5. El modelo de educacion inclusiva debe estar presente en todos los pla-nes, programas
y actuaciones que los centros desarrollan en todas las etapas y niveles educativos que impartan.

6. La educacion inclusiva debe poner especial atencion en la prevencion, la deteccion e
intervencion temprana de las situaciones que generan exclusién, desde una perspectiva sistémica e
interdisciplinaria que ponga el énfasis en las necesidades y oportunidades de la persona y del entorno.

7. La educacion inclusiva comporta la participacion de toda la comunidad educativa, lo
que contribuye a la cohesidén de toda las personas miembros y desarrolla las competencias sociales y
emocionales, la ayuda mutua y la resolucién pacifica de conflictos, que deben ser objeto de trabajo
explicito y sistematico.

8. La educacion inclusiva comporta también la colaboracion con sectores del ambito de la
salud, bienestar social y servicios de proteccién a la infancia y la ado-lescencia.

9. La escuela inclusiva requiere que los espacios, servicios, procesos, mate-riales y
productos puedan ser utilizados por todo el alumnado y por las personas miembros de la comunidad
educativa sin ningun tipo de discriminacién y se incorporen las condiciones que aseguren la
accesibilidad fisica, cognitiva, sensorial y emocional.

10. La educacién inclusiva requiere la aplicacion flexible de mdltiples recur-sos —
organizativos, curriculares, materiales y personales— para atender las situaciones en que el alumnado
necesita algun tipo de apoyo, ya sea de manera transitoria o a lo largo de toda la escolaridad, optando
siempre que sea posible por actuaciones ordina-rias, sin perjuicio de que determinado alumnado pueda
requerir también medidas de caracter mas especifico.

11. La orientacion educativa es un elemento sustancial en el proceso hacia la inclusion,
que da apoyo a la evaluacion y a la intervencién educativa, y contribuye a la dinamizacién pedagdgica,
a la calidad y a la innovacién.

1.3.- REALIDAD SOCIO-EDUCATIVA DEL CENTRO

El CEIP L’ARENAL,somos un centro con unas caracteristicas peculiares, que atiende a una
diversidad multicultural y entendemos pues, que esta diversidad nos ha enriquecido y nos ha aportado
nuevas experiencias al ambito educativo. También nos ha supuesto un reto, ya que para afrontarlo
hemos tenido que realizar y planificar cambios en el proceso de ensefianza y aprendizaje. De hecho,
consideramos que es imprescindible disponer de recursos y estrategias organizativas y metodolégicas
que faciliten nuestra labor docente. Se hace necesario elaborar propuestas curriculares adaptadas a las
caracteristicas del alumnado, establecer organizaciones flexibles y conseguir la implicacion de toda la
comunidad educativa para dar una respuesta adecuada a la multiculturalidad.

Estructura familiar

Podemos decir que junto a la familia tradicional, conviven otras estructuras en numero muy
significativo (tanto que superan, a veces, a la estructura tradicional): familias monoparentales, familias
temporales (por trabajo de uno de los progenitores), familias en las que uno de los miembros de la
pareja no son progenitores de todos o algunos de los nifio/as/as de la célula familiar, nifio/as/as al
cuidado de abuelos, familiares e incluso vecinos o amigos, acogimiento familiar, ...



La mayor parte de los padres/madres de la comunidad escolar se dedica a la hosteleria y
servicios. Javea es una ciudad que proporciona casi exclusivamente empleos en el sector terciario
(Servicios). Los trabajos a los que suelen tener acceso gran parte de las familias de nuestros
alumnos/as suelen ser temporales segun demanda del mercado laboral

Nuestro Alumnado

Las caracteristicas mas significativas son:

= Una falta de dominio y/o desconocimiento total de la lengua vehicular

que utilizamos en el centro (Valencia - castellano), lo que genera dificultades para acceder al curriculum
ordinario que les corresponde por edad. Constante matriculacion de alumnos extranjero durante todo el
curso y practicamente todas las semanas

= Desconocimiento de nuestra cultura y costumbres cotidianas, hecho que les hace
interpretar de forma errénea mucha de la informacién que reciben.

= Aislamiento social y sensacion de desarraigo: en algunos casos parte de
la familia permanece en el pais de origen, lo que provoca cierto malestar en los alumnos/as, y un
constante deseo de unién familiar, que dificulta la integracion en el centro escolar.

= Problemas econdmicos y laborales en algunos casos, y una serie de
necesidades afectivas y culturales que es preciso detectar si queremos conseguir una integracion
escolar satisfactoria.

1.4.- NECESIDADES DETECTADAS: DIAGNOSTICO DEL ALUMNADO

Alumnado (EI3 |EI4 |EI5 |1° 2° 3° 4° 5° 6° CYL
grupos 3 2 2 3 3 2 2 2 3 1

Dificultades | 2 2 1 1 4 1 2 1
de

comunicacio

Discapacidad 1
intelectual

TEA 2 1 2 (5 TEA+ 1
PLUR)

NEAE 1 5 1 5 3*@a |7
(Transtorno ler
de la lectura/ trim)
escritura/
calculo)

TDAH

Trastorno de 1 (ler
conducta trim)

ACIS 1 1 1 1 4

Adaptacion 1 1 2 2 2 1*
metodologic

Repeticion 1
extraord. de
curso

Permanencia
NEE

Altas
capacidades




RECURSOS PEDAGOGIA AUDICION Y EDUCADOR

PERSONALES TERAPEUTICA LENGUAJE
TOTALIDAD ALUMNOS 27 14 6 (CYL) +3 (ordinario)
ATENDIDOS

ALUMNADO CON COMPENSACION DE DESIGUALDADES

a) Condiciones econdmicas o sociales desfavorecidas.

b) Condiciones sociales que comportan posibles situaciones de desproteccion y abandono.

d) Acogida en instituciones de proteccién social del menor o acogida familiar.

e) Cumplimiento de medidas judiciales.

f) Escolarizacién irregular por itinerancia familiar.

q) Escolarizacion irregular por abandonos educativos reiterados y periddicos.

h) Enfermedades crénicas que requieren una atencion especifica.

2.- OBJETIVOS GENERALES

o Hacer efectivos los principios de equidad e igualdad de oportunidades en

el acceso, participacion, permanencia y progreso de todo el alumnado, y conseguir que los centros
docentes se constituyan en elementos dinamizadores de la transformacion social hacia la igualdad y la
plena inclusion de todas las personas, en especial de aquellas que se encuentran en situacion de mayor
vulnerabilidad y en riesgo de exclusion.

o Garantizar el acceso, la participacion, la permanencia y el progreso de

todo el alumnado, como nucleo del derecho fundamental a la educacién y desde los principios de
calidad, igualdad de oportunidades, equidad y accesibilidad universal.

> Regular el proceso deteccion de las barreras a la inclusion (de acceso, de

aprendizaje y de participacion), la identificacion de las necesidades especificas de apoyo educativo y las
necesidades de compensacion de desigualdades, en el ambito educativo y administrativo.

> Prevenir las dificultades de aprendizaje, y no solo asistirlas cuando se han producido,
anticipandose a ellas y evitando en lo posible, el fracaso y la inadaptacion.

o Sensibilizarnos como profesionales en lo referente a nuestra forma de

pensar y actuar en relacion a los alumnos/as que experimentan dificultades para aprender garantizando
una adecuada atencidon a los alumnos/as con necesidades educativas especiales concretando
estrategias y criterios de actuacion que guien nuestra labor educativa.

o Proporcionar al alumnado una respuesta educativa adecuada y de calidad,

mediante la transformacién de las practicas educativas, que le permita alcanzar el mayor desarrollo
personal y social posible en funcion de sus posibilidades y circunstancias planificando respuestas
educativas diversificadas de organizacion, procedimientos, metodologias y evaluacion adaptadas a las
necesidades de cada alumno/a con el objeto de reducir la exclusion dentro y fuera del sistema
educativo.

o Coordinar las intervenciones educativas de los distintos profesionales

que atienden alumnos/as con necesidades educativas especiales organizando los recursos personales
y materiales del centro, con el objetivo de rentabilizar los mismos y dar una respuesta de calidad a las
necesidades reales e individuales del alumnado.



o Planificar de forma conjunta actuaciones cuyo fin sea la inclusién del alumnado que
presenta circunstancias especiales.

o Recopilar y disponer de materiales concretos que puedan ayudarnos en la atencion a la
diversidad e inclusion educativa.

o Implicar a las familias en el proceso de aprendizaje de sus hijos/as.

o Guiar la evaluacion interna de la eficacia de la Atencion a la Diversidad al finalizar cada
curso escolar e identificar los aspectos que precisan mejorar.

3.- FUNCIONES DEL CENTRO EDUCATIVO

Con el fin de asegurar la implantacién y el desarrollo de un modelo educativo inclusivo, los
centros docentes, especialmente los 6érganos de gobierno, coordinacion y participacion, deben
desarrollar las siguientes acciones:

1. Analizar los factores que favorecen o dificultan la inclusion educativa, a partir de las
directrices y los indicadores facilitados por la Conselleria competente en materia de educacion.

2. Elaborar e implementar su proyecto educativo y el Plan de actuacion para la mejora
de acuerdo con los principios de la escuela inclusiva.

3. Disenar todas sus actuaciones considerando que todo el alumnado pueda participar
y aprender.

4. Planificar, adecuar y disponer la organizacion, las condiciones, las medidas y los
apoyos que permiten el maximo nivel de inclusién de todo el alumnado.

5. Llevar a cabo, dentro del ambito de sus competencias, las actuaciones que
posibiliten la accesibilidad fisica, sensorial, cognitiva y emocional de toda la comunidad educativa

6. Gestionar adecuadamente los medios humanos y materiales de los que se dispone
con criterios de calidad, eficacia, eficiencia y sostenibilidad.

7. Implementar actuaciones preventivas y activar, en primera instancia, las medidas
generales u ordinarias con el fin de garantizar la inclusion de todo el alumnado.

8. Poner en marcha planes de sensibilizacién y toma de conciencia dirigidos a la
comunidad educativa que tengan como finalidad el desarrollo de actitudes y comportamientos que
promuevan la convivencia pacifica, el respeto a la diversidad, la igualdad y la inclusion de todas las
personas.

9. Incorporar en su planificacion las actuaciones que hacen posible el desarrollo de un
modelo coeducativo y un espacio escolar libre de todo tipo de desigualdad o mecanismos
discriminatorios por razon de sexo.

10. Planificar y participar en acciones formativas dirigidas al conjunto de profesionales
del centro, con el fin de adquirir las competencias necesarias para desarrollar el modelo inclusivo y
disefiar proyectos de innovacion que lo generalicen y lo actualicen.

11. Establecer procedimientos de autoevaluacion y mejora de los procesos de
aprendizaje y ensefianza y de todas las actuaciones que hacen posible la implantacién del modelo de
escuela inclusiva, con la implicacion del profesorado y de toda la comunidad educativa.

12. Abrir el centro educativo a su entorno mediante la colaboracion en el desarrollo de
planes y programas de desarrollo comunitario, el aprovechamiento de los recursos del contexto y la
participacion en redes de trabajo y de intercambio de experiencias con otros centros educativos o
entidades.

13. Favorecer la participacion activa del alumnado, las familias, la comunidad educativa en
general y los agentes del entorno, en la elaboracion, puesta en marcha y revision de iniciativas que tienen
como finalidad dar apoyo y promover la equidad y la educacion inclusiva.

14. Facilitar la orientacion y el asesoramiento al alumnado y a las familias en los procesos
de desarrollo personal, académico y profesional.



FUNCIONES
CENTROS
EDUCATIVOS

1. Identificacion AT ——
de factores PEC y PAM
que favorecen inclusivos
o dificuitan la
inclusion

3. Actuaciones Y 4. Orcant
disefiadas para - Organizacion, 5. Accesibilj
todo el alumnado condiciones, fisica, m“::d
medidas y apoyos cognitiva :

adecuados y

6. Gestion
adecuada de los 8. Establecimiento
medios : : de planes de
sensibilizacién

A

10. Pla . |
nificacign i a— 13. Participacién 14. Orientacion y
e asesoramiento al

de la comunidad
educativa y otros

agentes

alumnado y a las
familias



4.- MEDIDAS DE CARACTER PREVENTIVO

4.1.- MEDIDAS DE CARACTER GENERAL: PLAN DE ACCION TUTORIAL

Las establecidas en el Plan de Accion Tutorial, siendo los tutores/as, en
coordinacion con el Equipo Docente, los que desarrollaran estas medidas
prestando especial atencion a:

+ Contextualizar la programacion de aula a las caracteristicas especificas del grupo-aula de ese
afio, partiendo siempre de las contextualizaciones previas realizadas en nuestro Proyecto
Educativo de Centro.

+ Reflexionar sobre la adecuacién de los contenidos a los objetivos establecidos en la
programacion de aula.

« Distinguir claramente, dentro de las programaciones, entre contenidos prioritarios, facilitando a
todos los alumnos/as su adquisicion, y contenidos complementarios o de ampliacion.

+ Fomentar dentro de la dinamica del aula gran variabilidad de agrupaciones, en funcion de las
necesidades del alumnado, del contenido a trabajar..., buscando siempre la mayor interaccion e
implicacion posible del alumnado en su propio proceso de aprendizaje.

* Recopilar, al inicio de curso, la maxima informacién posible acerca de cada uno de nuestros
alumnos/as. Asi como, realizar actividades que nos permitan conocerlos en sus diferentes
aspectos: cognitivos, sociales, emocionales... con la finalidad de tomar conciencia de las
posibilidades y limitaciones de cada uno de ellos y asi poder ajustar la respuesta educativa.

« Emplear los criterios de evaluacioén de cursos anteriores para realizar una evaluacion inicial de los
conocimientos del grupo-aula, y asi ajustar nuestra programacion al punto de partida del
alumnado.

» Utilizar siempre, a comienzo de unidad didactica, la evaluacién de conocimientos previos, para
adecuar el proceso de ensefianza/aprendizaje a cada uno de los alumnos/as.

« Tener por principio la utilizacién de variedad de actividades y metodologias para la transmision de
un mismo contenido.

« Utilizar de forma sistematica una evaluacion continua y formativa, que tenga como objetivo
detectar las dificultades que esta presentando el alumno/a para subsanarlas en el momento de su
aparicion.

* Analizar la adecuacién de los materiales empleados al contenido trabajado.

« Establecer de forma coherente, con los objetivos trabajados, los criterios de promocion. Asi como,
tomar conciencia y reflexionar sobre los pros y contras que conllevan la repeticién escolar.

« Mantener reuniones sistematicas y programadas con todos los maestros/as que atienden a
nuestro alumnado.

« Asumir y desarrollar de manera sistematica y reflexiva las labores de tutoria y orientacion.

« Dedicar un tiempo de forma sistematica a trabajar aspectos de caracter social y emocional, tales
como: la cohesién del grupo, habilidades sociales, competencias sociales, aceptacion de
diferencias...

« Mantener una estrecha colaboracion con la familia, procurando una total implicacién por parte de
ésta en el proceso de ensefianza-aprendizaje de su hijo/a.Oferta dentro de las Actividades
Formativas Complementarias de actividades adecuadas a las necesidades y caracteristicas de la
poblaron escolar del centro.



4.2.- PROGRAMAS ESPECIFICOS DE INTERVENCION:

Programa de deteccién de indicadores de riesgo y Compensacién de desigualdades

Orden de 3 de mayo de la Conselleria de Educacién y de la Conselleria de Bienestar Social, por
la que se implanta la Hoja de Notificacion de la posible situacién de desproteccion del menor
detectada desde el ambito educativo en la Comunitat Valenciana &se establece la coordinacion
interadministrativa para la proteccién integral de la infancia(DOGV 27/05/2010).

Se realizan con una frecuencia mensual- bimensual reuniones a las que asiste todo el equipo
directivo, tutor-a, orientadora y trabajadora social de la localidad.

Los tutores/as cuentan con una hoja de indicadores donde han de ir registrando los indicadores
de desproteccion que pueden mostrar los alumnos/as de sus aulas.

Los casos de alumnos/as que muestren este tipo de indicadores se tratan en la reunién y se
realiza la derivacion a SS locales Se hace seguimiento en las sucesivas reuniones, y se abordan
nuevos casos.

http:/www. ceice.gva.es/es/web/inclusioeducativa/identificacio-de-necessitats-de-compensacio-de-desigualtats

Programa de transicion de infantil a primaria

Definimos “transicion” como el paso de una etapa a otra que experimenta el alumnado que
finaliza la Educacion Infantil y comienza el primer curso de Educacion Primaria. Desde la
Educacion Infantil se debe, por un lado, potenciar y desarrollar al maximo, por medio de la
accioén educativa, todas las posibilidades del alumnado y, por otro, debe dotarles de las
competencias, las destrezas, las habilidades, los habitos, las actitudes...que faciliten la posterior
adaptacion a la Educacion primaria.

El paso al nivel de la Educacion Primaria supone un cambio importante para el alumnado:
cambian los maestros, los espacios, la distribucién del tiempo, la metodologia de trabajo, las
rutinas de clase, los materiales y los recursos. Resulta evidente que incluso las caracteristicas y
necesidades de los menores son diferentes

El paso de una etapa a otra debe ser continuo, gradual y coherente evitando cambios bruscos en
nuestro alumnado. Dicha continuidad debe estar garantizada por un curriculo que recoja los objetivos,
los contenidos, los criterios de evaluacion, las competencias clave, la metodologia... sobre los
aprendizajes que deben realizar el alumnado en ambas etapas

El Plan de Transicién, por una parte debe reforzar la idea de coordinacion y continuidad entre etapas vy
se dirige a alumnado, familias y profesorado.

Programa de transicion de primaria a secundaria

ORDEN 46/2011 de 8 de junio de la Conselleria de Educacién, por la que se requla la transicion

P '

desde la etapa de Educaciéon Primaria a la Educaciéon Secundaria Ob?lgatoria en la Comunitat
Valenciana

Esta propuesta de trabajo pretende cohesionar las relaciones de los siguientes centros publicos: CEIP
L'Arenal, CEIP El Port de Xabia, CEIP Trenc d'Alba con IES Num. 1 de Xabia,

La propuesta se estructura en tres grandes apartados.

a) Coordinacion del equipo directivo del IES y equipos directivos de los centros de primaria adscritos
para concretar la mutua colaboracion.

b) Coordinacién del Departamento de Orientacion del IES con el/la orientadora educativa y maestros de
pedagogia terapéutica de los centros de primaria adscritos.


http://www.docv.gva.es/datos/2011/06/23/pdf/2011_7216.pdf
http://www.docv.gva.es/datos/2011/06/23/pdf/2011_7216.pdf
http://www.docv.gva.es/datos/2011/06/23/pdf/2011_7216.pdf
http://www.ceice.gva.es/es/web/inclusioeducativa/identificacio-de-necessitats-de-compensacio-de-desigualtats
http://www.docv.gva.es/portal/portal/2010/05/27/pdf/2010_5952.pdf
http://www.docv.gva.es/portal/portal/2010/05/27/pdf/2010_5952.pdf
http://www.docv.gva.es/portal/portal/2010/05/27/pdf/2010_5952.pdf
http://www.docv.gva.es/portal/portal/2010/05/27/pdf/2010_5952.pdf

c¢) Coordinacién de los jefes de departamento de las areas instrumentales e Inglés con los tutores de
6° de primaria de los centros adscritos.
d) Coordinacion de las asociaciones de madres y padres de los centros involucrados en el plan.

ORIENTACIONES PARA LA TRANSICION ENTRE ETAPAS Y MODALIDADES DE ESCOLARIZACION ANTE LA
SITUACION CAUSADA POR LA COVIDI19 http://www.ceice.gva.es/documents/161634256/170018406/Carta-
CAS/461a3565-3fbf-4548-82a3-e88bd3d73af5

Plan de igualdad y convivencia

DECRETO 39/2008, de 4 de abril, del Consell, sobre la convivencia en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos y sobre los derechos y deberes del alumnado,
53%)7/%0 1518a]dres, tutores o tutoras, profesorado y personal de administracion y servicios. [DOCV

ORDEN 62/2014, de 28 de julio, de la Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se
actualiza la normativa que regula la elaboracion de los planes de convivencia en los centros
educativos de la Comunitat Valenciana y se establecen Iosrrotocolos de actuacion e
intervencion ante supuestos de violencia escolar. [DOCV 01/08/2014]

El plan de convivencia debe recoger el conjunto de reglas, normas, procedimientos y actuaciones que
permiten llevar a cabo la instauracion y la continuidad de los valores suscritos al proyecto educativo del
centro del que forma parte. El plan de convivencia tiene como objetivo primordial la promocion de la
convivencia, la prevencién de los conflictos y la gestion o resolucion pacifica de los mismos,
especialmente la violencia de género, la igualdad y la no discriminacién, atendiendo las circunstancias y
condiciones personales de los alumnos y las alumnas.

Conseguir un clima adecuado de convivencia es una responsabilidad de toda la comunidad educativa.
Por ello, el plan de convivencia incluira acciones para concienciar y sensibilizar a todos los miembros
que la componen: profesores, alumnos, familias, personal no docente, y agentes, profesionales o
mediadores interculturales del entorno que participen en la vida del centro. A tal efecto, el profesor o la
profesora de orientacion educativa o quien tenga atribuidas sus funciones en el centro, asesorara al
equipo directivo en el ejercicio de sus competencias y a los equipos docentes en la coordinacion y el
desarrollo del plan de convivencia

ITACA 3
http://www.ceice.gva.es/es/weblinclusioeducatival/registre-en-itaca-3-inclusio-educativa

Instruccién de la directora general de Inclusién Educativa para el registro de datos del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo y necesidades de compensacion de desigualdades en el
moddulo de inclusién de ITACA3

Instruccion de la directora general de Inclusion Educativa para el registro de datos del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo y necesidades de compensacion de desigualdades en el
modulo de inclusion de ITACA 3

Instruccion de 12 de enero, de la directora general de Inclusion Educativa, por la que se modifica el
calendario de realizacion y actuacion de los informes sociopsicopedagogicos en ITACA 3


http://www.ceice.gva.es/documents/169149987/172381066/Instruccio_12_gener_modificacio_calendari_informes.pdf
http://www.ceice.gva.es/documents/169149987/172381066/Instruccio_12_gener_modificacio_calendari_informes.pdf
http://www.ceice.gva.es/documents/169149987/172381066/Instruccions_DGIE_registre_ITACA3_enlla%C3%A7os.pdf/f36f3b47-19d8-43b3-afd6-f57549933e51
http://www.ceice.gva.es/documents/169149987/172381066/Instruccions_DGIE_registre_ITACA3_enlla%C3%A7os.pdf/f36f3b47-19d8-43b3-afd6-f57549933e51
http://www.ceice.gva.es/documents/169149987/172381066/Instruccions_DGIE_registre_ITACA3_enlla%C3%A7os.pdf/f36f3b47-19d8-43b3-afd6-f57549933e51
http://www.ceice.gva.es/documents/169149987/172381066/Instruccions_DGIE_registre_ITACA3_amb_signatura.pdf/2318db0c-66cc-4416-9e49-0248184e548b
http://www.ceice.gva.es/documents/169149987/172381066/Instruccions_DGIE_registre_ITACA3_amb_signatura.pdf/2318db0c-66cc-4416-9e49-0248184e548b
http://www.ceice.gva.es/documents/169149987/172381066/Instruccions_DGIE_registre_ITACA3_amb_signatura.pdf/2318db0c-66cc-4416-9e49-0248184e548b
http://www.ceice.gva.es/es/web/inclusioeducativa/registre-en-itaca-3-inclusio-educativa
http://www.dogv.gva.es/datos/2014/08/01/pdf/2014_7282.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2014/08/01/pdf/2014_7282.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2014/08/01/pdf/2014_7282.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2008/04/09/pdf/2008_4159.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2008/04/09/pdf/2008_4159.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2008/04/09/pdf/2008_4159.pdf
http://www.ceice.gva.es/documents/161634256/170018406/Carta-CAS/461a3565-3fbf-4548-82a3-e88bd3d73af5
http://www.ceice.gva.es/documents/161634256/170018406/Carta-CAS/461a3565-3fbf-4548-82a3-e88bd3d73af5
http://mestreacasa.gva.es/c/document_library/get_file?folderId=500013519376&name=DLFE-894221.pdf

Asesoramiento a Tutoras-es

RESOLUCION de 27 de julio de 2020, del secretario autonémico de Educacién y Formacion
Profesional, por la cual se dictan instrucciones para la organizacion de los servicios
psicopedagoégicos escolares y de los gabinetes psicopedagogicos escolares autorizados
durante el curso 2020-2021.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 31 de julio de 2020, del secretario autonémico de
Educacién y Formacién Profesional, por la cual se dictan instrucciones para la organizacion de
los servicios psicopedagoégicos escolares y de los gabinetes psicopedagoégicos escolares
autorizados durante el curso 2020-2021.

Algunas tareas de la orientacion ?/ de la accion tutorial son: o o
- Identificacion de barreras y fortalezas (acceso, participacion y aprendizaje). Para ello se utilizara uno
de los dos cuestionarios:

http://www.ceice.gva.es/es/web/inclusioeducativa/identificacio-de-barreres

I?t7t %/Orqesérfeacasa.gva.es/c/document_library/get_fiIe?folderld=500014545935&name=DLFE-
1Y

Entre la documentacion disponible para la deteccidén de problemas o barreras que dificultan el
aprendizaje, habra que tener en cuenta las consideraciones reflejadas en el apartado de la evaluacion
de los planes de actuacion personalizados del alumnado, asi como los informes individuales valorativos
finales del curso 2019-2020 ( Resolucién de 4 de mayo, de la Secretaria Autonémica de Educacién y Formacién
Profesional, por la que se establecen el marco y las directrices de actuacidn a desarrollar durante el tercer trimestre del curso
2019-2020y el inicio del curso 2020-2021, ante la situacidn de crisis ocasionada por la Covid-19)

- Conocimiento del alumnado

- Seguimiento del alumnado

- Adecuacion de la ensenanza. Programaciones didacticas

- Coordinacion docente

- Coordinacion con la familia

- Funcién tutorial

- Necesidades educativas. Niveles de respuesta educativa. ITACA3
- Clima educativo

- Coherencia en el proceso educativo

- Mediacion en conflictos

Asesoramiento aula de Comunicacion v Lenguaje (UECYL)

Algunas de las tareas de la orientacion con los profesionales del aula CyL (PT, ALY ED) son:

- actualizacion del listado del alumnado que conforma el aula

- actualizacion de informacion médica, social , familiar, escolar,.. del alumnado del aula

- realizacion de la programacion anual y posibles modificaciones

- Horarios e inclusiones en aulas ordinarias

-la rﬁflexién acerca del proceso de ensefianza-aprendizaje y potenciar el cambio hacia las buenas
racticas.

E) Impulsar entre los docentes del centro escolar la actualizacion en el trabajo con el alumnado con TEA

- Conocer nuevas metodologias para el alumnado con TEA

- Difundir experiencias innovadoras

Asesoramiento a familias

Los objetivos de la Orientacion educativa y de la accion tutorial relacionados con las familias :

* Contribuir a la adecuada interaccion y relacién entre los integrantes de la comunidad educativa.

* Colaborar en el establecimiento de relaciones fluidas con los padres que faciliten la conexién entre el
centro y la familia.

* Implicar a los padres en actividades de apoyo, aprendizaje y orientacion de sus hijos.

* Informar a las familias de todos aquellos asuntos que afectan a la educacion de sus hijos

Es importante la comunicacién-conocimiento del AMPA del centro.


https://mestreacasa.gva.es/c/document_library/get_file?folderId=500014545935&name=DLFE-1757701.pdf
https://mestreacasa.gva.es/c/document_library/get_file?folderId=500014545935&name=DLFE-1757701.pdf
http://www.ceice.gva.es/es/web/inclusioeducativa/identificacio-de-barreres
http://www.dogv.gva.es/datos/2020/08/03/pdf/2020_6380.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2020/08/03/pdf/2020_6380.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2020/08/03/pdf/2020_6380.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/29/pdf/2020_6143.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/29/pdf/2020_6143.pdf
http://www.dogv.gva.es/datos/2020/07/29/pdf/2020_6143.pdf

5.- RESPUESTA A LA DIVERSIDAD

Las medidas de respuesta educativa para la inclusion constituyen todas las actuaciones
educativas planificadas con la finalidad de eliminar las barreras identificadas en los diversos contextos
donde se desarrolla el proceso educativo de todo el alumnado, y contribuyen de esta manera a la
personalizacion del proceso de aprendizaje en todas las etapas educativas. Estas medidas se han de
plantear desde una perspectiva global, sistémica e interdisciplinaria, que implique a toda la comunidad
educativa y a otros agentes, incida en el alumnado y su entorno, y combine actuaciones de caracter
comunitario, grupal e individual.

5.1 NIVELES DE LA RESPUESTA EDUCATIVA:
a) Primer nivel de respuesta: Nivel |

Se dirige a toda la comunidad educativa y a las relaciones del centro con el entorno
sociocomunitario.

Lo constituyen las medidas que implican los procesos de planificacion, la gestion
general y la organizacion de los apoyos del centro.

Los documentos que concretan las medidas del primer nivel de respuesta son el proyecto
educativo de centro y el plan de actuacién para la mejora (PAM).

b) Segundo nivel de respuesta: Nivel Il
Esta dirigido a todo el alumnado del grupo-clase.

Lo constituyen las medidas generales programadas para un grupo-clase que implican
apoyos ordinarios.

Las medidas en este nivel incluyen el disefio y aplicacién de programaciones didacticas
que den respuesta a la diversidad de todo el alumnado del grupo, incluyendo las actividades de
ampliacién y refuerzo para el desarrollo competencial y la prevencion de dificultades de aprendizaje,
asi como actuaciones transversales que fomenten la igualdad, la convivencia, la salud y el bienestar.

Las medidas del segundo nivel se determinan en las unidades didacticas, asi como en el
plan de accion tutorial y el plan de igualdad y convivencia contenidos en el proyecto educativo de
centro y su concrecion en el plan de actuacion para la mejora.

c) Tercer nivel de respuesta: Nivel Il

Lo constituyen las medidas dirigidas al alumnado que requiere una respuesta diferenciada,
individualmente o en grupo, que implican apoyos ordinarios adicionales.

Este nivel incluye medidas curriculares que tienen como referencia el curriculo
ordinario y como objetivos que el alumnado destinatario promocione con garantias a niveles
educativos superiores.

Las medidas del tercer nivel se determinan en el plan de atencion a la diversidad, el plan de
accion tutorial y el plan de igualdad y convivencia contenidos en el proyecto educativo de centro y su
concrecion en el plan de actuacién para la mejora.

d) Cuarto nivel de respuesta: Nivel IV

Lo constituyen las medidas dirigidas al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo que requiere una respuesta personalizada e individualizada de caracter extraordinario que
implique apoyos especializados adicionales.

Atendiendo al caracter extraordinario de este nivel, es preceptivo, en todos los casos, la
realizacion de una evaluacion sociopsicopedagogica y la emision del informe sociopsicopedagdgico
correspondiente.



Las medidas extraordinarias incluyen las adaptaciones curriculares individuales
significativas, las adaptaciones de acceso que requieren materiales singulares, personal especializado o
medidas organizativas extraordinarias y los programas singulares para el aprendizaje de habilidades de
autorregulacién del comportamiento y las emociones o habilidades de comunicacién interpersonal y de
relacion social en los contextos habituales y de futura incorporacion.

El plan de actuacion personalizado es el documento que concreta las medidas de este nivel
de respuesta.

A continuacién presentamos cuatro tablas en las que se relacionan los niveles de respuesta
educativa desarrollados en este punto con las dimensiones de respuesta educativa desarrolladas en el
punto siguiente.



NIVELL 1

RESPONSABLES: Organs de govern, coordinacid didactica | participacid

ACCES O PRESENCIA

APRENENTATGE | ASSOLIMENT

PARTICIPACIO | SENTIT PERTINENCA

Registre i transmissio de la informacio educativa sobre Falumnat asssgurant
proteccio de dades i la confidencialitat. Tasques i responsabilitats per a
I'actualitzacid de les dades i acords sobre quina &5 la informacid imprescindible
per a planificar a temps les mesures de resposta i sollicitar els recursos
necessaris. Plataformes gestio.

Difusid de la informacid institucional | canals de comunicacid bidirecconal
accessibles amb les families, la comunitat educativa i 'emtorn. Criteris i
responsabilitats.

Prevencio de I'abandonament escolar. Planificar i avaluar el desenvolupament
del protocol d’absentisme del centre i |3 zona.

Organitzacio dels espais del centre i transformacio dels entorns amb criteris
d’imteraccid i comunicacid, seguretat, salut i sostenibilitat. Planificar i avaluar
serveis complementaris i dissenyar projectes propis (menjador escolar,
evacuacio, riscos laborals, neteja, estalvi energetic, reciclatge i reutilitzacio de
materials, etc).

Accessibilitat fisica | cognitiva d'espais, elements arguitectonics, mobiliari, i
elements de mobilitat | transport. Serveis complementaris relacdonats.
Planificar i svaluar.

Actualitzacio dels recursos tecnologics amb criteris de sostenibilitat
Sol-licivud, organitzacid i normes d'utilitzacic | manteniment.

Programa de reutilitzacio de llibres i materials curriculars. Incloure les normes
dutilitzacio | conservacio en el Reglament de Regim Intern (RRI) i les activitats
que promouen el valor pedagogic del Banc de llibres en el Pla d'Accio Tutorial
[PAT) de cadascuna d= l=s stapes.

Productes de suport per Pacces al curriculum de Palumnat amb necessitats
educatives especials seguint les instruccions dictades anualment..

Beques i ajudes econdomigues. Informacio per solficitar-les, documentacd
accessible i acompanyament.

Recursos personals, sol-licitud | organitzacie indusiva per al suport preferent
dins de "aula ordinaria. Criteris d"adscripco i horaris.

Organitzacio d'estructures de coordinacid entre els professionals del centre
equips docsnts, professorat de oriemtacio i suport, personal no docent de
suport) i amb altres agents externs.

DOrganitzacio dels agrupaments heterogenis de= nivell | per al reforg i aftres
mesures de suport. Planificar i avaluar.

Formalitzar les relacions amb institucions | associacions de "emtorn local i
comunitari | entre conselleries, mitjangant plans d'entorn, convenis, protocols
de col-laboracic i coordinacions especifigues. Planificar i avaluar.

Concrecions curriculars d’etapa per a la indusic:

Relacions entre els elements curticulars amb les competéncies cau

- Acords per promocionar des de totes les assigratures e bon (3 de les TIC i prevenir, Ia
comunicact positiva | la resolucit dislogads cels conflictes i eliminar gualsewol tpus de
vipdéncia o discriminado per causa d'imolerancia, especialment referida 2 condicions de
peners, orentacid i identitat sexual, &tnia, creences refigioces | diversitat funcional

- Acords promocionar des de totes les assignatures el reconeisement de les dones i de la
seua produccia cuttural | cartifca.

- Bcords per deservolupar Norientacio professional en les assignatures dES0 | Batxillerst

- Acords metodoldgics per 3 donar suport 3 Faprenentatge i 13 participaca e tof 'alumnat a
les ewperiencies educatives comuns | per a la pmrh:rn de dificultats d aprenentatge
[mitjans | pavtes de motivacio. representacia | expressit maltiples | diversos, metodalogies
actives, TAC, tertilies dislégiques, =tc)

- (Criteriz per a 'elaboracio i seleccit de materisls didactics | curriculars acoessibles | amb
valors indlusius amb coherencia amb els Decrets de curniouium, FOrdre 2602016, de 13 de
jumy i les instruccions d'inici de curs de totes les etapes

- Criteriz | procediments per a Madaptacio dels materials didactics | curricutars als sisternes de
Comunicacd Fugmentatius o siterratius | els productes de suport que wsilisza Palumns de
I'etapa.

- Avaluacié inclusiva fels aprerentatges [procediments | instruments|

- Acords i criteris per a3 |3 prormocio | |3 certficacis competencial

- Concrecid per = I'etapa de les mesures curriculars | Dorgenitzscio dels suports per @ |a
inchusio.

- Acords i procediments per & lavaluscid de les programacions didictiques | s practics
cocent.

Programacions didactigues indusives pel desenvolupament de competencies

clau per a cada nivell | ambit/ assignatura/modul:

- Concrecio dels scords presos en 1a concrecis curricutar en cada rivedl | assignaturs o madul
de 'etapa quant 3l deservolupament de le: competéncies dau, metodolagics, per 3
I w:lu:nndel;;prznem:bge;del alumnat i de les programacions didactigues.

- Orgaritzsco sltermativa = la organitzacs habitusl dels elements curriculars de letaps per
313 programacio de orojectes interciscolinaris o pels prograrmes esoecifos organit s per
ambits.

- Actuacions des de Massignatura o midul per 3 promoconar el bon is de les TIC

- Actuacions des de |'assignatura o modu! per 3 promecionar la comunicacic positiva i la
resolucio dialogads dels confiictes | prevenir | eliminar qualsewol tpus de viclencia o
discriminacid per causa dintolerincia, especialment referida 3 condicions de genere,
orientacio | identitat sewwal, £tnia, cresnces religioces i diversitat funcional.

= Actuacions des de 'assignatura o madul per 2 promocionar ef reconeiement de les dones i
dhe 13 seua produccis cultural | dentifica

- luntFicacio de la selecdd dels materials didactics | curriculars de Fassignatura per la seua
coherenca amib |3 mormative vigent.

Assignatures de lliure configuracio de disseny propi que fomenten wvalors
imclusius.

Oferta de matéries optatives opcionals en 2ls blocs d'assignatures especifiques
i de lliwre configuracio amb criteris incdusius.

Actuacions de transicio entre etapes per establir acords metodologics | sobre
avaluacio per a la millora dels aprenentatges instrumentals i les competencies
clau relacionades (CAA, CCLI | CMCT), aixi com per a la prevencid | deteccid
primerenca de dificultats d"aprenentatge.

Formacid per a la inclusid. Deteccid de necessitats | planificacio d*accions
formatives dirigides a tots els membres de la Comunitat Educativa que donen
suport a la progressiva transformacia cap a ba inclusio. [PAF)

Relacio dels valors amb les practiques educatives. Revisar, de forma consensuada |
participativa entre tots els membres da la comunitat educativa, els principis del Projecte
Educatiu del centre en coheréncia amb els valors inclusius i incloure’ls a les actuacions,
plans i programes del PEC.

Mormes de convivéncia del centre. Organitzar la participacio de tots als membres de la
comunitat educativa per consensuar les normes del centre i revisar el seu complement.

Sensibifitzacio | informacio sobre els valors i els continguts de 'educacio mclusiva dirigida
al conjunt de la cormunitat edwcativa, ai com del Pla ' Igualtat | Convivencia, el Reglameant
de ®égim Intern i els protocols d'atencid sanitaria, d'acolida, absentisme i
acompanyament a la identitat i expressic de génere.

sensibifitzacio, informacio | concrecio de pautes de deteccid primerenca sobre els casos
que regulen els diferents protocols de prevencia i imtervencid davant suposits de violencia
i desproteccio (O 62,/2014 de 28 de julicl ).

Promocid de la ig t, la comvivéncia p ila prevencid de conflictes i violéncia:
— Planificar, per incloure-las  al Plo d'Accic Twtona! de les etapes, les actuacions de
prevencia | mediacio per a la resolucic dels conflictes, aixi com les linies dfactuacio
deducacio sexual per nivells iles actnatats de sensibilitzacio de caracter
coeducatiu, igualitari i inclusiu
Planificar | avaluar actuacions de transicio entre etapes, programes praventius
interinstitucionals, projectes d'innovacio, projectes europeus i projectes de disseny
propi sobre continguts d'educacié inclusiva (igualtat, sodalitzacio pm“am:rua
prevencid violéncia, prevencid de I'scacament i ciberacacament, comunicacio i
refacions interpersonals positives, educacio dels sentiments i les emocions, promocid
i mediacid intercuftural, etc_ ) com a part del Alo d'igualtat | Comvivéncia del centre.
Plans d'orientacid académica i professional en clau de génere, que sstimulen la
col-laboracic de families, agents socials, organitzacions, associacions, empreses de Pentorn
i itineraris flexiblas que valoren la formacid professional i les multiples vies dlaccds a
estudis universitaris.
Protocels d"acollida, organitzar, determinant tasques i responsabilitats, desenvolupamant
i avaluacit de les activitats d'acollida d I"aslumnat nouvingut | d'altres protocols d'acollida
del centre dirigits als nous membres de la comunitat educativa [alumnat i les seues families
i professorat].
Promocio de la salut i la sostenibilitat Planificar | avaluar, fora | dins de I"harari lectiu,
programes preventius interinstitucionals, projectes dinnovacio, projectes europeus i de
disseny propi  sobre sostenibilitat mediambiental, activitat fisica i esport, alimentacid
saludable, educacic vial, etc.
Protocols d'atencio sanitaria. Planificar, desenvolupar i avaiuar el desenvolupament del
rotocol.
Eim':ipa-cid i mplicacio del professorat. Organitzar el treball en col-laboracic | cooperacio
del professorat, el lideratge distribui i "ajuda entre companys pel desenvolupament
professional i la innovacid sastenible.
Participacid i implicacid de Falumnat. Organitzar la participacio de Palumnat a la junta
delegats, equips dalumnes ajudants, tutoria entre alumnes. Exemples: &l sguips & alumnes
ajudznts, s tutoriz entre slumnes, pigmalions . observadors de la comvivencia, cibertutors, TEL Club
de deures, , DUADOS, biblioteca tutoritzada. Oub dels vablents. e}
Participacio | mplicacic de les families. Organitzar la participacio de familiars en activitats
escolars i comunitaries formals | no formals a les diferents actuacions, plans i programes
del PEC. Per exemple: grups interactius, comissions mintes, etc.
Participacia | implicacic de is, altres de la o i Fentorn, Establir
refacions informals | formals amb les persones woluntiries de la comunitat,
institucions/associacions de 'entorn local | comunitari i entre conselleries,
sistematitzar un banc de voluntaris, |a figura del coordinador/a del voluntariat i la previa
formacio adrecada a la participacio en grups interactrus d’agquest ool bectiu.




NIVELL 2

RESPOMNSABLES: Tutorfa i professorat  de amb
I'aszeszorament de ['equip docent | altres agents extemns. Cap d'estudis, persona
coordinadora d'iguaitat i convivéncia i altres persones coondinadores segons etapa
i mivell educatiu.

cada assignatura

ACCES O PRESENCIA

APRENENTATGE | ASSOLIMENT

PARTICIPACIO | SENTIT PERTINENGA

Actualitzacio de la informacdid educativa sobre Palumnat del grup classe
assegurant la protecrio de dades i la confidencialitat.

Difusio accessible de la informacio institucional entre Falumnat del grup classe
i les seuss families.

Control de Fassisténcia i prevencid de 'absentisme com a part de la fase
preventiva del protooo! acordat en el centre.

Supenvisic de "accessibilitat fisica, s=nsorial i cognitiva d'espais | mobiliari de
fes gules i altres espais dins i forma del centre on es desenvolupen les activitats
d'aprensntatge programades per a 'alumnat del grup classe.

Adequacia i accessibilitat dels recursos tecnolgics | dels materials didactics i
curriculars comuns que siguen coherents amb els valors inclusius (art 4 apartat
5.f) Decret 104,/2018). Desenvolupament amb I'alumnat del grup classe de les
activitats que promoguen el valor pedagogic del banc de Hibres.

Informacid accessible sobre beques i ajudes econdmiques i indicacions per
sol-licitar-les.

Organitzacio de |a participacic de 'slumnat del grup classe en les estructures
de participacid de Falumnat del centre com la junta de delegats, els equips
d'alumnes ajudants, la tutoriz entre alumnes, stc.

Organitzacic i participacid en la coordinacie de les actuadions i programes
preventius de promocio de fa salut i la sostenibilitat dirigits 2 Falumnat del
grup classe. Exemples: Prevencd de conductes addictives. UPCCA, Campanyes
i programes de prevencid d'accdents, salut, afimentado, educacid sexual,
tallers del pla director, etc.

Coordinacio del tutor/a amb "equip docent i amb els professionals de suport
interns i externs que realitzen Fassessorament o participen &n |a programacic
d'activitats educatives programades amb 'alumnat del grup dasse.

Unitats didactiques i projectes disciplinaris i interdisciplinaris que relacionen
els aprensntatges escolars amb el comtext sociocultural local | oglobal i
desenvoiupen les competéncies clau de tot I'slumnat del grup classe.
Exemples: aprenentatge servei, Imvestigacio dentifica, salut i sostenibilitat,
creacid de productes cufturals i artistics, ambients d'aprenentatge, etc.

Unitats didactiques i projectes disciplinaris i interdisciplinaris adequats a les
caracteristiques, necessitats i nivells d'assoliment de I'alumnat del grup classe
mitjangant Paplicacio d’estratégies i tecnigues metodologiques per a la
inclusio | programacio multinivell, opcions multiples d'implicacid, representacio
i expressid [DUA), metodologies cemtrades en I'alumnat que promoguen ka
interaccic i la cooperacio, TIC per 'aprensntatge, tertulies dizl. logiques, etc)

Enseryament d'habilitats, comportaments | actituds gue dessnvolupen la

implicacié personal des de les Unitats didactiques mitjangant els continguts i

criteris d'avaluacic transversals que formen part ded curriculum |D 108/2014, D

87/2015).
- Liderstme positiu i iniciativa

- Aprenentatge coliaborativ | cooperativ,

- Autoconfianga i fortaleses personais

- Planificacio. desernolupament i avaluacio de projectes personals | col-lectius

- lgentificado, expressia i sutorezulacio d'emocions | sentiments

- Hzhilitats de comunicacio interpersonal i resolucio dislogads de corflictes

Ajustament dels procediments i instruments d'avaluacio a les caracteristiques
i necessitats de tot I"'alumnat del grup classe seguint els principis de "avaluacid
inclusiva {art. 15 Decret 104,/2018).

Planificacic  personafitzada d'activitats o' ampliacico i reforg com a part de les
unitats didactiques i projectes.

Aplicacié de fes actuacions i o programes preventius de dificultats
d'aprenentatge acordades amb "alumnat del grup classe.

Acordar i actualitzar les normes de convivencia de! grup classe.[PAT).

Participacid de I'alumnat del grup classe en les accions de sensibilitzacid i
informacio que organitze el centre sobre el valors i els continguts de Peducacio
inclusiva.

Dessrvoiupament de les activitats per a la partidpacid de alumnat del grup
classe en les estructures de participacio del centre com la junta de delegats i altres.
Exemples: eis equips de mediadors i alumnes ajudants, la tutoria entre alumnes,
pigmalions, observadors de la convivénda, cibertutors, TEl, Club de deures, ,
DUADOS, biblioteca utoritzada, Club dels valents, erc)

Activitats amb Falumnat del grup classe per a Iz promocid de la igualtat, la
convivéncia positiva i la prevencio de conflictes i violénda que comporten Ia
participacié de Fentorn i k2 comunit educativa com a concrecid del Pla d’Accio
Tutorial, del Pla dflguaktat | Convivénda | dels programes preventius
interinstitucicnals, projectes d'innovacio, projectes europeus | projectes de
disseny propi que es dessnvolupen en el centre, dins i fora de Phorari lectiu .

Activitats d'orientacio académica i professional que preparen Falumat del grup
per a una pressa de decisions vocacional que incorpore la perspectiva de génere i
promocicns I'accés igualitari als estudis i| professions. (POAP). Consell orientador
per Falumnat DYESO.

Acollida al grup classe, especiziment als nous membres (PAT)

Activitats amb Falumnat del grup classe gue desenvolupen els programes
preventius per a la promocid de la salut, prevencio de conductes addictives i
sostenibilitat mediambiental, dins i fora de 'horari lectiu.

Implementacid del procediment d'administracid de medicaments del protocol
d'atencid sanitaria especifica amb Falumnat del grup classe.

Activitats d'accid tutorial per eliminar les barreres a la inclusié identificades
préviament en el grup classe per tutor o la tutora i 'equip docent. Exemnples:
disparitat, discriminacid, intolerancia, violéncia entre iguals, violéncia de génere,
addiccions, habits higienics, etc)

Fases de deteccio i primeres actuadions dels protocols de prevencio | intervencio
davant supodsits de violéncia i desproteccio (0 62/2014 de 28 de juliol] i
acompanyament a la identitat | expressio de géners amb el grup classe.

Tutoria personalitzada o tutoria compartida amb qualsevol alumne o alumna del
grup classe i amb les seues families.
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NIVE LL 3 Totes les mesures del Mivell 2 +

RESPONSABLES: Tutor/a i equip docent i professorat que participa a les
mesures addicionals i, si escau la collaboracic del professorat de suport i
I'assessorament del professorat d'orientacio i altres agents externs.

ACCES O PRESENCIA

APRENENTATGE | ASSOLIMENT

PARTICIPACIO | SENTIT PERTINENGA

Seguiment intensiu de! control de I"assisténcia i desenvolupament de les
actuacions especifiques del protocol d'absentisme acordat al centre (fases
d’imici | manteniment).

Adequacid i accessibilitat personalitzada dels mitjans comuns (espais, mobifiari,
recursos tecnologics i materials didactics i curriculars) d'una actuacio o
programa addicional d aguest nivell.

Accessibilitat personalitzada dels mitjans comuns a les activitats extraescolars i
complementaries

Acompanyament personalitzat per sol-licitar beques i ajudes econdmigques.

Proves d'accés a Graduat d'Educacio Secundaria per a majors de LB anys, proves
d'avaluacio de les competencies clau de nivell 2 de gualificacio professional,
proves d'accés a FPGM i FPGS, proves d'acces a Batillerat per 3 majors de 20
anys, proves d'acceés a estudis artistics superiors, proves d'ingrés a la universitat
per a majors de 25 145 anys.

Organitzacié dels agrupaments heterogenis per a fes actuacions o programes
addicionals d"agquest nivell

Organitzacid de |a docéncia compartida | del suport del professorat especialtzat
i altres professionals extemns dins de I'espai comu pel desenvolupament de les
actuacions o programes addicionals d'aquest nivell.

Coordinacio del tutorfa amb e professorat del centre i els professionals de
suport interns | externs que participen a les actuacions o programes addicionals
d'aguest nivell.

Procediments administratius, coordinacions i tasques per formalitzar i
desenvolupar  Fescolaritzacio transitoria de I"alumnat que presenta
determinades condicions de salut [UPH i atencic domiciliaria), compliment de
mesures judicals dinternament o de mesures de tutela | proteccio de caracter
residencial o d'acollida familiar.

Adequacio personalitzada de les programacions didactiques com adequacions
metodologiques i per I'avaluacio dels aprenentatges de les activitats | materials
de les unitats didactiques.

Actuacions | programes de reforg dins i fora de "horari lectiv, Exemples. Club de
deures fora de 'horari lectiu, tallers de reforg | acompanyament escofar, etc
Assignatures de llivre configuracio autonomica d'opcio: tallers de reforg.

Plans especifics de reforg per 'alumnat que repeteix un curs.

Actuacions i programes de desenvolupament de la competéndia lingiiistica:
E. Infantil Programes d’estimulacio | desenvolupament del llenguatge oral

E. Primaria. Millora de la competéncia comunicativa oral

ESD. Tallers de reforg | aprofundiment per a la millora de la CCL

FPA. Cursos de competéncia comunicativa en llengiies estrangeres (Exemples: Espanol i
walencia per estrangers)

Cursos de preparacio per a las proves d'acreditacio de coneixement del Valencia

cursos per a I'aprenentatge del valencia i del castella per a persones nouvingudes.
Totes les etapes.

Grups de conversa i de desenvolupament de |'expressic oral organitzats amb voluntans.

Activitats d'ensenyament intensiu de les llengiies OV per 'alumnat de nova
incorporacié o procedent d*altres comunitats.

Flexibilitzacid de I'escolaritzacid per 3 lalumnat dincorporacid tardana al
sisterna educatiu valencia en 'ensenyament basic

Actuacions | programes denriguiment curricular dins i fora del horari lectiu per
Malumnat amb aftes capactats.

Mesures per 3 Malumnat esportista d'alt nivell, d'alt rendiment o delit
Mesures per a Malumnat gue cursa en YaIments pr i de Musi
Dansa

ifo

ESQ

Programa de millora de I"aprenentatge i el rendiment |[PMAR|

Programa de reforg per al quart curs de I'Educacio Secundaria Obligataria (PR4).
Programa o aula compartida [PAC) per a 'alumnat en risc d'exclusic social.

FP

Formacic Professional Basica | Formacia Professional Basica de segona oportunitat
FPA

Programes per adquirir |a formacio basica, presencials i a distancia: GES 11 GES 2
Cursos de preparaco per a les proves d'avaluacio de les competencies clau de nivell 2
de gualificacio professional presencial i a distancia.

Preparacid per a les proves d'accés per a F'ebtenco de titulacions que pessibiliten
d'accés al mon laboral presencialsi a distancia: preparacio proves d'acces a CF i a proves
d'accés 3 estudis artistics supariors.

Preparacid d'ingrés a la universitat majors 25 i 45 anys presendcials i a distancia.

Desenvolupament de la docéncia directa, activitats d'aprenentatge i avaluacio,
amb I'alumnat amb escolaritzacio transitoria (UPH i atencio domiciliaria).

Actuacions amb un grup diferendciat d'alumnat d'un grup classe, dins i fora de
Fhorari lectiu, pel desenvolupament d'actituds de respecte i tolerancia,
habilitats d'autoregulacio del comportament | les emocions | habilitats de
comunicacic inter personal i relacid social per a la interaccio positiva en diversos
COMtextos.

Implementacid de les actuacions davant supdsits de vicléncia [0 62/2014 de 258
de jufiol, Annexes |, Il i V) amb un alumne o alumna o un grup diferenciat
d'alumnat amb acompanyament dels implicats.

Notificacio de possible situacio de desproteccio des de 'ambit educatiu [0
62/2014 de 28 de julicl, Annex [11].

Implementacid de les actuacion: d'acompanyament per garantir e dret a
Fexpressic de génere i la intersexualitat {Instruccid 15 de desembre de 2016)

Implementacid de les actuacions del protoco| d'atencid sanitiria especifica
front a determinades situacions d’'emergéncia medica | d'atenddé a I'alumnat
amb problemes de salut cronics.

Programes de desenwolupament d'habits basics de higiene, alimentaco i vida
saludable.

Actuacions per a grups diferencats d'alumnat d'un grup classe fora de "horari
lectiu per a la participacio en activitats sodals, culturals | d'oci organitzades en
col-laboracid amb Fentorn local i institucions | organismes externs.

Frogrames d'orientacio académica i professional i transicid a la vida activa per
Falumnat amb NESE | per a compensar situacions de desigualtat | desavantatge.
Consell orientador per I'alumnat amb NESE de I"'ESD.

Mesures educatives de disciplina positiva de collaboracid en tasques
comunitaries ifo del centre.

Aula de comAvencia com espai de reflexio | aprenentatge d’habilitats per a la
participacio.

Acompanyament personalitzat per a desemvolupar implicacio, autoestima,
confianga a les propies possibilitats | fortaleses amb el suport de les estructures
de tutoria entre iguals o de tutoria persenalitzada [rutorfa personal).

Acompanyament personalitzat per a desenvolupar habilitats d'autoregulacic
del comportament i les emodons | habilitats de comunicado interpersonal 1
relacid sodal per a la interaccic positiva en diversos contextos = suport de les
estructures de tuboria enfre iguals o mitjangant una tutoria personalitzada
({tutor/a personal).

Compromis familia tutorfa amb un alumne o alumna i la seua familia [Decret
10/2014, 14 febrer].




NIUELL 4 Totes les mesures del Nivell 2§ 3+

RESPONSABLES: Tutor/a i equip docent amb s intervencic directa del
professorat de suport, del personal no docent de suport, del professorat
d’orientacic i altres agents externs.

ACCES O PRESENCIA

APRENENTATGE | ASSOLIMENT

PARTICIPACIO | SENTIT PERTINENGA

Adaptacic de les proves d'accés a CF/Ensenyaments de Régim especialf Accés a
la Universitat (PALU) i de totes les proves d'accés per persones adultes.

Adequacio | accessibilitat  personalitzada dels mitjans especifics o singulars
[espais, mobiliari, recursos tecnolégics | materials didactics i curriculars).

Accessibilitat personalitzada a les activitats extraescolars i complementaries
amb mitjans especifics o singuiars.

Prowisic personalitzada de productes de suport técnics | tecnoldgics.
Sistemes alternatius de comunicacié amb i sense suport.

Col-laboracid per sol-licitar beques i ajudes econdémiques amb I'alumnat amb
necessitats educatives especials.

Reduccid de ratio per 'alumnat amb necessitats educatives especials (suport
grau 3}

Reserva de places per als estudis de Formacic Professional per a 'alumnat amb
diversitat funcional.

Coordinacic amb els professionals dels serveis sodals, salut i salut mental,
ajuntaments, centres proveidors de senveis, centres d estimulacio primerenca, i
recursos de suport a per a la discapactat auditiva, discapacitat wisual,
discapacitat motora, discapacitat intel-lectual, (...} i altres.

Coordinacid amb els professionals de les unitats especifiques, centres d'educacio
espedal, Unitats d'stencid i intervencid del PREVI {UAI) i d'escofaritzacic
transitoria (LUET/HDMA).

Procediments administratius | tasques per formalitzar | desenvolupar
I'escolaritzacid transitoria en Unitats Educatives Terapéutiques [UET/HDMA) de
I'alurnnat que presenta determinades condicions de salut mental.

Programes especifics personalitzats per a Fadgquisicio i us funcional de la
comunicacic, el Henguatge i la parla.

Adaptacions curriculars individuals significatives del curriculum comi (ACIS)

Programes especifics amb curriculum personalitzat per a 'estimulacic sensorial
i cognitiva, Faprenentatge motor | aprenentatge d'habits dautonomia personal,
etc.

Aexibilitzacic en la durada de Fetapa per a l'alumnat amb altes capacitats
intel-lectuals

E. INFANTIL

Flexibilitzacio en Finici de Fescolaritzacio en 2l segon cicle d"Educacid Infantil
Promroga d'un any mes de permanéncia en l'etapa d'Educacio Infantil per a
I'alumnat amb necessitats educatives especials

E. PRIMARLAJESO

Prolongacic d'un amy mes d'escolaritzacio en Fensenyament basic per a 'alumnat
amb necessitats educatives especials

BATX

Flexibilitzacio en la durada de 'etapa del Batxillerat

Exempcions de qualificacio per Falumnat amb necessitats educatives especials
P

Certificacio de moduls d'un cide formatiu i de les unitats de competéncia
adguirides

Programes Formatius de Qualificacid Basica

Flexibilitzacid en la durada i &l pericde d'escolaritzacio de l'etapa de Formacio
Professional per 'alumnat amb necessitats educatives especials

FPA

ltinerari formatiu personalitzat per a les persones amb necessitats educatives
especials

Dessnvolupament de la docéncia directa, activitats d'aprenentatge | avaluacid,
amb I'slumnat amb escolaritzacid transitoria en Unitats Educatives
Terapéutigques [UET/HDIA).

Implementacié de les actuacions de comunicacdid, intervencid i seguiment dels
protocols de prevencio i intervencid davant supdsits de wioléncia i
desproteccid (0622014 de 28 de juliol) amb un zlumne o alumna determinat
i amb |2 seua familia. (*)

Programa especific dirigit Malumnat que presenta alteracions greus de

conducta | comportament que alteren la convivéncia de forma greu i
reincident {Annex || Ordre 62,/2014). (*)

Pla terapéutic del annex [X del Protocol de salut mental (Resolucio 11 de
desembre de 2017) (*)

*Totes aguestes actuacions formen part del Pla d"Actuacio Personalitzat




5.2.- MEDIDAS DE LA RESPUESTA EDUCATIVA:
5.2.1. Medidas para el acceso

Tienen como objeto asegurar la presencia de todo el alumnado en todas las experiencias educativas que se desarrollan en el centro, lo
cual implica la planificacion, provision y organizacién de los medios y apoyos mas adecuados para garantizar la accesibilidad fisica, sensorial,
comunicativa, cognitiva y emocional/actitudinal del alumnado y la implementacién de actuaciones para prevenir y reducir el abandono escolar, asi
como las medidas para compensar las desigualdades en el acceso y permanencia en el sistema educativo derivadas de situaciones personales,
sociales, econémicas, culturales, geograficas, étnicas o de otra indole.

- Las Adaptaciones de Acceso:

Las adaptaciones de acceso tienen como objetivo que el alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo educativo pueda
acceder a las experiencias educativas comunes en entornos normalizados y desarrollar el curriculum ordinario o, si procede, el curriculum adaptado.

Estas adaptaciones pueden aplicarse en todas las etapas educativas y en cualquiera de los niveles de respuesta, e implican la
modificacidon o la provision de apoyos materiales, espaciales, personales, de comunicacion, metodolégicos u organizativos.

Las adaptaciones de acceso las planifica, desarrolla y evalua el equipo educativo, coordinado por la tutora o tutor, con el asesoramiento,
si procede, del servicio especializado de orientacion, sin perjuicio de las competencias atribuidas a la administracion educativa, a los ayuntamientos
y a la direccién o la titularidad del centro docente en cuanto a la adecuacion, gestion y supervision de las condiciones de accesibilidad en los centros
docentes.

Accesibilidad personalizada con medios comunes:

Los centros docentes, en el ambito de sus respectivas competencias, han de disponer las medidas en los niveles de respuesta |, |l
y lll que posibiliten la accesibilidad fisica, sensorial, comunicativa y cognitiva de los espacios, servicios, procesos educativos y de gestion para
que puedan ser entendidos y utilizados por todo el alumnado y la comunidad educativa sin ningun tipo de discriminacion.

La accesibilidad personalizada con medios comunes incluye la eliminacion de los obstaculos que dificultan el desplazamiento o el
acceso fisico, la disposicion de las condiciones de iluminacién y sonoridad, la sefializacion y la organizacion de los espacios para que puedan
ser comprensibles y seguros, la seleccion y la adaptacion de los materiales curriculares de uso comun en formato accesible, y todas aquellas
actuaciones que no implican sistemas de comunicacion alternativos o aumentativos, materiales singulares, personal especializado o medidas
organizativas de caracter extraordinario.

Accesibilidad personalizada con medios especificos o singulares:

Cuando el alumnado presenta necesidades especificas de apoyo educativo y no son suficientes las medidas de accesibilidad con
medios comunes y generalizados, los centros docentes, dentro del ambito de sus competencias, tienen que facilitar las medidas de
accesibilidad de nivel IV con medios especificos o singulares, que consisten en la provision de sistemas aumentativos o alternativos de
comunicacion, materiales singulares, productos de apoyo, la intervencion de algun profesional especializado o el establecimiento de medidas
organizativas diferenciadas que afecten a los espacios y el tiempo.



Actividades complementarias y extraescolares

En la planificacion y el desarrollo de las actividades complementarias y extraescolares, el centro tiene que tener en cuenta que ninguna
alumna y alumno quede excluido o discriminado por motivos econémicos, por razén de discapacidad, limitaciones funcionales o por cualquier otra
circunstancia.

Avyudas vy becas al estudio

El equipo directivo tiene que llevar a cabo las actuaciones necesarias, en el ambito de sus competencias, para que el alumnado con
condiciones econdmicas desfavorecidas y otras situaciones de desventaja pueda acceder en igualdad de oportunidades a todos los servicios y
actividades ofrecidos por el centro.

5.2.2. Medidas Individualizadas para aprendizaje
Hacen referencia a la organizacién de las medidas curriculares.

Adecuacion personalizada de las programaciones de aula:

Con el fin de que todo el alumnado pueda participar en las actividades de su grupo-clase y lograr los objetivos y las competencias clave
de la etapa, el profesorado ha de adecuar las programaciones didacticas a los diferentes ritmos, estilos y capacidades de aprendizaje.

Es una medida curricular ordinaria de nivel Il, en cuanto que tiene en cuenta a la totalidad del alumnado del grupo-clase, y de nivel lll, en
cuanto que tiene en cuenta al alumnado del grupo que requiere una respuesta diferenciada. Asimismo, también tiene que considerar las
adecuaciones necesarias que dan respuesta al alumnado que requiere medidas curriculares extraordinarias, como las adaptaciones curriculares
individuales significativas (ACIS) y las adecuaciones curriculares de ampliacién o enriquecimiento.

Estas adecuaciones se tienen que hacer en todas las etapas educativas y comportan la planificacion de las unidades didacticas y las
actividades curriculares en diferentes niveles de amplitud.

Los equipos docentes, coordinados por la tutora o el tutor del grupo, con la colaboracion del personal especializado de apoyo y el
asesoramiento, si procede, del servicio especializado de orientacion, tienen que realizar estas adecuaciones, tomando como referencia las unidades
didacticas y las actividades programadas para todo el grupo-clase.

Refuerzo pedagdgico:

Es una medida de respuesta de nivel Ill que puede aplicarse en cualquier etapa educativa y supone la adecuacién de la metodologia y
de las estrategias organizativas que los centros determinen, llevadas a cabo con apoyos ordinarios.

La medida de refuerzo pedagdgico va dirigida al alumnado siguiente:
a) Alumnado que tiene dificultades de aprendizaje en determinadas areas o materias.
b) Alumnado que ha promocionado con areas o materias no superadas del curso anterior.

¢) Alumnado que permanece un afio mas en el mismo curso.



d) Alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo valenciano que se incorpora de forma transitoria a un curso inferior al
que le corresponde por edad.

El refuerzo pedagdgico lo planifica y lo aplica el profesorado de las areas o materias implicadas, coordinado por la tutora o el tutor,
mientras que la jefatura de estudios organiza al profesorado que participa.

El refuerzo pedagdgico se tiene que realizar preferentemente dentro del aula ordinaria utilizando estrategias organizativas
(desdoblamientos en grupos heterogéneos, docencia compartida...) que beneficien a todo el alumnado del grupo-clase y posibiliten que el alumnado
que lo recibe participe en las actividades de las unidades didacticas programadas en su grupo de referencia.

Enriquecimiento curricular:

Es una medida curricular extraordinaria de nivel Il dirigida al alumnado con altas capacidades intelectuales, debidamente identificado por
los servicios especializados de orientacién. Consiste en la ampliacién de los objetivos y los contenidos de las diferentes areas y materias, la
flexibilidad de los instrumentos y los criterios de evaluacion y el uso de una metodologia especifica, teniendo en cuenta las capacidades, los
intereses, el estilo de aprendizaje del alumnado y las caracteristicas y oportunidades del contexto familiar y sociocomunitario.

Actuaciones y programas de ensefanza intensiva de las lenguas oficiales de la Comunitat Valenciana para el alumnado recién llegado.

Estas actuaciones y programas tienen la consideracion de medidas de nivel lll y tienen que cumplir los requisitos siguientes:

a) Se tienen que planificar en base a metodologias activas, que prioricen el papel del alumnado y potencien el uso de la lengua:
tratamiento integrado de lenguas, tratamiento integrado de lenguas y contenido, aprendizaje basado en proyectos, trabajo por tareas, aprendizaje
cooperativo, etc.

b) Han de servir de motivacion y estimulo para la actualizacién metodoldgica y la formacion del profesorado.

c) Tienen que quedar reflejadas en los documentos de gestién del centro: Proyecto linglistico de centro, incluyendo el Plan de
normalizacion linguistica, Plan de actuacion para la mejora, programaciones didacticas y Plan anual de formacion.

Adaptacién Curricular Individual Significativa (ACIS):

Es una medida curricular extraordinaria de nivel IV dirigida al alumnado con necesidades educativas especiales que cursa la ensefianza
obligatoria y presenta un desarrollo competencial, debidamente valorado con los instrumentos adecuados, inferior a dos 0 mas cursos, tomando
como referencia las competencias establecidas en el curriculum ordinario oficial correspondiente al nivel en que se encuentra escolarizado.

El procedimiento para aplicar esta medida es el siguiente:

a) La tutora o el tutor, a propuesta del equipo educativo, tiene que formalizar la solicitud al servicio especializado de orientacién, para
que, si procede, realice la evaluacién sociopsicopedagdgica y emita el correspondiente informe sociopsicopedagdgico.

b) La direccién del centro, a la vista del informe sociopsicopedagdgico favorable, autoriza la aplicacién de la medida.



Las ACIS pueden realizarse de una o diversas areas o materias o del conjunto de estas. Las planifica, desarrolla y evalua el profesorado
responsable de la asignatura a partir de las unidades didacticas del grupo de referencia, en el marco de las adecuaciones personalizadas de las
programaciones didacticas, coordinado por la tutora o el tutor, con la colaboracién del personal especializado de apoyo y el asesoramiento del
servicio especializado de orientacion.

Las ACIS se tienen que actualizar al inicio de cada curso escolar y estan sometidas a un proceso de seguimiento continuado, de acuerdo
con el calendario de evaluacién establecido en el centro, a fin de introducir las modificaciones que se consideren oportunas en funcién del progreso
del alumnado.

La evaluacién y la promocién tienen que tomar como referente los criterios de evaluacion fijados en estas adaptaciones.

Programas personalizados para la adquisicion y el uso funcional de la comunicacion, el lenguaje vy el habla:

Son medidas de nivel IV dirigidas al alumnado escolarizado en la etapa de Educacién Infantil y en las etapas obligatorias que presenta
necesidades especificas de apoyo educativo que requiere una atencion educativa intensiva y especializada en este ambito, con el objetivo de que
desarrolle, logre y generalice las competencias comunicativas y linguisticas funcionales en los contextos de interacciéon y aprendizaje en los que
participa.

Estos programas los desarrolla el personal docente especializado de Audicién y Lenguaje, con la colaboracién del equipo educativo y la
participacién de todos los agentes con quienes el alumnado se comunica de forma habitual, dentro y fuera del centro.
5.2.3.- Medidas de flexibilizacion de la escolarizacién

Permanencia de un aio mas en el mismo curso

Esta medida de respuesta de nivel lll, de caracter excepcional, puede aplicarse en cualquier curso de la ensefanza primaria, una unica
vez, con el objetivo de que el alumnado pueda lograr las competencias que faciliten su progreso académico.

Las decisiones sobre la permanencia del alumnado se tienen que adoptar de forma colegiada por los equipos docentes que tienen que
elaborar un Plan especifico de refuerzo que facilite la inclusion socioeducativa, la superacién de las barreras y la continuacion con aprovechamiento
sus estudios.

Flexibilizacién en la escolarizacién en la ensenanza obligatoria para el alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo valenciano

Si presenta un desarrollo competencial inferior a dos o mas cursos, tomando como referencia el curriculum ordinario oficial
correspondiente a su edad, puede escolarizarse de manera transitoria en un curso inferior al que le corresponderia. Esta medida de respuesta tiene
la consideracion de nivel lll.

La decision de incorporacion a un nivel inferior al que le corresponde por edad la adopta el equipo docente, con el asesoramiento del
servicio especializado de orientacién, tomando en consideracion la opinién de la familia o representantes legales en el preceptivo tramite de
audiencia.

El equipo docente, coordinado por la tutora o el tutor, tiene que elaborar un Plan especifico de refuerzo.



Una vez superadas las barreras que han motivado la adopcién de la medida, el alumnado se tiene que incorporar al curso que le
corresponde por edad. La decisién de incorporacion de forma permanente a un grupo de edad inferior comporta la aplicacién de la medida
excepcional de permanencia de un afio mas en el mismo curso.

Flexibilizacidn en el inicio de la escolarizacién en el sequndo ciclo de Educacién Infantil para el alumnado con necesidades educativas especiales o
retraso madurativo

Esta medida de respuesta de nivel IV, de caracter extraordinario, esta dirigida a las familias o representantes legales que solicitan la
escolarizaciéon por primera vez en el segundo ciclo de Educacion Infantil, cuando el informe sociopsicopedagdgico justifica que de este modo se
contribuye a optimizar la maduracién y las competencias necesarias para cursar con mejor garantia de éxito este ciclo:

a) El alumnado al que le corresponde, por edad, escolarizarse en el nivel de tres anos, puede escolarizarse, en caso de que sea posible,
en las unidades autorizadas de 2-3 afios o0 permanecer un afio mas en estas unidades, si ya esta escolarizado.
b) El alumnado al que le corresponde, por edad, escolarizarse en el nivel de cuatro afos, puede escolarizarse en el nivel de tres anos.

El procedimiento para aplicar esta medida es el siguiente:

a) La direccion del servicio psicopedagogico escolar tramita la propuesta, antes de quince dias habiles de la fecha de publicacién de plazas
educativas vacantes, a la direccién territorial competente en materia de educacién, adjuntando el informe sociopsicopedagdgico, la conformidad por
escrito de la familia o representantes legales vy, si es el caso, otros informes que se consideren relevantes para la resolucién del procedimiento.

b) La persona titular de la direccion territorial competente en materia de educacion tiene que resolver la pertinencia de la medida, vista la propuesta
del servicio psicopedagogico escolar y, en caso de considerarlo necesario, el informe de la Inspeccién de Educacion, y comunicarlo, por escrito, al
centro y a la familia o representantes legales, antes de la primera fecha establecida para la publicacion de las plazas educativas vacantes en
Educacion Infantil. EI centro docente tiene que adjuntar la resolucion al expediente administrativo de la alumna o el alumno

Prérroga de permanencia de un afno mas en el segundo ciclo de Educacion Infantil para el alumnado con necesidades educativas especiales

Esta medida de respuesta de nivel |V, de caracter extraordinario, se puede aplicar cuando el informe sociopsicopedagdgico justifica que
de este modo se contribuye a optimizar la maduracion y la adquisicion de las competencias necesarias para continuar su escolarizacién con mejores
garantias de éxito. Puede aplicarse una unica vez en el ciclo, en cualquiera de los niveles.

2. El procedimiento para aplicar esta medida es el siguiente:

a) La tutora o el tutor, a propuesta del equipo educativo o de la familia o representantes legales, formaliza la solicitud al servicio
especializado de orientacion, para que, si procede, realice la evaluacién sociopsicopedagogica y emita el correspondiente informe
sociopsicopedagdgico, de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 6 de esta orden. La solicitud tiene que incluir informacién sobre las
competencias socioafectivas, de autonomia y autoregulacion y la repercusién que esta medida puede tener sobre su autoestima y socializacion.

b) La direccién o la titularidad del centro, a la vista del informe sociopsicopedagdgico favorable, la opinién favorable del equipo educativo
y la conformidad de la familia o representantes legales, autoriza la aplicacién de la medida, en prevision del curso siguiente y antes de la publicacion
de las plazas educativas vacantes.

Prérroga de la escolarizacion en la enseianza obligatoria para el alumnado con necesidades educativas especiales.

Es una medida de respuesta extraordinaria de nivel IV destinada al alumnado con necesidades educativas especiales que ha agotado la
medida de permanencia de un afo mas en el mismo curso cuando el informe sociopsicopedagdgico justifica que puede favorecer la integracion
socioeducativa y el acceso posterior a itinerarios académicos.



Puede aplicarse en cualquier curso de la ensefianza primaria una Unica vez.
El procedimiento para aplicar esta medida es el siguiente:

a) La tutora o el tutor, a propuesta del equipo educativo o de la familia o representantes legales, formaliza la solicitud al servicio
especializado de orientacion, para que, si procede, realice la evaluacion sociopsicopedagdgica y emita el correspondiente informe
sociopsicopedagdgico.

b) La direccion o la titularidad del centro, a la vista del informe sociopsicopedagdgico favorable, la opinién favorable del equipo
educativo y la conformidad de la familia o representantes legales, tiene que tramitar la solicitud a la direccion territorial competente en materia de
educacion, en prevision del curso siguiente y antes de quince dias habiles de la publicacién de plazas educativas vacantes.

c) La persona titular de la direccion territorial competente en materia de educacion tiene que resolver la pertinencia de la medida.

5.2.4. Medidas para la participacion

Tienen como objeto implementar la cultura y los valores de la educacién inclusiva en las practicas educativas, cosa que implica el
desarrollo de medidas que promueven la igualdad y la convivencia, la prevencion y deteccion de las situaciones de acoso escolar y la consiguiente
intervencion, la valoracion de la diversidad cultural y étnica, la acogida y el sentido de pertenencia del alumnado a la comunidad global y local, en el
centro y a su grupo clase. La finalidad es conseguir que la escuela sea un entorno libre, seguro, sostenible, saludable y democratico, donde todo el
mundo se sienta acogido, reconocido, valorado y respetado.

Las medidas personalizadas para la participacion estan dirigidas al alumnado que requiere una respuesta sistematica, personalizada y
singular en el ambito del desarrollo emocional, interpersonal, social, conductual y de la salud.

Medidas personalizadas para la participacién de nivel | y/o

Ademas de las medidas generales de nivel | y Il dirigidas al alumnado del centro y de un grupo-clase, se tienen que desarrollar las
actuaciones de acompafamiento y apoyo personalizado para el alumnado que en un momento determinado las pueda necesitar, por estar viviendo,
entre otras, situaciones de inestabilidad emocional, de enfermedad, de exclusién, discriminacion, violencia, acoso o desproteccion.

Medidas personalizadas para la participacion de nivel

a) Acciones dirigidas a una alumna, un alumno o a un grupo diferenciado de alumnado de un grupo-clase para el desarrollo de actitudes
de respeto y tolerancia, habilidades de autoregulacién del comportamiento y las emociones y habilidades de comunicacién interpersonal y relacion
social para la interaccion positiva en diferentes contextos.

b) Acciones ante supuestos de violencia, acoso y desproteccion dirigidas a un grupo diferenciado de alumnado con acompafamiento del
alumnado implicado y las familias.

c) Programas especificos de acompanamiento personalizado al alumnado y a su familia para el aprendizaje de habilidades de
autoregulacion del comportamiento y las emociones, de la autoestima y la confianza en las posibilidades y fortalezas personales, de aprendizaje de
habilidades de comunicacion interpersonal y relacion social en diferentes contextos.

d) Notificacién de posibles situaciones de desproteccion de menores detectadas desde el ambito educativo.



e) Otras actuaciones personalizadas para la participacion de nivel de respuesta Il reguladas por la Administracion o de disefio propio por
los centros docentes, dentro del ambito de su autonomia pedagdgica y organizativa

Medidas personalizadas para la participacion de nivel 1V

a) Programas especificos con apoyos especializados dirigidos al alumnado que presenta alteraciones graves de conducta, como parte
del protocolo de actuacion en supuestos de conductas y comportamientos que alteran la convivencia de forma grave y reincidente en el centro y el
aula.

b) Acciones y programas con apoyos especializados dirigidos a una alumna, un alumno o un grupo diferenciado de alumnado, ante
supuestos de violencia y desproteccion, con acompafamiento del alumnado implicado y de las familias.

c¢) Plan terapéutico para el alumnado con problemas graves de salud mental.
d) Otras actuaciones personalizadas con apoyos especializados para la participacion de nivel de respuesta IV reguladas por la
Administracion

Estas medidas las planifica, desarrolla y evalua el equipo educativo, coordinado por la tutora o el tutor, con la colaboracion del servicio
especializado de orientacion vy, si es el caso, de agentes externos especializados de los ambitos de la salud o del bienestar social. Todo esto, sin
perjuicio de las competencias que la normativa vigente, dentro de este ambito, atribuye al equipo directivo, los servicios educativos o la propia
Administracion

5.3.- FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES
5.3.1.- Recursos humanos ordinarios
- Tutor/a:

= Guiara el proceso cuando se refiera a aspectos curriculares, pudiendo el especialista abordar otros aspectos referidos
a desarrollo de capacidades o habilidades concretas.

= Siempre, la responsabilidad de la graduacion de objetivos, secuenciacion de contenidos y organizacién de actividades,
asi como de los criterios de evaluacion sera del tutor/a.

= En caso de que el alumno/a esté recién llegado al centro, se mantendra una adecuada atencién a su adaptacién en
tiempos y espacios.
= Comunicara a la familia cualquier medida que se proponga. La familia dara su consentimiento para realizar el refuerzo
y/o apoyo educativo, dentro o fuera del aula.

= Debe haber coordinacién estrecha entre el tutor/a y el profesor/a de apoyo para repartir responsabilidades y
ambitos de actuacion, incidir en determinados aspectos...



= El horario de apoyos sera variable a lo largo del curso teniendo en cuenta la evolucion de las necesidades y la
deteccioén o incorporacion de nuevos alumnos/as con necesidades educativas especificas.

= En las sesiones de evaluacién se realizara un seguimiento y valoracion de los apoyos segun criterios de efectividad y
rendimiento.

- Profesorado:

Todo el profesorado de E. Primaria, siempre que el marco normativo horario lo permita, tiene asignadas unas horas de
refuerzo/apoyo, ademas de las que se contemplan integradas en la programacion de medidas de atencion a la diversidad en el desarrollo ordinario
del proceso ensefianza aprendizaje. Trabajan de manera mas individualizada y especifica con una serie de nifos/as que se determina que requieren
refuerzo dentro del aula ordinaria.

- Equipo Directivo:
= Recoger y canalizar las propuestas de los tutores/as sobre la deteccién de alumnado con dificultades de aprendizaje

= Coordinar las areas de intervencion y los profesores/as implicados.

= Habilitar los recursos disponibles para la atencion individualizada del alumnado con necesidades educativas.
= Organizar los tiempos que el centro pueda aportar para la aplicacion del plan.

= Coordinar con todos los profesores/as que participan en la aplicacion del plan.

5.3.2.- Recursos humanos especializados

- Maestro-a de Pedagogia Terapéutica y Audiciéon y Lenguaje :

La intervencion del personal especializado de apoyo se tiene que realizar de acuerdo con el Plan de actuacidn personalizado y en estrecha
coordinacion con las tutoras y los tutores, los equipos docentes, el servicio especializado de orientacién, las familias y otros profesionales, del centro
o externos, que intervienen, y desde la consideracion de que tienen que contribuir a mejorar la autonomia y la autoestima del alumnado y a
generalizar los aprendizajes en los diferentes contextos. El personal especializado de Audicion y Lenguaje tiene que llevar a cabo una intervencion
de caracter educativo con criterios inclusivos. Las intervenciones de caracter médico o sanitarias se tienen que derivar y atender des del sistema de
salud, procurando que, siempre que sea necesario, haya una coordinacién adecuada entre el centro docente y los servicios sanitarios, con el
objetivo de mejorar la efectividad de estas intervenciones. En las sesiones de evaluacion trimestrales y de final del curso, el equipo educativo,
asesorado por el servicio especializado de orientacion, tiene que valorar y tomar decisiones de forma colegiada sobre la continuidad o la retirada de
los apoyos personales especializados, tomando como referencia los criterios establecidos en el Plan de actuacién personalizado. La tutora o el tutor
han de escuchar e informar a la familia, los representantes legales y, si es posible, al mismo alumnado de estas decisiones, y dejar constancia de
ello en el documento del plan de actuacién personalizado .



Las funciones del personal docente de apoyo de las especialidades de pedagogia terapéutica y de audicion y lenguaje son las siguientes:

a) Asesorar y colaborar con los equipos docentes y los servicios especializados de orientacion en la identificacion de las barreras a la inclusion en el
contexto escolar, familiar y social y en la deteccion temprana de las dificultades especificas de aprendizaje vy, si procede, de las situaciones de
desigualdad y desventaja.

b) Asesorar y colaborar con los equipos docentes en la planificaciéon e implementacion de actuaciones y programas preventivos para el desarrollo de
las competencias claves.

c) Asesorar y colaborar con la direccién del centro y las personas coordinadoras de formacion, igualdad y convivencia en la planificacion y desarrollo
de acciones formativas y de sensibilizacion dirigidas al claustro, al personal del centro, el alumnado, las familias y el entorno sociocomunitario.

d) Formar parte de los equipos de transicion y participar en la planificacién, desarrollo y evaluacién de los procesos de transicion entre etapas y
modalidades de escolarizacion.

e) Colaborar con los equipos docentes en la personalizacion de las programaciones didacticas y en la accesibilidad de los entornos, materiales
didacticos y curriculares para facilitar el acceso, la participacién y el aprendizaje del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

f) Colaborar con los equipos docentes en la planificacion, desarrollo y evaluacion de las adaptaciones curriculares individuales significativas y los
planes de actuacién personalizados del alumnado con el que intervienen.

g) Colaborar con el especialista de Orientacién Educativa en el procedimiento de evaluacién sociopsicopedagoégica, aportando la informacion y
conocimientos relativos a su ambito de competencias.

h) Dar apoyo personalizado e individualizado al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, de acuerdo con los criterios
establecidos en el Plan de actuacion personalizado.

i) Elaborar informes de valoracion y seguimiento del alumnado al que dan apoyo.

j) Colaborar con las tutoras y los tutores en las reuniones con las familias o representantes legales, para informar sobre los objetivos de la
intervencion, las medidas llevadas a cabo y el progreso del alumnado y orientar, si procede, sobre los aspectos a trabajar desde el ambito familiar,
recabando su opinion y fomentando la participacion.

k) Participar en los procesos de coordinacion e intercambio de informacion con los agentes, instituciones y entidades socioeducativas y sanitarias
implicados en la respuesta educativa del alumnado al cual apoyan.

I) Otras funciones que reglamentariamente se les asignan



- Educadora de Educacién Especial

RESOLUCION de 9 de julio de 2018, del secretario autonémico de Justicia, Administracion Publica, Reformas Democraticas y
Libertades Publicas, por la que se da publicidad al Pacto de la Mesa Sectorial de Funcion Publica, sobre mejora de las
condiciones de trabajo del personal educador de educacion especial

Funciones y tareas para el personal educador de educacién especial Atender al alumnado con necesidades educativas especiales que lo requiera,
en funcion de su dictamen de escolarizacién, desde una perspectiva inclusiva y que potencie al maximo su autonomia realizando las siguientes
tareas:

» 1. Atender directamente al alumnado, de acuerdo con las lineas pedagdgicas planificadas por el centro y el plan de actuacién
personalizado del alumnado.

» 2. Realizar el traslado y/o acompanamiento del alumnado por las dependencias del centro, y en las entradas y salidas de este,
en colaboracion con el resto de profesionales del centro en tiempo coincidente con su jornada laboral.

= 3. Atender al alumnado durante el periodo lectivo en las tareas de higiene y de habitos de alimentacién en funcién de su grado
de autonomia, siempre que las necesidades en este ambito no requieran de una atencion sanitaria especializada.

» 4. Hacer el seguimiento de las tareas de higiene y de alimentacion realizadas por el personal del servicio del comedor, de
acuerdo con el proyecto de comedor disefiado por el centro, excepto lo que se especifica en la funcién 3.

= 5. Colaborar en la organizacién e implementacion de actividades de entrenamiento en habilidades de autonomia personal y
social, desplazamientos, estimulacién sensorial y transicion a la vida adulta.

= 6. Colaborar con el resto de profesionales del centro en la planificacién y el seguimiento de las actividades complementarias
que se realizan dentro de la jornada escolar, con el fin de garantizar la participacion del alumnado que atienden.

= 7. Desarrollar programas de habilidades de comunicacion, conjuntamente con el resto de profesionales del centro y de
acuerdo con el Plan de actuacién personalizado, haciendo uso de sistemas alternativos o aumentativos y motivar al alumnado usuario en la
utilizacion de estos.

= 8. Cumplimentar los registros oportunos y redactar partes de incidencias e informes sobre actividades realizadas con el
alumnado con necesidades educativas especiales, dentro del ambito de sus competencias.

= 9. Realizar la memoria anual de actividades desarrolladas con el alumnado con necesidades educativas especiales junto al
resto de profesionales que intervienen

= 10. Participar en la aportacion de propuestas para la elaboracion y modificacion del Plan de actuacion personalizado y de los
documentos organizativos del centro dentro del ambito de sus competencias.

= 11. Participar en el desarrollo del Plan de actuacion personalizado, de las programaciones didacticas y de las actividades
ordinarias, dentro del ambito de sus competencias.

= 12. Participar en las sesiones de coordinacién con el resto de profesionales con quien comparte intervencion educativa, en
tiempo coincidente.

= 13. Colaborar en la evaluacion de los procesos y de los resultados del alumnado con quien intervienen, aportando informacion
y propuestas.



= 14, Colaborar con el tutor o tutora y el equipo docente en las reuniones con las familias o representantes legales sobre el
proceso de desarrollo del alumnado.

5.3.3.- Recursos externos

OBJETIVOS:

-Coordinarse con Inspeccion Educativa, Cruz Roja, Policia Local, Concejalia de Educacion, Concejalia de Deportes, Atencion
Temprana, Servicios Sanitarios (Pediatria, Neuropediatria, Unidad TEA), Conselleria de Bienestar Social- Servicios sociales municipales, Otros
centros educativos CEIPs-IES, CEFIRE, Asociaciones, Gabinete privado de logopedia,..

-Coordinarse con Gabinetes y Estimulacién y Atencion Temprana para la tramitaciéon de becas MEC NEAE.

-Coordinarse con la Unidad de Salud Mental Infantil.

- LLevar a cabo todas las actuaciones que se planteen con cada uno de los agentes citados.

-Realizar el seguimiento y la valoracion de las actuaciones llevadas a cabo de manera conjunta.

-Extender la coordinacién con otros servicios de la zona o sector si procede.

Esta coordinacion se realizara bien a través del Equipo de Orientacion- Tutor/a y/o Equipo Directivo con la intenciéon de unificar
criterios de actuacion y trabajar en la misma linea para favorecer la consecucion de los objetivos que se establezcan.

Recursos a utilizar:

- (R. 11-12-18) Anexo IV: Autorizacion previa de la familia para la evaluacién psicopedagégica. Anexo V: Consentimiento informado
familiar. Anexo VI: Informe educativo de coordinacion entre servicios. Anexo VII: Solicitud de colaboracion en la valoracion del alumno. Anexo VIII:
Informe de la USMIA de colaboracién entre servicios. Anexo IX: Plan terapéutico. Anexo X: Acta de la reunién de coordinacion entre servicios.

- Protocolo de notificacion de posible desproteccion del menor detectada desde el ambito educativo.

- Protocolo de actuacién para la atencion sanitaria especifica en centros educativos.

- (0.62/2014). Modelo de actuacién en situaciones de posible acoso e intimidacién entre alumnos. Modelo de actuacién alumnado que

presenta alteraciones graves de la convivencia; peleas, agresiones, y/o vandalismo. Modelo de actuacion ante situaciones de maltrato infantil.
Modelo de actuacion ante situaciones de violencia de género en el ambito educativo

5.3.4.- Coordinacion
Para abordar, poner en comun estas cuestiones y realizar el seguimiento, se utilizaran como momentos fundamentales:

o Las reuniones periddicas que mantendra la COCOPE/Equipo de apoyo a la inclusion para elaborar directrices y coordinar las
actividades a proponer a Tutores/as y Equipos Educativos.

> Las reuniones periédicas del Equipo de Orientacion (SPE) con los Tutores/as de cada uno de los niveles.

o Las reuniones periddicas de la Orientadora del SPE y Equipo Directivo



- Los Equipos, ademas, se reuniran, normalmente a instancias del Coordinador/a o Tutor/Tutora y cuando las circunstancias lo
hagan necesario.

6. PROCEDIMIENTOS DE DETECCION y ANALISIS DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
6.1. EVALUACION SOCIOPSICOPEDAGOGICA

La evaluacion sociopsicopedagdgica es el proceso sistematico, planificado y riguroso de recogida y valoracion de la informacion relevante,
mediante el cual el personal de los servicios especializados de orientacion, de forma coordinada y colaborativa con los equipos educativos, la familia
o representantes legales, los servicios sociales y sanitarios, las entidades de iniciativa social implicadas en la respuesta educativa y otros agentes
significativos, identifica de forma precisa las necesidades especificas de apoyo educativo del alumnado. Esta informacion justifica y orienta las
decisiones sobre las medidas de respuesta educativa propuestas y su aplicacion.

La evaluacion sociopsicopedagdgica tiene las caracteristicas siguientes: a) Se centra en identificar las barreras a la inclusién y los puntos fuertes
del alumnado y del contexto, y en identificar las necesidades educativas, evitando formas de etiquetado. b) Esta encaminada a eliminar las barreras
a la inclusién, promover el desarrollo personal, escolar y social del alumnado y orientar al profesorado y la familia en su tarea educativa. c)
Promueve la inclusion del alumnado en contextos educativos normalizados y prevé las situaciones o condiciones que pueden producir su
segregacion y aislamiento. d) Es un proceso dindmico, interactivo, participativo, holistico, continuo y abierto, que se tiene que ir actualizando en
funcion del progreso del alumnado y la informacién que se obtiene de los diferentes agentes durante el proceso de aprendizaje-ensefanza. e)
Recopila y sistematiza la informacion relevante de diferentes fuentes y agentes, considerando que esta tiene que ser funcional, pertinente y
confidencial, de acuerdo con las normas vigentes sobre la proteccién de datos. f) Se inicia en el momento en que, en los contextos escolar, familiar y
social, se detectan barreras de acceso, aprendizaje o participacion que limitan el desarrollo del alumnado vy, por lo tanto, requieren la adopcién de
medidas curriculares extraordinarias de nivel Il y cualquier medida de nivel IV, o tomar decisiones en cuanto a la modalidad de escolarizacion, una
vez se ha constatado que las medidas ordinarias de nivel Il y Il no son suficientes. g) Utiliza instrumentos variados y rigurosos propios de la
especialidad de cada profesional que interviene y facilita la participacién del alumnado, el profesorado, las familias y los agentes implicados en la
respuesta educativa, asi como otros agentes, servicios y entidades que pueden ser significativos para la obtencion de informacion. Esto incluye las
entrevistas, el analisis documental y la observacion en los diferentes ambitos: aula, recreo, comedor, etc. El profesorado tiene que aportar toda la
informacién que sea necesaria, como el desarrollo competencial del alumnado vy, si es el caso, las habilidades de interaccion con el entorno.

La valoracioén sociopsicopedagodgica tiene caracter prescriptivo en las siguientes situaciones:
- Para la aplicacion de las medidas de respuesta de nivel Il siguientes:
a) Enriquecimiento curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.
b) Programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento (PMAR).
c) Programa de refuerzo para el cuarto curso de ESO (PR4).
d) Programa de aula compartida (PAC) en la ESO.
e) Programas formativos de cualificacién basica adaptada a personas con necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad.
f) Ciclos de formacion profesional basica de segunda oportunidad, en el caso de alumnado con necesidades educativas especiales derivadas de
discapacidad.
g) Otras medidas excepcionales de respuesta de nivel Il que determine reglamentariamente la conselleria competente en materia de educacion.



- Para la aplicacién de todas las medidas de respuesta de nivel IV:

a) Escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales.

b) Accesibilidad personalizada con medios especificos o singulares.

¢) Adaptacion en las pruebas de acceso a las ensefianzas postobligatorias y de régimen especial.

d) Adaptacion curricular individual significativa (ACIS) en la ensefanza obligatoria.

e) Programas personalizados que comporten apoyos personales especializados.

f) Exenciones de calificacion en Bachillerato para el alumnado con necesidades educativas especiales.

g) Flexibilizacién del inicio de la escolarizacion en el segundo ciclo de la etapa de Educacion Infantil para el alumnado con necesidades educativas
especiales o retraso madurativo.

h) Prérroga de permanencia de un afio mas en el segundo ciclo de Educacién Infantil para el alumnado con necesidades educativas especiales.
i) Prérroga de escolarizacion en la ensefanza obligatoria para alumnado con necesidades educativas especiales.

j) Flexibilizacion en la duracion de la etapa del Bachillerato para el alumnado con necesidades educativas especiales. k) Flexibilizaciéon en la
duracién de los ciclos formativos de Formacion Profesional para el alumnado con necesidades educativas especiales.

I) Flexibilizacion de la duracién de la etapa para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

m) Otras medidas de respuesta de nivel IV que determine reglamentariamente la conselleria competente en materia de educacion.

4. Las conclusiones, orientaciones y propuestas de actuacion que se derivan de la evaluacion sociopsicopedagdgica tienen que quedar
documentadas en el informe sociopsicopedagodgico.

5. La evaluacién sociopsicopedagdgica y la emision del informe sociopsicopedagdgico es competencia de los servicios especializados de
orientacion, que comprenden los servicios psicopedagdgicos escolares, departamentos de orientacion, gabinetes psicopedagdgicos escolares
autorizados y, en casos particulares y a peticion de la Administracion, de los equipos de orientacion especializados.

Procedimiento de evaluacién sociopsicopedagdgica

1. La solicitud de valoracién sociopsicopedagdgica la cumplimenta la tutora o el tutor, con la informacién obtenida del equipo educativo, de la familia,
del alumnado vy, si procede, de otros agentes, y tiene que ir acompafiada de la informacion o la documentacién que la justifica y la conformidad, por
escrito, de la familia o representantes legales. El formulario de solicitud tiene que incluir, al menos, una descripcion del motivo, las barreras al
acceso, la participacion y el aprendizaje detectadas, las medidas desarrolladas, los resultados obtenidos, el desarrollo competencial y, si es el caso,
las habilidades de interaccidn con el entorno. Para cumplimentar la solicitud, la tutora o el tutor puede contar con el asesoramiento del servicio
especializado de orientacion.

2. Recibida la solicitud, el especialista de Orientacion Educativa ha de coordinar el proceso de evaluacion sociopsicopedagogica, que implica la
recogida y valoracion de informacién del alumnado y de los diferentes agentes, entidades y servicios, referida a los varios contextos de desarrollo,
con el objeto de realizar una identificacion precisa de las necesidades educativas. El personal especializado de apoyo tiene que aportar la
informacién necesaria y colaborar dentro de su ambito de competencia. En el supuesto de que sea necesaria la colaboracion del personal
especializado de apoyo adscrito al servicio psicopedagdgico escolar de la zona, el especialista de Orientacion Educativa del centro tiene que hacer
la solicitud, por escrito y con el visto bueno de la direccion o la titularidad del centro, a la direccion del servicio psicopedagdgico escolar
correspondiente. Si es necesaria la colaboracién de los servicios sociales, sanitarios u otros servicios educativos, el especialista de Orientacién



Educativa tiene que remitir una solicitud de colaboracion, a través de la familia o por los medios establecidos y protocolizados reglamentariamente
por la Administracion.

3. Finalizado el proceso de recogida y valoracion funcional de los datos obtenidos, el servicio especializado de orientacion tiene que emitir, en el
plazo maximo de 30 dias naturales desde la formalizacién de la solicitud, el informe sociopsicopedagégico, salvo que las circunstancias
debidamente justificadas lo impidan. Si de la evaluacién se concluye que la alumna o el alumno no presenta necesidades especificas de apoyo
educativo o necesidades de compensacion de desigualdades, el informe tiene que proponer las medidas de respuesta mas adecuadas y las
orientaciones al equipo educativo y a la familia o representantes legales para llevarlas a cabo. Si de la evaluacién se concluye que la alumna o el
alumno presenta necesidades especificas de apoyo educativo o necesidades de compensacién de desigualdades , el informe tiene que incluir,
ademas, la propuesta del Plan de actuacion personalizado. Si el alumnado con necesidades educativas especiales se encuentra en alguno de los
supuestos que se recogen en el articulo 46 de la Orden 20/2019, se tiene que tramitar el dictamen de escolarizacion.

4. Una vez emitido el informe sociopsicopedagdgico, el especialista de Orientacién Educativa tiene que informar a la tutora o el tutor y al equipo
educativo de las conclusiones y la propuesta de las medidas educativas, de los apoyos y, si es procedente, del Plan de actuacion personalizado.
Asimismo, tiene que realizar el preceptivo tramite de audiencia con la familia, los representantes legales o el alumnado, en caso de ser mayor de
edad y tener la capacidad civil, del cual tiene que dejar constancia por escrito, para informarles de las conclusiones, facilitar el asesoramiento y
acompafiamiento necesarios, recabar su opinion y promover su colaboracion, considerando las posibilidades de participacion y los objetivos de la
intervencion. Para realizar el tramite de audiencia, el especialista de Orientacion Educativa puede contar con la colaboracion de la tutora o el tutor y
cualquier otro agente que considere necesario. Las familias, los representantes legales y el alumnado, en caso de ser mayor de edad y tener la
capacidad civil, tienen derecho a recibir una copia en formato accesible del informe sociopsicopedagdgico, de lo que se dejara constancia por escrito
con el visto bueno de la direccién o la titularidad del centro debera dejar constancia de ello por escrito con el visto bueno.

5. La evaluacién y el informe sociopsicopedagdgico se han de actualizar siempre que se tengan que modificar las medidas propuestas, incorporar
otras que requieren preceptivamente una evaluacion sociopsicopedagogica y en los cambios de etapa.

6. Los tramites de audiencia a las familias o representantes legales se han de llevar a cabo respetando el principio del interés superior del menor y el
ejercicio de las potestades que tiene conferidas la funcién docente y orientadora para garantizar el derecho fundamental de la educacion.

7. El especialista de Orientacion Educativa ha de mantener informada a la comision de coordinacion pedagdgica o al drgano del centro que tenga
atribuidas estas funciones, de las evaluaciones sociopsicopedagdgicas realizadas y de las medidas propuestas en cada caso.

Informe sociopsicopedagdgico

1. El informe sociopsicopedagdgico es el documento escrito donde el especialista de Orientacion Educativa recoge las conclusiones del
procedimiento de evaluacién sociopsicopedagogica, determina si la alumna o el alumno presenta necesidades especificas de apoyo educativo y su
tipo, y hace la propuesta de medidas, apoyos vy, si procede, del Plan de actuacién personalizado para la respuesta educativa a las necesidades y
barreras identificadas.
2. El informe sociopsicopedagdgico consta de dos partes:

2.1. Conclusiones del procedimiento de evaluacion sociopsicopedagdgica, que incluye los elementos siguientes:
a) ldentificacion de las necesidades especificas de apoyo educativo y, si procede, de las necesidades de compensacion de desigualdades.
b) Descripcién de las barreras a la inclusion y las necesidades educativas.
c) Determinacién del grado de apoyo que el alumnado requiere para dar respuesta a sus necesidades educativas, en funcién de su autonomia y de
acuerdo con los criterios siguientes: — Grado de apoyo 1: necesita supervisién o0 apoyo con personal no especializado en alguna area o entorno en
algun momento de la jornada escolar semanal. — Grado de apoyo 2: necesita apoyo con personal especializado en algunas areas o entornos durante



una parte de la jornada escolar semanal. — Grado de apoyo 3: necesita apoyo con personal especializado en la mayoria de areas o entornos durante
mas de la mitad de la jornada escolar semanal.
d) Justificaciéon de las conclusiones.

2.2. Propuesta de las medidas, apoyos y orientaciones para la organizacion de la respuesta educativa, que incluye, al menos, los aspectos
siguientes:
a) Propuesta de la modalidad de escolarizacion, si procede.
b) Medidas de respuesta educativa recomendadas en cada uno de los niveles, de acuerdo con el articulo 14 del Decreto 104/2018, y orientaciones
para su desarrollo.
c) Apoyos personales no especializados para el desarrollo de las medidas propuestas, especificando el tipo, las tareas que han de realizar, el tiempo
de atencion semanal, la duracién prevista y los criterios para su retirada.
d) Apoyos personales especializados para el desarrollo de las medidas propuestas, especificando el tipo, la intensidad (referida al tiempo de
atencion semanal: baja, media o alta), las tareas que han de realizar, la duracion prevista y los criterios para la retirada.
e) Actuaciones en el contexto familiar y social, y en otros contextos, si procede. f) Propuesta de intervencién de otros profesionales externos al
centro A efectos de la presente orden, solo tienen validez los informes sociopsicopedagdgicos elaborados por los servicios especializados de
orientacion. (0.19/2020)

6.2. EL PLAN DE ACTUACION PERSONALIZADO

1. El Plan de actuacién personalizado es el documento que organiza las medidas de respuesta educativa, de acuerdo con el articulo 14
del Decreto 104/2018, para garantizar el acceso, la participacion y el aprendizaje del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que
requiere determinadas medidas personalizadas, a partir de la propuesta hecha en el informe sociopsicopedagdgico.

2. El PAP tiene caracter prescriptivo para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, siempre que se aplique alguna
de las medidas siguientes:

a) Accesibilidad personalizada con medios especificos o singulares.

b) Adaptacion curricular individual significativa (ACIS) en la ensefianza obligatoria.

c) Enriguecimiento curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

d) Programas personalizados que implican apoyos personales especializados.

e) Programas especificos para el alumnado que presenta alteraciones graves de la conducta, programas de acompafamiento ante
supuestos de violencia y desproteccion, y planes terapéuticos para el alumnado con problemas graves de salud mental.

f) ltinerario formativo personalizado para el alumnado con necesidades educativas especiales que cursa ensefianzas de Formacion
Profesional.

g) Otras medidas que determine reglamentariamente la conselleria competente en materia de educacion.

3. El PAP forma parte del expediente académico del alumnado para el cual se aplica y tiene que contener, al menos, y en funcion de las
necesidades educativas identificadas en el informe sociopsicopedagdgico, los apartados siguientes:

a) Datos personales, escolares y familiares de la alumna o el alumno.

b) Agentes que intervienen, incluyendo la familia o representantes legales y agentes externos.

c) Necesidades educativas que presenta y barreras y fortalezas en el acceso, la participacion y el aprendizaje.

d) Medidas de respuesta educativa que se estan aplicando o que se han aplicado con anterioridad, y los resultados.



e) Medidas de respuesta que se han de aplicar durante el curso, con especificacion de los objetivos que se pretenden conseguir, el
personal de apoyo que ha de intervenir y los criterios para su retirada.

f) Tareas y dedicacién horaria del personal especializado de apoyo que participa, de acuerdo con el grado y la intensidad del apoyo
determinados en el informe sociopsicopedagadgico.

g) Organizacion de las coordinaciones entre los diferentes agentes que intervienen, del centro y externos.

h) Actuaciones a desarrollar en el ambito familiar y social.

i) Acciones personalizadas para la transicion: por cambio de etapa, modalidad de escolarizacién o por reincorporacién al centro, en el
supuesto de que, por razones de caracter excepcional, el alumnado reciba atencién educativa transitoria externa al centro.

j) Propuestas que orientan el itinerario formativo personalizado, en el caso del alumnado con necesidades educativas especiales que
finaliza la escolarizacién obligatoria, con el fin de establecer las condiciones que facilitan la continuacién de sus estudios, la transicion a la vida
activa y la insercion sociolaboral.

k) Seguimiento y evaluacion del PAP, de acuerdo con lo que se especifica en el articulo 9 de esta orden, que incluye:

— El seguimiento y evaluacion del desarrollo y efectividad de cada una de las medidas y de los apoyos.
— El seguimiento y evaluacion del progreso del alumnado.
I) Propuesta de medidas de respuesta educativa para el siguiente curso, en el caso de continuidad del PAP.

Desarrollo y evaluacion del Plan de actuacién personalizado

1. EI PAP tiene caracter anual y se redacta al inicio de cada curso escolar o inmediatamente después de la emision del informe
sociopsicopedagogico, en el supuesto de que la evaluacion sociopsicopedagogica se realice durante el curso escolar y la alumna o el alumno no
tenga un PAP previo. El equipo docente, coordinado por la tutora o el tutor, es el responsable de su elaboracion, con la colaboracion del personal
especializado de apoyo implicado y el asesoramiento del servicio especializado de orientacion.

2. Trimestralmente, coincidiendo con las sesiones de evaluacion, el equipo educativo, coordinado por la tutora o el tutor y asesorado por el servicio
especializado de orientacion, con la informacién obtenida de las familias, el alumnado y otros agentes que intervienen, tiene que evaluar los
resultados y la eficacia de las medidas de respuesta educativa llevadas a cabo, la organizacion de los apoyos personales especializados vy el
progreso del alumnado, y, de acuerdo con esto, introducir las modificaciones que sean necesarias. En la sesion de evaluacién de final de curso,
ademas, han de acordar la continuidad del PAP y hacer la propuesta para el curso siguiente.

3. Las decisiones sobre la modificacion vy, si es el caso, la incorporacion de nuevas medidas de respuesta, se han de acordar de forma colegiada por
el equipo educativo en las sesiones de evaluacion, a propuesta de cualquiera de sus miembros, de la familia o representantes legales o del mismo
alumnado, en caso de ser mayor de edad y tener la capacidad civil. Para la eliminacién de las medidas se tienen que considerar los criterios de
retirada especificados en el PAP para cada una de ellas.

4. La tutora o el tutor ha de hacer constar en el documento del PAP las conclusiones y las decisiones adoptadas en el proceso de evaluacion
continua y facilitar esta informacién a las familias, representantes legales o el alumnado, en caso de ser mayor de edad y tener la capacidad civil,
para lo cual puede contar con la colaboracion del especialista de orientacion educativa y del resto del equipo educativo.



5. Las familias, representantes legales o el alumnado, en caso de ser mayor de edad y tener la capacidad civil, tienen derecho a recibir una copia del
PAP y de sus modificaciones, de lo cual se ha de dejar constancia por escrito con el visto bueno de la direccién o la titularidad del centro

7. DICTAMEN PARA LA ESCOLARIZACION

1. El dictamen para la escolarizacion se realiza, a partir del segundo ciclo de Educacion Infantil, para el alumnado con necesidades educativas
especiales que, después de la evaluacion sociopsicopedagdgica, esté en alguna de las situaciones siguientes:

a) Requiere apoyos personales especializados o medios especificos o singulares que no estan disponibles en el centro docente en el cual solicita
matricula o esta matriculado, ni pueden proveerse mediante los ajustes razonables.

b) Se tiene que escolarizar en una unidad especifica en un centro ordinario, en un centro de Educacion Especial o una unidad especifica sustitutoria
o en la modalidad combinada.

c) Se tiene que escolarizar de manera transitoria en una unidad educativoterapéutica / hospital de dia infantil y adolescente (UET/HDIA).

d) Otras situaciones que la Administracién educativa determine de manera reglamentaria.

2. El dictamen para la escolarizacion del alumnado se tiene que realizar de acuerdo con el procedimiento siguiente, sin perjuicio de lo que
establecen los articulos 6 y 7 de esta orden:

a) Si el alumnado no esta escolarizado, las familias o representantes legales tienen que hacer una solicitud de valoracion sociopsicopedagdgica
motivada a la direccion del servicio psicopedagdgico escolar o al gabinete psicopedagdgico municipal que corresponda a su domicilio. En el
supuesto de que el alumnado esté escolarizado o que, en el momento de formalizar la matricula, la familia o representantes legales informen de las
necesidades educativas especiales de sus hijas o sus hijos o el centro las detecte, la direccién o la titularidad del centro tiene que hacer la solicitud a
la direccién del servicio especializado de orientacion. La Administracion también puede solicitar a un servicio especializado de orientacién, de oficio y
cuando las circunstancias asi lo aconsejen, el inicio del tramite de elaboracién o de revisién del dictamen de escolarizacion.

b) El servicio especializado de orientacién realiza la evaluacion sociopsicopedagdgica, emite el correspondiente informe sociopsicopedagdgico, de
conformidad con los articulos 6 y 7 de esta orden, y, de forma colegiada, hace la propuesta de la modalidad de escolarizacion y del Plan de
actuacion personalizado, que se tiene que hacer constar en un acta colegiada, firmada por todo el personal del servicio especializado de orientacion
gue haya participado.

c) Después de esto, la direccién o jefe del servicio especializado de orientacién tiene que dar audiencia a la familia o representantes legales para
informarles del contenido del informe sociopsicopedagdgico y de la propuesta de la modalidad de escolarizaciéon, recabando su opinion y dejando
constancia por escrito en el acta de audiencia, de la cual se les tiene que librar una copia.

d) En el caso de que se den los supuestos para la tramitacion del dictamen de escolarizacién especificados en el punto 1 de este articulo, la
direccion o jefe del servicio especializado de orientacion tiene que remitir a la Inspeccion de Educacion, en el plazo de 7 dias naturales desde la
colegiacion, el informe sociopsicopedagdgico acompanado del acta de colegiacién, el acta de audiencia con la familia o representantes legales y
otros informes que se consideren relevantes para la resolucién del procedimiento.

e) La Inspeccion de Educacion, tras ver la documentacion aportada por el servicio especializado de orientacion y, en caso necesario, otros informes
complementarios, tiene que emitir un informe con la propuesta del centro docente mas adecuado para escolarizar a la alumna o el alumno.



f) La persona titular de la direccion territorial competente en materia de educacion, tras ver la documentacion del servicio especializado de
orientacion y el informe de la Inspeccion de Educacion, emite la resolucion de escolarizacion, que tiene valor de certificacién administrativa. La
resolucion de escolarizacion, a todos los efectos y especialmente cuando el alumnado requiere personal especializado de apoyo no disponible en
todos los centros, se tiene que emitir con anterioridad a la publicacion de las listas provisionales de admision, a efectos de hacer efectiva la
correspondiente reserva de vacantes para estos casos excepcionales y, si procede, la reduccién de ratio, y se tiene que comunicar, por escrito, al
centro docente y a la familia o representantes legales.

3. Las familias o representantes legales, de conformidad con aquello que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, tienen derecho a interponer un recurso de alzada contra la resolucion de escolarizacion ante la direccién
general competente en materia de centros docentes, en el plazo de un mes desde su notificacion.

4. El personal especialista de Orientacion Educativa de los centros de Educacion Especial y de los centros ordinarios tienen que colaborar en el
proceso de valoracion del alumnado con necesidades educativas especiales para el que se tenga que revisar la modalidad de escolarizacion, y en la
posterior organizacion de las actuaciones de transicion.

5. Cuando una alumna o un alumno deje de presentar las circunstancias que han motivado el dictamen de escolarizacién, se tiene que tramitar la
eliminacion de este dictamen. Para ello, la direccion o la titularidad del centro tiene que remitir a la direccién territorial competente en materia de
educacion el informe sociopsicopedagdgico, el acta de audiencia con la familia o representantes legales y otros informes que se consideren
relevantes para la resolucion del procedimiento. La persona titular de la direccién territorial competente en materia de educacion tiene que resolver
este procedimiento, tras ver la informacion aportada por el centro y, en caso de considerarlo necesario, el informe de la Inspeccién de Educacion, y
comunicarlo por escrito al centro y a la familia o representantes legales

8. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La evaluacion y el seguimiento del siguiente plan se realizaran:

& De forma inmediata, tras cada intervencion

« Mensualmente, se realizaran reuniones del Equipo de Orientacion para llevar a cabo un seguimiento de la atencién educativa prestada al
alumnado con n.e.a.e.

« Y al finalizar cada curso escolar, bajo la direccion de la Jefatura de estudios del centro, y con la supervisién de la COCOPE , se evaluaran los
siguientes aspectos:

- Medidas ordinarias (desdoblamientos grupos, refuerzos dentro del aula ordinaria, adaptaciones de acceso: acis no signficativas; materiales,
metodologia, evaluacion).

- Medidas especificas (no promocién, programas de apoyo especifico, atencidon a los recursos personales, ACIS).



INDICADORES DE EVALUACION

1-En relacién al alumnado : Valorar la atencion al alumnado con n.e.a.e. por parte del especialista en AL.
Valorar la atencion al alumnado con n.e.a.e. por parte de especialistas en PT.
Valorar el nivel de superacién de dificultades del alumnado que recibe atencién logopédica.
Valorar el nivel de superacién de dificultades del alumnado que recibe atencién pedagdgica.
Valorar el grado de adaptacion del alumnado a las sesiones recibidas por la especialista de audicion y lenguaje.
Valorar el grado de adaptacion del alumnado a las sesiones recibidas por las especialistas de pedagogia terapéutica.

2-En relacion al profesorado implicado en la atencién de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo :
Cumplimentar, valorar y analizar cuestionario DEBA (Instrumento colaborativo para la evaluacion de la inclusion del alumnado)
Valorar el grado de flexibilizacién de los horarios para favorecer la coordinacion del profesorado implicado en la atencion del alumnado
con n.e.a.e.
Valorar el grado de participacién de especialistas de PT en las actuaciones desarrolladas en el presente PADIE
Valorar el grado de participacion del especialista de AL en las actuaciones desarrolladas en el presente PADIE
Valorar el grado de participacién del especialista en orientacion educativa en las actuaciones desarrolladas en el presente PADIE.
Valorar el grado de participacién de todos los/as maestros/as implicados en la atencion al alumnado con n.e.a.e.
Valorar el grado de participacién de los equipos de ciclo para la realizacion de ACIS.

3-En relacion a las medidas curriculares puestas en marcha:
Valorar el nivel de adaptacién del curriculo al nivel curricular del alumnado con n.e.a.e.
Valorar el grado de consecucion de las ACIS.
Valorar el seguimiento realizado trimestralmente de las ACIS
Valorar los resultados finales obtenidos por el alumnado con ACIS

4-En relacion con las familias: Valorar el grado de participacion de las familias en el proceso de ensefianza - aprendizaje del alumnado con
n.e.a.e.

Valorar la informacién transmitida a las familias respecto a las dificultades del alumnado con n.e.a.e. (informes
trimestrales) .

Valorar el grado de satisfaccion de las familias de alumnos/as con n.e.a.e con la respuesta educativa ofrecida.


http://www.ceice.gva.es/documents/169149987/169700380/DEBA_cas.ods/2814d1a0-bcfd-4508-bba4-0b2125a220f1

5- Metodologias utilizadas : Uso de métodos de aprendizaje cooperativo

Aprendizaje por proyectos

Autoaprendizaje y aprendizaje autbnomo.

El aprendizaje por descubrimiento.

La ensefianza multinivel

Los talleres de aprendizaje

La organizacién de contenidos por centros de interés

El trabajo por rincones.

Los grupos interactivos.

La graduacion de las actividades

Eleccion de materiales y actividades adecuados a las n.e.e. de los alumnos.

Refuerzo y apoyo curricular de los contenidos trabajados en clase, especialmente en las areas instrumentales.

Uso de diferentes técnicas como: el moldeamiento, el modelado, el enriquecimiento instrumental, estimulacion
multisensorial, programacién por entornos, etc...

La utilizacion flexible de espacios y tiempos en la labor docente.

La inclusién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el trabajo diario del aula.

Las redes de colaboracion y coordinacion del profesorado para el disefio de proyectos, programaciones y para el
seguimiento y evaluacion del alumnado con n.e.e.

6- Materiales y espacios: Utilizacion de materiales de uso comun del alumno: libros de texto, fichas del aula, etc.
Uso de materiales especificos como: manteles antideslizantes, engrosamiento de los utiles de escritura, etc...
Utilizacion de materiales especificos para el alumnado con n.e.e.e.
Creacion de material especifico para los a.c.n.e.e.
Espacios adecuados para el trabajo con los alumnos con n.e.e.e.

7- Coordinacion con otras entidades: Coordinacion con los Servicios Sociales de la localidad
Coordinacioén con la Concejalia de Educacién
Coordinacién con la Policia Local (Programa Agente Tutor y Educacion Vial)
Coordinacion con Servicios Sanitarios (Pediatria, Neuropediatria, usmia Y Unidad TEA

8- Formacion del profesorado en relacién a las N.E.E. de los alumnos:
Existe formacién del profesorado de este centro en relacioén a las n.e.e.
La oferta de formacién es amplia y adecuada a las necesidades del centro.
La implicacion del profesorado en la formacién de centro relacionada con las n.e.e.

9- Programas de centro:



Grado de consecucion de los objetivos generales de los programas de transicion entre etapas educativas, indicadores de riesgo,

Coordinacion entre todo el profesorado del centro

SEGUIMIENTO — EVALUACION DEL PRIMER TRIMESTRE 2020-21

EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL CURSO 19-20 SE DECRETO EL ESTADO DE ALARMA POR SITUACION SANITARIA, QUE
IMPLICO UN PROFUNDO CAMBIO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS PARA LOS DOCENTES, ALUMNOS Y FAMILIAS.
DURANTE ESTE PRIMER TRIMESTRE 20-21, CONTINUAMOS EN SITUACION DE CRISIS SANITARIA . ELLO HA
REPERCUTIDO EN UNA REORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES ESCOLARES

http://www.ceice.gva.es/es/covid-19

DURANTE EL PRIMER Y EN LA PLANIFICACION DEL SEGUNDO TRIMESTRE :

- NO PODRAN LLEVARSE A CABO: LA TERAPIA ACUATICA Y MUSICOTERAPIA (AULA DE COMUNICACION Y LENGUAJE)

- SE VE REDUCIDO EL HORARIO DE INCLUSIONES DE LOS ALUMNOS DE AULA CYL EN LOS GRUPOS DE REFERENCIA

-LOS HORARIOS DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y AUDICION Y LENGUAJE SE ORGANIZAN PREFERENTEMENTE POR GRUPOS BURBUIJA Y
DISTANCIA

- LAS TUTORAS DE INFANTIL Y TUTORES DE PRIMER CICLO DE PRIMARIA , SU LABOR EN LA ESTIMULACION Y DESARROLLO DEL
LENGUAIJE SE VE DIFICULTADA POR EL USO DE LAS MASCARILLAS DURANTE TODA LA JORNADA ESCOLAR.

- LAS COORDINACIONES ENTRE TUTORES Y CON LAS FAMILIAS SE REALIZA A TRAVES DE MEDIOS TELEMATICOS. CUANDO ES PRECISO SI
SE REALIZA PRESENCIAL

-LA ASISTENCIA AL CENTRO ES OBLIGATORIA PARA TODOS LOS ALUMNOS. LAS CLASES SON PRESENCIALES. POR LO QUE AQUELLAS
FAMILIAS EN SITUACION DE CONFINAMIENTO SE LES PROPORCIONARA LAS TAREAS ESCOLARES DE MANERA DIARIA O SEMANAL.
AQUELLAS FAMILIAS QUE POR DECISION PROPIA DECIDAN QUE SUS HIJOS NO ACUDAN AL CENTRO SE LES DARAN PAUTAS GENERALES
DE TRABAJO


http://www.ceice.gva.es/es/covid-19

- EL PLAN DE TRANSICION DE 6° DE PRIMARIA A 1° ESO. SE MANTUVO UNA REUNION EN EL MES DE OCTUBRE A LA QUE SOLO ACUDIERON
JEFA DE ESTUDIOS Y TUTORES DE 6° DE PRIMARIA. EN EL MES DE JUNIO DEL CURSO ANTERIOR , EL IES FACILITO UN GENIALLY.

- EN EL MES DE OCTUBRE, SE INCORPORO LA EDUCADORA DE EDUCACION ESPECIAL DE ORDINARIO, PUDIENDO ATENDER A LOS
ALUMNOS CON LA NECESIDAD DEL RECURSO

- DEL HORARIO DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA, SE DECIDE QUE DOS ALUMNOS (3°Y 5°PRIM) RECIBAN REFUERZO PEDAGOGICO

- BAJA DE UNA ALUMNA(5°PRIM) EN SITUACION DE ACOGIDA Y CON NECESIDADES EDUCATIVAS EDUCATIVAS DEL CENTRO EN EL MES
DE DICIEMBRE

- BAJA DE UN ALUMNO TEA EN EL MES DE ENERO (2° PRIM)

- DECISION CONJUNTA DEL EQUIPO EDUCATIVO-ORIENTADORA Y FAMILIA PARA TRANSICION A UEE IES DE UN ALUMNO DE 6° DE
PRIMARIA

-TRAMITACION DE LAS BECAS DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

-INCORPORACION AL INICIO DEL SEGUNDO TRIMESTRE DE UN ALUMNO DE AULA ORDINARIA DE INFANTIL 4 ANOS A AULA CYL
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ACTA APROBACION DEL CONSEIO ESCOLAR

Maria del carmen Nieto Lopez Secretaria del Consejo Escolar y del CEIP

Arenal de Javea.

CERTIFICA:

En la reunion del Consejo Escolar mantenida el dia 4 A {‘0"5[201 | . laDireccion,
informa y aprueba el “PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD E INCLUSION

EDUCATIVA” vy pasa a formar parte de la Programacion General Anual y Proyecto
Educativo de centro (PGA — PEC).

Javea, a& de My 2o | de 2021



