MENJAR
APRENDRE

(@
Scolarest




Des de Scolarest continuem creient que 'espai del
migdia és un periode educatiu en el qual som
responsables de trasmetre als xiquets/es habits
alimentaris durant el temps de menjador i
trasmetre valors socials per mitja de jocs i

activitats en el temps lliure.

Esperem que gaudiu d’aguesta memoria que hem

dissenyat amb afecte tot I'equip Scolarest
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Supervisor

ESTRUCTURA DE L'EQUIP

s : . e
Lequip Scolarest que ha treballat aquest curs escolar en el vostre col.legi ha sigut:

Coordinador Regional

MARISOL SANCHEZ

SARA DIEZ

Responsabel de Centre

MARIA JOSE ASENSI

Monitors Infantil i Primaria

Coordinador Monitors

M€ SOFIA SAIS

ROSA IBIZA
J. ISABEL BENAVENT
SANDRA MINGUEZ
RAQUEL ALCANIZ
M2 SOFIA SAIS
SANDRA ESCOLA
SONIA MICO
MARTA CONEJER

La unid i treball conjunt des de la nostra area
de gestid de cuina i area educativa ha fet
possible un funcionament de valor en el
menjador escolar.

La comunicacié amb el nostre equip ha sigut
fonamental per a un contacte proper i directe
creant aixi un servei de qualitat al costat de
vosaltres.

MENJAR

APRENDRE

<
Scolarest



MENJAR

<
arest

APRENDRE SCO'



La formacié de I'equip de Scolarest és un dels factors principals per a garantir la

gualitat del servei.

Per aquest motiu oferim la formacié obligatoria (que marca la
legislacid) a més de cursos de formacid voluntaria tant per al

nostre personal de cuina com d’atencié educativa.
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Gestio de dietes especials — control d’al.lergogens

En aquesta formacio, es porta a una explicacio detallada de les dietes especials més frequents que
a dia d’avui se’ns presenten en els col.legis els quals gestionem.

CONTINGUT:

Dietes especials

. Al.lergies e intolerancies, maneig dietetic
o Comunicacioé de dietes
o Elaboraciod i distribucid de dietes

Control d’al.lergogens

J Requeriment de la normativa

J Relacié d’al.lergogens

. Eines d’ajuda a la gestid i controls a realitzar
J Pla d’'al.lergogens

. Bones practiques
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FORMACIO DE L'EQUIP SCOLAREST

Manipulacio d’aliments i Prevencio de riscos laborals

Tant per al nostre personal de cuina i d’atencioé educativa.

CONTINGUTS:

1. Manipulacio d’aliments.
1.1. Higiene i seguretat alimentaria.
1.2. Perills alimentaris en Compass.
1.3. Conceptes basics de microbiologia i malalties transmeses per aliments.
1.4. Contaminacio dels aliments.
1.5. Higiene del personal manipulador de Compass.
1.6. Descripcio del Sistema APPCC de Compass i ambit legal.
1.7. Requisits previs d’higiene i tragabilitat.
1.8. Fases en la implantacio.

2. Prevencid de riscos laborals.
2.1. Responsabilitat del treballador davant els factors de risc.
2.2. Mesures d’'emergencia de Compass.
2.3 Senyalitzacio de seguretat.
2.4. Seguretat i salut en Compass.

MENJAR

<

APRENDRE A
Scolarest




FORMACIO DE L'EQUIP SCOLAREST

CURS DE FORMACIO VOLUNTARIA
Necessitats Educatives Especials (NEE)

Minusvalidesa, discapacitat i diversitat funcional.

OBJECTIUS:

Afermar i desenvolupar eines de treball als nostres equips.

CONTINGUTS:

- Aspectes didactics i organitzatius de I'Educaci6 Especial.
- Abordatge educatiu de les principals problematiques especifiques

- Resposta a problemes de conducta i d’adaptacio a causa de situacions de desavantatge
social i cultural

- Dificultats vinculades a la comunicacié oral i escrita: lecto-escriptura, logopédia
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CURS DE FORMACIO VOLUNTARIA

Reforgos positius i negatius en el menjador

OBJECTIUS:

Aconseguir que els cuidadors obtinguen major seguretat en I'acompliment de la seua funcié.
Aprendre continguts basics sobre el desenvolupament evolutiu i caracteristiques propies de
I'edat.

CONTINGUTS:

Models de disciplina.

El procés evolutiu de la disciplina en el xiquet.
De quina manera establir limits i normes.
Pautes educatives per a implantar en grup.
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FORMACIO DE L’EQUIP DE SCOLAREST
CURS DE FORMACIO VOLUNTARIA

Resolucio de conflictes

OBJECTIUS:
Coneixer els temas claus en |la dinamica d’un grup de xiquets en el marc del menjador escolar.
Reflexionar sobre quin és el paper del educador en la construccié de la dinamica de grup.

CONTINGUTS:
La dinamica de grups: aspectes basics a tindre en compte.
Fases en la construccio d’un grup: Forces de cohesid i de disgregacio

Concepte de conflicte: Identificacio i analisis dels conflictes
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FORMACIO DE L'EQUIP SCOLAREST
CURS DE FORMACIO VOLUNTARIA

Co-educant en el pati

OBJECTIUS:
Donar recursos als equips dels centres per a dinamitzar i omplir de continguts educatius
el temps d’oci previ o posterior a I’hora de dinar.

Transmetre la importancia del joc com eina de continguts educatius.

CONTINGUTS:
Dinamiques de treball en equip.

Recursos d’oci i temps lliure.
Motivacio.
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