NORMES D'ORGANITZACIO |
FUNCIONAMENT

1
'-l'-i:'-.:'-I'-l'-l'-l

I'-.:'-l'-l'-

]

it

Ak v

[

[y

CURS 20-21

C.E.I.P. LES TERRETES de Torrent




INDEX

NORMES D'ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT

PREAMBUL 5
CAPITOL I. PRINCIPIS GENERALS 6
ARTICLE 1. FINS DEL REGLAMENT. 6
ARTICLE 2. FINALITATS EDUCATIVES. 6
CAPITOL Il. GOVERN | REPRESENTACIO DEL CENTRE. 7
ARTICLE 3. ORGANS UNIPERSONALS | COL-LEGIATS 7
ARTICLE 4. LA DIRECCIO 7
ARTICLE 5. LA DIRECCIO D'ESTUDIS. 11
ARTICLE 6. LA SECRETARIA 14
ARTICLE 7. EL CONSELL ESCOLAR. 16
ARTICLE 8. EL CLAUSTRE DE PROFESSORS. 22
CAPITOL I1l. ORGANS COORDINACIO DOCENT 26
ARTICLE 9. ComiIssIO DE COORDINACIO PEDAGOGICA. 26
ARTICLE 10. ELS EQUIPS DOCENTS | EQUIPS DE CICLE. 28
ARTICLE 11: ELS/LES TUTORS/ES. 31
ARTICLE 12: ALTRES FIGURES DE COORDINACIO 33
CAPITOL IV. EL PROFESSORAT 37
ARTICLE 13. DRETS DEL PROFESSORAT. 37
ARTICLE 14. DEURES DEL PROFESSORAT. 39
CAPITOL V. L'ALUMNAT 41
ARTICLE 15. DRETS DELS ALUMNES. 41

CEIP LES TERRETES



ARTICLE 16. DEURES DELS ALUMNES. 43
CAPITOL VI. ELS PARES | REPRESENTANTS LEGALS DE L'ALUMNAT 45
ARTICLE 17. DRETS DELS PARES. 45
ARTICLE 18. ASSOCIACIONS DE MARES | PARES D'ALUMNES. 46
ARTICLE 19. DEURES DELS PARES. 48
ARTICLE 20.PROTOCOL SIGNATURA DE DOCUMENTS 50
CAPITOL VII. PERSONAL NO DOCENT 50
ARTICLE 21. DEURES DEL PERSONAL NO DOCENT. 50
ARTICLE 22. DRETS DEL PERSONAL NO DOCENT. 51
CAPITOL VIIl. NORMES DE FUNCIONAMENT | CONVIVENCIA. 51
ARTICLE 23. HORARI DEL CENTRE. 51
ARTICLE 24. ATENCIO A LES FAMILIES. 52
ARTICLE 25 CANALS OFICIALS DE COMUNICACIO A LES FAMILIES 52
ARTICLE 26. ACCES AL CENTRE 53
ARTICLE 27. ENTRADA DE L'ALUMNAT AL CENTRE 53
ARTICLE 28. ENTRADA DELS ALUMNES DE 3 ANYS. 54
ARTICLE 29. EIXIDES DE L'ESCOLA DE L'ALUMNAT. 55
ARTICLE 30. EIXIDES DE L'ALUMNAT EN HORARI LECTIU. 56
ARTICLE 31 ORGANITZACIO DEL GRUPS EDUCATIUS 56
ARTICLE 33. Us DE LES AULES DE GRUP. 57
ARTICLE 34. Us D'OBIECTES | LES DEPENDENCIES COMUNES 58
ARTICLE 35. TEMPS DE RECREACIO. 59
ARTICLE 36. Us DELS SERVEIS. 61
ARTICLE 37. EL MENJADOR ESCOLAR. 61
ARTICLE 38. LES FALTES D'ASSISTENCIA. 64
ARTICLE 39. ACTIVITATS EXTRAESCOLARS GRATUITES 64
ARTICLE 40. Us D'APARELLS ELECTRONICS. 65
ARTICLE 41. FOTOS 65
ARTICLE 42. ELS OBJECTES | SUBSTANCIES PERILLOSES. 65

CEIP LES TERRETES



ARTICLE 43. ELS ANIMALS. 65

ARTICLE 44. LES MESURES DE PREVENCIO, HIGIENE | PROMOCIO DE LA SALUT DAVANT LA CoviID-19. 66
ARTICLE 45. GESTIO DE CASOS 67
ARTICLE 46. ATENCIO SANITARIA A ALUMNAT AMB PROBLEMES DE SALUT CRONICA. 68
ARTICLE 47. ELS PARASITS O LES MALALTIES CONTAGIOSES. 70
ARTICLE 48. ACTIVITATS COMPLEMENTARIES: EXCURSIONS. 70
ARTICLE 49. ELS LLIBRES DE TEXT | MATERIAL CURRICULAR. 71
ARTICLE 50. ALIMENTS 72
ARTICCLE 51. DINERS D'AULA. 72
ARTICLE 52. NORMES ESPECIFIQUES PER A EDUCACIO INFANTIL. 73
ARTICLE 53. NORMES ESPECIFIQUES PER A LA CLASSE D'EDUCACIO FisICA. 73
ARTICLE 54. NORMES ESPECIFIQUES DE MUSICA 74
CAPITOL IX. RECLAMACIONS DE QUALIFICACIONS 74
ARTICLE 55. DRET A L'OBJECTIVITAT EN L'AVALUACIO. 74
ARTICLE 56. ACLARIMENTS, REVISIONS | RECLAMACIONS. 75
ARTICLE 57. PROCEDIMENT GENERAL. 76
ARTICLE 58. AVALUACIO OBJECTIVA EN EDUCACIO INFANTIL. 76
ARTICLE 59. AVALUACIO OBJECTIVA EN EDUCACIO PRIMARIA. 77
CAPITOL X. TRACTAMENT DE CONFLICTES. FALTES | SANCIONS. 78
ARTICLE 60. TRACTAMENT DELS CONFLICTES. 78
ARTICLE 61. INCOMPLIMENT DE LES NORMES DE FUNCIONAMENT | CONVIVENCIA. 78
ARTICLE 62. APLICACIO DE MESURES CORRECTORES I DISCIPLINARIES. 78
ARTICLE 63. GRADACIO DE LES MESURES EDUCATIVES CORRECTORES | DISCIPLINARIES. 79
ARTICLE 64. REPARACIO DE DANYS MATERIALS. 80

ARTICLE 65. TIPIFICACIO DE CONDUCTES CONTRARIES A LES NORMES DE FUNCIONAMENT | CONVIVENCIA 80
ARTICLE 66. MESURES EDUCATIVES CORRECTORES. 82

ARTICLE 67. COMUNICACIO ALS PARES DE L'ALUMNAT QUE SIGA OBJECTE DE MESURES EDUCATIVES

CORRECTORES. 83
ARTICLE 68. ORGANS COMPETENTS PER A L'APLICACIO DE MESURES EDUCATIVES CORRECTORES. 83
ARTICLE 69. REGISTRE DE LES MESURES EDUCATIVES CORRECTORES. 83

CEIP LES TERRETES



ARTICLE 70. PRESCRIPCIO DE LES CONDUCTES CONTRARIES A LES NORMES DE FUNCIONAMENT | CONVIVENCIA |
DE LES MESURES EDUCATIVES CORRECTORES. 84

ARTICLE 71. TIPIFICACIO DE CONDUCTES GREUMENT PERJUDICIALS PER A LA CONVIVENCIA EN EL CENTRE. 84

ARTICLE 72. MESURES EDUCATIVES DISCIPLINARIES. 85
ARTICLE 73. CONDUCTES AMB RESPONSABILITAT PENAL. 86
ARTICLE 74. APLICACIO DE LES MESURES | PROCEDIMENTS QUE S'HA DE SEGUIR. 86
ARTICLE 75. INSTRUCCIO | PROPOSTA DE RESOLUCIO. 87
ARTICLE 76. RESOLUCIO | NOTIFICACIO. 88
ARTICLE 77. PRESCRIPCIO DE CONDUCTES | DE MESURES DISCIPLINARIES. 89
ARTICLE 78. MESURES DE CARACTER CAUTELAR. 89
CAPITOL XI. RELACIONS AMB L'ENTORN SOCIAL 90
ARTICLE 79. RELACIONS AMB L'AJUNTAMENT. 90
ARTICLE 80. RELACIONS AMB ALTRES ENTITATS. 91
ARTICLE 81. RELACIONS AMB ALTRES CENTRES EDUCATIUS. 91
DISPOSICIONS FINALS 91

CEIP LES TERRETES



PREAMBUL

L'objectiu fonamental de I'educacié és proporcionar als/les alumnes una formacié
plena, que els permeta conformar la seua identitat, aixi com construir una concepcid
de la realitat que integre alhora el coneixement i la valoracié etica i moral de la

mateixa.

En l'escola es transmeten i s'exerciten els valors que fan possible la vida en societat.
S'adquireixen els habits de convivencia democratica i de respecte mutu i es prepara

per a la participacioé responsable en les diferents activitats i instancies socials.

Les normes d'organitzacié i funcionament cal entendre-les com una eina basica que
regula i organitza totes les activitats que es realitzen en el centre aixi les funcions de
tots els membres de la Comunitat educativa; amb |'objectiu d'aconseguir la consecucid
de les finalitats a les quals s'orienta l'escola.

Les disposicions legals sobre les que es fonamenta el present reglament sén:

— Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacid.

— Llei Organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat
educativa.

— Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacié de
I'organitzacid i el funcionament dels centres publics que imparteixen
ensenyaments d'Educacié Infantil i dels Col-legis d'Educacié Primaria.

— Decret 39/2008,de 4 d'abril, del Consell, sobre la convivéncia en els centres
docents no universitaris sostinguts amb fons publics i sobre els drets i deures
de Il'alumnat, pares, mares, tutors o tutores, professorat i personal
d'administracid i serveis.

— Ordre de 27 de novembre de 1984, de la Conselleria de Cultura, Educacio i
Ciencia, per la qual es regula la utilitzacié de les instal-lacions i dependéncies

dels centres publics.

Aquestes normes d'organitzacié i funcionament sén d'aplicacido a tota la Comunitat

educativa del C.E.I.P LES TERRETES de Torrent.
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CAPITOL I. PRINCIPIS GENERALS

Article 1. Fins del reglament.

El C.E.I.LP. LES TERRETES de Torrent (Valéncia) elabora les presents normes
d'organitzacio i funcionament atenent al Decret 253/2019.

Aquestes tenen com a finalitat, regular les relacions dins del Centre, organitzar
degudament el funcionament del mateix i crear les condicions favorables per a
I'harmonia entre els membres de la seua comunitat educativa: pares, mestres,

personal no docent i alumnes.

Article 2. Finalitats educatives.

Els nostre Projecte Educatiu s’orienta a la consecucié de les segiients finalitats:

1. El ple desenvolupament de la personalitat.

2. L’educacio en el respecte dels drets i llibertats fonamentals, en igualtat de drets
i oportunitats entre homes i dones, i en la igualtat de tracte i no discriminacio de
les persones amb discapacitat.

3. L'educacido en l'exercici de la tolerancia i de la llibertat dins dels principis
democratics ,de convivencia, aixi com en la prevencié de conflictes i la resolucid
pacifica dels mateixos.

4. L’educacié en la responsabilitat individual i en el merit i esfor¢ personal.

5. Laformacio per a la pau, el respecte dels drets humans, la vida en comd, la cohesié
social, la cooperacid¢ i solidaritat entre els pobles aixi com I'adquisicié de valors que
propicien el respecte cap els essers vius i el medi ambient.

6. El desenvolupament de la capacitat de I'alumnat per a regular el seu propi
aprenentatge, confiar amb les seues aptituds i coneixements, aixi com per a
desenvolupar la creativitat, la iniciativa personal i I'esperit emprenedor.

7. La formacio en el respecte i reconeixement de la pluralitat linglistica d’Espanya i
de la interculturalitat com a element enriquidor de la societat.

8. L'adquisicié d’habits intel-lectuals i teécniques de treball, de coneixements cientifics,
tecnics, humanistics, historics i artistics, aixi com el desenvolupament d’habits
saludables, I'exercici fisic i I'esport.

9. La capacitacid per la comunicacio en les llenglies oficials.
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10. La preparacio per a I'exercici de la ciutadania i per a la participacio activa en la vida

economica, social i cultural, amb actitud critica i responsable.

CAPITOL Il. GOVERN | REPRESENTACIO DEL CENTRE.

Article 3. Organs unipersonals i col-legiats

Sén organs unipersonals:
e Ladireccid.
e Lladireccio d'estudis.
e lasecretaria.
Sén organs col-legiats :
e Elconsell escolar.

e El claustre de professors.

Article 4. La direccio

La persona titular de la direccid del centre és la responsable de |'organitzacid i el
funcionament de totes les activitats desenvolupades pel centre, i exercira la direccid
de la gesti6 i la direccid pedagogica del centre, sense perjudici de les competéncies,
funcions i responsabilitats de la resta de les persones membres de I'equip directiu i
dels organs col-legiats de govern.

Les persones titulars de la direccid dels centres, sense menyscapte del que es preveu
en la normativa vigent, tindran les funcions seglients:

a) Representar el centre, amb la condicié d’autoritat publica, representar-hi
I’Administracié educativa, i fer arribar a aquesta les propostes i necessitats de la
comunitat educativa.

b) Dirigir i coordinar totes les activitats del centre cap a la consecucié del projecte
educatiu d’aquest, d’acord amb les disposicions vigents i sense perjudici de les
competéncies atribuides al claustre de professorat i al consell escolar del centre

docent.
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c) Exercir la direccié de gestio i la direccié pedagogica, garantir la inclusié de tot
I'alumnat, promoure la investigacio i la innovacié educativa, i impulsar plans per a la
consecucio dels objectius del projecte educatiu de centre.
d) Exercir la direccié de tot el personal adscrit al centre, sota la supervisié de la
conselleria competent en matéria educativa, i, en els casos en qué no es complisquen
les funcions legalment establides, emetre informes dirigits a la inspeccié d’educacid
per a l'estudi de la possible aplicacié de sancions que es deriven del corresponent
expedient informatiu.
No obstant aix0, les directores i els directors dels centres docents publics seran
competents per a I'exercici de la potestat disciplinaria respecte del personal que presta
serveis en el seu centre, en els casos que es recullen a continuacié:

1. Incompliment injustificat de I’horari de treball fins a un maxim de nou hores al

mes.

2. La falta d’assistencia injustificada en un dia.

3. L' incompliment dels deures i les obligacions, sempre que no hagen de ser

qualificats com a falta greu o molt greu.
Aquestes faltes podran ser sancionades, amb la prévia instruccié del corresponent
procediment, amb amonestacid, que haura de ser comunicada a I’Administracié
educativa a I'efecte de la seua inscripcié en el registre de personal corresponent. En
tot cas, el procediment que s’ha de seguir per a la imposicié de la sancié garantira el
dret del personal a presentar les al-legacions que considere oportunes en el preceptiu
tramit d’audiéncia a la persona interessada i a recérrer davant de I'6rgan competent la
sancio que, si és el cas, poguera ser-li imposada.
e) Proposar la definicid dels llocs de treball requerits per al desenvolupament de
projectes, activitats o mesures no regulades per la conselleria competent en materia
d’educacié amb la finalitat de complir els objectius proposats en el projecte educatiu
de centre i en el pla d’actuacio per a la millora, i d’acord amb el que s’estableix en la
normativa vigent. A aquest efecte, els diferents organs directius de la conselleria
competent en materia d’educacid, en I'ambit de les seues competéncies, hi establiran
les condicions i els procediments oportuns.
f) Organitzar I'horari i el sistema de treball diari i ordinari del personal funcionari no

docent i del personal laboral destinat al centre, d’acord amb la normativa vigent, i
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vetllar pel repartiment equitatiu de les hores lectives, dels grups i de les tasques de
treball.

g) Dirigir I'activitat administrativa del centre, tot incloent, en la seua condicié de
personal funcionari public, les competencies per a acarar i compulsar documents
administratius segons la normativa vigent, sense perjudici de les funcions de fe publica
reconegudes, en aquest aspecte, a les secretaries o secretaris de centres educatius.

h) Vetllar pel manteniment de les instal-lacions, el mobiliari i I'equipament de que
dispose el centre, i coordinar les seues actuacions, amb la resta de |'equip directiu.

i) Afavorir la convivéncia al centre, garantir la prevencio i la mediacié en la resolucio
dels conflictes i imposar, si escau, les mesures disciplinaries que corresponguen a
I"'alumnat, en compliment de la normativa vigent, sense perjudici de les competéncies
atribuides al consell escolar. A tal fi, es promoura I'agilitat dels procediments per a la
resolucié dels conflictes als centres.

j) Impulsar la col-laboracidé amb les families establint compromisos educatius
pedagogics i de convivéncia, aixi com amb institucions i amb organismes que faciliten
la relacié del centre amb I’entorn i fomenten un clima escolar que afavorisca I'estudi i
el desenvolupament de totes aquelles actuacions que propicien una formacié integral
en competencies i valors de I'alumnat.

k) Impulsar els processos d’avaluacio interna del centre, i col-laborar en les avaluacions
externes i en I'avaluacié del professorat.

I) Supervisar la implantacid, el compliment i la consolidacid del projecte lingliistic de
centre i del programa d’educacid plurilinglie i intercultural, aixi com de I'aplicacié de
politiques educatives destinades a la promocié de I'Us institucional, social i academic
del valencia.

m) Autoritzar les mesures de resposta educativa per a la inclusié que siguen del seu
ambit competencial i tramitar la sol-licitud d’aquelles que comporten autoritzacié de
I’Administracid.

n) Garantir que I'alumnat de nova incorporacio al sistema educatiu valencia i els seus
progenitors o representants legals reben informacié de la naturalesa plurilingiie del
sistema educatiu de la Comunitat Valenciana i sobre les mesures previstes pel centre

per a atendre I'alumnat que té baixa competéencia en alguna de les llengles oficials.
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o) Fomentar lI'obertura del centre al seu entorn, participant en accions d’ambit
comunitari i aprofitant els recursos disponibles per al desenvolupament dels seus
projectes educatius, amb la finalitat de contribuir al desenvolupament comunitariia la
creacio de xarxes de solidaritat i voluntariat.

p) Convocar i presidir els actes académics i les sessions del consell escolar i del claustre
de professorat del centre, i executar els acords adoptats en I'ambit de les seues
funcions.

q) Garantir i facilitar el dret de reunié del professorat, alumnat, pares i mares
d’alumnes i personal d’administracié i serveis, d’acord amb la legislacié vigent.

r) Proposar al director o directora territorial de la provincia on estiga situat el centre, el
nomenament i cessament dels membres de I’equip directiu, amb la prévia comunicacié
al claustre de professorat i al consell escolar del centre.

s) Col-laborar amb els diferents organs de la conselleria competent en mateéria
d’educacio en tot alld que es relacione amb I'assoliment dels objectius educatius i en
activitats diverses de caracter centralitzat que necessiten la participacié del personal
adscrit al centre, aixi com formar part dels organs consultius que s’establisquen a
aquest efecte, i proporcionar la informacié i documentacié que li siga requerida per la
conselleria competent en matéria d’educacid.

t) Fixar les directrius per a la col-laboracié, amb finalitats educatives i culturals, i
promoure acords i convenis de col-laboracié amb altres institucions, organismes o
centres de treball, d’acord amb el procediment que establisca la conselleria competent
en matéria d’educacid.

u) Proposar a la corporacié local en qué estiga situat el centre I'Us de les instal-lacions i
de les dependencies del centre docent fora de la jornada escolar per entitats o
persones alienes a la comunitat educativa, amb el previ informe del consell escolar.

v) Realitzar contractes menors concernents a I'adquisicié de béns i a la contractacié de
serveis i subministraments, d’acord amb el que es disposa en la legislacié vigent en
matéria de contractes del sector public, amb els limits fixats en la normativa
corresponent i en les disposicions que establisca la conselleria competent en matéria
d’educacié. Aixi mateix, podra autoritzar les despeses d’acord amb el pressupost del
centre, ordenar els pagaments i visar les certificacions i documents oficials del centre.

Tindra també capacitat de gestionar els recursos economics i donacions finalistes, que
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reba el centre per part de I’Administracid, d’institucions, d’empreses i de persones
fisiques, les quals quedaran reflectides en el pressupost d’ingressos i de les quals es
donara compte al consell escolar i a la conselleria competent en materia d’educacio.
w) Aprovar els projectes i les normes del centre (projecte educatiu, projecte de gestid,
normes d’organitzacié i funcionament, programacio general anual, i tots aquells plans i
programes que determine I’Administracié educativa), sense perjudici de les
competéncies del claustre de professorat en relacid amb la planificacid i organitzacié
docent, i amb el previ informe del claustre i del consell escolar.

xX) Intervindre en el procés d’admissié de I'alumnat del centre, d’acord amb el que
s’estableix en la normativa estatal i autondmica vigent.

y) Aprovar I'obtencid de recursos complementaris d’acord amb el que s’estableix en la
normativa estatal i autondmica vigent.

z) Vetllar al centre pel compliment de la normativa sobre prevencié de riscos laborals
per a garantir la seguretat i salut de tots els treballadors i treballadores, i exercir la
direccio dels equips d’emergencia propis del seu centre, amb la participacié de I'equip
directiu i, si existeix, de la coordinadora o coordinador de prevencié de riscos laborals.
aa) Garantir en el marc del centre el compliment de les lleis i altres disposicions
vigents.

ab) Impulsar actuacions relacionades amb la conservacié del medi ambient i el
desenvolupament sostenible.

ac) Facilitar I'accés al centre de les persones representants sindicals del professorat i
permetre la realitzacié d’assemblees per a informar el professorat sobre temes
sindicals que repercuteixen en les seues condicions de treball.

ad) Qualsevol altra competéncia que li siga encomanada per I’Administracié educativa

o pels corresponents reglaments i disposicions vigents.

Article 5. La direccio d'estudis.

La persona titular de la direccié d’estudis tindra les funcions seglients:
a) Participar coordinadament amb la resta de I"’equip directiu en el desenvolupament

de les funcions assenyalades en aquest decret.
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b) Coordinar els diferents plans i projectes desenvolupats pel centre, les activitats de
caracter academic, d’orientacié i tutoria, les programacions didactiques i el pla
d’actuacié per a la millora, aixi com les activitats extraescolars i complementaries en
relacié amb el projecte educatiu de centre, i vetlar per la seua execucio.

c¢) Coordinar les actuacions dels organs de coordinacié docent que s’establisquen.

d) Elaborar i proposar el calendari general d’activitats docents i no docents, tot
incloent les activitats complementaries i extraescolars, d’acord amb la planificacié dels
ensenyaments, el projecte educatiu i tot aixo, respectant el marc de les disposicions
vigents.

e) Elaborar un pla d’acollida destinat al professorat que s’incorpore per primera
vegada al centre.

f) Organitzar els suports personals per a la inclusié de I'alumnat, d’acord amb les
directrius de la comissié de coordinacid pedagogica o I'organ del centre que tinga
atribuides aquestes funcions.

g) Establir el procediment d’avaluaci6 de les faltes d’assisténcia de I'alumnat
coordinant les actuacions per a la prevencio i correccid de I'absentisme escolar dins del
centre i amb altres organismes externs a aquest.

h) Coordinar I’accié tutorial i presidir les reunions periodiques que, a aquest efecte, es
determinen.

i) Organitzar els suports personals per a la inclusiéo de I'alumnat, d’acord amb les
directrius de la comissido de coordinacido pedagogica o I'0rgan del centre que tinga
atribuides aquestes funcions.

j) Vetllar per la coheréncia i I'adequacio, si escau, dels materials curriculars i recursos
didactics que s’utilitzen al centre; aixi com per I'acompliment de la normativa vigent en
mateéria de drets d’autor i propietat intel-lectual, i fomentar I'Us de recursos educatius
oberts (REO).

k) Proposar els agrupaments de I'alumnat i la distribucid de les aules i d’altres espais
destinats a la docéncia atenent criteris d’inclusid i convivéncia.

I) Coordinar una adequada transicio de I'alumnat entre els diferents cicles i etapes.

m) Organitzar I'atencié i cura de lI'alumnat en els periodes d’esbarjo i en altres

activitats no lectives.
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n) Exercir, de conformitat amb les instruccions de la direccié del centre, la direccio del
personal docent en tot el que pertoca al regim académic.

o) Elaborar, en col-laboracié amb la resta de membres de I'equip directiu, els horaris
academics de I'alumnat i del professorat, tenint en compte un repartiment equitatiu
de grups i nivells, d’acord amb els criteris pedagogics i organitzatius inclosos en la
programacié general anual i d’acord amb la normativa que regule I'organitzacié i el
funcionament dels centres, aixi com vetllar pel seu compliment.

p) Controlar el compliment de la jornada de treball del professorat i gestionar les
justificacions de baixes, abséncies, permisos i llicéncies.

q) Organitzar els actes academics i substituir, en cas d’abséncia justificada, el director o
directora com a president o presidenta del consell escolar i en altres suposits previstos.
r) Vetllar perque l'avaluacié dels processos d’aprenentatge s’ajuste als criteris
d’avaluacid establits en la proposta pedagogica d’Educacid Infantil i en la concrecié
curricular d’Educacié Primaria.

s) Organitzar el procés d’analisi de les dificultats vinculades a I'avaluacié de processos
d’aprenentatge i proposar solucions amb la col-laboracio dels equips docents i de cicle,
de les families i de I'alumnat.

t) Planificar, juntament amb el coordinador o coordinadora de formacid, la
programacié d’activitats per a la formacié continua del professorat, acordada en el
projecte formatiu de centre, i col-laborar-hi, aixi com coordinar aquelles activitats de
formacié que es realitzen al centre amb la finalitat d’estimular la participacié en
programes europeus i en projectes d’investigacid i innovacié educativa, tot d’acord
amb les linies estrategiques generals del pla anual de formacié permanent del
professorat.

u) Qualsevol altra funcié que |i puga ser encomanada per la persona titular de la
direccid del centre o per la conselleria competent en mateéria d’educacio, dins del seu

ambit de funcions, o pels corresponents reglaments organics i disposicions vigents.
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Article 6. La secretaria

La persona titular de la secretaria tindra les funcions seglients:

a) Participar coordinadament amb la resta de I'equip directiu en el desenvolupament
de les funcions assenyalades en aquest decret.

b) Ordenar el regim economic del centre, de conformitat amb les directrius de la
direccié del centre, segons el pressupost aprovat pel consell escolar, elaborar
I'avantprojecte de pressupost del centre, realitzar la comptabilitat i rendir comptes
davant del consell escolar i les autoritats corresponents.

c) Exercir la supervisié i el control del personal d’administracié i serveis adscrit al
centre i vetllar pel compliment de la seua jornada i de les tasques establides.

d) Actuar com a secretaria o secretari dels organs col-legiats de govern, estendre acta
de les sessions i donar fe dels acords adoptats amb el vistiplau de la persona titular de
la direccié del centre.

e) Custodiar les actes, els llibres, els arxius del centre docent i els documents oficials
d’avaluacid, aixi com expedir, amb el vistiplau de la persona titular de la direccio del
centre, les certificacions que sol-liciten les autoritats i les persones interessades. Aixi
mateix, acarar i compulsar documents administratius i fer les diligéncies que
corresponguen, conforme a la normativa vigent.

f) Accedir al sistema informatic de gestid académica i administrativa dels centres
educatius, en el qual resideixen els expedients academics de I'alumnat, i custodiar,
conservar i actualitzar els expedients en suport documental o electronic, conforme
amb el nivell de proteccid i seguretat establit en la normativa vigent.

g) Vetllar pel compliment de la gestié administrativa tant en el procés d’admissié de
I'alumnat al centre, com en altres convocatories que aixi ho requerisquen.

h) Donar a conéixer i difondre a tota la comunitat educativa tota la informacié sobre
normativa, disposicions legals o assumptes d’interés general o professional que es reba
al centre docent public.

i) Coordinar la utilitzacié d’espais, mitjans i materials didactics d’Us comu per al
desenvolupament de les activitats de caracter academic, d’acord amb el que
s’estableix en el projecte educatiu, en el projecte de gestié, en les normes

d’organitzacié i funcionament i en la programacio general anual.
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j) Vetllar pel bon Us i la conservacio de les instal-lacions i 'equipament escolar, aixi
com gestionar les demandes o accions de manteniment i les peticions o compres per a
la seua reposicid, si escau.

k) Vetllar pel correcte Us dels mitjans informatics i dels sistemes de comunicacié que es
posen a disposicié del centre educatiu, del professorat i de I'alumnat seguint les
instruccions i el marc normatiu establit per I'0rgan competent en materia TIC.

I) Realitzar I'inventari general del centre docent, proposar els materials de substitucié
necessaris per trencament o obsolescéencia, i mantindre’l actualitzat d’acord amb les
indicacions de la persona titular de la direccié del centre.

m) Custodiar i disposar la utilitzacié del material didactic amb la col-laboracié del
professorat responsable d’aquest.

n) Supervisar la correcta actualitzacio de I'inventari TIC del centre.

o) Supervisar el correcte funcionament dels serveis complementaris.

p) Garantir I'Gs adequat i I'accessibilitat del web i dels taulers d’anuncis del centre amb
la finalitat d’evitar que servisquen de suport a conductes injurioses o ofensives per a
gualsevol membre de la comunitat educativa o que pogueren suposar qualsevol acte
il-licit administratiu o penal.

q) Supervisar i gestionar la informacié publicada al web del centre.

r) Gestionar els taulers d’anuncis del centre i responsabilitzar-se de la col-locacié,
ordenacid i retirada de tots els elements que s’anuncien en aquests, i garantir I'is d’un
tauler per a anuncis sindicals en la sala de professorat del centre.

s) Atendre i difondre els requisits normatius perque el centre complisca la normativa
vigent en materia de proteccid de dades en els procediments administratius i al
compartir informacié mitjancant les tecnologies de la informacié i la comunicacié.

t) Qualsevol altra funcié que li puga ser encomanada per la persona titular de la
direccié del centre o per la conselleria competent en materia d’educacid, dins del seu

ambit funcional, o pels corresponents reglaments organics i les disposicions vigents.
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Article 7. El Consell Escolar.

El Consell escolar de centre és I'drgan col-legiat de govern a través del qual es
garanteix la participacié dels diferents sectors que constitueixen la comunitat
educativa.
Es I'drgan de participacié dels diferents sectors de la comunitat educativa en el govern
dels centres.
Esta compost per:
a) La directora o el director del centre, que en sera la presidenta o el president.
b) La cap o el cap d’estudis del centre.
c) La secretaria o el secretari del centre, que actuara com a secretaria o secretari
del consell escolar, amb veu pero sense vot.
d) Una regidora o regidor o representant de I'ajuntament en el terme municipal
del qual es trobe radicat el centre.
e) Set representants del professorat triats pel claustre de professorat.
f) Nou representants de les mares, pares o representants legals de I'alumnat, dels
quals un sera designat per I'associaci6 de mares i pares de l'alumnat més
representativa al centre.
g) Un representant del personal d’administracié i serveis, si n’hi haguera.

h) Un representant del personal no docent.

El Consell escolar té les seglients competéncies:

a) Proposar directrius per a I'elaboracid del projecte educatiu, del projecte de gestio,
de les normes d’organitzacid i funcionament, de la programacié general anual, i de tots
aquells plans i programes que determine I'Administracié educativa amb criteris
d’equitat.

b) Coneixer i emetre informe, abans de la seua aprovacid, dels projectes, plans i
normes del centre, i avaluar-los, a la finalitzacié del curs escolar, sense perjudici de les
competéncies que el claustre del professorat té atribuides respecte a la concrecié del
curriculum i a tots els aspectes educatius.

c) Promoure i participar en I'Us social i academic del valencia dins del marc establit pel
projecte linglistic, amb la concrecié del programa d’educacié plurilingiie i intercultural

adoptat, i pel pla de normalitzacié linglistica, en el qual es plasmen les linies
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d’actuacidé previstes per als diferents ambits escolars: I'administratiu, el de gestio i
planificacié pedagogica i el social i d’interrelacié amb I'entorn.

d) Vetllar perqué els entorns, processos i serveis siguen accessibles a tots els membres
de la comunitat educativa, mitjancant I’eliminacié de barreres d’accés i la incorporacié
de les condicions que faciliten la interaccio, la participacid, la maxima autonomia i la
no-discriminacié de les persones.

e) Vetllar per la incorporacié i el desenvolupament dels principis inclusius en el
projecte educatiu i en tots els plans i les actuacions del centre.

f) Conéixer i emetre informe, abans de la seua aprovacid, i avaluar, a la finalitzacié del
curs escolar, la programacié general anual del centre docent, sense perjudici de les
competéncies del claustre de professorat en relacié amb la planificacid i organitzacié
docent, i realitzar propostes de millora perque siguen incloses en el pla d’actuacié per
a la millora.

g) Aprovar el projecte de pressupost del centre d’acord amb el que s’estableix en el
seu projecte de gestid, aixi com supervisar-ne I'execucid i aprovar el compte anual amb
la liquidacio d’aquest.

h) Promoure la conservacio i renovacié de les instal-lacions i equipament escolar, aixi
com informar I’obtencid de recursos economics complementaris d’acord amb els limits
recollits en la normativa vigent i els que establisca I’Administracid.

i) Coneixer i valorar les candidatures a la direccidé del centre i els projectes de direccid
presentats.

j) Participar en la seleccié de la persona que exercisca la direccié del centre en els
termes que s’establisca en la normativa especifica, ser informat del nomenament i
cessament dels membres de I'equip directiu, aixi com participar en l'avaluacié de
I'acompliment de la funcié directiva, de la manera que es determine.

k) Proposar, si escau, la revocacié del nomenament de la persona titular de la direccié
del centre, amb el previ acord motivat dels seus membres adoptat per majoria de dos
tercos del total de membres efectius, amb dret a vot, que conformen el consell
escolar.

I) Proposar i aprovar mesures i iniciatives que afavorisquen la igualtat, la convivéncia i

el respecte a la diversitat, la compensacié de desigualtats, la resolucidé pacifica de
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m) Coneixer i participar en la resolucido dels conflictes de convivencia i promoure
accions de prevencié que afavorisquen un clima de convivéncia en el centre i una
verdadera cultura de pau basada en el respecte als valors universals. Quan les mesures
disciplinaries adoptades per la direccié del centre corresponguen a conductes de
I"alumnat que perjudiquen greument la convivencia del centre, el consell escolar, a
instancies de les families podra revisar la decisi6 adoptada i proposar, si escau, les
mesures alternatives oportunes.

n) Proposar i aprovar mesures i iniciatives que afavorisquen el bon us de I'equipament
i les eines TIC de qué dispose el centre, aixi com vetlar pel respecte a la proteccio de
dades, la propietat intel-lectual, la convivencia i la utilitzacié de programari lliure.

o) Informar sobre I'admissié de I'alumnat.

p) Informar i participar en I'establiment de les directrius per a la col-laboracié, amb
finalitats educatius i culturals, amb les administracions locals, amb altres centres
docents, o amb entitats i organismes publics o privats.

q) Analitzar i valorar el funcionament general del centre, I'evolucié del rendiment
escolar i els resultats de les avaluacions internes i externes en les quals participe el
centre.

r) Elaborar propostes i informes, a iniciativa propia o a peticié de I’Administracié
educativa, sobre el funcionament del centre i sobre altres aspectes que puguen incidir
en la millora de la gestid.

s) Determinar els criteris sobre la participacid del centre en activitats socioculturals,
esportives i recreatives realitzades dins i fora del centre, i en aquelles altres accions a
les quals el centre poguera prestar la seua col-laboracié.

t) Establir criteris i actuacions per a aconseguir una relacié fluida i participativa entre
aquest organ col-legiat de govern i tots els sectors de la comunitat educativa,
promoure les relacions i la col-laboracié escola-familia i fomentar la participacié de les
families en les eleccions a membres del consell escolar i en les diferents consultes que
es realitzen per part de la direccid del centre o de I’Administracié educativa.

u) Proposar i aprovar mesures i iniciatives que afavorisquen I'is de la pagina web de
centre com a eina de difusid d’informacid i publicaciéd de la produccié digital del

centre.
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v) Sol-licitar, als serveis de suport, a altres institucions o a experts, els informes i
I'assessorament que es considere oportd, i constituir comissions amb caracter estable
o puntual per a la realitzacié d’estudis o treballs.

w) Qualsevol altra que I"Administracié educativa determine en el seu ambit de

competéncies.

El consell escolar es reunira, com a minim, una vegada al trimestre i sempre que el
convoque la direccié del centre per iniciativa propia o a sol-licitud de, com a minim, un
terc¢ dels seus membres. En aquest ultim suposit s’"haura de convocar en el termini de
deu dies naturals. En tot cas, sera preceptiva a més, una reunio a principi de curs i una

altra al final de curs.

Les reunions del consell escolar es duran a terme en dia considerat habil per a les
activitats docents d’acord amb el que s’estableix en el calendari escolar, i en horari que

facilite I'assisténcia dels seus membres, preferentment fora de la jornada escolar.

L’assisténcia a les sessions del consell escolar és obligatoria per als membres de I'equip
directiu que en formen part, per als representants del professorat triats pel claustre de

professorat, i per als representants del personal no docent que en formen part.

Les reunions ordinaries, la direccié del centre les convocara amb una antelacid minim
d'una setmana.

La directora o director enviara la convocatoria per e-mail als membres del Consell, que
contindra l'ordre de la reunid, la documentacié que haja de ser objecte de debat i
I'esborrany de I'acta de la sessio anterior.

Es podra convocar Consell escolar de manera extraordinaria amb una antelacié minima
de 48h.

No podra ser objecte d’acord cap assumpte que no figure en I'ordre del dia, llevat que
hi estiguen presents tots els membres i que en siga declarada la urgéncia pel vot
favorable.

Per a la constitucid valida de I’drgan, a I'efecte de realitzacié de sessions, deliberacions

i presa d’acords, es requerira la preséncia de les persones titulars de la presidéncia i de
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la secretaria o, si escau, de les que els substituisquen, i de, com a minim, la meitat més

un del total de membres efectius, amb dret a vot, que conformen el consell escolar.

De cada sessid que realitze el consell escolar, n’estendra acta la persona titular de la
secretaria, la qual hi fara constar necessariament: les persones assistents, I'ordre del
dia de la reunid, les circumstancies del lloc i temps en que s’ha celebrat, els punts
principals de les deliberacions, aixi com el contingut dels acords adoptats.

En I'acta figurara, a sol-licitud dels membres del consell escolar, el vot contrari a I’acord
adoptat, la seua abstencid i els motius que el justifiguen o el sentit del seu vot
favorable. Aixi mateix, qualsevol membre té dret a sol-licitar la transcripcid integra de
la seua intervencié o proposta, sempre que s’aporte en |'acte, o en el termini que
assenyale la presidenta o el president, el text que es corresponga fidelment amb la
seua intervencid, i es faga aixi constar en |’acta, o s’unisca en copia a aquesta.

Un extracte dels acords adoptats en el si del consell escolar, sense que incloga dades

de caracter personal, s’exposara en els mitjans de difusié del centre

El consell escolar adoptara els acords per majoria dels membres presents, amb dret a
vot, excepte en els casos segients:
a) Proposta de revocacié del nomenament de la persona titular de la direccié del
centre, la qual es realitzara per majoria de dos tercos del total de membres amb
dret a vot que conformen el consell escolar, d’acord amb I'apartat k de I'article
anterior.
b) Aprovacid del pressupost del centre i del compte anual amb la liquidacié
d’aquest, la qual es realitzara per majoria dels membres amb dret a vot que
conformen el consell escolar.
c) Proposta del projecte linglistic de centre la qual es realitzara per majoria
qualificada de dos tercos dels membres.
d) Aquells altres procediments que es determinen, per part de I’Administracio

educativa en el seu ambit de competéncies de la majoria.

Atenent a la Llei de Régim Juridic del sector public 40/2015 article 17, s’autoritza

I’assistencia a distancia dels membres del Consell en situacions extraordinaries i
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degudament justificades. Un dia abans de la celebracié del Consell el membre que
participe a distancia haura de comunicar a la direccié del centre a través del correu
electronic de I'escola, les seues aportacions , consideracions i el seu vot relatiu als

punts de I'ordre del dia.

Dins del Consell Escolar es crearan les comissions seglients:
1. EconOmica.
2. Inclusid, igualtat i convivencia.
3. Pedagogica i activitats extraescolars i complementaries i serveis

complementaris de transport i menjador.

La comissié de gestié econdmica estara integrada, almenys, per les persones titulars
de la direccié del centre i de la secretaria, una persona representant del professorat i
una persona representant de les mares, pares o representants legals, triats, si escau,
entre els membres del consell escolar per cada un dels sectors respectius. La comissié
de gestié economica formulara propostes a I'equip directiu per a l'elaboracié del
projecte de gestié i del pressupost del centre docent. Aixi mateix, analitzara el
desenvolupament del projecte de gestié, el compliment del pressupost aprovat, i
emetra un informe que s’elevara perque en prenga coneixement el consell escolar.
També emetra un informe previ no vinculant a I'aprovacié per part del consell escolar
del pressupost del centre i del compte anual amb la liquidacié d’aquest.

La comissié d’inclusié, igualtat i convivéncia, estara integrada, almenys, per les
persones titulars de la direccid i de la secretaria, la persona coordinadora d’igualtat i
convivéncia del centre, una persona representant del professorat del centre i una
persona representant de les mares, pares o representants legals, triats, en el seu cas,
entre els membres del consell escolar per cadascun dels sectors respectius. Aquesta
comissié tindra com a objectiu el disseny i la posada en marxa d’iniciatives
encaminades a la inclusid i a I'eliminacié de les barreres a I'accés, la participacid i
I'aprenentatge, i a la igualtat entre homes i dones, seguint les directrius del Pla
director de coeducacié i dels plans d’igualtat de la Generalitat, amb especial atencid als
casos d’assetjament escolar i de discriminacié de qualsevol indole, i a la mediacié per a

la resolucié de conflictes, particularment els relacionats amb la violéncia escolar.
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La comissié pedagogica, d’activitats extraescolars i complementaries i de serveis
complementaris de menjador i de transport estara integrada, com a minim, per les
persones titulars de la direccié i de la secretaria, I'encarregada o encarregat de
menjador, una persona representant del professorat del centre i una persona
representant de les mares, pares o representants legals, triats, si escau, entre els
membres del consell escolar per cadascun dels sectors respectius. Aquesta comissio
podra proposar totes aquelles intervencions de caracter pedagogic, artistic-cultural i
civic que promoguen la formacid integral de I'alumnat i la consolidacié dels
aprenentatges formals i no formals realitzats, aixi com de les competéncies associades

a aquests.

Totes les comissions creades en el si del Consell Escolar tindran el mateix procediment
que les convocatories del Consell escolar.

o Es podra crear una nova comissido amb els vots de la majoria dels membres del
Consell Escolar. Tanmateix, es podra eliminar una comissio, de les que no sén
obligatories, a través del mateix sistema.

o En el primer Consell escolar que es celebre a l'inici de cada curs escolar, els
membres de les comissions podran canviar-se a un altra comissio, si aixi ho
desitgen.

o Els membre de les comissions determinaran quin membre actua com a

secretari/a.

Article 8. El Claustre de professors.

El claustre de professorat és I'dorgan propi de participacio del professorat en el govern
del centre, i té la responsabilitat de planificar, coordinar, informar i, si escau, decidir
sobre els aspectes educatius i académics del centre.

El claustre de professorat sera presidit per la persona titular de la direccié del centre i
estara integrat per la totalitat del professorat que preste servei en aquest centre.

El personal dels equips d’orientacié educativa i psicopedagogics de zona podran
participar en els claustres dels centres on exerceixen la seua funcid a instancia de la

direccio del centre.

CEIP LES TERRETES



Als centres que disposen de personal no docent especialitzat de suport a la inclusio,

aquest personal podra participar en el claustre, amb veu pero sense vot.

El claustre de professorat es reunira, com a minim, una vegada al trimestre i sempre
que el convoque la direccié del centre, per propia iniciativa o a sol-licitud de, com a
minim, un ter¢ dels seus components. En tot cas, sera preceptiva, a més, una reunio a
principi de curs i una altra al final de curs.

1. Per a les reunions ordinaries, la direccié6 del centre convocara els membres del
claustre de professorat amb una antelacié minima de quaranta-vuit hores.

2. El/la director/a enviara als membres del Claustre la convocatoria per e-mail, que
contindra l'ordre de la reunid, l'esborrany de l'acta de la sessié anterior i la
documentacid que haja de ser objecte de debat.

3. Es podra convocar Claustre de manera extraordinaria amb una antelacié minima de
24h.

4. L’assisténcia a les sessions del claustre de professorat és obligatoria per a tots els
seus membres.

5. El professorat que es trobe gaudint de permisos o llicencies reglamentaris, o en
situacio d’incapacitat temporal, té dret a participar en el claustre i, per tant, té dret
a ser convocat a les reunions que corresponguen, encara que la seua abseéencia
estiga justificada. Quan, per permis, llicencia o incapacitat temporal, algun membre
no puga assistir-hi, no podra delegar el seu vot.

6. Per a la valida constituciéo del claustre, a I'efecte de la celebracié de sessions,
deliberacions i presa d’acords, es requerira la preséncia de la persona titular de la
direccié del centre i, si escau, de la secretaria, o de les persones que les
substituisquen, i la meitat més un dels seus membres amb dret a vot.

7. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure en 'ordre
del dia, llevat que estiguen presents tots els membres del claustre i siga declarada
la urgéncia de I'assumpte pel vot favorable de la majoria dels membres presents.

8. S'alcara acta de totes les reunions del Claustre. Aquesta sera elaborada pel

secretari/a d'aquest.

CEIP LES TERRETES



9. La lectura de l'acta apareixera com a punt del dia en I'ordre de la convocatoria.
L'esborrany de I'acta sera enviat per e-mail abans de la celebracié del seglient
Claustre.

10. En I'acta figurara, a sol-licitud de les persones membres del claustre, el vot contrari
a I'acord adoptat, el sentit del seu vot favorable o la seua abstencié. Aixi mateix,
qualsevol membre té dret a sol-licitar la transcripcid integra de la seua intervencio
o proposta, sempre que es referisca a algun dels punts de l'ordre del dia i aporte,
en l'acte, o en el termini de quaranta-huit hores, el text que es corresponga
fidelment amb la seua intervencio, que es fara aixi constar en 'acta, o s’unira en

cOpia a aquesta.

Sén competencies del claustre:

a) Formular a I'equip directiu i al consell escolar propostes per a I'elaboracié dels
projectes i normes del centre (projecte educatiu, projecte de gestié, normes
d’organitzacié i funcionament, programacié general anual, i tots aquells plans i
programes que determine I’Administracié educativa).

b) Establir els criteris per a I'elaboracié de la concrecié dels curriculums i del pla
d’actuacié per a la millora.

c) Establir els criteris pedagogics per a I'assignacio i coordinacio de les tutories.

d) Aprovar i avaluar la concrecié del curriculum, els aspectes pedagogics dels projectes
i el pla d’actuacié per a la millora; decidir les seues possibles modificacions, tenint en
compte el que s’estableix en el projecte educatiu de centre i en les avaluacions
realitzades.

e) Informar la programacié general anual i la memoria final de curs abans de la seua
presentacio al consell escolar.

f) Aprovar la planificacié general de les sessions d’avaluacié i qualificacié dins del marc
normatiu, aixi com el calendari d’avaluacions, analitzar i valorar I'evolucid del
rendiment escolar general del centre a través dels resultats de les avaluacions i elevar
informes al consell escolar amb les propostes de millora.

g) Fixar els criteris referents a I'atencié a la diversitat, orientacio, tutoria, avaluacié i

recuperacié de I'alumnat dins el marc normatiu, aixi com els criteris pedagogics per a
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I’elaboracié dels horaris de I'alumnat i del professorat, i per a la constitucié de grups
d’alumnat.

h) Proposar mesures i iniciatives que afavorisquen la convivéncia, la igualtat entre
dones i homes i la resolucid pacifica de conflictes al centre docent.

i) Conéixer, en els termes que establisca el centre, la resolucié de conflictes
disciplinaris i la imposicié de sancions.

j) Proposar mesures i iniciatives que fomenten la col-laboracié de les families per a la
millora del rendiment académic de I'alumnat, el control de I'absentisme i la millora de
la convivencia.

k) Emetre informe sobre les normes d’organitzacié i funcionament del centre docent
abans de la seua presentacié al consell escolar.

I) Analitzar i valorar el funcionament general del centre i els resultats de les
avaluacions internes i externes en les quals participe el centre.

m) Realitzar el seguiment i avaluar I'acompliment dels diferents protocols d’actuacié
definits per la conselleria competent en matéria d’educacio.

n) Promoure i aprovar iniciatives en I'ambit de la inclusio, la investigacié i la innovacio,
el foment de la lectura, I'Gs de les tecnologies de la informacié i la comunicacid, la
formacié del professorat del centre i la participacid de la comunitat educativa i
d’agents comunitaris.

o) Coneixer les candidatures a la direccido del centre i els projectes de direccio
presentats.

p) Triar el professorat que represente el claustre en el consell escolar del centre i
participar en la seleccié del director o de la directora en els termes establits en la
normativa especifica d’aquesta matéria.

q) Coneixer les relacions del centre docent amb altres institucions del seu entorn.

r) Coneéixer i establir propostes per a la dinamitzacié de les relacions del centre docent
amb altres institucions del seu entorn.

s) Promoure iniciatives i actuacions que propicien la participacié i relacié amb els altres
sectors de la comunitat educativa i les seues organitzacions.

t) Fomentar la participacié del professorat del centre en el programa anual de

formacid, en les convocatories i activitats anuals de I'6rgan competent en formacié del
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professorat i en els projectes d’investigacid i innovacié educativa, aixi com en aquells
equips de treball que es pogueren constituir.

u) Coneixer el programa anual de formacié del professorat del centre d’acord amb la
proposta de la comissié de coordinacié pedagogica i la participacié del centre en les
convocatories de formacio del professorat i innovacio educativa.

v) Participar activament per tal d’aconseguir un adequat grau d’integracié de les
tecnologies de la informacidé i la comunicacid al centre, de manera que es respecte
sempre la normativa vigent en matéria TIC i de proteccié de dades.

w) Elaborar propostes i informes, a iniciativa propia, a peticié de la direccié del centre
o a peticié de I’Administracié educativa, sobre el funcionament del centre.

x) Formular propostes d’actuacions relacionades amb la conservacié del medi ambient
i el desenvolupament sostenible, en referéncia al consum adequat d’aigua i energia, al
tractament dels residus i a la utilitzacié de materials reciclables o reutilitzables.

y) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de

competéncies.

CAPITOL Ill. ORGANS COORDINACIO DOCENT

Article 9. Comissié de Coordinacié Pedagogica.

La comissio de coordinacié pedagogica és I'organ responsable de coordinar, de manera
habitual i permanent, els assumptes relacionats amb les actuacions pedagogiques, el
desenvolupament dels programes educatius i la seua avaluacid.

Estara integrada, com a minim, per la directora o director, que sera la presidenta o
president; la cap o el cap d’estudis, les coordinadores o els coordinadors dels equips
docents i de cicle, un o una membre del personal docent especialitzat de suport a la
inclusid i la persona orientadora del servei psicopedagogic escolar o del gabinet
psicopedagogic municipal.

En I'exercici de la seua autonomia, la direccié del centre podra nomenar altres
persones com a integrants d’aquesta comissio.

Actuara com a secretari o secretaria de la comissid la persona que designe la direccid

del centre d’entre els seus membres a proposta de la comissio.
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La comissid podra incorporar altres membres del claustre per a realitzar les tasques
previstes en 'ambit de les seues atribucions.

La comissid de coordinacié pedagogica tindra les atribucions seglients:

a) Analitzar, des del punt de vista educatiu, el context cultural i sociolinglistic del
centre a fi de proposar a I'equip directiu el projecte linglistic de centre.

b) Establir les directrius per a I'elaboracié i revisié de les programacions i comprovar-
ne el compliment.

c) Elaborar la proposta d’organitzacié de I'orientacié educativa i de I'accié tutorial.

d) Elaborar la proposta dels criteris i els procediments previstos per a realitzar les
adaptacions curriculars significatives a I'alumnat amb necessitats educatives especials.
e) Fer la proposta de criteris per a I'organitzacié dels suports personals per a la inclusié
de I'alumnat.

f) Coordinar I'organitzacié i implementacié de les mesures de resposta per a la inclusid.
g) Assegurar la coheréncia entre el projecte educatiu i els diferents projectes, plans,
programes i actuacions desenvolupats pel centre.

h) Vetllar pel compliment i la posterior avaluacié del projecte educatiu de centre, de
les programacions didactiques i, en general, de la practica docent del centre.

i) Establir els aspectes generals que s’han de tractar en les reunions de coordinacio
amb les families per part del professorat que exerceix la tutoria.

j) Proposar al claustre la planificacid de les sessions d’avaluacid, d’acord amb les
decisions incloses en el projecte educatiu de centre.

k) Proposar a I'’equip directiu la distribucioé dels recursos del centre.

I) Promoure activitats de formacio i perfeccionament del professorat.

m) Promoure la utilitzacié integrada de les tecnologies de la informacié i les
comunicacions al centre.

n) Fomentar I'avaluacié de totes les activitats, plans, programes i projectes del centre, i
impulsar i proposar actuacions d’autoavaluacié i millora.

o) Vetllar per la coheréncia en I'eleccié de llibres o materials curriculars i la seua
relacido amb el projecte educatiu de centre.

p) Col-laborar en el desenvolupament d’activitats de foment de la lectura.

g) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de
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Article 10. Els equips docents i equips de cicle.

Als centres que impartisquen el segon cicle d’Educacié Infantil, hi haura un equip de
cicle d’Educacid Infantil, que actuara com a organ de coordinacié docent. Aquest equip
agrupara tot el professorat que impartisca docéncia en el segon cicle d’Educacié
Infantil.
En I'Educacié Primaria, actuaran com a organ de coordinacié docent els equips
docents.
Cada equip docent o de cicle sera coordinat per un membre de I'equip, designat per la
direccié del centre, oit I'equip, entre el personal que en forme part, i preferentment
amb destinacid definitiva al centre.
Els equips docents en Educacié Primaria i I'equip de cicle en Educacid Infantil actuaran
sota la supervisié de la direccié d’estudis.
L’assisténcia a les reunions de I'equip de cicle en Educacié Infantil i dels equips docents
en Educacid Primaria sera obligatoria per a tots els membres que els integren.
Estaran formats pel seglient professorat

e Equip de cicle d' Infantil: tutores i tutors dels nivells de 3,4 i 5 anys i mestres de

suport.

e Equip docent: tutores i tutors dels nivells de 1r i 2n de primaria.

e Equip docent: tutores i tutors dels nivells de 3r i 4t de primaria

e Equip docent: tutores i tutors dels nivells de 5é i 6é de primaria
Els docents no tutors es procuraran adscriure a I'equip docent o de cicle en el qual
imparteixen més hores de docencia.
Les educadores d’Educacié especial també seran adscrites al cicle o equip docent en el
gue atenguen més alumnat.
Sén funcions de I'equip docent o de cicle les seglients:
a) Formular propostes a I'equip directiu, a la comissié de coordinacié pedagogica i al
claustre de professorat, relatives a I'elaboracié i modificacié del projecte educatiu de

centre i del pla d’actuacié per a la millora.
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b) Elaborar la proposta pedagogica d’Educacio Infantil i les programacions didactiques
de cada nivell de I'Educacié Primaria, d’acord amb les directrius de la comissié de
coordinacid pedagogica i sota la supervisié de la direccié d’estudis.

c) Dur a terme les estrategies de deteccid i intervencid amb I'alumnat que presenta
necessitats especifiques de suport educatiu, segons les directrius emanades de la
comissié de coordinacié pedagogica.

d) Realitzar les adaptacions curriculars significatives per a I'alumnat amb necessitats
educatives especials, després de ser avaluat pel servei psicopedagogic escolar o
gabinet autoritzat, que ha de participar també directament en la seua elaboracid i
redaccié, de manera coordinada amb la persona que exercisca la tutoria d’aquest
alumnat.

e) Proposar activitats de formacid que promoguen I'actualitzacié didactica del
professorat i el treball col-laboratiu entre el professorat de I'equip i la resta del
claustre, d’acord amb el projecte educatiu de centre.

f) Col-laborar en l'organitzacié i desenvolupament de qualsevol activitat de centre
aprovada en la programacié general anual.

g) Col-laborar amb la secretaria o secretari en I'elaboracio i actualitzacié de I'inventari,
aixi com proposar-li I'adquisicié de material i d’equipament per al cicle o equip docent.
h) Coordinar-se amb els equips docents de la mateixa etapa o de diferents etapes
educatives, amb la finalitat de facilitar una adequada transicié entre els diferents cicles
i etapes.

i) Desenvolupar les actuacions encomanades als equips docents en els diferents plans i
projectes desenvolupats pel centre.

j) Proposar la informacié que s’ha de transmetre a les mares, pares o representants
legals sobre els criteris d’avaluacié i promocid.

k) Participar en el desenvolupament del pla d’igualtat i convivéncia.

I) Adoptar criteris metodologics comuns per a facilitar la coheréncia del procés
d’ensenyament i aprenentatge amb tot I'alumnat.

m) Elaborar al final de curs una memoria en la qual s’avalue el desenvolupament de la
programacio, la practica docent, les activitats desenvolupades, els resultats obtinguts i
el pla d’actuacio per a la millora.

n) Realitzar propostes d’activitats extraescolars i complementaries per a I'alumnat.
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o) Elaborar propostes d’actuacio i participar de manera activa al web del centre, per tal
de crear una eina de comunicacié agil i actualitzada.

p) Realitzar propostes per reduir la carrega de treball que I'alumnat ha de realitzar a
casa, de manera que no perjudique el dret de I'alumnat a I'oci, a I'esport i a la
participacié en la vida social i familiar.

gq) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de

competéncies.

En cada equip docent existira un coordinador/a que sera el membre responsable de la
coordinacié de totes les activitats docents del seu respectiu equip docent o de cicle.

Sera anomenat pel director/a i formara part de la Comissié de Coordinacié Pedagogica.

El coordinador/a haura d'impartir docéncia en el mateix equip docent i exercira les
seues funcions durant un curs acadéemic i se’ls podra prorrogar aquesta coordinacio
anualment, sempre que continuen formant part de I'equip. preferentment durant dos
cursos academics.

El/la cap d'estudis assignara al coordinador/a dues sessions setmanals per a exercir les

seues funcions, sempre que el centre tinga disponibilitat.

Les persones que exerceixen la coordinacid dels equips docents i de cicle tindran les
funcions seglients:

a) Coordinar les activitats academiques de I'equip, atenent I'especificitat dels diferents
ambits d’experiéncia o arees que s'imparteixen.

b) Representar I'equip que coordina en la comissié de coordinacié pedagogica a la qual
traslladara les propostes del professorat que lintegra. Aixi mateix, traslladara als
membres de I'equip la informacid i directrius d’actuacié que emanen de la comissid.

c¢) Coordinar I'elaboracié de les programacions didactiques, aixi com |'elaboracié de la
memoria de final de curs.

d) Coordinar I'avaluacié de la practica docent de I'equip i dels projectes i activitats que

desenvolupen.
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e) Convocar i presidir les reunions de I'equip docent i de I'equip de cicle, i organitzar el
calendari de les reunions, el qual s’incloura en la programacié general anual, i estendre
acta d’aquestes.

f) Coordinar I'adquisicid i distribucié dels recursos didactics.

g) Coordinar el desenvolupament de les activitats complementaries i extraescolars que
figuren en la programacio general anual.

h) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de

competéncies.

Article 11: Els/les tutors/es.

La finalitat de I'accié tutorial és contribuir, juntament amb les families, al
desenvolupament personal i social de I'alumnat, tant en I'ambit academic com en el
personal i social, i realitzar el seguiment individual i col-lectiu de I'alumnat per part de

tot el professorat.

La tutoria i l'orientacié de I'alumnat formara part de la funcid docent. Cada grup
d’alumnat tindra una tutora o un tutor. Podra ser tutora o tutor qui impartisca diverses

arees del curriculum en el mateix grup.

La tutora o el tutor sera designat per la direccié del centre, a proposta de la direccid
d’estudis, d’acord amb els criteris pedagogics establits amb caracter previ pel claustre.
En tot cas, la direccio del centre decidira, amb criteris pedagogics, I'assignacid de les

tutories per tal de donar la millor resposta educativa a I'alumnat del centre.

En primer d’Educacidé Primaria, les persones que exercisquen la tutoria seran, sempre
gue siga possible, mestres amb destinacié definitiva al centre. Excepcionalment, la
direccié del centre podra designar mestres sense destinacié definitiva al centre i ho

comunicara, mitjancant una proposta raonada, a la inspeccié d’educacio.

Les funcions de les persones que exercisquen la tutoria sén les seglients:
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a) Participar en el desenvolupament de l'accié tutorial sota la coordinacié de la
direccio d’estudis.

b) Dur a terme les actuacions establides en el projecte educatiu de centre i en el pla
d’actuacié per a la millora respecte de la tutoria.

c) Vetllar pels processos educatius de I'alumnat i promoure la implicacié en el seu
procés educatiu.

d) Vetllar per la convivencia del grup d’alumnat i la seua participacio en les activitats
del centre.

e) Coordinar el professorat i la resta de professionals que intervenen en el seu grup
respecte del procés educatiu de I'alumnat.

f) Orientar I'alumnat en el seu procés educatiu.

g) Facilitar la inclusié de lI'alumnat i fomentar-hi el desenvolupament d’actituds
participatives i positives que consoliden les bones relacions del grup.

h) Coordinar el procés d’avaluacié de I'alumnat del seu grup i, al final de cada curs de
I’'Educacié Primaria, adoptar la decisi6 que siga procedent sobre la promocié de
I’'alumnat, de manera col-legiada, amb I'equip docent.

i) Coordinar I'equip docent en la planificacid, desenvolupament i avaluacié de les
mesures de resposta a la inclusié proposades per a I'alumnat del seu grup-classe, com
a consequiéncia de I'avaluacio del procés educatiu i aprenentatge de I'alumnat.

j) Elaborar i desenvolupar, en coordinaci6 amb el personal professional del servei
psicopedagogic escolar i amb la mestra o mestre de pedagogia terapéutica, les
adaptacions curriculars (significatives i no significatives) i les mesures d’intervencié
educativa per a I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu i coordinar
el desenvolupament i avaluacié dels plans d’actuacid personalitzats.

k) Informar les mares, pares o representants legals, el professorat i I'alumnat del grup,
pels mitjans, preferentment telematics, que I’Administracié pose al seu abast, de tot
allo que els concernisca en relacié amb les activitats docents i amb el procés educatiu
del seu alumnat.

I) Ajudar a resoldre les demandes i inquietuds de I'alumnat i mediar davant de la resta
del professorat i I'equip directiu.

m) Facilitar a les mares, pares o representants legals I'exercici del dret i del deure de
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n) Fomentar la cooperacié educativa entre el professorat i les mares, pares o
representants legals de I'alumnat.
o) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de

competéencies.

La tutora o tutor informara l'inici de curs a les mares, pares o representants legals de

I’'alumnat sobre els criteris d’avaluacio, qualificacié i promocié de I'alumnat.

La tutora o el tutor informara per escrit o pels mitjans telematics que I’Administracio
pose al seu abast, després de cada sessio d’avaluacio, les mares, pares o representants
legals de I'alumnat sobre el procés educatiu d’aquest.

La direccié del centre garantira una trobada trimestral de la tutora o tutor de grup amb

les mares, pares o representants legals de I'alumnat.

Les tutores i tutors tindran a la seua disposicid I'assessorament del servei
psicopedagogic escolar o gabinet psicopedagogic autoritzat, per a 'organitzacié de
I’accid tutorial i en col-laboracié amb la coordinadora o coordinador d’equip docent o

d’equip de cicle, sota la coordinacié de la direccié d’estudis.

Article 12: Altres figures de coordinacié

Als centres publics dependents de la Generalitat que imparteixen ensenyaments
d’Educacié Infantil de segon cicle i/o d’Educacié Primaria hi haura, almenys, les
seglients figures de coordinacié:

a) Coordinadora o coordinador TIC.

b) Coordinadora o coordinador de formacio.

¢) Coordinadora o coordinador d’igualtat i conviveéncia.

d) Coordinadora o coordinador del programa de reutilitzacié de llibres i materials
curriculars.

Les persones coordinadores enumerades anteriorment participaran en les activitats de
formacié especifica que es programen des de I'organ competent en formacio del

professorat.
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Amb la finalitat d’afavorir I'autonomia dels centres, la direccié del centre, oit el
claustre i el consell escolar, podra assignar a determinat personal docent del centre la
realitzacio d’altres tasques necessaries per a I'organitzacié i el bon funcionament del
centre d’acord amb els criteris establits pel claustre de professorat, i a proposta de la

direccié d’estudis.

Coordinadora o coordinador de les tecnologies de la informacio i comunicacio.

La direccié del centre designara la coordinadora o coordinador de les tecnologies de la
informacié i comunicacio (TIC), entre el professorat del claustre, preferentment entre
els membres amb destinacié definitiva al centre educatiu i amb formacid i experiéencia

en I'Gs de les TIC, a proposta de la direccié d’estudis.

Les funcions de la coordinadora o coordinador de TIC seran:

a) Coordinar I'Us de I'aula o aules d’informatica del centre.

b) Vetlar pel manteniment del material informatic.

c) Exercir la interlocucido amb el Suport i Assisténcia Informatica (SAl), aixi com amb
I’Administracio, en els temes relatius a les TIC.

d) Gestionar dins de I'aplicacié d’inventari TIC proporcionada per I’Administracio, el
maquinari i el programari de qué disposa el centre, i responsabilitzar-se que estiga
localitzat i disponible.

e) Col-laborar en la confeccié de l'inventari del material informatic no inclos en
I"aplicacié d’inventari TIC.

f) Promoure i assessorar el claustre en la integracié de les TIC en la tasca docent i la
seua incorporacio a la planificacié didactica i projectes d’innovacio.

g) Assessorar en materia informatica la resta del professorat i informar de les activitats
qgue es duguen a terme en l'aula o aules d’informatica.

h) Coneixer i promoure I'Gs de les aplicacions de gestié académica, administrativa i de
comunicacié que I’Administracié pose a |'abast dels centres educatius, i assessorar la
comunitat educativa sobre I'Gs d’aquestes.

i) Conéixer la normativa i ordenacié reguladora de I'Us de les TIC al centre i assessorar

la comunitat educativa sobre aquestes.
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j) Col-laborar en el disseny del programa anual de formacid del centre assessorant el
claustre, i, especificament, la figura de la coordinacié de formacid, per a realitzar
I’analisi de les necessitats formatives del claustre quant a I’lambit TIC.

k) Assessorar la secretaria del centre en la seua funcié d’atendre i difondre els requisits
normatius perque el centre complisca la normativa vigent en proteccié de dades en els
procediments administratius, i en la manera de compartir informacié mitjangant les
tecnologies de la informacid i la comunicacio.

I) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de

competéncies.

Coordinadora o coordinador de formacio.

La direccid del centre designara una persona responsable de la coordinacié de la
formacié del professorat del centre entre el professorat del claustre, preferentment
entre els membres amb formacié en aquest ambit de treball i destinacid definitiva al

centre educatiu, a proposta de la direccié d’estudis.

Les funcions de la coordinadora o coordinador de formacié sén:

a) Detectar les necessitats de formacié del claustre, tant en I'ambit del projecte
educatiu de centre i del pla d’actuacio per a la millora com en I'ambit de les necessitats
individuals del professorat.

b) Coordinar la formacid del professorat dins del pla anual de formacié permanent del
professorat.

c) Redactar la proposta del programa anual de formacid del centre sobre la base de les
necessitats detectades, de les recomanacions dels coordinadors de cicle i d’equips
docents, de les linies estratégiques generals del pla anual de formacié permanent del
professorat i de I'avaluacié del disseny i execucié del programa anual de cursos
anteriors.

d) Coordinar amb el centre de formacid, innovacié i recursos per al professorat de
referencia les actuacions necessaries per a la posada en marxa i seguiment d’aquelles
activitats de formacié en I'ambit del centre, que hagen sigut aprovades per

I’Administracio.
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e) Col-laborar amb I"”equip directiu en I'avaluacid de la realitzacio del programa anual
de formacidé proposat pel centre, tant en la seua execucié com en la millora dels
resultats de I'alumnat.

f) Qualsevol altra que I'’Administracié educativa determine en el seu ambit de

competéncies.

Coordinadora o coordinador d’igualtat i convivéencia.

La direccié del centre designara una persona responsable de la coordinacié d’igualtat i
convivéncia entre el professorat del claustre, preferentment entre els membres amb
formacié en aquest ambit de treball i destinacié definitiva al centre educatiu, a

proposta de la direccié d’estudis.

Les funcions de la coordinadora o coordinador d’igualtat i convivéncia sén:

a) Coordinar les actuacions d’igualtat entre homes i dones referides en la Resolucié de
les Corts Valencianes nim. 98/IX, de 9 de desembre de 2015, i seguint les directrius del
Pla director de coeducacié i dels plans d’igualtat impulsats per la Generalitat que
siguen aplicables.

b) Coordinar les actuacions especifiques en els centres educatius establides en |’article
24 de la Llei 23/2018, de 29 de novembre, de la Generalitat, d’igualtat de les persones
LGTBI, per a garantir que totes les persones que conformen la comunitat educativa
puguen exercir els drets fonamentals que empara la legislacié autonomica, estatal i
internacional.

c¢) Col-laborar amb la direccié del centre i amb la comissié de coordinacié pedagogica
en I'elaboracio, desplegament i avaluacié del pla d’igualtat i convivéncia del centre, tal
com estableix la normativa vigent.

d) Coordinar les actuacions previstes en el pla d’igualtat i convivéncia.

e) Formar part

de la comissié d’inclusid, igualtat i convivéncia del consell escolar del centre.

f) Treballar conjuntament amb la persona coordinadora de formacié del centre en la
confeccid del pla de formacié del centre en mateéria d’igualtat i convivéncia.

g) Qualsevol altra que I'’Administracié educativa determine en el seu ambit de
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La direccid del centre prendra les mesures necessaries perque aquestes funcions es
realitzen amb la col-laboracié i I'assessorament de I'equip d’orientacié educativa i
psicopedagogica.

Coordinadora o coordinador del programa de reutilitzacié de llibres i materials
curriculars.

La direccié del centre designara una persona responsable d’aquesta coordinacié del
programa de reutilitzacié de llibres i materials curriculars del centre, entre el
professorat del claustre, preferentment entre els membres amb formacié en aquest
ambit de treball i destinacié definitiva al centre educatiu, a proposta de la direccio

d’estudis i oit el claustre.

Les funcions de la coordinadora o coordinador d’aquest programa son:

a) Vetllar pel bon funcionament del programa de reutilitzacié de llibres i materials
curriculars i supervisar-ne el desenvolupament.

b) Col-laborar amb la direccié del centre en la implantacid, la planificacid i la gestid del
banc de llibres.

c) Coordinar les actuacions per a la creacié del banc de llibres de text i materials
curriculars, aixi com promoure i fomentar l'interes i la cooperacié de tota la comunitat
educativa.

d) Liderar pedagogicament el programa de reutilitzacié de materials curriculars,
perque passe a ser un projecte educatiu assumit pel centre.

e) Planificar les fases per a la implantacié i la sostenibilitat del programa.

f) Facilitar la informacié requerida a la conselleria competent en matéria d’educacio.

g) Facilitar a la resta de la comunitat escolar les informacions referents al
funcionament del programa.

h) Qualsevol altra que I’Administracié educativa determine en el seu ambit de

competéncia.

CAPITOL IV. EL PROFESSORAT

Article 13. Drets del professorat.

Als/les mestres se'ls reconeixen els seglients drets:
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1. A ser respectats, rebre un tracte adequat i ser valorats per la comunitat
educativa en |'exercici de les seues funcions.

2. A rebre la col-laboracié necessaria per part dels pares i mares en la realitzacid
de les tasques escolars a casa, control d'assisténcia a classe, assisténcia a
tutories, informacid necessaria per a l'adequada atencié de l'alumne, per a
poder proporcionar un adequat clima de convivéncia escolar i facilitar una
educacio integral per als seus fills/es.

3. A desenvolupar la seua funcié docent en un ambient educatiu adequat, on
siguen respectats els seus drets, especialment el seu dret a la integritat fisica i
moral.

4. A exercir les competéencies que en |I'ambit de la convivéncia escolar els siguen
atribuides.

5. Atindre autonomia per a prendre les decisions necessaries per a mantindre un
adequat clima de convivéencia durant les classes, assegurant el
desenvolupament de la funcié docent i discent, aixi com durant les activitats
complementaries i extraescolars.

6. A rebre l'ajuda i col-laboracié de la comunitat educativa per a millorar la
convivencia en el centre.

7. A participar en l'elaboracid6 de les normes de convivencia del centre,
directament o a través dels seus representants en els organs col-legiats del
centre.

8. A expressar la seua opinié sobre el clima de convivencia en el centre, aixi com a
realitzar propostes per a millorar-lo.

9. Atindre la consideracio d'autoritat publica, en I'exercici de la funcié docent.

10. A la defensa juridica i proteccié de I'administracié publica en els procediments
gue es segueixen davant de qualsevol ordre jurisdiccional, com a conseqliéncia
de I'exercici legitim de les seues funcions o carrecs publics en els temes
establerts en la llei d’Assisténcia Juridica a la Generalitat.

11. Coneéixer i contribuir en el disseny i desenvolupament del Projecte Educatiu del
Centrei P.G.A.

12. A rebre una adequada formacié a través de les institucions competents.
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13. A promoure iniciatives en I'ambit de I'experimentacié, la investigacio, la
innovacio pedagogica i de la formaciod del professorat del centre.

14. A participar activament en la gestio del centre, personalment o a través dels
seus representants.

15. A assistir a les reunions del claustre amb veu i vot.

16. A convocar per iniciativa propia als pares/mares dels alumnes amb els que
realitza la tasca docent, per a tractar assumptes relacionats amb |'educacié i
marxa de les activitats.

17. A participar activament en les reunions dels organs de qué forme part.

18. A convocar en el centre reunions per a tractar assumptes d’interes laboral
professional.

19. Els mestres tenen dret a ser informats/des de les decisions preses al Consell
Escolar, aixi com a assumptes relacionats amb la Conselleria d'Educacid.

20. Qualsevol altra que es determine reglamentariament

21. A utilitzar qualsevol de les dues llengties oficials per dirigir-se a les families.

Article 14. Deures del professorat.

Els/les mestres tenen les responsabilitats seglients:

1. Respectar i fer respectar el Projecte educatiu del centre.

2. Respectar i complir els acords de nivell, claustre i Consell escolar.

3. Organitzar i desenvolupar els ensenyaments propis del nivell, cicle, etapa,
analitzar els resultats aconseguits i proposar mesures de millora.

4. Orientar a l'alumnat en el processos d'aprenentatge.

5. Adoptar les mesures educatives complementaries o d'adaptacid curricular que
es consideren necessaries com a conseqiéncia de l'avaluacié del procés
d'ensenyament - aprenentatge de I'alumne/a.

6. Col-laborar en l'organitzacié i realitzacié d'activitats complementaries, dins
I"horari escolar.

7. Desenvolupar amb els alumnes una avaluacié continua, donant compte d’ella

totes les vegades que es determine en el Centre.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Guardar reserva i sigil professional sobre els continguts de les proves parcials o
finals, ordinaries i extraordinaries programades pel centre i de les planificades
per I'Administracié educativa.

Utilitzar les tecnologies de la informacié i la comunicacio per a fins estrictament
educatius.

Vetllar pel bon us de les tecnologies de la informacié i la comunicacio, i en
particular complir i fer complir el que preveu la Llei Organica de Proteccid de
Dades de Caracter Personal i en la Llei de Propietat Intel-lectual.

Atendre i cuidar als alumnes en els periodes d'esplai i en altres activitats
lectives.

Informar als pares/mares o tutors legals de tot allo que els afecte en relacié a
les activitats docents i amb el procés d'ensenyament-aprenentatge dels seus
fill/es.

Fomentar la cooperacid educativa amb els pares, mares o tutors legals dels
alumnes.

Complir amb les obligacions establertes per la normativa sobre la convivencia
escolar i les derivades de I'atencid a la diversitat dels seus alumnes.

Exercir, de forma diligent, les competéncies que en I'ambit de la convivéncia
escolar els atribueix aquest reglament i la resta de la normativa vigent.
Respectar i donar un tracte adequat als membres de la comunitat educativa.
Imposar les mesures correctores que els corresponga en virtut del present
reglament.

Fomentar un clima de convivencia en l'aula i durant les activitats
complementaries i extraescolars, que permeten el bon desenvolupament del
procés d'ensenyanca— aprenentatge.

Informar als pares dels alumnes de les normes de convivencia establides en el
centre, dels incompliments d'estes per part dels seus fills/es, aixi com de les
mesures educatives correctores imposades.

Informar als alumnes de les normes de convivéncia en el centre, fomentant el

seu coneixement i compliment.
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21. Establir en la programacio, i especialment en la programacié de la tutoria,
aspectes relacionats amb la convivéncia escolar i amb la resolucié pacifica de
conflictes.

22. Controlar les faltes d'assisténcia, aixi com els retards dels alumnes i informar
d'aixd als pares segons el procediment que s'establisca en el present
reglament.

23. Actuar amb diligéncia i rapidesa davant de qualsevol incidéncia rellevant en
I'ambit de la convivéncia escolar i comunicar-ho al mestre/a- tutor/a de manera
que s'informe convenientment als pares i es puguen prendre les mesures
oportunes.

24. Realitzar observacions sistematiques de la conducta i aprenentatge dels
alumnes passant la informacio al tutor/a corresponent.

25. Informar els responsables del centre de les situacions familiars que pogueren
afectar I'alumne/a.

26. Informar als pares/mares de les accions dels alumnes que siguen greument
perjudicials per a la convivéncia en el centre.

27. Guardar reserva i sigil professional sobre tota aquella informacié de qué es
dispose sobre les circumstancies personals i familiars dels alumnes , sense
perjui de l'obligacid de comunicar a l'autoritat competent les circumstancies
gue puguen implicar lI'incompliment dels deures i responsabilitats establerts
per la normativa de proteccié de menors.

28. Assistir amb puntualitat a les classes i a les reunions dels organs de qué forme
part.

29. Justificar les faltes d’assisténcia i retard.

30. Complir totes les normes que aprove el Consell escolar o Claustre.

31. Qualsevol altre que es determine reglamentariament.

CAPITOL V. L'ALUMNAT

Article 15. Drets dels alumnes.

Sén drets dels alumnes els arreplegats en el titol Il capitol | del decret 39/2008, del
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10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Rebre una formacio integral que contribuisca al ple desenrotllament de la seua
personalitat.

Ser informats, a l'inici de cada curs, dels criteris d'avaluacié, de qualificacié i de
les proves a les que seran sotmesos, d'acord amb els objectius i continguts de
I'ensenyancga en cada curs o periode d'avaluacié.

Obtindre una avaluacioé d'acord amb el seu rendiment.

Reclamar davant de les qualificacions obtingudes i les decisions de promocié.
Este dret i I'anterior podran ser exercits pels pares.

Participar activament en la gestid del centre a nivell d'assemblees d'alumnes i
com a membre, si és triat, del Consell escolar.

Ser informats pels seus representants en els organs de participacid en qué
estiguen representats.

Ser respectats en la seua llibertat de consciéncia i les seues conviccions
religioses, etiques, morals i ideologiques, d'acord amb la Constitucid.

Respecte a la seua identitat, intimitat i dignitat personals.

Respecte a la seua integritat fisica, psicologica i moral.

Proteccié contra tota agressio fisica, sexual, psicologica, emocional o moral, no
podent ser objecte, en cap cas, de tractes vexatoris o degradants.
Confidencialitat de les seues dades personals i familiars, de conformitat amb la
normativa vigent.

Manifestar lliurement les seues opinions, sense perjui del respecte dels drets
dels membres de la comunitat educativa.

Posseir tots els documents establerts legalment.

Dret a una formacié integral.

A l'objectivitat en I'avaluacid.

Al respecte de les propies conviccions.

A la integritat i dignitat personal.

A la participacié.

Dret d'associaci6 i reunio.

Dret d'informacié.

A la llibertat d'expressio.

A ajudes i suports.
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23. Quants es determinen reglamentariament.

Article 16. Deures dels alumnes.

Sén deures dels alumnes:

1. Tindre una actitud activa, participativa i atenta a classe, sense interrompre ni
alterar el funcionament normal de les classes.

2. Participar en les activitats formatives orientades al desenvolupament del
curriculum.

3. Assistir al centre educatiu amb puntualitat aixi com amb el material i
equipament necessaris per a poder participar activament en el
desenvolupament de les classes.

4. Realitzar les tasques encomanades pel professorat en l'exercici de les seues
funcions.

5. Realitzar I'esfor¢ necessari en funcié de la seua capacitat, per comprendre i
assimilar els continguts de les distintes arees, assignatures o moduls.

6. Respectar I'exercici del dret i el deure a I'estudi dels altres alumnes.

7. Respectar l'exercici del dret i el deure a la participacié en les activitats
formatives dels altres alumnes.

8. Romandre en el recinte escolar durant la jornada lectiva.

9. Atendre les explicacions, manifestar esforg personal i de superacid per a traure
el maxim rendiment.

10. Respectar la llibertat de consciéncia, i les conviccions religioses, morals i
ideologiques dels membres de la comunitat educativa.

11. Respectar la identitat, la integritat, la dignitat i la intimitat de tots els membres
de la comunitat educativa.

12. Col-laborar amb els mestres en la seua responsabilitat de transmissido de
coneixements i valors.

13. Complir les normes i seguir les pautes establertes pel professorat.

14. No discriminar cap membre de la comunitat educativa per rad de naixement,

raca, sexe, llengua o per qualsevol altra circumstancia personal o social.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

Participar i col-laborar en la promocié d'un ambient de convivencia escolar
adequat, aixi com coneixer el Pla de Convivéncia del centre.

Respectar el dret de la resta dels alumnes a qué no siga pertorbada |'activitat
educativa.

Justificar de manera adequada i documentalment, davant el/la tutor/a, les
faltes d'assisténcia i de puntualitat. En cas que siga menor d'edat, es justificara
per part dels pares/mares/tutors de I'alumne.

Utilitzar adequadament les instal-lacions, materials i recursos educatius
utilitzats en el centre.

Respectar els béns i pertinences dels membres de la Comunitat educativa.
Complir el reglament de regim intern del centre.

Respectar i complir les decisions dels organs unipersonals i col-legiats del
centre, sense perjui de fer valdre els seus drets quan considere que alguna de
les decisions vulnere algun d'ells, d'acord amb el procediment establert per
este reglament i la legislacio vigent.

Complir les normes de seguretat, salut i higiene en els centres docents,
considerant expressament la prohibicié de fumar, portar i consumir begudes
alcoholiques, estupefaents i psicotrops.

Respectar el Projecte Educatiu o el caracter propi del centre, d'acord amb Ia
legislacié vigent.

Responsabilitzar-se de les comunicacions que s'establisca entre la familia i el
centre educatiu, i viceversa.

Utilitzar I'equipament informatic, programari i comunicacions del centre, inclos
Internet, per a fins estrictament educatius.

Respectar el que estableix este reglament respecte als usos i prohibicions en la
utilitzacié de les noves tecnologies (teléfons mobils, aparells reproductors,
videojocs, etc.).

Presentar-se a les proves que s'establisca.

Observar l'adequat decor i neteja personal en el vestir com a norma de

convivencia.
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CAPITOL VI. ELS PARES | REPRESENTANTS LEGALS DE L'ALUMNAT

Article 17. Drets dels pares.

Els pares i representants legals tenen dret:

1. A ser respectats, rebre un tracte adequat i ser valorats per la comunitat
educativa i per la societat en general, en |'exercici de les seues funcions.

2. Que els seus fills/es reben una educacié amb la maxima garantia de qualitat,
conforme, amb els fins i drets establerts en la Constitucid, en ['Estatut
d'Autonomia de la Comunitat Valenciana i en les lleis educatives.

3. A participar en el procés d'ensenyanca i aprenentatge dels seus fills/es, sense
detriment de les competéncies i responsabilitats que corresponen a altres
membres de la comunitat educativa.

4. A coneixer els procediments, establerts pel col-legi per a una adequada
col-laboracié amb aquest.

5. A estar informats sobre el progrés de I'aprenentatge i integracié socioeducativa
dels seus fills/es.

6. Arebre informacié sobre les normes que regulen la convivencia en el centre.

7. A participar en l'organitzacio, funcionament, govern i avaluacié del centre
educatiu, en els termes establerts en les lleis.

8. A ser informats sobre el procediment per a presentar queixes, reclamacions i
suggeriments.

9. A ser oides en aquelles decisions que afecten l'orientacid académica i
professional dels seus fills/es.

10. Que els siguen notificades les faltes d'assistencia i retards.

11. Que els siguen notificades les mesures educatives correctores i disciplinaries en
les que puguen incérrer els seus fills/es.

12. A ser informats del Projecte Educatiu del centre i del caracter propi d'aquest.

13. A presentar per escrit les queixes, reclamacions i suggeriments que consideren
oportunes, relatives tant al funcionament del centre educatiu com de les
decisions o mesures adoptades amb els seus fills/es.

14. A coneixer els criteris d'avaluacid dels seus fills/es i els objectius a aconseguir

en el nivell que estan cursant.
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Article 18. Associacions de mares i pares d'alumnes.

Als centres publics dependents de la Generalitat que imparteixen ensenyaments
d’Educacié Infantil o d’Educacié Primaria podran constituir-se associacions de mares i
pares de l'alumnat d’acord amb el que s’estableix en la normativa que regula la
participacid, i les funcions i atribucions de les associacions de mares i pares de
I"alumnat de centres docents no universitaris de la Comunitat Valenciana i de les seues
federacions i confederacions.

Aquestes associacions tindran dret a fer arribar les seues propostes al consell escolar i
a la direccié del centre, i a participar aixi en I'elaboracié del projecte educatiu, del
projecte de gestid, de les normes d’organitzacio i funcionament, de la programacié
general anual, de la memoria final de curs i de tots aquells plans i programes que
determine I’Administracié educativa, que estaran a la seua disposicié a la secretaria del
centre i dels quals rebran un exemplar preferentment per mitjans electronics o
telematics.

Podran utilitzar per a les activitats que els sdn propies, els locals, dependéncies i
mitjans del centre, sempre que el consell escolar del centre considere que no
interfereixen en el desenvolupament normal de les activitats previstes en la
programacioé general anual. Seran responsables de fer-ne un bon Us.

El procediment per a la designacio i substitucié de la persona que represente en el
consell escolar a [l'associacié de mares i pares de l'alumnat amb major
representativitat, sera 'establit en la norma que regule el procés electoral per a la
renovacio i constitucio dels consells escolars dels centres docents no universitaris de la
Comunitat Valenciana, sostinguts amb fons publics.

Les associacions hauran de presentar, si escau, en el termini establit per
I’Administracié educativa en les instruccions d’organitzacié i funcionament de cada
curs escolar, el seu pla d’activitats extraescolars i complementaries dirigides a
I'alumnat per a sotmetre’l a I'aprovacié del consell escolar en relaci6 amb la seua
concordanca amb el projecte educatiu de centre. Aquest pla fomentara la col-laboracié
entre els diferents sectors de la comunitat educativa per al seu bon funcionament
mitjancant la proposta d’activitats, programes o serveis que milloren la convivéncia i

gue responguen a les necessitats del centre. Aixi mateix, podran formar part dels
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organs de participacid i col-laboracié que s’establisquen en les normes d’organitzacio i
funcionament del centre.

Aquestes associacions desenvoluparan les activitats, programes o serveis que hagen
dissenyat en el marc del projecte educatiu de centre i han de respectar I'organitzacio i
funcionament del centre, aixi com presentar una memoria de les accions realitzades

que s’ha d’incorporar a la memoria anual del centre.

La junta directiva de I'AMPA, com a organ de l'entitat per a la participacio i
col-laboracio en el funcionament del centre podra:

a) Elevar al consell escolar una proposta per a I'elaboracié del projecte educatiu,
projecte de gestié, normes d’organitzacio i funcionament, programacié general anual,
memoria final de curs i tots aquells plans i programes que determine I’Administracié
educativa.

b) Informar el consell escolar d’aquells aspectes del funcionament del centre que
considere oportu.

¢) Informar les mares, pares o representants legals de I'alumnat de les activitats que
estiga desenvolupant.

d) Rebre informacié del consell escolar sobre els temes tractats en aquest, aixi com
rebre I'ordre del dia de les convocatories de les seues reunions, a fi de I'elaboracio, si
escau, de propostes.

e) Elaborar informes per al consell escolar a iniciativa propia o a peticié d’aquest.

f) Elaborar propostes de modificacié de les normes d’organitzacié i funcionament del
centre.

g) Rebre un exemplar del projecte educatiu, projecte de gestié, normes d’organitzacid i
funcionament, programacié general anual, memoria final de curs i tots aquells plans i
programes que determine I’Administracié educativa i, si escau, de les seues
modificacions, preferentment en format electronic o telematic.

h) Fomentar la col-laboracioé entre les families, 'alumnat i el professorat del centre per
a contribuir al bon funcionament d’aquest.

i) Participar, segons determine la direccié del centre, amb I'informe previ del claustre i
el consell escolar, en els procediments d’avaluacid de les diferents activitats i projectes

del centre i col-laborar en les avaluacions externes del seu funcionament.
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j) Coneixer els resultats academics globals i dels diferents grups de I'alumnat del centre
i la valoracié que d’aquests realitza el consell escolar.

k) Rebre informacié sobre els llibres de text i els materials didactics adoptats pel
centre.

[) Utilitzar les instal-lacions del centre en els termes que establisca la conselleria
competent en matéria d’educacio.

m) Formular propostes per a la realitzacié d’activitats complementaries i extraescolars

que, en cas de ser acceptades, hauran de figurar en la programacié general anual.

Article 19. Deures dels pares.

Als pares dels alumnes els correspon assumir els deures seglients:

1. Inculcar el valor de I'educacié en els seus fills/es i el de I'esforg i I'estudi per a
I'obtencié dels millors rendiments academics en el procés d'aprenentatge i la
responsabilitat que comporta.

2. Assumir la responsabilitat que tenen de complir amb I'escolaritzacid dels seus
fills/es i atendre correctament les necessitats educatives que sorgeixen de
I'escolaritzacid.

3. Col-laborar amb el centre educatiu. Quan els pares, per acci6 o omissié, no

col-laboren amb el centre, es procedira d'acord amb el que disposa I'article 41.2 del

Decret 39/2008 del 4 d'abril.

Escolaritzar els seus fills/es i garantir la seua assisténcia.

Estar involucrats en I'educacié dels seus fills/es, al llarg de tot el procés educatiu.

Fomentar el respecte dels seus fills/es cap a les normes de convivéncia del centre.

Fomentar el respecte de tots els components de la Comunitat educativa.

©® N o v &

Ensenyar als seus fills/es a cuidar dels materials i instal-lacions del centre i

respondre dels desperfectes causats.

9. Vetllar per a que els seus fills/es porten el material necessari i adequat per al
procés d'aprenentatge.

10. Vetllar per l'assisténcia i puntualitat dels seus fills/es en el centre escolar.

11. Proporcionar al centre la informacié que per la seua naturalesa siga necessaria

coneixer per part del professorat.
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12. Comunicar-se amb I'equip educatiu sobre el procés d'ensenyanca i aprenentatge
dels seus fills/es i el seu desenvolupament personal, socioeducatiu i emocional, aixi
com cooperar en la resolucié de conflictes.

13. Proporcionar, en la mesura de les seues disponibilitats, els recursos i les condicions
necessaries per al progrés escolar.

14. Adoptar les mesures necessaries, o sol-licitar |'ajuda corresponent en cas de
dificultat, per a qué els seus fills/es cursen les ensenyances obligatories i
assistixquen regularment a classe.

15. Estimular-los per que duguen a terme les activitats d'estudi que se'ls encomanen.

16. Participar de manera activa en les activitats que s'establisquen en virtut dels
compromisos educatius que els centres docents establisquen amb les families, per
a millorar el rendiment dels seus fills/es.

17. Coneixer, participar i recolzar I'evolucié del seu procés educatiu, en col-laboracid
amb els professors/es i el centre docent.

18. Respectar i fer respectar les normes establertes pel centre i les indicacions o
orientacions educatives del professorat.

19. Adrecar-se amb respecte als membres de la Comunitat educativa.

20. Reconeixer i respectar l'autoritat del professorat.

21. Ensenyar als seus fills/es a desenvolupar una actitud responsable en I'is de les
tecnologies de la informacidé i comunicacid, vigilar el tipus d'informacié a que els
seus fills/es accedeixen a través de les noves tecnologies i mitjans de comunicacio.

22. Respectar el Projecte Educatiu del centre.

23. Justificar de forma adequada i documentalment, davant del tutor les faltes
d'assisténcia i de puntualitat.

24. Facilitar, a l'inici del curs o en el moment de la incorporacié a un centre docent,
I'adreca postal del seu domicili, per tal de poder efectuar les notificacions
oportunes. Els canvis que es produisquen al llarg del curs escolar de |'adreca postal
del domicili, ndmero de telefon, aixi com de la direccié electronica, hauran de ser
comunicades al centre en el moment en qué es facen efectius.

25. Llegir les circulars, informacions,... que el centre lliura al llarg del curs escolar.

CEIP LES TERRETES



Article 20.Protocol signatura de documents

En el cas de convivéncia o no dels progenitors.

Ambdds hauran de signar aquests documents:
v Autoritzacions: eixides, dret d'imatge, administracid6 de medicaments als
malalts cronics...
Valoracié psicopedagogica.
Sol-licitud de matricula

Baixa del centre.

SRR

Sol-licitud d'alta de qualsevol servei del centre: menjador, activitats
extraescolars....
v' Sollicitud de baixa de qualsevol servei del centre: menjador, activitats
extraescolars...
Es facilitara un document on es puga delegar en un dels dos progenitors la signatura de
les autoritzacions, valoracid psicopedagogica, excepte la baixa del centre.
La documentacié ha de ser entregada a les families amb suficient antelacié per a que

aquesta puga ser signada pels dos prgenitors en el cas de no convivencia.

CAPITOL VII. PERSONAL NO DOCENT

Per personal no docent entenem a tot aquell, funcionari o no, que desenvolupa un
treball en el centre i que no és docent, independentment de I'administracid, organisme
o empresa de la que depenga.

Seran competencies del personal no docent totes aquelles que les seues condicions de

treball, contracte o estatut ho determine.

Article 21. Deures del personal no docent.

1. Col-laborar amb el centre per a establir un bon clima de convivencia amb aquest.
2. Utilitzar les TIC amb finalitat administrativa o relacionades amb el seu lloc de
treball.

3. Vetllar pel bon us de les TIC.
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4. Complir i fer complir allo previst en la Llei Organica de Proteccié de dades de
caracter personal i en la Llei de proteccio intel-lectual.

5. Custodiar la documentacié administrativa, aixi com guardar reserva i sigil respecte
de l'activitat quotidiana del centre.

6. Comunicar a la direccio del centre quantes incidéncies suposen violéncia exercida
sobre persones i bens, i que per la seua intensitat, conseqiiencies o reiteracio
perjudiquen la convivéncia en els centres docents.

7. Complir i fer complir les normes que haja donat I'equip directiu en relacié amb el
funcionament del centre.

8. Assistir amb puntualitat al lloc de treball.

9. lJustificar les faltes d’assisténcia i retard.

Article 22. Drets del personal no docent.

1. A ser respectats, rebre un tracte adequat i ser valorats per la seua Comunitat
Educativa, i per la societat general, en I'exercici de les seues funcions.

2. Acol-laborar amb el centre per a establir un bon clima de convivéncia en aquest.

3. Elegiri ser elegit, en el seu cas, com a representant en els organs en els que estiga
contemplada aquesta possibilitat.

4. Exercir els seus drets sindicals.

CAPITOL VIIl. NORMES DE FUNCIONAMENT | CONVIVENCIA.

Article 23. Horari del centre.

setembre i dilluns a divendres
juny 9a13h

octubre a dilluns a divendres
maig 9 a 14h
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Article 24. Atencid a les families.

1. L'horari d'atencié dels docents a les families és el dimecres de 14 a 15h d’octubre a
maig i de 13 a 15h en setembre i juny.

2. Es prioritzara la comunicacié amb les families o responsables legals d'alumnat per
mitjans electronics: correu electronic, web familia, webex.

3. En el cas que siga absolutament necessari, s'establira un sistema de cita previa.

4. S'haura d’accedir amb proteccid respiratoria, fer desinfeccid de mans i seguir les
indicacions i senyalitzacions.

5. El personal de I'entrada facilitara unes breus instruccions de la ruta a seguir cap a
les diferents dependéncies on haja de dirigir-se el public, per a minimitzar el transit
per I'edifici, i els indicara que només es dirigisquen a les zones i dependéncies on se
I'ha citat. Comprovara que realitza correctament la higiene de mans i s’assegurara
que porta la proteccié respiratoria.

6. Els tramits administratius es realitzaran amb cita prévia i es procurara que siguen
telematicament.

7. El lliurament de documentacid es realitzara sense contacte entre la persona
treballadora i la persona usuaria, evitant els lliuraments de documents “ma a ma”.

8. Abans del lliurament de la documentacio, es convidara l'usuari a efectuar de nou la
higiene de mans amb el gel hidroalcoholic que tindra a aquest efecte.

9. Després de cada tramit, el personal d'atencio al public haura de fer la higienitzacié
de mans i a la desinfeccié de les superficies de contacte (taula, mampara, etc.).

10. Si es desitja concertar entrevista amb la direccid, cap d'estudis o secretaria, s'haura

de sol-licitar en consergeria i/o administracio.

Article 25 Canals oficials de comunicacio a les families
Les vies oficials de comunicacié amb les families sén:

e Web familia.

e Web de centre.

o Webex

e Compte de correu del centre.

e Correu corporatiu del personal del centre.
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e Model de notificaci6 de conductes contraries a les normes de
funcionament i convivencia en el centre.

e Reunions entre professionals i families al llarg del curs escolar.

e Cridades telefoniques en situacions d’emergéencia i comunicacié verbal a

I'hora de I'eixida.

Es procurara realitzar totes les comunicacions i reunions amb les families per mitjans
electronics, a fi de reduir al minim la concurréncia de familiars al centre educatiu: Web

familia, web centre i Webex.

Article 26. Accés al centre

1. Es podra accedir si no es té febre, simptomes compatibles amb la COVID o amb
COVID.

2. Sies porta mascareta (menors a partir de 5 anys i tot adult).

3. El progenitors signaran el Model de declaracié responsable en el que es
comprometen a complir les normes de salut i higiene , a controlar |'estat de
salut dels fill i filles i a no portar-los al centre educatiu en el cas de presentar
simptomatologia o una temperatura superior a 37,52C.

4. Siles families es neguen a signar el model es comunicara a la direccio.

5. LUentrada de I'alumnat sera escalonada i els adults no podran entrar al centre a
excepcid de I'alumnat de 3 anys durant el periode d’adaptacié.

6. A I'entrada s’haura de fer la higiene de mans i respectar les senyalitzacions. A
I"'alumnat es prendra la temperatura.

7. Tot personal alié al centre haura d’accedir amb cita previa i per la porta

principal situada en C/ constitucio 55.

Article 27. Entrada de I'alumnat al centre

PORTA D’INFANTIL (C/ Constitucid 55 BIS)

Durant el periode d’adaptacid de 3 anys:

e Laportaromandra oberta de 9 a 9:20h.

e L’'alumnat de 4 anys entrara sol i fara filera a la zona del pati.
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e L’'alumnat de 3 anys sera acompanyat sols per un adult a la seua aula, accedint
per la porta situada al pati.
e Esrecomana que I'accés de I'alumnat de 3 anys es realitze a partir de les 9:10h.

Finalitzat el periode d’adaptacio:

e Laportaromandra oberta de 9 a 9:15h.
e |’alumnat de 3 anys entrara sol a les 9:10h i fara filera a la zona de la rampa.

e L’'alumnat de 4 anys entrara a les 9h sol i fara filera a la zona del pati.

PORTA 1 PARKING (C/ Vicent Andrés Estellés)

e L'alumnat de 5 anys i 1r de primaria entrara sol i fara filera en la zona destinada
a cada grup.
e Laportaromandra oberta de 9 a 9:15h

e Eltutor/arebraal’alumnat en el lloc assignat per fer la filera.

PORTA 2 PRIMARIA (C/ Vicent Andrés Estellés)

e |’alumnat de 2n a 6é de primaria entrara sol i fara filera en la zona destinada a
cada grup.
e Laportaromandra oberta de 9 a 9:15h

e Eltutor/arebraal’alumnat en el lloc assignat per fer la filera.

Una vegada tancades les portes d'accés, I'alumnat per a poder accedir al centre deuria
d'esperar fins al canvi d'hora de classe o el temps de pati. S'hauran de justificar

documentalment els motius del retard.

Article 28. Entrada dels alumnes de 3 anys.

La Resolucié d'inici de curs estableix que tots els xiquets i xiquetes tinguen la
possibilitat d’adaptacid i d’atencié més individualitzada, la incorporacié de I'alumnat
del primer curs del segon cicle de I'Educacié Infantil es realitzara en grups reduits de
guatre o cinc alumnes. El centre tindra autonomia per a organitzar el calendari i
I’horari d’incorporacié d’aquests grups d’alumnes i el procediment haura de concloure

durant el mes de setembre.
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En tot cas, el periode d’adaptacié haura de ser flexible, d’acord amb el nombre
d’alumnat, pero sense superar la data indicada.

La prioritat en I'entrada dels alumnes i les alumnes en els primers dies d’activitat
escolar es fara tenint en compte els seglients criteris:

a) Existéncia de germans o germanes matriculats al centre.

b) Necessitats familiars: horaris de treball del pare i de la mare.

¢) Qualsevol altra circumstancia que obligue a valorar la prioritat de I'entrada del
xiquet o de la xiqueta a I'escola.

Durant el periode d'adaptacié les els familiars acompanyaran als fills/es fins a la porta

de l'aula.

Article 29. Eixides de I'escola de I'alumnat.

1. 15 minuts abans de les hores d’eixida, s’obrira la porta d’infantil de 3 i 4 anys.
2. 10 minuts abans de les hores d’eixida, s'obrira la porta d'infantil 5 anys i 1r de
primaria.
3. 5 minuts abans de les hores d’eixida, s'obrira la porta de 2n a 6é de primaria.
4. Educacid Infantil:
e L'alumnat de 3 i 4 anys s’entregara en l'aula per la porta que dona als patis
individuals.
e L'alumnat de 5 anys s'entregara en el pati on es fa la filera.
5. Educacio Primaria:
o L'alumnat eixira en fila i el mestre o la mestra els acompanyara fins a la
zona de les fileres.
6. Les families faran una filera respectant la distancia de seguretat davant de la filera
del grup classe del fill o filla.
7. L'alumnat ha de ser recollit pels progenitors/ tutors legals o per les persones
majors d'edat autoritzades pels progenitors o tutors legals.
8. Sols pot entrar un adult per alumna/e.
9. A partir de la finalitzacid de I'horari escolar, la custodia i responsabilitat de
I'alumnat queda a carrec de les seues respectives families. Passats 5 minuts de

I'hora d’eixida el mestre o mestra telefonara a la familia i acompanyara a
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I'alumne/a a direccid. El xiquet/a es quedara a carrec de la direccid del centre i en
el cas de no ser possible contactar amb la familia s’avisara a la Policia Local. En cas
de reincidéncia la direcci6 del centre tindra una entrevista amb la familia i

determinara si deriva el cas a Serveis Socials.

Article 30. Eixides de I'alumnat en horari lectiu.

1. Cap alumne/a pot abandonar el recinte escolar en horari lectiu, si no és
acompanyat pels progenitors/ tutors legals o per les persones majors d'edat
autoritzades pels progenitors o tutors legals.

2. L'alumnat d'infantil i primaria que haja d'eixir del centre en horari lectiu per causes
justificades podra fer-ho en el canvi d'hora i durant el temps de pati.

3. Els progenitors, tutors legals hauran d'avisar préviament a la tutora o tutor.

4. Els progenitors, tutors legals o adults autoritzats a la recollida del menor signaran
el corresponent full de justificacié de I'absencia.

5. En cas de malaltia, es comunicara a la familia i aquesta el recollira de forma urgent.

Article 31 Organitzacié del grups educatius

En Educacid Infantil i fins a quart curs d'Educacié Primaria, s'organitzaran en grups de

conviveéncia estable (GCE) Els xiquets i xiquetes podran socialitzar i jugar entre ells,
sense haver mantindre la distancia interpersonal de manera estricta.

Aquests GCE hauran d'evitar la interaccid amb altres grups del centre educatiu, i limitar
al maxim el nombre de contactes.

El personal docent i no docent que no forme part del GCE a més de portar mascara

quirurgica mantindra la distancia interpersonal.

En 5¢ i 6é de primaria s'organitzaran en grups de convivéncia no estable (GCNE).

L'alumnat i el professorat haura de respectar la distancia minima interpersonal de
seguretat de 1,5m i portar mascara.

Per raons epidemiologiques (rastreig de casos) les fileres s'han de fer respectant
sempre el mateix ordre de I'alumnat i han de tindre assignat a I'aula sempre la mateixa

taula.
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Article 32. Desplagaments pel centre.

1. Esreduira al minim els desplagcaments de grups d'alumnat pel centre facilitant en la
mesura del possible que siga el professorat qui acudisca a I'aula de referencia

2. El transit d'alumnat per l'interior de I'edifici i escales es fara de forma ordenada,
mantenint la distancia de seguretat i portant mascareta a partir de 1r de primaria.

3. Tots els corredors tenen el doble sentit de la marxa. El sentit prioritari és el verd,
seguint el criteri de la prioritat de I'eixida. Per tant abans d'accedir a un corredor
s'haura de respectar la prioritat del sentit d'eixida.

4. Les escales tenen doble sentit de la marxa. El sentit prioritari és el verd, seguint el

criteri de la prioritat de la baixada. Per tant abans d'accedir a les escales s'haura de

respectar la prioritat del sentit de baixada.

La distancia de seguretat en I'escala és de 4 graons lliures entre persona i persona.

Sempre s’ha de circular per la dreta i evitar marxa enrere i creuaments.

Els grups classe han de mantindré la distancia de seguretat entre ells.

O N o w

Els grups de convivéncia no estable (GCNE) hauran de mantindre la distancia de
seguretat entre cada membre del grup.

9. Pels corredors es circulara sense correr procurant no tirar cap objecte.

10. Durant les hores de classe esta prohibida la presencia d’alumnes en els corredors.
11. Es prioritzara I'is dels ascensor per a les persones amb mobilitat reduida.
L'ocupacié maxima sera d'una persona en cas d'adults i dues persones en cas de

menors i acompanyant.

Article 33. Us de les aules de grup.

1. Es realitzara l'accés i eixida ordenat de les aules, mantenint la distancia de
seguretat (1,5m) i en filera.

2. Es procurara realitzar la major part de les activitats a I'aula de referéncia o a I'aire
lliure.

3. S'hauran de mantindre les taules i llocs de treball totalment recollits, facilitant aixi
les tasques de neteja.

4. S'evitaran en les aules adorns i elements dificils de netejar i desinfectar sovint. En

la mesura que siga possible, es mantindran els joguets, llibres i uns altres en espais
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tancats quan no s'usen o bé s'aillaran, a manera de cobertura, amb material no
poros.

5. Es disposara d'una paperera amb doble bossa (la de color gris) que permeta
I'eliminacid adequada de mocadors de paper o altres restes potencialment
contaminades.

6. S'hauran de fer tasques de ventilaci6 de manera més freqlient a les aules, i per
espai d' almenys cinc minuts (a l'inici de la jornada, en finalitzar i entre classes,
sempre que siga possible i amb les mesures de prevencié d'accidents necessaries:
sempre que les condicions meteorologiques i I'edifici ho permeten).

7. Es mantindran les finestres obertes el major temps possible intentant no crear
corrents fortes d'aire.

8. La porta de I'aula ha de romandre oberta.

9. Es disposara de paper d'un sol Us i gel hidroalcoholic, que no resulte directament
accessible per a I'alumnat.

10. Es disposara a I'aula de producte desinfectant amb activitat viricida autoritzat per a
la neteja dels llocs de treball compartits, especialment mobiliari i altres elements
susceptibles de manipulacié. Es tindran en un lloc no accessible a I'alumnat, tenint
la precaucié de no deixar-los sense supervisio.

11. El mestre/a i 'alumnat seran els responsables de I'ordre i desinfeccid.

12. A primaria:

e L’alumnat del primer torn de pati, iniciara entre 5 6 10 minuts abans de I'hora
del pati la rutina de I'esmorzar.
e ['alumnat del segon torn de pati, inicia a les 11:15h la rutina de I'esmorzar a

I"aula.

Article 34. Us d'objectes i les dependéncies comunes

1. Caldra, en la mesura que siga possible, evitar compartir I'is d'objectes durant la
realitzacio de les tasques. Si aix0 no és possible, es fara la seua neteja i desinfeccid
després del seu Us.

2. Siés comparteixen instal-lacions es fara la seua neteja i desinfeccié després del seu

us.
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3. S'hauran de mantindre les taules i llocs de treball totalment recollits, facilitant aixi
les tasques de neteja.

4. Enla mesura que siga possible, es mantindra el material en espais tancats quan no
s'usen o bé s'aillaran, a manera de cobertura, amb material no porés.

5. Es disposara d'una paperera amb doble bossa (la de color gris) que permeta
I'eliminacid adequada de mocadors de paper o altres restes potencialment
contaminades.

6. S'hauran de fer tasques de ventilaci6 de manera més frequent a les aules, i per
espai d' almenys cinc minuts (a l'inici de la jornada, en finalitzar i entre classes,
sempre que siga possible i amb les mesures de prevencié d'accidents necessaries:
sempre que les condicions meteorologiques i I'edifici ho permeten).

7. Es mantindran les finestres obertes el major temps possible, intentant no crear
corrents forts d'aire.

8. La porta de I'aula ha de romandre oberta.

9. Es disposara de paper d'un sol Us i gel hidroalcoholic ,que no resulte directament
accessible per a I'alumnat.

10. Es disposara a I'aula de producte desinfectant amb activitat viricida autoritzat per a
la neteja dels llocs de treball compartits, especialment mobiliari i altres elements
susceptibles de manipulacid. Es tindran en un lloc no accessible a I'alumnat, tenint
la precaucié de no deixar-los sense supervisio.

11. En tots els casos el mestre/a i 'alumnat que les utilitzen seran els responsables de

I’ordre i desinfeccio.

Article 35. Temps de recreacio

1. El pati és|’espai dedicat al descans i a les activitats d’oci.
2. S'escalonaran els horaris de descans:
3. Alnfantil i primaria s'organitzaran 2 torns de pati:
e 3anys,1r a4t de primariai UECIL de 11:15 a 11:45h.
e 4i5anys, 5éi6édeprimariade 12 a12:30.h
4. Tant el pati d'Infantil com el de primaria es parcel-lara, per a que cada grup classe

realitze I'esbarjo en la zona marcada.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

L'alumnat de primaria i els docents accediran al pati amb mascareta.

Es disposaran, en diversos punts del pati i lavabos d'aquest, papereres amb doble
bossa o amb tapa i pedal.

Els docents que actuen de comodins , donaran suport a tots els mestres tutors
independentment de la zona del pati on estan ( en primaria han d'atendre tant el
pati de dalt com el de baix).

NO es pot veure a les fonts del pati i NO es poden emplenar les ampolles d’aigua.

El pati és I’espai dedicat al descans i a les activitats d’oci.

Tant I'alumnat com els/les mestres cuidaran de la seua neteja i manteniment,
evitant llangar papers o altres objectes i utilitzant adequadament les instal-lacions:
fonts, papereres, parc,...

La vigilancia del temps de descans estara a carrec dels mestres, tal i com determina
Iarticle 70 del Decret 253/2019: "Durant els temps lectius d’esplai de I'alumnat,
I'equip directiu garantira I'atencié adequada a I'alumnat mitjancant la preséncia,
com a minim, de tantes persones docents com unitats autoritzades tinga en
funcionament el centre".

Els serveis a I’hora del pati no poden emprar-se per a jugar en ells ni utilitzar-los
indegudament: embrutar parets, taponar tasses, donar portades,...

L'alumnat no podra romandre en 'aula durant el temps de recreacio, llevat que
algun mestre/a estiga present.

Els alumnes als que s'aplique la mesura correctora de quedar-se sense temps de
pati, estaran en la zona del pati que s’indique controlats pel mestre/a que els haja
castigat.

Quan per qualsevol motiu justificat, no féra possible utilitzar el pati, la direccié ho
comunicara als/les mestres i estos es responsabilitzaran dels seus alumnes dins de
I"aula. Els no tutors ajudaran en esta tasca als seus respectius cicles.

En cas d’accident d’algun alumne/a al pati, el/la mestre/a que atén a I'alumne/a el
curara. Si I'accident és greu, s’avisara a la familia i als serveis d'emergéncia. Si no es
localitza a la familia, es cridara directament als serveis d'emergeéncia.

Els alumnes de primaria no podran accedir a |'edifici en temps de pati.

L'alumnat no podra portar de casa cap material ni joguina per jugar en el temps del

pati.
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19. La direccio establira els llocs de vigilancia de pati a I'inici de cada curs escolar.

Article 36. Us dels serveis.

Es disposaran contenidors amb tapa i pedal, o amb doble bossa, per eliminar paper
d'un sol Us en els lavabos.

Els lavabos hauran de tindre una ventilacié freqiient. Quan siga possible i dispose de
finestres, mantindre-les obertes o semiobertes;

Es recomana que I'Us de la cisterna es realitze amb la tapadora del vater tancada, per
la qual cosa s'haura de garantir el mecanisme de tancament del vater.

Cada grup de primaria té una cabina de wc assignada. Es important que siga aquesta la
que s'utilitze.

Durant la sessié anterior al pati s'ha de procurar enviar a I'alumnat a la seua cabina,
per tal de no col-lapsar els WC del pati i poder disposar d'ells per necessitats puntuals.

En temps de pati s'utilitzaran els WC dels vestuaris i els de menjador.

Article 37. El menjador escolar.

1. S'organitzara en base a totes les mesures higiéniques sanitaries establertes al Pla

de Contingéncia:

e El personal de menjador utilitzara sempre mascara durant les tasques
d'emplatat i atencié al comensal.

e Sera obligatori portar mascara en els circuits d'entrada i eixida del menjador

e Abans de conducta al menjar s'ha de realitzar una correcta rentada de mans
amb aigua i sabd. Aquesta maniobra s'haura de repetir a la finalitzacié
d'aquesta.

e El personal de menjador ha de recordar i reforcar el missatge de no compartir
aliments, estris ni begudes.

e Si es menja a l'aula, cada classe, tindra el seu propi carret amb tots els utensilis:
plats, pitxers i safates per a servir el menjar.

e Se seguiran les normes generals de neteja i ventilacié del centre posant especial
atencid en les superficies de contacte més freqiients.

e S'haura de fer neteja i desinfeccié després de cada torn de menjar.
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2. Esun dels serveis complementaris que ofereix el centre en el segiient horari

dilluns a divendres

setembre i juny 13h a 15h
a

dilluns a divendres

octubre a maig
Dinar 13:30h a 15:30h

3. En el menjador s’organitzaran 2 torns de menjador garantint el compliment de la
distancia interpersonal de 1,5m entre els GEC.

1. En el primer torn menjara I'alumnat de 4 i 5 anys Infantil, UECIL i 1r de
primaria.
2. En el segon torn menjara I'alumnat de 2n a 4t de primaria.

4. L'alumnat de 3 anys, 5é i 6é de primaria menjara a les aules.

5. El funcionament del menjador esta regulat per la normativa vigent (Ordre 53/2012,
de 8 d’agost i I’'Ordre 43/2016 de 3 d’agost).

6. El servei de menjador escolar s'oferta de dilluns a divendres, no existint la
possibilitat de dies solts, exceptuant aquells casos puntuals i clarament justificats,
després d'haver rebut |'autoritzacié corresponent per part de la direccid del centre.

7. Elimport del servei per comensal/dia és de 4,25 €. La mensualitat variara depenent
del numero de dies lectius de cada mes (es multiplicara el import diari pel nimero
de dies lectius).

8. Cada dia es demanaran tots els menus dels xiquets/es usuaris del menjador, menys
aquells que justifiquen I'abséncia.

9. Una crida telefonica, whatsapp o SMS al telefon 644961199 abans de les 9:45h,
justifica I'abséncia d'un xiquet/a al menjador escolar.

10. Els alumnes sense beca que justifiquen I'absencia al menjador se’ls descomptara
en concepte de dinar 2€ per dia.

11. Els beneficiaris becats deuen justificar 'abséncia al menjador, encara que no se’ls
descomptara res, degut a que I'import que abonen correspon a la part destinada a

la contractacié dels monitors de menjador.
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12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.

19.
20.

21

22.

23.

24.

Les families hauran de domiciliar el rebut. En cap cas es podra pagar en efectiu al
centre.

El pagament s’efectuara anticipadament el dia 5 de cada mes.

En el cas de que es torne un rebut es comunicara a la familia i aquesta haura de fer
I” ingrés al compte bancari del centre amb el carrec addicional de 5€ per devolucid
de rebut.
L'impagament d'una mensualitat sera motiu de baixa del servei de menjador.
Si es té deute pendent d’una mensualitat no podran fer Us del servei de menjador
L'alumnat que ha sol-licitat beca pagara el servei de menjador fins que se’l
notifique que ha sigut concedida.
1. En el cas que s’hagen pagat més diners dels que correspon es fara la
devolucié de la diferéncia.
2. En el cas que no es cobrixca la diferencia, s’establira amb les families un
calendari de pagament.
Per a donar-se de baixa voluntaria del servei, sera necessari fer-ho per escrit amb
15 dies d’antelacio.
En el cas de necessitar dieta, s’haura de comunicar a les 9:45 hores a la conserge.
Si I'alumne/a s’ha d’absentar del centre durant el servei de menjador hauran

d’emplenar justificant.

. Quan I'alumne/a s’incorpore al centre a I’hora del dinar ho haura de fer durant els

primers 10’ del servei i accedira per la porta d’infantil cridant a cuina.

Si 'alumne/a té una al-lérgia alimentaria, NO podra fer us del servei de menjador
fins que estiga acreditat amb informe metge actualitzat i entregada la medicacio
pertinent.

Diariament s’informara a les families, a través de I'App de la empresa de
menjador, si els usuaris del servei han menjat.

L'alumnat ha de ser recollit pels progenitors/ tutors legals o per les persones

majors d'edat autoritzades pels progenitors o tutors legals.
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Article 38. Les faltes d'assisténcia.

1. La no assisténcia a classe, per qualsevol motiu, es justificara al tutor o tutora a
través de web familia.

2. Totes les inassisténcies de I'alumnat seran controlades pel professorat i registrades
en ITACA.

3. L'absencia reiterada i no justificada es comunicara al Gabinet Psicotecnic Municipal
i a Serveis socials, seguint les instruccions marcades pel protocol d'absentisme de

la localitat.

Article 39. Activitats extraescolars gratuites

1. El servei d'activitats extraescolars gratuites s'ofertara de dilluns a divendres en
horari de 15:30a 17h.

2. El termini d’inscripcid és durant els 5 primers dies lectius del curs escolar. S’ha
d’entregar el full emplenat en administraci6 amb cita previa o per enviar-lo al
correu electronic del centre.

3. Lainscripcid en el termini permetra comencar les extraescolars el dia 1 d’octubre.

4. Finalitzat el termini d’inscripcié en setembre, es podran donar d’alta en el servei
d’extraescolars abans del dia 25 de qualsevol dels successius mesos. i
s'incorporaran el dia 1 del mes seglient.

5. El full d’inscripcid ha de ser signat pels 2 progenitors o tutors legals.

6. La inscripcid a les activitats extraescolars implica un compromis anual d’octubre a
maig.

7. Pot escollir els dies que desitge.

8. L’absencia no justificada durant 5 dies al trimestre comportara la baixa automatica
del servei.

9. Finalitzat el termini d’inscripcio, es podran donar d’alta en el servei d’extraescolars
abans del dia 25 de cada mes i s'incorporara el dia 1 del mes segilient.

10.Si vol causar baixa durant el curs escolar, haura d’emplenar la sol-licitud
corresponent i entregar-la en administracié o enviar-la al correu electronic del

centre.
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11. L'alumnat ha de ser recollit pels progenitors/ tutors legals o per les persones

majors d'edat autoritzades pels progenitors o tutors legals.

Article 40. Us d'aparells electronics.

Es prohibeix la introduccié en el recinte escolar, per part de I'alumnat, de telefons
mobils, aparells de so i altres aparells electronics aliens al procés d’ensenyanca -
aprenentatge; esta prohibicié inclou el temps de la realitzacid d’activitats
extraescolars.

Si es detecta que I'alumne/a té un aparell electronic no permeés al centre educatiu, el
mestre/a el requisara i I'entregara a la cap d’estudis.

Les conductes dels alumnes relatives a I'Us indegut d’aquests aparells seran

responsabilitat del pare i la mare de I'alumne/a.

Article 41. Fotos

Queda prohibit que les persones alienes a I'accié docent facen fotos a I'alumnat del
centre, ni fotografien llistats amb dades personals penjats als taulers d’anuncis.
L’equip docent no fara difusié de les imatges dels alumnes a través de les xarxes

socials.

Article 42. Els objectes i substancies perilloses.

Es prohibeix la introduccié en el centre d’objectes perillosos, coets o substancies
perilloses per a la salut (tabac, begudes alcoholiques, estupefaents i psicotrops) i la

integritat fisica dels membres de la comunitat educativa.

Article 43. Els animals.

Queda prohibida I'entrada al centre de qualsevol tipus d’animals, excepte previa

autoritzacio de I'equip directiu o del mestre/a.
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Article 44. Les Mesures de prevencio, higiene i promocio de la salut davant la Covid-

19.

e La primera mesura preventiva |'establiment de la distancia de seguretat 1,5m.
e Proteccio respiratoria:
o L’alumnat d'Infantil de 5 anys per a I'entrada i eixida del centre.
o L'alumnat de primaria la portara sempre.
o Lalumnat ha de portar un saquet de tela o capseta de plastic per
guardar la mascareta.
o L’alumnat ha de portar una mascareta de recanvi.
o Si es detecta que la proteccid respiratoria que porta I'alumnat no és
adequada (no homologada o s'esta utilitzant la mateixa sense rentar-la
o renovar-la) el tutor o tutora ha de comunicar-ho a la familia.
o Tots els treballadors del centre i personal alié ha de portar mascareta.
e Higiene respiratoria:
o Utilitzar mocadors de paper
o Esternudar i tossir en la flexura del colze.
e Higiene de mans:
o L'alumnat del centre realitzara la higiene de mans minim 5 vegades:
entrada, abans i després esmorzar, després pati i eixida.
o L'alumnat de menjador la fara abans i després de dinar i abans de
I'eixida.
e Neteja i ventilacio:
o Els espais del centre hauran d'estar constantment ventilats. Es procurara
deixar les portes i les finestres obertes.
o La netejai desinfeccid d'aules, espais comuns i instal-lacions.
e Promocio de la Salut:
o Esdissenyaran i implementaran activitats d'informacio i formacié sobre la
COVID-19.
o Es realitzara un recordatori a l'inici del mati sobre les mesures higieniques

i de proteccid basiques.
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Article 45. Gestio de casos

Si I'alumnat o personal del centre presenta simptomatologia (tos, febre, dificultat per
a respirar, etc.) que puga estar associada amb la COVID-19 es seguiran els seglients
passos:

e Acudiran a la dependencia destinada a l'aillament preventiu. Si és un menor
romandra sota la vigilancia d’'un adult. La persona adulta que haja detectat el
cas sera qui es quede amb I'alumne o alumna fins que un familiar o tutor
autoritzat el vaja a recollir.

e Lasala d’aillament estara proxima al WC, comptara amb contenidor amb tapa i
pedal per a rebutjar paper d'un sol us.

e Es disposara en el seu interior de productes d'higiene de mans , proteccié
respiratoria, bates d'un sol Us i mocadors de paper. Tot el material de proteccio
haura de disposar-se dins d'una caixa estanca.

e Enl'exterior d'aquesta estada es disposara de contenidor per a residus tancat.

e Elmenori /o adult portaran proteccié respiratoria.

e Per si l'alumne no es pot posar una mascara quirdrgica, es disposara de
mascares de proteccio FFP2 sense valvula, pantalles facials i bates d'un sol Us.

e En el cas del menor s’avisara a la familia per a que acudisca al centre.

e Una vegada recollit el o la menor, la familia es posara en contacte amb el
centre de salut o demanara cita a través de la web san.gva.es

e En el cas d’'un treballador es posara en contacte amb el seu servei sanitari i
abandonara el centre.

e Sjalgun membre del personal presentara simptomes compatibles amb COVID-
19 s'establira un llistat de treballadors exposats, el tipus de treball efectuat, aixi
com un registre de les corresponents exposicions.

e S’activara el protocol de neteja i ventilacié del seu lloc ocupat pel treballador o
I"'alumne

e Sj es té coneixement que algun menor o adult ha mantingut contacte estret
amb personal amb COVID es comunicara a les autoritats sanitaries i es seguira

el protocol que marquen.
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Article 46. Atencid sanitaria a alumnat amb problemes de salut cronica.

La Resolucié de 13 de juny de 2018, de la Conselleria d’Educacio, Investigacid, Cultura i
Esport i de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, per la qual es dicten
instruccions i orientacions d’atencid sanitaria especifica en centres educatius per a
regular I'atencidé sanitaria a I'alumnat amb problemes de salut cronica en horari
escolar, I'atencid a la urgéncia, aixi com "'administracié de medicaments i I’existéencia
de farmacioles en els centres escolars; estableix que:

1 Des de I’ambit educatiu

La persona responsable de la direccié ha de:

e Comunicar-se amb la persona coordinadora del centre de salut de referéncia i
col-laborar en I'organitzacié de |'atencio sanitaria a I'alumnat amb problemes de salut
cronica, per establir el protocol per a la prestacié de I'atencié sanitaria especifica del
centre educatiu.

e Sol-licitar, rebre, arxivar i custodiar la documentacié presentada per les families
tutors/es legals ("Annex IV. Informe de salut i prescripcid meédica per a I'administracié
de medicaments en horari escolar" i "Annex V. Consentiment informat del pare, mare
o tutor/a legal i sollicitud a la persona responsable de la direccié del centre per a
subministrar medicacié o una altra atencio sanitaria en horari escolar").

¢ Disposar d'un registre d'alumnes amb malalties croniques o altres problemes de salut
(Annex lIl. Registre d’alerta escolar).

e Organitzar, si és el cas, amb la col-laboracié de tots/totes els/les professionals del
centre, I'administraci6 de medicaments, la seua custodia i I'accés, i respectar les
indicacions contingudes en I'annex IV.

e Custodiar el registre d’administraci6 de medicaments o altra atencidé sanitaria
especifica. (Annex VI. Registre d’administracié de medicaments / atencid sanitaria
especifica).

e Durant el curs escolar, comunicar a la persona coordinadora medica del centre
sanitari de referéncia qualsevol canvi en la situacié de I'alumnat del seu centre que
implique la necessitat de modificar el protocol per a la prestacié sanitaria especifica,
per adaptar-lo a les necessitats reals del centre.

Personal del centre educatiu
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¢ Tindre coneixement i accés al lloc on es troba la farmaciola i el procediment per a
I"'administracié6 de medicaments en el centre escolar (apartat "8.3. Procediment per a
I’'administracié de medicaments")

e Coneixer les actuacions davant una situacié d’urgencia sanitaria (apartat "8.2.
Procediment d’actuacié davant una situacié d’urgéncia sanitaria") i, en especial, el
numero d'emergencies 112 i les dades del centre i les de I'alumne/a a proporcionar en
cas d'urgéncia sanitaria.

e Col-laborar amb la persona responsable de la direccié del centre docent en la

custodia, I'accés i I'administracié de medicaments.

2 Des de I’ambit familiar

Aportar al centre:

¢ l'informe de salut i prescripci6 médica per a I'administracié de medicaments en
horari escolar (annex IV).

e Consentiment informat del pare, mare o tutor/a legal i sol-licitud a la persona
responsable de la direccié del centre per a subministrar medicacié o una altra atencié
sanitaria en horari escolar (annex V)

e Aportar la medicacié prescrita pel metge o la metgessa, retolada amb el nom
complet de I'alumne/a i la posologia i frequéncia.

* Responsabilitzar-se tant de la seua renovacié com del control de la seua caducitat.

3 Des de I’ambit sanitari

El facultatiu / La facultativa encarregat/da habitualment de la salut de I'alumne o
alumna:

e Emplenar l'informe de salut i prescripci6 medica per a l'administracié de
medicaments en horari escolar (annex V).

¢ Incloure en la prescripcid medica: el medicament prescrit, la posologia, I'horari i la
forma d’administracié, la duracié del tractament i indicacions especifiques sobre
conservacio, custodia i administracio.

Personal sanitari de referencia del centre educatiu:

¢ Organitzar l'aplicacié d’aquesta resolucid, relativa a I'atencié sanitaria especifica en

centres educatius, en coordinacido amb els centres educatius del seu ambit.
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e Establir i aplicar el protocol per a la prestacié de |'atencid sanitaria especifica del
centre educatiu per a I'alumnat amb necessitats d'atencié per problemes de salut
cronica en el centre educatiu.

e Facilitar formacio sanitaria especifica als/a les professionals dels centres educatius
d’acord amb les necessitats detectades.

¢ Atendre la urgéncia sanitaria quan es requerixca.

Article 47. Els parasits o les malalties contagioses.

1. Davant l'evidéncia d’algun alumne/a portador de parasits o afectat per alguna
malaltia contagiosa, el tutor/a avisara a la familia, informant que I'alumne/a no pot
assistir a classe fins a la completa desaparicié dels parasits o de la malaltia.

2. Es passara una circular informant a les restants families sobre I'existéencia de

parasits, aixi com de la deteccid de possibles malalties contagioses.

Article 48. Activitats complementaries: excursions.

1. Les eixides estaran relacionades amb els projectes o unitat que s’estiga treballant a
I'aula; per tant formen part de la Programacié didactica establerta per I'equip
docent.

2. Esgarantira la correcta atencid al centre d’aquells alumnes que no participen en les
excursions.

3. Per a cada eixida del centre d'alumnat d'infantil o primaria s'establira el nombre de
mestres de suport necessaris.

4. Els mestres de suport per eixida s'establira en funcid dels seglients criteris:

e Caracteristiques del grup classe.

e Alumnat amb N.E.S.E.

e Sjl'activitat és o no amb monitors/es.

e Ellloc on es realitze I'activitat.

e Nombre d'alumnes que participen en I'eixida.

5. Les eixides es realitzaran si la meitat més un de I'alumnat de cada grup-classe,
assisteix a l'activitat. En cas contrari, |’eixida es suspendra.

6. Els progenitors o tutors legals hauran de signar les autoritzacions a les excursions

CEIP LES TERRETES




7. Aquells alumnes que no puguen assistir a I'excursié per malaltia o sancidé se'ls
tornara els diners de l'activitat que es realitze, sempre que no s'haja realitzat

I'abonament amb antelacié. En cap cas es tornaran els diners de I'autobus.

Article 49. Els llibres de text i material curricular.

1. Abans que finalitze el mes de juny s’exposaran en el tauler d’anuncis la relacié de
llibres de text que s’utilitzaran durant el seglient curs.

2. La seleccié d’estos materials la realitzaran els membres del corresponent equip de
cicle amb la coordinacié de la cap d’estudis.

3. El centre compta amb Banc de llibres. Els llibres sén propietat del centre. Les
families els reben com a préstec i els tornen a final de curs per a que puguen ser
reutilitzats

Cada llibre de text compta amb el segell del centre com a propietat del mateix.

NORMES D’US
+» S’han de folrar els llibres amb funda de plastic transparent que tinga la
solapa adhesiva.
++» S’han de tornar els llibres amb fundes noves.
+* El nom s’escriura en una etiqueta i aquesta s’apegara en la funda.
+* Es considera mal Us o deteriorament del llibre de text:
o Realitzar exercicis en les propostes d’activitats.
o Escriure paraules i missatges en qualsevol format.
o Fer dibuixos o posar adhesius.
o Doblegar les fulles per a marcar els temes.
o Embrutar les pagines amb qualsevol producte.
o Trencar, arrugar o banyar les fulles o tapes del llibre.
o Ellliurament incomplet del lot de llibres.
+* Es podra subratllar en llapis sense marcar fort i s’haura d’esborrar el

subratllat abans de tornar-los.
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+* En cas de deteriorament o peérdua d’algun llibre, aquest haura de ser
reposat per la familia al Banc de llibres o bé abonar I'import d’aquest llibre
a cost de mercat.

++ Al final de cada trimestre s’han de tornar al tutor/a els llibres que ja s’han
utilitzat.

** Quan una familia vol participar per primera vegada al Banc de llibres
entregaran a final de curs el lot complet i en bon estat. Si no es compleixen
les normes no s’admetran.

% Lincompliment d’aquestes normes comportara l'exclusié del Banc de

llibres.

Article 50. Aliments

1. Hiha que evitar embolicar els esmorzars en paper d’alumini, bosses de plastic,... Es
recomana portar-ho dins d’'una carmanyola.

2. L'Us d’envasos de vidre esta prohibit.

3. No es permet la ingesta de xiclets i fruits secs amb corfa.

4. El divendres queda establert com el Dia de la Fruita. La resta de dies es procurara

qgue l'alumnat porte esmorzars variats i saludables, evitant la brioxeria industrial.

Article 51. Diners d'aula.

1. Entre el grup de mares i pares d’aula es triara als responsables de gestionar els
diners d’aula.

2. Les families tindran des del mes de juliol fins a novembre per a ingressar els diners.
Transcorregut aquest temps si no s'han ingressat el diners es prendran les seglients
mesures:

e Entrevista amb el/la tutor/a (abans de les vacances de Nadal).
e Entrevista amb el/la Director/a. (després de les vacances de Nadal).

e Derivar a serveis socials (en cas que no es faca el pagament).
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Article 52. Normes especifiques per a Educacio Infantil.

1. Saquet: Els xiquets/es han de dur un saquet de tela per a 'esmorzar amb el nom
posat. No dur motxilles.

2. Roba: Els xiquets/es han de dur roba comoda: sabatilles amb velcro, pantalons amb
gometa,...

3. Les jaquetes i la bata han de dur una tira amb el nom per tal de penjar-ho
correctament.

4. Cada xiquet/a haura de dur a principi de curs una muda completa per deixar-la a la
classe.

5. Canvis de roba: Els alumnes de 3 anys que es facen pipi o caca es cridara a la
familia.

6. Els alumnes de 4i 5 anys en cas de pipi es canviaran sols. Si es fan caca s’avisara a
la familia.

7. Aniversaris: Es celebraran I'Gltim dijous de cada mes. Els xiquets/es que

compleixquen anys el mateix mes faran una celebracié conjunta.

Article 53. Normes especifiques per a la classe d'Educacio Fisica.

1. Els alumnes d'educacié Primaria han de dur I'equip adequat per poder realitzar les
classes d'educacid Fisica, aquest equip estara format per:
a. Samarreta i pantald curt d'esport a I'estiu.
b. Xandall a I'hivern.
c. Calgat esportiu.
d. Calcetins d'esport.

2. Lalumnat de 3r fins a 6é de primaria, una vegada hagen acabat la classe
d'Educacié fisica han de rentar-se les mans i la cara, canviar-se la samarreta i posar-
se colonia o desodorant. Per tal de fer aquests habits d'higiene s'ha de dur una
bosseta amb el seglient material:

a. Tovallola xicoteta.
b. Coldnia o desodorant (pot xicotet de plastic i que no siga d'esprai).
c. Pinta.

d. Sabo.
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e. Samarreta de recanvi.
f. Capseta per a la mascareta
g. Ampolla d’aigua.
3. No portar la bossa d’endrega personal en 3 ocasions implicara que I'alumne/a no

puga realitzar les activitats programades per a la classe del dia en qiestio.

Article 54. Normes especifiques de musica

1. Els alumnes d'Educacié Primaria han de dur el material corresponent per poder
realitzar les classes de Musica. Aquest material és el seglent:

- 1ri 2n de primaria : Flauta d'émbol.

- 3r a 6é de primaria: Flabiol i carpeta de fundes.

- De 2n a 6é de primaria: Carillé.
2.- L'alumnat no deixara el material a I'escola, a excepcié de la flauta d'@€mbol que es
deixara a la classe de musica. Es a dir, terminada la jornada escolar, portaran el

material a casa per tal de practicar el treball realitzat a classe.

CAPITOL IX. RECLAMACIONS DE QUALIFICACIONS

Article 55. Dret a l'objectivitat en I'avaluacio.

L'alumnat té dret a que la seua dedicacid, esfor¢ i rendiment escolar siguen valorats i
reconeguts amb objectivitat. Aixi mateix, tenen dret a ser informats, a l'inici de cada
curs, dels criteris d'avaluacidé, de qualificacid i de les proves a qué seran sotmesos,
d'acord amb els objectius i continguts de I'ensenyanca o periode d'avaluacio.

Els equips de cicle hauran de facilitar una copia de les programacions didactiques a
I'equip directiu del centre. Aquestes programacions estaran a disposicio de lI'alumnat i
dels seus representants legals perqué tinguen constancia dels objectius, continguts
criteris d'avaluacié i qualificacid, i d'aquesta manera puguen realitzar quantes
consultes estimen oportunes respecte d'aixdo. El professorat facilitara aquells
aclariments que puguen sol-licitar els representants legals respecte al contingut de les
programacions didactiques.

El centre comunicara I'hora d'atencid als pares i mares del professorat del centre.
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Els tutors i tutores, després de cada sessié d'avaluacio, i quan hi haja circumstancies
que ho aconsellen, informaran als seus representants legals sobre el resultat del
procés d'aprenentatge, I'evolucié de I'alumne/a, i el rendiment mostrat en relacié amb

les seues capacitats i possibilitats.

Article 56. Aclariments, revisions i reclamacions.

1. Els representants legals de I'alumne/a, podran sol-licitar tots els aclariments que
consideren oportuns relacionats amb el procés d'aprenentatge, amb les
qualificacions o amb les decisions adoptades com a conseqiiéncia del procés
d'avaluacio.

2. En el cas que els aclariments no siguen suficients podran sol-licitar informacié més
precisa per mitja d'una sol-licitud de revisions respecte de les qualificacions
d'activitats academiques o d'avaluacié tant parcials com finals de cada curs.

3. El professorat facilitara les informacions que dispose en els diferents instruments
d'avaluacio utilitzats.

4. Es podran reclamar les qualificacions obtingudes i les decisions de promocid,
sempre que es dispose de raons justificades per a aixo.

5. Respecte a l'apartat anterior podran ser objecte de reclamacio.

a) La presumpta aplicacié incorrecta dels criteris d'avaluacié i qualificacid
establerts en la programacié didactica i/o normativa vigent. Estes reclamacions
es podran efectuar en relacié amb les qualificacions:

o De caracter ordinari, que seran resultats parcials de I'avaluacié donats
per I'equip docents durant el curs escolar, dels quals quedara constancia
en actes o altres documents d'avaluacio.

o De caracter final, que seran resultats finals d'avaluacié en un curs
escolar, dels que es poden derivar decisions relatives a la promocid.

b) La presumpta inadequacié d'un o més instruments d'avaluacié als objectius i
continguts establerts en la programacid didactica elaborada per [|'organ
corresponent, en el curriculum, o en la normativa vigent respecte d'aixo.

6. Els centres docents conservaran els instruments d'avaluacié d'un curs escolar i

totes les informacions relacionades que tinguen respecte d'aixo fins a tres mesos o
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després d'iniciat el curs escolar seglient. en cas que s'inicie un procediment de
reclamacio, haura de conservar tota la documentacié anterior fins que el
procediment finalitze.

7. Per a la revisié de les qualificacions s'haura de sol-licitar una reunié amb el/la

docent pertinent, ja que no s'enviaran els examens a casa.

Article 57. Procediment general.

Els representants legals podran, en primer lloc, sol-licitar els aclariments i les revisions
a que es refereix |'article 56.

En cas de disconformitat davant dels aclariments o davant del resultat de la revisio de
les qualificacions realitzades pel professorat, els representants legals podran presentar
una reclamacié. Les reclamacions s'hauran de presentar, per escrit, adrecades a la
direccio del centre docent.

La presentacié de la reclamacié podra efectuar-se en la secretaria del centre, o per
qualsevol dels mitjans previstos en I'article 38.4 de la llei 30/192, de 26 de novembre,
de Regim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
comu. Una vegada presentada la reclamacio, i degudament datada i segellada, esta
quedara formalitzada i es considerara iniciat el procediment administratiu
corresponent, en el que el termini per a resoldre comencara a computar-se des de la
data en que la sol-licitud haja tingut entrada en la secretaria.

El termini per a la sol-licitud d'aclariments i de revisions sera de tres dies habils a
comptar des de l'endema de la comunicacié oficial de la qualificacié objecte de
reclamacio.

Davant de la resolucio de I'drgan encarregat de resoldre la reclamacio, les persones
interessades podran presentar recurs d'alcada davant de la direccid Territorial

competent en materia d'educacié en el termini maxim d'un mes.

Article 58. Avaluacié objectiva en Educacio Infantil.

L'avaluacio en l'etapa d'educacid Infantil sera global, tindra caracter continu i també
sera formativa. Es procurara coneixer amb objectivitat el procés d'aprenentatge dels

xiquets i xiquetes per a poder adequar l'ensenyanca a la seua realitat concreta,
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detectant les dificultats que tenen, esbrinant les causes i reorientant la intervencio
educativa acomodant-la a la diversitat de capacitats, ritmes d'aprenentatge, interessos
i motivacions de I'alumnat.

La informacio facilitada a les families a l'inici de |'escolaritzacid, a l'inici del cicle, en
I'entrevista d'inici de curs amb les families i en els informes periodics haura de ser

rigorosa i ajustada a la realitat del centre i als progressos realitzats per cada xiquet/a.

Article 59. Avaluacié objectiva en Educacié Primaria.

1. Els representants legals podran, en primer lloc, sollicitar al professorat els
aclariments i les revisions a que es refereix |'article 56. En cas de disconformitat
podra presentar una reclamacio , l'objecte de la qual s'haura d’ajustar al que
estableix I'article 57.

2. En el termini maxim de dos dies habils des de la recepcié de la reclamacié es
constituira I'organ instructor de la mateixa, que actuara de forma col-legiada per al
seu estudi i I'elaboracié de l'informe relatiu als fets, actuacions, valoracié de la
correcta aplicacid dels criteris d'avaluacié i de I'adequacid de la prova, rectificacié o
ratificacio de les decisions d'avaluacié adoptades, i proposta de mesures
correctores si aixi procedeix. Amb aquest fi, la direccié del centre convocara els
seus membres d'acord amb la composicié de I'0rgan instructor.

3. L'Organ instructor estara compost per:

a. Ladireccié d'estudis del centre.

b. Eltutor/a de I'alumnat els representants legals del qual hagen reclamat.

c. Elcoordinador/a del cicle en qué es trobe matriculat I'alumne/a.

d. Dos mestres designat per la direccié del centre, preferentment amb
atribucidé docent en I'area objecte de la reclamacid.

4. L'organ instructor disposara de dos dies habils, a partir del dia en qué haja sigut
convocat per la direccié del centre per a I'estudi de la reclamacid, per a elaborar un
informe i elevar-ho a la direccié del centre.

5. La direccié del centre disposara de dos dies habils per a dictar una resolucié
expressa i notificar-la a les persones interessades, computats des de la recepcio de
I'informe emes per I'0rgan instructor de la reclamaciod o transcorregut el termini

per a la seua emissid. Si com a conseqiiéncia de la resolucié s'haguera de modificar
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la decisié d'avaluacio respecte a l'alumne o alumna, el secretari procedira a la
rectificacid de I'acta d'avaluacié, fent-ho constar per mitja de I'oportuna diligencia;
aixi mateix, es rectificaran els documents oficials d'avaluacié de [l'alumnat i

s'incorporara una copia de la resolucié al seu expedient academic.

CAPITOL X. TRACTAMENT DE CONFLICTES. FALTES | SANCIONS.

Article 60. Tractament dels conflictes.

En tot el referent a les faltes i sancions de I'alumne, el C.E.I.P. LES TERRETES s'atindra a
allo que s'ha regulat en el decret 39/2008 del Consell de la Generalitat Valenciana i la
resta de disposicions que ho desenvolupen.

Els alumnes no podran ser sancionats per conductes no tipificades en este reglament.

Article 61. Incompliment de les normes de funcionament i convivéncia.

1. Podran ser objecte de mesures correctores o disciplinaries les conductes tipificades
en els articles 65 i 71 del present reglament que siguen realitzades pels alumnes
dins del recinte escolar o durant la realitzacié d'activitats complementaries i
extraescolars, aixi com durant la prestacié del servei de menjador.

2. lgualment podran ser corregides o sancionades aquelles accions o actituds que,
encara que dutes a terme fora del recinte escolar, estiguen motivades o
directament relacionades amb la vida escolar i afecten algun membre de Ia
comunitat educativa. Tot aix0 sense perjui de |'obligacid, si és el cas, d'informar de

les autoritats competents les dites conductes.

Article 62. Aplicacié de mesures correctores i disciplinaries.

1. Les mesures correctores i disciplinaries que s'apliquen per l'incompliment de les
normes de convivencia tindran un caracter educatiu i rehabilitador.
2. No podran imposar-se mesures educatives correctores ni disciplinaries que siguen

contraries a la dignitat ni a la integritat fisica, psicologica o moral dels alumnes.
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3. La imposicio de les mesures educatives correctores i disciplinaries previstes en el
present reglament respectara la proporcionalitat amb la conducta de l'alumne i

haura de contribuir a la millora del procés educatiu.

Article 63. Gradacio de les mesures educatives correctores i disciplinaries.

1. Elsincompliments de les normes de convivencia hauran de ser valorats considerant
la situacié de l'alumne/a. Per a aix0, I'organ responsable de la instruccié de
I'expedient o d'imposicié de mesures educatives correctores o disciplinaries, haura
de tindre en compte les circumstancies personals, familiars o socials, i I'edat de
I'alumne, per a la qual cosa podra sollicitar tots els informes que considere
pertinents amb tal d'acreditar la dita situacié o circumstancia.

2. A l'efecte de la gradacié de les mesures educatives correctores i de les mesures
educatives disciplinaries, es tindran en compte les seglients circumstancies
atenuants:

a) El reconeixement espontani de la conducta incorrecta.
b) La no comissi6 amb anterioritat d'accions contraries a les normes de
convivencia.
c) La petici6 d'excuses en els casos d'injuries, ofenses i alteracié del
desenvolupament de les activitats del centre.
d) L'oferiment d'actuacions compensadores del dany causat.
e) La falta d'intencionalitat.
f) El caracter ocasional de I'acte en la conducta i comportament habitual.
g) La provocacio suficient.

3. Als mateixos efectes es tindran en compte les seglients circumstancies agreujants:
a) La premeditacio.
b) La reiteracid.
c) Qualsevol conducta discriminatoria per raé de naixement, racga, sexe, cultura,
llengua, capacitat economica, nivell social, conviccions politiques, morals o
religioses, per discapacitats fisiques, sensorials o psiquiques, o qualsevol altra

condicid o circumstancia personal o social.
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d) Quan la sostraccid, agressio, injuria o ofensa es realitze contra qui es trobe
en situacié d'inferior edat, minusvalidesa, recent incorporacié al centre o
situacioé d'indefensid.

f) La publicitat, incloent la realitzada a través de les tecnologies de la informacié
i la comunicacio.

g) La realitzacié en grup o amb intencid d'emparar-se en |I'anonimat.

Article 64. Reparacié de danys materials.

1. Els alumnes que individual o col-lectivament causen de forma intencionada o per
negligencia danys a les instal-lacions, equipament informatic (inclos el programari)
o qualsevol material del centre, aixi com als béns dels membres de la comunitat
educativa, quedaran obligats a reparar el dany causat o fer-se carrec del cost
economic de la seua reparaciod o restabliment.

2. Els alumnes que sostragueren béns en el centre hauran de restituir els béns
sostrets, o reparar economicament el valor d'estos.

3. Els pares seran responsables civils en els termes previstos per la legislacio vigent,
en relacio al que disposen els apartats 1 i 2 del present article.

4. La reparaciéo economica del dany causat no sera eximent del possible expedient

disciplinari per I'actuacié comesa.

Article 65. Tipificacié6 de conductes contraries a les normes de funcionament i

convivencia

Es consideren conductes contraries a les normes de convivencia del centre educatiu les
seglients:
a) Les faltes de puntualitat setmanal injustificada.
b) Les faltes d'assistencia setmanal injustificada.
c) Els actes que alteren el normal desenvolupament de les activitats del centre
educatiu, especialment els que alteren el normal desenvolupament de les
classes.

d) Els actes d'indisciplina.
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e) Els actes d'incorreccid o desconsideracio, les injuries i ofenses contra els
membres de la comunitat educativa.
f) El furt o el deteriorament intencionat d'immobles, materials, documentacié o
recursos del centre.
g) El furt o el deteriorament intencionat dels béns o materials dels membres de
la comunitat educativa.
h) Les accions que puguen ser perjudicials per a la integritat i la salut dels
membres de la comunitat educativa.
i) La negativa sistematica a portar el material necessari per al desenvolupament
del procés d'ensenyancga-aprenentatge.
j) La negativa a traslladar la informacio facilitada als pares per part del centre i
viceversa.
k) L'alteracié o manipulacié de la documentacio facilitada als pares per part del
centre.
[) La suplantacié de la personalitat de membres de la comunitat escolar.
m) La utilitzacié inadequada de les tecnologies de la informacid i comunicacio
durant les activitats que es realitzen en el centre educatiu.
n) La introduccié de teléefons mobils, aparells de so i altres aparells electronics
aliens al procés d'ensenyanca-aprenentatge, en el centre educatiu; esta
prohibicio s'estén al temps de realitzacid d'activitats escolars i extraescolars.
o) Els actes que dificulten o impedisquen el dret i el deure a I'estudi dels seus
companys.
p) La incitacié o estimul a cometre una falta contraria a les normes de
convivéncia.
g) La negativa al compliment de les mesures correctores adoptades davant de
conductes contraries a les normes de convivencia.
r) L'ds inadequat de les infraestructures i béns o equips materials del centre.
La reiteracié d’una conducta contraria a les normes de funcionament i convivencia del
centre comportara la consideracié de conductes greument perjudicials per a la

convivencia en el centre.
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Article 66. Mesures educatives correctores.

1.

2.

Les mesures educatives son les seglients:
a) Amonestacio verbal.
b) Compareixenca immediata davant del cap d'estudis o el director.
c) Amonestacié per escrit.
d) Retirada de teléfons mobils, aparells de so o altres aparells electronics aliens
al procés d'ensenyanca-aprenentatge, utilitzats durant les activitats que es
realitzen en el centre educatiu. Es retiraran apagats i seran tornats als pares en
preséncia de I'alumne/a.
e) Privacié de temps de recreacié per un periode maxim de cinc dies lectius.
f) Realitzacié de tasques educadores per I'alumne/a en horari no lectiu. La
realitzacio d'estes tasques no es podra prolongar per un periode superior a cinc
dies lectius.
g) Suspensid del dret a participar en la seglent activitat extraescolar
programada.
h) Suspensié del dret d'assisténcia a determinades classes i /o servei de
menjador per un periode no superior a cinc dies lectius. Durant el
desenvolupament d'eixes classes, i a fi d'evitar la interrupcié del procés
formatiu de l'alumnat, este romandra en el centre educatiu efectuant els
treballs academics que li siguen encomanats per part del professorat que li
imparteix docencia. El cap d'estudis del centre organitzara |'atencié a este
alumnat.
Les mesures educatives correctores que s'imposen seran immediatament
executades.
En aquells suposits en qué, una vegada duta a terme la correccid oportuna,
I'alumne continue presentant reiteradament conductes pertorbadores per a la
convivéncia en el centre, a més d'aplicar les mesures educatives correctores que
corresponguen, es traslladara, prévia comunicacid als pares, a les institucions
publiques competents.
En aquelles actuacions i mesures educatives correctores en que el centre reclame
la implicacié directa dels pares de I'alumne i estos la rebutgen, el centre ho posara

en coneixement de I'administracié educativa.
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Article 67. Comunicacié als pares de |'alumnat que siga objecte de mesures

educatives correctores.

Les mesures correctores previstes en l'article anterior hauran de ser comunicades
formalment als pares dels alumnes.

La notificacié de les conductes la realitzara el personal docent o no docent que estiga a
carrec de I'alumne/a en el moment que incompleix les normes.

S’emplenara un full de notificaci6 amb 4 copies per a la familia, tutor/a i direccié del
centre.

A la familia se entregara personalment els fulls de notificacio per a que els signe.

Article 68. Organs competents per a I'aplicacié de mesures educatives correctores.

1. Correspon al director/a del centre i a la comissid de convivencia, en I'ambit de les
seues competéencies, afavorir la convivéncia i facilitar la mediacié en la resolucio
dels conflictes.

2. Al director/a del centre li correspon, aixi mateix, imposar les mesures educatives
correctores que corresponguen als alumnes, en compliment de la normativa
vigent, d'acord amb el que establix este reglament de régim interior del centre i en
el corresponent Pla de convivéncia, sense perjui de les competéencies atribuides a
este efecte al consell escolar del centre.

3. No obstant aix0, a fi d'agilitzar I'aplicacié de les mesures educatives correctores
previstes en l'article 65 d'este reglament i que estes siguen el més formatives
possibles i afavoridores de la convivéncia en el centre, el/la cap d'estudis o el
mestre/a d'aula o monitor/a de menjador, per delegacié del director/a , podra

imposar les mesures correctores

Article 69. Registre de les mesures educatives correctores.

De totes les mesures educatives correctores que s'apliquen haura de quedar
constancia escrita en el centre, a excepcid de les previstes en les lletres a), b) i d), de
I'article 65 d'este reglament, que incloga la descripcid de la conducta que I'ha motivat,

la seua tipificacio i la mesura educativa correctora adoptada.
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Article 70. Prescripcio de les conductes contraries a les normes de funcionament i

convivencia i de les mesures educatives correctores.

1. Les conductes contraries a les normes de funcionament i convivencia prescriuran
en el termini d'un mes, comptat a partir de la data de comissid.
2. Les mesures educatives correctores adoptades per conductes contraries a les

normes de convivencia prescriuran en el termini d'un mes des de la seua imposicio.

Article 71. Tipificacié de conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el

centre.

Es consideren conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre les
seglients:
a) Els actes greus d'indisciplina i les injuries o ofenses contra membres de la
comunitat educativa que sobrepassen la incorreccié o la desconsideracio previstes
a l'article 65 del present reglament.
b) L'agressio fisica o moral, les amenaces i coaccions i la discriminacié greu a
gualsevol membre de la comunitat educativa, aixi com la falta de respecte greu a
la integritat i dignitat personal.
c) Les vexacions i humiliacions a qualsevol membre de la comunitat escolar,
particularment si tenen un component sexista o xenofob, aixi com les que es
realitzen contra els alumnes més vulnerables per les seues caracteristiques
personals, socials o educatives.
d) L'assetjament escolar.
e) La suplantacioé de personalitat en actes de la vida docent.
f) La falsificacio, deteriorament o sostraccié de documentacié acadéemica:
notificacions del centre, circulars, autoritzacions, examens, signatures...
g) Els danys greus causats en els locals, materials o documents del centre o en els
béns dels membres de la comunitat educativa.
h) Els actes injustificats que pertorben greument el normal desenvolupament de

les activitats del centre.
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i) Les actuacions que puguen perjudicar o perjudiquen greument la salut i la
integritat personal dels membres de la comunitat educativa.

j) La introduccio en el centre d'objectes perillosos o substancies perjudicials per a
la salut ( tabac, begudes alcoholiques, estupefaents i psicotrops ) i la integritat
personal dels membres de la comunitat educativa.

k) Les conductes tipificades com a contraries a les normes de convivencia del
centre educatiu si concorren circumstancies de col-lectivitat o publicitat
intencionada per qualsevol mitja.

[) La incitacié o I'estimul a cometre una falta que afecte greument la convivencia
en el centre.

m) La negativa reiterada al compliment de les mesures educatives correctores
adoptades davant de conductes contraries a les normes de convivéncia.

n) La negativa al compliment de les mesures disciplinaries adoptades davant de
les faltes que afecten greument la convivéncia en el centre.

o) L'accés indegut o sense autoritzacio a fitxers i servidors del centre.

p) Actes atemptatoris respecte al projecte educatiu, aixi com al caracter propi del

centre.

Article 72. Mesures educatives disciplinaries.

1. Les mesures disciplinaries que poden imposar-se per incérrer en les conductes
tipificades en l'article anterior, lletres h, m i n, sén les seglients:

a) Realitzacié de tasques educadores per a I'alumne/a, en horari no lectiu, per
un periode superior a cinc dies lectius i igual o inferior a quinze dies lectius.
b) Suspensié del dret a participar en les activitats extraescolars o
complementaries que tinga programades el centre durant els trenta dies
seglients a la imposicié de la mesura disciplinaria.
c) Canvi de grup o classe de l'alumne/a per un periode superior a cinc dies
lectius i igual o inferior a quinze dies lectius.
d) Suspensié del dret d'assistencia a determinades classes i o servei de
menjador per un periode comprés entre sis i quinze dies lectius. Durant la

imparticié d'eixes classes, i a fi d'evitar la interrupcié del procés formatiu de

CEIP LES TERRETES




I'alumnat, este romandra en el centre educatiu efectuant els treballs académics
que li siguen encomanats per part del professorat que li imparteix docéncia. El
cap d'estudis del centre organitzara I'atencié a este alumnat.

2. Les mesures disciplinaries que poden imposar-se per incorrer en les conductes
tipificades en I'article anterior, excepte les lletres h, m i n, arreplegades en I'apartat
anterior, son les seglients:

a) Suspensié del dret d'assisténcia al centre educatiu durant un periode
comprés entre sis i trenta dies lectius. Per a evitar la interrupcié en el seu
procés formatiu, durant el temps que dure la suspensid, I'alumne/a haura de
realitzar els treballs académics que determine el professorat que li imparteix
docéncia.

El tutor/a sera el responsable del seguiment del procés, rebent I'alumne els
dilluns de 15 a 17 hores.

b) Suspensié del dret d'assisténcia al menjador durant un periode comprés
entre sis i trenta dies lectius

c) Canvi de centre educatiu. En el cas d'aplicar esta mesura disciplinaria,
I'administracié educativa li proporcionara una placa escolar en un altre centre
docent sostingut amb fons publics, amb garantia dels servicis complementaris
gue siguen necessaris, condicié sense la qual no es podra dur a terme la dita

mesura.

Article 73. Conductes amb responsabilitat penal.

La direccié del centre comunicara, simultaniament al Ministeri Fiscal i a la Direccid
Territorial competent en matéria d'educacio, qualsevol fet que puga ser constitutiu de

delicte o falta penal, sense perjui d'adoptar les mesures cautelars oportunes.

Article 74. Aplicaci6 de les mesures i procediments que s'ha de seguir.

1. Les conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre docent
només podran ser objecte de mesura disciplinaria amb la prévia instruccié del

corresponent expedient disciplinari.
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2. Correspon al director/a del centre incoar, per iniciativa propia o a proposta de
qualsevol membre de la comunitat escolar, els referits expedients a I'alumnat.

3. L'acord sobre la iniciacié de I'expedient disciplinari s'acordara en el termini maxim
de dos dies habils del coneixement dels fets.

4. El/la director/a del centre fara constar per escrit l'obertura de I'expedient
disciplinari, que haura de contenir:

a) El nom i cognoms de I'alumne.

b) Els fets imputats.

c) La data en qué es van produir els mateixos.

d) El nomenament de la persona instructora.

f) Les mesures de caracter provisional que, si és el cas, haja acordat I'0rgan
competent, sense perjui de qué puguen adoptar-se durant el procediment.

5. L'acord d'iniciaci6 de l'expedient disciplinari ha de notificar-se a la persona
instructora i als pares. En la notificacid s'advertira als interessats que, de no
efectuar al-legacions en el termini maxim de deu dies sobre el contingut de la
iniciacié del procediment, la iniciacié podra ser considerada proposta de resolucié
quan continga un pronunciament precis sobre la responsabilitat imputada.

6. Només els que tinguen la condicié legal d'interessats en |'expedient tenen dret a

coneixer el seu contingut en qualsevol moment de la seua tramitacié.

Article 75. Instruccid i proposta de resolucié.

1. L'instructor/a de I'expedient, una vegada rebuda la notificacié de nomenament i en
el termini maxim de deu dies habils, practicara les actuacions que estime
pertinents i sol-licitara els informes que jutge oportuns, aixi com les proves que
estime convenients per a I'esclariment dels fets.

2. Practicades les anteriors actuacions, l'instructor/a formulara proposta de resolucid,
gue es notificara als pares, concedint-los audiéncia pel termini de deu dies habils.

3. Es podra prescindir del tramit d'audiéncia quan no figuren en el procediment, ni
siguen tinguts en compte en la resolucio, altres fets ni altres al-legacions i proves
gue les adduides per l'interessat.

4. Lla proposta de resolucio haura de contenir:

CEIP LES TERRETES



a) Els fets imputats a I'alumne/a en |'expedient.
b) La tipificaci6 que a estos fets es pot atribuir, segons el que preveu
I'article 71 d'este reglament.
c) La valoracié de la responsabilitat de I'alumne/a, amb especificacid, si
procedeix, de les circumstancies que poden agreujar o atenuar la seua
accio.
d) La mesura educativa disciplinaria aplicable entre les previstes en |'article
72 d'este reglament.
e) La competeéncia del director/a del centre per a resoldre.

5. Quan raons d’interés public ho aconsellen, es podra acordar, d'ofici o a peticié de

I'interessat, I'aplicacié al procediment de la tramitacié d'urgéncia, per la qual cosa

es reduiran a la meitat els terminis establerts per al procediment ordinari.

Article 76. Resolucio i notificacio.

1. Eltermini maxim per a la resolucié de I'expedient disciplinari des de la incoacid fins
a la seua resolucid, inclosa la notificacid, no podra excedir un mes.

2. Laresolucié, que haura d'estar motivada, contindra:

a) Els fets o conductes que s'imputen a I'alumne.

b) Les circumstancies atenuants o agreujants, si les haguera.

c) Els fonaments juridics en que es basa la correccié imposada.

d) El contingut de la sancid i data d'efecte d'esta.

e) L'organ davant el qual cal interposar reclamacié i termini del mateix.

3. La resolucid de I'expedient per part del director/a posara fi a la via administrativa,
per la qual cosa la mesura disciplinaria que s'impose sera immediatament
executiva, excepte en el cas de la mesura correctora prevista en l'article 72.2.b del
present reglament, que podra ser recorreguda davant de la Conselleria competent
en mateéria d'educacio.

4. Lla resolucié podra ser revisada en un termini maxim de cinc dies pel Consell
escolar del centre a instancia, dels pares dels alumnes, d'acord amb el que
estableix |'article 127 de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacid. A tals

efectes, el director/a convocara una sessio extraordinaria del Consell escolar en el
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termini maxim de dos dies habils, comptats des que es va presentar la instancia,
perquée este organ procedisca a revisar, si és el cas, la decisié adoptada i proposar

les mesures oportunes.

Article 77. Prescripcid de conductes i de mesures disciplinaries.

1. Les conductes tipificades en l'article 71 d'este reglament prescriuen en el transcurs
del termini de tres mesos comptats a partir de la seua comissio,
2. Les mesures educatives disciplinaries prescriuran en el termini de tres mesos des

de la seua imposicid.

Article 78. Mesures de caracter cautelar.

1. A l'incoar-se un expedient o en qualsevol moment de la seua instruccio, el
director/a del centre, per iniciativa propia o a proposta de l'instructor/a i oida la
comissié de convivencia del Consell escolar, podra adoptar la decisié d'aplicar
mesures provisionals amb finalitats cautelars i educatives, si aixi féra necessari per
a garantir el normal desenvolupament de les activitats del centre.

2. Les mesures provisionals podran consistir en:

a) Canvi provisional de grup.

b) Suspensid provisional d'assistir a determinades classes.

c) Suspensio provisional d'assistir a determinades activitats del centre.
d) Suspensié provisional d'assistir al centre.

3. Les mesures provisionals podran establir-se per un periode maxim de cinc dies
lectius.

4. Davant de casos molt greus, i després de realitzar una valoracié objectiva dels fets
per part del director/a del centre, per iniciativa propia o a proposta la instructora i
oida la comissidé de convivencia del consell escolar del centre, de manera
excepcional i tenint en compte la pertorbacid de la convivencia i I'activitat normal
del centre, els danys causats i la transcendéncia de la falta, es mantindra la mesura
provisional fins a la resolucié del procediment disciplinari, sense perjui que esta no
haura de ser superior en temps ni diferent de la mesura correctora que es propose,

excepte en el cas que la mesura correctora consistisca en el canvi de centre.
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5. El director/a podra revocar o modificar, en qualsevol moment, les mesures
provisionals adoptades.

6. Quan la mesura provisional adoptada comporte la no assisténcia determinades
classes, durant el desenvolupament d'estes, i a fi d'evitar la interrupcié del procés
formatiu de I'alumnat, este romandra en el centre educatiu efectuant els treballs
academics que li siguen encomanats per part del professorat que li imparteix
docencia. El cap d'estudis organitzara I'atencié a este alumnat.

7. Quan la mesura provisional adoptada comporte la suspensié temporal d'assisténcia
al centre, el tutor entregara a I'alumne un pla detallat de les activitats academiques
i educatives que ha de realitzar i establira les formes de seguiment i control durant
els dies de no assisténcia al centre per a garantir el dret a I'avaluacié continua.

8. Quan es resolga el procediment disciplinari, si la mesura provisional i la mesura
disciplinaria tenen la mateixa naturalesa, els dies que es van establir com a mesura
provisional, i que I'alumne va complir, es consideraran a compte de la mesura

disciplinaria a complir.

CAPITOL XI. RELACIONS AMB L'ENTORN SOCIAL

Article 79. Relacions amb I'Ajuntament.

La direccid del centre treballara per establir canals de comunicacié i col-laboracid
efectius amb I'Ajuntament de Torrent.

Els organs de govern del centre tant unipersonals com col-legiats vetllaran perqué
I'Ajuntament siga efica¢ en el compliment de les seues obligacions.

El centre sera diligent als requeriments en |I'ambit educatiu efectuats per I'Ajuntament
de Torrent.

El centre participara en les convocatories en |I'ambit educatiu i cultural que realitze
I'Ajuntament, sempre que es consideren adequades per al desenvolupament de la
Programacid General Anual establerta.

Es podran cedir les instal-lacions del centre a I'Ajuntament, per a la seua utilitzacio

amb finalitats educatives, socials i/o culturals fora de I'horari escolar.
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Article 80. Relacions amb altres entitats.

El centre, a través dels seus representants, podra entrar en contacte amb entitats
culturals i esportives de la localitat per tal d'establir, quan aixi s'estime oportu, canals
de col-laboracid, com per sol-licitar la seua participacid al centre per a enriquir amb les
seues aportacions I'accié docent en horari lectiu o extraescolar.

El centre també es coordinara, prévia autoritzacié de les families, amb els serveis
externs que atenen al seu fill o filla.. L'objecte d'aquesta col-laboracié és coordinar les
intervencions educatives que es produeixen en I'ambit escolar i per part dels serveis

externs, aixi com rebre orientacions i formacié dels serveis especialitzats.

Article 81. Relacions amb altres centres educatius.

El centre facilitara i promoura la coordinaciéo amb altres centres per tal de consensuar
linies d'acci6 en el marc de l'escola publica, d'organitzar i realitzar activitats
complementaries per a l'alumnat, organitzar activitats formatives del professorat
intercentres i defensar i reclamar les mesures administratives adients per garantir la

qualitat de I'escola publica.

DISPOSICIONS FINALS

PRIMERA.

El present document entra en vigor el 24 de novembre de 2020i obliga al seu
compliment a tots els que integren la comunitat escolar en la part i mesura que a cada
un d'ells els afecta.

SEGONA.

Haa sigut aprovat per la directora del centre previ informe favorable del Claustre i
Consell Escolar del centre en la reunié del 23 de novembre de 2020 i podra ser revisat i
modificat

a) Quan varie la legislacié escolar en la part i mesura que li afecte.

b) Quan ho sol-licite el Claustre o Consell escolar.
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