
*BLOC II

AVALUACIÓ CRITERIAL. 

INSTRUMENTS D’AVALUACIÓ

JAVIER CORTÉS  I VICTOR MARTÍNEZ

ITINERARI FORMATIU NIVELL AVANÇAT SOBRE CCLV



*

*Els criteris d’avaluació són manifestacions 

del que s’espera que un alumne/a 

aconseguisca al finalitzar una etapa, un 

nivell en un àrea o matèria determinada.



Els criteris d’avaluació, els indicadors d’èxit, els resultats

d’aprenentatge, els estàndars..., deuen contindre els

següents components:     

* PROCESSOS (desenvolupament) a nivells d’exigència d’aprenentatges

diferents

* CONTINGUTS

- Conceptos

- Procedimientos

- Actitudes

* CONTEXT-NATURALESA D’EXECUCIÓ DIFERENTS

- Fi

- Materials

- Temporalizació

- Estratègies

- Recursos humans



Exemple:

 Situar  correctament la localització d’un element en 

un croquis o en un pla senzill.

Procés Contingut
Context

(Naturalesa 

d’execució)

situar la localització en un croquis

d’un element o en un pla senzill

+ +



Exemple

 Descriu el temp atmosfèric local i el compara amb el d’altres llocs, a 

partir dels registres d’alguns dels seus components i de senzills

mapes del temps

(Ind. 3r CCSS BL 2.2.1)

Verb Contingut
Context

(Naturalesa 

d’execució)
+ +

Descriure

Comparar

El temps atmosfèric

local i el d’altres

llocs

Amb registres i senzills

mapes del temps



*Tenen suma importància a l’hora de determinar el 

nivell de competència d’un alumne/a concret.

*L’ús de taxonomies, com la de Bloom, permet 

establir distints nivells d’exigència en 

l’aprenentatge, de forma que hi haurà resultats 

d’aprenentatge més fàcil d’assolir per part de 

l’alumnat que altres.

*Exemples d’açò també es reflexen en els nivells 

de competència establerts en les proves de PISA i 

avaluació diagnòstica.



*
Classificació d’objectius educatius des del domini cognitiu. 

ALT 

NIVELL

NIVELL 

MIG

BAIX 

NIVELL



* PROCEDIMENTS, PROVES I 

INSTRUMENTS D’AVALUACIÓ . 

ESCALES DE MESURA



*

Conjunt d’estratègies que utilitza el docent (avaluador) per a 

sometre a l’alumnat a una prova i valorar el seu grau de 

consecució de l’aprenentatge amb un instrument.

 Mètode d’observació (tasques, execucions, productes).

 Administració de proves (proves escrites).

 Mètodes d’enquesta.

 Mètodes d’entrevista.

En educació, habitualment usem els dos primers.



*

Les proves d’avaluació són reptes o situacions en les que es 

demana a un subjecte (alumne/a, en educació) que realitze una 

acció o sèrie d’accions amb l’objecte d’avaluar les seues capacitats, 

destreses, conceptes, habilitats, actituds, etc. 

Tots els elements que formen part d’una prova han d’estar 

alineats: adequació de la prova a les característiques de l’alumnat, 

procediments, criteris, models d’ensenyament...



*Proves de llapis i paper (preguntes, dibuixos, 

gràfics, assajos, exercicis...)

*Proves per ordinador (preguntes, activitats 

interactives...)

*Proves orals (preguntes, exposicions, debats...)

*Proves físiques (salts, cursa, jocs esportius...)

*Productes (maquetes, escultures, cartell, 

portafolis...)

*Tasques (experiment, processos d’elaboració de 

productes, cuinar, ordenar la classe...)



*

* Quantifiquen o ordenen el nivell de consecució 

dels  aprenentatges.



*

Ferramentes (aparells) que permeten establir una 
valoració sobre el grau de consecució dels
aprenentatges (qualitativa – quantitativa).

*- Prova objectiva

*- Rúbriques

*- Llistes de “cotejo” ”.(comparació, confrontació)

*- Escales d’observació

*- Qüestionaris

*- Protocols d’entrevista

*- Escales d’actituds

*- Instruments de mesura física

ESCALES DE MESURA



*Proves objectives, les proves objectives (estandarditzades o no) constitueixen un 

instrument a partir del qual s’obté una puntuació que valora el grau de consecució 

dels aprenentatges, conformats per preguntes vinculades a processos cognitius i

contingut, i en general al domini cognitiu. 

*Escala d’actituds, amb la  seua gran varietat de formats (Thurstone, Likert, Gutman, 

diferencial semàntic,...), que generalment és escrita i està conformada també per 

preguntes o reactius (p.ex.: adjectius a valorar per l’alumne en funció de com  

s’autopercebeix). Són apropiats per a mesurar actituds.

*Qüestionaris. Els qüestionaris estan conformats per preguntes (que es presenten en 

forma oral o escrita). Generalment versen sobre algun tema del domini cognitiu, però 

més que recollir aspectes sobre rendiment s’utilitzen per a contrastar estats d’opinió.

* Llistes de “cotejo”.(comparació, confrontació)

*Escales d’observació.

*Rúbriques o escales de valoració. Solen classificar-se en holístiques o analítiques, 

* Instruments per a la mesura de variables físiques (cronòmetre, pulsòmetre, bàscula, 

cinta mètrica,...)



*

Elaborar individualment o en grup treballs i exposicions 
orals  sobre temes de la matèria, utilitzant el vocabulari  
pertinent i correcció formal adequada.

*Procediment: Observació.

*Prova: Exposició oral.

*Instrument d’avaluació: Rúbrica.

*Escala de mesura: De 1 a 4 

(1:Inadequat, 2: Necessita Millorar, 3: Adequat, 4: Excel.lent.)



Elaboració de proves escrites-

Avaluació diagnòstica





*AVALUACIONS EDUCATIVES

* ALLÒ DESITJABLE D’UN SISTEMA EDUCATIU

Currículum

Competències

i habilitats

per la vida

Avaluació



ALLÒ OBSERVAT AMB UNA PROVA D’AVALUACIÓ

Currículum

Competències i

habilitats

per  a la vida

Avaluació

AVALUACIONS EDUCATIVES



Les Avaluacions de diagnòstic (ED) utilitzen el currículum 

com a base per a avaluar les oportunitats educatives dels

estudiants.

Es distingueixen tres tipus d’avaluacions curriculars: 

Currículum pretés: Allò que s’espera que aprenga l’estudiant, allò que està

indicat en els plans d’estudi i l’organització del sistema educatiu. (Revisió de

projectes curriculars i documents oficials (Mullis et al., 2012)).

Currículum implementat: Allò que s’ensenya realment en l’aula i com

s’ensenya. (Administració de qüestionaris per a l’avaluació del context de

l’estudiant i del professor).

Currículum alcançat: Allò que realment ha adquirit l’estudiant. 

(Avaluació del coneixement i habilitats de l’estudiant mitjançant ítems 

de resolució)



*

Les Avaluacions diagnòstiques (ED) utilitzen el currículum com base 
per a avaluar les oportunitats educatives dels estudiants.







DESCRIPTOR

BLOCS DE CONTINGUTS

• Números

• Àlgebra

• Geometria

• Funcions i Gràfiques

• Estadística i Probabilitat

• Continguts comuns

Exemple: Continguts i Processos per a 

Matemàtiques 2n ESO

PROCESSOS
• Reproducció

• Connexió

• Reflexió







*



• Buscar estímuls en els que l’alumne/a puga tindre interés.

• Seleccionar en funció de les preguntes que es faran:

 Textos (continuos o discontinuos).

 Gràfics, imatges, fotografies, dibuixos, etc.

 Esquemes (sinòptics, elèctrics, plans, distribució, 

montatge).

 Comentaris, notes al peu, aportacions laterals.

 Tires còmiques.

 Mapes de metro, d’autobús, de ciudad, de carreteres.

 Organigrames, taules, llistats, notes manuscrites, 

cartells, etc.

• Deuen ser correctes i respetuosos des del punt de vista de la 

igualtat dels sexes, creències religioses, etc.

On podem trobar estímuls?



Criteris per a seleccionar un bon estímul



Criteris per a seleccionar un bon estímul





PANADERÍA

Carlos  compra, junto  con su padre, casi todos  los 

días en la panadería  de la Sra. Juana. Juntos han 

elaborado una lista con lo que compraron durante el 

año pasado  en este establecimiento.

Pan…………………………  250 barras. 

Leche……………………… 175 litros. 

Refrescos………………… 50 botes. 

Bollos…………………..… 225 unidades. 

Pastas de té……………… 125 paquetes.

Excursión a una GRANJA EN EL 

CAMPO

¡Qué ganas tenía que llegara  el día de 

hoy!  Nos  vamos  de visita a una  

granja  toda  la clase.  La  profe  nos  

dijo  que  visitaríamos los  establos  de  

las  vacas  y  las  parcelas donde  están  

el resto  de los  animales. Lo mejor  es 

que  vamos  a  pasar  la noche  en 

tiendas de campaña.





*



*QUÈ ÉS UN ÍTEM?

 És una unitat de mesura.

 Consisteix en un reactiu (tronc) i una forma

prescrita de resposta.

 El seu objectiu és obtindre una conducta

observable i clarament interpretable (ha de ser

capaç de discriminar).



*EXEMPLE



Elaboració del 

marc teòric

Redacció

preliminar de 

preguntes o ítems 

Revisió de 

preguntes

Preguntes 

acceptades o 

rebutjades

Estudi pilot

Anàlisi psicométric

i revisió

Preguntes per a 

l’ Estudi Principal

Elaboració de preguntes o ítems per a un estudi



*Ítems de resposta tancada



*Elecció múltiple



*Elecció múltiple



*Elecció múltiple complexa



*Ítems de resposta oberta



*Resposta oberta curta



*Resposta oberta llarga



• Si són de resposta múltiple:

 Incloure un nombre parell de respostes. Se’n recomana 

quatre.

 Sols ha d’haver una resposta inequívocament correcta.

 Els distractors han de ser possibles però erronis.

 Totes les opcions han de tindre una forma de redacció 

semblant.

 Totes las opcions han de tindre una longitud similar.

 No emprar preguntes negatives o alternatives negatives.

*Recomanacions per a

elaborar preguntes (ítems)



• Si són de resposta elaborada:

No incloure expressions del tipus “Enumera al 

menys tres …”. Ser precís en allò que es demana 

ajuda a la codificació. Podríem substituir 

l’expressió anterior per “Enumera tres …”.

 Evitar preguntar qüestions vinculades amb 

l’idioma de manera directa: “substitueix la 

paraula per un sinònim”.

Elaborada llarga: plantejar-la per a que la 

codificació siga possible => exemples de respostes

reals.



• QUAN ESTÀ “BÉ O MAL”

Puntuació màxima

Còdig 1: …

Sense puntuació

Còdig 0: altres respostes …

Còdig 9: sense resposta

*



• PUNTUACIÓ PARCIAL

Puntuació màxima

Còdig 2: …

Puntuació parcial

Còdig 1: …

Sense puntuació

Còdig 0: altres respostes …

Còdig 9: sense resposta



http://pisa-
sq.acer.edu.au/showQuestion.php?testId=2295&questionId=5

http://www.youtube.com/watch?v=QHzpPflDiMY

http://pisa-sq.acer.edu.au/showQuestion.php?testId=2295&questionId=5
http://www.youtube.com/watch?v=QHzpPflDiMY


*





Quines característiques conformen una bona 

unitat d’avaluació?

Una unitat d’avaluació és el conjunt d’estímul i els seus ítems associats.

Generalment, encara que varia segons l’organització que promou

l’avaluació i la competència avaluada, un estímul té associats un 

mínim de 5 ítems. 15 o més ítems, en el cas dels textuals.

 Els ítems d’un estímul haurien de cobrir tot el rang de dificultat.

• Els ítems també haurien de cobrir les característiques del marc teòric.

• Cada ítem és independentdels altres. La independència és un requisit

tècnic indispensable.

• En estímuls textuals, els ítems han de referir-sea les característiques

principals del text, no a anotacions o informació al marge.



*



*



*


