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CARTA COMPROMIS ESCOLA-FAMILIA

La declaracio de compromis Escola-familia és el procediment d’acompanyament principal davant de
qualsevol situacio educativa que vullga potenciar-se. Aquesta declaracié de compromis té per objecte
formalitzar de manera explicita una série de compromisos de cooperacié entre el centre educatiu i els
representants legals de I'alumnat per a fer un seguiment del procés educatiu de I'alumnat.

Aquest compromis de cooperacié pot ser entre el tutor/a, I'orientador/a del centre, I'equip educatiu, i/o
'equip directiu amb els representants legals. EI CEIP Virgen del Rosario a través d’esta carta i els
REPRESENTANTS LEGALS amb el fet de matricular al seu fill/a o fills/les es comprometen al
compliments dels seglients aspectes:

CENTRE:

- Mantindre una bona comunicacio periodica amb la familia i 'escola.

- Aportar lainformacié educativa que requerisca la situacio.

- Guardar confidencialitat sobre les dades, contingut de les converses i informes aportats.

- Através deltutor/ainformar a Uequip educatiu de les necessitats de 'alumnat i coordinar les
mesures educatives a desenvolupar.

- Realitzar lacompanyament i seguiment de ’alumnat en els processos de reincorporacié al
centre.

- Sol-licitar les mesures d’accés referides a ajudes materials, suports personals, ajudes
tecniques, socials i econdmiques.

- Organitzari posar en marxa les mesures de resposta educativa dirigides al grup classe de
lalumne/a.

- Organitzari posar en marxa les mesures de participacio i aprenentatge personalitzades per
lalumne/a.

- Facilitar Uorientacié necessaria a les families i a 'alumne/a per a facilitar 'adquisicio d’habits i
rutines que U'ajuden a planificar conductes alternatives a les que habitualment presenta.

- Reconéixer els progressos personals i de resultats.

REPRESENTANTS LEGALS :

- Lafamilia es compromet a afavorir Uassisténcia i la puntualitat

- Col-laboraren el controli compliment de les tasques escolars i familiars.

- Aportarinformacié social i medica que requerisca la situacio.

- Coneixer, compartiri acceptar les indicacions de ’equip educatiu.

- Reconeéixer els progressos personals i de resultats.

- Acceptar les propostes del centre dirigides a la realitzacié de serveis a la comunitat i participar
en elles.

- Seguiment deltreball de l'aula, en la mesura que siga possible.

- Proporcionar al centre qualsevol situacié que afecte l'aprenentatge de l'alumne/a.

SIGNATURA REPRESENTANT LEGAL: (NOM/DNI/DATA)
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CARTA COMPROMISO ESCUELA-FAMILIA

La declaracion de compromiso Escuela-familia es el procedimiento de acompafamiento principal ante
cualquier situacion educativa que quiera potenciarse. Esta declaracion de compromiso tiene por objeto
formalizar de manera explicita una serie de compromisos de cooperacion entre el centro educativo y
los representantes legales del alumnado para hacer un seguimiento del proceso educativo del
alumnado.

Este compromiso de cooperacion puede ser entre el/la tutor/a, el/la orientador/a del centro, el equipo
educativo, y/o el equipo directivo con los representantes legales. El CEIP Virgen de Rosario, a través
de esta carta, y los REPRESENTANTES LEGALES con el hecho de matricular a su hijo/a o hijos/se se
comprometen al cumplimiento de los siguientes aspectos:

CENTRO:

Mantener una buena comunicacion periddica con la familia y la escuela.

Aportar la informacion educativa que requiera la situacion.

Guardar confidencialidad sobre los datos, contenido de las conversaciones e informes aportados.
A través del tutor/a informar al equipo educativo de las necesidades del alumnado y coordinar las
medidas educativas a desarrollar.

Realizar el acompafiamiento y seguimiento del alumnado en los procesos de reincorporacioén en el
centro.

Solicitar las medidas de acceso referidas a ayudas materiales, apoyos personales, ayudas técnicas,
socialesy econémicas.

Organizar y poner en marcha las medidas de respuesta educativa dirigidas al grupo clase del
alumno/a.

Organizar y poner en marcha las medidas de participacion y aprendizaje personalizadas por el
alumno/a.

Facilitar la orientacidon necesaria a las familias y al alumno/a para facilitar la adquisicion de habitos
y rutinas que lo ayudan a planificar conductas alternativas a las que habitualmente presenta.
Reconocer los progresos personales y de resultados.

REPRESENTANTES LEGALES :

La familia se compromete a favorecer la asistenciay la puntualidad

Colaborar en el controly cumplimiento de las tareas escolares y familiares.

Aportar informacién social y médica que requiera la situacion.

Conocer, compartiry aceptar las indicaciones del equipo educativo.

Reconocer los progresos personales y de resultados.

Aceptar las propuestas del centro dirigidas a la realizacién de servicios en la comunidad y participar
en ellas.

Seguimiento del trabajo del aula, en la medida de lo posible.

Proporcionar en el centro cualquier situacion que afecto el aprendizaje del alumno/a.

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL: (NOMBRE/DNI/FECHA)


tel:961205130
tel:961205131
tel:961205131
mailto:46005260@edu.gva.es

