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SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PROJECTE TOTEDU COM A CENTRE
TOTEDU

TIiTOL DE I’EXPERIENCIA: Talents en accié. Desenvolupant capacitats, transformant futurs.

DESCRIPCIO BREU: El nostre projecte té com a finalitat descobrir i potenciar el talent de tot
I’alumnat, valorant la diversitat com una riquesa.

Impulsem propostes innovadores d’aprofundiment i enriquiment especialment pensades per a
I’alumnat amb Altes Capacitats, fomentant metodologies actives, inclusives i multinivell que
s’adapten al ritme i als interessos de cadascu.

A més, a través dels Clubs de I’Iborra, oferim espais on 1I’alumnat pot explorar les seues passions,
desenvolupar la creativitat i compartir aprenentatges amb companys i companyes.

DOCUMENTACIO SOBRE L'EXPERIENCIA
1. OBJECTIUS

El projecte Talents en acci6 té com a objectiu principal descobrir, desenvolupar i potenciar els talents
de tot I’alumnat del centre, oferint una educacié que valora la diversitat i promou el creixement
personal i col-lectiu.

A aquest projecte son fonamentals aquests aspectes:

» La identificacio i el desenvolupament dels talents i les inquietuds de tot 1I’alumnat, ajudant a cada
persona a brillar amb llum propia.

* La deteccio6 de I’alumnat amb Altes Capacitats mitjangant els protocols establerts per la UEO de
Xativa.

» La creacio d’espais de socialitzaci6 on 1’alumnat pot compartir interessos, establir vincles i
aprendre en comunitat, com fem als Clubs de I’Iborra.

» L’apoderament de 1’alumnat i la seua participacié activa en la vida del centre, donant veu i
protagonisme a tots i totes a partir de reptes i concursos.

* La sensibilitzacio de la comunitat educativa en el respecte, la inclusio i I’atenci6 integral a la
diversitat, per construir un centre acollidor, obert i estimulant.

* L’impuls de metodologies actives i inclusives, creant espais que promouen |’aprenentatge
significatiu i I’experimentacio.

* La implementaci6 de la metodologia DUA (Disseny Universal per a I’ Aprenentatge) com a eina
clau per garantir una educacio inclusiva.

* La personalitzaci6 de la resposta educativa, adaptada a les necessitats i potencialitats de cada
alumne, especialment d’aquells amb Altes Capacitats.

» [’acompanyament a les families de 1I’alumnat amb Altes Capacitats, oferint orientacié i suport en
el procés educatiu dels seus fills i filles.

* La creaci6 d’espais de col-laboraci6 i suport entre el professorat del centre i també amb altres
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centres escolars i institucions per millorar I’atencié a la diversitat de I’alumnat.

* El foment del talent, la creativitat i la innovacié del professorat com a motors del canvi.

2. ACTUACIONS PREVIES

El nostre centre manté un ferm compromis amb la inclusié educativa i compta amb una amplia
trajectoria en el desenvolupament d’activitats d’enriquiment i potenciacio del talent.

Durant el curs 2024-2025, vam tindre I’oportunitat de formar part del programa Connectats al Talent
com a Centre Amic, fet que va suposar un impuls important per a la nostra tasca.

Aquest curs 2025-2026, hem fet un pas endavant i hem aconseguit el reconeixement de Centre
Promotor I, un assoliment que reforca la nostra aposta per una educacié inclusiva, innovadora i
centrada en el desenvolupament integral de tot I’alumnat.

3. MATERIALS NECESSARIS

a) Materials pedagogics:

* Fulls de treball per a activitats d’autoconeixement i deteccié de talents.

* Ordinadors o tauletes per a recerca, creacio de projectes digitals i activitats DUA.

* Accés a plataformes educatives digitals.

b) Recursos per a I’enriquiment i I’aprofundiment

« Llibres, revistes i recursos digitals de diferents arees per a I’aprofundiment autonom.

* Material de laboratori.

* Material artistic.

* Recursos per a debats, exposicions i comunicacié oral (microfons, projector, altaveus).
* Jocs de taula o estrategia per al desenvolupament del pensament divergent i la cooperacio.
c) Materials per a la deteccio i orientacio

* Protocols d’identificacio d’Altes Capacitats i instruments de registre (qiiestionaris, observacions,
rabriques).

* Fulls d’entrevista i de seguiment per al professorat i les families.

* Carpeta o arxiu digital per a cada alumne (portafolis de talent).

* Fitxes o eines d’autoavaluaci6 i coavaluacio.

d) Espais i equipaments

* Espai per als Clubs de I’Iborra: biblioteca, sala d’usos multiples, gimnas...

* Laboratoris de Biologia i Fisica i Quimica.
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» Taules modulars i mobiliari adaptable a treball per projectes o grup reduit (Biblioteca-Aula
Empren).

* Espai de gravacio per al Taller de Radio (IborRadio).
e) Recursos humans i de suport
* Coordinacio de I’equip docent implicat en el projecte.

* Formacio especifica del professorat en DUA (multinivell), Altes Capacitats i metodologies
actives.

* Participacio de families i voluntariat del centre.
* Col-laboraci6 amb altres centres, universitats o entitats especialitzades.
4. ACCIONS CONCRETES

-Realitzem la deteccio6 d'Altes Capacitats a tot I'alumnat de 1r d'ESO.

-Promovem entre el nostre professorat metodologies actives i inclusives. Fomentem la formaci6 en
DUA i multinivell amb seminaris i cursos. A més a més, fem grups de treball on el nostre professorat
comparteix recursos i experiencies.

-Fem difusié de les nostres experiéncies a la pagina Web del centre, les xarxes socials i els mitjans de
comunicacio.

-Acompanyem i assessorem a les families sobre les Altes Capacitats.

-Estimulem 1'autogestié de 1'alumnat amb els Clubs de I'lborra: club d'escacs, club de ball, club de
lectura, club de tennis taula...

-Elaborem activitats innovadores d'enriquiment, com ara, el Taller de curiositats cientifiques (BIG),
el Taller d'enriquiment de Matematiques, els Grups de Debat (Castella i Valencia), el Taller
d'experiments (FIQ), els Desdoblaments en Anglées, 1'optativa interdisciplinar "Elemental, querido
Watson" dirigida a I'alumnat amb Altes Capacitats, el Taller de Radio...

Taller d’enriquiment de Matematiques

Durant una de les hores lectives setmanals de matematiques, 1’alumnat voluntari de 1r, 2n i 3r d’ESO,
amb potencial, eixira del grup ordinari per a assistir a una classe de Matematiques on es treballaran
continguts meés orientats a potenciar les seues capacitats: estimulacié intel-lectual, resolucio de
problemes, preparacid de concursos...

Taller de curiositats cientifiques

Tracta de despertar curiositats cientifiques en 1’alumnat oferint-los experiéncies extra curriculars. Es
treballara en grups cooperatius i els experiments s’ajustaran a les peticions de 1’alumnat. Dirigit a
I’alumnat de 1r d’ESO fora de I’horari lectiu.

Taller d’enriquiment de Castella i Valencia

Per a 2n, 3r i 4t d’ESO. Es tracta d’estimular les competencies lingiiistiques i escenificar el debat en
la Universitat d’Alacant i Valéncia. Visualitzarem exemples de debat per tal d’adquirir técniques de
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I’estandard oral academic i redactarem intervencions sobre el tema escollit i la part lingiiistica.
Taller d’experiments de Fisica i Quimica

Tracta de despertar curiositats cientifiques en 1’alumnat oferint-los experiéncies extra curriculars. Es
treballara en grups cooperatius i els experiments s’ajustaran a les peticions de l’alumnat. Es
realitzaran actuacions d’ABS.

Desdoblament en Anglés

Es fa un desdoblament d’alt rendiment d’anglés a 2n i 4t d’ESO. La participaci6 és voluntaria. Es
treballen continguts avangats, fluidesa comunicativa i competéncies superiors mitjancant activitats
d’enriquiment, aprofundiment i projectes exigents adaptats al seu ritme.

Elemental, querido Watson

S’ofereix com a matéria optativa a 1I’alumnat de 3r d’ESO. Busquem despertar la curiositat cientifica
a partir de la lectura de fragments de novel-les d’intriga. Farem practiques al laboratori per tal de
descobrir els enigmes proposats. Tot aco ens dura a la creacié d’un producte final trimestral que
estiga en linia amb els interessos de 1’alumnat.

Taller de Radio (IborRadio)

Es tracta d’estimular les competencies lingiiistiques i les capacitats creatives de 1’alumnat. Les
activitats promogudes fan us de les TIC, tant per a la realitzacio de les gravacions, ’edicié i la seua
difusi6. Es una eina per a qué I’alumnat puga donar a conéixer les seues inquietuds. Permet recrear
situacions reals d’aprenentatge. Inclou alumnat de diversitat funcional (Aula Oberta).

- Fomentem la lectura amb les actuacions de "La Biblio": buffets literaris, patis literaris, reptes...
- Fem difusi6 de programes, beques i projectes externs que promocionen el talent.
5. ROLS DEL PROFESSORAT I ’ALUMNAT

En el projecte Talents en accié, tant el professorat com I’alumnat tenen un paper protagonista. El
professorat actua com a guia, mentor i aprenent alhora, compartint experiéncies, descobrint noves
metodologies i potenciant també el seu propi talent professional. L’alumnat, per la seua part, és el
centre de 1’aprenentatge: explora, crea, investiga i creix, descobrint allo que el fa tnic.

Aixi, el projecte promou una comunitat educativa que apren, creix i brilla conjuntament, perque el
talent és una forca compartida que es multiplica quan es posa en accio.

6. METODOLOGIA

La metodologia de Talents en acci6 es basa en principis inclusius i flexibles que permeten atendre la
diversitat i potenciar el talent de tot I’alumnat.

Apliquem el Disseny Universal per a 1’Aprenentatge (DUA) per oferir diferents camins d’accés,
expressio i implicacié, garantint que cada estudiant puga aprendre d’acord amb les seues fortaleses.

Promovem metodologies multinivell i activitats obertes que parteixen dels interessos de I’alumnat i
els conviden a assumir reptes significatius, fomentant la curiositat, la creativitat i el desenvolupament
del seu talent personal i col-lectiu.
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7. TEMPORALITZACIO

El projecte Talents en accio es desenvolupa al llarg de tot el curs escolar, integrant-se en la vida del
centre de manera continua i flexible.

Les activitats es planifiquen per trimestres, adaptant-se als ritmes, interessos i necessitats de
I’alumnat, i combinant moments de deteccio, desenvolupament i difusié del talent.

Aixi garantim una presencia constant del projecte i una evolucié progressiva de totes les seues
accions.

8. SEGUIMENT I AVALUACIO

El projecte Talents en acci6 compta amb una avaluacié continua i participativa que garanteix la
millora constant.

Gracies a la nostra participacié en el programa Connectats al Talent, disposem d’un equip impulsor
que es reuneix setmanalment per fer el seguiment de totes les accions, analitzar-ne 1’impacte i
coordinar noves propostes.

A més, es té molt en compte la valoracid i les aportacions de I’alumnat participant, que ens ajuden a
ajustar, enriquir i fer créixer el projecte curs rere curs.
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