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4. INTRODUCCION

Esta propuesta consiste en un Aprendizaje Servicio Intergeneracional (ApSl).

Su puesta en marcha comenz¢ a raiz de la situacion catastréfica generada por la DANA
del pasado 29 de octubre de 2024 y con el objetivo de crear vinculos entre 3 generaciones
tan distantes a priori en cuanto a interacciones, espacios comunes y actividades
interdependientes. Asi pues, nace este proyecto dentro del conjunto de acciones
programadas por el Consejo de Salud de Picanya, que parte de las necesidades de
socializacion, generacion de habilidades sociales, lucha contra el sedentarismo y
participacion activa en el proceso de aprendizaje y vida en sociedad. Tanto por parte del
alumnado de 1.° de bachillerato, como por parte de las personas mayores mas vulnerables
del pueblo de Picanya.

A nivel curricular, a través de este ApSlI, se trabajan directamente los siguientes
Objetivos de Desarrollo Sostenible pertenecientes a la Agenda 2030:

ODS 3. Salud y Bienestar

ODS 4. Educacion de Calidad

ODS 5. Igualdad de Género

ODS 8. Trabajo Decente y Crecimiento Economico
ODS 9. Industria, Innovacion e Infraestructura
ODS 10. Reduccion de las Desigualdades

ODS 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles
ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos

Complementariamente, se trabajan estos Criterios de Evaluacion especificos del area de
Educacion Fisica para 1° de bachillerato segun la LOMLOE 2/2020:

CrAv1.4 Analizar criticamente los componentes que participan de un estilo de vida saludable
en el ambito educativo y el ambito sociofamiliar, discriminando las conductas de riesgo para
la salud fisica, mental y social.

CrAv2.3 Investigar diferentes contextos de actividad fisica y de deportes atendiendo a los
elementos inherentes a la justicia social, como la participacién y la igualdad de
oportunidades.

CrAv4.1 Organizar y practicar actividades fisico-deportivas inclusivas en el medio natural y
urbano con seguridad y eco responsabilidad fomentando el ocio activo y estilos de vida
sostenibles.

CrAv4.2 Identificar y aplicar actuaciones saludables y sostenibles para la proteccion,
conservacion y mejora del entorno natural y urbano, estableciendo relaciones con entidades
relacionadas con la educacién ambiental y la sostenibilidad.
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CrAv5.1 Participar en propuestas reales o simuladas relacionadas con la actividad fisica y la
salud, el deporte, las actividades artistico-expresivas o la naturaleza, analizando las
posibilidades del entorno mas cercano y teniendo en cuenta la sostenibilidad.

CrAv5.2 Detectar y trabajar el cuidado de contenidos usando la tecnologia como elemento
facilitador para la creacion de escenarios de practica activa saludable.

CrAv5.3 Colaborar en propuestas informativas de salidas académicas y laborales y en visitas
a espacios relacionados con la actividad fisica, el deporte y el ocio activo.
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4. BREVE DESCRIPCION DE LA INNOVACION IMPLEMENTADA. ORIGINALIDAD Y
CREATIVIDAD DE LA ACCION

Estructura y temporalizaciéon del ApSI

El aprendizaje Servicio Intergeneracional se ha llevado a cabo a lo largo de 7 semanas.
A través de 7 sesiones de 100 minutos. Sin embargo, antes de iniciar las interacciones entre
adolescentes y las mayores del pueblo, se trabajé duro con el Centro de Salud de Picanya y
los respectivos Servicios Sociales. Este trabajo previo tuvo como finalidad detectar las
necesidades e identificar a aquellas vecinas y vecinos del pueblo con mas de 65 afos, con un
contexto social, econdmico y afectivo con carencias y gran margen de mejora.

Asi pues, una vez tuvimos el grupo de ancianas seleccionadas, creamos los grupos de
trabajo, formados por 2 o 3 alumnos de 1° de bachillerato. Los que adquirieron el rol de tutoras
y tutores de las mayores. Concretamente se formaron 46 equipos (1 anciana + 2 o 3 alumnos
1er bachillerato).

Sin embargo, la secuencia de actividades y sesiones fue esta:

Sesion 1: Presentacion entre tutoras y tutorizadas. Dinamicas de juegos de desinhibicion
y retos entre jovenes y adultas. Entrevistas grabadas en video con bateria de preguntas (entre
40 y 80) sobre todos los ambitos (familiar, cultural, social, emocional...).

Sesion 2: Diagnostico a través de tests psicofisicos para evaluar el estado real de las
mayores. Concretamente se desarrollaron el Fitness Senior Test (motriz), Test de Barthel

(funcional) y Test de Pfeiffer (cognitivo).



https://www.efdeportes.com/efd127/valoracion-funcional-en-personas-mayores.htm
https://www.rccc.eu/ppc/indicadores/Neuro/Barthel.html
http://www.semergencantabria.org/docaux/testpfeiffer.htm
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Sesion 3: Programa de mejora funcional con las necesidades detectadas con los test previos. Se

trabajan concretamente 3 mejoras funcionales (motrices, mentales y/o sociales).

Sesion 4: Mini-Olimpiada Geriatrica 1 de 2. En funcién de las fortalezas detectadas en cada
anciana, éstas retan al resto a realizar un reto (motriz 0 mental). En esta sesiéon deben desarrollar su

propuesta.
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Sesion 5: Mini-Olimpiada Geriatrica 2 de 2. Se lleva a cabo el evento con las propuestas de todas
las personas mayores. Las cuales presentan su reto personal y obtienen 1 punto por cada una de las
demas logradas.

Sesion 6: Generacion de imagenes a través de la Inteligencia Artificial, basadas en
recuerdos felices de las ancianas. Disefio, perfeccionamiento y acuerdo entre las personas
mayores y sus tutoras. Presentacion de éstas en el 1r Concurso de Imagenes de recuerdos
felices generadas por IA.

Sesion 7: Encuentro en el Instituto de Ensefianza Secundaria Enric Valor. Jornada con
bienvenida, photocall, chocolatada, entrega de regalos y dedicatorias, encuestas de
satisfaccion, visita a la exposicion de imagenes de recuerdos felices generados por IA,
votacion de las propuestas del concurso y clausura del proyecto.




@ PREMIOS DE

3. POSIBILIDAD DE SEGUIMIENTO DE LA EXPERIENCIA. CONSISTENCIA'Y
COHERENCIA DEL PROYECTO

Este proyecto piloto, que forma parte de la cartera de actividades y acciones programadas
por el Consejo de Salud de Picanya, se ha convertido en una linea de trabajo que va a
consolidarse en los préximos cursos en nuestro centro educativo. Tanto es asi que, para el
préximo curso 25-26, ya existen varios departamentos que han manifestado su voluntad de
participar (Departamentos de Educacion Fisica, Sociales, Castellano, Valenciano vy
Matematicas). Ademas, con la renovacion del equipo directivo se apuesta firmemente por este
tipo de iniciativas y va a ser una experiencia que quiere replicarse en otros centros educativos
y municipios de la Comunitat Valenciana. Convirtiéndose en una propuesta real de buenas
practicas que une a 2 generaciones que, de no ser por este ApSl, no tendrian la oportunidad
de interactuar, convivir y aprender mutuamente.

Adicionalmente, tal y como se ha visto en los anteriores apartados, el ApSI| recoge
perfectamente los objetivos e intenciones del curriculo oficial de 1° de bachillerato de la Ley
Organica 2/2020. Es decir, el respeto a los derechos de la infancia, la educacion inclusiva, la
equidad, la igualdad de género y la orientacion educativa y profesional.

Ademas, recoge perfectamente la necesidad de socializacion de las personas mayores
con las jovenes, trabaja el aislamiento de las adolescentes y las corresponsabiliza en su
participacion activa en la sociedad, a través de metodologias participativas.

Por ultimo, se forma a jovenes y adultas en el uso responsable de las nuevas tecnologias
como la inteligencia artificial.

Asimismo, se crea un archivo audiovisual histérico de las entrevistas, experiencias y
vivencias de las ciudadanas mas mayores, que en una o dos décadas ya no estaran entre
nosotros. Creando asi una conciencia de pueblo y sociedad que le lleva a un nivel superior,
tan necesario en el actual era del individualismo y crispacion social.



@ PREMIOS DE

4. RESULTADOS OBTENIDOS EN LA DINAMICA DEL CENTRO. ADQUISICION DE
COMPETENCIAS POR EL ALUMNADO

Tal y como se ha descrito en el apartado anterior, ha supuesto una verdadera revolucion
a la hora de plantear el trabajo al alumnado y traspasar los muros del centro para ofrecer un
proyecto formativo y enriquecedor para el alumnado y comunidad educativa del mismo.

Los instrumentos de evaluacion utilizados para verificar el cumplimiento de los objetivos
planteados han sido:

-Entrevistas iniciales grabadas y convertidas en audiovisual.

-Fichas de salud de las ancianas, creadas por las respectivas tutoras.

-Programa personalizado de mejora funcional.

-Propuesta Mini-Olimpiada Geriatrica.

-Encuesta de satisfaccién a las ancianas participantes.

-Encuesta de satisfaccién a las adolescentes participantes.

-Reuniones de coordinacion y seguimiento con la jefa del Centro de Salud y la jefa de
Servicios Sociales de Picanya.


https://drive.google.com/file/d/1SPyDhqTrlcj1sVkcB0klahcmkicHSxN3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NZL4b5TCwH79gZlZrgu_iCzqcqlJVXdO/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1B6uv6mgFYQ22V6w3Y7CkXpaTNudCIX4R/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1B6uv6mgFYQ22V6w3Y7CkXpaTNudCIX4R/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1CWyRSiEfQRILSILhTb1HkQZbfpL1_q0Z/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1CWyRSiEfQRILSILhTb1HkQZbfpL1_q0Z/view?usp=share_link
https://docs.google.com/document/d/1qviyV-KyihoptFtdymHtl3N93ZxXJFd1/edit?usp=share_link&ouid=104263103372613709263&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qviyV-KyihoptFtdymHtl3N93ZxXJFd1/edit?usp=share_link&ouid=104263103372613709263&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qviyV-KyihoptFtdymHtl3N93ZxXJFd1/edit?usp=share_link&ouid=104263103372613709263&rtpof=true&sd=true
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5. PARTICIPACION Y COOPERACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA
Participaron:
o Empresa de restauracion CUINA S3

o Departamentos de Educacion Fisica y Valenciano
e« AMPA del IES Enric Valor de Picanya

%ﬂ» Voo, Prcanga
ampa

6. COOPERACION CON OTROS CENTROS U ORGANIZACIONES

e Ayuntamiento de Picanya (Servicios Sociales)
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Ajuntament de
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o Centro de Salud de Picanya
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e« ONG Médicos del Mundo (apoyo psicologico)
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o CUINA S3 (exposicion y chocolatada)
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e Alumnado de practicas de master y grado en Ciencias de la Actividad Fisica
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7. OTROS DATOS QUE CONTRIBUYEN A VALORAR LA INNOVACION

» Se ha establecido un convenio de participacion entre el centro educativo y el Centro de

Salud a través del Consejo de Salud.

» Se ha puesto al alumnado en el foco de atencion como actores y actrices principales en el

proceso de ensefianza-aprendizaje. Metodologias activas y participativas.

» Se han traspasado los muros del centro educativo para ofrecer una propuesta real de

trabajo basada en el Aprendizaje Servicio.

» Se ha logrado trabajar interactivamente con alumnado de 16-18 afios y personas adultas
de 65-93 afnos. Que de otra forma, salvo por vinculo familiar, nunca hubiesen tenido la

oportunidad de vivenciar conjuntamente ninguna experiencia.

» Se ha generado material de archivo municipal con gran valor cultural. Como por ejemplo a
través de las entrevistas realizadas a las ancianas oa través de la exposicién de imagenes

basadas en recuerdos felices.

» Se ha fomentado el uso responsable de las nuevas tecnologias y se ha formado a

ciudadanas de la 3a edad en las mismas.


https://www.instagram.com/reel/DFdbilQNOo9/?igsh=ZXJpN3N2ZTlwNnF4
https://youtu.be/yiTkZ8blZrY

