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DATOS DEL CENTRO SOLICITANTE
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Codigo: 03014137

Direccion: AvenidadelaConstitucion,s/n (03430)
Régimen: publico

CIF:

1. TITULO Y DESCRIPCION BREVE

 Titulo del proyecto:
“‘EWE: European Work Experience — Un proyecto conjunto de
internacionalizacion y empleabilidad de 25 centros educativos”

Descripcion breve:

El Consorcio EWE (European Work Experience) es una iniciativa
colaborativa formada por 25 centros publicos y privados de la Comunidad
Valenciana y la Region de Murcia, unidos por la familia profesional de
Actividades Fisicas y Deportivas y por un firme compromiso con la
internacionalizacién de la Formacion Profesional de Grado Medio.

Desde 2012, el consorcio desarrolla un trabajo coordinado y en red, que

permite ofrecer movilidades Erasmus+ a estudiantes, profesorado y personal
no docente, fortaleciendo las competencias linguisticas, profesionales y
personales de toda la comunidad educativa.

EWE promueve una formacion practica y transformadora basada en el

principio “Learning by Doing”, fomentando la inclusidn, la sostenibilidad, la
igualdad de oportunidades y la conciencia europea. Su gestidén ejemplar,
reconocida por la Acreditaciéon Erasmus+ (2021-2027), ha convertido al
consorcio en un referente autonémico y nacional en cooperacion educativa
internacional.
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EA EXRERIENSIE (European Work Experience) cuenta con una trayectoria
consolidada de mas de 11 anos en el desarrollo de proyectos europeos de
movilidad Erasmus+ dirigidos al alumnado y profesorado de Formacion
Profesional de Grado Medio y Superior.

Desde su creacion en 2012, EWE ha construido una red estable y

cooperativa de 25 centros educativos publicos y privados de la Comunidad
Valenciana y la Region de Murcia, que gestionan conjuntamente sus proyectos
internacionales bajo un modelo de coordinacion, transparencia y calidad
avalado por la Acreditaciéon Erasmus+ 2021-2027 y la Carta de Movilidad
Erasmus (2018).

La estructura organizativa del consorcio, basada en una Comisién de

Internacionalizacion integrada por un coordinador Erasmus de cada centro,
permite desarrollar una planificacion unificada, programas formativos comunes
y un seguimiento conjunto de las movilidades.

Entre la documentacion y evidencias que respaldan su experiencia
destacan:

2.1. Documentos estratégicos y organizativos

 Estrategia general de internacionalizaciéon del Consorcio EWE (2020)
Define los objetivos estratégicos, los resultados esperados y la visidn europea
del proyecto, centrada en la empleabilidad, la inclusién, la sostenibilidad y la
innovacion educativa.

* Dossier informativo sobre convocatorias de movilidades anuales
Recoge el procedimiento de seleccidn del alumnado, los criterios de valoracion,
las ayudas Erasmus, la formacion previa, la gestiéon de seguros y alojamientos,
ylas obligaciones de las movilidades.

2.2. Eventos institucionales y de difusiéon

* | Feria Internacional de Difusién de Experiencias Erasmus (LEC, Linking
the Erasmus Community)

Un evento pionero organizado por el Consorcio EWE, el ayundamiento

de Onil y el IES La Creueta (Onil, junio de 2025), que reunié a la comunidad
Erasmus nacional e internacional para compartir buenas practicas, proyectos y
experiencias de movilidad.

La feria incluy6 ponencias, mesas redondas, sesiones de posters,

actividades culturales y una visita institucional, todo ello con publicacion oficial
de un libro de resumenes con ISBN vy certificacion CEFIRE.
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Esta feria materializa la filosofia del consorcio de compartir, difundir e
inspirar nuevas iniciativas europeas, consolidando el papel del EWE como
motor de internacionalizacion en la FP.

2.3. Concursos formativos y de innovacién

El consorcio EWE promueve anualmente tres certamenes que amplian el
impacto formativo del programa Erasmus+ e impulsan competencias
transversales en emprendimiento, sostenibilidad, comunicacion y ciudadania
europea:

* |l Concurso de Emprendedores EWE (convocatoria anual)
Dirigido al alumnado solicitante de una movilidad Erasmus, fomenta la
iniciativa empresarial y la creatividad mediante el disefio de proyectos viables
vinculados al turismo activo, el deporte, la sostenibilidad y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Los mejores trabajos se presentan en el Foro EWE de
Innovacion y Emprendimiento.

» Concurso EWE de Desarrollo Sostenible (convocatoria anual)
Premia las iniciativas de impacto positivo desarrolladas por el alumnado
durante su estancia Erasmus, centradas en mejorar el entorno natural,
empresarial o familiar. Las propuestas incluyen desde la implantacién de
sistemas de reciclaje o compostaje hasta acciones de movilidad sostenible o
ahorro energético. El premio principal consiste en un patinete eléctrico, simbolo
de la movilidad verde y responsable.

» Concurso de Videos EWE (convocatoria anual)
Con el lema #ConcursoVideoEWE, busca dar visibilidad a las
experiencias Erasmus a través de producciones audiovisuales que muestren el
dia a dia en las empresas europeas, la convivencia cultural y el crecimiento
personal. Se difunde en Instagram (@consorcio_ewe) y premia la creatividad,
la narrativa visual y la capacidad de transmitir los valores del programa.

Estos tres concursos integran la dimensién digital, social y sostenible del

proyecto, utilizando el lenguaje audiovisual y las redes sociales como
herramientas educativas y de difusion.

2.4. Recursos y materiales de apoyo

* EWE Corner en los centros educativos
Espacio fisico y digital para la difusion de experiencias, convocatorias,
procesos de seleccion y materiales Erasmus+.

» Plataformas de comunicacion

Instagram, Facebook y web institucional, que centralizan la informacién,
videos y recursos formativos.
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* Publicaciones multimedia
Videos, presentaciones y reportajes, que recogen el impacto de las
movilidades y los testimonios del alumnado participante.

En conjunto, esta documentacion demuestra que el Consorcio EWE es

un proyecto estructurado, sostenible y transferible, con una gestién coordinada,
una solida base formativa y una clara orientacién hacia la mejora de la calidad
educativa, la empleabilidad y la ciudadania europea activa.

3.ENSENANZA EDUCATIVA A LA QUE VA DIRIGIDA

El Consorcio EWE esta dirigido principalmente al alumnado, profesorado
y personal no docente de Formacion Profesional de Grado Medio,
especialmente de la familia profesional de Actividades Fisicas y Deportivas.

El proyecto nace con el propdsito de internacionalizar la Formacion

Profesional y fortalecer las competencias personales, profesionales y
linglisticas del alumnado a través de experiencias Erasmus+ de formacion en
empresas europeas. Estas movilidades permiten a los estudiantes realizar su
Formacion en Centros de Trabajo (FCT) en entornos reales internacionales,
adquiriendo autonomia, responsabilidad, capacidad de adaptacion y una vision
europea del mercado laboral.

Ademas, EWE favorece la participacion del profesorado mediante

movilidades de observacién y docencia (job shadowing), que impulsan la
actualizacion metodoldgica, el intercambio de buenas practicas y la creacion de
redes de cooperacién entre centros europeos.

No obstante, aunque su ambito de aplicacion directo es la FP, el modelo

del Consorcio EWE resulta plenamente transferible a otras etapas educativas
(Primaria, ESO y Bachillerato) por varias razones:

* Modelo de coordinacién y trabajo en red
Los 25 centros que forman el consorcio trabajan de forma conjunta bajo
una estructura de gestion compartida. Este modelo de cooperacién intercentros
y la cultura de trabajo colaborativo pueden inspirar a centros de cualquier etapa
en el desarrollo de sus propios proyectos europeos.

* Fomento de valores comunes europeos
La educacion en ciudadania activa, sostenibilidad, igualdad, inclusion y
respeto intercultural, pilares del programa Erasmus+, son ejes transversales
aplicables a todas las etapas educativas.

« Caracter motivador y orientador
El testimonio del alumnado participante en las movilidades actua como
motor de inspiracion para los estudiantes de etapas anteriores, despertando
vocaciones, reforzando la motivacion hacia el aprendizaje de idiomas y
mostrando la dimensién real y tangible del proyecto europeo en la educacion.
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Difusion y transferencia educativa

A través de iniciativas como la | Feria Internacional de Difusion de
Experiencias Erasmus (LEC) o los concursos de emprendimiento y
sostenibilidad, el consorcio ofrece materiales, experiencias y recursos que
pueden ser utilizados como referente pedagogico por cualquier centro
educativo, adaptando la metodologia Erasmus+ a su nivel y contexto.

En definitiva, aunque el nucleo del proyecto EWE se enmarca en la

Formacién Profesional, su impacto educativo, metodoldgico y social trasciende
etapas, constituyendo un modelo de referencia para toda la comunidad
educativa valenciana y nacional en materia de internacionalizacién, innovacion
ycooperacion europea.

4.ETIQUETAS TEMATICAS

El proyecto EWE aborda de manera transversal distintas lineas tematicas
prioritarias de la educacion europea y autondémica, integrandolas en su modelo de
trabajo, en la formacién del alumnado y en las acciones de difusion y cooperacién
entre centros.

A continuacion se detallan las principales etiquetas tematicas asociadas
al proyecto:

Internacionalizacion y ciudadania europea

Eje vertebrador del consorcio. Promueve la movilidad educativa y

profesional en Europa, el conocimiento de otras culturas y la construccion de
una identidad ciudadana basada en los valores europeos de cooperacion,
diversidad e inclusién. Las movilidades Erasmus+ y la Feria Internacional de
Difusion de Experiencias Erasmus (LEC) contribuyen a difundir y fortalecer el
sentimiento de pertenencia a una comunidad europea comun.

* Transformacién digital
El consorcio incorpora el uso de herramientas digitales y redes sociales
(Instagram, web institucional, videos y reels educativos) como medio de
comunicacion, difusién y aprendizaje. Iniciativas como el #ConcursoVideoEWE
impulsan la competencia digital, la creatividad audiovisual y la alfabetizacion
mediatica del alumnado, fomentando un uso educativo, ético y responsable de
las tecnologias.

» Sostenibilidad y medio ambiente
El Concurso EWE de Desarrollo Sostenible y numerosas acciones
asociadas a las movilidades refuerzan la conciencia ecoldgica y el compromiso
con el ODS 13: Accion por el clima y el ODS 12: Produccion y consumo
responsables. Las experiencias desarrolladas durante las estancias en
empresas europeas buscan mejorar el entorno inmediato, reducir la huella
ecoldgica y promover habitos sostenibles en la vida personal y profesional.

* Emprendimiento y empleabilidad
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El Concurso de Emprendedores EWE impulsa el pensamiento creativo,

la planificacion y la resolucion de problemas reales desde una perspectiva
empresarial y socialmente responsable. El alumnado participante desarrolla
proyectos de autoempleo, turismo activo y sostenibilidad, vinculando su
experiencia Erasmus con la mejora de la empleabilidad y la autonomia
profesional.

Inclusion e igualdad de oportunidades

EWE incorpora medidas especificas para garantizar la participacién del
alumnado con menos oportunidades (dificultades econdmicas, sociales o
personales), en consonancia con las prioridades del programa Erasmus+. La
puntuacién adicional en el proceso de seleccién y las ayudas complementarias
refuerzan la equidad y la accesibilidad de las movilidades.

Creatividad vy difusién artistica

El componente creativo esta presente tanto en la produccién de

materiales audiovisuales como en la difusion cultural de las experiencias. Los
videos, posters y exposiciones presentados en la Feria LEC y en los concursos
EWE fomentan la expresién artistica y la comunicacion visual como vias de
aprendizaje y sensibilizacion.

Trabajo colaborativo e innovacién educativa

El consorcio se basa en un modelo de cooperacion entre 25 centros
educativos, lo que favorece la creacion de redes, el intercambio de buenas
practicas y la construccion colectiva del conocimiento. Esta dinamica refuerza
la innovacion pedagdgica y sirve de modelo replicable para otros centros de
diferentes etapas educativas.

En conjunto, el proyecto EWE integra los ambitos digital, sostenible,

inclusivo, artistico y emprendedor dentro de una estrategia educativa coherente
yen linea con las prioridades del Programa Erasmus+ 2021-2027 y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

5. VINCULACION CON OTROS PROGRAMAS Y PLANES
INSTITUCIONALES

El proyecto EWE: European Work Experience se integra plenamente en el
marco de los programas y estrategias educativas europeas, nacionales y
autondmicas que promueven la internacionalizacién, la innovacion, la igualdad y
la sostenibilidad en la educacion. Su estructura en red, formada por 25 centros
de FP publicos y privados de la Comunidad Valenciana y la Regién de Murcia,
favorece la colaboracion y la transferencia de buenas practicas entre

multiples iniciativas institucionales.

* Erasmus+ (Acreditacion VET 2021-2027)
El Consorcio EWE constituye un modelo de referencia dentro del
Programa Erasmus+. Su acreditacion oficial garantiza la calidad, continuidad y
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todas las movilidades de
' rofesorado y personal no docente.
88F1Liﬁ"qjglé]‘l7ﬁd%sponde directamente a las cuatro prioridades transversales del
programa Erasmus+:

- Inclusion y diversidad, garantizando el acceso al alumnado con menos

oportunidades.

- Transformacién digital, mediante el uso educativo de redes y plataformas
digitales.

- Sostenibilidad medioambiental, impulsando proyectos que mejoran el entorno
y reducen la huella ecoldgica.

- Participacion en la vida democratica, a través de experiencias europeas que
fortalecen la ciudadania activa y el sentido de pertenencia a la UE.

*+ ODS — Agenda 2030
Todas las acciones del consorcio estan alineadas con los Objetivos de

Desarrollo Sostenible, especialmente:
- ODS 4: Educacion de calidad, inclusiva y equitativa.
- ODS 5: Igualdad de género.
- ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico.
- ODS 10: Reduccion de las desigualdades.
- ODS 13: Accion por el clima.

Los concursos de emprendimiento, desarrollo sostenible y videos

Erasmus refuerzan esta conexién entre formacién profesional, responsabilidad
social y sostenibilidad.

* Plan Autonémico de Innovacion e Internacionalizacion Educativa
El proyecto se vincula con los planes estratégicos de la Conselleria
d’Educaci6 de la Comunitat Valenciana, especialmente con el impulso de la
internacionalizacién de los centros docentes, la formacion plurilingle y la
modernizacion digital de las aulas.
El consorcio promueve un enfoque innovador de la FP mediante
metodologias activas, aprendizaje basado en proyectos y cooperacion
internacional, en coherencia con los objetivos del Pla d’Innovacié Educativa.

* Programas institucionales complementarios
- CoeducaCentres: el trabajo del consorcio incorpora la perspectiva de género
y la igualdad de oportunidades, tanto en la seleccion del alumnado como en los
contenidos de formacion y difusion.
- Novigi (Red de Innovacion de la FP Valenciana): EWE comparte los principios
de innovacién metodoldgica, cooperacidon con el entorno productivo y mejora
continua que definen esta red autonémica.
- CEFIRE: en colaboracion con los Centros de Formacién, Innovacion y
Recursos Educativos, el consorcio impulsa acciones formativas y certificadas
para el profesorado, como la | Feria Internacional de Difusion de Experiencias
Erasmus (LEC), que contara con reconocimiento oficial del CEFIRE de
Alicante.
- Planes de Igualdad y Convivencia Escolar: las movilidades Erasmus+ y los
concursos del consorcio fomentan la empatia, la comunicacion intercultural y la
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* Redes europeas de informacion y movilidad
EWE participa activamente en redes como EUROPASS, EURES,
EPALE, EUROGUIDANCE y EURODESK, que facilitan el acceso a informacién
y recursos para la movilidad formativa y profesional en Europa. Estas
conexiones fortalecen la orientacién vocacional y el desarrollo profesional del
alumnado.

En conjunto, el proyecto EWE representa una sinergia entre programas

europeos Yy politicas autonémicas, actuando como puente entre la Formacion
Profesional y las estrategias de innovacién educativa, y constituyendo un
referente transferible a otras etapas y centros educativos.

6. RECONOCIMIENTOS RECIBIDOS

El Consorcio EWE (European Work Experience) ha sido reconocido oficialmente
por distintos organismos nacionales y europeos por la calidad y continuidad de su

labor en el ambito de la internacionalizacion de la Formacion Profesional.

Entre los reconocimientos acreditados destacan:

* Acreditacién Erasmus+ en Formacion Profesional (2021-2027)
Otorgada por el Servicio Espanol para la Internacionalizacion de la
Educacién (SEPIE), esta acreditacion certifica la excelencia organizativa del
Consorcio EWE, su compromiso con los objetivos del programa Erasmus+ y la
sostenibilidad de su plan estratégico de internacionalizacion.
La acreditacion permite la participacion estable y prioritaria en
convocatorias anuales de movilidad para estudiantes, profesorado y personal
no docente.

» Carta de Movilidad Erasmus+ (2018)
En 2018, el Consorcio EWE obtuvo la Carta de Movilidad Erasmus+, un
reconocimiento europeo que garantiza la calidad de sus proyectos y la correcta
gestion de los flujos de movilidad en el ambito de la Formacion Profesional.
Este distintivo avala la trayectoria del consorcio en la gestidn eficiente,
transparente y coordinada de los proyectos Erasmus+ KA102 y KA121.

» Reconocimiento por su papel difusor y de cooperacion entre centros
Erasmus
El consorcio ha impulsado la | Feria Internacional de Difusién de
Experiencias Erasmus (LEC — Linking the Erasmus Community), prevista para
junio de 2025, que contara con la colaboracién del CEFIRE de Alicante para la
certificacion de la participacion docente.
Esta iniciativa pionera situa al EWE como un referente en la difusion y
transferencia de buenas practicas Erasmus+ entre centros de diferentes niveles
educativos y regiones.

L p— =_
=r= Fondos Europeos Sl s
] La Crewela
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* Reconocimiento interno en red
Los centros integrantes del consorcio valoran el proyecto EWE como una buena
practica institucional en materia de internacionalizacidén, coordinacion y gestion
compartida de recursos, sirviendo como modelo replicable dentro del ambito de la
Formacion Profesional de la Comunidad Valenciana.

En resumen, los reconocimientos del Consorcio EWE se sustentan en

dos acreditaciones oficiales otorgadas por el SEPIE, junto con su papel
destacado como agente dinamizador y difusor de experiencias Erasmus+ en el
ambito autonomico.

7. ENLACES A MATERIALES COMPLEMENTARIOS

El Consorcio EWE dispone de diversos recursos digitales y

audiovisuales que permiten conocer en profundidad su estructura organizativa,
los procesos de movilidad y la experiencia formativa de los participantes.

A través de sus plataformas y redes, el consorcio comparte materiales
didacticos, guias informativas, videos y documentacion oficial de acceso
publico.

 Plataformas institucionales y de difusion

- Correo oficial del consorcio: consorcioewe@gmail.com

- Instagram oficial: @consorcio_ewe

Canal principal de comunicacion, difusion y sequimiento de las movilidades,
concursos y experiencias Erasmus+.

-EWE Corner (espacio de difusion en los centros)
Canalfisico y digital de cadacentro asociadodonde se publican convocatorias,
materiales de apoyo y experiencias del alumnado.

* Recursos audiovisuales y concursos
-lIl Concurso de Videos EWE 2025 — #ConcursoVideoEWE

Iniciativa digital paramostrar laexperienciaErasmusenformato audiovisual a
travésde reels e historiasen Instagram.

- Il Concurso EWE de Desarrollo Sostenible 2025 — #ConcursoEWESostenible

Fomenta accionessostenibles realizadasdurantela movilidad, como el
reciclaje, lareduccidonenergética olamovilidadecoldgica.

- Il Concurso de Emprendedores EWE 2024/25
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la creacion de proyectos
empresatriales innovadores y sostenibles por parte del alumnado participante.

Promueve

* Evento internacional

- | Feria Internacional de Difusion de Experiencias Erasmus — LEC (Linking the
Erasmus Community)

Estos enlaces y materiales ofrecen una visién completa del trabajo del
Consorcio EWE, facilitando la transparencia, la replicabilidad y la difusion del
proyecto, asi como el acceso abierto a experiencias reales y recursos
educativos que pueden servir de modelo para otros centros y etapas
educativas.

8. IMAGENES ILUSTRATIVAS

Imagen 1. Ejemplo de publicacién informativa sobre el Consorcio EWE en
redes sociales

MOVILIDADES ¢
D

EL CONSORCIO EWE FACILITA LA MOVILIDAD 'OPCIONES DE MOVILIDAD:
PARA LARGA DURACION: 30 DIAS. CORTA DURACION: 43 DIAS.
DESDE SU CREACION, HA FACILITADO EN MAS DE 17 PAISES ESTAN ESPERANDO A
INTERNACIONALES A ESTUDIANTES DE FP EN: NUESTROS ESTUDIANTES.
ACTIVIDADES DEPGRTIVAS, ACRARLA, JOYERIA,
COMERCIO, INFORMATICA.

516l

VIVIR ESTA ICIA, if
ELPﬂﬂ)ﬂl‘Dmm

SABIAS QUE...?

THE ITATES 'MOBILITY OPTIONS:

D|D YOU KNOW = MOBILITY FOR LONG-TERM: 90 DAYS, SHORT-TERM: 43 DAYS,
s SINCE ITS CREATION, IT HAS PROVIDED €O MORE THAN 17 COUNTRIES ARE WAITING
EXPERIEMCES TO VOCATIONAL STUDENTS IN: FOR OUR STUDENTS.
SPORTS ACTIVITIES, AGRICULTURE, JEWELRY, IF YOU WANT TO LIVE THIS EXPERIENCE, CET READY FOR
COMMERCE, AND COMPUTER SCIENCE. THE NEXT COURSE!

..... MOBILITIES

Y SABIAS GUE TAMBIEN IMPLICA A DOCENTES?
EL CONSORCIO EWE PERMITE QUE LOS PROFESORES Y
PERSONAL EDUCATIVO PARTICIPEN EN FORMACIONES.

ES PARA:

METODOLOGIAS, MEJORAR SUS COMPETENCIAS. CLASES: 1 DOCE]
DIGITALES, PERFECCIONAR SU NIVEL DE INGLES Y OTROS UNA EDUCACION DE CALIDAD EMPIEZA CON DOCENTES
IDIOMAS. MEJOR FORMADOS.
LAST COURSE, #100 TEACHERS TRAVELED WITH USTO

ANDDID THAT IT ALSO INVOL!
THE EWE CONSORTIUM ALLOWS TEACHERS AND
STAFF TO PARTICIPATE L
TRAINING TO:
LEARN NEW METHODOLOGIES, IMPROVE THEIR DIGITAL
SHILLS, AND PERFECT THEIR ENGLISH AND OTHER
LANGUACES.

CARRY QUT:

OB SHADOWING: 31 TEACHERS / TRAINING COURSES: 8
TEACHERS / TEACHING MOBILITY: 1 TEACHER.

‘QUALITY EDUCATION STARTS WITH BETTER-TRAINED

10
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Imagen 2. Ejemplo de accion formativa e informativa para estudiantes en redes
sociales
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(SABIAS QUE EURODESK TE INFORMA SOBRE
'OPORTUNIDADES INTERNACIONALES?

#QUE ENCONTRARAS EN EURCDESK?
« INFORMACION SOBRE PROGRAMAS ERASMUS®,

HABIAS 51 BUSCAS BECAS, INTERCAMBIOS O VOLUNTARIADO ¥ BECAS INTERNACIONALES.
VOLUNTARIADOS EN EUROPA, EURODESK ES TU = OPORTUNIDADES PARA VIAJAR, APRENDER Y
ESCUCHADO MEJOR OPCION. TRABAJAR EN EL EXTRANJERC.

= ACCESO A ASESORES QUE PUEDEN AYUDARTE A
ENCONTRAR LA OPCION IDEAL.

QUE...?

HAD YOU HEARD
THAT...?

DID YOU KNOW THAT EURODESK PROVIDES
INFORMATION ABOUT INTERNATIONAL
OPPORTUNITIES?

IF YOU RE LODKING FOR SCHOLARSHIPS,
EXCHANGES, OR VOLUNTEER PROGRAMS IN
EUROPE, EURODESK IS YOUR BEST OFTION. J

o MANTENTE INFORMADO Y APROVECHA TODAS LAS
‘OPORTUNIDADES GUE EURCPA TIENE PARATI!

WHAT WILL YOU FIND ON EURODESK?
» INFORMATION ABOUT ERASMUS+ PROGRAMS,
VOLUNTEERING, AND INTERMATIONAL
SCHOLARSHIPS.
+ OPPORTUNITIES TO TRAVEL, LEARN, AND WORK
ABROAD.
+ ACCESS TO ADVISORS WHO CAN HELP YOU FIND
THE IDEAL OFTION.

o STAY INFORMED AND MAKE THE MOST OF
EVERYTHING EUROPE HAS TO OFFER!

{PARTICIPA!

SOSTENIBLE Q alainfoen

EMPRENDE ALGUNA INICIATIVA DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN TU
ENTORMO PRONIMO CON EL OBJETIVO DE APORTAR ALGUN BENEFICIO A LA
COMUNIDAD, A LA EMPRESA O A LA FAMILIA EN LA QUE CONVIVAS.

Presenta tu propuesta de desarrolle sostenible en forma de video .
Compartela en RRSS a través de instagram y ctiqueta a
‘@eonsarcio_ewe antes del | de Junio de 2025,

Plogging, Iniclativa de reciclaje, movilidad sostenible, gestion de
residuos. \rby r 1

che b huzslln o

los ODS, cte.

o .
L BO s R ERASMUS +
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Imagen 5. Pantalla de inicio de una de las redes sociales del Consorcio EWE

18:48
consorcio_ewe v

Consorcio EWE

Panel para profesionales
9786 visualizaciones en los ulti

Editar Compartir
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