
PLAN DE 
 IGUALDAD Y
CONVIVENCIA



El Plan de Igualdad y Convivencia recoge las acciones, procedimientos y actuaciones

en materia de igualdad, coeducación, convivencia y prevención de la violencia de

género y de cualquier tipo de violencia, la igualdad en la diversidad así como la no

discriminación por orientación sexual o expresión de una identidad de género

diferente a la asignada al nacer, atendiendo y respetando las circunstancias,

condiciones y características personales del alumnado.



Marco legal

Orden 62/2014 del 28 julio, actualización planes de
convivencia y se establecen protocolos de actuación 
e intervención ante supuestos de violencia escolar. 

Decreto 104/2018 por el que se establecen los
principios de equidad y de inclusión.

Instrucción 15 diciembre 

2016, protocolo de

acompañamiento para

garantizar el derecho a la

identidad y expresión de

género y la

intersexualidad.

Ley 23/2018, de 29de noviembre, deigualdad depersonas LGTBI.

PREVI
Compromiso

 familia escuela



DIAGNÓSTICO

Alumnado Profesorado

Relaciones buena 75%
Muy buena 25%

Relaciones positivas.
Tareas de coordinación satisfactorias

Familia
y Ampa

Satisfactorias Lenguaje 
inclusivo

El 90% considera
se utiliza tanto en
notas, cartelería,
documento,oral...
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El club 
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 valientes
Talleres
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.

Acciones consecución escuela
igualitaria y coeducadora
Acciones reconocimiento y la
inclusión  de mujeres producción
científica...
Prevención violencia y ciberacoso.
Acompañamiento identidad género.
Actuación acoso laboral
Acciones de promoción de la
diversidad sexual, familiar y de
identidad de género.

+ acciones del PIC Rey y rey

Mural 
ejemplos 
positivos

Mujeres deportistas
Mujeres escritoras

Biblioteca
Violeta



PROTOCOLOS 
DE

ACTUACIÓN

Alteraciones
conductuales que
dificultan la
convivencia escolar.

Acoso laboral en
centros de la
Conselleria de
Educación, cultura y
deporte.

Conductas que
alteran la
convivencia de
forma grave y
reincidente.

Agresiones
hacia el
profesorado
y/o PAS.

Agresiones, peleas o
insultos entre
familias o adultos
con alumando en el
centro. 

Acoso escolar y
ciberacoso.

Maltrato infantil

Malos tratos y
desprotección
del menor

Violencia
de
género.

Acompañamiento a
la identidad y
expresión de género
y a la
intersexualidad.



COLABORACIÓN ENTIDADES
Ayuntamiento CIPFP

 Valle de Elda
Aspanion

Talleres: La peluca
 de LUCA.

Día del
libro

Día internacional
de las mujeres

Día de la
Paz y la

no
violencia



ACCIONES
FORMACIÓN
Formación en Centros
Cursos
Talleres

Seguimiento:
Feedback actividades

Evaluación:
Informes trimestrales

Difusión:
Claustro, Consejo...

 La encuesta-diagnóstico reflejó la necesidad
de formación en acompañamiento

 a la identidad de género.


