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INTRODUCCIÓ

Un dels reptes que volíem adquirir les diferents comunitats educatives ja fa un temps, era

el  de  reprendre  la  proposta  d'organització  de  la  Jornada  Continuada,  tant  bon  punt  la

Conselleria d'Educació legislara i obrira la porta per poder sol·licitar-la.

Amb l'ORDRE 09/2022, de 25 de febrer la Conselleria d'Educació, Investigació, Cultura i

Esport per la qual es regulen les condicions i procediments de sol·licitud i d’autorització de

modificació de la Jornada Escolar en els centres sostinguts amb fons públics de segon cicle

d’Educació Infantil i d’Educació Primària del Sistema Educatiu Valencià, i la resolució de 28

de  febrer  de  2022  per  la  qual  es  dicten  instruccions  per  al  curs  2022-2023  sobre  el

procediment previst en dita ordre.

Un projecte d'un pla específic d'organització de jornada escolar s'ha de caracteritzar per

ser un document que ens servisca com a punt de referència per al desenvolupament de la

tasca educativa.

Aquest ha de ser conciliador amb els interessos de la comunitat educativa, coherent amb

els projectes del centre, realista, pràctic i operatiu; possible, amb unes metes clares i viables,

global dins de l'organització i el funcionament i sobretot, breu i clar.

A més, s'elaborarà tenint en compte les característiques de l'alumnat a qui va dirigit, de

les famílies i de l'entorn escolar.
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JUSTIFICACIÓ I OBJECTIUS

Cap estudi assegura que amb la jornada continuada els resultats acadèmics seran millors,

com tampoc cap estudi  assegura que amb la jornada partida, o qualsevol  altre tipus de

jornada, els resultats acadèmics seran millors.

De la mateixa manera, podem trobar estudis a favor de la jornada continuada com per

exemple l'informe de Francesc Xavier Moreno (psicòleg i pedagog) i a favor d'un altre tipus

de jornada, amb una pausa per a dinar al mig, com per exemple Rafael Feito o Fernández

Enguita (ambdós sociòlegs).

Dels seus estudis s'extrau que, els moments de màxim aprofitament dels alumnes en les

edats de 3 a 12 anys, es produeixen fonamentalment pels matins, una hora després d'alçar-

se. També indiquen que els moments de menor rendiment escolar es produeixen després

del menjar que en el cas del nostre centre constitueix el 30% del temps lectiu total.

Diferents  anàlisis  de  fatiga  escolar  i  ritmes  biològics  dels  alumnes  assenyalen  la

necessitat de fomentar hàbits de matinar des de xicotets en els alumnes i no començar les

classes a meitat del matí, produint-se un petit descans en l'activitat frenètica dels xiquets

havent dinat, i reprendre les activitats lectives.

D’aquests informes, també podem dir, que la jornada partida no implica una alteració dels

ritmes  d'aprenentatge  escolar,  si  no  una  interrupció  dels  mateixos,  que  es  reprèn  a  la

vesprada en ple procés digestiu amb la consegüent pèrdua d'atenció en els alumnes. La

jornada  continuada  manté  la  major  capacitat  d'aprenentatge  en  les  hores  del  matí:  per

exemple, normalment la capacitat d'atenció i concentració de l'alumnat s'aconsegueix a partir

de la mitja hora d'inici de la jornada i es manté durant unes hores,després d'un petit descans

(esbarjo)  es  recupera  als  seus  nivells  inicials.  En  la  jornada  de  vesprada  el  rendiment

disminueix molt significativament.

Per  aquest  motiu,  com  que  hi  trobem  diversos  punts  de  vista,  anàlisis,  estudis  etc,

nosaltres,  docents  i  Equip  Directiu  del  CEIP  PINTOR  SOROLLA,  com  a  mestres  que

treballem a diari  amb els  alumnes,  que veiem com treballen cada hora,  cada dia  de la

setmana i com afronten els reptes de l'estudi, tenim una experiència i una opinió única al

respecte.  Aquesta  experiència  que  considerem  molt  important,  vàlida  i  de  pes,  ens  ve

demostrant any rere any que el rendiment dels alumnes durant la jornada de matí és major.

Eixir del col·legi i destinar part del temps a realitzar activitats extraescolars fa que els nostres
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alumnes  estiguen  sobrecarregats  de  treball,  que  acaben  tard  les  seues  tasques

(acadèmiques o extraescolars) o, que no tinguen temps material per a gaudir de la seua

família, cosa que necessiten de debò. A mesura que avança la setmana es pot comprovar

com el rendiment escolar disminueix considerablement en l'horari de la vesprada. Amb la

jornada continuada, els alumnes tindrien les seues hores lectives al matí, després de menjar,

els que utilitzen el servei de menjador, tindrien temps de descansar, assistir a les activitats

extraescolars i gaudir de la seua família.

Les  hores  de  convivència  dels  membres  de  la  unitat  familiar,  han  de  servir  per  a

intensificar la comunicació i afavorir la implicació activa dels pares i mares en l'educació dels

seus fills, en aspectes tan importants com la planificació de l'oci i del temps lliure, el control

del treball autònom, el joc, el descans, les hores i programes de TV, la creació i canalització

d'inquietuds culturals, artístiques, esportives, socials i recreatives en general.

És per això que, amb la jornada continua volem:

• Adaptar-nos als canvis socials.

• Adaptar-nos a les necessitats d’una escola moderna.

• Facilitar la integració de tots l'alumnat.

• Augmentar el rendiment i l’èxit escolar.

• Possibilitar la millora de les relacions familiars.

• Donar impuls a la metodologia del centre.
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1. ÀMBIT PEDAGÒGIC

• Les dos hores i mitja entre les sessions de matí i vesprada suposa un temps

mort que fa que la jornada escolar siga molt llarga. Els alumnes, sobretot els que es queden

al menjador, que són gairebé la meitat dels matriculats, arriben a les sessions de la vesprada

molt  cansats i  nerviosos donada l’activitat  física,  joc lliure,  que duen a terme en aquest

període  de  temps,  el  que  suposa  una  falta  de  concentració  i  atenció  en  les  sessions

vespertines.

• Podrem millorar la formació integral de l’alumnat, possibilitant que tots tinguen

accés a diferents activitats de caràcter acadèmic, esportiu, cultural o recreatiu i oci, fora de

l’àmbit curricular, a les quals no poden accedir abans.

• Aconseguirem adequar els nostres horaris fent una bona organització en ells,

en els que a les primeres hores imparteixen les àrees de major esforç de concentració i,

després  del  pati  aquelles  que  requereixen  un  esforç  mig,  finalitzant  per  les  àrees  més

lúdiques i relaxants com les activitats plàstiques, musicals o esportives.

• Per l'alumnat més grans el  pas a l’institut  només és una continuïtat  horària

facilitant  els hàbits d'estudi adquirits a l'escola, sense necessitat de modificar-los.

• Desenvolupar  altres  capacitats  que  no  siguen  purament  intel·lectuals,

estimulant habilitats expressives, verbals i no verbals.

• Potenciar el foment de la lectura i l’estudi mitjançant l’ús i aprofitament de la

biblioteca del centre.

• Poder disposar del  matí,  sense parades excessivament llargues ens permet

programar i dur a terme tasques que “no es poden acabar a casa” perquè requereixen dels

altres companys de l’equip de la classe. Deixar a mitges una activitat no és efectiva, tenint

en compte que els queda feina pendent per acabar a casa, i moltes vegades l’horari actual

dificulta que puguen quedar fora de l’escola per poder realitzar-lo.

• Ampliar l’oferta existent d’activitats extraescolars.

• Afavorir el perfeccionament i el reciclatge del professorat.

• S’ha observat que els alumnes, al fer una parada de dos hores i mitja per a

dinar, arriben a classe més cansats i possiblement fent disminuir la seua atenció. Aquest és

un dels motius principals pels quals moltes famílies reclamen una jornada continuada per las

seus fills.
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2. ÀMBIT DE CONVIVÈNCIA

• Tenint  en  compte  que  a  la  nostra  escola  no  es  donen  greus  problemes  de

convivència, els pocs que es produeixen tenen lloc en l’espai de temps d'esbarjo. Aquests

darrers cursos hem observat que en la jornada partida part dels conflictes que es produeixen

en l'hora de menjador es traslladen a l'aula a les 15.00h, sent el tutor el que en la gran

majoria dels casos ha d'intervindre i  fer  les reflexions pertinents.  Encara que també són

nombrosos  els  conflictes  que  es  produeixen  a  les  portes  de  l’escola  quan  els  xiquets

acudeixen mitja hora abans del començament de les classes de la vesprada

• Per a que puguem tindre un clima d'aprenentatge com cal, el tutor/a ha de dedicar el

temps considerable per a resoldre'l amb la pèrdua de temps educatiu de la classe. Cosa que

en la jornada continuada no passarà per dos motius:

■ L’alumnat estarà realitzant activitats més estructurades i no simplement jugant

al pati.

■ Els conflictes que es produeixen en el moment de menjador o a les portes de

l’escola abans de l’entrada a les 15h, no es traslladaran a l'aula, es resoldran en el lloc i en el

moment en el que es produeixen.

• Afavorir  la  integració  de  l’alumnat  nouvingut  mitjançant  la  potenciació  d’activitats

extraescolars i que es puguen relacionar en alumnes de tota l’escola.

• Fomentar  la  interrelació  entre  alumnes  de  diferent  edat  afavorint  la  convivència,

solidaritat, la tolerància i el respecte entre ells.

• Fomentar  una  major  participació  i  implicació  dels  pares  i  mares  en  el

desenvolupament dels objectius educatius.

• Permetre la participació del voluntariat social.
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3. ÀMBIT DE COORDINACIÓ

• Amb el nou horari millorem les possibilitats de formació, perfeccionament i innovació

curricular del professorat tant al nostre centre com fora d’ell ja que cal tenir en compte que

s’ofereixen molts cursos i seminaris interessants al voltant del nostre poble i al disposar d’un

horari  més  conciliador  i  flexible  per  poder  realitzar  les  activitats  formatives  repercutirà

positivament en el nostre rendiment com a docent.

• El poder coordinar-nos dues hores seguides amb els companys per tal d’organitzar i

reforçar i ampliar la formació serà sens dubte un gran avantatge.

• Permet optimitzar el temps dedicat a les tutories i donar resposta a més famílies (ja

que és més fàcil acudir de 14:00 a 15:00 o de 16-00 a 17:00 a fer una tutoria que en l'horari

de jornada partida, que coincideix en l'horari laboral de les famílies).

• Disposar de dues hores seguides complementàries permet allargar les reunions i que

siguen més profitoses ( cicles, claustres, comissions,…).

• Finalment la jornada continuada permetrà un major aprofitament de les instal·lacions i

recursos del centre (gimnàs, pistes poliesportives, trinquet, biblioteca, aula usos múltiples...).

• L'AMPA podrà disposar d'aquestes instal·lacions per fer l'Escola de Pares i Mares en

un horari més ampli.
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4. ÀMBIT DE COEDUCACIÓ I IGUALTAT DE GÈNERE

• L'alumnat ha d'estar preparat per a la societat que l'envolta i cada vegada més.

• A banda de tindre una bona formació acadèmica, es demana capacitat de treball en

grup, tolerància i igualtat, capacitat de resolució pacífica de conflictes etc., i eixe és el camí

per on volem dur als nostres alumnes.

• Realitzant la jornada lectiva pel matí, obrim la possibilitat que puguen gaudir d'una

altra oferta formativa (activitats extraescolars), és a dir, si a la jornada lectiva hi afegim una

bona  oferta  d'activitats  extraescolars,  ja  siguen  del  centre  o  d'altres  institucions  on  les

famílies  els  vulguen  dur,  complementen  els  seus  aprenentatges,  estem  afavorint  al

desenvolupament integral del nostre alumnat.

• Amb aquest horari es pretén compensar les desigualtats mitjançant l’oferta d’activitats

que afavorisquen a l'alumnat amb condicions socioeconòmiques més desafavorides.

• Aquest  model  de  la  jornada  continuada  possibilita  que  les  activitats  formatives

extraescolars constitueixen, front a les estrictament reglades i de caràcter intel·lectual, un

atractiu que afavoreix  el canvi d’actitud i motivació  de l’alumnat al no tindre un caràcter

obligatori.  Al  mateix  temps,  possibilita  una  elecció  més  acord  amb els  seus  interessos,

inquietuds i habilitats, que tal volta els proporciona major satisfacció.

• D’aquesta manera es pretén donar continuïtat al treball realitzat al centre en el camí

de la coeducació i igualtat de gènere facilitant, mitjançant aquestes activitats extraescolars,

un espai  de treball  que implica a tots  els  membres de la  comunitat  educativa de forma

directa i autònoma, i que dona l’oportunitat de fer arribar el treball en valors als contextos

familiars i socials de l’alumnat.
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5. ÀMBIT DE CONCILIACIÓ DE LA VIDA FAMILIAR I LABORAL

• La situació actual del nostre país ha suposat canvis en l’organització familiar, per tant,

hem d’impulsar des de tots els àmbits de la societat, que els pares puguen conciliar la seua

jornada de treball  amb la jornada escolar dels seus fills. Sols així aconseguirem que les

relacions pares/mares/fills/es siga de qualitat.

• Propiciar la conciliació de la vida familiar i laboral ja que poden triar l’horari d’eixida

dels seus fills/ filles: a les 14:00, a les 15:30 o a les 17:00.

• Aprofitar més racionalment el temps real que l’alumnat passa al centre, així com del

seu temps lliure.

• Aprofitar i organitzar millor el temps d’estudi.

• Disminuir l’horari invertit en els desplaçaments.

• Obtenir  una  major  disponibilitat  i  adequació  horària  per  assistir  a  l’oferta  d’actes

culturals i educatius que organitzen les administracions publiques.

• Evitar situacions d'estrès familiar al disposar d’un major període de temps per assistir

a activitats extraescolars: conservatori, classes d’idiomes, clubs esportius,...

• Facilitar el pla d’acció tutorial dedicat als alumnes i pares.

• Facilitar la realització d’activitats extraescolars gratuïtes a aquells alumnes que pel

seu  nivell  econòmic  no  les  poden  assumir,  compensant  així  les  desigualtats

socioeconòmiques dels alumnes, enfortint el paper social de l’escola.

6. ÀMBIT DE SALUT

• Estudis realitzats sobre el  rendiment escolar indiquen que els moments de màxim

aprofitament de l'alumnat en les edats de 3 a 12 anys, es produeixen fonamentalment pels

matins, una hora després d’alçar-se. També indiquen que els moments de menor rendiment

escolar es produeixen després de menjar, provocant un augment de la fatiga, somnolència,

avorriment i falta d’atenció.

10



• Realitzar un jornada continuada de classes no representa un cansament especial, ja

que al setembre i juny realitzen jornada continuada reduïda i només és allargar les classes

60 minuts.

• Tenint en compte les característiques del nostre centre, considerem alguns aspectes

que milloren:

▪ La temperatura, en la nostra zona podem dir que és un clima molt càlid i de

vegades per la vesprada tenim una calor excessiva, sobretot durant els mesos de

primavera i  l'inici  de la tardor (setembre i  octubre) les temperatures dins de les

aules són molt elevades.

▪ Per altra banda, els alumnes que es queden al menjador afronten les classes

de la vesprada més esgotats que els que se'n van a casa.

▪ A més a  més,  tenint  en  compte  que en el  nostre  centre  portem uns anys

dedicant el divendres al dia de la fruita ( esmorzar saludable) i trobem que ha sigut

molt positiu; al allargar la jornada , menjar sols fruita pel matí no seria saludable i

aquesta activitat no es podria mantindre. Per tant, hem pensat en portar a terme

una activitat de centre diària on es menjara un poc de fruita cada dia proporcionada

a través del programa de la Conselleria Fruita a l'escola, de l'empresa de menjador,

comerços del poble i de les famílies, que a més de ser variada i de temporada,

seria  totalment  gratuïta  i  afavoriria  que  tot  l’alumnat  tinguera  les  mateixes

oportunitats de conèixer l’amplia oferta de fruita de la que disposem i gaudim a la

nostra província . Aquesta es donaria a l’alumnat en la darrera part del matí per tal

de fer un xicotet descans de 5 o 10 minuts entre les dues darreres sessions i així

afavorir una dieta molt més saludable que evitara que arribaren al final de la seua

jornada escolar amb excessiva gana.

• Així també, el canvi d’horari suposaria una millora dels hàbits d’alimentació saludable

dels alumnes a casa ja que haurien de fer un desdejuni més complet per tal de poder arribar

a l’hora de l’esmorzar, que seria una mitja hora més tard, amb un millor equilibri físic i mental

“mens sana in corpore sano”.
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HORARI GENERAL DE CENTRE

Amb la  implantació  de la  jornada continuada pretenem organitzar  el  temps escolars i

definir  el  tipus de jornada escolar  que creiem més adequat  per  al  desenvolupament del

procés educatiu, en el marc de l'autonomia pedagògica i organitzativa dels centres.

Cal  diferenciar  entre  jornada lectiva  i  jornada escolar.  Jornada lectiva es  aquella  que

comprèn les hores en les quals l'alumnat treballa aquells continguts curriculars establerts pel

decret  108/2014 de Primària  i  28/2008 d'Infantil  (són 25 hores setmanals).  Entenem per

jornada escolar, el temps que comprèn les hores que el centre dedica al desenvolupament

dels  processos  de  dinamització,  ensenyament  i  aprenentatge,  incloent  les  activitats

purament  acadèmiques,  esbarjos,  el  pla  d'acció  tutorial  i  el  conjunt  d'activitats

complementàries i extraescolars.

La jornada del professorat inclou les hores de la jornada lectiva, més aquelles hores de

tasques  no  lectives:  tutoria  amb  pares,  preparació  de  classes,  organització  de  l'aula,

coordinació amb els altres mestres, reunions de: nivell, cicle, claustres, cocope, inter-cicle,

consell escolar. A més de la formació fora de l'horari laboral.

A  setembre  i  juny  s'aplicarà  l'horari  establert  amb  caràcter  general,  determinat  per

Conselleria d'Educació dins del calendari escolar oficial. Per tant aquesta proposta compren

els mesos d'octubre a maig.

HORARI SETEMBRE I JUNY

7:30-9:00 ESCOLA MATINERA

9:00-13:00 JORNADA LECTIVA DELS ALUMNES

13:00-15:00 MENJADOR ESCOLAR
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HORARI OCTUBRE A MAIG

Jornada partida (actual)

7:30-9:00 ESCOLA MATINERA

9:00-12:30 JORNADA LECTIVA DELS ALUMNES

12:30-15:00 MENJADOR ESCOLAR

15:00-16:30 JORNADA LECTIVA DELS ALUMNES

Jornada continuada (proposta)

7:30-9:00 ESCOLA MATINERA

9:00-14:00 JORNADA LECTIVA DELS ALUMNES

14:00-15:30 MENJADOR ESCOLAR

15:30-16:00 ENTRADES I EIXIDES, I RELAXACIÓ

16:00-17:00 ACTIVITATS EXTRAESCOLARS

Horari detallat (proposta Jornada continuada )

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres

Horari obertura 9:00 (En cas de que l’AMPA oferisca Matinera el centre obrirà a
partir de les 7:30)

Horari tancament 17:00 (Fi de les activitats extraescolars)

Horari lectiu De 9 a 14 h

Horari 
NO 
lectiu

Horari de 
menjador

De 14 a 15:30 h

Horari 
activitats 
extraescolars 
voluntàries

De 15:30 a 17:00 h

Altre horari no 
lectiu

Mínim 9:00 a 17:00 h

A) Horari d'obertura i tancament del centre:

L’horari d'obertura del centre serà a les 9:00
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L'escola matinera continuarà funcionant, sempre i quan hi ha haja una demanda suficient

de les famílies. L'alumnat de l'Escola Matinera pot assistir des de les 7:30. Aquest servei

està organitzat per l'AMPA i/o l'Ajuntament.

Hi haurà servei i ajudes de menjador, com fins ara.

Per la vesprada acabaran les activitats extraescolars a les 17:00.

L’horari de tancament del centre serà a les 17:00.

B) Horari dels alumnes

L'horari de l'alumnat quedarà dividit de la següent forma: 6 sessions lectives de 45 minuts

amb els seus 30 minuts de descans en primària, i en infantil, el mateix horari a diferencia del

temps de descans que serà de 45 minuts fins 1 hora.

INFANTIL

9’00-10’45 10’45-11’15 11’15-12’30 12’30-13’00 13’00-14’00

Classes lectives
Descans

30 min
Classes lectives

Descans

30 min
Classes lectives

PRIMARIA

9’00-9’45 9’45-10’30
10’30-
11’15

11’15-
11’45

11’45-
12’30

12’30-
13’15

13’15-
14’00

1a sessió

45 min

2a sessió

45 min

3a sessió

45 min

Descans

30 min

4a sessió

45 min

5a sessió

45 min

6a sessió

45 min

L’horari d’entrada al centre és a les 9:00h i el d’eixida dependrà dels serveis dels que es
faça ús:

1) Alumnat que no fa ús ni del menjador ni de les activitats extraescolars eixirà a les
14:00h.

2) Alumnat que fa ús del menjador però no de les activitats extraescolars eixirà a les
15:30h.

3) Alumnat que fa ús del menjador i de les activitats extraescolars eixirà a les 17:00h.

4) Alumnat que no fa ús del menjador però si de les activitats extraescolars eixirà a les
14:00h per a dinar, tornarà al centre per a les activitats extraescolars fins les 17:00h.

5) Alumnat que fa ús del transport escolar es comentarà a l’apartat de planificació dels
serveis complementaries de menjador i transport.
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PLANIFICACIÓ DE L’ACTIVITAT DELS DOCENTS FINS LES 17.00 H

a) Docència

La  modificació  horària  que  comporta  la  jornada  contínua,  no  redueix  la  jornada  del

professorat sinó que la distribueix de diferent manera, com s'especifica tot seguit.

Així, l'horari de docència directa del professorat serà de dilluns a divendres de 9h a 14h,

ajustant-se a la normativa vigent.

b) Altres hores de dedicació al centre:

Les hores complementàries de permanència obligatòria en el  centre (exclusiva) són 5

hores setmanals que es dedicaran a activitats de coordinació docent, atenció a les famílies,

reunions  de  comissions  de  treball,  claustres,  etc.  Aquestes  es  distribuiran  tal  com

s'especifica a continuació:

➢ Activitats de coordinació docent.  Les activitats de coordinació de nivell,  cicle i/o

claustre es realitzaran pel professorat tots els dilluns i dijous de 14 a 15h, i els dimecres

de 15 a 17h.

➢ Atenció a famílies: Com a norma general l'atenció a les famílies es durà a terme els

dimarts de 14 a 15h.

Quan als pares/mares/tutors/tutores de l’alumnat no els siga possible reunir-se en eixe

horari,  els/les tutors/es oferiran a les famílies altres possibilitats  per a poder  fer  efectiva

l'entrevista.

Entre aquestes possibilitats estarà la de realitzar la tutoria dilluns, dijous de 14 a 15h

sempre que no coincidisca amb altres reunions.

A  més  a  més  es  garantirà  que  durant  les  vesprades  de  dilluns,  dimecres,  dijous  i

divendres de 15h a 17h hi haja sempre la presència d’un membre de l‘equip directiu (o una

persona en qui es delegue) i un docent. Aquesta planificació, la farà l'equip directiu a l'inici

de cada curs escolar.

Les  vesprades  de  dimecres  de  15h  a  17h  hi  estaran  tots  els  membres  del  claustre,

realitzant  tasques  com:  Claustres,  COCOPE,  Coordinació  de  Projectes  de  treball,

avaluacions, Comissions Equip Docent...
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Per tant, l'horari setmanal de treball de permanència del professorat en el centre serà

de 30 hores setmanals.

El professor/a que tinga que compensar horari complementari no ho podrà fer mai si això

suposa la no assistència a les reunions de claustre o de cicle, ja que l'assistència a eixes

reunions és obligatòria.

En funció de la demanda de les activitats extraescolars dels xiquets/es que retornen a

l'escola  s'organitzaran grups d'alumnes de manera que no supere la ràtio establerta per llei.

HORARI DELS MESTRES

DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES

9’00-14’00 HORARI LECTIU AMB ELS ALUMNES

14’00-
15’00

COORDINA
CIÓ

DOCENT

ATENCIÓ A
PARES

COORDINA
CIÓ

DOCENT

15’00-
17’00

TASQUES
DOCENTS

Supervisió de
les activitats

extraescolars.

(un docent i
un membre
de l’equip
directiu o

persona en
qui es

delegue)

TASQUES
DOCENTS

Supervisió de
les activitats

extraescolars.

(un docent i
un membre
de l’equip
directiu o

persona en
qui es

delegue)

COORDINA
CIÓ

DOCENT

TASQUES
DOCENTS

Supervisió de
les activitats

extraescolars.

(un docent i
un membre
de l’equip
directiu o

persona en
qui es

delegue)

TASQUES
DOCENTS

Supervisió de
les activitats

extraescolars.

(un docent i
un membre
de l’equip
directiu o

persona en
qui es

delegue)

  Horari lectiu amb docència directa amb alumnes i esbarjos.

  Horari d'hores d'exclusiva de tot el professorat. Els dimecres s'aprofitarà per realitzar les

reunions més llargues i  que suposen treball  conjunt del  professorat,  Claustre,  COCOPE,

intercicle, comissions etc.

  El dimarts serà el dia d'atenció a famílies del centre. 
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  Horari d'hores d'exclusiva de tot el professorat. De manera rotativa, el mestre/a al que li

corresponga acudir. Durant aquestes hores les tasques que es realitzaran seran: reunions

de nivell, atenció a pares que no puguen vindre de 14:00 a 15:00, programació d'activitats

d'aula, preparació i correcció de proves, condicionament de l'aula etc.

El  dimarts  per la vesprada,  dia rotatiu,  aquells mestres que realitzen la  supervisió  no

realitzaran l'exclusiva de 14:00 a 15:00, ja que serà l'hora per dinar que ha d'haver entre el

matí i la vesprada per las mestres, per tant traslladaran l’atenció a pares a dilluns o dijous de

14:00 a 15:00 o al mateix dimarts de 15:00 a 17:00.

La setmana que s'haja de realitzar el torn rotatiu es compensarà l'excés d'exclusives de

les hores de 14:00 a 15:00, eixint eixa setmana tots el dies a les 14:00 hores menys el

dimarts.

La  formació  en  centres  es  realitzarà  els  dies  i  les  hores  que  convinguen,  segons

l'organització i els cursos/seminaris etc triats el curs pròxim.

IMPLICACIÓ DEL PROFESSORAT DEL CENTRE EN LA SUPERVISIÓ DE LES 
ACTIVITATS EXTRAESCOLARS.

L'atenció de l'alumnat en horari no lectiu estarà distribuït en tres franges horàries:

1. De 14 h.  a  15'30 h.:  Servei  de Menjador  Escolar.  Aquest  període de temps i  les

activitats  incloses  en  ell,  estaran  supervisades,  coordinades  i  dirigides  per

l'Encarregat/da del Menjador Escolar i el Director/a del centre. Durant aquest període,

l'alumnat  serà  atès  pels  monitors/es  de  l'empresa  de  menjador  (SERUNION  en

l'actualitat) a tal efecte fent les activitats pròpies d'aquest servei (d'higiene i menjar). 

2. De 15:30 h. a 16 h.:

• Eixida per l'alumnat que no realitzarà cap activitat extraescolar. 

• Moment de relaxació o realització de deures per l’alumnat que roman al centre per

realitzar activitats extraescolars.

3. De 16 h. a 17 h.: Durant aquest període, es realitzaran les activitats extraescolars.

L'atenció  de l'alumnat  en aquesta  franja horària  estarà  a  càrrec  dels  monitors  de

l’empresa contractada del servei de menjador, i els monitors contractats per a dur a
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terme  les  activitats  oferides  per  l'Ajuntament,  per  l'AMPA  del  centre  i  d'altres

organitzacions sense ànim de lucre.

A principi de cada curs escolar,  tenint en compte les propostes de millora del curs

anterior i les activitats oferides per les diferents entitats s’elaborarà la proposta d’activitats

d’eixe curs que s’inclourà en la PGA.

Funcions del professorat

Tot el professorat adscrit al centre participarà en aquest projecte. La direcció del centre

garantirà que durant la realització de les activitats no lectives, hi haja almenys dos persones

responsables del  Claustre  (un  docent  i  un membre de l'equip directiu  o  persona en qui

delegue), sent totes les vesprades de dilluns a divendres, de 15:00 a 17:00 h.

S'encarregaran de:

• Gestionar les entrades i eixides de l'alumnat.

• Controlar la realització dels tallers o activitats proposades.

• Controlar que es compleixen les normes de disciplina i ordre.

• Resolució de possibles conflictes.
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PLANIFICACIÓ DE LES ACTIVITATS EXTRAESCOLARS DE CARÀCTER VOLUNTARI.

Les activitats organitzades i descrites en l’annex I, II i III del PEOJE, estan dirigides a

l’alumnat d’infantil i primària. Estan organitzades per l’empresa de menjador i l’ajuntament i

dirigides a tot l’alumnat del centre.

Si el proper curs tornem a la normalitat,  l’alumnat estarà agrupat en grups heterogenis

dins de cadascuna de les dues etapes. D’aquesta manera fomentarem el treball cooperatiu i

la convivència, tal i com ho estem fent  en els espais d’aprenentatge d’infantil i les activitats

internivell  en  primària.  De  continuar  amb  les  mesures  organitzatives  originades  per  la

pandèmia, haurem de seguir aquelles instruccions que ens dicte la Conselleria d’educació i

segurament respectar el grups estables de convivència.

Per  a  la  seua  organització  hem elaborat  unes  taules,  una  per  a  cada  etapa,  on  es

distribueixen a l’alumnat que participarà en elles, tant el que fa ús del menjador com aquell

que torna de casa per a participar en les activitats oferides.

Aquestes activitats  responen als interessos i  inquietuds reflectits en el  nostre Projecte

educatiu,  com  són  la  reutilització  i  reciclatge  per  a  fer  manualitats,  foment  lector,

dramatització, expressió corporal, ciència. Totes elles fomenten cooperativisme, l’igualat de

gènere,  contribueix al desenvolupament del plurilingüisme i atén a la diversitat d'alumnat

que hi ha al nostre centre. 

Per a veure les diferents activitats i les seues condicions podem consultar l’annex I que

s’adjunta.

La distribució setmanal en infantil es pot veure amb més claredat en la següent

taula: (Vore Annex II del PEOJE)

 ACTIVITATS EXTRAESCOLARS PER A INFANTIL

DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES

Activitats
empresa
menjador.

Eixes a jugar? Re-creant Lectors 360º Xicotets
talents!

La  butaca  de
SERUNIÓN

Activitats
Ajuntament

Iniciació  al
patinatge

Predeport-
psicomotricitat

Caixa màgica Ball  modern  i
jocs  amb
música.
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La distribució setmanal en primària es la següent:  (Vore Annex III del PEOJE)

ACTIVITATS EXTRAESCOLARS PER A PRIMARIA

DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES

Activitats
empresa
menjador.

Eixes a jugar? Re-creant Lectors 360º Xicotets
talents!

La  butaca  de
SERUNIÓN

Activitats
Ajuntament

Esports
d’equip:
bàsquet,
handbol,..

Ball  modern  i
jocs  amb
música.

Iniciació  a  la
gimnàstica:
artística,
rítmica,...

Atletisme. Patinatge  i
hockey línia.
Arts  marcials:
judo, ...

PLANIFICACIÓ DELS SERVEIS COMPLEMENTARIS DE MENJADOR I TRANSPORT.

El funcionament del menjador serà com fins ara, cuina autònoma, monitors d'acord amb

l'Ordre 43/2016 de 3 d'agost, que regula el servei de menjador en els centres docents no

universitaris  de  titularitat  de  la  C.  Valenciana,  i  tenint  en  compte  les  instruccions

d’organització i funcionament dels centres d’Educació Infantil i Primària. 

Durant el temps del menjador, es treballaran els objectius i activitats descrits al Pla de

menjador  aprovat  pel  Consell  Escolar,  unes  relacionades  amb  el  temps  dedicat  a

desenvolupar hàbits relacionats amb l'alimentació, salut i la higiene, i altres en els períodes

immediatament anterior i posterior al temps d'alimentació i que hauran d’afavorir la integració

de  tot  l'alumnat.  Les  activitats  tindran  entre  altres,  l'objectiu  de  desenvolupar  habilitats

socials  així  com hàbits  relacionats  amb  la  cultura,  l'esport  i  l'oci.  L'horari  del  menjador

d'octubre a maig serà de 14:00h a 17:00h, i de setembre i juny de 13:00h. a 15:00. De tindre

la jornada continuada d’octubre a maig es dividirà aquest temps en dues parts:

➢ 1ª PART de 14:00 a 15:30: destinat a neteja personal, normes i hàbits alimentaris i

alimentació, segons Projecte.

➢ 2ª PART de 15:30 a 16:00: serà el temps destinant a la relaxació per a l’alumnat que

després farà activitats, moment d’eixida  per als que no realitzen activitats i entrada per als

que venen de casa.

➢ 3ª PART de 16:00 a 17:00: es continua desenvolupant el Projecte d’activitats descrit

en aquest document. Les activitats estan dirigides pels monitors de menjador  i els monitors

contractats per l’Ajuntament.
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HORARI DE  MENJADOR

INFANTIL PRIMÀRIA

1r cicle 2n i 3r cicle

14:00-14:45

Dinar 1r torn Dinar 1r torn Descans i joc
lliure.

Organitzar
motxilles.

Rentar-se les
mans.

14:45-15:30

Higiene (rentar-se les mans,
cara i dents)

Migdiada per a 3 anys fins les
16:00h

Higiene (rentar-se
les mans, cara i

dents)

Dinar 2n torn

Higiene (rentar-se
les mans, cara i

dents)

15:30-16:00 Relaxació – Deures

16:00-17:00 Activitats extraescolars.

Les famílies podran arreplegar als fills o filles si es queden a dinar o bé a les 15:30 o a les

17:00 hores després de les activitats. Així aquells que dinen a casa i vulguen participar en el

programa d’activitats o faran a partir de les 16:00 hores.

En el nostre centre, sols hi ha 12 alumnes que fan ús  del servei de transport.  Així de

funcionar, en setembre i juny l’horari  d’arribada serà a les 9:00h i tornada a les 15:00h i

d’octubre a maig l’arribada serà a les 9:00h i la tornada a les 17:00h.
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MESURES PER A GARANTIR L’ATENCIÓ A L’ALUMNAT AMB NECESSITAT DE 
SUPORT EN LES ACTIVITATS EXTRAESCOLARS.

Amb aquests alumnat hem de tindre una cura especial a l’hora de planificar el seu horari

d’activitats. Per això, serà l’Equip d’Orientació qui coordine als monitors i a l’educador-a. Les

seues directrius seran molt importants a l’hora de fer-los partícips de les activitats. Tindrem,

doncs,  que  preparar  cartells  visuals  i  horaris  amb indicacions  per  pictogrames,  que  els

facilite la nova estructura diària i els done tranquil·litat. D’altra banda, també farem aquelles

adaptacions que siguen necessàries per poder assegurar-nos l’atenció a qualsevol alumne

amb NEAE.

En quant a l’educador-a, estarà al costat de l’alumne d’infantil principalment i seran els

monitors amb l’especialitat de Primària els que atenguen al grup on estiga l’alumnat amb

NEAE de Primària.

PREVISIÓ D’ACTUACIONS FORMATIVES PER A LA COMUNITAT EDUCATIVA (PARES,
MARES I PROFESSORAT) ASSOCIADES A L’APLICACIÓ D’AQUEST PLA ESPECÍFIC 
QUE S’INCLOURAN EN LA PGA.

1. ACTUACIONS FORMATIVES DEL PROFESSORAT.

Seguint l’Ordre 64/2012, de 26 d’octubre, el claustre decidirà el Pla Anual de Formació del

professorat, coordinat per el/la coordinador/a elegit/da per l’equip directiu.  La temàtica de la

formació estarà supeditada a les necessitats expressades pel claustre. 

Amb l’horari  de Jornada continua, podrem organitzar aquests grups per les vesprades

quan els seus membres no tinguen que supervisar les activitats extraescolars.

2. ACTUACIONS FORMATIVES DELS PARES I MARES.

L’AMPA serà qui elabore una proposta d’activitats formatives a les famílies. Segons la

demanda que tinguen programaran xarrades o cursos de formació. 
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PREVISIÓ DE SEGUIMENT I AVALUACIÓ DEL PLA ESPECÍFIC D’ORGANITZACIÓ DE 
LA JORNADA ESCOLAR.

El projecte de jornada contínua precisa com tota activitat educativa duta a terme en el

centre d’una valoració i avaluació trimestral i final.

Com que els principals objectius de la modificació horària són el desenvolupament integral

de l’alumnat, la millora de les relacions familiars i del professorat compaginant la vida laboral

i  familiar,  aquests  seran els  punts  principals  d’avaluació,  tot  i  que es  comprovarà altres

aspectes  com  el  compliment  de  l’horari,  el  funcionament  del  menjador  i   del  transport

escolar, resposta de les necessitats educatives especials.

Tot  açò sense deixar  de fer  una avaluació permanent  que permeta introduir  sobre la

marxa els mecanismes correctors per a resoldre problemes puntuals.

Els mecanismes de seguiment i avaluació queden organitzats de la següent manera:
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OBJECTIU CRITERIS
D’AVALUACIÓ

ACTUACIÓ

Millorar  el  rendiment  acadèmic
dels alumnes, aprofitant l'horari
de matí per a desenvolupar les
matèries del currículum.

Augmentar l’èxit escolar Comparació  dels  resultats
de les avaluacions finals del
curs  anterior  mitjançant  les
gràfiques de ITACA

Millorar  el  desenvolupament
integral del nostre alumnat.

Afavorir  la  formació  oferint
activitats  complementàries  en
les  quals  participaran  d'acord
amb  els  seus  interessos  i
aptituds.

Fomentar  el
desenvolupament integral
de l’alumnat

Anàlisi  de  les  dades  de
participació  de  l’alumnat  en
les activitats extraescolars.

Anàlisi  de  satisfacció  dels
alumnes  respecte  a  les
activitats  realitzades.
(realitzar xicoteta enquesta)

Contribuir a la creació d'un nou
marc  de  participació  i
col·laboració amb les famílies i
institucions  del  nostre  entorn.
Adequar  l'horari  escolar  a
l'horari  laboral  dels  pares
afavorint així la relació familiar i
unificar  els  horaris  d'Educació
Primària i Educació Secundària.

Millorar  les  relacions
familiars.

Realització  d’una  enquesta
de valoració al respecte per
part  dels  pares,  amb  una
diversitat de ítems a avaluar,
per  quina  és  la  seua
valoració de l’experiència.

Optimitzar  la  utilització  de  les
instal·lacions escolars.

Augmentar  l’ús  de  les
instal·lacions del centre.

Comparació  de  les  dades
d'ús de les instal·lacions del
centre.

Augmentar  i  potenciar  el
període  d'utilització  del  temps
lliure  per  a  altres  activitats
complementàries i formatives, a
la  vegada  que  poder  disposar
d'una  distribució  del  temps  de
l'alumne més racional i eficaç

Oferir  als  alumnes  una
proposta  d'activitats
adequada i variada.

Anàlisi  de  satisfacció  dels
alumnes  respecte  al  temps
lliure i a la distribució del seu
temps  en  les  assemblees
d'aula

Possibilitar l'acció formativa del
professorat compaginant la vida
laboral i familiar

Facilitar  l'acció  formativa
del  professorat
compaginant  la  vida
laboral i família

Valoració  per  part  del
claustre  de  les  activitats
formatives  realitzades
comparant-les  amb  el  curs
anterior.
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L'avaluació del projecte es realitzarà amb caràcter anual, de cara a final de curs recollint

les valoracions i propostes dels diferents nivells.

A nivell docent: es realitzarà en dos àmbits; el primer serà l’Equip directiu, caldrà avaluar

els resultats acadèmics, l’organització de l'alumnat, resposta a les necessitats educatives

especials, l’efectivitat dels horaris, la participació del professorat, funcionament del menjador

i  del  transport  escolar,  les  activitats  extraescolars,  la  formació  dels  mestres  i  el  grau

d'implicació  directa i  indirecta de l'Associació de Pares i  Mares d'alumnes,  entre aquells

aspectes que se consideren oportuns avaluar. Es tindrà en compte la valoració del claustre i

de cadascun dels mestres responsables de la supervisió de les diverses activitats.

El segon àmbit serà la COCOPE i el Claustre, s’avaluaran diferents aspectes com la

qualitat de les activitats extraescolars impartides, el grau d'implicació directa i indirecta de la

comunitat educativa, la coordinació de les activitats per part del professorat, el rendiment

general de l'alumnat, el grau de satisfacció dels professors i l’optimització dels recursos.

A nivell del Consell Escolar: Es realitzarà una valoració anual d'acord amb els informes

presentats pel Claustre i per la comissió. De cara a final de curs s'arreplegaran els aspectes

més  rellevants  de  la  valoració  del  funcionament  de  la  jornada  contínua  per  a  la  seua

renovació o tornada arrere.

A nivell de les famílies-AMPA: el grau de satisfacció de les famílies, respecte als horaris,

activitats,  millora de les relacions, menjador, etc.,  amb la possibilitat  de fer propostes de

millora.

A nivell de l'alumnat: recollir l'opinió de l'alumnat respecte a la visió que puguen tindre de

millora de l'horari, activitats, temps lliure etc. L'opinió de l'alumnat es recollirà des de 4t fins a

6é.  La  recollida d'informació  es realitzarà mitjançant  les tutories,  les relacions personals

família-escola, reunions, etc. i amb les enquestes de recollida d'informació que vagen sorgint

al llarg del curs.
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Qüestionaris utilitzats per a la revisió i avaluació del projecte:

1. Qüestionari de recollida d'informació de les famílies.

2. Graella de recollida d'informació dels qüestionaris de les famílies i valoració per
àmbits.

3. Qüestionari de recollida d'informació dels mestres.

4. Graella de recollida d'informació dels qüestionaris dels mestres i valoració per
àmbits.

5. Qüestionari de recollida d'informació dels alumnes.

6. Graella de recollida d'informació dels qüestionaris dels alumnes i valoració per
àmbits.
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1. Qüestionari de recollida d'informació de les famílies per trimestres.

1. Amb la jornada continuada, creus que hi ha més temps per a la 
convivència familiar?

Sí Igual No

2.  Penses que el teu fill prefereix la jornada continuada? Sí Igual No

3. La jornada continuada ha ocasionat problemes en la alimentació 
del seu fill/a?

Sí Igual No

4. Estàs content amb les activitats extraescolars oferides? Sí Igual No

5. Penses que el teu fill rendeix millor amb la jornada continua? Sí Igual No

6. Penses que el teu fill/a ve més content a l'escola amb la jornada 
continuada?

Sí Igual No

7. Creus que la flexibilitat horària d'eixida (14:00-15:00 a 16:00 
-17:00) facilita l'organització familiar?

Sí Igual No

8. Creus que el menjador escolar s'ha vist afectat negativament? Sí Igual No

9.  Amb la jornada continua, el teu fill té el temps més organitzat per 
jugar, fer tasques de classe, extraescolars i estar amb la família?

Sí Igual No

10. Creus que la jornada continua ha estat una bona decisió? Sí Igual No

11. La jornada continuada està suposant major despesa econòmica 
per a la teua família?

Sí Igual No
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2. Graella de recollida d'informació dels qüestionaris de les famílies i valoració per
àmbits.

TOTAL

D'ENQUESTES

Num. 

pregunta
Favorable Igual Desfavorable En blanc

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

PERCENTATGES:
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3. Qüestionari de recollida d'informació dels mestres per trimestres.

1. Sóc partidari de la jornada continuada? Sí Igual No

2. Amb aquesta jornada organitze millor el meu treball? Sí Igual No

3. Amb aquesta jornada aprofite millor el temps per preparar les 
classes?

Sí Igual No

4. Aquesta jornada suposa més esforç per la meua part? Sí Igual No

5. Concilia la vida la meua vida familiar i laboral? Sí Igual No

6. Suposa una major despesa econòmica per a la meua família? Sí Igual No

7. Creus que el centre està millor organitzat amb la jornada 
contínua?

Sí Igual No

8. Estic més motivat a nivell laboral? Sí Igual No

9. Observe que els meus alumnes es cansen més amb aquesta 
jornada?

Sí Igual No

10.Els meus alumnes ham millorat el comportament? Sí Igual No

11. Els meus alumnes vénen més motivats a l'escola? Sí Igual No

12. Els meus alumnes han obtingut millors resultats respecte al 
curs anterior?

Sí Igual No

13. Han millorat el seu rendiment? Sí Igual No

14. Han millorat en les tasques de casa? Sí Igual No

15. Ha sigut bona decisió la jornada contínua? Sí Igual No

16. Tornaries a la jornada partida? Sí Igual No

Propostes de millora:
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4. Graella de recollida d'informació dels qüestionaris dels mestres i valoració per 
àmbits.

Num.
pregunta

Favorable Igual Desfavorable En blanc

1

2

TOTAL

D'ENQUESTES

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

PERCENTATGES:
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5. Qüestionari de recollida d'informació de l'alumnat per trimestres.

1. El  teu  temps  s'organitza  millor  amb  la  jornada 
continuada?

Sí Igual No

2. Tens més temps per a estudiar? Sí Igual No

3. Tens més temps per jugar i dedicar-te a les teues 
aficions?

Sí Igual No

4. Vens més content al cole amb la jornada 
continuada?

Sí Igual No

5. Estudies millor amb la jornada continuada? Sí Igual No

6. Te passen més ràpides les classes? Sí Igual No

7. Millora  el  teu  rendiment  acadèmic  amb  la  
jornada continuada?

Sí Igual No

8. Prefereixes la jornada continuada? Sí Igual No
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6. Graella de recollida d'informació dels qüestionaris dels alumnes i valoració per 
àmbits.

ALUMNES CENSATS: _________ CURS:___________

ENQUESTES ENTREGADES: __________

ENQUESTES TORNADES: __________ PERCENTATGE: ________

Nº pregunta FAVORABLE IGUAL DESFAVOFABLE EN BLANC

TOTAL
D'ENQUESTES

1

2

3

4

5

6

7

8

PERCENTATGES
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ANNEXOS DE LA LLEI

➢ Annex I: Sol·licitud autorització de modificació jornada escolar.

➢ Annex II: Acta de votació del Consell Escolar.

➢ Annex III: Acta de votació del Claustre.

➢ Annex IV: Document que faça constar la notificació a l’Ajuntament de la 
localitat de la proposta aprovada pel Consell Escolar i el Claustre.

➢ Annex V: Acta de la reunió informativa al pares, mares o representants 
legals de l’alumnat.

➢ Annex VI: Proposta de jornada escolar amb la distribució horària i la 
descripció i el caràcter de les activitats extraescolars del menjador i 
transport escolar, si és el cas.

ANNEXOS DE LA PEOJE

➢ Annex I: Condicions de cadascuna de les activitats.

➢ Annex II: Temporalització de totes les activitats per a l’Etapa d’Educació 
Infantil.

➢ Annex III: Temporalització de totes les activitats per a l’Etapa d’Educació 
Primària.
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