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1. INTRODUCCION

1.1. Contexto

Nombre del Centro: Escuela Infantil Nuevo Almafra

Cédigo: 03011215

Régimen: Publico

Niveles educativos: Educacién Infantil (2 anos), Educacién Infantil (3 - 6 afios)

Miembros del equipo directivo: 3
Miembros del claustro: 14
NuUmero de alumnado: 156
Personal no docente: 9

Caracteristicas socioecondédmicas y culturales del alumnado o familias
Nuestro alumnado es de nacionalidad espanola, pues son nacidos en la propia poblacién,

aunque sus familias, en muchos casos, son provenientes de otras localidades o paises.

La procedencia socio-cultural y econémica de las familias de nuestro alumnado va desde un
nivel medio hasta un nivel medio-bajo/ bajo. Contamos con un porcentaje elevado de familias
de origen arabe y de etnia gitana que son los que suelen tener una mayor dificultad para el
acceso a las nuevas tecnologias. Si bien actualmente sabemos que todas las familias cuentan
al menos con 1 dispositivo con conexién a Internet (teléfono mévil), no suelen hacer uso de los
canales oficiales del centro.

Trayectoria del Centro con respecto al uso de las TIC y referencias a proyectos relacionados
con estrategias anteriores a este PDC

Nuestro centro educativo desde sus inicios ha sido muy innovador respecto al uso de las TIC
para reducir la brecha digital que hace unos afios existia. No obstante, actualmente esta
brecha ya no existe, puesto que todas las familias tienen acceso a estos dispositivos y el
alumnado, por lo general, hace un uso excesivo de las pantallas desde muy temprana edad.
Por tanto, nuestro centro ha cambiado la metodologia respecto a las nuevas tecnologias,
pasando estas a un segundo plano dentro de las aulas y primando otros aspectos de los que
hay mas carencia actualmente.

1.2. Misién, visidon y valores

Mision

e Ofrecer una ensefanza de calidad (con la participaciéon conjunta de la familia, escuela y
entorno) que atienda a la diversidad de nuestro alumnado y eduque en valores
INCLUSIVOS Y COEDUCATIVOS. Esto se pretende conseguir mediante:

e Crear un clima de respeto hacia la diversidad personal, social, cultural, sexual, familiar y
de género.

e Laimplementacién de un programa de educacién emocional que implique la
resolucién de conflictos de forma dialogada y la libre expresién personal.

e Trabajo preventivo contra la violencia hacia la mujer, por la eliminacién de los
estereotipos de género y las desigualdades entre mujeres y hombres que esto conlleva.
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El respeto del Plan de Igualdad y Convivencia por parte de toda la comunidad
educativa.

Potenciando la prestacién de todos los servicios que sirvan a la familia a nivel social.
Fomentando y mejorando en los/as docentes, la coordinacion y el trabajo en equipo a
través de la reflexién, el consenso y el continuo perfeccionamiento profesional para la
consecucién de los principios coeducativos.

Estableciendo canales de comunicacién con la etapa superior, colaborando con los
organismos institucionales locales y utilizando elementos eficaces para la misma.

Las TIC como herramienta didactica tiene la finalidad de complementar el proceso de
ensefanza-aprendizaje en los momentos puntuales que se requiera, utilizando las tecnologias
gue favorezcan en nuestro alumnado su aprendizaje y conocimiento; ademas de servir de
instrumento de comunicacién entre todas las personas miembros de la comunidad educativa

Vision

Nuestra escuela es y quiere ser ideolégicamente pluralista, ante todo formadora de
ciudadanas y ciudadanos criticas/os y bien cualificadas/os para afrontar el porvenir
DESDE EL RESPETO HACIA TODAS LAS PERSONAS.

La apertura del Centro a la Comunidad, intentando sobredimensionar el rol de
prestacién de servicios educativos que nuestra Escuela puede desempenfar, es la base
de nuestro LEMA: “TODAS Y TODOS SOMOS ESCUELA" que se rige por el principio
basico de dar respuesta a las necesidades que nuestro entorno social nos plantea, a
través de la accién conjunta de familia y educadores/as.

Pretendemos sensibilizar a las familias en la importancia de la colaboracién con el
profesorado en el proyecto del centro para conseguir los objetivos propuestos. Para
ello, nuestras acciones van dirigidas a establecer una serie de pautas de
funcionamiento para toda la organizacién que reflejan nuestro compromiso con la
IGUALDAD y COEDUCACION.

La Comunidad Educativa ha participado en el proyecto COEDUCACENTRES a lo largo
del curso 21-22 con la finalidad de trabajar la cultura de la paz y de integrar la
perspectiva de género de manera transversal en el funcionamiento diario del centro.
Eso supone su incorporaciéon como sefa de identidad. Después de la participaciéon en el
proyecto formamos parte de la Red de Centros Coeducativos de la Comunidad
Valenciana denominada COEDUCACENTRES.

Queremos ser un centro reconocido por una enseflanza apoyada en la mejor tradicién
pedagdgica e innovadora, por su formacién de calidad y su trabajo y comprometida en
la innovacién, en las nuevas corrientes educativas y en el uso de las nuevas tecnologias.
El respeto a la diversidad personal, social, cultural, sexual, familiar y de género.

Valores

La prevenciéon de las desigualdades fruto de los estereotipos de género.

La resolucién de conflictos de forma dialogada y la libre expresién personal.

El trabajo en equipo, la coordinacién y la convergencia didactica en pos de la
COEDUCACION.

El esfuerzo conjunto de todas las personas en la mejora de las experiencias y el
ambiente de aprendizaje.

La comunicacién con otras instituciones educativas y culturales de la localidad.

La colaboracién con las familias en la gestién de los diversos servicios.

La evaluacién y el consenso como motores de los distintos procesos.

Con relacién a las TIC nuestro centro tendra en cuenta los siguientes aspectos:
conocimiento de las herramientas TIC y uso adecuado de las mismas por parte del
equipo docente, comunicacién entre los diversos miembros de la comunidad educativa
por medio de las TIC y gestién y organizacién del centro por medio de las herramientas
TIC
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1.3. Justificaciéon del plan

El centro hace aflos que apuesta por las nuevas tecnologias y su integracién en nuestro proceso
ensefianza-aprendizaje para adaptarlas a las caracteristicas de nuestros/as nifios/as y las
considera una gran herramienta al servicio del alumnado y del profesorado que les facilita y
favorece su integracién en la sociedad actual.

La enorme y rapida difusién de la tecnologia en la sociedad actual, exige la necesidad de la
transformacién digital de los centros, entendida como un conjunto de actuaciones orientadas
a la mejora y modernizacién tanto de los recursos con los que cuenta el centro, como la
formacién en competencia digital del profesorado, alumnado y familias, de modo que el uso de
las tecnologias digitales aumente nuestra capacidad de hacer frente a los retos de la sociedad
actual.

El Plan Digital de nuestro centro pretende ser un documento vivo, una herramienta de reflexién
gue cambie y se adapte al constante desarrollo de las nuevas tecnologias y a las necesidades
detectadas en cada curso. Es un compromiso de toda la comunidad educativa que recoge las
estrategias que permitan que nuestra comunidad educativa consiga un dominio de los recursos
digitales.

Planificamos que el presente PLAN DIGITAL tenga una duracién infinita, siendo valido para el
presente curso escolar y que al finalizar cada curso se realicen en él las modificaciones
oportunas basadas en las aportaciones de la propia comunidad educativa con el fin de mejorar
el Plan cada afo.

2. ANALISIS

2.1. Punto de partida

Por un lado, incluiremos datos generales actualizados sobre infraestructuras, dotaciones
tecnoldgicas, conectividad, plataformas y servicios digitales, principalmente, las que puedan
condicionar los objetivos y estrategias del plan, como por ejemplo:

e Estado de la conectividad.

e Tipo de conexidn a internet y caracteristicas.

e Estado de lared interna del centro. Esquema de la red troncal del centro, espacios del
centro que disponen de conectividad y de qué tipo, como conexién con hilo, punto de
acceso inaldmbrico, etc.

e Dispositivos. Espacios del centro que disponen de dispositivos y de qué tipo, como
ordenadores, tabletas, PDI, etc.

e Otros recursos tecnolégicos disponibles, tanto para uso educativo como para la
organizacioén y gestidon docente. Plataformas para la enseflanza presencial o en linea,
etc.

De la otra, incluiremos también definicidn de estrategias existentes en el centro mediante
protocolos definidos, normas, politicas de uso, procedimientos, etc.

Podemos acompanfar estas informaciones de tantos documentos como se necesite, los cuales
se pueden afladir como anexos al PDC.

Estado de la conectividad. Tipos de conexidn a Internet y caracteristicas.
Nuestro centro cuenta con conexién cableada a internet (fibra) en todas las dependencias
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tanto para el trabajo con el alumnado, el profesorado, como para las gestiones administrativas.
No existe conexién wifi y el cableado interno es muy antiguo y requiere una actualizacién.

Dispositivos. Espacios del Centro que disponen de dispositivos y de qué tipo, como
ordenadores, portatiles, PDI, etc...

De las 8 aulas todas cuentan con 1 ordenador de sobremesa (enviados en 2019 por Conselleria)
y 6 de ellas con PDI y proyectores (Algunos de ellos bastante antiguos). También contamos
con otro equipamiento para su uso en la sala del profesorado y despacho de direccién, ademas
de 2 ordenadores portatiles.

2.2. Autorreflexion (SELFIE)

Para hacer esta autorreflexion, hemos utilizado la herramienta SELFIE del drea de Educacion
de la Unién Europea que nos ha permitido realizar un analisis interno del estado y uso de la
tecnologia en el centro educativo.

Fecha del anélisis: : 29/04/2022 - 13/05/2022

Participacion:

Equipo directivo 2 2 100 80
Profesorado 15 n 73 60
Alumnado = | eeee- e e e

Resumen por areas

Las puntuaciones medias obtenidas, se encuentran alrededor de 2,5 sobre 5.

Destaca como mejor valorada el area de Pedagogia: apoyos y recursos, que ha obtenido 3,1
puntos.

En general, se observa disparidad de criterios entre los colectivos (equipo directivo y claustro).

A: LIDERAZGO Ha obtenido una puntuacion media de 2,2.

B: COLABORACION Y REDES Ha obtenido una puntuacién media de 2,6.
ESSFPF?SESTRUCTURAS Y Ha obtenido una puntuacién media de 2,2.

D: DESARROLLO Ha obtenido una puntuacién media de 2,4, siendo el area
PROFESSIONAL CONTINUO mejor valorada.

E: PEDAGOGIA: APOYOS Y Ha obtenido una puntuacién media de 3,1, siendo el area
RECURSOS mejor valorada.

F: PEDAGOGIA:

IMPLEMENTACION EN EL Ha obtenido una puntuacién media de 2,1.

AULA

G: PRACTICAS DE Ha obtenido una puntuacién media de 2, siendo una de las
EVALUACION mas bajas. En esta etapa, sin embargo, podria obviarse.

H: COMPETENCIAS Ha obtenido una puntuacién media de 1,4, la mas baja. Sin
DIGITALES DEL ALUMNADO embargo, en esta etapa podria obviarse.

oy
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Conclusiéon del analisis de resultados SELFIE:

Dentro de la dimensidn organizativa del centro cabe destacar que en estos momentos no se
dispone de una estrategia digital definida ni tiempo suficiente dentro del horario escolar para
explorar y aprovechar al maximo las tecnologias digitales para la ensefianza.

Encontramos disparidad de criterios entre el equipo directivo y los docentes a la hora de
probar nuevas formas de ensefianza con tecnologias digitales, asi como en la existencia de
una normativa clara y actualizada sobre los derechos de autor y el uso correcto (legal) de las
tecnologias (software, recursos digitales).

Se observa comunicacién entre la comunidad educativa a la hora de debatir sobre las ventajas
e inconvenientes del uso de los dispositivos digitales en la ensefianza, pero se echa en falta un
mayor uso de las tecnologias para facilitar las colaboraciones centradas en el intercambio de
conocimientos y experiencias con otros centros u organizaciones locales.

Nos encontramos con una escasa dotacién de equipos digitales, aunque validos, para su uso
en la ensefanza, con un acceso a internet bastante pobre, ya que no se dispone de WIFl y que
unido a la falta de asistencia técnica da lugar a una infraestructura digital bastante deficiente
a la hora de facilitar una ensefianza y aprendizaje innovador. A todo lo anterior y, no menos
importante, nos encontramos con un sistema de proteccién de datos susceptible de mejorar
para garantizar la total seguridad de los datos del personal y alumnado.

Un punto a destacar es la no disponibilidad del centro de medidas para identificar las
dificultades a las que se enfrenta el alumnado en el trato y manejo de dispositivos digitales,
echandose en falta un plan de orientacién y ayuda al profesorado para lidiar con dichos
problemas.

El personal docente dispone de posibilidades de formacién en materia de ensefianza con
tecnologias digitales, como pueden ser cursos en linea, facilitados dentro del propio centro u
organizadas por terceros (CEFIRE, ponentes, ...), facilitdndose, a su vez, espacios de trabajo para
el intercambio de experiencias y consejos entre los companeros. En su mayoria, los docentes
no tienen mucha seguridad en el manejo de las tecnologias a la hora de preparar e impartir las
clases, pero si con la comunicacién a las familias a través de medios digitales (correo
corporativo, WebFamilia...)

Por otra parte, dentro de la dimensién pedagdgica, se echa en falta el disefio y puesta en
marcha de actividades personalizadas que permitan al alumnado trabajar a su ritmo y
fomentar, a través de las tecnologias digitales, la creatividad de los mismos.

Una parte bastante positiva es el uso de recursos educativos en linea, asi como la creacién, en
menor medida, de otros propios para la ensefianza, por parte del profesorado.

Al ser una escuela de infantil no se estd usando ninguna plataforma virtual para el trabajo con
alumnos, pero si un amplio uso de las diferentes herramientas corporativas de las que se
dispone, como el correo electrénico corporativo, pagina web, WebFamilia... para comunicarse
e informar a la comunidad educativa de lo que acontece en el centro.

Con respecto a las practicas de evaluacién, la evaluacién del alumnado no se lleva a cabo por
medio de dispositivos digitales.
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2.3. Seleccidén de estrategias

A partir de este analisis previo, abordamos la autorreflexién de nuestra situacién digital que se concreta con el siguiente analisis DAFO:

ANALISIS DAFO ‘

DEBILIDADES FORTALEZAS
e A lLiderazgo: e B Colaboraciény redes:
All. Estrategia digital (2) B3. Colaboraciones (2,8)
e B Colaboraciény redes: e E Apoyosy recursos pedagdgicos:
B1. Evaluaciéon del progreso (2,3) El. Recursos educativos en linea (3,8)
e C Infraestructuras y equipamiento: E4. Comunicacién con la comunidad educativa (3,6)

C7. Proteccién de datos (2,5)
C11. Brecha digital: medidas para identificar retos (1,6)
C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos. (1,7)
e D Desarrollo profesional continuo:
D2. Participacion en el DPC (2,5)
e E Apoyosy recursos pedagdgicos:
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje (2,3)
e F Implementacién en el aula:
F6. Proyectos interdisciplinares (2)

AMENAZAS OPORTUNIDADES

e Obsolescencia Tecnoldgica y problemas técnicos frecuentes. e Fondos europeos que dotardn al Centro de recursos materiales,

¢ Normativa legal que afecte al centro (proteccién de datos, derechos humanos, programas y formacion.
de autor...) e Entorno del office 365 y sus herramientas de aprendizaje y

e Desigualdad social en cuanto a disposicién de recursos y a las comunicacién
posibilidades econdmicas de las distintas familias, unido ala poca |e La disponibilidad de ingentes cantidades de informacién en
competencia digital de las mismas. Internet. Gran banco de datos y oportunidades. Continua

e Exigencia de la administracién de digitalizacién sin los medios aparicién y consolidacién de APPs utiles en el entorno educativo.
necesarios. e Implantacién cada vez mayor de la digitalizacién en todos los

e Tiempo para la coordinacién y la formacién en el centro escolar. aspectos de la vida social, ofertas educativas, formas de

e Llegada de nuevo profesorado que no se implique en el contexto comunicacioén interpersonal y con las instituciones, demandando
TIC. personas digitalmente competentes

e Plan de formacién del profesorado ofertada por el CEFIRE
e Disefo e Implementacién de un PDC con ayuda de los asesores.
e Plataformas de la Conselleria como Aules, PortalEdu, Webfamilia.
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A continuacién, se han cruzado los resultados del andlisis DAFO para visualizar lineas estratégicas concretas. Las podemos observar en el

siguiente analisis CAME:

AMENAZAS

Obsolescencia Tecnoldgica y

OPORTUNIDADES

Fondos europeos que dotaran al Centro

AM1 L. OP1 | de recursos materiales, humanos,
problemas técnicos frecuentes. L 2
programasy formacion.
Normativa legal que afecte al centro . .
.. Entorno del office 365 y sus herramientas
AM2 (proteccién de datos, derechos de OoP2 o Y i
de aprendizaje y comunicacién
autor...)
. . La disponibilidad de ingentes cantidades
Desigualdad social en cuanto a - L
. . de informacién en Internet. Gran banco
disposicion de recursosy a las de datos y oportunidades. Continua
AM3 posibilidades econémicas de las OoP3 s yop ) p
.. - . apariciéon de nuevas metodologias
distintas familias, unido a la poca . . L. .
L . didacticas y consolidacién de APPs Uutiles
competencia digital de las mismas. .
AN A A en el entorno educativo.
Implantacién cada vez mayor de la
Exigencia de la administracién de digitalizacién en todos los aspectos de la
AM4 digitalizacién sin los medios oP4 vida social, ofertas educativas, formas de
necesarios. comunicacién interpersonal y con las
instituciones, demandando personas
digitalmente competentes
Tiempo para la coordinacién y la Plan de formacion del profesorado
AM5 L2 OP5
formacidén en el centro escolar. ofertada por el CEFIRE
Llegada de nuevo profesorado que Disefio e Implementacion de un Plan
AM6 gac . P 4 OP6 | Digital de Centro con la ayuda de los
no se implique en el contexto TIC.
asesores.
op7 Plataformas de la Conselleria como Aules,
PortalEdu, Webfamilia.
DEBILIDADES Linea estratégica de supervivencia Linea estratégica de reorientaciéon
Estrategia digital: En nuestro centro no contamos Disenar la estrategia digital de centro con
Al e AlOP6 .
con una estrategia digital el apoyo de la asesoria PDC.
L ; Evaluar el progreso de ensefianza-
Evaluacién del progreso: En el centro no se evalian aprendizaie con tecnoloaias digitales
B1 | los progresos en materia de enseflanzay Blop2 2P J 9 9

aprendizaje con tecnologias digitales.

mediante el uso de herramientas de
Microsoft365 como Forms.

|©
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Proteccion de datos: en el centro no existen

Protocolizar un sistema de

C7 | sistemas de proteccién de datos o no estan C7AM2 L .
. proteccidén de datos en el centro.
actualizados
Brecha digital: medidas para identificar retos: El
centro no cuenta con medidas para identificar los Elaborar un protocolo para detectar
C11 | retos que surgen en el aprendizaje mixto, CN1NAM3 | la brecha digital en nuestro
relacionados con las necesidades de aprendizaje alumnado.
del alumnado y su contexto socioecondmico.
Brecha digital: apoyo para abordar retos: El centro
no cuenta con un plan para ayudar al profesorado a Establecer un protocolo de deteccién
C12 o . CI12AM3 . .
abordar los retos que surgen con el aprendizaje de necesidades para el aprendizaje.
mixto.
Participacién en el DPC: No se tiene acceso a Ma?’c(i)::?ra:f:igr?ge?elrglfaeiitrraodao:?\ves el
D2 | posibilidades de DPC en lo relativo a la ensefianza 'y p20ops P P P .
. P S formaciones relativas a la ensenanzay el
el aprendizaje con tecnologias digitales. . p .
aprendizaje con tecnologias digitales.
. . Incluir la utilizaciéon de Entornos Virtuales
Empleo de entornos virtuales de aprendizaje. A .
de Aprendizaje (EVA) mediante Aules en
E3 | Nuestro profesorado no suele emplear entornos E30P7 . -
- N todos los grupos de los diferentes niveles
virtuales de aprendizaje con el alumnado
del centro.
Fomentar la realizacién de proyectos
Proyectos interdisciplinares No se fomenta la interdisciplinares utilizando tecnologias
F6 | participacion del alumnado en proyectos F6OP2 digitales, mediante el uso de las
interdisciplinares utilizando tecnologias digitales. herramientas de Microsoft, lasde la AE y
otras de terceros que respeten la LOPD.
FORTALEZAS Linea estratégica defensiva Linea estratégica ofensiva
B3 Colaboraciones: En el centro se utilizan tecnologias B30P5S Continuar fomentando la colaboracién
digitales al colaborar con otras organizaciones. con otros centros, mediante iMou-te
Seguir buscando recursos educativos en
Recursos educativos en linea: Se buscan recursos linea con el criterio adecuado,
El . .. . E10P3 . S S
educativos digitales en internet. conociendo los principales repositorios y
uso de los mismos.
Continuar utilizando las tecnologias
Comunicacién con la comunidad educativa: Se digitales ofrecidas por la Administracién
E4 | utilizan tecnologias digitales para la comunicacion E4OP7 como herramienta para la comunicacién

relacionada con el centro educativo.

entre todos los miembros de la
comunidad educativa.
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3. PLAN DE ACTUACION

3.1. Objetivos

Después de analizar los resultados del informe SELFIE con las técnicas DAFO y CAME, se han
escogido los siguientes objetivos para desarrollar la Estrategia Digital del centro a cortoy medio
plazo:

1.

Elaborar la estrategia digital a partir del Plan Digital de Centro (A101).

e Caracter: Reorientacion.

e Oportunidad 6 (OP6). Disefio e Implementacién de un Plan Digital de Centro con la
ayuda de los asesores.

Decidimos optar por una linea estratégica de reorientacién para disefar la estrategia

digital que considere la actualizacién periédica y la normativa vigente (A1OP6).

Protocolizar un sistema de proteccién de datos en el centro. (C701).

e Caracter: Supervivencia.

¢ Amenaza 2 (AM2). Normativa legal que afecte al centro (proteccién de datos, derechos
de autor...)

Decidimos optar por una linea estratégica de supervivencia para disefar un protocolo

actualizado en materia de Proteccién de datos, mediante la elaboracién, almacenamiento

y actualizacién de los distintos Registros de Actividades de Tratamiento (RATs) (C7AM2).

Mejorar la CDD a través de la participacién del profesorado en formacién relativa a la
ensefanza y aprendizaje con tecnologias digitales. (D201).

e Caracter: Reorientacion

e Oportunidad 5 (OP5). Plan de formacién del profesorado ofertada por el CEFIRE
Decidimos optar por una linea estratégica defensiva para intentar mejorar la competencia
digital docente del personal del centro (D20OP5).

Incluir la utilizaciéon de Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA) mediante Aules en todos
los grupos de los diferentes niveles del centro. (E301).

e Caracter: Reorientacion.

e Oportunidad 7 (OP7). Plataformas de la Conselleria como Aules, PortalEdu, Webfamilia.
Decidimos optar por una linea estratégica de reorientacién para incluir la plataforma Aules
como entorno de aprendizaje para la comparticién de material con las familias y el
alumnado. (E30P7).

Continuar fomentando la colaboracién con otros centros, mediante iMou-te. (B301).

e Caracter: Ofensiva

e Oportunidad 5 (OP5). Plan de formacién del profesorado ofertada por el CEFIRE
Decidimos optar por una linea estratégica ofensiva para mejorar la colaboracién con otros
centros mediante el programa “-moute”de la Conselleria a través de los materialesy la
formacién que ofrece el Cefire. (B30OP5).
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LINEA ESTRATEGICA

Disefar la estrategia digital de
centro con el apoyo de la asesoria

Curso| Curso
22/23 | 23/24

Plan Digital de Centro (A101). (A1OP6) X X
Caracter: reorientacion
Protocolizar un sistema de proteccion de Disefiar un protocolo en materia
P de Proteccién de datos. (C7AM2) X
datos en el centro. (C701). . - .
Caracter: supervivencia
Mejorar la competencia digital del
Mejorar la CDD a través de la claustro a través de la
participacion del profesorado en participacion del profesorado en
formacién relativa a la enseffianza y formacién relativa a la ensefianza X X
aprendizaje con tecnologias digitales. y aprendizaje con tecnologias
(D201). digitales (D20P5)
Caracter: reorientacion
. - .. Incluir la utilizacién de Entornos
Incluir la utilizacién de Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA) en
Virtuales de Aprendizaje (EVA) mediante € AP JS
todas las areas de los diferentes X X
Aules en todos los grupos de los -
- . niveles del centro. (E30P7)
diferentes niveles del centro. (E301). P - -
Caracter: reorientacién
. .. Continuar colaborando con otros
Continuar fomentando la colaboraciéon . .
. . centros haciendo uso de medios
con otros centros, mediante iMou-te. X

(B300).

digitales. (B30OP5)
Caracter: ofensiva
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3.2. Plan de actuaciéon

OBIJIETIVO 1 a?g%rar la estrategia digital a partir del Plan Digital de Centro Prioridad Alta
ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizacidon | Seguimiento
1.1 A.JO]'M Creacion del equipo |mpu|sor.o!el centro para Docentes Direccion Febrero 2022 Finalizado
liderar el desarrollo y la implementacién del PDC.
12 AT01A2 Irj|<:|o de la actividad del equipo impulsor junto con Correc? ' Asesoria PDE Marzo 2022 Finalizado
la asesoria PDE electrénico
A101A3 Autorreflexidon y analisis de la situacién actual del | Informe . -
1.3 centro con respecto a la digitalizacion. SELFIE Equipo impulsor | Mayo 2022 Finalizado
1.4 fr‘lg?r\: Deteccion y seleccion de los posibles elementos de Anadlisis DAFO | Equipo impulsor | Noviembre 2022 | Finalizado
1.5 ATO1AS5 Definicion de las lineas de actuacién. Andlisis CAME | Equipo impulsor | Diciembre 2022 Finalizado
16 A101A6 Implementacién de las lineas de actuacién del Plan de Equioo imbulsor 2°y 3° Trimestre Finalizado
' PDC. Actuacién quipoimp 2022/2023
17 A101A7 Eyaluaaon de las actuaciones realizadas y andlisis | Plan dg ) Equipo impulsor | Junio 2023 Finalizado
de las mismas. Actuacion
EVALUACION
Instrumento | Lista de cotejo 1
Indicador 1.1 |A101|1 Existe un documento de trabajo del Plan Digital de Centro. Implementacion | Enero 2023
Evidencias Plan Digital de Centro
Acta de aprobacién
Instrumento | Escala de valoracion 1
Indicador 1.2 A10112 Se han implementado todas las actuaciones previstas en el Implementacién | Junio 2023
PDC para este curso.
. - Resultados derivados de los
Evidencias - .
instrumentos de evaluacién
Grado de logro Alcanzado
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OBIJETIVO 2

Protocolizar un sistema de proteccién de datos en el
centro. (C701)

Prioridad

Alta

ACTUACIONES

Recursos

Responsables

Temporalizacién Seguimiento

C70I1Al. Creacidn y difusiéon de una guia sobre protecciéon

2 de datos para el profesorado.

Word
PowerPoint

Equipo directivo
Equipo impulsor

Septiembre
2023

C701A2. Implantacién del almacenamiento de

) . Repositorio Equipo directivo Octubre-Junio
2.2 | documentos sensibles en lugares corporativos para Sharepoint L. 5023
garantizar la proteccién de datos. P Equipo impulsor

EVALUACION
Instrumentos Lista de cotejo 2

Indicador 1 C70I111. En el centro existe un protocolo de proteccion de datos. | Implementaciéon Septiembre 2023
Evidencias Sharepoint, protocolo

Grado de logro Curso 2023-2024
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OBIETIVO 2 Mejorglr la CDD del claustro a travgs de la participaciény Prioridad Alta
formacién ofertada por la Conselleria. (D201)
ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizaciéon | Seguimiento
D201A1 Difundir las actividades formativas ofrecidas el Coordinador de
3.1 [SDGFP y otras entidades en relacién con la Competencia Cefire Formacioén Todo el curso  |Finalizado
Digital Docente. Coordinador TIC
2 D201A2 Difusién al claustro sobre la actualizacién del Marco MRCDD EqQuino impulsor 20 trimestre Finalizado
’ de Referencia de la Competencia Digital Docente Selfie teachers quip P
33 D201A3 Ir)formaaon al Claustro sobre como conseguir la Salg de Asesoria PDE 2°y 3er trimestre |Finalizado
acreditacion de la CDD y promover la participacion. reuniones
24 D201A4 Participar en las formaciones masivas ofertadas en Aules Claustro 2°y Zer trimestre
relacion a la CDD.
25 D201A5 Completar cada una dg las areas, medlapte Ia? Aules Claustro 2°y Zer trimestre
entrega de las tareas y respondiendo a los cuestionarios.
EVALUACION
Instrumento Registro de control 1
Indicador 1 D201I1. Aumento de la participaciéon del claustro en acciones formativas Implementacion Todo el curso
sobre ensefianza y aprendizaje con tecnologias digitales. — — -
. . Participacion activa en la
Evidencias .
formacioén
Instrumento Registro de control 1
Indicador 2 D20112. Porcentaje de docentes que se matricula en el nivel Al de los Implementacion Junio 2023
potenciales. — — -
. . Participacién activa en la
Evidencias .
formacién
Instrumento Registro de control 1
Indicador 3 D_201|3 Porcentaje de docentes que superan el curso de CDD en Aules del Implementacion Junio 2023
nivel asignado.
Evidencias Certificaciéon
Grado de logro Parcialmente alcanzado
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Incluir la utilizacién de Aules como Entorno Virtual de
OBIJETIVO 4 prendizaje (EVA) mediante Aules en las diferentes aulas del Prioridad Alta
centro. (E301)
ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizacién | Seguimiento
41 E301A1 Crear aulas para todos los grupos por Aules Equipo impulsor | Enero 2023 Finalizado
parte del personal docente. Itaca
- 2°y 3er trimestre| _. .
4.2 | E301A3 Dotar de contenido a cada curso Aules Claustro curso 2022/2023 Finalizado
Videotutorial Agrupacion
43 E301A4 Difundir a las familias la plataforma, AMPAS Equibo impulsor 2° trimestre Finalizado
) tutoriales de uso y credenciales para su acceso.| Carnets/credenciales/acceso quip P curso 2022/2023
en Webfamilia
EVALUACION
Instrumento Lista de cotejo 3
Indicador1  |[E301I1 Existe un curso de Aules para cada grupo Implementacién [Enero 2023
Evidencias N° de cursos
Instrumento Lista de cotejo 4
Indicador 2  |[E301I2 Se afiade contenido a los cursos Implementacion Ener‘o 2023 - -
. . Cantidad aproximada de contenido
Evidencias
por curso
. . . - Instrumento Registro de control 2
Indicador 3 |[E301I3 Porcentaje aproximado de familias que acceden y usan Aules — 9
. Implementacion |Enero 2023
con frecuencia. - - —
Evidencias Informe de visitas
Grado de logro Alcanzado
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Continuar fomentando la colaboracién con otros

Indicador 1

B30OI1I1. Se ha realizado la peticidn telematica de participaciéon

SI=RISUNAS) > centros, mediante iMou-te. (B301). Priztieke Alta
ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizaciéon Seguimiento
B30O1A1 Decidir la participacion en programas IMOU-TE Web iMou-te Septiembre 2023
. . L . . .. Claustro e . L
5.1 relacionadas con las tecnologias digitales como anfitrién | Dispositivos (decidir si anfitrién u
Interesado
u observador. Profesorado observador)
B301A2 Cumplimentar el formulario telematico de Web |M<?u—te F?Iaustro .
52 |. L . . Dispositivos interesado / Septiembre 2023
inscripcién disponible en la web de iMou-te . . .
Profesorado Equipo directivo
B30O1A3 Seleccién de centros a visitar como observador . Claustro Noviembre/Diciembre
53 . o Web iMou-te - 2023 (cuando se
cuando se presente el catdlogo de centros anfitriones interesado -
publique)
Teams Claustro
5.4 | B30Ol1A4 Participar en las reuniones informativas Dispositivos . Cuando se organicen
interesado
Profesorado
B30O1A5 Inclusién del uso de herramientas digitales
B . . . Claustro Todo el curso
5.5 | (videoconferencias, documentos compartidos...) para Microsoft365 - )
- - - interesado (si el centro es CDC)
reforzar la colaboracién a distancia con otros centros.
B30O1A6 Contactar con los centros anfitriones y concertar Correq . Claustro Cuando se haya
5.6 - . electrénico . .
la visita interesado decidido
Profesorado
5.7 | B30O1A7 Realizacion de la estancia en el centro anfitrién Profesorado .Claustro Cuando Io.ln.d’lque el
interesado centro anfitrion
B30O1A8 Presentacion de un informe final sobre la Web iMou-te Claustro .
5.8 .. . . Final de curso
estancia disponible en la web Profesorado interesado
5.9 | B301A9 Difusiéon de la estancia al claustro Profgsprado Claustro del Final de curso
reunion centro
EVALUACION
Instrumento Lista de cotejo

Implementacion

Septiembre 2023 (o cuando esté

disponible)

Evidencias

Captura de la solicitud
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Instrumento Lista de cotejo
Indicador 2 B301I2. Se ha realizado la estancia formativa Implementacién |Cuando se haya terminado la estancia
Evidencias
Instrumento Lista de cotejo
Indicador 3 B30OI1I3. Se ha redactado el informe final de estancia y se ha - ) -
ndicador enviado Implementacién |Cuando se haya terminado la estancia
Evidencias Informe final
Instrumento Lista de cotejo
Indicador 4 B30114. Se ha presentado la experiencia al claustro del centro Implementacion Septiembre 2023

Evidencias

Inclusién como punto de la reunién en
la convocatoria

Grado de logro

Curso 2023-2024
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3.3. Cronograma

Como en todo plan, es importante establecer una planificacién de las actuaciones que llevar a cabo; para ello, es necesario confeccionar un
cronograma donde se detallardn los objetivos ligados a las actuaciones y el marco temporal en el que se ejecutaran, disponiendo asi de una
vision temporal del Plan de actuacion.

Una vez establecida la planificacion inicial a través del cronograma, se puede controlar la implementacién de las actuaciones y las correcciones
gue son necesarias aplicar para cumplir los objetivos marcados. Asimismo, anualmente, podemos establecer nuevos cronogramas o revisar los
existentes y afiadir o ampliar actuaciones a los objetivos que estan disefiados.

A continuacién, se adjuntan los cronogramas para el curso 2022 - 2023 y para el curso 2023 — 2024:
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2022 -2023

CRONOGRAMA DE ACT IONES | CURSO 2022-2023

2022 2023
Curso 20212022 SEPTICMDRC QCTUBRE HOWIEMERE DICIEMERE NCRO FEBRERO MARZO ABRIL MavYa UNIQ uuo AGOSTO

OBIETVD ACTUACIONES 12 3 4 5 6 4 & 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 30 3/ 38 39 40 41 42 a3 44 45 46 47 48

- A101 Elaborar la estrategia

1 Creacién del equipo impulsor (El} del centro para liderar el desarrollo y la implementacion del PDC.

| a partir del Plan Digital de Centro

1.2 Inidic de la actividad del equipo impulsor junto con la asesoria PDE

1.3 Autorreflexién y andlisis de la situacion actual del centro con respecto a la digitalizacian.
1.4 Deteccion y seleccion de |os posibles elementos de mejora.

15  Definicion de las lineas de actuacidn.

1.6 Implementacion de las lineas de actuacién del PDC.

1.7  Evaluacién de las actuaciones realizadas y andlisis de las mismas.

n D201 Mejorar la CDD del claustro a traves de la participacion y formacion ofertada poer la Conselleria
3.1 Difundir las actividades formativas ofrecidas el SDGFP y otras entidades en relacidn con la Competencia Digital Docente.
3.2 Difusion al claustro sobre la actualizacién del Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente
3.3 Informacidn al Claustro sobre cdmo conseguir la acreditacion de la COD y promover la participacion.
3.4 Participar en las formaciones masivas ofertadas en relacién a la €DD.

3.5 Completar cada una de las dreas, mediante la entrega de las tareas y respondiende a |os cuestionarios.

n E301 Incluir |a utilizacién de Aules como Entorno Virtual de Aprendizaje {(EVA) en las diferentes aulas del centro,
4.1  Crear aulas para todos |os grupos por parte del personal docente.
4.2  Dotar de contenido a cada curso

43 Difundir a las familias la plataforma, tutoriales de uso y credenciales para su acceso.
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203 2024
SEPTIEMERE OCTU ERE HICWIE MERE I IEME RE EHERD FEBRERD MARZD AEEIL WA U] fIt] AGOETO

CRJETIVD ACTUACIONES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1011 12 13 14 15 15 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 2 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 &5 46 47 48

-C?OI Protocolizar un sistema de proteccion de datos en el centro,

21 creacion y difusion de una guia sobre proteccian de datos para el profesoradeo.

22 implantaciond L de o ibles en lugares corporativos para garantizar la proteccion de datos.

' B301 Continuar fomentando la colaboracién con otros centros, mediante iMou-te.
51 rFomentodela participacion en programas IMOU-TE relacionadas con las tecnologias digitales como anfitrion u observador.
5.2  Formacion inicial.

53 Matricula en la web de iMou-te como observadar o como anfitrién

Inclusidn del uso de her i digitales [vid ias, doc s compartidos..| para reforzarla colaboracion a distancia conotros
centros.

54
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4. EVALUACION

La evaluacién es el proceso continuo de recogida de informacién y planificaciéon de una
estrategia para conseguir unos objetivos y analizar su consecucién. Dentro de este proceso se
pueden distinguir 3 momentos clave:

e El inicial. Este sirve para hacer un diagnéstico. En este documento se encuentra
sintetizado en los puntos: Punto de partida y Autorreflexion.

e De proceso. Este tiene la funcién de monitorizar el proceso de implementacién de los
objetivos. En este documento se encuentra materializada en el plan de actuacién, con
unos indicadores que van unidos a los objetivos a los que hacen referencia.

e Final. Este tiene como finalidad valorar si los objetivos propuestos se han cumplido o no,
en el tiempo que se ha estimado. La informacién que nos da, sirve también para
redisefar el plan de cara al futuro. En este documento la encontramos, a continuacién,
en este mismo punto.

Hay que recordar que, para poder cumplir los objetivos, la evaluacién mas valiosa es la del
proceso. Esta permite una redireccién mientras el proceso se estd dando, esto propicia que los
objetivos se alcancen.

Por otro lado, la evaluacién final tiene el importante cometido de darnos la oportunidad para
reflexionar sobre el trabajo realizado. En el caso de que algun objetivo no se haya cumplido nos
permite redirigir o redisefar el plan para llevarlo a cabo en el futuro.

La consistencia y fiabilidad de una evaluacién viene dada por las evidencias que la sustentan,
por todo ello el PDC tiene asociado un portafolio en forma de carpeta virtual que recoge todos
los documentos que apoyan la evaluacién llevada a cabo.

4.1. Evaluacion de los objetivos

Para llevar a cabo la evaluacién del PDC, hacemos una evaluacién de los objetivos acordados
por el propio centro en su Plan de actuacién. La evaluacién de los objetivos se realiza observando
el grado de consecucién de los indicadores de evaluacién asociados a cada objetivo. Para
observar el grado de logro de un indicador nos fijamos en las evidencias que nos proporcionan
los instrumentos de evaluacién propuestos.

Una vez se ha hecho la evaluacién del grado de consecucién de todos los indicadores de un
objetivo, hacemos una valoracién cualitativa de la consecucién del objetivo. En esta valoracién
anadimos informacién relativa al seguimiento de las actuaciones asociadas al objetivo.
Después, se anotan las propuestas de mejora de cara al curso 23-24 en relacién a la consecucion
del objetivo y de las actuaciones planteadas.

En este apartado, se muestran las tablas de evaluacién de todos los objetivos del Plan de
actuacién 22-23 del PDC. En el punto 5.4 de los anexos incluyen los instrumentos de evaluacién
gue se han empleado para recoger informacién de los indicadores de evaluacién propuestos en
el objetivo.
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OBJETIVO 1 |[Elaborar la estrategia digital a partir del Plan Digital de Centro (A101)

Indicadores Grado de Evidencia
consecuciéon
/A101|1 Existe un documento de
Indicador 1.1 [trabajo del Plan Digital de Conseguido PDC. Acta validada
Centro.
A10112 Se han cumplido todas
Indicador 1.2 [las actuaciones previstas en el | Conseguido Escala de valoracion
PDC para este curso.

Valoracién del Objetivo 1: Alcanzado

Se han implementado todas las actuaciones previstas en este PDC.
Se realiza la evaluacién final, y se procede a valorar el objetivo completo, que queda como
Alcanzado puesto que se han conseguido los dos indicadores de logro.

Propuestas de mejora del Objetivo 1:

Reformular el objetivo para dar continuidad al PDC durante el curso 2023-2024, con las lineas de
actuacion que quedaran preparadas al cierre de este curso.
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Indicadores

Grado de
consecucion

Evidencia

datos.

C70I1I1. En el centro existe un
Indicador 2.1 |protocolo de proteccion de

Valoracién del Objetivo 2:

Curso 2023-2024

Propuestas de mejora del Objetivo 2:
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OBIETIVO 3 Mejorar la QDD del claustro a través de la participacién y formacion ofertada por
—  [la Conselleria. (D201)

Indicadores Grado de Evidencia
consecuciéon
Indicador 3.1 |Aumento de la participacién
del claustro en acciones
formativas sobre ensefianzay | Conseguido Historial de formacién
aprendizaje con tecnologias
digitales.
Indicador 3.2 |Porcentaje de docentes que se
matricula en el nivel Al de los Conseguido Forms
potenciales.
Indicador 3.3 | Porcentaje de docentes que
superan el curso de CDD en No iniciado
Aules del nivel asignado.

Valoracién del Objetivo 3: Parcialmente alcanzado

El claustro ha estado haciendo formacién de CDC y otras acciones formativas (evaluacién con
medios digitales)

La oferta de Conselleria sobre la CDD coincide en fechas con el cierre de este PDC, por lo que no
se dispone de datos sobre la superaciéon del nivel Al que se oferta este -curso.
Se difunde un formulario de Microsoft para detectar el nimero de docentes que no tienen todavia
el Aly de estos, quienes estan dispuestos a realizar la formacioén. El formulario es anénimo.

Propuestas de mejora del Objetivo 3:
Se espera que la Conselleria ofrezca formacién y certificacién en otros niveles (A2, B1) el curso
préximo, por lo que se da continuidad al objetivo.
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Incluir la utilizaciéon de Aules como Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA) en las
OBJETIVO 4 |,.
diferentes aulas del centro. (E301)
Indicadores Grado de Evidencia
consecuciéon
Indicador 4.1 E3011 Existe un curso de Aules Conseguido Capturas de aulas creadas
para cada grupo
Indicador 4.2 (RIE30112 Se ahade contenido a Conseguido | Capturas de contenido de cursos
los cursos
E30113 Porcentaje aproximado
Indicador 4.3 |de familias que accedeny Conseguido Sin dato
usan Aules con frecuencia.

Valoracién del Objetivo 4: Alcanzado

Se ha creado un curso para cada grupo y se ha colocado contenido relacionado con las
programaciones de aula.

Las familias tienen las credenciales de acceso, pero no suelen acceder con frecuencia puesto que
no se publica contenido como fotos, videos o actividades.

Propuestas de mejora del Objetivo 4:
Se recomienda comenzar a publicar otro tipo de contenido, ademas de las programaciones de
aula. En particular, seria deseable compartir videos, fotos, canciones, actividades interactivas, etc.
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OBJETIVO 5

(B301)

Continuar fomentando la colaboracion con otros centros, mediante iMou-te.

Indicadores

Grado de
consecucion

Evidencia

Indicador 5.1

B3OII1. Se ha realizado la
peticion telematica de
participacién

Indicador 5.2

B30O112. Se ha realizado |la
estancia formativa

Indicador 5.3

B30O113. Se ha redactado el
informe final de estancia y se
ha enviado

Indicador 5.4

B30O1l4. Se ha presentado la
experiencia al claustro del
centro

Valoracién del Objetivo 5:

Curso 2023-2024

Propuestas de mejora del Objetivo 5:
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4.2 Propuestas de mejora

Las propuestas de mejora son aquellas iniciativas que nos permiten seguir avanzando para
afianzar el Ambito digital de nuestro centro. De ellas surgira el Plan Digital del préximo curso
con las actuaciones correspondientes.

Estas propuestas, en gran parte, son el resultado de la evaluacién de este PDC. Por tanto,
muchos de los objetivos que se recogen en este punto vienen dados de los que no se han
alcanzado este curso (Objetivos que se reiteran)y por los objetivos en los que se quiere insistir
a pesar de que estan alcanzados (Objetivos que se consolidan).

Por otro lado, hay que recoger también aquellos objetivos disefiados para mas de un curso
escolar y que deberan estar presentes en el proximo PDC (Objetivos/actuaciones que se
contindan).

Por ultimo, no nos podemos olvidar de que este documento, como cualquier Plan, esta vivo y
debe mirar hacia el futuro. Es por ello que también habra objetivos nuevos que vendran
derivados de hechos que modifican las caracteristicas de nuestro centro con respecto al
ambito digital, como la entrada del centro como Centro Digital Colaborativo, la instalacién de
ADIS, entrar a formar parte de un proyecto europeo, mejorar la evaluacién del alumnado
utilizando herramientas digitales, integrar la competencia digital del alumnado en las
programaciones de aula... u objetivos que derivan de la evaluacién inicial realizada al inicio de
curso y recogida en el anexo de este PDC.

OBIJETIVOS 23-24

1 Elaborar la estrategia digital a partir del Plan Digital Continua el curso préoximo
de Centro (A101).

2 Protocolizar un sistema de proteccién de datos en el Nuevo, pero presente en
centro. (C701). este PDC
3 Mejorar la CDD a través de la participacién del Continua el curso préximo

profesorado en formacién relativa a la enseflanza y
aprendizaje con tecnologias digitales. (D201).

4 Incluir la utilizacién de Entornos Virtuales de Continuda el curso préximo
Aprendizaje (EVA) mediante Aules en todos los
grupos de los diferentes niveles del centro. (E301).

5 Continuar fomentando la colaboracién con otros Nuevo, pero presente en
centros, mediante iMou-te. (B301). este PDC
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5. ANEXOS

5.1 Informe Selfie

5.2 Analisis inicial DAFO

5.3 Objetivos iniciales

5.4 Instrumentos de evaluaciéon
5.5 Plan de actuacién 23-24

5.6 Inventario TIC

5.1. Informe SELFIE

Este informe muestra los resultados del ejercicio de auto-reflexion "SELFIE 2021-2022, session 3".
indices de finalizacién del cuestionario.

En este ejercicio de auto-reflexidn la participacién de miembros del equipo directivo, del profesorado v
del alumnado ha sido como sigue:

i—'j Miembros del equipo directivo 6’) Profesores/as Alumnos/as

SELFIE 2021-2022, session 3 29 abr. 2022 - 13 may. 2022

Perfiles

Los perfiles presentados para este centro/empresa son los siguientes:

iﬁ Miembros del equipo directivo

.i
.7 Profesores/as
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Resumen de las areas

Media de las respuestas por cada grupo (equipo directivo, profesorado y alumnado) para cada una de
las 8 areas.

o Liderazgo

Miembros del equipo directivo (5 24

rretesreses s reanes) o [ |

Al Preguntas)

o Colaboracién y redes
Prequntas) [ ]

Alumnos/as (1 Preguntas)

G Infrastructura y equipos

Miernbros del equipo directivo (13 24
Preguntas)

Profesores/as {13 Preguntas) %4

Alumnos/as (3 Preguntas)

D  Desarrollo profesional continuo
Miembros del equipo directivo (3 24
Preguntas) [ 17
Profesoresjas (3 Preguntas) 24

e 31
Alumnos/as (0 Preguntas)

E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miembros del equipo directivo (5
Preguntas)

Profesares/as (5 Preguntas) 24

26

37
Alumnos/as (0 Preguntas)

o Pedagogia: Implementacién en el aula

Miembros del equipo directivo (5 24
Preguntas) @]

Profesoresfas (5 Preguntas) .

(3 Preguntas)

Aluming

o Précticas de evaluacién

Miembros del equipo directivo (8 24
Preguntas)
Profesores/as (8 Preguntas)

B .

Alumnos/as (0 Preguntas)

o Competencias digitales del alumnado
Miembros del equipo directive (3 24
Preguntas)

Alumnos/as (5 Preguntas)
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5.2. Andlisis DAFO inicial

ANALISIS DAFO

DEBILIDADES

FORTALEZAS

e Aliderazgo:
Al. Estrategia digital (2)
A2. Desarrollo de |a estrategia con el profesorado (2)
A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital (2)
e B Colaboraciény redes:
B1. Evaluacién del progreso (2,3)
e CInfraestructuras y equipamiento:
C7. Proteccién de datos (2,5)
C10. Dispositivos para el alumnado (1)
C11. Brecha digital: medidas para identificar retos (1,6)
C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos. (1,7)
e D Desarrollo profesional continuo:
D1. Necesidades de DPC (2,4)
D2. Participacién en el DPC (2,5)
D3. Intercambio de experiencias (2,4)
e E Apoyosy recursos pedagdgicos:
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje (2,3)
e F Implementacion en el aula:
F6. Proyectos interdisciplinares (2)
e G Practicas de evaluacion:
No aplica
e H Competencias digitales del alumnado:
No aplica

A Liderazgo:

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso (3)
B Colaboracién y redes:

B3. Colaboraciones (2,8)

C Infraestructuras y equipamiento:

Cl. Infraestructura (3)

C2. Dispositivos digitales para la ensefanza (3)

E Apoyos y recursos pedagdgicos:

El. Recursos educativos en linea (3,8)

E4. Comunicacién con la comunidad educativa (3,6)
G Practicas de evaluacion:

No aplica

H Competencias digitales del alumnado:

No aplica

AMENAZAS

OPORTUNIDADES

e Normativa legal que afecte al centro (protecciéon de datos,
derechos de autor,..)

e Obsolescencia Tecnoldgica y problemas técnicos frecuentes.

Fondos europeos que dotaran al Centro de recursos materiales,
humanos, programas y formacién.
Entorno del office 365 y sus herramientas de aprendizaje y
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e Desigualdad social en cuanto a disposicién de recursos y a las
posibilidades econdmicas de las distintas familias, unido a la
poca competencia digital de las mismas.
e Exigencia de la administracién de digitalizacién sin los medios
necesarios.

e Tiempo para la coordinacién y la formacién en el centro escolar.

¢ Llegada de nuevo profesorado que no se implique en el
contexto TIC.

comunicacién

La disponibilidad de ingentes cantidades de informacién en
Internet. Gran banco de datos y oportunidades. Continua aparicién
y consolidacién de APPs utiles en el entorno educativo.
Implantacién cada vez mayor de la digitalizacién en todos los
aspectos de la vida social, ofertas educativas, formas de
comunicacion interpersonal y con las instituciones, demandando
personas digitalmente competentes

Plan de formacién del profesorado ofertada por el CEFIRE

Disefio e Implementacién de un Plan Digital de Centro con la
ayuda de los asesores.

Plataformas de la Conselleria como Aules, PortalEdu, Webfamilia.
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5.3. Objetivos iniciales

OBIJETIVOS

AIOP6 | Disefar la estrategia digital de centro con el apoyo de la asesoria PDC.
Evaluar el progreso de enseffianza-aprendizaje con tecnologias digitales mediante
B10OP2 : .
el uso de herramientas de Microsoft365 como Forms.
C7AM2 | Protocolizar un sistema de proteccién de datos en el centro.
CNAM3 | Elaborar un protocolo para detectar la brecha digital en nuestro alumnado.
C12AM3 | Establecer un protocolo de deteccidén de necesidades para el aprendizaje.
D20P5 Mejorar la CDD del claustro a través de la participaciéon del profesorado en
formaciones relativas a la ensefianza y el aprendizaje con tecnologias digitales.
Incluir la utilizacién de Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA) mediante Aules
E30OP7 . .
en todos los grupos de los diferentes niveles del centro.
Fomentar la realizacién de proyectos interdisciplinares utilizando tecnologias
F6OP2 @ digitales, mediante el uso de las herramientas de Microsoft, las de la AE y otras de
terceros que respeten la LOPD.
B3OP5 | Continuar fomentando la colaboracién con otros centros, mediante iMou-te
E10P3 Seguir buscando recursos educativos en linea con el criterio adecuado,
conociendo los principales repositorios y uso de los mismos.
Continuar utilizando las tecnologias digitales ofrecidas por la Administraciéon
E4OP7 como herramienta para la comunicacién entre todos los miembros de la
comunidad educativa.
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5.4 Instrumentos de evaluacién

A continuacién, anadimos los instrumentos de evaluacién que se han utilizado para
valorar los indicadores de evaluacién de cada objetivo.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL OBJETIVO1

LISTA DE COTEJO1

OBIJETIVO 1: A101. Disenar la estrategia digital a través del Plan
Digital de Centro con ayuda de las asesorias, estableciendo la Si No
normativa legal que afecte al centro.

:.Se ha creado en el Centro el Equipo Impulsor para el desarrollo e
implementacién del Plan Digital de Centro?

¢La asesoria PDE inicié el contacto con el Equipo Impulsor por los X
canales apropiados para dar comienzo a la elaboracién del PDC?

¢El Equipo Impulsor realizé el andlisis del Informe SELFIE y se
reflexiono sobre los resultados obtenidos identificando, de esta X
forma, la situacién actual del Centro con respecto a la
digitalizacién?

:.Se detectaron y seleccionaron posibles elementos de mejora tras

el analisis del Informe SELFIE y posterior realizaciéon del DAFO? X

¢Se definieron las lineas de actuacién dentro del PDC para el X

curso 2022-2023?

¢.Se han implementado todas las lineas de actuacién que se X
definieron para el curso 2022-2023?

Observaciones: Se cumplen todos Responsable: La direccién del centro

los items.
Fecha de evaluacion: 13/06/2023

ESCALA DE VALORACION 1 |

O}. !EIaborar la estrategia digital a partir del Plan No al g ezl A g
Digital de Centro (A1OT1) O alcanzado parcialmente canzado

O3. Mejorar la CDD del claustro a través de la
participacion y formacién ofertada por la X
Conselleria. (D201)

O4. Incluir la utilizacién de Aules como Entorno

Virtual de Aprendizaje (EVA) mediante Aules en X

las diferentes aulas del centro. (E301)

Observaciones: Se han implementado Responsable: Equipo impulsor
todas las lineas de actuacion.

Fecha de evaluaciéon: 13/06/2023
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL OBJETIVO 2

LISTA DE COTEJO 2

OBJETIVO 2: (C701) Protocolizar un sistema de proteccién de datos en Si NO
el centro.

En el centro existe un protocolo de proteccién de datos.

Observaciones: Responsable: La direccién del centro
Curso 2023-2024

Fecha de evaluacioén:
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL OBJETIVO 3

REGISTRO DE CONTROL 1

OBJETIVO 3: (D201) Mejorar la CDD del claustro a través de la participacion y formacion ofertada
por la Conselleria

Porcentaje de docentes que se matricula en el Al de los potenciales. 83,3% (5 de 6)
Porcentaje de docentes que obtiene certificacion en Al tras la
formacion.

Observaciones: Responsable: La direccién del centro

No se ha podido recabar el
porcentaje de docentes que
obtiene certificacién en Al pues
la formacién de CDD termina el
21 de julio, una vez ya cerrado
este PDC. Fecha de evaluacién: 13/06/2023
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL OBJETIVO 4

LISTA DE COTEJO 3

OBJETIVO 4: (E30]1) Incluir la utilizacién de Aules como Entorno Virtual Si NO
de Aprendizaje (EVA) en las diferentes aulas del centro.

Existe un curso de Aules para cada grupo X

Observaciones: Responsable: La direccién del centro
Evidencia en captura

Fecha de evaluacion: 13/06/2023

LISTA DE COTEJO 4

OBJETIVO 4: (E30]1) Incluir la utilizacién de Aules como Entorno Virtual SI NO
de Aprendizaje (EVA) en las diferentes aulas del centro.

Se afade contenido en cada curso X

Observaciones: Responsable: La direccién del centro
Evidencia en captura

Fecha de evaluacion: 13/06/2023

REGISTRO DE CONTROL 2

OBJETIVO 4: (E301) Incluir la utilizacion de Aules como Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA) en
las diferentes aulas del centro.
Porcentaje aproximado de familias que acceden y usan Aules con frecuencia. | Sin dato
Observaciones: Responsable: La direccién del centro
No se ha recopilado el dato

Fecha de evaluacion: 13/06/2023
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL OBJETIVO 5

LISTA DE COTEJO

OBIJETIVO 5: (B301) Continuar fomnentando la colaboracién con otros
centros, mediante iMou-te.

Sl

NO

Se ha realizado la peticidn telematica de participaciéon

Se ha realizado la estancia formativa

Se ha redactado el informe final de estancia y se ha enviado

Se ha presentado la experiencia al claustro del centro

Observaciones: Responsable: La direccién del centro

Curso 2023-2024

Fecha de evaluacioén:
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5.5 Plan de actuacién 23-24

OBIJIETIVO 1 a?g%rar la estrategia digital a partir del Plan Digital de Centro Prioridad Alta
ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizacidon | Seguimiento
1 A101A1 Creacion del equipo |mpulsor.d'el centro para Docentes Direccién
liderar el desarrollo y la implementacién del PDC.
12 AT01A2 Irj|<:|o de la actividad del equipo impulsor junto con Correc? ' Asesoria PDE
la asesoria PDE electrénico
13 A101A3 Autorreflexidon y analisis de la situacién actual del | Informe EqQuino imbulsor
’ centro con respecto a la digitalizacion. SELFIE quip P
14 ﬁ:gkbr‘g Deteccidn y seleccidon de los posibles elementos de Anélisis DAFO | Equipo impulsor
1.5 A101A5 Definicidon de las lineas de actuacion. Anadlisis CAME | Equipo impulsor
16 A101A6 Implementacién de las lineas de actuacién del Plan de Equioo imbulsor
) PDC. Actuacion quip P
A1O1A7 Evaluacion de las actuaciones realizadas y andlisis | Plan de .
1.7 - - Equipo impulsor
de las mismas. Actuacion
EVALUACION
Instrumento | Lista de cotejo 1
Indicador 1.1 |A101|1 Existe un documento de trabajo del Plan Digital de Centro. Implementacion
Evidencias Plan Digital de Centro
Acta de aprobacién
Instrumento | Escala de valoracion 1
. A10112 Se han cumplido todas las actuaciones previstas en el PDC . .
Indicador 1.2 Implementaciéon
para este curso.
. - Resultados derivados de los
Evidencias - .
instrumentos de evaluacién
Grado de logro No alcanzado/Parcialmente alcanzado/Alcanzado
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL OBJETIVO' 1

LISTA DE COTEJO'1

OBJETIVO 1: Al1O1. Disenar la estrategia digital a través del Plan
Digital de Centro con ayuda de las asesorias, estableciendo la Si No
normativa legal que afecte al centro.

:.Se ha creado en el Centro el Equipo Impulsor para el desarrollo e
implementacion del Plan Digital de Centro?

¢La asesoria PDE inicié el contacto con el Equipo Impulsor por los
canales apropiados para dar comienzo a la elaboracién del PDC?

(El Equipo Impulsor realizé el analisis del Informe SELFIE y se
reflexiono sobre los resultados obtenidos identificando, de esta
forma, la situacién actual del Centro con respecto a la
digitalizacién?

:.Se detectaron y seleccionaron posibles elementos de mejora tras
el analisis del Informe SELFIE y posterior realizaciéon del DAFO?

¢Se definieron las lineas de actuacién dentro del PDC para el
curso 2023-2024?

:.Se han llevado a cabo todas las lineas de actuacién que se
definieron para el curso 2023-2024?

Observaciones: No se han llevado a Responsable: La direccién del centro
cabo todas las actividades todavia.

Fecha de evaluacion:

ESCALA DE VALORACION 1

O1l. Elaborar la estrategia digital a partir del Plan Alcanzado

Digital de Centro (A101) No alcanzado parcialmente Alcanzado

O2. Protocolizar un sistema de proteccidén de
datos en el centro. (C701)

O3. Mejorar la CDD del claustro a través de la
participacion y formacién ofertada por la
Conselleria. (D201)

O4. Incluir la utilizacién de Aules como Entorno

Virtual de Aprendizaje (EVA) mediante Aules en
las diferentes aulas del centro. (E301)

05. Continuar fomentando la colaboracién con

otros centros, mediante iMou-te. (B3O1).

Observaciones: la formacién de la CDD | Responsable: Equipo impulsor

no ha comenzado todavia.

Fecha de evaluacion:
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OBIJETIVO 2

Protocolizar un sistema de proteccién de datos en el
centro. (C701)

Prioridad

Alta

ACTUACIONES

Recursos

Responsables

Temporalizacién Seguimiento

C70I1Al. Creacidn y difusiéon de una guia sobre protecciéon

2 de datos para el profesorado.

Word
PowerPoint

Equipo directivo
Equipo impulsor

Septiembre
2023

C701A2. Implantaqon del almacenamlentq de Repositorio Equipo directivo Octubre-Junio
2.2 | documentos sensibles en lugares corporativos para Sharepoint L. 5023
garantizar la proteccién de datos. P Equipo impulsor
EVALUACION
Instrumentos Lista de cotejo 2
Indicador 1 C70I111. En el centro existe un protocolo de proteccion de datos. | Implementaciéon Septiembre 2023
Evidencias Sharepoint, protocolo
Grado de logro No alcanzado/Parcialmente alcanzado/Alcanzado
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL OBJETIVO 2

LISTA DE COTEJO 2

OBJETIVO 2: (C701) Protocolizar un sistema de proteccién de datos en Si NO
el centro.

En el centro existe un protocolo de proteccién de datos.
Observaciones: Responsable: La direccién del centro

Fecha de evaluacioén:
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OBIETIVO 2 Me_]OI‘{:\!‘ la CDD del claustro a travgs de la participaciéon y Prioridad Alta
ormacién ofertada por la Conselleria. (D201)
ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizaciéon | Seguimiento
D201A1 Difundir las actividades formativas ofrecidas el Coordinador de
31 |SDGFPy otras entidades en relacién con la Competencia Cefire Formacién
Digital Docente. Coordinador TIC
D201A2 Difusion al claustro sobre la actualizaciéon del Marco MR(.:DD .
32 . C Selfie for Equipo impulsor
de Referencia de la Competencia Digital Docente
teachers
D201A3 Informacién al Claustro sobre cémo conseguir la Sala de p
33 e .. . - Asesoria PDE
acreditacion de la CDD y promover la participacion. reuniones
D201A4 Participar en las formaciones masivas ofertadas en
3.4 . Aules Claustro
relaciéon a la CDD.
D20O1A5 Completar cada una de las areas, mediante la
35 . . . Aules Claustro
entrega de las tareas y respondiendo a los cuestionarios.
EVALUACION
Instrumento Registro de control 1
. D20111. Aumento de la participaciéon del claustro en acciones Implementacion
Indicador 1 . ~ . - L.
formativas sobre enseflanza y aprendizaje con tecnologias digitales. — — -
. . Participacion activa en la
Evidencias L
formacién
Instrumento Registro de control 1
. D201|2 Numero de docentes que supera el curso de CDD en Aules .
Indicador 2 - - Implementacion
del nivel asignado.
Evidencias Certificacion
Grado de logro No alcanzado/Parcialmente alcanzado/Alcanzado
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL OBJETIVO 3

REGISTRO DE CONTROL 1 ‘

OBJETIVO 3: (D201) Mejorar la CDD del claustro a través de la participacion y formacién ofertada
por la Conselleria

N.° de docentes que participa en la formacién
N.° de docentes que obtiene certificacién

Observaciones: Responsable: La direccién del centro
AUnN no ha comenzado la

formacién de la CDD.

Fecha de evaluacioén:
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Incluir la utilizacién de Aules como Entorno Virtual de

OBIJETIVO 4 prendizaje (EVA) mediante Aules en las diferentes aulas del Prioridad Alta
centro. (E301)
ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizacién | Seguimiento
E301A1 Crear aulas para todos los grupos por | Aules L
4.1 parte del personal docente. ltaca Equipo impulsor
4.2 | E301A3 Dotar de contenido a cada curso Aules Claustro

Videotutorial Agrupacién
E301A4 Difundir a las familias la plataforma, AMPAS

4.3 tutoriales de uso y credenciales para su acceso.| Carnets/credenciales/acceso Equipo impulsor
en Webfamilia
EVALUACION
Instrumento Lista de cotejo 3
Indicador1  |E301I1 Existe un curso de Aules para cada grupo Implementacién
Evidencias N° de cursos
Instrumento Lista de cotejo 4

Implementacion

Indicador 2 |[E30112 Se aflade contenido a los cursos - - -
Cantidad aproximada de contenido

Evidencias
por curso
. . . - Instrumento Registro de control 2
Indicador 3 |[E301I3 Porcentaje aproximado de familias que acceden y usan Aules — 9
. Implementacion
con frecuencia. - - —

Evidencias Informe de visitas

Grado de logro No alcanzado/Parcialmente alcanzado/Alcanzado
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL OBJETIVO 4

LISTA DE COTEJO 3 ‘

OBJETIVO 4: (E30]) Incluir la utilizaciéon de Aules como Entorno Virtual SI NO
de Aprendizaje (EVA) en las diferentes aulas del centro.

Existe un curso de Aules para cada grupo
Observaciones: Responsable: La direccién del centro

Fecha de evaluacién:

LISTA DE COTEJO 4
OBJETIVO 4: (E30]) Incluir la utilizaciéon de Aules como Entorno Virtual SI NO
de Aprendizaje (EVA) en las diferentes aulas del centro.

Se afiade contenido en cada curso
Observaciones: Responsable: La direccién del centro

Fecha de evaluacioén:
REGISTRO DE CONTROL 2

OBJETIVO 4: (E30]) Incluir la utilizaciéon de Aules como Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA) en
las diferentes aulas del centro.

Porcentaje aproximado de familias que acceden y usan Aules con frecuencia. |
Observaciones: Responsable: La direccién del centro

Fecha de evaluacion:
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Continuar fomentando la colaboracién con otros ..
Ol > centros, mediante iMou-te. (B301). Prieree Alta
ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizaciéon Seguimiento
B3O1A1 Decidir la participacion en programas IMOU-TE Web iMou-te Septiembre 2023
. ., . o . .. Claustro S . L
51 |relacionadas con las tecnologias digitales como anfitrién | Dispositivos (decidir si anfitrion u
Interesado
u observador. Profesorado observador)
:E:‘Z’;(z:gii(cstrj‘gggr:rig?:reil.formuIarlo telematico de Web iMou-te Claustro
>2 https://portal.edu.gva.es/formaciodelprofessorat/es/imou- Dispositivos mtel.'esad.o/ . Septiembre 2023
te/ Profesorado Equipo directivo
B30O1A3 Seleccidon de centros a visitar como observador . Claustro Noviembre/Diciembre
53 . o Web iMou-te - 2023 (cuando se
cuando se presente el catadlogo de centros anfitriones interesado .
publique)
Teams Claustro
5.4 | B3O1A4 Participar en las reuniones informativas Dispositivos . Cuando se organicen
interesado
Profesorado
B3O1AS5 Inclusiéon del uso de herramientas digitales
B . . . Claustro Todo el curso
5.5 | (videoconferencias, documentos compartidos...) para Microsoft365 - -
- - - interesado (si el centro es CDC)
reforzar la colaboracién a distancia con otros centros.
B30O1A6 Contactar con los centros anfitriones y concertar Correo' . Claustro Cuando se haya
5.6 .. electrénico . .
la visita interesado decidido
Profesorado
. .. . o Claustro Cuando lo indique el
5.7 | B30O1A7 Realizacién de la estancia en el centro anfitrién Profesorado . N
interesado centro anfitrién
B30O1A8 Presentacion de un informe final sobre la Web iMou-te Claustro .
5.8 s . . . Final de curso
estancia disponible en la web Profesorado interesado
5.9 | B301A9 Difusién de la estancia al claustro P_rofeeorado Claustro del Final de curso
reunion centro
EVALUACION
Instrumento Lista de cotejo
Indicador 1 B30OI1I1. Se ha realizado la peticidn telematica de participaciéon Septiembre 2023 (o cuando esté
Implementacion disponible)
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Evidencias Captura de la solicitud
Instrumento Lista de cotejo
Indicador 2 B301I2. Se ha realizado la estancia formativa Implementacién (Cuando se haya terminado la estancia
Evidencias
Instrumento Lista de cotejo
Indicador 3 B30O1I3. Se ha redactado el informe final de estanciay se ha - X -
neleEefelr enviado Implementacién [Cuando se haya terminado la estancia
Evidencias Informe final
Instrumento Lista de cotejo
Indicador 4 B30114. Se ha presentado la experiencia al claustro del centro Implementacion Septiembre 2023
. . Inclusién como punto de la reunién en
Evidencias

la convocatoria

Grado de logro

No alcanzado/Parcialmente alcanzado/Alcanzado
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL OBJETIVO 5

LISTA DE COTEJO

OBIJETIVO 5: (B301) Continuar fomnentando la colaboracién con otros
centros, mediante iMou-te.

Sl

NO

Se ha realizado la peticidn telematica de participaciéon

Se ha realizado la estancia formativa

Se ha redactado el informe final de estancia y se ha enviado

Se ha presentado la experiencia al claustro del centro

Observaciones: Responsable: La direccién del centro

Fecha de evaluacioén:
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5.6 Inventario TIC

INVENTARIO TIC

Id Nombre Entidad Estado Motivo Codigo Articulo |Descripcion Tipo NGmero de Fabricante Modelo Ubicacion Espacio Destino
Codigo Articulo serie
12511 PC-993348 03011215 - El [Activo Nuevo ORI2 (ORDENADOR [Ordenador 0000993348  [TEKNOSERVIC|TEKNOSLIM  [Aula de infantil [AULA
NUEVO LLIUREX TK E INFORMATICA
ALMAFRA 2018 - 50 M2
13336 lliurex-ALDA-CE|03011215 - EI  [Activo Nuevo CLE2 CLIENTE Ordenador 3542052AD014 |APD [ALDA-CE Sala de E.E/
NUEVO SECUNDARIA 38 profesores PEDAGOGIA
ALMAFRA APD 2014 TERAPEUTICA
(D) -
37591 lliurex-HP-ProB [03011215 - EI  [Activo Nuevo PRJ1 PORTATIL Ordenador 5CD94228VQ  |HP HP ProBook MATERIAL
00k-440-G6 NUEVO LLIUREX 2019 440 G6 INFORMATICO
ALMAFRA CENTRO -
76514 lliurex-E70-SFF [03011215 - EI  [Activo Nuevo ORJ2 (ORDENADOR [Ordenador 1720401492  [TICNOVA E70 SFF Despacho de  [DESPACHO
NUEVO LLIUREX CON lequipo directivo [DIRECCION -
ALMAFRA DVI 2019 NUM.ESP. 1 -
12 M2
76515 TICNOVA E70 [03011215-El |[Activo Nuevo ORJ2 (ORDENADOR  [Ordenador 1720406497  [TICNOVA E70 SFF Despacho de  |DESPACHO
SFF NUEVO LLIUREX CON lequipo directivo [SECRETARIO -
ALMAFRA DVI2019 NUM.ESP. 1 -
12 M2
129616 HP COMPAQ 03011215 - El |Activo Nuevo ORC2 (ORDENADOR  [Ordenador CzC34634GQ |HP COMPAQ PRO DESPACHO
PRO 6300 NUEVO [ADMINISTRACI 6300 DIRECCION -
ALMAFRA ON 2013 12 M2
129617 EQUIPO 03011215 - EI [Activo Nuevo OR-CE COMPRA Ordenador 2014101501  [INDEFINIDO  [INDEFINIDO  [Aula de infantil
NUEVO CENTRE O
ALMAFRA DONACIO -
(ORDINADOR
129618 EQUIPO 03011215 - EI [Activo Nuevo OR-CE COMPRA Ordenador 2014102301  [INDEFINIDO  [INDEFINIDO  [Aula de infantil
NUEVO CENTRE O
ALMAFRA DONACIO -
(ORDINADOR
129619 EQUIPO 03011215 - El [Activo Nuevo OR-CE COMPRA Ordenador 2014111201 |INDEFINIDO  [INDEFINIDO [Sala de
NUEVO CENTRE O profesores
ALMAFRA DONACIO -
(ORDINADOR
129620 EQUIPO 03011215 - El  [Activo Nuevo OR-CE COMPRA Ordenador 2014121701 [INDEFINIDO  [INDEFINIDO  [Aula de infantil
NUEVO CENTRE O
ALMAFRA DONACIO -
(ORDINADOR
129621 EQUIPO 03011215 - El [Activo Nuevo OR-CE COMPRA Ordenador 2016102001  [INDEFINIDO  [INDEFINIDO  [Aula de infantil
NUEVO CENTRE O
ALMAFRA DONACIO -
(ORDINADOR
129622 EQUIPO 03011215 - EI  [Activo Nuevo OR-CE COMPRA Ordenador 2017091201  [INDEFINIDO  [INDEFINIDO  [Aula de infantil
NUEVO CENTRE O
ALMAFRA DONACIO -
(ORDINADOR
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INVENTARIO TIC

120623 HP 03011215 - El |Activo Nuevo OR-CE COMPRA Ordenador 20180709001 |HP INDEFINIDO  [Aula de infantil
NUEVO CENTRE O
ALMAFRA DONACIO -
ORDINADOR
129625 TTL 03011215 - EI |Activo Nuevo ORI2 (ORDENADOR |Ordenador 0000993334  |TEKNOSERVIC|TEKNOSLIM  |Aula de infantil JAULAS
TEKNOSLIM ~ |NUEVO LLIUREX TK E INFANTIL -
ALMAFRA 2018
129631 TTL 03011215 - EI |Activo Nuevo ORI2 (ORDENADOR |Ordenador 0000993610  |[TEKNOSERVIC|TEKNOSLIM  |Aula de infantil |AULAS
TEKNOSLIM  |NUEVO LLIUREX TK E INFANTIL -
ALMAFRA 2018
257201 PC-993447 03011215 - EI |Activo Nuevo ORI2 (ORDENADOR |Ordenador 0000993447  |TEKNOSERVIC|TTL- Aula de infantil [AULAS
NUEVO LLIUREX TK E TEKNOSLIM INFANTIL -
ALMAFRA 2018
264423 PC-993488 03011215 - EI  |Activo Nuevo ORI2 (ORDENADOR |Ordenador 0000993488  |TEKNOSERVIC|TTL- Aula de infantil [AULAS
NUEVO LLIUREX TK E TEKNOSLIM INFANTIL -
ALMAFRA 2018
314694 liurex-TTL- 03011215 - EI  |Activo Nuevo PRI1 PORTATIL Ordenador 0000995640  |[TEKNOSERVIC|P15C Conserjeria/Rep|MATERIAL
PORTATIL NUEVO LLIUREX 2018 E rografia INFORMATICO
ALMAFRA CENTRO -
314752 PC-993617 03011215 - EI |Activo Nuevo ORI2 (ORDENADOR |Ordenador 0000993617  |TEKNOSERVIC|TTL- Aula de infantil [AULAS
NUEVO LLIUREX TK E TEKNOSLIM INFANTIL -
ALMAFRA 2018
315174 USUARIO-PC [03011215-EI [Activo Nuevo Ordenador 1408300708244[|ASUS H81M-K
NUEVO 77
ALMAFRA
315176 DESKTOP- 03011215 - El  |Activo Nuevo Ordenador Default string  |GIGABYTE H110M-S2H
A030J6B NUEVO
ALMAFRA
315178 DESKTOP-7DT [03011215 - EI  [Activo Nuevo Ordenador 1607784051000[ASUS H81M-P PLUS
E9GK NUEVO 51
ALMAFRA
315182 DESKTOP- 03011215 - EI  |Activo Nuevo Ordenador 1405262713002|ASUS B85M-G
OM670E9 NUEVO 73
ALMAFRA
315183 PROFES2 03011215 - EI  |Activo Nuevo Ordenador 1407281843001 |ASUS HB1M-K
NUEVO 54
ALMAFRA
315236 PC-993589 03011215 - EI  |Activo Nuevo ORI2 (ORDENADOR |Ordenador 0000993589  |TEKNOSERVIC|TTL- Aula de infantil [AULAS
NUEVO LLIUREX TK E TEKNOSLIM INFANTIL -
ALMAFRA 2018
315762 DESKTOP-5K3 [03011215 - EI [Activo Nuevo Ordenador Default string  [MICROSTAR  |[MS-7996
KEBE NUEVO
ALMAFRA
320467 PC-993374 03011215 - EI  |Activo Nuevo ORI2 (ORDENADOR |Ordenador 0000993374  |TEKNOSERVIC|TTL- Aula de infantil [AULAS
NUEVO LLIUREX TK E TEKNOSLIM INFANTIL -
ALMAFRA 2018
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INVENTARIO TIC

65945 HUAWEI 85735[03011215 - EI  [Activo Nuevo SWM1 SWITCH Dispositivo de  |[4E2250195783 |[HUAWEI S5735-L24P4X- MATERIAL
-L24P4X-A1 NUEVO GESTIONABLE |red A1 INFORMATICO
ALMAFRA HUAWEI 24 CENTRO -
POE 2022
65946 HUAWEI S5735[03011215 - EI  [Activo Nuevo SWM3 SWITCH Dispositivo de 252190044471 |[HUAWEI S5735-L48T4X- MATERIAL
-L48T4X-A1 NUEVO GESTIONABLE |red A1 INFORMATICO
ALMAFRA HUAWEI 48 CENTRO -
2022
7574 SHARP AR- 03011215 - EI  [Activo Nuevo FT81 - Impresora y 8504120X SHARP AR-M256 Despacho de
M256 NUEVO escaner equipo directivo
[ALMAFRA
7575 BROTHER DCP{03011215 - EI |Activo Nuevo IM-CE COMPRA Impresora y E79021GON976 |Brother DCP- Despacho de
L3550CDW NUEVO CENTRE O escaner 491 L3550CDW equipo directivo
ALMAFRA DONACIO -
IMPRESSORA
18341 2060W 03011215 - El  |Baja Robo CLE2 CLIENTE Pantalla y FQWEB8BHA0641 JAOC E2060PWDA
NUEVO SECUNDARIA |Proyector 90
ALMAFRA APD 2014
37729 AOC 22P1D 03011215 - El  |Activo Nuevo MOJ1 MONITOR Pantalla y GPCK9HAD469 |JAOC 22P1D Despacho de  |DESPACHO
NUEVO 21.5” 2019 Proyector 72 equipo directivo [DIRECCION -
ALMAFRA NUM.ESP. 1 -
12 M2
37730 AOC 22P1D 03011215 - El  |Activo Nuevo MOJ1 MONITOR Pantalla y GPCK9HAD471 |JACC 22P1D Despacho de  |DESPACHO
NUEVO 21.5” 2019 Proyector 07 equipo directivo [SECRETARIO -
ALMAFRA NUM.ESP. 1 -
12 M2
76670 HP ELITE E201 [03011215 - EI  |Activo Nuevo ORC2 ORDENADOR |Pantalla y CNC3360DL4 |HP ELITE E201 Otros DESPACHO
NUEVO ADMINISTRACI [Proyector DIRECCION -
[ALMAFRA ON 2013 12 M2
76671 AOC 03011215 - El  ]Activo Nuevo ORI2 ORDENADOR |Pantalla y GCEJ5HA2509 |AOC M2060PWDA2 |Aula de infantil JAULAS
M2060PWDA2 |NUEVO LLIUREX TK  |Proyector 28 INFANTIL -
ALMAFRA 2018
76672 AOC 03011215 - El  |Activo Nuevo ORI2 ORDENADOR |Pantalla y GCEJ5HA2509 |AOC M2060PWDA2 |Aula de infantil JAULAS
M2060PWDA2 |NUEVO LLIUREX TK  |Proyector 29 INFANTIL -
[ALMAFRA 2018
76673 AOC 03011215 - El  ]Activo Nuevo ORI2 ORDENADOR |Pantalla y GCEJ5HA2509 |AOC M2060PWDA2 |Aula de infantil JAULAS
M2060PWDA2 [NUEVO LLIUREX TK  |Proyector 30 INFANTIL -
[ALMAFRA 2018
76674 AOC 03011215 - El  ]Activo Nuevo ORI2 ORDENADOR |Pantalla y GCEJ5HA2509 |AOC M2060PWDA2 |Aula de infantil JAULAS
M2060PWDA2 |NUEVO LLIUREX TK  |Proyector 31 INFANTIL -
ALMAFRA 2018
76675 AOC 03011215 - El |Activo Nuevo ORI2 ORDENADOR |Pantalla y GCEJ5HA2509 |AOC M2060PWDA2 |Aula de infantil JAULAS
M2060PWDA2 [NUEVO LLIUREX TK  |Proyector 32 INFANTIL -
[ALMAFRA 2018
76676 AOC 03011215 - El  ]Activo Nuevo ORI2 ORDENADOR |Pantalla y GCEJ5HA2514 JAOC M2060PWDA2 |Aula de infantil JAULAS
M2060PWDA2 |NUEVO LLIUREX TK  |Proyector 13 INFANTIL -
[ALMAFRA 2018
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INVENTARIO TIC
76677 AOC 03011215 - EI |Activo Nuevo ORI2 ORDENADOR [Pantalla y GCEJ5HA2514 [AOC M2060PWDA2 |[Aula de infantil [AULAS
M2060PWDA2 [NUEVO LLIUREX TK  [Proyector 20 INFANTIL -
ALMAFRA 2018
76678 AOC 03011215 - EI |Activo Nuevo ORI2 ORDENADOR [Pantalla y GCEJ5HA2514 [AOC M2060PWDA2 [Aula de infantil [AULAS
M2060PWDA2 [NUEVO LLIUREX TK  [Proyector 22 INFANTIL -
ALMAFRA 2018
76679 SMART TECHN[03011215 - EI  [Activo Nuevo PZ-CE COMPRA Pantalla y SB680-R2-5105[SMARTTECH [SMART Aula de infantil
OLOGIES NUEVO CENTRE O Proyector 48 BOARD 680
SMART ALMAFRA DONACIO -
BOARD 680 PISSARRA
DIGITAL
76680 SMART TECHN([03011215 - EI  [Activo Nuevo PZ-CE COMPRA Pantalla y C021I1W40E089 [SMARTTECH [SB480 Aula de infantil
OLOGIES NUEVO CENTRE O Proyector 4
SB480 ALMAF RA DONACIO -
PISSARRA
DIGITAL
76681 SMART TECHN|[03011215 - EI  [Activo Nuevo PZ-CE COMPRA Pantalla y C022JW26E055[SMARTTECH [SB480 Aula de infantil
OLOGIES NUEVO CENTRE O Proyector 4
SB480 ALMAFRA DONACIO -
PISSARRA
DIGITAL
76682 HITACHI SBFX [03011215 - EI |Activo Nuevo PZ-CE COMPRA Pantalla y A08623 Hitachi SBFX Aula de infantil
NUEVO CENTRE O Proyector
ALMAFRA DONACIO -
PISSARRA
DIGITAL
76683 SMART TECHN[03011215 - EI  [Activo Nuevo PZ-CE COMPRA Pantalla y SB680-H2-1118[SMARTTECH [SMART Aula de infantil
OLOGIES NUEVO CENTRE O Proyector 12 BOARD 680
SMART ALMAF RA DONACIO -
BOARD 680 PISSARRA
DIGITAL
76684 SMART TECHN|[03011215 - EI  [Activo Nuevo PZ-CE COMPRA Pantalla y SB480-M2-0482|SMARTTECH [SB480 Aula de infantil
OLOGIES NUEVO CENTRE O Proyector 84
SB480 ALMAFRA DONACIO -
PISSARRA
DIGITAL
76685 EPSON 03011215 - EI  |Activo Nuevo PVOA PROYECTOR [Pantallay km4f9400711  [EPSON EMP-83H Otros
EMP-83H NUEVO VIDEO Y Proyector
ALMAFRA DATOS
RED.ES 2009
76686 Proyector 03011215 - EI |Activo Nuevo PV-CE COMPRA Pantalla y BO12HF04T011 [SMARTTECH |INDEFINIDO  [Aula de infantil
NUEVO CENTRE O Proyector 4
ALMAFRA DONACIO -
PROJECTOR
76687 OPTOMA 03011215 - EI |Activo Nuevo PV-CE COMPRA Pantalla y Q8TM723AAAA [OPTOMA X305ST Aula de infantil
X305ST NUEVO CENTRE O Proyector [ACO116
ALMAFRA DONACIO -
PROJECTOR
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INVENTARIO TIC

76688 Proyector 03011215 - El |Activo Nuevo PV-CE COMPRA Pantalla y F8CE10805 Hitachi INDEFINIDO  |Aula de infantil
NUEVO CENTRE O Proyector
ALMAFRA DONACIO -
PROJECTOR
76689 EPSON 03011215 - El  |Activo Nuevo PV-CE COMPRA Pantalla y MS3F061725L |[EPSON EB-440Wi Aula de infantil
EB-440Wi NUEVO CENTRE O Proyector
ALMAFRA DONACIO -
PROJECTOR
76690 SMART TECHN|03011215 - EI  |Activo Nuevo PV-CE COMPRA Pantalla y QO012DW28A09 |SMARTTECH [Vv25 Aula de infantil
OLOGIES V25 |NUEVO CENTRE O Proyector 07
ALMAFRA DONACIO -
PROJECTOR
76691 Proyector 03011215 - El  |Activo Nuevo PV-CE COMPRA Pantalla y FOBE02692 Hitachi INDEFINIDO  |Aula de infantil
NUEVO CENTRE O Proyector
ALMAFRA DONACIO -
PROJECTOR
185331 A-17 03011215 - EI  |Activo Nuevo Pantalla y 55003375 AG NEOVO A-17
NUEVO Proyector
ALMAFRA
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