
COMUNICADO 
Ante la convocatoria de huelga indefinida del profesorado y las movilizaciones en defensa de la enseñanza 
pública, queremos trasladar a las familias y a la sociedad las siguientes consideraciones: 
Nuestra misión como centro educativo es garantizar el derecho a una educación de calidad para todo el 
alumnado, proporcionando un entorno seguro, inclusivo y estimulante que permita su desarrollo personal 
y académico. No obstante, para poder ofrecer este servicio público con las garantías que nuestros jóvenes 
merecen, es imprescindible contar con las condiciones estructurales adecuadas. 
Desde este mismo compromiso con la educación, nos vemos en la obligación de reconocer que las 
condiciones actuales en las que se presta el servicio público educativo requieren una atención 
urgente. No señalar estas carencias sería incompatible con la responsabilidad que tenemos hacia 
el futuro de nuestro alumnado. 
Entendemos que las movilizaciones actuales no deben verse como una simple perturbación del día a día 
del centro. Son la expresión de un malestar profundo y acumulado que afecta directamente a la calidad 
del sistema educativo. Como comunidad educativa, nos preocupa enormemente el impacto de esta 
situación en el calendario escolar, pero precisamente por ello consideramos que es vital abordar las 
causas de fondo del conflicto y no solo sus efectos inmediatos. 
En nuestro día a día en el centro educativo, constatamos cómo determinados factores afectan 
directamente a nuestras aulas: 

● La estabilidad de las plantillas: Fundamental para dar continuidad a los proyectos pedagógicos y 
al seguimiento del alumnado. 

● Las ratios alumno-docente: Unas ratios elevadas dificultan la atención a la diversidad y la 
educación personalizada que requiere la etapa de secundaria y bachillerato. 

● La carga de trabajo y la burocracia: Que a menudo restan tiempo a la preparación de clases y a 
la innovación pedagógica. 

● El reconocimiento profesional: Un docente valorado y con condiciones dignas es la base de un 
sistema educativo de éxito. 

Reclamamos que la mejora de estas condiciones es una necesidad compartida. La prolongación de un 
conflicto laboral de esta naturaleza solo desgasta el sistema. Por ello, instamos a la Administración 
educativa a impulsar, con la mayor celeridad posible, un proceso de diálogo efectivo y negociación real 
con los representantes legítimos de los trabajadores para alcanzar acuerdos concretos. 
 
Aspectos específicos de nuestro centro que nos supone un reto educativo: 

- La masificación del centro: nuestro instituto fue concebido para albergar aproximadamente a 750 
alumnos y alumnas y actualmente supera ampliamente los 1100 estudiantes. Esta situación 
genera una presión constante sobre espacios, recursos e infraestructuras.  

- La falta de espacios adecuados: las previsiones para el próximo curso agravan todavía más esta 
situación debido a que se adscribe un nuevo colegio. Inicialmente estaba prevista la creación de 
una nueva sección educativa, pero finalmente se ha optado por reubicar nuevas líneas en el propio 
centro. 

- Sobrevenida constante durante el curso escolar. 
 
Queremos expresar nuestro profundo agradecimiento y reconocimiento a todo el profesorado y 
personal de nuestro centro, cuyo compromiso diario sostiene al IES Mare Nostrum incluso en las 
circunstancias más adversas. Asimismo, agradecemos la comprensión de las familias y reiteramos 
que este compromiso mutuo merece una respuesta institucional a la altura de las circunstancias. 
 


