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INTRODUCCION:

En la actualidad tenemos una realidad patente: los profundos cambios que la
sociedad esta experimentando en los ultimos afios y que, de forma ineludible, en la escuela,
debemos contemplar para ir adaptandonos y conseguir asi el objetivo que perseguimos: una
educacion integral para el alumnado.

Esta sociedad cambiante supone un reto para nuestra comunidad escolar que,
asumiendo su responsabilidad de mejorar la calidad educativa que oferta, presenta la
propuesta de llevar a cabo un cambio de jornada escolar. Una vez aprobada por consenso
por toda la comunidad educativa, la jornada continua mejoraria la oferta formativa del centro
y daria respuesta a las necesidades de conciliacién laboral de las familias de nuestro
colegio.

Para favorecer esa formacién integral del alumno/a y, para que se lleve a efecto, es
muy necesario que se establezca una jornada escolar que lo posibilite. Este proyecto de
nueva distribucion horaria, amplia y renueva el concepto de educacion y facilita la
interaccion en el modelo mas participativo de la sociedad actual.

El Claustro considera que la jornada escolar continuada permite una distribucién
mas racional de los tiempos. Esta posibilidad surge cuando tenemos conocimiento de que
en otras comunidades auténomas existe esta iniciativa y se ha puesto en practica con éxito.

Por ultimo queremos senalar la importancia de la estabilidad de la plantilla de
profesorado de nuestro centro. Esta situacion nos permite revisar y actualizar planes,
proyectos, documentos, y nos ayuda a llegar a acuerdos para el mejor funcionamiento del

centro, como ahora la elaboracion del Plan de Organizacién de la Jornada Escolar.



a) JUSTIFICACION DEL PROYECTO

En base a las caracteristicas anteriormente expuestas, elaboramos y proponemos el
presente proyecto de cara a la Comunidad Educativa (es decir, alumnos, familias, docentes,
comunidad,...) con la confianza puesta en que sera considerado como un medio de mejora
de la calidad educativa.

Para la elaboracién del presente proyecto nos basaremos en la Orden 25/2016, de
13 de junio, de la Conselleria de Educacion. Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se
regulan las condiciones,el procedimiento de solicitud y de autorizacion de un plan especifico
de organizacion de la jornada escolar en los centros sostenidos con fondos publicos de
segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion Especial de la
Comunitat Valenciana.

Para la aprobacién del plan especifico de organizaciéon de la jornada escolar del
centro, se acreditara la obtencién de un minimo del 55% de votos favorables de la totalidad
del censo de madres y padres.

Asi también, hemos realizado un sondeo a las familias del centro para conocer cual
seria el horario que escogerian para su hijo/a en el caso de que se llevase a cabo,este tipo
de plan de organizacién del jornada escolar. (anexo 1)

Como profesionales de la ensefanza buscamos, al igual que los padres, que se
llegue a conseguir un desarrollo integral de la persona y, por ello, proponemos para nuestro
centro la jornada continua, en base a que estamos convencidos que con ella lograremos
una mayor calidad en el proceso de ensefianza-aprendizaje y conseguiremos un mejor
desarrollo integral de nuestros/as alumnos/as.

Somos conscientes de que modificar el horario no va a resolver todos los problemas
educativos existentes en la actualidad. Sin embargo, en nuestro propésito estd mejorar la
educacion de nuestros alumnos/as, considerando este hecho como una de las claves.

CARACTERISTICAS DEL CENTRO:
*EL ENTORNO

El CEIP Mariano Benlliure es un colegio de Educacién Infantil y Primaria, de Elche,
ciudad del sureste de la provincia de Alicante, de unos 230.587 habitantes, segun el INE
2012, lo que le supone ser la tercera localidad mas poblada de la Comunidad Valenciana.
Pertenece a la comarca del Baix Vinalopd.

El centro esta enclavado en un lugar privilegiado del barrio llamado Sector V, muy

bien comunicado, tanto con autovias y circunvalaciones, como con las calles mas



importantes de la ciudad, aunque no siempre fue asi. Cuando se inauguré el edificio, en
1986, se situaba a las afueras de la ciudad, rodeado de espacios deshabitados, donde
solian instalarse campamentos de némadas, ferias, circos..., y de fabricas de calzado. Con
el tiempo, las fabricas han ido desapareciendo, y se han reemplazado por edificios de
viviendas, por lo que nos encontramos con un barrio joven, en cuanto a poblacién, y en
plena expansion, por la zona comercial instalada desde 2007, por la cercania con el
Hospital del Vinalopd, asi como muy cerca del IES “Tirant lo Blanc” (al que estan adscritos
los/las alumnos/as del centro).

Sin embargo, el hecho de estar ubicado cercano a la autovia A-7 y a la
Circunvalacién Sur y tener al costado una gran rotonda de circulacion que deriva el trafico a
tres grandes vias de comunicacién de Elche (Avenida del Alcalde Ramon Pastor, la Avenida
Pedro Juan Perpifian, la Calle Chile), hace que la tarea escolar diaria se vea perturbada por
la contaminacion acustica, asi como el riesgo que supone esa densidad de trafico,
especialmente en las horas de entrada y salida de los escolares. Ademas el hecho de ser
un barrio limitrofe y bién comunicado con partidas rurales y urbanizaciones cercanas (Llano
San Jose, Pefa Las Aguilas...), implica que muchas familias se desplacen al centro en

vehiculo.

* LAS INSTALACIONES

Cuenta con 2 aulas especificas de Educacién Especial, y esta catalogado como
centro de Integracion Preferente para alumnado con discapacidad motriz o plurideficiencias.
Es un centro “accesible”, puesto que cuenta con rampas en todas las entradas, y ascensor.

El CEIP Mariano Benlliure consta de dos edificios, bastante diferenciados: el edificio
llamado RAM (llamado asi porque empezd siendo una ampliacién de otro colegio) y el
edificio principal, que se inauguré en 1986. Las instalaciones del RAM son la mas antiguas

del centro.

EDIFICIO RAM
El edificio RAM (Reforma y Ampliacion) consta de una unica planta; en dicha planta

se encuentran los siguientes elementos:

e Dos aulas de Pedagogia Terapéutica Especifica.

e Seis aulas de Educacion Infantil.

e Un aula de Audicion y Lenguaje.

e Una sala de Fisioterapia.

e | udoteca.

e Gimnasio.



Una sala de reuniones.
Tres modulos de aseo para alumnos y uno para el profesorado.
Sala de calderas.

Ademas, cuenta con un pequefo patio, dotado con un parque infantil, 3 bancos y

distintos arboles. Los nifios de Educacion Infantil y los/as alumnos/as de las aulas

especificas que se integran en Educacion Infantil son quienes hacen uso de este espacio.

EDIFICIO PRINCIPAL

El edificio principal esta dividido en tres plantas. Es posible acceder a las plantas

tanto por las escaleras como por el ascensor. En él encontramos los siguientes espacios:

Planta Baja

Vestibulo.

Sala de profesores/as.

Comedor de nifios/as de Infantil de 3 afios.

Comedor para el resto del alumnado.

Cocina.

Secretaria.

Direccion.

Archivo.

Conserjeria.

Cuarto de fotocopiadoras.

Sala de maquinas y caldera.

Cuarto pequefio donde se guarda parte del material de Educacion Fisica.
Vivienda del conserje (dedicada a actividades de comedor y del AMPA).
Patio de la vivienda del conserje (destinado a almacén).

Aseos adaptados para alumnos/as con NEAE y aseos de profesores/as.

Esta planta comunica con el patio mediante un porche, donde se encuentran los

vestuarios, y un cuarto pequefio, donde se guarda parte del material de Educacion Fisica.

Primera planta

6 Aulas para los cursos de 1°, 2° y 4°B y 4°C de Educacion Primaria.
Biblioteca.

Aula de Pedagogia Terapéutica.

Aula de Musica.

Despacho de Psicopedagogia.



e Aula de Audicion y Lenguaje.
e Despacho de educacion fisica.
e Aseos para alumnado y trabajadores.

Segunda planta
e 7 Aulas para 3°A, 3°B, 4°A, 5° y 6° de Educacion Primaria.

e Aula de religién.

e Aula de informatica.

e Aula de inglés.

e Aseos para alumnado y trabajadores.

El patio de este edificio cuenta con dos pistas de balonmano y otra de baloncesto.
Entre ellas, encontramos arboles, palmeras, algunos bancos y dos fuentes, una pérgola, asi

como 3 jardineras grandes, donde el alumnado de 5° curso cuida el pequefo huerto escolar.

Ademas, el colegio cuenta con una zona de aparcamiento junto al edificio principal.

* PERSONAL

Personal docente

El profesorado de este centro esta formado por:
e Ocho maestros/as de Educacion Infantil.
e Doce maestros/as de Educacion Primaria.
e Dos maestras especialistas en Audicion y Lenguaje .
e Tres maestras especialistas en Pedagogia Terapéutica.
e Una maestra especialista en Educacion Musical.
e Dos maestras especialistas en Inglés.
o Dos maestros especialistas en Educacion Fisica.
e Una maestra especialista en Religién Catolica.

Personal no docente

e Tres educadores de EE, que atienden a los nifios y nifias con necesidades
especificas de apoyo educativo.

e Una fisioterapeuta a tiempo completo.

e Una psicopedagoga a tiempo completo.

e Una portera escolar.



Otros trabajadores en el centro
e El servicio de comedor esta a cargo de la empresa Serunion. Es atendido por dos

cocineras a tiempo total, y dos a tiempo parcial, asi como 13 monitores de comedor.
e La limpieza del colegio la lleva a cabo una contrata que depende del Ayuntamiento.
En la actualidad, son 4 personas las encargadas de la limpieza diaria.

* ALUMNADO Y FAMILIAS

El centro ha tenido, durante el curso 2015/16 un total de 458 alumnos, en una franja
de edad que va desde 3 hasta 12/13 afios, repartidos de la siguiente manera, segun la
etapa educativa en la que se encuentran:

e 129 alumnos/as en Educacion Infantil.
e 329 alumnos/as en Educacion Primaria.
e 13 alumnos/as adscritos a las Aulas Especificas de EE , (contabilizados en Ed.

Infantil y en Ed. Primaria segun corresponda).

En las aulas ordinarias, existen 18 alumnos/as con Dictamen de Escolarizacion,
integrados en diferentes niveles presentando diversos tipos de etiologias y requiriendo
todos ellos de ACI. Ademas contamos también con un considerable numero de alumnos/as
con dificultades de aprendizaje, en donde se engloban todos aquellos alumnos/as, que
necesitan atencién individualizada para algunas o varias de las areas. De aqui la
importancia de contar con el SPE y con el segundo maestro de audiciéon y lenguaje, a
tiempo completo, ya que son muchos alumnos/as los/as que requieren de su servicio. Esto
ademas favorece la coordinacién real y continuada del equipo de atencion a la diversidad
con el equipo psicopedagdgico. En la actualidad es dificil, encontrar horario para coordinar a
todos los profesionales (fisioterapeuta, maestras de PT, maestras de audicion y lenguaje,
educadores y tutores). No debemos olvidar, el importante nimero de alumnado que
presenta diferentes alergias alimenticias y de otro tipo, por ejemplo, al latex.

En cuanto a las familias, al numero total de padres y madres censados en el centro
se les pasd un cuestionario para que lo completaran de forma voluntaria y anénima. Fue
completado por 195 familias, un indice de participacion bastante aceptable, teniendo en
cuenta que la mayoria tienen matriculados varios hijos/as en el centro.

En dicho cuestionario se solicitaban datos referentes a los siguientes aspectos:

* Vivienda.

* Trabajo.

* Estudios de los padres y lengua.

* Ambiente familiar y cultural y valores que se fomentan.
* Gestion del tiempo libre.



* Apoyo a la tarea educativa en casa.
» Relacion de las familias con el centro.

* Objetivos importantes para las familias en referencia a la educacién de sus hijos/as.

Resumiendo los resultados generales de estas encuestas sobre el nivel sociocultural
de los padres, quedaria de la siguiente manera:

Vida familiar: la mayoria de las familias estan compuestas de 2 hijos/as (57,81%),
con ambos progenitores en casa (82,30%); la vivienda es en propiedad en un 90,05%,
disponiendo de un sitio dedicado al estudio en el 92,23% de los casos.

Nivel de estudios y trabajo: en el 46,6% de las familias, trabajan los dos
progenitores, hay algun miembro en el paro en el 50,54%. La mayoria de los padres y
madres tienen estudios primarios, sobre un 44%; le siguen los que tienen un nivel de
Bachillerato o de FP en un 32,50%, aproximadamente.

Ambiente familiar y valores que se fomentan: usan en casa como lengua habitual el
castellano en un 90%. Los valores que mas se fomentan desde las familias son los de
respeto (98,44%), igualdad (72,92%) y tolerancia (63%). Reconocen no dar a valores como
la justicia, libertad y pluralismo tanta importancia como los anteriormente mencionados.

Relacion de las familias con el centro: se reunen con el tutor a iniciativa propia en un
57,39% de los casos y un 10,23% solamente cuando se les cita. Asisten regularmente a las
reuniones del curso en un 93,58%, participando en los actos publicos organizados por el
colegio el 76,84%. La sensacion general es que piensan que las reuniones con el
profesorado del colegio son suficientes en un 79,89%. También piensan que el nivel de

aprendizaje es bastante bueno y estan satisfechos con la labor del Equipo Directivo.

MEJORA QUE SE PRETENDE CONSEGUIR A TRAVES DE ESTE
PLAN:

Actualmente, como consecuencia de la evolucién de la sociedad y de la mejora de la
calidad de vida, nos encontramos ante la necesidad de adecuar la institucion educativa a las
necesidades de la sociedad actual y a la demanda de educacidon por parte de las
comunidades.

Por lo que el centro puede convertirse en un elemento que dinamice la educacién y
que atienda todas las demandas educativas de la comunidad, buscando la mejor
organizacion para nuestros alumnos/as, actividades, aprendizajes, tiempos, recursos,

espacios...
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Las horas de convivencia de los miembros de la unidad familiar, deben servir para

intensificar la comunicacion y favorecer la implicacién activa de los padres y madres en la

educacioén de sus hijos/as, en aspectos tan importantes como la planificacion del ocio y del

tiempo libre, el control del trabajo auténomo, el juego, el descanso, las horas y programas

de TV, la creacidon y encauzamiento de inquietudes culturales, artisticas, deportivas,

sociales y recreativas en general.

a) AMBITO PEDAGOGICO

Mejora el rendimiento del alumno/a, ya que su atencion y actividad a lo largo de las
primeras sesiones de la mafiana es mayor, disminuyendo conforme va avanzando la

jornada escolar, como demuestran gran cantidad de estudios (curva de fatiga).

Existen evidencias de que en las comunidades donde existe la jornada continua
como en Andalucia, Canarias, Islas Baleares, Murcia, entre otras..., la atencidon no
experimenta ruptura ni dispersion como sucede en el caso de la jornada partida. Al
ser mas largo el tiempo transcurrido entre el final de una jornada y el comienzo de la
siguiente, se produce un efecto relajante en el alumnado que disminuye el estrés y
mejora el clima de trabajo.

Reduce el nimero de ausencias de nifios/as que por las tardes no suelen asistir a
clase, en muchas ocasiones debido a la lejania del Centro con respecto al hogar
familiar, que hace que deban trasladarse junto a un adulto, o porque se quedan
durmiendo.

Se elude la pérdida de tiempo productivo de 12:30 a 15:30, asi como, el cansancio
que en ese periodo se acumula.

Al coincidir el horario escolar con el horario de trabajo del SPE, el trabajo de estos
profesionales seria mas eficiente. En el caso de la jornada partida, el SPE sélo
coincide con alumnos/as y profesores/as durante las 3 sesiones de la mafiana. Y
con la jornada continua el horario de coincidencia seria completo de 9h a 14h, con lo
que se aumenta el tiempo de observaciéon y evaluacién de los alumnos/as y la
coordinacién con los maestros/as. De ahi que la jornada continua sea positiva debido
al considerable numero de dictamenes de escolarizacion del que dispone nuestro
centro, un total de 31, de los cuales 13 estan escolarizados en las aulas especificas
y 18 en las aulas ordinarias. Por otro lado, la jornada continua supondria una
disminucion de las conductas disruptivas que suele mostrar dicho alumnado en las
sesiones vespertinas.
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e Le evita la incidencia negativa de la climatologia de nuestra region en su
rendimiento, especialmente de las sesiones de las tardes, ya que las aulas del
centro no estan acondicionadas para soslayar este inconveniente.

e No se producen interrupciones horarias que perjudiquen la atencién, ya que el
alumnado est4 en clase en los periodos de mayor rendimiento.

e Se distribuyen de forma razonable sus actividades, destinando la mafana para las
actividades curriculares, comida y descanso; y las tardes para el estudio, las
actividades extraescolares y el ocio.

e Le permite una mejor organizacion de su tiempo de ocio y sus horas de estudio, con
lo que se le evita el tener que realizar los deberes a las 8, 9 o 10 de la noche o una
vez salen de las actividades extraescolares a las que asisten en la actualidad.

e Le posibilita una educaciéon integral y mas completa en la que pueda elegir
libremente determinadas propuestas que le gusten mas, fomentando asi su
motivacion y autonomia. Educa al nifio/a a elegir, desde su inicio, parte de su
educacion permanente.

e Aumenta el tiempo en el que el nifio/a participa activamente en actividades
significativas, en detrimento de ofras actividades mas pasivas y menos
aconsejables, como la television.

e Le permite vivir una vida familiar y escolar mas organizada y coherente, al tener que
ponerse de acuerdo ambas instituciones en su formacion.

e Se mejora su nivel educativo al aumentar la oferta de actividades formativas de
caracter complementario.

e Garantiza el derecho del nifio/a al ocio como algo fundamental para su desarrollo,
contemplado en la Declaracion de los “Derechos del nifio”.

e Se consigue un mayor rendimiento de nuestros/as alumnos/as. Los/as alumnos/as
consiguen un mayor aprovechamiento en la Jornada Continua que en la Partida.

e Aumentar y potenciar el periodo de utilizacion del tiempo libre para otras actividades
complementarias y formativas, a la vez que una distribucion del tiempo del alumno
mas racional y eficaz y, de esta manera, obtener tiempo para estudiar, tareas de
casa, descanso, etc.

Se trata de separar y racionalizar el tiempo en:
* Actividades lectivas.
* Actividades extraescolares.
* Horas de estudio.
* Ocio y tiempo libre.

e Contribuye a formar a los padres y a las madres en su papel como educadores y
educadoras y contribuye a un mayor enriquecimiento personal.

e Posible ahorro en el gasto del comedor.
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Evita, igualmente, el inconveniente de horarios diferentes entre los alumnos/as que
estudian en los IES y los que lo hacen en los Colegios de Educacion Infantil y
Primaria: distintas horas para comer, para estudiar, etc.

Favorece la colaboracién entre padres y profesores al modificar el horario de
atencion a las familias adecuandose de forma mas légica a la jornada laboral de
muchas familias.

b) AMBITO DE CONVIVENCIA.

En el ambito de la convivencia podemos destacar varios aspectos:

Se disminuyen los conflictos generados en el comedor. Actualmente, con la jornada
partida, el lapso de tiempo del que disponen los/as alumnos/as entre las sesiones
de la mafiana y las de la tarde es demasiado largo, por lo que se generan muchos
conflictos y llegan al aula cansados/as y estresados/as. Ello hace que su rendimiento
y energias se vean fuertemente mermados.

Al disponer de mas tiempo por las tardes, éste puede ser destinado no solo a la
conciliacion familiar, sino a la conciliacion personal con ambitos de la vida
necesarios e importantes como el ocio, la amistad o el juego. Ello repercutira
directamente en una mejora de la calidad de vida y el bienestar del/ la nifio/a y, por
lo tanto, también en una mejora de la autoestima y las relaciones interpersonales.

En cuanto al profesorado, el horario de jornada continua propuesto en este proyecto

facilita la coordinacién entre niveles y ciclos, asi como las tutorias con padres.
c) AMBITO DE COORDINACION

Dada la importancia del profesorado que tiene como finalidad proporcionar a

todos/as los/as nifios/as una educacion que permita afianzar su desarrollo personal y su

propio bienestar, adquirir las habilidades culturales basicas asi como desarrollar las

habilidades sociales, los habitos de trabajo y estudio, el sentido artistico, la creatividad y la

afectividad.

Vemos conveniente que aplicar la Jornada Continua nos ayudaria a conseguir los

objetivos, ya que:

Facilita la participacion del profesorado en el funcionamiento eficaz y coordinado en
los 6érganos pedagoégicos de los Centros.
Estimula e impulsa la formacién continuada y el perfeccionamiento del profesorado,

asi como la innovacion y la investigacion educativa.

13



e Al coincidir el horario escolar con el horario de trabajo del SPE se podria rentabilizar
mas el trabajo de estos profesionales. En el caso de la jornada partida, el SPE sélo
coincide con los profesores durante las sesiones de la mafana. Y con la jornada
continua, el horario de coincidencia seria completo de 9h a 14h, con ello se aumenta
el tiempo de observacion y evaluacién de los/as alumnos/as y coordinacion con

los/as maestros/as.
d) AMBITO DE LA COEDUCACION E IGUALDAD DE GENERO.

En nuestra tarea como docentes, planificaremos actividades escolares vy
extraescolares que trabajen la igualdad de género y la equidad. Del mismo modo,
utilizaremos el lenguaje inclusivo y trabajaremos una educacién en valores que no genere
roles sexistas ni machistas, para conseguir que nuestros alumnos y alumnas coexistan en

una sociedad donde la igualdad de género no sea una utopia.

e) AMBITO DE CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL

Las familias constituyen el primer agente socializador del/la nifio/a y junto con otros
agentes socializadores, que van modelando y contribuyendo a su desarrollo integral, como
los medios de comunicacion de masas y las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Citamos, a continuacion, una serie de razones por las que la jornada continua es
aconsejable para este sector, encontramos:

e Disminucion del tiempo invertido en desplazamientos para que el/la nifio/a acuda al
Centro tanto por las mafanas como por las tardes. Se evita el inconveniente de 4
viajes al Centro, que coinciden con las entradas y salidas.

e Aumenta el numero de horas de convivencia de los miembros de la unidad familiar,
en una buena parte de las familias, mejorando aquellos aspectos educativos de
habitos y costumbres alimentarias asi como de modales, al utilizar los momentos del
desayuno y de la comida como unos tiempos aprovechables orientados a la
educacion en valores y conductas, desde el seno familiar, con lo que se favorece la
comunicacion entre padres/madres e hijos/as y sirve de base para la implicacion
activa y directa de los padres y madres en la educacion de sus hijos/as.

e Les implica en el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos/as.
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e Evita el tener que dejar a terceras personas a mediodia al cuidado de los hijos/as
cuando éstos/as finalizan la jornada escolar, por ser sus horarios incompatibles con

la jornada partida.

f) AMBITO DE SALUD

Fomentaremos habitos saludables entre nuestros alumnos y alumnas, como el
consumo habitual de frutas y verduras. Gracias a este nuevo horario, nuestros alumnos/as
dispondran de dos recreos, en los cuales fomentaremos una alimentacién saludable. El
segundo recreo (descanso de diez minutos) sera el recreo nutricional, en el cual los nifios y
nifas podran tomar una pieza de fruta. De esta forma fomentaremos el consumo de este
alimento. Por otra parte, este nuevo horario tiene varias ventajas para nuestros alumnos y
alumnas en cuanto al descanso se refiere. Los nifos y niflas centran mas su atencién por
las mafanas y al no tener clase después de comer pueden descansar y relajarse de la
jornada escolar, evitando asi situaciones de estrés y nerviosismo, ya que también tienen la
oportunidad de dormir siesta, costumbre muy beneficiosa sobre todo para los/as mas
pequenos/as.

b) HORARIO GENERAL DEL CENTRO

PROPUESTA DE HORARIOS

Para el desarrollo del curriculo en el modelo de jornada que se propone se han
confeccionado los horarios en base a la siguiente distribucion del tiempo:

Septiembre y junio: de 9:00 a 13:00 h.

Del 1 de octubre al 31 mayo: de 9:00 a 14.00 h.

Todas las instalaciones del Centro estaran disponibles para atender las actividades
extraescolares y las actividades realizadas por el servicio del comedor. A continuacion
detallamos el horario del alumnado y del profesorado.

1- HORARIO APERTURA DEL CENTRO

El centro abrira sus puertas para atender a las necesidades de las familias que lo
soliciten, a las 7: 30 h para el aula matinal. Y a las 9:00 h para el inicio de la jornada escolar.
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2- HORARIO DE CIERRE DEL CENTRO

El centro permanecera abierto en horario lectivo hasta las 14:00 h;y continuara con
horario no lectivo hasta las 17:00 h con las actividades extraescolares gratuitas. De 17:00h
hasta las 19:00 h con las actividades extraescolares de pago, organizadas por el AMPA.

3/4 - HORARIO LECTIVO Y NO LECTIVO DEL ALUMNADO

Durante el horario “de INVIERNO” (de octubre hasta mayo), las sesiones de clase y

recreo se distribuiran de la siguiente manera:

e HORARIO PRIMARIA:

12 Sesion lectiva 60’

22 Sesion lectiva 60’

Recreo de 20°

3° Sesion lectiva 50°

42 Sesion lectiva 50’

Recreo nutricional** de 10”

52 Sesion lectiva 50’

COMIDA CASA/COMEDOR

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES 1***
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e HORARIO INFANTIL:

12 Sesion 60’

22 Sesion 60’

Recreo de 25’

32 Sesion 45’

42 Sesion 50’

Recreo nutricional** de 20’

52 Sesion 40’

COMIDA CASA/COMEDOR

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES 1***

Actividades extraescolares 2****

* Aula matinal, es de caracter voluntario y de pago.

** Recreo nutricional: Coincidiendo con la finalizacién de la 4° sesion de la jornada se
propone realizar un descanso (10’ para primaria y 20’ para infantil) en el aula, en la que
los/as alumnos/as acompanados por el/la tutor/a, tomen una pieza de fruta de temporada.
En este descanso se trabajaran habitos saludables de alimentacion.

***Actividades extraescolares 1: Estas actividades se realizaran de 15:30 a 17:00 h en
horario no lectivo durante la jornada escolar. En este apartado nos encontramos con dos
agrupaciones:
1. Nifos/as que asisten al comedor y cuyas actividades seran impartidas por los
monitores del comedor.
2. Ninos/as que comen en casa y vuelven a las 15:30h cuyas actividades gratuitas
seran impartidas por monitores o padres voluntarios.

****Actividades extraescolares 2: Son las actividades que organiza el AMPA fuera del
horario no lectivo.

Durante el horario “de VERANQO” (septiembre y junio), las sesiones de clase y recreo

se distribuiran de la siguiente manera:
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e HORARIO PRIMARIA:

12 Sesion lectiva 45’

22 Sesion lectiva 45’

32 Sesion lectiva 45’

Recreo de 25’

42 Sesion lectiva 40’

52 Sesion lectiva 40’

COMEDOR

e HORARIO INFANTIL:

12 Sesion 45’

22 Sesion 45’

32 Sesion* 45’

Recreo de 30’

42 Sesion 35’
52 Sesion 40’
COMEDOR
4.a. HORARIO DEL COMEDOR:
ENTRADA A las 14:00
12 SALIDA A las 15:30
22 SALIDA A las 17:00

El precio del comedor sera el establecido al inicio de curso para todos/as los/as
comensales, indistintamente del horario de salida. Los/as alumnos/as que reciben el servicio
de comedor, estarian atendidos en esa misma franja de horario (de 14:00 a 17:00),
realizando diversas actividades educativas con los/as monitores/as de comedor, siempre
atendiendo a la diversidad del alumnado, tal como viene siendo habitual en nuestro centro.
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4.b. HORARIO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE CARACTER
VOLUNTARIO.

Las actividades extraescolares voluntarias y gratuitas, empezaran a partir de las
15:30 h hasta las 17:00 h, tal como se ha especificado en el apartado anterior.

4.c. OTROS.

Aula matinal: es un servicio de ludoteca que se ofrece a los padres, de caracter voluntario y
de pago de 7:30 h a 9:00 h.

Las actividades extraescolares voluntarias de pago, que se organizan por parte del AMPA,
se realizaran de 17:00 h a 19:00 h.

c) PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE HASTA LAS
17:00 H.

JORNADA LECTIVA: 25 horas semanales.
HORAS DE DEDICACION EXCLUSIVA AL CENTRO: 5 horas semanales.

Ademas de su horario lectivo (de 9.00 h. a 14.00 h., tal y como se explica en el
apartado b.3.) todos los/as profesores/as del centro completaran su horario con cinco horas
semanales de dedicacion exclusiva, de tal forma que se organiza de la siguiente manera:

- Todo el claustro tendran que asistir al centro de 14:00 a 15:00 h, los lunes,
martes y jueves, a excepcion de los/as dos maestros/as que tendran turno de
tarde, y que se explicara en el siguiente punto.

- Todo el claustro tendra que asistir la tarde del miércoles de 15:00 a 17:00 h.

- Se organizaran grupos de dos maestros/as (preferentemente por nivel para
facilitar su coordinacién), que asistiran al centro de 15:00 a 17:00 h y que
realizaran turnos rotatorios, de manera que siempre habra presencia de
profesorado por la tarde, tanto por parte del equipo directivo como por parte
de miembros del claustro. Dichos maestros/as, no asistiran a la exclusiva de
la manana, ni a la del dia siguiente; de esta forma, la dedicacion al centro

seguira siendo de cinco horas semanales.

A continuacion se muestra un horario de ejemplo de distribucion de estas horas.

Estos horarios seran rotativo por meses.
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12 SEMANA:

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
TODO EL TODO EL TODO EL
14a15h. CLAUSTRO CLAUSTRO CLAUSTRO

TODO EL

15a17h. CLAUSTRO

TUTORES 3°

En este primer ejemplo, los/as tutores/as de primero, no asistirian a la exclusiva del lunes y
el martes por la mafana; los/as de segundo no asistirian a la exclusiva del martes y del

miércoles, y asi sucesivamente.

22 SEMANA:
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
TODO EL TODO EL TODO EL
14a15h. CLAUSTRO | CLAUSTRO CLAUSTRO

TODO EL

TUTORES

15a17h. CLAUSTRO 3 ANOS
32 SEMANA
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
TODO EL TODO EL TODO EL
14215 h. CLAUSTRO | CLAUSTRO CLAUSTRO

TODO EL TUTORES
15a17 h. CLAUSTRO AULA
ESPECIFICA

Durante la hora de 14:00 a 15:00 h. las tareas a desempefiar seran:

° Programacion de actividades de aula y de nivel.
° COCOPE.
° Atencién a padres y reuniones.
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En el horario de tarde, de 15:00 a 17:00h. las tareas a desempefar seran las

siguientes:
o Reunion de nivel.
o Claustros.
° Programacion de actividades de aula.
° Relacién con los padres y accion tutorial.

d) IMPLICACION DEL PROFESORADO DEL CENTRO EN LA
SUPERVISION DE LA ACTIVIDAD NO LECTIVA.

La implicacion del profesorado en el desarrollo de las actividades extraescolares
gratuitas no lectivas, se caracteriza por una actuacion cooperativa y coordinada del claustro
de profesores. Se ha elaborado un sistema de rotacion del tal manera que exista la
presencia de dos miembros del claustro de profesores y un miembro del equipo directivo

durante la apertura de las instalaciones escolares en periodo no lectivo.

e) PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
DE CARACTER VOLUNTARIO.

1.DESARROLLO, ORGANIZACION Y TIPOS DE ACTIVIDADES

A continuacion se detallan las actividades propuestas de manera gratuita para la
franja horaria de 15:30 a 17:00h. Dichas actividades se organizardn por grupos
heterogéneos de edad, ya que este tipo de organizacion favorece el intercambio de
aprendizajes, y por lo tanto contribuye al desarrollo integral del nifo. Para promover y
fomentar el uso de la lengua valenciana, todas las actividades extraescolares seran
impartidas en valenciano.

Los alumnos con NEE, participaran de forma integradora en los talleres y quedaran
cubiertas sus necesidades con los recursos humanos y materiales necesarios segun el
grado de dificultad que presente el alumno/a para ejercer dicha actividad. Las actividades
propuestas se adaptaran por tanto, a las caracteristicas personales de cada alumno/a, de

manera que éstos puedan desarrollarlas integramente.

Los talleres que se impartiran son los siguientes:
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e TALLER JOCS POPULARS | TRADICIONALS:

Descripcion: Se trabajaran diversos juegos tradicionales tipicos de la comunidad
valenciana a través de actividades ludicas y cooperativas.

Ratio: veinticinco nifos/as.

Etapa o nivel: infantil y primaria.

Financiacion: Financiada 100% por el Ampa.

e TALLER DE MUSICA | DANSA:

Descripcién: Se trabajaran diferentes actividades expresivo-musicales que favorezcan las
relaciones sociales y habilidades de organizacion, colaboracion y cooperacion de grupo.
Ratio: veinticinco nifos/as.

Etapa o nivel: infantil y primaria.

Financiacion: Financiada 100% por el Ampa.

e TALLER DE TREBALL EN BIBLIOTECA:

Descripcidén: Se llevaran a cabo tareas de organizacion,catalogacion y lectura comprensiva
en lengua valenciana.

Ratio: veinticinco nifios/as.

Etapa o nivel: infantil y primaria.

Financiacion: Financiada 100% por el Ampa.

e TALLER DE COEDUCACIO:

Descripcién: Trataremos de abordar temas como la igualdad de género y los roles sociales
preestablecidos por la sociedad a través de distintas dindmicas, lecturas y charlas, siempre
desde un punto de vista critico.

Ratio: veinticinco nifios/as.

Etapa o nivel: infantil y primaria.

Financiacion: Financiada 100% por el Ampa.
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e TALLER D'ESCACS:

Descripcién: En este taller, los nifios y nifas podran aprender a jugar al ajedrez asi como

perfeccionar su juego mediante la practica y la realizacién de pequefos torneos. El objetivo

es que los nifios disfruten y desarrollen capacidades cognitivas relacionadas con este juego.
En Infantil, el taller sera “Inici als escacs”, y se realizara un acercamiento al juego

propiamente dicho, asi como a otros juegos de mesa relacionados, como “Las damas”.

Ratio: veinticinco nifios/as.

Etapa o nivel: infantil y primaria.

Financiacion: Financiada 100% por el Ampa.

e XARRADES | DINAMIQUES DIRIGIDES PER ONGs:

Se contactara con diferentes ONGs segun disponibilidad, para que realicen charlas

de diferente tematica relacionadas con la labor que llevan a cabo.

2.PERSONAS, EMPRESAS Y ORGANIZACION DE PARTICIPANTES EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES.

Tal y como se ha dicho anteriormente, el Ampa del centro se hara cargo de la
financiacion y de la gestion de los recursos humanos y materiales necesarios para la
organizacion y el desarrollo de las actividades extraescolares gratuitas en horario no lectivo.

En cuanto a los recursos espaciales, para desarrollar las actividades extraescolares
que hemos propuesto en el plan especifico de organizacién de la jornada escolar
disponemos de las instalaciones del centro.

f) PLANIFICACION DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL
COMEDOR Y TRANSPORTE.

Nuestro centro carece de servicios complementarios de comedor y transporte, por lo
que no existen medidas de coordinacién con ningun otro centro.
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g) PREVISION DE ACTUACIONES FORMATIVAS PARA LA
COMUNIDAD EDUCATIVA (PADRES Y MADRES Y
PROFESORADO) ASOCIADAS A LA APLICACION DE ESTE PLAN
ESPECIFICO QUE SE INCLUIRAN EN LA PROGRAMACION
GENERAL ANUAL.

Durante el curso escolar 2015/2016 el centro ha llevado a cabo un proyecto de
formacién basado en el andlisis, elaboracién y aplicacion de recursos didacticos,
experimentales y emocionales para mejorar el proceso de ensefanza-aprendizaje, ademas
las estrategias para ayudar al alumnado a reconocer, expresar y autogestionar las
emociones.

La experiencia de este curso escolar ha sido valorada por el profesorado del claustro
de manera positiva, por lo que para el curso 2016/2017 el centro seguira ofreciendo
formacion, coordinada por una maestra del centro. La tarde destinada a la formacion sera
los miércoles. Esta formacién estara relacionada con diversos aspectos recogidos en una
reunion de todo el claustro, atendiendo a sus necesidades e inquietudes; y tras un breve
analisis de sus intereses, el proyecto de formacion para el préximo curso escolar podria ser
de las siguientes tematicas:

° Las inteligencias multiples: en él profundizaremos sobre el tratamiento de las
diversas inteligencias como son la linguistica, la logica-matematica, la
espacial, la musical, la corporal-kinestésica, la interpersonal, la intrapersonal
y la naturalista.

Con él se pretende mejorar en los siguientes aspectos, entre otros:
<% La metodologia.

% Los espacios del aula.

< Las relaciones sociales.

° La coeducacion y la igualdad de género. Pensamos que desde la escuela,
debemos impulsar una serie de actuaciones y comportamientos que
propician la transmision de aquellos valores que favorecen unas relaciones
humanas basadas en el respeto y la justicia, la tolerancia, la comprension, la
solidaridad, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la igualdad de
oportunidades, la confianza, la amistad..., valores que en definitiva
constituyen la base de la vida en comun, la ausencia de estereotipos y
discriminaciones sexistas...Por ello, el proceso de coeducacién comienza en
la familia y la escuela, siendo los primeros espacios de socializacion desde
los cuales se compensan los desajustes de origen diverso, como aquellos
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que provienen de prejuicios sexistas que pueden incidir en el desarrollo de

los nifos/as en sus primeros anos.

Con él se pretende mejorar:

Las relaciones entre los alumnos/as basandose principalmente en el respeto y la
igualdad de oportunidades.

Que entre todos y todas podamos lograr la desaparicion de cualquier estereotipo de
discriminacion sexista y que la igualdad formal se convierta en igualdad real y que
nuestros nifos y ninas de hoy se formen como hombres y mujeres de un futuro mas
humano.

Utilizar un lenguaje inclusivo.

Fomentar el intercambio de roles establecidos por la sociedad.

Prevencién del desarrollo de conductas asociadas al sexismo.

Proyecto “creando tribu”. La gestiéon emocional con Mindfulness constituye
una herramienta util y eficaz para la gestion de las emociones. Ya que
entrena nuestro cuerpo y mente a crear un espacio en el que seamos
capaces de ftransformar nuestras reacciones habituales, en nuevas
estrategias creativas que nos llevan a resultados distintos y mas saludables
que nos ayudan a tener unas mejores relaciones con los demas, con los

alumnos y con nosotros mismos.

A través de la implantacién de este proyecto, pretendemos mejorar:

2
L4
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La convivencia en el centro.

La gestion Corporal. Primero porque nuestro cuerpo aprende a aquietarse y a
gestionar el estrés, de esta forma se fomenta la capacidad de no ser tan reactivo
ante las situaciones que experimentamos y actuar desde la calma.

La gestibn mental. En segundo lugar, nuestra mente se entrena mediante el
mindfulness a entrar en un estado de atencion plena, observar los pensamientos y
emociones sin identificarnos. Esta habilidad proporciona una claridad mental que
nos permite conectar con opciones y posibilidades para solucionar problemas y
conflictos que de otra forma es dificil ver.

Llegado a este punto es preciso destacar que la jornada continua nos permite asistir

una tarde sin alumnos/as todo el claustro, tenemos mas posibilidades de realizar cursos

para complementar nuestra formaciéon como docentes.
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Por otra parte, el Ampa tiene previsto realizar una serie de cursos y talleres dirigidos

a padres y madres. Estas actividades las propondra el Ampa y se llevaran a cabo a partir

del mes de septiembre. La ventaja de este nuevo horario es que al ser no lectivo, disponen

de mas espacios en las instalaciones del centro. Las actuaciones formativas que se realicen

para padres y madres quedan por tanto a cargo del Ampa.

h) PREVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

ESPECIFICO DE LA ORGANIZACION DE LA
JORNADA ESCOLAR.

La evaluacion se realizara desde dos perspectivas:

Evaluacién externa: realizada por la Administracion educativa que determinara el
procedimiento para evaluar la correcta aplicacion del plan especifico de organizacion
de la jornada escolar, y para analizar su incidencia sobre el proceso de
ensefanza-aprendizaje y los resultado obtenidos por el alumnado.

Evaluacién interna: realizada por el Claustro y por el Consejo Escolar, los cuales
velaran por el cumplimiento de este proyecto.

A lo largo del curso escolar se realizara una revision trimestral del plan, asi como

también en la memoria final de curso se incluira una memoria anual de este plan con los

siguientes aspectos.

Implicacién del centro en la aplicacién del plan especifico de organizacién de la
jornada escolar.

Andlisis de los resultados de acuerdo con los ambitos de intervencion en los que se
aplique dicho plan: el ambito pedagégico, de coordinaciéon, de convivencia y
coeducacion, de conciliacion de la vida familiar y laboral.

Detallamos a continuacion los pasos a seguir en la evaluacion interna:

El Claustro de profesores, en cada trimestre:

Evaluara el desarrollo de los proyectos curriculares de etapa en relacion con la
nueva jornada.

Evaluara los niveles de atencién a tutorias y evaluacion de alumnos/as.

Revisara y modificara, si procede, los criterios pedagdgicos que se han seguido en
la elaboracion de los horarios de los/as alumnos/as y/o los profesores.

Analizara y valorara el rendimiento académico de los/as alumnos/as a través de los

resultados de las evaluaciones.
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El equipo Directivo, presentara un informe en el que se evaluara:
e El funcionamiento general del Centro.
e La participacion de la comunidad educativa.
e FEl desarrollo de las actividades.

Por tanto, esta evaluacion sera continua y global, puesto que se evaluara no sélo los
resultados finales, sino todo el proceso y, a su vez, teniendo en cuenta los objetivos
propuestos, se establecen unos criterios de evaluacion. Estos criterios de evaluacion
determinaran si se han conseguido estos objetivos que nos hemos propuesto, no solo a

nivel del alumnado, sino también con respecto a los padres.

En primer lugar, con respecto al alumnado, se plantean los siguientes criterios de
evaluacion:
e Grado de participacién y motivacion conseguida.
e Atencion e interés mostrado por el alumno durante la jornada escolar.
e Utilizacién de forma mas racional el tiempo de estudio y el tiempo libre.
e Optima utilizacién de los recursos que ofrece el centro.
e Mejora de las capacidades cognitivas, relaciones interpersonales e intenciones
educativas.
e Mejora el rendimiento escolar con esta jornada.
En segundo lugar, en los que se refiere a los padres citaremos los siguientes
criterios de evaluacion:
e Grado de implicacién de los padres .
e Valoracion del contacto de los padres con el profesorado.
e Colaboracion de los padres en algunas actividades.
e Grado de satisfaccion por parte de las familias.
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*SONDEO REALIZADO A LAS FAMILIAS

Resultados del sondeo realizado a las familias del centro.
Total alumnado del centro:458.
Participacion del sondeo: 203.

120pcién---Abandonan el centro a las 14:00h: 95 nifios/as.
220pcion---Abandonan el centro a las 15:30h (haciendo uso del comedor): 50 nifios/as.

320pcidén---Abandonan el centro a las 17:00h (haciendo uso del comedor) : 53 nifios/as.

420pcion---Abandonan el centro a las 14:00 y vuelven a las 15:30h: 5 nifios/as.

Padres voluntarios para participar en la organizacion de las actividades extraescolares
gratuitas: 35.
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