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1.- FITXA TECNICA DEL CENTRE

Codi centre: 12001794

Nom oficial: CEIP Comtessa de Llucena
Domicili: Avinguda Fernando Leon, 33
Municipi: Llucena (Castell6)

Codi postal: 12120

Teléfon: 964738575

Correu electronic: 12001794@edu.gva.es

Pagina web: https://portal.edu.gva.es/llucena/

2.- MARC LEGAL

Una de les principals funcions del centre és I'elaboracié del Projecte Educatiu de Centre

per a aconseguir una major qualitat i millora de I'ensenyament, aixi com potenciar la

participacio i coordinacio entre els elements que formen part de la comunitat educativa.

El Projecte Educatiu de Centre es desenvolupa en el marc legal esmentat a continuacio:

LLei 26/2018, de 21 de desembre, de la Generalitat, de drets i garanties de la
infancia i adolescéncia.

Llei 4/2018, de 21 de febrer, de la Generalitat, per la qual es regula i promou el
plurilingliisme en el sistema educatiu valencia.

Reial decret 984/2021, de 16 de novembre, pel qual es regulen l'avaluacié i la
promocio en I'Educacié Primaria, aixi com l'avaluacio, la promocié i la titulacié en
'Educacioé Secundaria Obligatoria, el Batxillerat i la Formacié Professional.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y
las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.

Decret 106/2022, de 5 d'agost, del Consell, d’'ordenaci6 i curriculum de I'etapa
d’Educacio Primaria.

Decret 195/2022, de 11 de novembre, del Consell, d’igualtat i convivéncia en el
sistema educatiu valencia.

Decret 253/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacié de I'organitzacio i el
funcionament dels centres publics que imparteixen ensenyaments d'Educacio
Infantil o d'Educacié Primaria.

Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desenvolupen els principis

d’equitat i d’inclusié en el sistema educatiu valencia.
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Decret 58/2021, de 30 d’'abril, del Consell, determina la jornada lectiva  del
personal docent i el nombre maxim d’alumnat per unitat en centres docents no
universitaris.

Decret 72/2021, de 21 de maig, del Consell, d’organitzacié de I'orientacio educativa
I professional en el sistema educatiu valencia.

Decret 100/2022, de 29 de juliol, del Consell, estableix I'orde-nacio i el curriculum
d’Educacié Infantil.

Decret 195/2022, d'11 de novembre, del Consell, d’'igualtat i convivéencia en el
sistema educatiu valencia.

Ordre 44/2012, d’11 de juliol, de la Conselleria d’Educa-ci6, Formaci6é i Ocupacio,
per la qual es regula el regim aplicable al professorat que presta servicis en més
d'un centre docent public d’ensenyanca no universitaria de titu-laritat de la
Generalitat.

Orde 32/2011, de 20 de desembre, de la Conselleria d’Educaci6, Formacio i
Ocupacio, per la qual es regula el dret de I'alumnat a I'objectivitat en I'avaluacié, i
s’establix el procediment de reclamacié de qualificacions obtingudes i de les
decisions de promoci6, de certificaci6 o d'obtencié del titol académic que
corresponga.

Ordre 20/2019, de 30 d'abril, de la Conselleria d'Educacio, Investigacio, Cultura i
Esport, per la qual es regula l'organitzacié de la resposta educativa per a la inclusio
de l'alumnat en els centres docents sostinguts amb fons publics del sistema
educatiu valencia.

Ordre 10/2023, de 22 de maig, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la
qual es regulen i concreten determinats aspectes de I'organitzacio i el funcionament
de l'orientacio educativa i professional en el sistema educatiu valencia.

Ordre 20/2019, de 30 d'abril, de la Conselleria d'Educaci6, Investigacié, Cultura i
Esport, per la qual es regula I'organitzacio de la resposta educativa per a la
inclusio de I'alumnat en els centres docents sostinguts amb fons publics del sistema
educatiu valencia.

Resoluci6 de 14 de febrer de 2019, de la Secretaria Autonomica d'Educaci6 i
Investigacio, per la qual es dicten instruccions per a aplicar-les als centresdocents
sostinguts amb fons publics d'ensenyaments no universitaris de la Comunitat
Valenciana davant diversos suposits de convivéncia dels progenitors per motius de
separacio, divorci, nul-litat matrimonial, ruptura de arelles de fet o situacions

analogues.



3.- JUSTIFICACIO

El Projecte Educatiu é€s un instrument d’organitzacio i gestio que constitueix el marc

general de referéncia de la comunitat educativa, el qual, d'una manera clara i coherent

amb I'entorn, explicita els valors, la missio i la visié a aconseguir a mitja i llarg termini.

El Projecte Educatiu de Centre, és la base i el fonament de tots els diferents

instruments o programes d’organitzacio i gestio; i tots aquests interactuen entre ells,

donant coheréncia a I'activitat educativa del centre.

Tal com s’especifica a l'article 55 del Decret DECRET 253/2019, de 29 de

novembre, del Consell, desregulacié de l'organitzacié i el funcionament dels centres

publics que imparteixen ensenyaments d’Educacié Infantil o d’Educacio Primaria, el Pla

Educatiu de Centre:

Dona resposta a la diversitat de les necessitats personals i educatives de I'alumnat
gue es deriven d’una societat plural.

Amb el PEC, la comunitat educativa expressa les seues necessitats i planteja les
seues prioritats de manera singular.

Reflecteix un compromis col-legiat de tota la comunitat escolar per a oferir la millor
resposta en clau educativa a la diversitat social, economica i cultural del context.
Recull els principis que fonamenten, donen sentit i orienten les decisions que
generen i vertebren els diferents projectes, plans i activitats del centre.

Inclou mesures per a promoure valors d'equitat, responsabilitat, coeducacio,
interculturalitat, llibertat, sentit critic, prevencié i resolucio pacifica de conflictes per
a erradicar la violencia a les aules i per a fomentar la igualtat entre dones i homes.
Estableix les mesures a mitja i a llarg termini per a la promocié de la igualtat i la
convivencia, amb un apartat especific en qué consten les accions de tota la
comunitat educativa per a construir un clima escolar positiu que afavorisca la
sensibilitzacid, la prevencio, la deteccid, el tractament educatiu dels conflictes i una
intervencié efectiva en la regulacié de la convivencia escolar i la reparacié del dany,
aixi com els principis coeducatius i evitar aquelles actituds que afavorisquen la
discriminacio sexista i, mitjancant la intervencio positiva, promocionar, a partir de la
posada en valor de les aportacions de les dones en cada area, el desenvolupament
personal integral de totes les persones membres de la comunitat, garantir el
respecte a la identitat de génere sentida i incorporar accions encaminades a la no
discriminacio que permeten superar els estereotips i comportaments sexistes i

discriminatoris.



e Inclou, junt amb tots els documents que regulen la vida del centre, la promocié de

la igualtat en la diversitat i la no discriminacio de les persones LGTBI.

4.- CARACTERISTIQUES DE L’ENTORN SOCIAL | CULTURAL DEL CENTRE
El CEIP Comtessa de Llucena es troba situat a la localitat de Llucena, ubicada a

I'interior de la comarca de I'Alcalatén (provincia de Castelld). Esta situat als afores del
poble, junt a la carretera. No obstant aixo0, I'escola es troba a prop de les vivendes de
'alumnat, donat que l'extensié del nucli urba no és molt gran. Només resideix lluny
I'alumnat provinent dels masos.

El conjunt de la localitat es veu afectada per una disminucié de la poblacié que és
deguda a diversos factors, pero sobretot els efectes de la mecanitzacio, el decaure de
I'agricultura d'autoconsum i I'auge industrial. La poblacié de Llucena és valenciano-parlant
en una gran majoria, nomeés solen ser excepcié les persones immigrades d'altres llocs.
Encara que el nivell de capacitat linguistica referida a la llengua escrita no esta
normalitzat.

El CEIP Comtessa de Llucena es tracta d'un edifici de dues plantes, construit I'any
1955 i ampliat i remodelat en distintes ocasions. L'any 2021 es va realitzar una obra
integral de I'edifici que va millorar les instal-lacions de manera molt resenyable. Entre les
dues plantes hi ha un total d’11 aules. Quant a les dependencies auxiliars amb les quals
compta podem destacar el despatx de direcci6 i dues sales de professorat, la biblioteca, la
cuina i el menjador, un gimnas, diversos magatzems i banys per a I'alumnat i professorat.
A més, I'escola compta amb un edifici annex en el qual podem trobar un magatzem per al
material esportiu i mobiliari en desus i la sala de calderes. Al soterrani de I'escola hi ha
serveis externs i una bugaderia. El pati esta dividit en tres zones, situades a distints nivells
i comunicades per escales. A la part davantera hi ha un camp de handbol i basquet, la part
central és la més estreta amb un pati condicionat per a I'alumnat de 2 anys i una taula de
ping-pong, i l'dltim pati compta amb un hort escolar i les instal-lacions infantils per a
I'alumnat més menut del centre.

En el centre comptem amb families i alumnat de diferents nacionalitats provinents
de Romania, Marroc, Colombia, Nicaragua, Russia o Venecuela. Part d’estes families
desconeixen I'espanyol i quasi la totalitat d’elles desconeix la llengua valenciana, llengua

vehicular del centre i de la majoria d’'assignatures que s'imparteixen.



En referéncia a les unitats que té el centre educatiu, comptem amb una unitat de
primer cicle d’educacié infantil (2 anys) , 2 unitats de 2n cicle d’educacié infantil (3, 415

anys) i 4 unitats d’educacié primaria.

5.- OBJECTIUS, PRIORITATS D’ACTUACIO | LINIA PEDAGOGICA DEL CENTRE
5.1.- Objectius

La premissa que regeix totes les actuacions del CEIP Comtessa de Llucena és la de
garantir la igualtat d’oportunitats per a tot I'alumnat i la seua no discriminacio per raons de
sexe, racga, cultura, religio o capacitat fisica o intel-lectual. Aquest trets definitoris que
marcaran la linia pedagogica que regira totes les actuacions del centre es desplegaran en
els seguents objectius:

Amb I'alumnat

e Avancar en la millora de les competencies clau establertes contribuint en el
desenvolupament integral de I'alumnat.

e Tindre consciéncia de la importancia del valencia per a la realitzacié personal,
I'acceptaci6 social i I'éxit acadéemic.

e Assolir una competéncia comunicativa maltiple, equivalent en valencia i en castella;
i un nivell en la llengua estrangera adequat a les possibilitats actuals.

e Desenvolupar I'esperit critic per tal que es questione tota la informacié que li arribe i
la contraste abans de prendre una decisio.

e Proporcionar a l'alumnat instruments d’analisi, valoracié i critica de les diferents
realitats socioculturals del nostre context per generar actituds positives cap a la
diversitat.

e Desenvolupar la capacitat d’autoregular-se, fer-se autonom/a i responsabilitzar-se.

e Fomentar el desenvolupament psicologic, motriu i social per assolir una autonomia
gue contribuisca a una millora de la qualitat de vida.

e Potenciar I'aprenentatge d’habits saludables, d’higiene i salut.

e Desenvolupar les capacitats cognitives adequades per contribuir en la resolucio de

problemes i conflictes fomentant la bona convivéncia al centre.

Amb el professorat
e Coordinar els continguts de les diferents arees per garantir I'adquisiciéo dels
coneixements cientifics, técnics i humanistics que permeten a I'alumnat conéixer

les propies capacitats i viure satisfactoriament el mon académic.



Desenvolupar un programa educatiu que siga inclusiu, atenent a la diversitat de
tots els membres de la comunitat educativa i establint els procediments per a la
deteccié i analisi de barreres per a la inclusio: accessibilitat, participacio i
aprenentatge.

Afavorir la participacié del professorat en projectes de formacié i innovacid per
desenvolupar una tasca oOptima d’ensenyament-aprenentatge adaptada a les
necessitats del nostre alumnat.

Planificar la seguretat i evacuacio del centre, verificant els mecanismes de
seguretat adients, establint plans d’emergéncia i evacuacions.

Optimitzar la distribucié d’espais docents i no docents.

Ser coherents en la tasca educativa des del principi al final de I'escolaritat treballant
en equip, amb objectius comuns clarament definits i linies d'actuacié elaborades,
compartides i assumides per tots i totes mitjancant el consens.

Programar i gestionar els temps per aconseguir la finalitat i objectius del PEC,
avaluant amb periodicitat el seu grau de compliment i proposant les mesures
necessaries per al seu compliment, si cal.

Tenir en compte els criteris minims educatius de cada nivell educatiu per arees,
establint una avaluacié objectiva que contribuisca al coneixement del nivell

academic de I'alumnat del centre.

Amb la comunitat educativa

Aconseguir una bona convivéncia al centre establint estratégies i reforcant
'educacié en valors i prevenint els conflictes, respectant la singularitat i diversitat
de cada persona i afavorint un clima respectuds de dialeg i companyia.

Buscar les estrategies per a aconseguir la bona acollida i la plena integracié de
'alumnat nouvingut i treballar en un context amb una concepcié social no
discriminatoria.

Motivar I'interes per la formacio entre I'alumnat, professorat i families.

Fomentar la participacio de la comunitat escolar afavorint la revisio i 'analisi critica
de les decisions.

Afavorir i vehicular els canals d’informacié oportuns per tal que els diferents
membres de la institucié educativa puguen tindre la informacié adequada en cada

moment.



e Cuidar la imatge corporativa, els documents que ixen de I'escola, les formes de les
comunicacions internes i externes, elaborant amb cura tots aquells documents en
gue d’alguna manera s’hi reflecteix la imatge de I'escola.

e Fomentar la coordinacio i relacions del centre amb altres escoles, aixi com amb
altres institucions, amb intercanvis culturals, de treballs...

e Fomentar actuacions on tots els xiquets i xiquetes troben la possibilitat de
desenvolupar les seues capacitats de forma harmonica i integral, aprofitant i
valorant les diferéncies com a inherents a la diversitat individual.

e Col-laborar en la formacié d’homes i dones lliures, responsables i critics, amb
mentalitat oberta i democratica, capacos de respectar i valorar la diversitat
d'opinions i creences.

e Treballar en una escola oberta on tinguen cabuda totes les persones i institucions
interessades en la tasca educativa i des d'on es puga eixir a investigar, estudiar la
realitat.

e Col-laborar en el desenvolupament d'actituds positives que afavorisquen la qualitat
de vida mitjancant I'educacio per a la salut, el respecte i cura del medi ambient i la
consciéncia civica i ciutadana sense actituds sexistes, xenofobes o individualistes.

e Potenciar la normalitzacié linglistica i I'is del valencia entre les persones i en la
documentacié administrativa i pedagogica de I'escola.

e Crear un centre sostenible amb salut i benestar.

5.2..- Criteris d’organitzacié i gestié pedagogica

ADJUDICACIO DE TUTORIES

1.- Els/les tutors/es seran nomenats per la Direccié a proposta del cap d'estudis,
segons criteris establerts per la Comissio de Coordinacié Pedagogica, aprovats pel
Claustre.

2.- L'adjudicacié de tutories es realitzara sempre primant els interessos de
alumnat..

3.- Ates que es va aprovar seguir treballant com equips de cicle, el/la tutor/a ha
d'acabar cicle amb el seu grup sense continuar en el segient amb el mateix alumnat.

4.- En 1r nivell de primaria, es designara professorat preferentment definitiu en el
centre.

5.- En cas de tutors/es en Comissio de Serveis que han romas un sol curs amb un
grup i tornen a el centre, es primara la continuitat amb el mateix grup per l'interes de

['alumnat.



6.- A Infantil, quan tot el professorat siga definitiu, després de tutoritzar un cicle,
realitzaran funcions de suport (rotacid). En cas de no disposar de plantilla completa, es
primara l'atencié de les tutories de 3 anys amb el professorat definitiu, garantint la
continuitat en el grup.

7.- L'adjudicacio de la resta de tutories es realitzara segons l'antiguitat en el Centre
en aquest ordre: professorat que acaba 1r cicle, definitius, provisionals i interins. Quan
sigui necessari, es recorrera a l'antiguitat en el cos.

8.- L'equip directiu valorara amb el professorat afectat, "les circumstancies
especials" (especialistes amb carrega tutorial, direccié d'estudis amb tutoria, grups
d'alumnes sense continuitat de tutor o tutora, altres circumstancies) que puguen plantejar-
se en l'eleccio de tutoria, cada curs i si les hagués, primant el benefici de I'alumnat.

9.- En cas de conflicte, s'aplicara la legislacié vigent, resolent la Direccid, per

garantir la millor resposta educativa a I'alumnat de el centre.

ELECCIO DE MATERIALS CURRICULARS
1.- Els llibres de text i altres materials curriculars sén els recursos didactics
necessaris per al desenvolupament del programa complet d’'una materia o area, en tot el
que disposa la normativa vigent sobre el curriculum de la Comunitat Valenciana. Es tracta
del material que es requereix per al desenvolupament de les activitats derivades del
curriculum en el centre. En I'exercici de I'autonomia pedagogica, correspon als organs de
coordinacio didactica dels centres publics adoptar els materials didactics que s’hagen
d’utilitzar en el desenvolupament dels diversos ensenyaments
2.- Els materials curriculars de cada nivell sén els que son triats per majoria dels
membres de l'equip docent. | seran exposats com materials curriculars del CEIP
Comtessa de Llucena (abans del 20 de juny). Independentment de la decisié6 majoritaria,
el professorat podra triar el material complementari que cregui necessari per al seu grup,
en funcié de les necessitats de I'alumnat d'ell mateix, informant a la familia de la decisio.
3.- Entre els criteris per a la selecci6 i adopcié de llibres de text i altres materials
curriculars els centres han d’incloure que:
¢ No siguen discriminatoris, ni massa sofisticats.
e Permitisquen un Us comunitari.
e Siguen accessibles per a tot I'alumnat.
e Estiguen disponibles en el moment en que els necessiten
* No degraden el medi ambient i inclouran les normes de seguretat.

e S'adequen a l'edat de l'alumnat.



e Fomenten el respecte als valors, llibertats, drets i deures constitucionals i la
proteccio integral contra la violencia de genere, el reconeixement de el dret i a
I'expressio de genere.

e Garantitzen la igualtat i la no discriminacio.

e Fomenten la interaccié i el treball en equip, diferents nivells de participacio i
aprenentatge i multiples opcions de motivacio.

4.- Els equips docents podran optar pel llibre de text en format imprés o digital, per
materials curriculars didactics que despleguen el curriculum de la matéria corresponent o
per materials curriculars d’elaboracié propia que s’ajusten a la normativa vigent de la
Comunitat Valenciana sempre considerant els formats que s’adapten a l'alumnat amb
necessitats educatives especials que requerisca una presentacio diferenciada d’aquests.

5.- Els centres han d’exposar en el tauler d’'anuncis i en la pagina web del centre,
durant el mes de juny, la relacié de materials seleccionats pel claustre a proposta de la
comissioé de coordinacié pedagogica.

6.- Amb caracter general, els llibres de text i/o altres materials curriculars adoptats
no podran ser substituits per altres durant un periode minim de quatre anys, des de la
data en que s’hagen adoptat. Excepcionalment, la substitucié abans del termini esmentat
haura de ser autoritzada per la direccio territorial corresponent, amb un informe previ de la
inspeccio territorial d’Educacié davant de la sol-licitud del centre, que s’haura de fer amb
anterioritat al 30 d’abril en el registre d’entrada de la direccié territorial competent en
materia d’educacio, sense perjudici de les formes previstes en la legislacié de
procediment administratiu comU i haura d’estar suficientment motivada en I'acta
corresponent de I'drgan de coordinacio didactica que propose el canvi.

Els centres educatius, en virtut de la seua autonomia, podran allargar la vida util
dels llibres de text i/o materials curriculars didactics que estiguen en bon estat atenent a
criteris de corresponsabilitat i sostenibilitat i amb la finalitat de racionalitzar la despesa
publica. Per aix0, s’haura de reposar Unicament aquell material que estiga deteriorat i no
reunisca les condicions necessaries per a ser reutilitzat.

En el cas de ser imprescindible la renovacié o reposicio de llibres de text, materials
curriculars didactics o material d’elaboracié propia, es dura a terme lassignaci
economica als centres en funcio de les necessitats i la dotacio pressupostaria maxima per
a cada un d’aquests.

7.- L'edicio i adopcio dels llibres de text i/o altres materials didactics no requeriran
I'autoritzacié prévia de I’Administracié educativa. En tot cas, aquests s’han d’adaptar al
rigor cientific adequat a les edats de I'alumnat i al curriculum aprovat per I'’Administracio



educativa i, a més, hauran d’estar en la llengua corresponent segons el Projecte linguistic.
Aixi mateix, han de reflectir i fomentar el respecte als principis, els valors, les llibertats, els
drets i els deures constitucionals.

8.- Respecte a la reutilitzacié de llibres de text i/o materials didactics aixi com a
I'elaboracié de materials propis, es tindran en compte les indicacions que es donen dins
del programa Xarxa Llibres en I'Ordre 26/2016, de 13 de juny, de la Conselleria

d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport.

ACTIVITATS EXTRAESCOLARS | COMPLEMENTARIES

1.- L'equip directiu ha delaborar un Programa anual d'activitats seguint les
directrius del consell escolar. Aquest programa ha de recollir les propostes del claustre i
dels equips de cicle en Educacié Infantil i dels equips docents en Educacié Primaria i,
igualment, les dels representants de mares i pares de I'alumnat.

2.- Les activitats extraescolars i complementaries i els serveis complementaris han
de ser organitzats i realitzats pel centre, per associacions col-laboradores o en
col-laboracié6 amb les corporacions locals, i s’han de fer amb la participacié de tota la
comunitat educativa, especialment les associacions de mares i pares de I'alumnat. En tot
cas, les persones que desenvolupen activitats extraescolars amb l'alumnat del centre
menor d’edat hauran d’aportar el certificat.

3.- En finalitzar el curs, I'equip directiu ha d’incloure en la memoria de final de curs
l'avaluacio de les activitats que s’han dut a terme.

4.- Entre els criteris per a la seleccié d’activitats extraescolars i complementaries en
els centres han d’incloure que:

e Es procurara no repetir activitats realitzades anteriorment.
e Sera preceptiu reflectir en la programacio d'aquestes activitats:

o Nom, cognoms i curs de lI'alumne o alumna que s’autoritza.

o Nivell i grup de l'alumnat.

o Descripci6 de I'activitat.

o Objectius educatius de l'activitat.

o Lloc on tindra lloc I'activitat.

o Hora de comencament i hora de finalitzacié aproximada de I'activitat.

o Mestre o mestra o educador o educadora responsable.

o Mestres o educadors o educadores acompanyants.

o Preu de I'activitat.

o Observacions del pare o mare o tutor o tutora legal.



L'alumnat que no participe en l'activitat per motius justificats, es quedara al Centre
amb el grup més proper a la seua edat.

El/la coordinador/a comunicara a l'equip directiu el nombre de participants i dels
gue no ho fan.

Col-laboracio de les families a criteri de tutor/a, en funcio del 'tipus d'activitat.

Es obligatoria la participacid de l'alumnat en activitats programades d'interés
pedagogic. Seran accessibles per a tot l'alumnat, sense discriminacio. Si no
participa per questions economiques, el centre buscara els canals convenients per
facilitar la seva patrticipacio.

Per acord de Claustre, es considera preceptiva la participacio de tot el professorat
en activitats de caracter general de Centre.

Quan en un cicle s'acorde majoritariament organitzar i participar en una activitat de
cicle, tant especialistes com professorat de suport atendran el grup majoritari. En
cas de no participar justificadament un tutor/a en aquesta activitat de cicle,
assumira la responsabilitat lectiva del seu grup. Si l'activitat és d'interés per a
l'alumnat, la direccié de determinar qui es fa carrec del grup, adjudicant altres
tasques a tutor o tutora.

El professor/a acompanyant en les sortides extraescolars sera preferentment, el
professor/a adscrit al cicle, sempre que no perjudique la marxa general de Centre
(sera supervisat per la direccié d'estudis).

L'alumnat NEAE d'accés al curriculum sera acompanyat per lI'educadora.

En cas de programar activitats amb monitors, l'equip directiu valorara si cal
professorat acompanyant amb els tutors/es.

Si el professorat especialista organitza l'activitat, sera, logicament, qui acompanyi el

grup.

ELABORACIO D'HORARIS

Per a l'elaboracio de I'horari de l'alumnat es tindra en compte la distribucié de
temps i ritmes d’activitat escolar que permeten respectar ritmes d’aprenentatge, joc
i descans.

En I'horari general del centre s’hauran de respectar com a minim els criteris
seguents:

o L’horari general del centre haura de respondre a les necessitats de I'alumnat, a

les condicions de I'entorn i als condicionants que les dues situacions produeixen



diariament, especialment els derivats de la coordinacio de les rutes del transport
escolar.

o L’horari lectiu setmanal per a cada un dels cursos ha de ser, incloses les hores
d’esplai, de 25 hores lectives, distribuides de dilluns a divendres.

o Les sessions podran tindre una durada d’entre 45 i 60 minuts, sempre que es
respecten els minims establerts per a cada bloc, segons s’estableix en el Decret
88/2017, de 7 de juliol, pel qual s’estableix el curriculum i es despleg I'ordenacio
general de I'Educacié Primaria a la Comunitat Valenciana (DOGV 8084,
14.07.2017).

DISTRIBUCIO DE L’'THORARI DEL PROFESSORAT SENSE CARREGA LECTIVA
Per a la millora de I'aprenentatge de I'alumnat amb necessitats de refor¢ en alguna area,
promocions amb arees suspeses, no promocions 0, compensacio de les desigualtlats,
I'horari del professorat sense carrega lectiva es distribuira d'acord amb els nivells I, 11 i 11l
de la Resoluci6 20/08/18, tal com s'indica a continuacio:

e Suport amb atencié directa al mateix nivell de referéncia. Preferentment es
realitzaran dins de l'aula.

e Suport en grups de el mateix cicle: el professorat reforcara a lI'alumnat dels nivells
d'ell mateix cicle. Preferentment dins de l'aula.

e Suport en altres nivells educatius: un cop cobertes les necessitats d'un cicle, es
reforcara a lI'alumnat d'altres cicles.

e Els grups de 1r i 2n realitzaran tallers de refor¢ de lectoescriptura a carrec de
professorat del mateix cicle.

e La resta d'hores de lliure disposicié sense carrega lectiva es destinaran a les
segients actuacions: coordinacié de cicle, Tic, d'lgualtat i Convivencia, de la Xarxa,
de projectes de formacio, projectes de centre: PEAFS, de recursos audiovisuals,
organitzacié d'activitats de normalitzacié linguistica, riscos laborals, funcions
sindicals si pertanyen a la junta sindical de centres no universitaris, i altres
projectes que designe la direccio per a la millora de la qualitat educativa (Res.
5/719).

5.3.- Recursos disponibles
El centre educatiu disposa de material pedagogic que es troba a disposicio de tot el
professorat. En primer lloc es disposa d’'un magatzem d’educacio fisica amb material

esportiu i de psicomotricitat que es troba en un magatzem al pati del centre educatiu.



Aquest magatzem esta organitzat segons el tipus de material o I'esport. Al pati d’educacio
infantil, trobem un magatzem per a guardar el material de psicomotricitat més gran com

bicicletes i altre material que es pot utilitzar durant el temps d’esbarjo.

Seguidament, al primer pis del centre educatiu, trobem en el magatzem del centre
amb material d’oficina per al professorat aixi com un armari amb material especific
d’educacio infantil. Per altra banda, al segon pis del centre trobem un aula de plastica amb
material artistic com pintures, cartolines, retoladors, pinzells, etc. Seguidament, trobem
'aula de musica que compta amb una gran quantitat d’'instruments musicals i també amb
material didactic que pot ser utilitzat pel personal del centre. A continuacié, disposem
d’'una biblioteca del centre amb jocs de taula educatius, material de creacio artistica, i
libres de lectura aixi com albums il-lustrats que pot ser utilitzat per tot el personal del

centre, aixi com per I'alumnat que pot fer el préstec d’eixe material.

Després, el centre disposa d'una sala de professorat al segon pis amb material
didactic que pot ser emprat pel professorat i també un magatzem de material on es
guarda meés material didactic del centre. A continuacié, esmentar que el centre disposa de
tauletes digitals, ordinadors portatils i sala d’ordinadors que pot ser emprat per I'alumnat

guan el professorat ho considere adient.

Finalment, dir que totes les aules estan equipades amb materials d’oficina i didactic

necessari per al desenvolupament del procés d’ensenyament-aprenentatge.

5.4 Linia pedagogica del centre.
El centre, situat en un entorn rural de linterior de la provincia de Castelld, entén
I'educacié com un procés integral orientat al desenvolupament personal, social i académic

de I'alumnat, arrelat al territori i compromés amb la comunitat.

La nostra acci6 educativa es fonamenta en els principis d’equitat, inclusio i
qualitat, garantint una resposta ajustada a les necessitats de tot I'alumnat mitjangcant una

atencio personalitzada i propera, afavorida per la dimensio del centre.

Apostem per un aprenentatge competencial, significatiu i contextualitzat, que
promoga I'autonomia, el pensament critic i la responsabilitat. Desenvolupem metodologies

actives, com el treball per projectes, el treball cooperatiu i les situacions d’aprenentatge



globalitzades, especialment en Educacié Infantil. L'entorn natural i cultural del municipi

constitueix un recurs educatiu fonamental.

El centre impulsa una educacio6 en valors basada en la convivéncia, la
coeducacio, el respecte i la sostenibilitat, fomentant la participacio activa de I'alumnat

en la vida escolar.

En I'ambit linglistic, es promou la competéncia comunicativa en valencia,
castella i llengua estrangera, amb especial atencio a la normalitzaci6 del valencia com a

llengua propia i vehicular.

L’avaluaci6 és continua, formativa i orientada a la millora, amb instruments

diversos i coordinacio docent per garantir la coherencia pedagogica.

El centre es configura com un espai obert i integrador, que col-labora activament
amb les families i les institucions locals, reforcant el seu paper com a element clau de

cohesié social en el municipi.

6.- LINIES | CRITERIS BASICS QUE HAN D’ORIENTAR L’ESTABLIMENT DE
DETERMINADES MESURES A MITJA | LLARG TERMINI PER A:

6.1.- L’'organitzacié i funcionament del centre

El centre esta en régim de jornada continuada durant tot I'any escolar aixi doncs
durant els mesos de setembre i juny, I'horari del centre és de 9:00 a 15:00. Durant els
mesos d’octubre fins a maig, I'horari escolar del centre és 9:00 a 17:00 seguint I'horari

seguent:
-9:00 — 14:00: horari lectiu de I'alumnat.
-14:00 a 15:30: menjador escolar.
-15:30 a 17:00: activitats extraescolars.
Dins de I'horari lectiu la organitzacio és la seguent:

-Horari setembre i juny (9-15)
Hores lectives: 9:00-9:50; 9:50-10:40; 11:20-12:10i 12:10-13:00.
Hores exclusiva del professorat: 13:00-15:00

- Horari d’octubre a maig (9:00-14:00)

Hores lectives infantil: 9:00-10:00, 10:00-11:00, 11:30-12:15, 12:15-13:00,
13:15-14:00



Temps d’esplai infantil: 11:00-11:30, 13:00-13:15
Hores lectives primaria: 9:00-9:45, 9:45-10:30, 10:30-11:15, 11:45-12:30,
12:30-13:15, 13:15-14:00

Temps d’esplai primaria: 11:15-11:45
Hores exclusiva del professorat els dilluns, dimecres i dijous: 14:00-15:00
Vesprada formativa i de reunions del professorat: dimarts 15:00-17:00

Per tal de dur a terme una bona coordinacid, el professorat s’organitzara en

diferents equips, departaments i comissions establerts pel centre. Aquests grups seran els

seguents:

Equip d’infantil

Equip d’orientaci6 educativa

Equip PDC i pagina web
Departament de matematiques
Departament de llengles
Departament de ciéncies

Comissio de biblioteca

Comissio d’activitats complementaries
Comissi6 de I'hort escolar.

A més a més, el centre compta amb diferents coordinacions per poder dur a terme

les actuacions necessaries per al centre. Aquestes coordinacions i les seues funcions

principals son:

Coordinador/a TIC: S’encarregara del manteniment del material informatic del
centre, contactara amb el Servei d'Assistencia Informatica (SAIl) aixi com amb
'administracié en els temes relatius a les TIC, dura a terme l'actualitzacié dels
inventaris TIC del centre i formara part de I'equip PDC del centre per a dur a terme

el Pla Digital de Centre junt amb la direcci6 d’estudis.

Coordinador/a PAF: S’encarregara de detectar les necessitats de formacio del
claustres i coordinara la formaci6é del professorat dins del pla anual de formacié
permanent del professorat.

Coordinador/a d’igualtat i convivéncia: S’encarregara de coordinar les
actuacions incloses dins de les mesures per al foment de la igualtat i la convivéncia

i gestionara els conflictes més greu que es desenvolupen en centre educatiu.



6.2.- La participacié dels diversos estaments de la comunitat educativa i les
formes de col-laboraci6 entre aquest.

6.2.1 Professorat

Pel que fa al professorat, la participacid es contempla en els diferents organs
col-legiats (Consell Escolar i Claustre de professorat), en els organs unipersonals
(direccid, direccio d’estudis i secretari/a), en els organs de coordinacié docent (Comissié
de Coordinacié Pedagogica, equips de cicle, departaments i tutories) i en els organs de

participacio i gestio.

ORGANS COL-LEGIATS

e Consell Escolar: Es I'drgan de participacié dels diferents sectors de la comunitat

educativa. El nostre Consell escolar esta format pels membres de I'equip directiu,
dos representats de I'alumnat, un membre de I'’Ajuntament, dos representants de
'alumnat, 4 membres del Claustre de professorat i 6 representants de les families
del centre.
Les reunions del nostre Consell escolar es duran a terme els dimarts per la
vesprada una vegada finalitzada la jornada escolar. Aquest organ col-legiat es
reunira com a minim una vegada al trimestre. Finalment, dins del consell escolar es
constituiran com a minim les comissions de gesti6 economica, la comissio
d’inclusio, igualtat i convivencia, i la comissié pedagogica, d’activitats extraescolars
i complementaries i de serveis complementaris de menjador i transport.

e Claustre de professorat:és I'0rgan propi de participacio del professorat del centre,
i té la responsabilitat de planificar, coordinar i decidir sobre tots els aspectes
pedagogics del centre. Estara presidit per la direccio i estara integrat per la totalitat
del professorat. L'assistencia a les reunions del claustre sera obligatoria per a totes
les persones que el componen i aquest es reunira com a minim una vegada cada

mes.
ORGANS UNIPERSONALS

e Equip directiu: Esta constituit pels 3 organs unipersonals de govern, és a dir:

direccid, direccié d’estudis i secretari/a. Entre les seues funcions destaquen
I'elaboracié del Projecte Educatiu de Centre, I'elaboracié anual de la P.G.A i la
memoria anual, aixi I'organitzacio i direccio del centre educatiu. El seu mandat sera
de 4 anys i la amb la seua tasca tractara de donar cohesio a tota I'organitzacié del
centre i coheréencia en el desenvolupament del procés d’ensenyament-

aprenentatge.



ORGANS DE COORDINACIO DOCENT

Comissi6 de coordinacié pedagoégica: Donat que el nostre centre té 7 unitats, la
Comissi6 de Coordinacié Pedagogica estara integrada per tot el Claustre de
professorat. El director/a, que sera el seu coordinador i actuara com a secretari la

persona de menys edat.

Equips de cicle | departaments: Els Equips de Cicle sén els organs basics per a

coordinar i donar coheréncia a l'accié educativa, per la qual cosa agruparan tot el
professorat que impartisca la docencia en el cicle d’infantil i I'equip d’orientacio edu-
cativa. Aixi mateix, al tractar-se d’un centre incomplet, I'etapa d’educacié primaria
s’agrupara en departaments, de matematiques, llengies i ciencies; i aquests esta-
ran formats per tot el professorat que impartisca eixes arees, per tal de donar conti-

nuitat a tot el procés d’ensenyament-aprenentatge durant tota I'etapa.

Cadascun dels Equips de Cicle estara dirigit per un coordinador/a que sera desig-
nat per la direccio del centre. Aquest equips o departaments es reuniran amb perio-

dicitat durant el curs escolar.

Tutories:La tutoria i I'orientacié de l'alumnat formen part de la funcié docent. Per
tant, cada grup d'alumnes tindra un professor tutor. Els/les tutors/res seran
designats per la Direccio, a proposta del la Direccio d’Estudis, d'acord amb els
criteris establerts pel Claustre de professorat. El treball dels/les tutors/es sera
coordinat per la Direcci6 dEstudis, mitjancant les reunions periodiques

necessaries.

Professorat sense tutoria:El professorat que no tinga assignada cap tutoria haura

de col-laborar estretament amb els/les tutors/es dels nivells en els quals intervé per
a la docencia. En principi, aquests professors/es estaran adscrits als diferents
cicles o departaments.

ORGANS DE PARTICIPACIO | GESTIO DEL PROFESSORAT

A més dels organs esmentats en els apartats precedents, per al nostre centre €s
atil I'existéncia d'unes Comissions de treball per a garantir la participacio del profes-

sorat en la gestio del Centre.

Les comissions i/o coordinacions que actualment considerem necessaries son les

seguents:
» Comissio d’Activitats Complementaries.
» Comissio de Biblioteca

» Coordinacio de les tecnologies de la informacié i la comunicacio.



» Coordinacio de formacio

» Coordinaci6 d’igualtat i convivencia

« Coordinacio del programa de reutilitzacié de llibres i materials curriculars.
» Coordinacio del programa de sostenibilitat

Aixi, cada principi de curs, a I'hora d'elaborar la Programacio General Anual, el
Claustre de Professors haura de decidir: quines comissions i coordinacions han de
funcionar, quines seran les seues funcions i tasques especifiques, com s'hauran

d'organitzar, quina sera la seua composicio i el seu calendari de reunions.

Comissié d’activitats complementaries: Aquesta Comissio funcionara sempre

que es decidisca realitzar aquest tipus d'activitats que impliquen la participacié de
tot el Centre. Entre les funcions més importants destaquem I'elaboracié i presenta-
cio al Claustre d’'una proposta concreta per a la realitzacio de cada activitat comple-
mentaria, tenint en compte les propostes de I'alumnat, families i professorat; s’en-
carregara de dirigir i coordinar la preparacio i realitzacié de cada activitat i presen-

tara al Claustre una valoraci6 de la mateixa.

Comissio6 de biblioteca: Aquesta comissié estara formada per un minim de 4 mes-

tres, preferentment per un mestre/a d’infantil, un de primaria, un membre de I'equip
directiu i un mestre/a especialista. Entre les funcions més importants destaquem el
manteniment i organitzacio del fons bibliografic existent, I'organitzacié i supervisio
del funcionament del préstec i de les activitats dutes a terme a la biblioteca escolar,
I'organitzaci6 de tallers i activitats en aguesta dependéncia, aixi com la seua dina-

mitzacié i el foment de I’'habit lector.

Comissid de les tecnologies de la informacié i comunicacié: Aquesta coordina-

cio sera duta a terme per un/a mestre/a amb formacié sobre TIC i amb disponibilitat
horaria. A més a més, aquesta coordinacié també contara amb uns/es mestres que

ajudara en el desenvolupament del Pla Digital de Centre.

Les funcions principals d’aquesta comissio son les seguents: coordinar i optimitzar
I'ds de les TIC en el centre dinamitzant la seua integracio en el curriculum, actuar
com interlocutor/a amb el S.A.l i coordinar les actuacions reflectides en la Pla Digi-
tal de Centre, aixi com fer la seguiment i 'avaluacié en el marc de la Memoria Final

de Curs.

Coordinacié de formacié: Aquesta coordinacio sera duta a terme per professorat,
preferentment definitiu al centre, designat per un periode maxim de quatre anys.

Entre les seues funcions destaquem la deteccié de les necessitats de formacio del



claustre i individuals, la coordinaci6 de la formacio del professorat dins del Pla d’Ac-
ci6 per a la Millora, la redaccio6 de la proposta del Programa Anual de Formacio, ai-

Xi com la seua coordinacié amb el CEFIRE i I'avaluaci6 del programa.

Coordinacié d’igualtat i convivéncia: Aquesta coordinacio sera duta a terme per
professorat, preferentment definitiu al centre amb la formacié adequada en igualtat i
convivencia. Les funcions més importants son les seglents: la col-laboracié amb la
Direccio i la Comissié de Coordinacio Pedagogica en l'elaboracio i desenvolupa-
ment de les mesures per al foment de la igualtat i la convivéncia; la coordinacio de
les actuacions previstes en les mesures per al foment de la igualtat i la convivencia

i la participacié en la formacio especifica que es programe.

Coordinacié del programa de reutilitzacié de llibres i materials curriculars:

Aquesta coordinacié sera duta a terme per professorat, preferentment definitiu al
centre. Les funcions principals son: vetlar pel bon funcionament del programa i su-
pervisar-lo junt a I'equip Directiu, col-laborar amb la Direccié en la implantacid, pla-
nificacio i gestio del Banc de Llibres, coordinar les actuacions i fomentar i promoure
I'interés de la comunitat educativa, liderar pedagogicament el programa de reutilit-
zacio, planificar les fases d'implantacio i sostenibilitat del programa i facilitar la in-
formacio a la Conselleria d’Educacié i la Comunitat Educativa.

Coordinacié de sostenibilitat: Aquesta coordinacié sera duta a terme per profes-
sorat, preferentment definitiu al centre. Les funcions d’aguesta coordinacié seran
les seguents: garantir el desenvolupament del pla de sostenibilitat del centre, col-la-
borar amb la Direccié en la implantacio, planificacio i gestié del pla de sostenibilitat i

coordinar les actuacions que s'han de dur a terme en I'hort escolar.

6.2.2 Alumnat

Pel que respecta a I'alumnat, la participacio és constant, bé formalment o bé informal-

ment.

ORGANS DE PARTICIPACIO DE L’ALUMNAT.

Assemblees: L'alumnat podra constituir assemblees d'aula que seran I'instrument
per a garantir la participacié de l'alumnat en la presa de decisions sobre el propi
procés d'ensenyament aprenentatge i sobre la gestio i funcionament del Centre.
Aquesta estara formada per I'alumnat d'una classe amb el seu tutor o tutora. Per al
seu bon funcionament, s'hi triara un delegat/ada, qui fara de representant en les
sessions del Consell de delegats. Les funcions de les assemblees son les se-

guents: elaborar les normes de convivéncia dins l'aula, tractar els problemes que



es presenten quant al funcionament i convivencia del grup, revisar periodicament el
compliment de les normes. | fer propostes sobre l'organitzacié del propi procés
d'aprenentatge (activitats a realitzar, projectes de treball, eixides, formes

d'avaluar,...).

Consells de delegats: Aquest estara format per tots els delegats o delegades de

tots els nivells de I'etapa d’educacio primaria. Aquest consell estara moderat per un
docent del centre encarregats d’aquesta funcid. Aquests consells es realitzaran al
menys, una vegada al mes per a tractar assumptes com la convivencia del centre,
les activitats complementaries del centre, el desenvolupament del temps d’esbarjo

o fer propostes per a la biblioteca del centre.

Representacié d’alumnat en el Consell Escolar. Aquesta representacio sera
duta a terme per I'alumnat del 3r Cicle d’Educacié Primaria. Aquest alumnat procu-

rara dur al Consell Escolar les opinions i propostes majoritaries en el Consell de
Delegats, de forma que s'assegure la representacié de la totalitat de I'alumnat del

Centre.

6.3 Cooperacio6 entre les families o representants legals de I'alumnat i el centre.

6.3.1 L’accio tutorial

Dins de les mesures d'accié tutorial s'estableixen les segtients actuacions per tal de

promoure la cooperacié entre les families o representants legals de l'alumnat i el centre

educatiu:

Hora d'atencid a les families: els dijous de 14:00 a 15:00 el professorat del centre
estara a disposicio de les families i representants legals per tal d'atendre les seues
inquietuds o necessitats relacionades amb el desenvolupament escolar dels seus

fills i filles.

Comunicacio diaria mitjanacant Webfamilia i agenda. Aquests dos mitjans de co-
municacio s'utilitzaran per a les comunicacions entre professorat i families.

Representats de I'AFA: cada grup d'alumnes tindra una familia representant encar-

regada que formara part de I'AFA i podra tractar assumpte generals del grup

d'alumnes amb el professorat o I'equip directiu.

Compromis familia-tutor: €s el document mitjancant el qual es formalitzaran per es-

crit els compromisos educatius acordats voluntariament entre families o represen-

tants legals i el centre educatiu, juntament amb la figura del tutor o tutora.

6.4 La coordinaciéo amb els serveis del municipi, les relacions amb instituci-

ons publiques i privades.



SERVEIS SOCIALS

Es mantindra contacte constant amb els serveis socials de la Mancomunitats
“l'Alcalatén - Alto Mijares” en casos d'absentisme greu de l'alumnat o front a qualsevol
situacio problematica de tipus familiar, social o personal que es detecte en el centre
educatiu. A més a més, de manera trimestral es realitzara una reunié conjunta amb aquest

servei per tal de fer seguiment del casos.
AJUNTAMENT DE LLUCENA

Es mantindra una comunicacio constant amb I'Ajuntament de la localitat per tal de
garantir el bon manteniment del centre educatiu. A més a més, se demanara la seua
col-laboracio per tal de realitzar activitats escolar en dependencies locals, com el pavello
esportiu o el camp de futbol.

SERVEIS MEDICS DE LLUCENA

Es mantindra contacte constant en casos de malalties greus de l'alumnat o per tal
de fer seguiment de les derivacions que es duen a terme des de I'equip d'orientacio
educativa. A més a més, de manera trimestral es realitzara una reunié conjunta amb

aguest servei i amb serveis socials per tal de fer seguiment del casos actius.
ALTRES ASSOCIACIONS O ORGANITZACIONS

Dins d'aquestes associacions i organitzacions trobem “La Unié Musical
Llucenenca”, l'associacié “Llucena Llig”, I'agrupacio cultural “La Perla de la Muntanya” o el
“Museu de Ceramica de I'Alcora” amb les quals de duen a terme activitats i actuacions

amb l'alumnat de caracter cultural o artistic.
6.5 La coordinacié i la transicié entre nivells i etapes.
TRANSICIO INFANTIL - PRIMARIA

Des de l'etapa d’educacio infantil es treballen habits i rutines que de manera

progressiva van apropant-se a les rutines d’educacio primaria.

A més a més, es treballa amb una metodologia activa i ladica, d’acord amb les
caracteristiques de I'alumnat. Finalment, dir que s’inicia al lectoescriptura en majuscula de
manera generalitzada i s’'intenta que I'alumnat, que evolutivament estiga preparat, s’inicie

en aquesta lectoescriptura en minuscula treballant amb la pauta Montessori.

Per altra banda, les tutores d’infantil 5 anys i primer de primaria, les quals s’intenten
que siguen mestres definitives en el centre educatiu, realitzen reunions periodiques de

transicié per informar sobre l'evolucié de l'alumnat dels dos cursos, per analitzar les



principals dificultats trobades en l'alumnat de primer de primaria i per tal d’acordar

propostes de millora de cara als seguents anys.

Finalment, el professorat d’infantil 5 anys elabora, al finalitzar I'etapa d’infantil,
I'informe final d’etapa per tal de donar a coneixer els continguts assolits a la fi de I'etapa
d’infantil, remarcant, sobretot, els continguts minims establerts per la legislacio vigent. A
més a més, dins del nostre pla de transicié, aquest/a docent elaborara una graella amb el
nivell d’assoliment del diferents continguts minims de I'etapa d’infantil per tal d’orientar de
manera meés visual al professorat de primer de primaria sobre els punts forts i les

dificultats del grup.
PRIMARIA - SECUNDARIA

El nostre centre educatiu esta adscrit a 'lES Ximén d'Urrea, i durant tot el curs
escolar, I'equip directiu i professorat del centre realitzen reunions de transicio per tal de
saber I'evolucid de l'alumnat del centre i escoltar propostes de millora per als seglents
cursos. De manera general, es realitzen les seglents reunions de coordinacié entre el

nostre centre, I'lES d’adscripcié i els altres centres adscrits a I'lES Ximen d’Urrea:

e Reuni6 d’avaluacio inicial de I'alumnat: Octubre

e Reuni6 d’avaluacio del primer trimestre: gener

e Reuni6 de transici6 de tutoria de 6é de primaria: febrer

e Reunio de transicio d’especialitats (anglés, musica i educacio fisica): febrer

e Visita de portes obertes: maig

e Reuni6 final de transicié: juny

A més a més, al tercer trimestre del curs es realitza una jornada de portes obertes

on l'alumnat de 6€ del nostre centre visita les instal-lacions de l'institut, mentre que el/la

tutor/a de 6é de primaria junt amb I'orientador/a del centre es reuneix amb el professorat

de I'equip d’orientacio del centre per tal de fer la reunio de transicid més especifica.

L'objectius d’aquestes reunions sén completar la informacié sobre el recorregut del
aprenentatges i altra informacié d’interés per a I'alumnat. S’incloura en aguesta reunio tot
allo referent a a la resposta educativa per a lI'alumnat amb necessitats especifiques de
suport educatiu. A més a meés, serveixen per a analitzar les principals dificultats que
'alumnat de primer de la ESO troba a la seua arribada a la nova etapa educativa i

s’arriben a acords després de debatre les propostes de millora.



Finalment, al finalitzar el curs escolar de 6é de primaria el centre educatiu
proporcionara una copia de I'historial academic de I'alumnat i de I'informe individualitzat

de final de etapa.
6.6 L’atencid a la diversitat de I'alumnat
ESCOLA INCLUSIVA

Tractem de garantir una educacié de qualitat per a tot lI'alumnat en contextos ordinaris
amb I'eliminacié de barreres d'aprenentatge, participacié i presencia, la prioritzacié de
mesures que es puguen dur a terme dins de l'aula ordinaria evitant segregacions

innecessaries.
PREVENCIO | INTERVENCIO PRIMERENCA

Tractem d'actuar de manera anticipada per reduir dificultats futures duent a terme
una detecci6 des de letapa d'infantil, realitzant avaluacions inicials i
sociopsicopedagogiques sempre que siga necessari, fomentant la coordinacio entre el
departament d'orientacié educativa i les families, i fent intervencions immediates front a

senyals de risc.

RESPOSTA EDUCATIVA MULTINIVELL

Ens proposem organitzar les mesures educatives adaptant-nos al grup d'alumnat al
gue estan destinades, prioritzant les mesures de nivell I i Il que afecten al centre educatiu i

al grup-classe, i establint mesures especifiques i personalitzades per a tot I'alumnat amb

necessitats.
DISSENY UNIVERSAL PER A L'APRENENTATGE (DUA)

Prioritzem planificar el curriculum perqué siga accessible des de linici amb la
utilitzacid6 de diverses formes de presentacié de la informacid, proposant diverses

maneres d'expressar l'aprenentatge, de motivacio i participacié de I'alumnat.
PERSONALITZACIO DE L’APRENENTATGE

Tracten d'adequar 'ensenyament a ritmes, interessos i capacitats de tot I'alumnat
del centre amb I'Us de metodologies actives i flexibles, promovent agrupaments
heterogenis, cooperatius i internivells; i elaborant un pla de treball personalitzats per a

['alumnat amb dificultats.

COORDINACIO | TREBALL COOPERATIU



El centre educatiu garantira la correcta coordinacié entre tutors/es, especialistes i
membres de I'equip d'orientacié. Es fomentara la docéncia amb més d'un professor dins
l'aula ordinaria sempre que siga possible i s'acordara entre tot el professorat les linies

d'actuacié en cada grup d'alumnes.
EQUITAT | COMPENSACIO DE DESIGUALTATS

Es garantira la igualtat d'oportunitats entre tot I'alumnat del centre amb mesures de

suport cap a i programes de refor¢ extraescolar per a I'alumnat vulnerable.

BENESTAR EMOCIONAL | CONVIVENCIA POSITIVA

Tractarem d'afavorir el desenvolupament integral de tot l'alumnat amb la
participacid en programes sobre educaci6 emocional, i aquest formara part de les
mesures d'accio tutorial, aixi com les habilitats socials. A més a més, es fomentara un
clima d'aula segur per a tot I'alumnat i es treballara en la mediacio i la resolucio pacifica

de conflictes.
6.7 Mesures d'accio tutorial

ACCIO TUTORIAL COM A FUNCIO DOCENT COMPARTIDA

Tractarem de fomentar la tutoria com una responsabilitat de tot el professorat,
coordinada pel tutor o tutora, implicant a tot I'equip docent en el seguiment de I'alumnat,
promovent una correcta coordinacié entre tot el professorat amb reunions periodiques i

elaborant de manera conjunta el criteris educatius i d'intervencio.
ACOMPANYAMENT INTEGRAL DE L'ALUMNAT

Fomentarem el desenvolupament personal, emocional, social i academic de
'alumnat, atenent-lo a nivell cognitiu, emocional i social; fent un seguiment individualitzat
del seu progrés, detectant possibles necessitats personals o familiars i promovent la seua

autoestima, autonomia i responsabilitat.
ORIENTACIO ACADEMICA | PERSONALITZADA

Guiarem a l'alumant en el seu procés d'aprenentatge i presa de decisions,

assessorant-lo en els seus habits d'estudi i organitzacié del temps, establint objectius



personals i acadéemics, fent seguiment del seu rendiment i orientant-los en les transicions

de les diferents etapes educatives (infantil-primaria i primaria — secundaria).
INCLUSIO | EQUITAT

Garantirem que I'accio tutorial done resposta a la diversitat de tot I'alumnat, amb
una atencié especifica cap a l'alumnat vulnerable o NEAE, eliminant barreres de

participacio i respectant la diversitat cultural, linglistica i de génere del nostre centre.
PARTICIPACIO ACTIVA DE LES FAMILIES

Fomentarem una col-laboraci6 amb les families amb una comunicacié fluida i
periodica, fent entrevistes individuals i reunions grupals, al menys una trimestral;
proporcionant a les families una informacio clara sobre I'evolucio i les mesures educatives

de l'alumnat i orientant-les en aspectes educatius i emocionals.
6.8 La promocié de I'equitat i la inclusié educativa de I'alumnat
ENFOCAMENT D’ESCOLA INCLUSIVA | DE DRETS

Es garantira el dret de tot I'alumnat a una educacié de qualitat en condicions
d'equitat i inclusié al considerar la diversitat com un valor educatiu i acomplint els principis

de no-discriminacio i igualtat d'oportunitats.
EQUITAT COM A PRINCIPI EDUCATIU | PEDAGOGIC

Adequarem els recursos i les respostes educatives a les necessitats reals de
'alumnat amb una distribucié equitativa dels recursos personals i materials, flexibilitzant
les mesures organitzatives i metodologiques i compensant les desigualtats d'origen social,

cultural i economic.
DETECCIO PRIMERENCA DE LES NECESSITATS

Promourem la identificaci6 de manera preco¢ de les necessitats educatives i
socials amb protocols clars de deteccié primerenca, promovent una adequada coordinacio
amb l'orientacié educativa, fent seguiment sistematic de l'alumnat i duent a terme

intervencions preventives front a situacions de risc i fracas escolar.
DISSENY UNIVERSAL PER A L'APRENENTATGE

Es planificara I'ensenyament perqué siga accessible des de l'inici, diversificant les
formes de representacio, expressio i participacid, utilitzant metodologies actives i flexibles

i promovent un accés equitatiu al curriculum.



INCLUSIO CULTURAL, SOCIAL I LINGUISTICA

Garantirem la participacio plena de tot I'alumnat, respectant la diversitat cultural i
linglistica. Per a dur-lo a terme, es dura a terme un protocol d’acollida de I'alumnat
nouvingut, amb mesures especifigues de suport linglistic i promourem un respecte i

posada en valor de totes les llengues i cultures del centre.
IGUALTAT DE GENERE | RESPECTE A LA DIVERSITAT AFECTIU-SEXUAL

Promourem una educacio basada en la igualtat, el respecte i la coeducacio; amb
actuacions especifiques destinades a la prevencié de la discriminacié per rad de génere o
orientacio sexual, I'is d’un llenguatge inclusiu i no sexista i duent a terme des de l'accio

tutorial una educacio afectiu-sexual adaptada a I'edat.
BENESTAR EMOCIONAL | CLIMA ESCOLAR SEGUR

Tractarem de crear entorns educatius segurs, acollidors i emocionalment positius,
treballant I'educacid emocional de manera integrada en la practica docent, realitzant
activitats de prevencié de l'assetjament escolar i el ciberassetjament i promovent la

convivencia positiva des de les mesures d’acci6 tutorials.
6.9 La promocio de la igualtat i la convivéncia
CONVIVENCIA POSITIVA COM A EIX EDUCATIU

Entenem la convivéncia com un procés educatiu basat en el respecte, el dialeg i la
responsabilitat compartida i promourem un clima escolar segur, acollidor i participatiu.
També utilitzarem un enfocament preventiu i restauratiu davant els conflictes i promourem

les relacions respectuoses i cooperatives.
IGUALTAT D’OPORTUNITATS

Rebutjarem qualsevol forma de discriminacié promovent la participacié equitativa
de tot l'alumnat en totes les activitats extraescolars i I'is d'un llenguatge inclusiu i

respectuos.
COEDUCACIO | PERSPECTIVA DE GENERE

Promourem una educacio en valors d’igualtat, corresponsabilitat i respecte en el
centre educatiu, es seguiran pautes per a la prevencié d'estereotips i rols sexistes i

treballarem referents femenins i diversos de la historia.

PREVENCIO | GESTIO EDUCATIVA DELS CONFLICTES



Prioritzarem I'Gs d’estrategies preventives i restauratives, establint uns protocols
clars d'actuacié davant les conductes contraries a la convivéncia, fomentant la mediacio
escolar, fent un seguiment individualitzat de cada cas i implementant mesures educatives

front a les sancionadores
PREVENCIO DE L’ASSETJAMENT | PROTECCIO DE LA INFANCIA

Tractarem de garantir la seguretat fisica i emocional de l'alumnat amb la
implementacio dels protocols davant aquestes situacions, la detecci6 preco¢ de situacions

de risc i la coordinacié amb els serveis externs.
PARTICIPACIO DEMOCRATICA DE LA COMUNITAT EDUCATIVA

Tractarem d’impulsar la implicacid activa de tota la comunitat educativa amb
jornades de convivencia, espais de participacid i presa de decisions, fomentant

I'aprenentatge serveis i el compromis social i col-laborant amb les associacions locals.
US RESPONSABLE DE LES TECNOLOGIES DIGITALS

Fomentarem una convivéncia digital segura i respectuosa treballant des del nostre
Pla Digital de Centre, oferint formacié i xerrades de conscienciacio a les families i

promovent un Us responsable dels dispositius del centre.

6.10 La promociéo i bon us de les tecnologies de la informacié i les

comunicacions.
INTEGRACIO PEDAGOGICA DE LES TIC

Incorporarem les tecnologies com a eines al servei de I'aprenentatge i la millora
educativa, vinculant el seu Us amb els objectius curriculars i integrant-les en les situacions

d’aprenentatge de manera significativa.
DESENVOLUPAMENT DE LA COMPETENCIA DIGITAL DE L’ALUMNAT

Garantirem que tot 'alumnat adquirisca una competéncia digital critica, segura i
responsable amb una alfabetitzacié progressiva des del primer cicle d’educacid primaria
amb la cerca, analisi i tractament de la informacio, creant continguts digitals adaptats a

I'edat de I'alumnat i promovent un Us responsables i critic davant la tecnologia.
US SEGUR | RESPONSABLE

Fomentarem un Us segur i responsable del dispositius tecnologics en el centre amb
unes normes clares d'ds de dispositius i plataformes, promourem l'ensenyament de

seguretat digital i establirem protocol d’actuacio front incidencies.



EQUITAT EN L’ACCES A LA TECNOLOGIA

Garantirem I'accés a dispositius electronics a I'alumnat del centre amb el préstec de
tauletes digitals i ordinadors portatils per a la realitzacioé de tasques educatives o projectes

de treball seguint les pautes establertes en el protocol front la bretxa digital del centre.
INCLUSIO | ACCESSIBILITAT DIGITAL
Fomentarem I'Gs de la tecnologia com a eina d’inclusié educativa.
FORMACIO | CAPACITACIO DEL PROFESSORAT

Promourem la millora de la competencia digital docent per a una integracid més
efectiva de les TIC en l'aula amb una formacié continua en eines i metodologies digitals, i

amb l'intercanvi de bones practiques.
ORGANITZACIO, GESTIO | SOSTENIBILITAT DELS RECURSOS

Assegurarem una gestio eficient i sostenible de les infraestructures tecnologiques

fomentant un Us responsable dels recursos i mantenint els dispositius en bon estat.

7- LA CONCRECIO DELS CURRICULUMS ESTABLERTS _PER
L’ADMINISTRACIO EDUCATIVA PER ALS DIFERENTS ENSENYAMENTS IMPARTITS
AL CENTRE

Les concrecions curriculars de Primaria queden ordenades pel DECRET 106/2022,
de 5 d’agost, del Consell, d’ordenaci6 i curriculum de I'etapa d’Educacié Primaria; i les
concrecions curricular d’Educacié Infantil, queden ordenades pel DECRET 100/2022, DE
29 de juliol.

El centre desenvolupara, completara, adequara i concretara el curriculum que
estableix '’Administracié per adaptar-lo a les caracteristigues de l'alumnat i a la realitat
socioeducativa.

Cada curs escolar, tot el professorat, haura de tindre les programacions elaborades
durant el mes de setembre, tot i que durant els mesos de juny-juliol, el Claustre de
professorat deixara organitzats per al llarg del curs vinent els diferents projectes de
centre, distribuira els continguts curriculars i concretara la linia pedagogica a seguir per a
cada cicle educatiu. D’aquesta manera s’assegurara la continuitat i la connexié entre els
diferents nivells i etapes educatives.

Per a avaluar el grau d’adquisicio de les competéncies, el professorat de cada cicle,
de manera conjunta i coordinada, acordara els percentatges de qualificacio i el format i

caracteristiques del procés d’avaluacid. Aixi mateix,determinara els diversos instruments



d’avaluacié a utilitzar en els diferents cicles, tenint en compte sempre Il'avaluacié

continuada dels aprenentatges i les propostes de millora extretes de la memoria final del

curs anterior.

7.1.- Propostes pedagogiques de cicle, per a cada etapa

Pel que fa a I'etapa d’Educacio Infantil, a les propostes pedagogiques constaran els

seguents apartats:

Les competencies especifiques.

Blocs de sabers basics.

Metodologia general i especifica.

Avaluacié (instruments, técniques, informes i avaluacié docent).

Mesures d’atencio a les diferéncies individuals.

Quant a l'etapa d’Educacié Primaria el Claustre de professorat concreta els

elements curriculars de cada area i per a cada cicle, reflectint:

Les competencies especifiques.

Els sabers basics que afavoreixen el seu assoliment.

Els diferents instruments de recollida i registre de la informacié per valorar el
progrés de I'alumnat.

El model d’'informe d’avaluacié qualitativa (trimestral).

Els criteris de qualificacié quantitativa.

Les mesures de resposta educativa per a la inclusio.

7.2.- Models d’informe d’avaluacié per a cada cicle de les diferents etapes

L'informe d'avaluacié per a Educacid Infantil, sera quadrimestral i seguira

I'estructura que es mostra a la plataforma Itaca.

A I'Educacié Primaria, lI'informe sera trimestral. La seua estructura i contingut

'acordara el claustre de professorat i comptara amb informacio relacionada amb:

L'aspecte personal i evolutiu de I'alumnat.

Els progressos, esforcos, dificultats superades i els talents propis.

Els aspectes i aprenentatges que caldria continuar treballant.

Les observacions des de I'ambit de pedagogia terapéutica i d’audicio i llenguatge.

Altres recomanacions i comentaris que es consideren rellevants.



Aquest informe sera emplenat pel/per la tutor/a i per tots/es els/les docents que

impartisquen classe a I'alumne/a especificant les diferents arees curriculars.

7.3.- Instruments de recollida i registre de la informacié
En els diferents cicles d'Infantil i Primaria, amb I'assessorament de I'equip d’orientacio
educativa, s’establiran els diferents instruments de recollida i registre de la informacio,
com son:
e Caracteristiques de les proves orals i escrites i possibles adaptacions.
e Continguts de les rabriques d’avaluacié.
e Caracteristiques i format dels instruments per a I'autoavaluacio i la coavaluacié de
'alumnat i professorat.
e Estructura, model i procediment d’elaboracié i seguiment dels PER (Plans
Especifics de Reforg) i dels PRI (Plans de Refor¢ Individualitzat).

e Procediment d’elaboracié i seguiment dels PAP (Plans d’Actuacié Personalitzats).

8.- PROJECTE LINGUISTIC DE CENTRE

El Projecte Linguistic de Centre s’estableix com un instrument fonamental per a
garantir el desenvolupament integral de la competéncia comunicativa i plurilingiie de
'alumnat d’Educacié Infantil i Primaria, d’acord amb la normativa vigent de la Generalitat

Valenciana i atenent la realitat sociolinguistica de I'entorn.

8.1.- Linies i criteris basics que han d’orientar I’establiment de determinades

mesures a mitja i llarg termini.

EL VALENCIA COM A LLENGUA VEHICULAR | D'APRENENTATGE

Tractarem d’assegurar I'is del valencia com a llengua vehicular principal del centre,
tant en la comunicacié oral i escrita aixi com en els processos d’ensenyameny-
aprenentatge; garantint que 'alumnat adquirisca una competéencia adequada en valencia i

afavorint actituds positives envers la llengua valenciana dins i fora de l'aula.

DESENVOLUPAMENT DE LA COMPETENCIA PLURILINGUE
Es promoura un aprenentatge progressiu i equilibrat de les llengties d’acord amb el
Programa de llengles vehiculars i el Pla d’Us de les llengles en I'ambit no curricular. A

més es fomentara un enfocament integrat de les llengiies, potenciant la transferéncia



d’aprenentatges entre aquestes i es valorara i respectara la diversitat linguistica i cultural

de 'alumnat com a element enriquidor del procés educatiu.

ENFOCAMENT COMUNICATIU | GLOBALITZAT

Prioritzarem un 0s funcional i significatiu de les llenglies en contextos reals i
propers, es potenciara especialment el desenvolupament de la competéncia oral en
Educacié Infantil i el progrés equilibrat de les habilitats orals i escrites en Educacio
Primaria. Finalment, integrarem el treball linguistic en totes les arees, afavorint situacions

comunicatives reals i interdisciplinaries.

COHERENCIA METODOLOGICA | CONTINUITAT ENTRE ETAPES

S’establiran criteris comuns d’actuacio linguistica entre els diferents nivells i cicles,
garantirem la continuitat i progressié dels aprenentatges linguistic entre Educacio Infantil i
Primaria i coordinarem estrategies metodologiques i criteris d’avaluacio relacionats amb

les llengies.

ATENCIO A LA DIVERSITAT | INCLUSIO LINGUISTICA

Es dissenyaran mesures especifiques per a I'alumnat nouvingut o amb necessitats
de suport educatiu relacionades amb I'aprenentatge de les llengies. Es facilitara la
incorporacio progressiva de I'alumnat al model linglistic del centre garantint la igualtat

d’oportunitats i la inclusié de tot I'alumnat.

IMPLICACIO | FORMACIO DEL PROFESSORAT
Es fomentara la corresponsabilitat de tot el claustre en el desenvolupament
linglistic de I'alumnat i s'impulsara la formacio permanent del professorat en didactica de

les llenglies i en educacio plurilingte.

AVALUACIO, SEGUIMENT | MILLORA CONTINUA

S’establiran mecanismes de seguiment i avaluacié del Projecte Linguistic de
Centre, analitzant periodicament els resultats per tal d'introduir les millores que siguen
necessaries i s'actualitzara aquests projectes segons els canvis normatius que vagen

sorgint.



8.2.- Pla d’ensenyament i I’as vehicular de les llengiies: proporcié d'us
vehicular de cada llengua, enfocaments metodologics, mesures de suport, i
tractament de les persones nouvingudes i vulnerables.

El programa de llengles vehiculars és un document que té com a finalitat la
concrecio de la proporcio de llengles vehiculars efectuada en un centre docent per a un

determinat curs escolar i que ha d’'incorporar-se en la programacié general anual.

La proporcié d’'Us vehicular de cada llengua esta determina per a cada grup
d’alumnes segons la normativa vigent “ Llei 1/2024, de 27 de juny, de la Generalitat” i esta
concretat en el Programa de llengiies vehiculars del present curs. Aquest proporcio
s’actualitzara cada curs académic segons la llengua base escollida per cada grup

d'alumnat.

Respecte als enfocaments metodologics, el professorat del centre implementa en
tota I'etapa de primaria la metodologia TIL, estacions d’aprenentatge, aprenentatge servei,
aprenentatge basat en projectes i Us de tipologies textuals per al desenvolupament de les

sessions linguistiques.

Pel que fa a les mesures de suport i tractament de les persones nouvingudes i
vulnerables, el centre participa en el programa europeu PROA+ que destina dos hores
setmanals al desenvolupament del refor¢ extraescolar per a l'alumnat vulnerable i
nouvingut del centre i a més a més, compta amb un protocol d’acollida per a I'alumnat

nouvingut.

8.3.- Pla d’us de les llengiies en I'ambit no curricular: mesures de promocié
del valencia en els ambits administratius, de gestié i planificacié6 pedagogica i

social i d’interrelacio amb I’entorn.

El pla d'Us de les llengles regula la utilitzacié de les llengties cooficials, castella i
valencia, i les llenglies estrangeres curriculars, aixi com altres llengles presents en el

centre, tant en I'ambit intern no curricular com en I'ambit social i de relaci®é amb I'entorn.

Aquest pla pot consultar-se en la documentacié del centre, tot i que algunes de les

nostres actuacions més destacables per a la promocid i Us del valencia sén les seguents:

e Informar al professorat sobre el material en qué compta el centre educatiu per a
I'alumnat nouvingut que desconeix la llengua valenciana.

e Fomentar el préstec de llibre en valencia a la biblioteca del centre.



e Promoure activitats extraescolars i complementaries en valencia.

e Ensenyar a l'alumnat la musica en valencia des de la megafonia del centre.

e Retolar del centre educatiu en valencia amb pictogrames per tal de facilitar la
comprensio.

e Fer les comunicacions internes al professorat en llengua valenciana.

e Dirigir-se a la comunitat educativa en valencia sempre que no demanen el contrari.

e Elaborar les programacions d’aula en llengua valenciana.

e Redactar la pagina web del centre en valencia.

A meés a més, cal esmentar que el centre educatiu disposa de la documentacio
regulada per la “Llei 1/2024, de 27 de juny, de la Generalitat” en format bilingte. Entre
aquesta documentacié destaquen: models d’impresos i matricula, formularis i enquestes,
certificats, autoritzacions, models oficials d’avaluacié, comunicacions a les families o

documents interns per a les associacions de families del centre.

8.4 .- La proposta d’avaluacié de I'assoliment dels objectius del projecte.

Tal i com esta reflectit en la normativa vigent sobre el programa de llengles
vehiculars i el pla d’ds de les llengties en I'ambit no curricular, I'avaluacié dels objectius i
actuacions dutes a terme establerts dins dels dos documents es valorara en el marc de la

memoria fi de curs.

9.- ELS DIFERENTS PLANS | PROGRAMES ESTABLERTS PER L’ADMINISTRACIO
EDUCATIVA

Els diferents plans i programes establerts per I’Administracio educativa i que donen

forma i cohesi6 al nostre Projecte Educatiu de Centre son els seguents:
1. Programa de reutilitzacio, reposicio i renovacié de llibres de text i material
curricular.
Mesures per al foment de la lectura.
Organitzacio de I'orientacio educativa i professional.
Mesures de resposta educativa per a la inclusio de I'alumnat.

Mesures per a la promocié i la gestié de la igualtat i convivéncia.

S

Mesures d’acollida i transicid o continuitat entre nivells, cicles, etapes i modalitats
d’escolaritzacio.
7. Actuacions d'orientacio educativa i professional



8. Mesures d’accio tutorial.

9. Organitzaci6 de la jornada escolar.

10. Projecte educatiu de menjador escolar.

11. Pla digital de centre

12. Mesures per al foment de la igualtat i la convivéncia

13. Normes d’organitzacio i funcionament

14. Pla d’Actuacié per a la millora

15. Projecte Educatiu de Menjador

16. Projecte de gestio i regim economic.

17. Programa anual d’activitats complementaries i extraescolars.

18. Programa d’activitats formatives del centre

Altres projectes i programes desenvolupats pel centre son els segtients:
1.- Projecte TotEdu
2.- Programa d’acompanyament, motivacio i refor¢ escolar personalitzat a
'alumnat més vulnerable educativament desenvolupat dins del programa de

cooperacio territorial PROA+.
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