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1. INTRODUCCION

G ONRALITY AN

Actualmente, es un hecho habitual que, al principio o durante el
curso escolar, se incorporen en nuestro centro alumnos y alumnas que ya
habian empezado la escolarizacion en otro lugar. Por ello, el CEIP La
Celada debe estar preparado para acoger, en las mejores condiciones
posibles, a este tipo de alumnado.

En una sociedad cambiante como la nuestra, la escuela ocupa un
papel fundamental en la socializacion e integracion tanto del alumnado
recién llegado como de sus familias. El acceso al centro ofrece la
posibilidad de conocer un nuevo espacio y una nueva cultura y de
integrarse en una nueva sociedad. Por ello, nuestro centro debe disponer
de un protocolo de actuacion que garantice un proceso Optimo de acogida
para el alumnado recién llegado.

Consideramos que para poner en practica el presente Plan de
Acogida es imprescindible la implicacion y colaboracién de toda la

comunidad educativa de acuerdo con su ambito de actuacion.

1.1.- Rasgos de identidad del centro

A.Laicidad.

El Centro, al ser de titularidad publica, se declara laico, garantizando el
respeto a la pluralidad religiosa y de creencias (0 su ausencia) de cada

uno de los miembros de la Comunidad Educativa.

B.Pluralismo.
El Centro transmitird los valores basicos de una sociedad democratica:
solidaridad, respeto a los demas, sentido de la libertad ligado al de la

responsabilidad, objetividad en informaciones y manifestaciones, etc.

C.Valores democraticos.

El CEIP La Celada plantea que la educacion y los valores son algo
inseparable, viniendo estos ultimos a constituir uno de los componentes
esenciales del contenido de la ensefianza.

Es pues, basico tener en cuenta que los valores, como tales, se comunican,
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siendo de importancia capital la eleccion adecuada de los valores a potenciar

y seleccion exhaustiva de aquellos a contrarrestar. Por ello, se potenciaran,
entre otros, valores como la tolerancia, responsabilidad, solidaridad, espiritu

democratico, igualdad, respeto, etc.

D. Integracion.

El Centro no discriminard a ningiin componente de la comunidad escolar por
razon de raza, sexo, lengua, capacidad econdmica, nivel social,
convicciones politicas, religiosas, morales, deficiencias fisicas o psiquicas.
Se establecerdn medidas de accion positivas que garanticen la igualdad real
y efectiva de oportunidades.

E. Tratamiento de la diversidad.

Se pretende una educacion igualitaria y comprensiva que respete las
peculiaridades de cada alumno/a (intereses, capacidad de aprendizaje). Un
curriculo abierto para responder a las necesidades generales por la diversidad
del alumnado.

Se dara respuesta a la diversidad mediante diferentes ayudas pedagodgicas,
adaptaciones curriculares, adaptaciones de elementos personales vy
materiales. Las adaptaciones curriculares afectaran a los elementos basicos
del curriculo: metodologia, actividades, contenidos y objetivos.

En el Plan de atencion a la diversidad e inclusion educativa, que forma parte
del Proyecto Educativo se contemplan todos los protocolos de actuacion

referidos a apoyo y refuerzo, adaptaciones de curriculo, identidad de género.

F. Coeducacion.

Se orienta la accion educativa a favorecer la superacion de las diferencias
entre los distintos roles: hombre-mujer. Se tiene presente la coeducacion en
toda la organizaciéon del Centro y se llevan a cabo acciones orientadas al
reconocimiento y la inclusién de las mujeres y su produccién cultural y
cientifica dentro de las programaciones de cada materia.

En las relaciones prima la valoracion de persona sobre la diferencia de sexo.
Todas estas acciones tienen como objetivo la consecucion de una escuela

igualitaria y coeducadora.
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G. Linea metodoldgica.

Se disefiaran actividades motivadoras con el fin de conseguir aprendizajes
significativos, se parte de los conocimientos previos del alumno y se
establecen estrategias de exploracion y de reflexion sobre el proceso que ha
seguido el aprendizaje.

Se utilizaran técnicas de aprendizaje cooperativo en el que se lleve a cabo la
inclusion de todo el alumnado, asi como actividades de sensibilizacion de
caracter coeducativo, igualitario e inclusivo.

El ambiente de aprendizaje serd adecuado y las programaciones didacticas
deberan incentivar la motivacién e implicacion del alumnado en su proceso de
aprendizaje, ademas incorporardn medidas para difundir las buenas
practicas. Se trabajard en la mejora de la competencia emocional del
alumnado y habrd una estrecha relacion con los padres/madres en el
seguimiento de sus hijos/as.

H.Derecho a la identidad de género, a la expresién de género y a la
intersexualidad.

Se detectaran las necesidades y planificaran las acciones de formacién en la

materia de convivencia positiva, resolucién de conflictos, igualdad de género,

diversidad sexual familiar y de género, y en educacion sexual dirigidas a toda

la comunidad educativa.

I. Principio de inclusion que responda a la necesidad de todo el
alumnado de un centro.

Requiere el desarrollo de escuelas inclusivas en las que se eduque a todo el
alumnado independientemente de su distinta condicion: social, cultural,

género o caracteristicas personales, etc.
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2. REFERENCIAS Y BASES LEGALES

* Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

» Convencidn sobre el Estatuto de los Refugiados. Adoptada en Ginebra, Suiza,
el 28 de julio de 1951 por la Conferencia de Plenipotenciarios sobre el
Estatuto de los Refugiados y de los Apétridas (Naciones Unidas),
convocada por la Asamblea General en su resolucion 429 (V), de 14 de
diciembre de 1950. Entrada en vigor: 22 de abril de 1954, de conformidad con
el articulo 43. Serie Tratados de Naciones Unidas, num. 2545, vol. 189,
p. 137.

* Declaracion Universal de los Derechos Humanos. Adoptada vy
proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas, resolucion
217 A (Ill), de 10 de diciembre de 1948.

* Directiva 2001/55/CE, del Consejo, de 20 de julio de 2001, relativa a
las normas minimas para la concesibn de proteccion temporal en
caso de afluencia masiva de personas desplazadas y a las medidas de
fomento de un esfuerzo equitativo entre los estados miembros para
acoger a dichas personas y asumir las consecuencias de su acogida.

* Plan de accion tutorial (PAT) — Educacion Infantil y Educacion Primaria.

* Plan de atencién a la diversidad e inclusion educativa (PADIE) — Educacién
Infantil y Educacion Primaria.

* Orden 62/2014, de 28 de julio, de la Conselleria de Educacién, Cultura y
Deporte, por la que se actualiza la normativa que regula la elaboracion de los
planes de convivencia en los centros educativos de la Comunitat Valenciana y
se establecen los protocolos de actuacion e intervencion ante supuestos
de violencia escolar. Diari Oficial de Ila Comunitat Valenciana, 01.08.2014,
nam. 7330.

* Plan de transicion de la Educacién Primaria a la Educacion Secundaria
Obligatoria Orden 46/2011, de 8 de junio, de la Conselleria de Educacion,
por la que se regula la transicion desde la etapa de Educacién Primaria
a la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunitat Valenciana.
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, 23.06.2011, num. 6550.

* Procedimiento de admision Decreto 40/2016, de 15 de abril, del Consell, por
el que se regula la admisién en los centros docentes publicos y privados
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concertados que imparten ensefianzas de Educacion Infantil, Educacion

Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato. Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana, 18.04.2016, num. 7762, p. 8358-8371.

+ RESOLUCION de 12 de marzo de 2025, de la Direccié General de Centros
Docentes, por la que se establece el calendario y se dictan instrucciones
respecto al procedimiento de admision del alumnado en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de la Comunitat Valenciana que imparten
enseflanzas de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato y en los centros de Educacién Especial para el curso
2025-2026

3. FINALIDADES

Establecer los procedimientos y los criterios necesarios para
acoger al alumnado recién llegado, especialmente el desplazado, y
facilitar guias de actuacion y documentos orientativos de registro y
valoraciéon para garantizar una acogida y una atencion adecuadas a sus

necesidades.

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Garantizar una correcta insercion del alumnado de dos y tres afios a la
Educacion Infantil.

e Facilitar la escolarizacion del alumnado perteneciente a familias de
inmigrantes, asi como los tramites burocraticos que implica su
matriculacion en el centro.

e Propiciar un ambiente escolar en el que el nuevo alumnado y sus
familias se sientan bien acogidos.

e Dar a conocer a las familias los aspectos basicos del sistema educativo.

e Informar sobre las ayudas y becas de estudio, asi como de las
actividades complementarias y extraescolares que se ofrecen en el
centro.

e Contribuir a que las familias se sientan parte integrante de nuestra



C/Sax, 1
03400 - VILLENA (ALICANTE)

& GENERALIAT VALENCIANA

N\ CONSELLERIA CION, CLTs Email: 03012633 @edu.gva.es
Comunidad Educativa y sientan presente la valoracion y el respeto

hacia sus culturas.

e Desarrollar estrategias organizativas y curriculares necesarias para
la consecucién de los objetivos educativos por parte del alumnado
destinatario de las actuaciones de compensacion educativa.

e Lograr un clima de trabajo y de relaciones interpersonales
enriqguecedor entre todos los miembros de la Comunidad
Educativa.

e Aprovechar los momentos educativos y de enriquecimiento mutuo

intercultural que aportan las diferentes culturas en el aula.

3.2. DESTINATARIOS
e Alumnado de dos y tres afios que accede al centro por primera vez
e Alumnado que se incorpora, por traslado, una vez comenzado el curso
escolar.
e Alumnado inmigrante.
e Familias en general y, especialmente, las desfavorecidas socio-

econdémicamente o en riesgo de exclusién social.
4. ACTUACIONES Y RESPONSABILIDADES
A. ANTES DE LA INCORPORACION AL CENTRO DEL ALUMNADO

RECIEN LLEGADO

La aplicacion del protocolo se iniciara en el momento en que el centro

educativo esté informado de la incorporacion de un nuevo alumno o alumna

o cuando se produzca directamente su matriculacion.

1. MATRICULACION
Responsable: el equipo directivo
Para la matriculacion, se realizaran las acciones siguientes:
e Preparar la comunicacién con la familia biolégica, o de acogida, el
tutor o tutora o los representantes legales. Facilitar, si es posible, un
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mediador o mediadora intercultural o un intérprete, si fuera

necesario.

e Realizar una primera entrevista con el alumno o alumna y con la

familia biolégica, o de acogida, o con los representantes legales,

para obtener los primeros datos personales, familiares, académicos

y sanitarios del alumno o alumna e informacion sobre la situacion

familiar en ese momento y, si procede, con la entidad de atencion al

inmigrante que los atiende.

e Facilitar al alumno o alumna y a su familia, o representantes

legales, informacion general sobre el centro:

N

v ¥ K K K K

funcionamiento del centro,

servicios complementarios,

actividades complementarias y extraescolares,
horarios y calendario,

materiales curriculares,

ayudas y becas,

resolucién de dudas y otros.

e Para optimizar el proceso de acogida, la familia y el centro

concertaran la visita que tendré lugar en la fase de bienvenida.

2. PREPARACION

Responsable: el equipo directivo y equipos docentes.

En la fase de preparacion, se realizaran las tareas siguientes:

* Planificar y coordinar la bienvenida del alumno o alumna y organizar su

acogida.

* Planificar la incorporacion al grupo.

* Organizar los recursos necesarios para la acogida del alumnado y sus

familias.

* Implicar a la comunidad educativa en todo el proceso, con informacién y

comunicacion fluida, manteniendo una actitud sensible, comprensiva y de

colaboracion.

+ Planificar, organizar y desarrollar actuaciones para la sensibilizacion de la

comunidad educativa, que generen empatia hacia las personas desplazadas y

eviten actitudes xenofobas, discriminatorias, racistas o de rechazo. Para
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efectuar estas acciones seria aconsejable contar con la colaboracién de

)
)

»

profesionales y técnicos comunitarios de las asociaciones y ONG
especializadas en dar acogida a dichos colectivos.

» Establecer un mecanismo para el traspaso de informacién entre el equipo
docente y el alumnado que colabore en la acogida del compafiero o
comparfera que acaba de llegar.

* Incorporar las acciones que forman parte del procedimiento de acogida a

los documentos del centro.

B.INCORPORACION DEL ALUMNADO RECIEN LLEGADO
3. BIENVENIDA

3.1.- Alumnado en general

Responsable: tutores/as. En esta fase del proceso,
las tareas a desarrollar son las siguientes:

e Efectuar la reunion de acogida con el alumno o alumna y con la
familia, o los representantes legales, con el objetivo de favorecer
un clima de cordialidad, confianza y seguridad. Se trataran los
siguientes contenidos:

N breve referencia al sistema educativo valenciano,

N informacion descriptiva del centro y de su proyecto educativo,

N presentacion del organigrama de personal docente y no docente
(quién es quién en el centro), con especial referencia a la figura
del tutor o la tutora,

N informacion sobre servicios del centro y recursos especificos a su

alcance,

N funcionamiento de la clase,

N rutinas.

e Realizar con el alumno o alumna y su familia, o los representantes
legales, una visita acompafnada por el centro y sus instalaciones.

e Presentar a las personas que formaran parte del dia a dia del
alumno o alumna, especialmente al tutor o la tutora del grupo al
gue esté asignado, y hacer hincapié en las actitudes que muestren
afecto.

* Para el alumnado recién llegado perteneciente a otras culturas se

10
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seguira el protocolo de actuacion para la acogida establecido en el

documento del centro “Plan de medidas para el fomento de la
igualdad y la convivencia”en el punto 9.3. D.

3.2.- Alumnado de Infantil 2 y 3 afios
El grupo-clase se divide en dos grupos: Ay By el periodo de acogida a la
escuela se realiza de la siguiente forma:
Durante la primera semana:
El primer y tercer dia el grupo A entrara a la clase de 9:30-10:30 h.
acompafiados por un familiar y el grupo B lo hara de 11:30-12:30 h. también
acompafnados por un familiar.
El segundo dia el grupo B entrara a la clase de 9:30-10:30 h. acompafiados por
un familiar y el grupo A lo hara de 11:30-12:30h.
Durante la segunda semana: lunes, martes y miércoles entraran por grupos
una hora acompafiados de un familiar, pero éste permanecera un ratito en la
clase y después la abandonara para dejar que su hijo/a interactue con los
demas y con la maestra/a sin su presencia. Los dos dias restantes de la

semana, el alumnado de 2 afos estara en la clase de 10:00-12:45 h.

3 ANOS

El periodo de acogida lo realizaremos durante el mes de septiembre, ya que,
aunque tenemos alumnado ya escolarizado en el centro, tanto estos como los
que se incorporan por 1° vez al centro se tienen que adaptar a una nueva aula,
otro aseo, etc.

El periodo de acogida se realizara de la siguiente manera:

Hemos dividido la mafana en dos sesiones, de 9'15h a 11 y de 11’30 a 12’45
para la entrada del alumnado durante los primeros 3 dias.

El 1r y 2° dia: El alumnado que ya estaba escolarizado en 2 afios, entrara en la
12 sesidn todos juntos y el alumnado de nueva incorporacién al centro entrara
en la 22 sesion, en dos grupos (uno para el 1r dia y otro para el 2° dia) de 4
nifios y niflas cada uno (la cantidad de dias dependera del numero de nifilos/as
de nueva incorporacion). Esta entrada la realizaran con las familias, las cuales
estaran con ellos toda la sesion. (siempre que la familia se pueda quedar).

El 3r dia: El alumnado que ya estaba escolarizado seguira entrando junto en la

11
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12 sesion y el alumnado de nueva incorporaciéon entrara todo junto en la 22

sesion. La familia también estara con el nifio/a y se ird durante la sesion para
que el nifio/a se vaya quedando en el aula con los compafieros/as.

A partir del 4° dia, todo el alumnado entra ya en fila desde el hall hasta el aula
(con ayuda de la familia si fuera necesario).

Durante (el mes de septiembre — el periodo de acogida), seremos muy flexibles
con los horarios, adaptandonos a las necesidades de cada nifio/a.

El horario también tiene una pequefia modificacion, ya que, para que el
alumnado de 3 afios no se junte con el alumnado de 4 y 5 afios y se agobie,
entramos los primeros dias a las 9’10 y salimos a las 12’45. Las sesiones se
dividen en:

9’10 a 10 juego libre

10 a 10’45 patio

10’45 a 11’45 almuerzo y actividad

11’45 a 12’30 patio

12’30 a 12’45 preparacion y salida

Esta separacion se realiza para que el alumnado de 3 afios no se agobie en el

patio con los compafieros/as mayores.

4. INCORPORACION AL AULA

Responsable: el tutor o la tutora

Se efectuaran las acciones siguientes:
e Organizar la clase:

N Actividades previas para la incorporacion al grupo-clase.

N Si procede, informar a los compafieros y compafieras que se
han elegido para llevar adelante cualquier accion de tutoria
entre iguales u otra medida de acompafiamiento y preparar las
actuaciones con este alumnado.

N Recoger propuestas y sugerencias que ayuden a la inclusion y al
bienestar del nuevo alumno o nueva alumna y ponerlas en
comun.

e Presentar el nuevo alumno o alumna al resto del grupo.

e Descubrir inteligencias, habilidades e intereses.

12
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C. POSTERIORALA INCORPORACION DEL ALUMNADO RECIEN

LLEGADO

5. EVALUACION INICIAL

Responsable: el equipo docente asesorado por los
equipos de orientacion Se llevardn a cabo las siguientes
acciones:

e Disefiar y aplicar instrumentos de evaluacion que permitan una
aproximacion a la historia académica del alumno o la alumna, a su
nivel curricular y a su competencia linguistica:

N Informacién sobre competencias clave
N Informacién especifica sobre competencias linguisticas

e Analizar la informacion disponible.

6. DETERMINACION DE NECESIDADES

Responsable: el equipo docente asesorado por los
eguipos de orientacion Respecto a la organizacién para
dar respuesta a la inclusion:

e |dentificar las barreras al acceso, a la participacion y al aprendizaje,
si las hubiera, en funcion de los resultados de la entrevista de la
acogida, de las entrevistas con la familia o los representantes
legales, de la evaluacion inicial y de la observacion directa en el
aulay en el centro.

e Establecer el nivel de respuesta educativa para la inclusion, entre otros:
N Medidas de apoyo social, econdmico, personal y académico, tanto

internas como externas, que sean necesarias.
N Medidas para acceder a la informacion o a la comunicacién oral o
escrita en la lengua o las lenguas de aprendizaje.

N Elaborar, si procede, una adaptacion temporal de acceso.

7. PLANIFICACION DEL APOYO LINGUISTICO
Responsable: equipo docente

Para la planificacion del apoyo linguistico, se efectuaran las siguientes

acciones:

13
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e Facilitar la incorporacion del alumnado al sistema educativo
valenciano proporcionandole los instrumentos linguisticos basicos
para poder seguir las clases (valenciano, castellano, inglés...).

e Ofrecer ayuda personalizada para que pueda comprender y
abordar contenidos que se trabajan con todo el grupo y que le
permitiran una mayor participacion en las actividades del aula.

e Facilitar ayudas durante las actividades de aula para centrar la
atencion, aclarar conceptos, guiar el trabajo y, especialmente,
favorecer la expresion oral.

e Revisar, reflexionar o reforzar actividades de clase.

8.COORDINACION CON EL ENTORNO ESCOLAR
Responsable: el equipo directivo
Para coordinar las acciones dentro y fuera del centro, se encargara de facilitar

la participacion del alumnado recién llegado en el centro.

9. PLANIFICACION DEL SEGUIMIENTO

Responsable: el equipo docente.

Realizara el seguimiento del alumno recién llegado o la alumna recién
llegada, que incluird la temporalizacion que considere necesaria con el

objetivo de evaluar la consecucion de las diferentes competencias.

D. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO RECIEN LLEGADO

10. FINALIZACION DEL PROCESO DE ACOGIDA INDIVIDUAL DEL ALUMNO
O ALUMNA

Responsable: el equipo docente.

Se dara por finalizado el proceso de acogida cuando ambos informen

favorablemente a la direccion del centro de que el alumno o alumna ha

desarrollado las competencias y habilidades béasicas (linglisticas vy

psicosociales) que le deben permitir estar en disposicion de alcanzar el

objetivo de participar plenamente en la vida del centro.
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E. EVALUACION DEL PROCESO

11. EVALUACION DEL PROCESO DE ACOGIDA

Responsable: el equipo docente con el asesoramiento del servicio de
orientacion del centro.

Valorara el proceso de acogida en sus diferentes fases y realizard, si

procede, propuestas de mejora.
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