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+Benestar Emocional

La Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio lidera aquest
Programa de Benestar Emocional en I'ambit educatiu dirigit a centres
d'educacio Infantil, Primaria i Secundaria, amb una dimensié comunitaria.

Els seus objectius son:

Fer promocioé de la importancia del benestar emocional i sensi-
bilitzar la comunitat educativa en aquest sentit.

Promocionar i divulgar les bones practiques educatives relacio-
nades amb la creacio d'un clima de suport de I'aprenentatge so-
cioemocional en I'ambit educatiu.

Acompanyar els centres educatius en I'elaboracié d'un Pla de
Benestar Emocional contextualitzat i amb dimensié comunitaria.

Oferir formacio al professorat que contribuisca a desenvolupar
les competéencies relacionades amb el benestar emocional per
adequar-les a les necessitats actuals.

Promoure actuacions preventives que tinguen un impacte posi-
tiu en el benestar emocional i relacional de I'alumnat.



Projecte pilot curs 23-24

Centres participants

Al llarg del curs 23-24 s'ha fet una primera fase d'este projecte
amb la participacio de tres municipis pilot i alguns centres educa-
tius d'estos municipis:

IES Clara Campoamor CEIP Juan Carlos |
CEIP Bonavista IES Almenara

CEIP Sanchis Guarner
IES Xebic

Accions

Formacio per al professorat dels centres participants.

Acompanyament en l'inici del Pla de Benestar Emocional de centre.

+Benestar Emocional

Logo del programa

Un dels aspectes clau del programa “Més Benestar Emocional” és
la dimensid comunitaria, la participacié de totes les persones mem-
bres de la comunitat educativa. Elevar la veu de I'alumnat i tindre en
compte les seues opinions en qualsevol aspecte de la vida escolar,
és un dels indicadors que emmarquen el benestar emocional en
I'ambit educatiu.

En aquesta linia s'ha volgut fer particip a I'alumnat des del primer
moment. Per al disseny del LOGO del programa s'ha comptat amb la
col-laboracié d'alumnat de segon de Batxillerat Artistic de I'lES Lluis
Vives, i de I'alumnat del Cicle Formatiu de Grau Superior de Disseny
del CIPFP Ciutat de I'’Aprenent, de Valéncia.

Moltes gracies per la vostra disposicio
i pel vostre treball!

Disseny de Sara Mancera Herndndez



Experiencies inspiradores
de processos transformadors

El benestar emocional en I'ambit educatiu suposa un canvi de mi-
rada de totes les persones de la comunitat educativa, en totes les
nostres tasques docents i en tots els entorns que envolten la vida
del alumnat.

Experiéncies de centres que ja estan portant endavant processos
transformadors resulten motivadores i inspiradores per a imple-
mentar aquest canvi.

Comptem amb el testimoni de dos centres per conéixer la seua ex-
periencia.

A carrec de Jesus José Sdez Molero, Director.

"“"Contextualitzem la transformacio”

El canvi en les organitzacions que aprenen, de la millora conti-
nua, ve acompanyat d'un procediment recomanat. Perd gestionar
aquestes organitzacions és una questio més espontania, enfocada
a aprofitar oportunitats i corregir constantment la trajectoria.

+Benestar Emocional

A carrec de Nacho Gonzadlez Garcia, Director.

“"Transformacio basada en evidéncies”

El procés de transformacié del centre sorgix de la necessitat d'ofe-
rir una educacio no sols enfocada en els aspectes académics, siné
centrada més en un desenvolupament global de I'alumnat. Per a
aixo, i gracies a la implicacio de tota la Comunitat Educativa, s'ha
dut a terme en els ultims anys un canvi en el projecte educatiu,
sustentat en la formacié del professorat en metodologies actives,
I'obertura del centre a les families i la creacié d'una xarxa de treball
amb diferents escoles i universitats de la Comunitat Valenciana i de
la resta d'Espanya.

Per a tot aixd, sempre s'ha tingut en compte les evidéncies que
aporten les investigacions educatives més recents.
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Compartim bones practiques Compartim bones practiques

El Ministeri d'Educacié definix que una bona practica és una
iniciativa, una politica o un model d'actuacio reeixit que millora Caféi p(‘)sters
els processos escolars i els resultats educatius de I'alumnat.

Tant els centres dels municipis pilot com altres centres reconeguts Dinamica de lliure circulacio
per les bones practiques relacionades amb el benestar emocional
compartixen, en este espai, algunes d'estes experiencies que “val
la pena que siguen contades”.
, , N Centres participants
A meés dels centres pilot, comptem amb les bones practiques dels
seglents centres:

CRA Benavites-Quart de les Valls

Assemblees d’aulari

CEIP Sant Miquel, Tavernes de la Valldigna

CEIP La Patacona, Alboraia
Som-Som = CRA 4/
] Benarites Qaart dsloe Valls W
Assemblees d’aulari

Buscant la democratitzacié del centre.

IES Patacona, Alboraia

(GHO|
C RA B e n avites - Q u a rt EI CRA Benavites Quart de les Valls esta format per dos aularis. Una de les seues senyes d'identitat és
ser una escola democratica i participativa i per aconseguir-ho busca els camins per escoltar totes les

veus.

S'adonarem que la veus dels menuts és la més complicada d'escoltar i calia oferir-li un espai
| E S M | | d'amplificacié.
g A cada aulari es celebren peridodicament assemblees de reflexi6 i propostes, on es valoren les activitats
que s’han dut a terme en els darrers mesos.

A les assemblees arriben representants de cada classe a manifestar la voluntat del seu grup, valorant
activitats i proposant millores o activitats noves.

Des de la comissié de somnis del CRA o des de la comissié especifica si cal, es repleguen les idees i es

“La millor manera de definir
queé és una bona practica és allo que val la pena S
ser contat a altres col-legues”.

Alex Rivas
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CEIP Sanchis Guarner, Ondara IES Xebic, Ondara
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Saluda per a entrar A I'lES Xebic practiquem l'assertivitat

SALUDA PER ENTRAR A L'[ES XEBIC

PRACTIQUEM L’ASSERTIVITAT

CENTRE EDUCATIU
CEIP Sanchis Guarner
Ondara (Alacant)

AUTORES Uequp do bones
Mar Chesa, Juanma Garrido, Eva practqes coner — Comtrum ta dtera
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DESCRIPCIO DE LACTIVITAT
Els i les alumnes SALUDEN a la mestra que estd a la
porta de classe esperant l'alumnat

Es respecta el contacte fis
e cada alumne/a vol teni

DESCRIPCIO DEL PROCES DE REALITZACIO
Vam pensar diferents formes de salutacié per a fer-les de
forma visual a través d'una ICONA.

Amb l'ajuda de lalumnat es van triar les més atractives i es
va decidir posar-les a [ENTRADA de ['aula per a qué cada
mati pogueren elegir quina salutacié volen fer-li a la mestra.
La mestra espera a la porta als alumnes, els quals trien la
salutacié i la realitzen. La mestra RESPON a la salutacié de
la mateixa manera.

S'han respectat les diferents maneres de relacié, per a
aconseguir que TOT lalumnat es sentiga comode i segur.
Es una manera d'adonar-nos de IESTAT D'ANIM de
lalumnat abans de comencar la jornada

QUINS ASPECTES ASE ES TREBALLEN?

Clima de suport a laula: pertinenga al grup i Expliquem i
seguretat emocional. practiquem els

missatges jo en

aualseval SA

EL SENTIMENT DE PERTINENGA APORTA
SEGURETAT EMOCIONAL

Fer de laula un espai segur i agradable per a tot ['alumnat.

Els "missatges jo"ens fan contar ol conflicte des do nasaltres no

stuant-Lo on Ualtra persona. € lls o parlem de Ualtra persona

o daltres persames siné do com ens afecta o que fan | quines sén
Los vostres necessitats, drets.

sentit do pertinenga.

VALORACIO | PERSPECTIVES DE FUTUR
Després de posar en practica aquesta activitat, ens hem adonat que [alumnat la
reclama, ja que li dona confianga i seguretat. Es facil de realitzar i molt profitosa,
per tant, es podria posar en marxa en tot el centre.
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IES Clara Campoamor, Alaguas

Fent memoria

[

VALORACIO | ngsﬁywss
DE FUTUR
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Objectiu de promoure la pertinenga a la
‘comunitat per mitja de diferents é %
activitats ladiques per a fomentar la & & . IES Clara Campoamor Alaquas
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CEIP Bonavista, Alaquas

Estacions emocionals

Alineacié amb ASE

Mitjangant les emocions, hem pretés ajudar als

acions

: t witats
nostres alumnes a poder identficar emocions i activi
aixi, poder gestionar-les d'una manera  més AQUEE nals SO 87 erme
eficag, tenint com a referent els objectius ASE. emoC are! d(“‘, ' des de
e i
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Valoracid i perspectives

Aquestes estacions, han tingut
una accer:acié molt gran, tant
entre 'alumnat com per part

dels docents.

Ens han fet arribar que els han
resultat molt atractives. Per tal
cosa, es podrien plantejar altres
per al curs vinent.

Les activitats estan

disenrades per fomentar
"aprenentatge
socioemocional d'una

manera interdisciplinar i !
internivell, sent atractives i !
deixant un missatge que

els faga reflexionar.

I
I
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Juguem junts i juntes

/) JUGUEM JUNTS I JUNTES!

K‘sjz_”‘,;;;‘;f;\’;\* L'alumnat de cinc anys prepara autonomament una jornada
ALAQUAS ladica per rebre als i les companyes de 2n de primaria.
VALENCIA

COM S’ALINEA AMB L’ASE?
Aquesta proposta dona veu a
Palumnat i afavoreix el seu benestar,
partint d’una situaci6 d'aprenentatge
completament planificada i

executada per elles i ells mateixos.
Té relacid principalment amb dues

arees competencials: habilitats per a va‘orac“’ |

i prosa do deci perspectives de futur

EXPERIENCIA ALTAMENT POSITIVA:

responsable.

PROCES DE REALITZACIO ‘
Els xiquets i xiquetes d'infantil, motivats per la
propera visita dels i les companyes majors,
decideixen preparar una festa per a jugar junts i
juntes.
els joes, concreten els ials i
espais necessaris i dinamitzen una jornada
compartida, gaudint en companyia d'una festa

: ; - MaNUEL LucaS, canoLNA MATEy, ()
que ells i elles han sigut capagos de.dissenyar. VA MINGUEZ, ANOREA VALERO
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CEIP Sant Miquel, Tavernes de la Valldigna
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CEIP Juan Carlos |, Almenara

El respecte és el nostre millor projecte No és una caixa

= | A ELRESPECTE ES EL NOSTRE

Ne és una cailxay A “'
ASPECTES ASE

MILLOR PROJECTE

OOSOG! AUTORES 1CENTRE

Club de la valentia Tertulies
Bibliopati Pedagogiques Anna Cerezo, Carmen Jarque, - Participaci6 de tot 'alumnat del cicle

Aula d'acollida T"'tz':q?s"tm Norma de Centre Sandra de la Rosa, Maria Alemany, - Implicacié de les families

Gote VeronicaBarelles CHablitats perrelationar-se

Junta de delegats/es

Junta de barri - Expressi6 d’emocions

Vocabulari Emocional  Coeducatius CEIP JUAN CARLOS I, ALMENARA

- Promoure els valors mediambientals

Triatlé escolar

Tallers i s NG & T :
Ponéncies e Jornades A partir del conte "No és una caixa” de Antoinette
SCI‘IJJ:: BucoaHtal Esportives Portis, hem portat a terme una situaci¢ d’aprenentatge
oldaria Eocoiiae Aula enversles caixes de carcé. Com a resultat final,
Esmorzar Crossfit naturo e .
Seih ot families u Palumnat amb la col-laboracié familiar ha donat vida a
= les caixes i han fet la seua propia creacié. Amb totes les
Tavernes, digna ?ﬁ‘ﬂ. ! Decdleg é obres d’art hem preparat una exposicié al Moli d’arros
de caminar-la £ — Al seg‘g‘:ﬁ‘“ - EE d’Almenara. 4
% 11}

Els depredamosquits A

e
Ajuda a la gent major: ﬁ Elé‘los: t':tglg:" %
ACUDE | SOLIMAR , IR
Burilles, un problema E:EE =
= (S Regals pera
e Camins segurs % 1

METODOLOGIA

no tan petit

tots i totes
provocacions a I'aula han anat aprenent
que una caixa pot estar plena de vida. Ha

DESCRIPCIO DE L’ACTIVITAT  -Obrirlesaulesala comunitat educativa.

A partir de 'experimentacié i les diferents

CONCLUSIONS

L’equip estem molt satisfetes per com ha resultat
aquesta proposta. Es una activitat que ha sorgit
dins de l'aula a partir d’un conte, perd hem
aconseguit implicar a tot un cicle, families, escola,
ajuntament i en general a tota la comunitat
educativa.

Donada l'experiéncia trobem que els cursos
vinents ens podriem plantejar fer algun projecte
similar, canviant la tematica, perd mantenint
P'esséncia d'implicar i convidar a tots els agents a

participar de les propostes de I'escola.

“Tot esta per fer i tot és possible” Miquel Marti i

sigut una metodologia activa, potenciadora

Dia de la Pau i la NO Violéncia
14 febrer: Projecte “Jo m'estime”
¥ Dia de la dona treballadora

ABP
Mindfulness
Patis coeducatius wﬂ

Resolucié pacifica de conflictes

IES La Patacona

El meu, teu, nostre i vostre institut. FENT CAMI!

IES LA PATACONA. Alboraia

Parlem de: Convivéncia |

Iniciatives per al foment de la convivéncia positiva:
¥ Comissi6 CIM  Grup de Mediacio
 Projecte Pol-lux + Patis actius
Projecte Atenea
VAula Verda

ALBORAIA
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GRUP MEDIACIO “CAMI"
Formaci6 Equips, Trobades,

..o
o
PROJECTE ATENEA -
1ES LA PATACONA. Alboraial 3 4 e I s
Futm do ATENEA e e o [ =
bons resultals académics,bon comportament, %

implicacio amb elcentre...

IES LA PATACONA. Alboraia
Parlem de: POL-LUX
IES LA PATACONA. Alboraia

Parfem do: Patis actius |

PROJECTE POL-LUX
Benvinguda, acompanyament i -:uﬂa de “germans majors™
(3/4ESO) cap a “germans xicotets” (1ESO)

de la seua imaginacié i creativitat, ladica,

CICLE D’ INFANTIL

CURS 2324

iva, dinamica i

L'acompanyament lector és una activitat cooperativa que es realitza en parelles formades per

alumnat de cursos superiors amb alumnat de cursos inferiors que fan

(padrins/padrines) de Falumnat menor que fan de fillols/es.

dacompanyants

El fet de ser padri/padrina de lectura representa que Ialumnat adquireix el compramis principal
de vetllar per laprenentatge lector i pel plaer de compartir moments lectors amb el seu

fillol/a.

L'ajuda a aprendre a llegir, alhora que mira d'encomanar-li el gust per la lectura tot engrescant-
lo llegir. Ambdés gaudiran de la lectura i activitats al voltant de la lectura de manera conjunta.

Desenvolupar les seues capacitats
emocionals i afectives per a formar-se
una imatge positiva de si mateixos
establint vincles segurs amb persones
adultes i amb altres xiquets i xiquetes.

De cara al curs vinent continuarem amb
Pactivitat, perd ens agradaria ampliar
I'apadrinament de cara a altres activitats i
que no siga sols la lectura.

Valoracié:

Després de realitzar durant tot el curs
I'apadrinament, valorem aquesta activitat molt
positivament, ja que hem aconseguit motivar a
tot I'alumnat. No sols hem aconseguit treballar la
lectura, siné que també I'alumnat major ha fet un
acompanyament en I'4ambit emocional dels més
menuts.
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IES Almenara, Almenara

Carrera solidaria

DG 11010 reresa mvatn e CARRERA  SOLIDARIA

AUTORES Berta Barelles Sevilla

Carolina Cortina Pastor METODOLOGIA
Mertxe Moreno Segarra

Lalumnat elabora diversos lemes per a la carrera i les
CENTRE IES Almenara families i el professorat elegeixen democraticament el lema

Almenara (Castell6) gianyado.

A través de les tutories I'alumnat dissenya el logo de la
samarreta i es dissenya el dorsal.

DESCRIPCIO DE L'ACTIVITAT &

L'activitat es basa en la realitzacié d'una
carrera solidaria, col-laborant tota la comunitat
educativa i les institucions focals.

Eiaboracio del lama i dissany dels dorsals en les twtories
1ES ALMENARA 4 o o o v < .

CARRERA

La pancarta amb el lema s'ha dissenyat | elaborat en les
hores NESE per a afavorir la inclusié de tot I'alumnat.

Elaboracis de la pancarta per alumnat NESE

Eixida de la carrera

Repartimant de I'esmorzar saludable per
part do 'AFA | ol professorat

Creant teixits

ALINEACIO AMB L’ASE

« Treballar en equip i promoure valors.
+ Elevar la veu de I'estudiantat.
« Treballar amb la comunitat i agents comunitaris.

Lalcaldesa d'Almenara amb Ia directora del Caixa Rural | e
diractor d VIES tallant la cinta a I'sixida

Banda de misica

CONCLUSIONS

Aquesta activitat aconsegueix integrar a tota la
diversitat comunitaria | s'ha consolidat com un
event anual, fent del nostre centre un centre
acollidor i inclusiu ue Iluita pels valors socials que
es reivindiquen amb el lema de cada any, com el
d'aquest per la pau “Que disparen lletres les
metralletes”

Video de la carrera 2024

Lrenis /mﬁﬂﬂ»fwwa

Fentun

peral teix

it familiar | social dels nostres avantpassats.

de
calma amb el treball cooperatiu.

5 poble,

c:

astells com a projecte intercentres.

alauide §

et
{otoechmputon i s

4! totaiment inclusiu i

105

2 * voluntaris es reuniven per Slres

¢ integrador que atenga
3 les necessitats

educativa un bon clima *
de centre potenciant |
Feducacié inclusiva.

* Enfortc a pantiipacis

iment de

projectes de centre que

siguen inclusius| . per eroie

Srerne

en els diferents projectes

{ damunt deto, centrats

queadvoquenperla |

Lenla
* mental i Ia diversitat.
projectes.
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CEIP La Patacona, Alboraia

Un planol per a trobar-se i retrobar-se

OBSERVEM I DIBUIXEM ELS AMBIENTS

UN PLANOL

PER TROBAR-SE
RETROBAR-SE

Ambitusié de comengar els espais de joc
per Ambients, els infants d Educacid Infanfil
van realitzar una série dactuacions per
organitzar el funcionament daquesta nova
proposta. Organitzar-nos duna forma
diferent comportava sifuar-nos en els
diferents espais que habitariem durant les
vesprades, juntant-nos amb companys i

companyes de les diferents classes (3,415 Aixi aquests representants de 5 anys van visitar les  En xicotets grups van observar, explorar i
anys). aules de I'escola  els espais que serien els ambients i comprovar, mitjangant l'aceis, les
van observar els seus trets d i amb de l'espai i formes dels

Amés, sent conscients que feniem nous
siquets  xiquetes a fescola (els iquets |
xiquetes de 3 anys) les mestres proposarem que seria més rep de cad dels 8

refolador negre van representar ollo que obsenvarem  objectes. Després en xicofet grup van dialogar i

d allo que anaven observant per
cliicics (als Infante S arp) el repie de espais que estarien dnspombles organitzar els dibuixos en un full coma.
crear un planol en xicotets grups de

volunoris que ojudrc als més mens @ ORGANITZACIO DELS DIBUIXOS I 0s DEL PLANOL

consixer els espais de joc.

Després de dibuixar els Ambients per grups, un altre  Emprant el planol visitarem els diferents espais que després

podriem triar. Aquest planol va formar part del triptic que

haurien de col-locar-se per fer comprensible el enviarem a les families. Cada mati les families ens
plénol acompanyen a triar el ambient del que gaudirem per la

= g vesprada.

equip va organitzar els dibuixos comprovant on

IES Massamagrell, Massamagqrell

Massabeé, de tu a tu

\
€ - Massa’e oo™

MINDFULLNESS

Choro e o a8 i segons eeferinces
Bl pressoro & forrat  nfornat al lorg el curs: echcacd

enaci tom terr dmnst sineredle. con gererer on
i e conlang Tot g facito 1 dag acomporyement

EDUCACIO
EMOCTONAL.

L Convidor o estimior apener

€ st ac s sl permet ol e

ot centsto s part st Ferprese, i o e ) e e
ot ctu st e S o5
5 MEDIACIO
PERALA
sawT
erscantremenlapersos R e
Gt st ool bbb

retén hamanites o roctica et per il o k.

ooty S an e e s perr |
s = et i et g

el spa pergu resolgs el it o st

.Massamagrell
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Compartim les visions de futur

La visio de futur respon a com la comunitat educativa vol que siga
el centre, des d'un enfocament de benestar socioemocional. Esta
visid marca a on es vol arribar, inspira per a l'accié i guia els es-
forcos de la comunitat.

Esta visio és compartida perqué es contruix de forma col-laborati-
va, involucrant totes les parts: alumnat, families, professorat i PAS.

Per qué és important la visiéo compartida?

Una visio compartida per a I'ASE (Aprenentatge Socio Emocional)
inicia el procés de planificacié i guia tots els esforcos d'implemen-
tacié i millora continua.

Cada "Comissio de Benestar” dels centres pilot ha dissenyat el
procés d'elaboracioé de la visido compartida, planificant dinamiques
participatives que li ha permés recollir les veus del professorat, fa-
milies, alumnat i PAS.

Seguidament podeu consultar les visions compartides de cada
centre pilot:
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+Benestar Emocional

CEIP Juan Carlos |, Almenara

v

Lo mestha escelo
“rs romidic”

Emocionalment competent
Bostenible

omunicativa

Ecompunyunt al nostre
xumnut y

IES Almenara, Almenara

Volem un centre innovador i acollidor,
que fomente el pensament critic
i l'aprenentatge per a tota la vida,
on les relacions es basen en 'empatia i la participacio,
i on les persones se senten valorades, protegides
i orgulloses del centre al qual pertanyen.
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CEIP Sanchis Guarner, Ondara

“Desitgem una escola on el creixement personal,

academic i I'aprenentatge significatiu es cultive

cada dia; una escola segura i acollidora on tota

la comunitat educativa es tracte amb respecte,
amabilitat i amb empatia”.

IES Xebic, Ondara

A I'[ES Xebic ens comprometem a crear un ambient de respecte,
empatia, confianca i seguretat, on cada persona se senta valorada
i sostinguda i on l'alumnat puga descobrir els propis interessos

i vocacions.

Reconeixem que el benestar emocional és tan important com

|'éxit academic.

Per aix0 ens comprometem a oferir un aprenentatge significatiu
i experiencial a més dels recursos i eines per a crear una cultura

de la curai el benestar per a tota la comunitat educativa.

+Benestar Emocional

CEIP Bonavista, Alaquas

© VISI0 COMPARTIDA
DE CENTRE

CEIP BONAVISTA
s !

Volem un centre inclusiu i acollidor O 2

que fomente les competencies
socioemocionals de I'alumnat i

potencie la participacié de tota la

comunitat educativa.

o

£r0y w ]
. S > COMISSIO ASE. CEIP BONAVISTA AR

IES Clara Campoamor, Alaquas

Som CLARA

Quan ens respectem

Quan ens ajudem

Quan ens comuniguem
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Les teues notes
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+Benestar Emocional
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+Benestar Emocional
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15:45-16:15h

16:15-16:45h

16:45-17:45h

17:45-18:15h

18:15-19:00h

19:00-19:45h

19:45-20:00h

Acreditacions

Benvinguda institucional

Experiéncies inspiradores
de processos transformadors
en centres educatius

Pausa - Cafe

avYermyAYa
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Compartim bones practiques.
Dinamica de posters.

J

. . )

Compartim les visions de futur.
Centres participants en el
projecte pilot.
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