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1. INTRODUCCIÓ

Extret de la pàgina                             del decret                          /2022).

2. CONTEXTUALITZACIÓ
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Des  de  la  matèria  de  Formació  i  Orientació  Personal  i  Professional  es  pretén  que, 
integrant  en  el  currículum  competències  que  proporcionen  a  l’alumnat  experiències 
d’aprenentatge  sobre  si  mateix,  coneixement  de  l’entorn  i  del  món  laboral,  es  
contribuïsca  a reforçar  l’acció  orientadora  i  es  fomente  una  major  maduresa  vocacional  
de  l’alumnat  amb projecció cap al futur. 

La matèria està pensada per a 4t de la ESO com una assignatura d’opció.

El grup estarà composat per un grup de 21 alumnes/as. El docent que impartirà la matèria 
correspon a una docent del departament d’Economia. 

La matèria s’associa amb els estudis previs realitzats en l’Educació Secundària Obligatòria i té 
especial relació amb les matèries comunes de Matemàtiques, Geografia i Història, Llengua 
Castellana, Valencià i Anglés, així com amb les matèries optatives d’Emprenedoria Social i 
Sostenible impartida en segon de l’ESO i el Taller d’Economia oferida en tercer de l’ESO. A 
més, hi ha una especial relació amb la matèria d’opció d’Economia.

L’assignatura s’impartirà en la seua aula-classe.

El docent responsable és Sandra Marcilla. 
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3. OBJECTIUS DE LA MATÈRIA

Extret de la pàgina                             del decret                          /2022).

4. PERFIL D’EIXIDA I COMPETÉNCIES CLAU DE L’ETAPA

Competències Clau extretes de la pàgina                             del decret                            /2022).

La relació de les competències clau i la contribució de la matèria es pot consultar en la pàgina
                            del decret                          /2022).

APORTACIÓ DE la matèria A LES COMPETÈNCIES CLAU (X: poc / XXX: molt)

C. Clau Lingüística Pluriling
Mat, ccia,
tecnologia

Digital
Personal,

social, aprendre
Ciutadana Emprenedora

Consciència i
expressió
cultural

Aportació XXX X X XX XX X XX X
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En termes generals, i d’acord amb els objectius educatius i el perfil d’eixida de l’alumnat 
al final de l’ensenyament bàsic, la matèria integra els coneixements, les destreses i les actituds 
en  el  desenvolupament  de  les  seues  competències  específiques,  que  permetran  a  
l’alumnat entendre els conflictes com a consubstancials a la vida i resoldre’ls de manera pacífica. 
També permetrà als i les estudiants aprofitar les oportunitats de la cultura digital des d’una 
perspectiva crítica i fer-ne un ús ètic i responsable, acceptar la incertesa inherent a la realitat 
actual i aprendre a  controlar  l’ansietat,  així  com  desenvolupar  habilitats  que  els  permeten  
continuar  aprenent  al llarg de la vida. En definitiva, la matèria enllaça directament amb l’objectiu 
fonamental del perfil d’eixida en finalitzar l’ensenyament bàsic de dotar l’alumnat de les eines 
imprescindibles perquè desenvolupe un projecte de vida personal, social i professional 
satisfactori. 
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5. CONCRECIÓ CURRICULAR
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L’assignatura és de modalitat i només s’ofereix en un curs, per tant, tots els sabers bàsics es 
donaran en el mateix nivell i es poden consultar en la pàgina 42597 del RD 107/2022.
Es divideixen en tres blocs i es distribuiran en: el primer bloc es treballarà en la primera avaluació 
(correspon a conceptes d’Economia); el segon bloc es treballarà en la segona avaluació 
(correspon a conceptes d’Emprenedoria) i en l’última avaluació treballarem l’últim bloc 
(corresponen al projecte emprenedor). 
S’aprofundirà en les aspectes relacionats amb l’emprenedoria, doncs treballarem més les 
competències clau de l’etapa. No obstant, qualsevol alumne que tinga interés en aprofundir en 
qualsevol aspecte, podrà fer-ho amb l’anàlisi d’eixe supost coordinat i guiat pel professorat.
La localitat de Xirivella, per la seua localització, està molt a prop de València on podem visitar 
comerços de l’àmbit local (microempreses) i mitjanes i grans en polígons industrials i en la ciutat 
de València. De la mateixa manera, l’Ajuntament de Xirivella es troba enfront de l’institut, on 
podrem visitar-lo i presentar qualsevol projecte emprenedor de caràcter públic dirigir a la localitat.
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6. COMPETÈNCIES ESPECÍFIQUES

Extret de la pàgina                             del decret                          /2022).

7. SABERS BÀSICS

Extret de la pàgina                             del decret                          /2022).
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CE1- Identificar en si mateix alguns processos psicològics bàsics implicats en l’aprenentatge, la  
conducta  i  les  emocions,  i  desenvolupar  processos  d’autoregulació  que  li  permeten  un 
aprenentatge al llarg de la vida.
CE2 - Reconéixer alguns factors personals i socioculturals que intervenen en la comprensió de si 
mateix en relació amb els altres i en l’adaptació al context social i professional, i respectar  i 
valorar la diversitat. 
CE3 -Explorar  l’entorn, identificar  les oportunitats de desenvolupament personal, acadèmic i 
professional, i utilitzar de manera crítica la informació.
CE4 -Definir  metes  realistes,  ajustades  al  coneixement  de  si  mateix,  i  utilitzar  la  
informació rellevant  per  a  resoldre  la  incertesa  i  adoptar  una  actitud  proactiva  en  la  presa 
 de  decisions personals, acadèmiques i professionals.
CE5 - Dissenyar un projecte personal, acadèmic i professional propi i conjugar les necessitats i  
els  interessos  personals  i  vocacionals  amb  les  oportunitats  de  l’entorn  i  les  destreses 
necessàries en la presa de decisions. 

El primer bloc és el que està dedicat al coneixement propi, tant en el coneixement dels 
processos d’aprenentatge propis, la regulació emocional i de la conducta i altres aspectes clau 
per a l’autoconeixement, com en la interacció amb els altres per a identificar àrees de millora per 
al  desenvolupament  personal  i  social,  i  valorar  la  cultura,  els  factors  socials  i  les  
habilitats necessàries. Per a fer-ho, s’ha de tindre en compte la contribució de la psicologia, la 
sociologia o l’antropologia en els vessants més pràctics i aplicats. 
El  segon  bloc  reuneix  els  continguts  relacionats  amb  l’exploració  de  l’entorn  personal, 
acadèmic  i  professional,  la  utilització  i  la  gestió  de  diverses  fonts  d’informació,  l’anàlisi  de 
 les oportunitats de desenvolupament personal  i social que ofereix l’entorn i el coneixement  de 
les opcions per a la formació i l’ocupació. El tercer bloc recull els sabers necessaris per a la 
presa de decisions, per al desenvolupament  personal  i  per  a  l’orientació  acadèmica  i  
professional  i  les  estratègies  de l’anàlisi del món laboral. 
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8. RELACIÓ ENTRE ELS ELEMENTS CURRICULARS

COMPETÈNCIES
ESPECÍFIQUES (CE)

SABERS
BÀSICS

(SB)

CRITERIS D’AVALUACIÓ
(CAV)

CE1: SB1

1.1.  Reconéixer  els  processos  cognitius  i  emocionals
bàsics  i reflexionar  sobre  el  propi aprenentatge.  
1.2.  Reconéixer  i  gestionar  l’ansietat  en  situacions
d’estrés,  en  els  contextos  personals,  acadèmics  i
professionals,  mitjançant  estratègies  de  control  de  les
emocions. 
1.3.  Identificar  i  analitzar  críticament  les fortaleses,  les
febleses, les metes, els interessos i els valors personals
per a aplicar-los en la planificació del projecte personal,
acadèmic  i professional.  
1.4.  Reconéixer  situacions  de  risc  i  hàbits  de  vida
saludables, investigar de manera rigorosa els mitjans per
a millorar la salut física i mental, i  utilitzar la informació
adquirida per a  millorar els hàbits de la vida quotidiana. 

CE2:
SB1 SB2

2.1. Analitzar les habilitats socioemocionals necessàries
per  a  actuar  en  els  contextos   interpersonals  i
professionals  i  planificar  algunes  estratègies  per  a
millorar-les. 
2.2.  Identificar  creences  i  valors  culturals  i  socials  que
influeixen  en  la  construcció  de  la   identitat  personal. 
2.3.  Analitzar  i  argumentar  els  drets  de  les  persones,
valorar  la  diversitat  i  plantejar  accions  davant  de  les
situacions  de  violència  i  exclusió. 
2.4. Participar de manera activa en dinàmiques de treball
grupal  i  cooperatiu,  contribuir  
a l’elaboració de projectes col·laboratius i posar en acció
habilitats  comunicatives  i  estratègies  que  permeten
arribar  a  consensos. 
2.5.  Investigar  els  biaixos  i  els  estereotips  que  poden
influir  en  la  construcció  d’expectatives  sobre  les
possibilitats personals, acadèmiques i professionals. 

CE3: SB2 3.1. Buscar, seleccionar i manejar críticament informació
de  diverses  fonts  per  a  prendre  decisions  vocacionals
dels  àmbits  personal,  acadèmic  i  professional.  
3.2.  Participar  activament  en  les  visites  a  centres  de
formació  i  centres  de  treball  i  
analitzar  la  informació  significativa. 
3.3. Explorar els diversos camps professionals i conéixer
els requisits, les vies d’accés, els estudis necessaris i les
condicions  laborals.  
3.4. Investigar i analitzar les característiques del mercat
laboral, els canvis de l’entorn  professional i productiu i les
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ocupacions emergents, i detectar les habilitats que millor
s’adapten  a  aquesta  nova  realitat. 
3.5. Identificar les diverses opcions d’ocupació a partir de
les possibilitats d’inserció per compte d’altri i per compte
propi,  i  explorar  les  relacions  presents  en  cadascuna
d’aquestes. 

CE4:  
SB1 SB2

4.1. Analitzar el context social, en relació amb la família,
les  amistats,  la  situació econòmica  i  les  oportunitats
acadèmiques i professionals, i valorar els suports amb els
quals es  compta i les dificultats que s’han de superar. 
4.2.  Identificar  les  qualitats  personals  i  els  suports  de
l’entorn  amb  què  afrontar  amb  eficàcia  nous  reptes  i
facilitar  el  procés  de  transició  a  la  vida  adulta. 
4.3.  Contrastar  i  comparar  la  informació  recopilada,
plantejar  hipòtesis  i  identificar  les  opcions  que  millor
s’adapten als nostres interessos i avaluar-ne la viabilitat. 
4.4. Verificar en el  procés de presa de decisions si  els
passos  ens  condueixen  a  la  meta  correcta  o  cal  fer
ajustos  o  replantejar  els  objectius. 
4.5.  Prendre  decisions  a  partir  dels  valors  i  les
expectatives pròpies sense cedir a modes, pressió social
o conductes d’evitació, i assumir la responsabilitat de les
decisions.

CE5: SB3

5.1.  Prioritzar  les  necessitats  i  identificar  els  interessos
personals  i  vocacionals  
mitjançant l’exploració de les oportunitats acadèmiques i
professionals que ofereix l’entorn i  mostrar les destreses
necessàries  en  el  procés  de  presa  de  decisions. 
5.2. Explorar el món laboral i extraure conclusions sobre
el  futur  professional  propi. 
5.3.  Construir  l’entorn  personal  d’aprenentatge  per  al
desenvolupament  personal,  acadèmic  i  professional  al
llarg  de  la  vida. 
5.4.  Elaborar  un  projecte  personal,  acadèmic  i
professional  propi  i  incorporar  l’autoconeixement,  el
coneixement  de  l’entorn  acadèmic  i  professional  i
l’aproximació  al  món  
laboral. 
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9. ORIENTACIONS METODOLÒGIQUES

Agrupacions.
Es tracta d’un grup nombrós, on treballarem en grups més reduÏts per facilitar l’aprenentatge.

Espais.

Centre:
Utilitzarem l’aula-classe.

Exterior del centre:     
Prop el IES tenim una zona comercial on podrem visitar microempreses per treballar els sabers 
bàsics d’emprenedoria. També podrem visitar una PYMES i grans empreses per la  proximitat 
diversos polígons industrials i la ciutat de València. 

Digitals:
Farem servir tablets i portàtils del centre.

Altres:
Utilitzarem el treball cooperatiu, els ODS, diferents situacions d’aprenentatge, un test final després
de cada tema, adaptació del nivell en funció del grau d’aprenentatge de cada alumne/a, amb 
adaptació a l’alumnat NESE. També farem proves simulacre de la EBAU periòdicament

Recursos i materials.

Analògics:
Pissarra, guixos i tot el material escolar necessari. No portem llibre de refèrencia, sinò que  hi
haurà un dossier preparat i seleccionat pel Departament.

Digitals:
Farem servir portàtils del centre o tablets.

Humans:
Un docent per curs.

Models metodològics.
Donat  el  caràcter  eminentment  pràctic  d’aquesta  matèria,  les  situacions  d’aprenentatge  
promouran  que  l’alumnat  aconseguisca  afermar  la  seua  autonomia  mentre  desenvolupa  
estratègies que li resultaran útils més enllà de l’aula. Per tant, és fonamental dissenyar activitats
que permeten la pràctica i l’entrenament en les diverses habilitats que es proposen i realitzar-les
tant individualment com en equip. El paper del professorat serà fonamental per a guiar la pràctica i
oferir  la  retroalimentació  necessària. 
Les  situacions  d’aprenentatge  hauran  de  ser  variades  i  autèntiques  i  estar  connectades  
tant amb el món real com amb les experiències i els interessos de l’alumnat. Les metodologies
actives promouran el treball individual, així com la interacció, la col·laboració i la cooperació entre
iguals, de manera que afavoriran que l’alumnat prenga decisions cada vegada més autònomes. 
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10. SITUACIONS D’APRENENTATGE

SITUACIÓ 
D'APRENENTATGE 
Nº 1:
Títol: Així soc jo

TEMPORALITZACIÓ
1ª avaluació 
Nº sessions: 15

Descripció: Se centra en el coneixement de si mateix i, per tant, inclou continguts relatius  
al  coneixement  i  l’autoreflexió  mitjançant  l’anàlisi  dels  processos  cognitius  i  biològics  que  
influeixen en la conducta, l’aprenentatge i les emocions. També s’aborda l’exploració dels valors,
les fortaleses i les febleses propis i les estratègies per a identificar moments d’ansietat i saber
potenciar  les  capacitats  pròpies  per  a  afrontar  de  manera  equilibrada  les  tensions,  els
desafiaments i les incerteses que es produeixen al llarg de la vida.

Sabers bàsics
Competèncie

s
específiques

Criteris d'avaluació

Processos 
psicològics bàsics i
fonaments 
biològics de la 
conducta.

CE 1
CE 2

1.1. Reconéixer els processos cognitius i emocionals bàsics
i reflexionar sobre el propi aprenentatge.
1.2. Reconéixer i gestionar l’ansietat en situacions d’estrés,
en  els  contextos  personals,  
acadèmics i professionals, mitjançant estratègies de control
de les emocions. 
1.4.  Reconéixer  situacions  de  risc  i  hàbits  de  vida
saludables,  investigar  de  manera  
rigorosa els mitjans per a millorar la salut física i mental, i
utilitzar  la  informació  adquirida  per  a  
millorar els hàbits de la vida quotidiana.
2.1. Analitzar les habilitats socioemocionals necessàries per
a  actuar  en  els  contextos  
interpersonals i professionals i planificar algunes estratègies
per a millorar-les.

Coneixement  de si
mateix 

CE 1
CE 2
CE 4

1.1. Reconéixer els processos cognitius i emocionals bàsics
i reflexionar sobre el propi aprenentatge.
1.2. Reconéixer i gestionar l’ansietat en situacions d’estrés,
en  els  contextos  personals,  
acadèmics i professionals, mitjançant estratègies de control
de les emocions.
1.3.  Identificar  i  analitzar  críticament  les  fortaleses,  les
febleses,  les  metes,  els  interessos  
i els valors personals per a aplicar-los en la planificació del
projecte personal, acadèmic i professionals.
1.4.  Reconéixer  situacions  de  risc  i  hàbits  de  vida
saludables,  investigar  de  manera  
rigorosa els mitjans per a millorar la salut física i mental, i
utilitzar  la  informació  adquirida  per  a  
millorar els hàbits de la vida quotidiana.
2.1. Analitzar les habilitats socioemocionals necessàries per
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a  actuar  en  els  contextos  
interpersonals i professionals i planificar algunes estratègies
per a millorar-les.
2.5. Investigar els biaixos i els estereotips que poden influir
en  la  construcció  
d’expectatives  sobre  les  possibilitats  personals,
acadèmiques i professionals.
4.1. Analitzar el context social, en relació amb la família, les
amistats,  la  situació  econòmica  i  les  oportunitats
acadèmiques i professionals, i valorar els suports amb els
quals  es  
compta i les dificultats que s’han de superar.
4.2.  Identificar  les  qualitats  personals  i  els  suports  de
l’entorn  amb  què  afrontar  amb  
eficàcia nous reptes i facilitar el procés de transició a la vida
adulta.

SITUACIÓ 
D'APRENENTATGE 
Nº 2:
Títol: Com 
participes tu en la 
societat?

TEMPORALITZACIÓ
2ª avaluació 
Nº sessions: 15

Descripció: Coneixement  de  l’entorn,  s’aborden  els  sabers  que  permeten  conéixer  
les possibilitats que ofereix el context, tant en l’àmbit personal, com acadèmic i professional.

Sabers bàsics
Competències
específiques

Criteris d'avaluació

Interaccions socials CE 1
CE 2

1.1.  Reconéixer  els  processos  cognitius  i  emocionals
bàsics  i reflexionar  sobre  el  propi  
aprenentatge.
1.2.  Reconéixer  i  gestionar  l’ansietat  en  situacions
d’estrés,  en  els  contextos  personals,  
acadèmics  i  professionals,  mitjançant  estratègies  de
control de les emocions.
2.1. Analitzar les habilitats socioemocionals necessàries
per  a  actuar  en  els  contextos  
interpersonals  i  professionals  i  planificar  algunes
estratègies per a millorar-les.
2.2.  Identificar  creences i  valors  culturals  i  socials  que
influeixen  en  la  construcció  de  la  
identitat personal. 
2.3.  Analitzar  i  argumentar  els  drets  de  les  persones,
valorar  la  diversitat  i  plantejar  
accions davant de les situacions de violència i exclusió.
2.4. Participar de manera activa en dinàmiques de treball
grupal  i  cooperatiu,  contribuir  
a l’elaboració de projectes col·laboratius i posar en acció
habilitats  comunicatives  i  estratègies  que  permeten
arribar a consensos.
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2.5.  Investigar  els  biaixos  i  els  estereotips  que  poden
influir  en  la  construcció  
d’expectatives  sobre  les  possibilitats  personals,
acadèmiques i professionals. 

Fonts d’informació 
per al 
desenvolupament 
personal, acadèmic
i professional 

CE 3
CE 4

3.1. Buscar, seleccionar i manejar críticament informació
de  diverses  fonts  per  a  prendre  
decisions vocacionals  dels  àmbits  personal,  acadèmic i
professional.
4.3.  Contrastar  i  comparar  la  informació  recopilada,
plantejar  hipòtesis  i  identificar  les  
opcions  que  millor  s’adapten  als  nostres  interessos  i
avaluar-ne la viabilitat. 

SITUACIÓ 
D'APRENENTATGE Nº 
3:
Títol: Quina creus que 
serà la decisió més 
important de la teua 
vida?

TEMPORALITZACIÓ
2ª avaluació 
Nº sessions: 15

Descripció: sabers necessaris per a la presa de decisions, per al desenvolupament personal i per
a l’orientació acadèmica i professional i les estratègies de 
l’anàlisi del món laboral. 

Sabers bàsics
Competències
específiques

Criteris d'avaluació

Procés de presa de 
decisions 

CE 1
CE 4

1.1. Reconéixer els processos cognitius i emocionals
bàsics  i reflexionar  sobre  el  propi  
aprenentatge.
4.3.  Contrastar  i  comparar  la  informació  recopilada,
plantejar  hipòtesis  i  identificar  les  
opcions que millor s’adapten als nostres interessos i
avaluar-ne la viabilitat. 
4.4. Verificar en el procés de presa de decisions si els
passos  ens  condueixen  a  la  meta  
correcta o cal fer ajustos o replantejar els objectius. 
4.5.  Prendre  decisions  a  partir  dels  valors  i  les
expectatives  pròpies  sense  cedir  a  modes,  
pressió  social  o  conductes  d’evitació,  i  assumir  la
responsabilitat de les decisions. 

Presa de decisions 
per al 
desenvolupament 
personal 

CE 1
CE 3
CE 4 

1.3. Identificar i analitzar críticament les fortaleses, les
febleses,  les  metes,  els  interessos  
i  els  valors  personals  per  a  aplicar-los  en  la
planificació  del  projecte  personal,  acadèmic  i
professional.
3.1.  Buscar,  seleccionar  i  manejar  críticament
informació  de  diverses  fonts  per  a  prendre  
decisions vocacionals dels àmbits personal, acadèmic
i professional.
4.1.  Analitzar  el  context  social,  en  relació  amb  la
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família,  les  amistats,  la  situació  econòmica  i  les
oportunitats acadèmiques i professionals, i valorar els
suports  amb  els  quals  es  
compta i les dificultats que s’han de superar.
4.2. Identificar les qualitats personals i els suports de
l’entorn  amb  què  afrontar  amb  
eficàcia nous reptes i facilitar el procés de transició a
la vida adulta.
4.5.  Prendre  decisions  a  partir  dels  valors  i  les
expectatives  pròpies  sense  cedir  a  modes,  
pressió  social  o  conductes  d’evitació,  i  assumir  la
responsabilitat de les decisions. 

Presa de decisions 
acadèmiques i 
professionals 

CE 1
CE 3
CE 4
CE 5

1.3. Identificar i analitzar críticament les fortaleses, les
febleses,  les  metes,  els  interessos  
i  els  valors  personals  per  a  aplicar-los  en  la
planificació  del  projecte  personal,  acadèmic  i
professionals.
3.1.  Buscar,  seleccionar  i  manejar  críticament
informació  de  diverses  fonts  per  a  prendre  
decisions vocacionals dels àmbits personal, acadèmic
i professional. 
3.3.  Explorar  els  diversos  camps  professionals  i
conéixer  els  requisits,  les  vies  d’accés,  
els estudis necessaris i les condicions laborals.
4.1.  Analitzar  el  context  social,  en  relació  amb  la
família,  les  amistats,  la  situació econòmica  i  les
oportunitats acadèmiques i professionals, i valorar els
suports  amb  els  quals  es  
compta i les dificultats que s’han de superar.
4.2. Identificar les qualitats personals i els suports de 
l’entorn amb què afrontar amb 
eficàcia nous reptes i facilitar el procés de transició a 
la vida adulta.
4.5. Prendre decisions a partir dels valors i les 
expectatives pròpies sense cedir a modes, 
pressió social o conductes d’evitació, i assumir la 
responsabilitat de les decisions.
5.2. Explorar el món laboral i extraure conclusions 
sobre el futur professional propi.
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SITUACIÓ 
D'APRENENTATGE Nº 4:
Títol: Quines opcions tinc 
al acabar 4t ESO?

TEMPORALITZACIÓ
2ª avaluació 
Nº sessions: 15

Descripció: Es tractaran continguts relacionats amb l’exploració de l’entorn personal, acadèmic
i professional.
Elaborar un projecte personal, acadèmic i professional propi i incorporar 
l’autoconeixement, el coneixement de l’entorn acadèmic i professional i l’aproximació al món 
laboral.

Sabers bàsics
Competències
específiques

Criteris d'avaluació

Formació  acadèmica  i
professional 

CE 3
CE 4
CE 5

3.2. Participar activament en les visites a centres
de  formació  i  centres  de  treball  i  
analitzar la informació significativa.
3.3.  Explorar  els  diversos  camps  professionals  i
conéixer els requisits, les vies d’accés, els estudis
necessaris i les condicions laborals.
4.3.  Contrastar  i  comparar  la  informació
recopilada,  plantejar  hipòtesis  i  identificar  les
opcions que millor s’adapten als nostres interessos
i avaluar-ne la viabilitat.
5.2. Explorar el món laboral i extraure conclusions
sobre el futur professional propi.

SITUACIÓ 
D'APRENENTATGE Nº 5:
Títol: Què vols ser de 
major?

TEMPORALITZACIÓ
3ª avaluació
Nº sessions: 15

Descripció: anàlisi de les oportunitats de desenvolupament personal i social que ofereix l’entorn
i el coneixement de les opcions per a la formació i l’ocupació. 

Sabers bàsics
Competències
específiques

Criteris d'avaluació

Món laboral CE 3
CE 4
CE 5

3.2. Participar activament en les visites a centres
de  formació  i  centres  de  treball  i  
analitzar la informació significativa.
3.4.  Investigar  i  analitzar  les característiques del
mercat  laboral,  els  canvis  de  l’entorn  
professional  i  productiu  i  les  ocupacions
emergents,  i  detectar  les  habilitats  que  millor
s’adapten a aquesta nova realitat.
3.5.  Identificar les diverses opcions d’ocupació a
partir  de  les  possibilitats  d’inserció  per  compte
d’altri i per compte. propi, i explorar les relacions
presents en cadascuna d’aquestes.
4.3.  Contrastar  i  comparar  la  informació
recopilada,  plantejar  hipòtesis  i  identificar  les
opcions que millor s’adapten als nostres interessos
i avaluar-ne la viabilitat. 
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5.2. Explorar el món laboral i extraure conclusions
sobre el futur professional propi.

SITUACIÓ 
D'APRENENTATGE Nº
6:
Títol: Què es fa en 
infojobs?

TEMPORALITZACIÓ
3ª avaluació
Nº sessions: 15

Descripció: Es treballaran les estratègies i instruments de l’anàlisi del món laboral: cerca de 
treball i recursos bàcics per a l’emprenedoria.

Sabers bàsics
Competències
específiques

Criteris d'avaluació

Aproximació  a  la
incorporació  al  món
laboral  i
aprenentatge al  llarg
de  la  
vida.

CE 3
CE 5

3.5. Identificar les diverses opcions d’ocupació a partir
de  les  possibilitats  d’inserció  per  
compte d’altri i per compte propi, i explorar les relacions
presents en cadascuna d’aquestes.
5.2. Explorar el món laboral i extraure conclusions sobre
el futur professional propi.
5.3.  Construir  l’entorn  personal  d’aprenentatge  per  al
desenvolupament  personal,  
acadèmic i professional al llarg de la vida.
5.4.  Elaborar  un  projecte  personal,  acadèmic  i
professional  propi  i  incorporar  
l’autoconeixement, el coneixement de l’entorn acadèmic
i  professional  i  l’aproximació  al  món  
laboral.
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11. VALORACIÓ GENERAL DEL PROGRÉS DE L’ALUMNAT

COMPETÈNCIES
ESPECÍFIQUES

PERCENTATGE INSTRUMENTS (MÍNIM 3)

CE1
CE2
CE3
CE4
CE5

20%
20%
20%
20%
20%

Diari de classe
Autoavaluació de l’alumnat (Rúbriques)
Producte final.

Instruments de recollida d’informació.

Diari de classe
Autoavaluació de l’alumnat (Rúbriques) 
Producte final

Criteris de qualificació.

Nota trimestral:
La nota trimestral es traurà dels percentatges anteriors, tenint en compte sempre l’evolució positiva o
negativa de l’alumnat al llarg del curs.

Acompanyarà a la qualificació quantitativa (*ins/*suf/bé/*not/*sob) un comentari  qualitatiu destacant
l'esforç, treball, assistència, adquisició de coneixements, actitud a l'aula....  

Exemples:

• SEMPRE /  A VEGADES /  HA DE: Participa activament i  voluntàriament en classe i  en les
activitats que proposa el professorat (treballs voluntaris, extraescolars...)

• SEMPRE / A VEGADES / HA DE: Presenta els materials i les activitats ordenades (exercicis,
quadern, treballs, mapes, làmines...) correctament i en temps.

• És una persona BASTANT / PROU / POC autònoma en relació a la feina, a la recerca de
respostes i solucions, a la recerca d'informació...

• Progressa ADEQUADAMENT / LENTAMENT en l'adquisició de competències i en l'assoliment
dels objectius de la matèria.

• SEMPRE / A VEGADES / HA DE: S'esforça i es coordina adequadament en el treball d'equip.
• SEMPRE / A VEGADES / HA DE: Col·labora i ajuda els seus companys.
• Es detecten DIFICULTATS de … comprensió i expressió / lectoescriptura /en memòria, atenció,

concentració... / en relacions socials / en gestió del temps / en hàbits d'estudi / en tècniques
d'estudi...

• Ha d'arribar amb puntualitat a totes les classes.

Nota final:    
La nota final serà la mitjana aritmètica de les tres avaluacions, valorant sempre l’evolució positiva
o negativa de l’alumnat al llarg del curs.
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• Acompanyarà  a  la  qualificació  quantitativa  (*ins/*suf/bé/*not/*sob)  un  comentari  qualitatiu
destacant l'esforç, treball, assistència, adquisició de coneixements, actitud a l'aula....  

Exemples:

• SEMPRE /  A VEGADES /  HA DE: Participa activament i  voluntàriament en classe i  en les
activitats que proposa el professorat (treballs voluntaris, extraescolars...)

• SEMPRE / A VEGADES / HA DE: Presenta els materials i les activitats ordenades (exercicis,
quadern, treballs, mapes, làmines...) correctament i en temps.

• És una persona BASTANT / PROU / POC autònoma en relació a la feina, a la recerca de
respostes i solucions, a la recerca d'informació...

• Progressa ADEQUADAMENT / LENTAMENT en l'adquisició de competències i en l'assoliment
dels objectius de la matèria.

• SEMPRE / A VEGADES / HA DE: S'esforça i es coordina adequadament en el treball d'equip.
• SEMPRE / A VEGADES / HA DE: Col·labora i ajuda els seus companys.
• Es detecten DIFICULTATS de … comprensió i expressió / lectoescriptura /en memòria, atenció,

concentració... / en relacions socials / en gestió del temps / en hàbits d'estudi / en tècniques
d'estudi...

• Ha d'arribar amb puntualitat a totes les classes.

Estratègies per al reforç i plans de recuperació per a la matèria suspesa.
Les estratèdies de reforç en aquesta asignatura podrem fer-la modificant els grups de treball, on
cadascún del participants tinga una capacitat d’aprenentatge diferent.
Al tractar-se d’una activitat grupal i  de treball  exclusivament a classe, la docent observarà les
diferents aptituds i actituds cap a la matèria per ajudar de forma directa a aquell alumnat que ho
necessite.
La recuperació de la matèria es farà amb un treball individual amb el format que trie l’alumnat dels
proposats i sobre el tema que trien de tots els treballats en l’assignatura.
La nota de recuperació serà apte o no apte.
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12. RESPOSTA EDUCATIVA PER A LA INCLUSIÓ

13. AVALUACIÓ DEL PROCÉS D’ENSENYAMENT I DE LA PRÀCTICA DOCENT
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Establirem les mesures de flexibilització i les alternatives metodològiques d’accessibilitat i 
disseny universal de l’aprenentatge (DUA) que siguen necessàries per a aconseguir que aquest 
alumnat puga accedir a una educació de qualitat en igualtat d’oportunitats. Per a l’alumnat amb 
dificultats específiques d’aprenentatge, amb caràcter general, s’han d’establir mesures 
individualitzades que afavorisquen l’accessibilitat dels continguts curriculars.
Per a l’alumnat amb NESE establirem mesures de flexibilització i alternatives metodològiques en 
l’ensenyament,  mesures d’exempció de qualificació i també
de flexibilització de la duració de l’etapa.
Per a l’alumnat amb altes capacitats, es poden establir mesures d’enriquiment curricular.

S’utilitzarà l’annex 1 adjunt a aquesta propuesta pedagògica. A més, des de l'equip directiu, des 
del curs passat, envia un qüestionari a tot l'alumnat del centre per a avaluar als distints docents. 
Este qüestionari és únic i així permet avaluar al professorat del centre amb els mateix ítems. 
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Nota Final:  Les activitats complementàries i  extraescolars associades a la matèria,
així com el Pla Lector, es presentaran en documents independents a aquesta proposta
pedagògica.
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ANNEX I: AVALUACIÓ PRÀCTICA DOCENT

PLANIFICACIÓ DE LA MATÈRIA 0-5 PROPOSTES DE MILLORA
Explicació a inici de curs de la forma de treball: distribució de
continguts, criteris d'avaluació, material necessari, possibles
activitats extraescolars, lectures previstes...

Programa l'assignatura tenint en compte el curriculum LOMLOE:
situacions i espais d'aprenentatge, criteris, perfil d'eixida...

Distribució ben planificada del temps: unitats, proves escrites, 
eixides...

Selecció i seqüenciació progressiva dels continguts de la
programació d'aula tenint en  compte  les  particularitats   del
grup.

Activitats i estratègies d'aprenentatge ben organitzades i 
coherents amb el nivell assolit.

Classes amenes, interessants amb activitats i recursos ajustats
a la programació d'aula i a les necessitats i als interessos de
l'alumnat.

Criteris, procediments i els instruments d'avaluació i
autoavaluació que permeten fer el seguiment del progrés
d'aprenentatge dels seus alumnes i alumnes.

Es coordina amb el professorat d'altres departaments que 
puguen tenir continguts afins a la seua assignatura.

DOCENT 0-5 PROPOSTES DE MILLORA
Organitza el temps de cada unitat i prova escrita a l'inici de
cada trimestre.

Proporciona un pla de treball al principi de cada unitat.

Relaciona les situacions d'aprenentatge amb aplicacions reals
o amb la seua funcionalitat.

Informa sobre els progressos aconseguits i les dificultats
oposades.

Relaciona els continguts i les activitats amb els interessos
de l'alumnat.

Estimula la participació activa dels estudiants en classe.

Promou la reflexió dels temes tractats.

Presenta una relació cordial i accesible a l'alumnat.

Assisteix normalment a classe.

És puntual.
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DESENVOLUPAMENT DE L'ENSENYAMENT 0-5 PROPOSTES DE MILLORA
Resumeix les idees fonamentals abans de passar a una  nova 
unitat o tema amb mapes conceptuals, esquemes.

Quan introdueix conceptes nous, els relaciona, si és possible, 
amb els ja coneguts; intercala preguntes aclaridores; posa 
exemples...

Té predisposició per a aclarir dubtes i oferir assessories dins 
i fora de les classes.

Utilitza ajuda audiovisual o d'un altre tipus per a recolzar els
continguts en l'aula.

Promou el treball cooperatiu i manté una comunicació fluïda 
amb els estudiants.

Desenvolupa els continguts d'una forma ordenada i 
comprensible per a l'alumnat.

Planteja activitats que permeten l'adquisició dels sabers bàsics
mitjançant situacions d'aprenentatges variades, interessants i
lúdiques.

Planteja activitats grupals i individuals.
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