ESCOLA SINDICAL DE FORMACIO

MELCHOR BOTELLA

CONVOCATORIA PROGRAMA ERASMUS+
MOVILIDAD PRACTICAS CURSO ACADEMICO
2025-2026

2025-1-ES01-KA121-VET-000323432

1. OBJETO

e 1.1. ESFMB convoca el programa de movilidad de
estudiantes para realizar practicasen una empresa/centro
educativo de otro pais participante en el Programa
Erasmus+ (miembro UE + Islandia, Liechtenstein, Noruega,
Turquia, Macedonia del Norte y Serbia) o en paises no
asociadosal programa®.

e 1.2. Lainformacion general sobre los objetivos,
condiciones y requisitos de este programa se puede
encontrar en la pagina web del Servicio Espanol para la
Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE): www.sepie.es
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2. BENEFICIARIOS/AS

o
-—

2.1 Podran ser beneficiarios/as de las becas de movilidad de esta
convocatoria los/as estudiantes y recién titulados/as de los centros
miembros del consorcio ESFMB que cumplan los siguientes requisitos:

A) Tener la nacionalidad de alguin pais del programa Erasmus+ o
tener un permiso de residencia valido, para residir en Espana,
durante el periodo completo de su movilidad.

Es necesario poseer DNI (documento nacional de identidad) o NIE
(Numero de Identidad de Extranjero) valido durante todo el periodo
de realizacién de la movilidad.

B) Estar matriculado/a en el momento de realizar la solicitud en
algun Ciclo Formativo de FP basica, Grado Medio en los centros
miembros del consorcio.

C) Cumplir los requisitos Generales(consorcio) y especificos (centro)
para la seleccion.

D) Acreditar el nivel de idioma en los términos establecidos en el
punto 3 criterios seleccion.

E) No haber renunciado previamente a una beca de movilidad
(excepto por causa de fuerza mayor).

F) Cumplir con los requisitos especificos que pueda establecer la
empresa de destino.

G) No haber realizado estancias Erasmus Estudios y/o Practicas por

un periodo superior a 10 meses en su conjunto (dentro del mismo
ciclo de estudios).
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3. REQUISITOS LINGUISTICOS (a criterio del centro)

3.1. En el momento de realizar la solicitud, el alumnado debera acreditar
un nivel A2,B1, minimo, si fuera necesario, a criterio del centro, del
idioma en el que vaya a realizar las practicas (inglés, francés ,aleman).
Sera el centro del alumno/a quien acredite el nivel de idioma.

Si en el momento de realizar la solicitud 1 sl pee A ol e
el/la estudiante aporta empresa, la empresa | movilidades en paises no asociados al

sera la responsable de evaluar la programa Erasmus+Movilidad
internacional, fuera de la UE).

competencia lingtiistica del alumno, por Consultar condiciones especiales en
tanto, no sera necesario acreditar dicho RRII.

conocimiento o reallzar Ia prueba de Escola Sindical de Formacié Melchor Botella
idiomas.

3.2. Si se realizan las practicas en Italia o Portugal, no es necesario
acreditar conocimiento lingiiistico, salvo que lo requiera la empresa de
destino, aunque es aconsejable conocer el idioma

3.3. El alumnado que se encuentre en alguna de las siguientes
situaciones en el momento de solicitar la beca, puede acreditar el
conocimiento lingtiistico sin realizar la prueba de nivel:

« Alumnado que acredite un nivel de idioma B1 mediante alguno de los siguientes

certificados acreditados y reconocidos por la ESFMB Y CONSORCIO:

Francés Francés Francés
- ACLES/ CERTACLES
- UNIVERSITY OF CAMBRIDGE - PET * GOETHE INSTITUTE - Goethe - INSTITUT FRANCAIS - DELF BT
(Preliminary English Test) Zertificat B1 )
- ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS - ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS ESCUELA Q_F'C'AL DE IDIOMAS
- PEARSON-PTE LEVEL 2 - Otros certificados- consultar - Otros certificados- consultar

- Otros certificados-consultar
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- Alumnado que haya cursado y superado el bachillerato bilingiie y/o
cursado parte de sus estudios universitarios (minimo 40 ECTS) en la lengua
del pais para el que solicita la estancia. En ambos casos debidamente
acreditado.

3.4.El alumnado que haya disfrutado de una beca Erasmus
estudios/practicas durante el curso anterior, podra mantener la nota de
la prueba de idiomas realizada.

3.5. Si la empresa solicitara al alumnado la acreditacion de un
conocimiento lingiiistico diferente al mencionado, el/la estudiante
debera acreditar dicho nivel o realizar la prueba de nivel o entrevista
que la empresa considere oportuna.

4.1. Las movilidades han de tener una duracién minima de 1 mes (32
dias) y un maximo de 3 meses (92 dias), ajustandose siempre a la
normativa de cada titulacion, si son practicas obligatorias.

4.2. Se pueden realizar varias estancias Erasmus+ por etapa educativa,
practicas y/o estudios, siempre que no superen los 12 meses por ciclo
de estudios. A estos efectos se computaran los meses reales de
estancia, incluidos los periodos con beca 0.
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5. EMPRESAS / CENTROS
EDUCATIVOS DE DESTINO

5.1. Las estancias han de realizarse en alguna empresa/centro
educativo de otro pais europeo participante en el programa Erasmus+
(ver punto 1.1).

5.2. La busqueda de empresa/centro educativo de acogida puede
realizarse de tres formas:

A) Busqueda de la empresa/centros por parte del equipo de la ESFMB
(comision Internacionalizacion).

B) Busqueda por parte del estudiante, contando con el apoyo y
asesoramiento del equipo Erasmus practicas de la ESEFMB para el
proceso de busqueda de empresa.

C) Busqueda por parte del centro docente del alumno/a, contando con
el apoyo y asesoramiento del equipo Erasmus practicas del ESFMB para
el proceso de busqueda de empresa.

En el caso by ¢, deberan ponerlo en conocimiento de la comision
Internacionalizacion de la ESFMB en el momento de la solicitud de
participacion en el programa.

5.3. El equipo Erasmus Practicas ESFMB, dependiendo de si se trata de
practicas curriculares o voluntarias, o FCT (en el caso de Ciclos
Formativos de Grado Medio), informara al estudiante de las personas
gue intervendran a lo largo del proceso de su periodo de practicas
(asesoramiento, tutorizacion, documentacion beca, etc.) y con las que
debera estar en contacto durante el mismo.

Co-funded by

I _




‘ e,

ESCOLA SINDICAL DE FORMACIO

MELCHOR BOTELLA

6. RECONOCIMIENTO
ACADEMICO

6.1. El reconocimiento de la movilidad realizada dentro del programa

Erasmus+ esta garantizado siempre y cuando tenga el visto bueno del
correspondiente Responsable Erasmus y su tutor/a de practicas de la

comision de internacionalizacion del centro adscrito al consorcio.

6.2. Antes del inicio de la estancia, estudiante y tutor/a de practicas
tendran que cumplimentar Learning Agreement donde se especificaran
las tareas y duracion de las practicas a realizar en la empresa de destino
y que seran reconocidas en el centro de FP del alumno/a.

6.3. Al finalizar la estancia el alumnado participante recibira los
siguientes documentos como reconocimiento:

 Documento de Movilidad Europass.
e Learning Agreement.

Erasmuss. %’.(

Co-funded by
I _



7. AYUDA ECONOMICA DEL WELEHOR BOTEL LA
PROGRAMA

7.1. Las ayudas para realizar las estancias Erasmus reguladas en la
presente convocatoria proceden de la Comision Europea y se
gestionan a través del SEPIE (Servicio Espafiol para la
internacionalizacion de la Educacion). La ESFMB es el responsable de
solicitarlas y asignarlas al alumnado de los diferentes centros de
Formacion Profesional que integran el consorcio y que seran reflejadas
en el convenio de subvencion.

7.2. La Beca Erasmus practicas se asignara segun los criterios que se
han establecido en el punto 10 de esta convocatoria.

7.3 Las ayudas se dividen en tres grupos diferentes, dependiendo del
pais de destino de la movilidad:

Pais de destino Importe

Alemania, Austria, Bélgica, Dinamarca,
Finlandia, Francia, Irlanda, Islandia,

/di
Grupo 1 Italia, Liechtenstein, Luxemburgo, s/dias
Noruega, Paises Bajos y Suecia
Chequia, Chipre, Eslovaquia, Eslovenia,
Grupo 2 Espafia, Estonia, Grecia, Letonia, Malta s/dias

y Portugal.

Bulgaria, Croacia, Hungria, Lituania,
Grupo 3 Macedonia del Norte, Polonia, s/dias
Rumania, Serbia y Turquia.

*La dotacién econémica dependera de la beca disponible en el momento de la salida.
Consultar ayudas para otros destinos y los vuelos tendran una partida becada individual segiin km.

Escola Sindical de Formacié Melchor Botella
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7.4. Tendran la consideracion de estudiantes con menos oportunidades
aquellos que se encuentren en uno de los siguientes supuestos:

e Ser beneficiario de una Beca de estudios de caracter general de la
Administracion General del Estado en el curso anterior a la
movilidad (acreditado).

e Pertenecer a una familia numerosa o monoparental (acreditado).

» Tener reconocida y calificada legalmente una discapacidad en
grado igual o superior al 33%. En este caso el programa Erasmus+
prevé financiacion adicional para apoyar movilidades de personas
con necesidades especiales (sujeta a autorizacion del SEPIE).

e Alumnado con problemas econdmicos, geograficos o
discriminacion sexo o religion. Sera el centro docente quien
establezca estos criterios en su comision de internacionalizacion
(sin partida presupuestaria adicional).

7.5. El alumnado beneficiario de la beca Erasmus podra solicitar las
ayudas complementarias de otros organismos (Administracion General
del Estado, Cultura y Deporte, Generalitat Valenciana, Ayuntamientos,
etc.), de acuerdo con la normativa especifica de cada organismo.

7.6. La concesion de una ayuda Erasmus que todos/as los/as
estudiantes tienen que formalizar su matricula en el centro docente de
FP antes de realizar su estancia, exceptuando los recién titulados, que
deben acreditar su vinculacion con el centro de FP.

7.7. Los gastos de viaje, alojamiento, manutencion y otros gastos

extraordinarios que puedan producirse en el viaje, seran a cargo del
beneficiario/a dentro de la ayuda econdmica.
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7.8. ESFMB contratara durante la estancia en practicas del estudiante,
un seguro de asistencia (accidentes y responsabilidad civil) y gestionara
todos aquellos servicios que fueran necesarias para una movilidad
efectiva (asignacion en especie).

7.9. El pago de la ayuda se realizara de la siguiente manera*:

 ESFMB ingresara el 80% de la beca concedida en la cuenta bancaria
de cada beneficiario/a, de acuerdo con lo establecido en el
Convenio de subvencion de movilidad de estudiantes que el alumno
firmara.

o Al finalizar la estancia y una vez justificada adecuadamente la
documentaciéon/formularios requeridos (indicados en el “Convenio
de subvencion”), se abonara el saldo pendiente.

La beca total asignada corresponde a un 80% de los gastos y costes
totales que pueda generar una movilidad Erasmus para practicas
laborales.

*ESFMB realizara el pago a los/as beneficiarios/as una vez recibido el primer pago del SEPIE.

Escola Sindical de Formacié Melchor Botella
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— 8. PROCESO DE SOLICITUD

8.1. El plazo de presentacion de solicitudes estara abierto desde el
01/09/2025 hasta la cobertura de las becas, limite 31/06/2026.

8.2. Para participar en esta convocatoria se realizara la solicitud a través
del formulario online “Solicitud de becas Erasmus Practicas 25-26",
cada centro docente tendra su propio formulario que pondra en
conocimiento de la comisién de Internacionalizacion del ESFMB,
maximo 30/10/2025:

e CV Europass (en el idioma de la practica)
https:/europa.eu/europass/es

o Carta de presentacién (en el idioma de D *
la practica)

e Acreditacion de requisito lingiiistico, si
procede (ver punto 3)

e Certificado familia numerosa,
monoparental o beca de estudios, si
procede o cualquier documento
acreditativo de estudiante con menos
oportunidades

Toda la informacion del proceso esta disponible en el apartado
“Erasmus Practicas” de la web o en el panel de internacionalizacion
Erasmus de los centros docentes de FP del consorcio
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8.3. Al realizar la solicitud se deberan indicar los siguientes aspectos:
» Si se aporta empresa en el momento de realizar la solicitud.
« Si se acredita conocimiento lingtistico (adjuntar documento.
justificativo) o se solicita realizar prueba de nivel B1 de idioma

(inglés, francés o aleman).

e Si se es beneficiario/a de la beca de la Administracion General del
Estado (curso anterior) (adjuntar documento justificativo).

« Si se acredita discapacidad igual o superior al 33% (adjuntar
documento justificativo).

 Si pertenece a una familia numerosa o monoparental (adjuntar
documento justificativo).

9. PRUEBA DE IDIOMAY PRESENTACION
DE LA ACREDITACION LINGUISTICA

9.1. Con caracter general, el alumnado que desee acreditar el
conocimiento lingtiistico en los términos establecidos en el punto 3,
debera adjuntar la documentacion acreditativa en el momento de
realizar la solicitud al tutor Responsable Erasmus de su centro de FP.

No se admitira como acreditacion las solicitudes de certificados y se
podra solicitar la presentacion de los documentos originales para
comprobar la autenticidad de los mismos.

- _LANGUAG ES‘
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A partir del dia 25 de noviembre de 2025
se publicara el listado de pre-asignacion
de becas y se comunicara por correo
electrénico o a través del responsable
Erasmus del centro docente al alumnado
participante en el proceso, los cuales
firmaran el documento de compromiso.

(VN
7 — 10. CRITERIOS DE
(VN ASIGNACION

10.1. Cada centro docente tendra un nimero de becas asignadas por la
ESFMB . EL centro debera Baremar a su alumnado de acuerdo con los
criterios establecidos y segun la convocatoria_Erasmus+. Si no puede
cubrir las becas asignadas estas seran redistribuidas por la ESFMB al
resto de centros docentes de FP del consorcio.

10.2. Los centros asignaran las becas con los criterios ya definidos y el
resto de alumnado no seleccionado quedara en reserva.

10.3. Las becas Erasmus Practicas se pre-asignaran por baremacion de

cada centro docente segun criterios y la convocatoria se cerrara cuando
se asignen todas las becas concedidas por la ESFMB.
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10.4. Tendra prioridad el alumnado:

e El/a alumnado/a con menos oportunidades que soliciten la beca por
orden de prelacion y segun baremacion del centro (deben cumplir
los mismos requisitos que el resto de alumnado).

e El/a alumno/a que no haya disfrutado de una beca Erasmus con
anterioridad, tanto de estudios como practicas.

e El/la alumno/a que aporte empresa en el momento de realizar la
solicitud.

10.5. En el momento de pre-
asignacion de la beca, se firmara un
documento de compromiso
(reglamento de movilidad y
convenio). De no firmarse, supondra &b ‘_ . .,
la renuncia a la misma y estas o T S f

asaran al alumnado de reserva. \ A
g | Erasmus+7/:4 oL o @\

B . ~ < &

Dicho alumno/a no podra volver a
solicitar la beca en el mismo curso
académico, salvo que queden becas
sin adjudicar.

10.6. La adjudicacion definitiva de la beca se producira cuando el
alumno/a haya completado los tramites requeridos.
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11. INSTRUCCION
Y RESOLUCION

11.1. La instruccion y resolucion de este procedimiento corresponde al
equipo Erasmus del ESFMB:

e Responsable Coordinadora Erasmus: German Nando
(formacion@stepv.intersindical.org).

e Técnica Erasmus Practicas: Montiel Roca
(projectes@stepv.intersindical.org).

e Asesora académica Educacion: Centro FP consorcio (responsable
Erasmus).

11.2. La comisidon de Internacionalizacion del centro de FP del
consorcio comunicara la pre-asignacion de becas mediante correo
electrénico al alumnado participante en el proceso y colgara el listado
definitivo en la Web y en el panel Erasmus de los centros de FP del
consorcio.

11.3. Las alegaciones deberan remitirse, por email a la técnica de
Erasmus practicas
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12. OBLIGACIONES DE LOS/AS
BENEFICIARIOS/AS

12.1. La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de esta
convocatoria, asi como la obligacion de seguir las instrucciones del
equipo Erasmus.

12.2. Los/as beneficiarios/as tienen que cumplimentar todos los
documentos asociados al programa Erasmus, en tiempo y forma.

12.3. Es necesario iniciar los tramites de la beca con la mayor antelacion
posible, minimo 2 meses antes del inicio de la movilidad.

» En el caso de los beneficiarios/as de ciclos formativos de grado
Medio que utilicen beca para cubrir su periodo de FCT, atendiendo
a los requisitos FCT de Conselleria, el plazo para tener
cumplimentada toda la documentacion sera de 40 dias antes de la
salida.

12.4. Los/as beneficiarios/as seran responsables de enviar la
documentacion requerida en el plazo indicado a la empresa de destino.

12.5. Los/as beneficiarios/as estan sometidos/as a los derechos y
obligaciones establecidos en el “Reglamento del estudiante Erasmus”
que le aportara el responsable Erasmus del centro.

12.6. El incumplimiento de las obligaciones antes mencionadas en esta
convocatoria, en la normativa Erasmus, y en concreto el no
aprovechamiento de la beca, comportara la rescision de esta y el
correspondiente reembolso de los fondos recibidos en concepto de
ayuda financiera.
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13. DERECHO A LA INFORMACION EN LA
RECOGIDA DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Los datos personales suministrados en la presente convocatoria se
incorporan a un fichero titularidad de la ESFMB, con la finalidad de
gestionar las solicitudes de formacidén en el extranjero, como las ayudas
o subvenciones econémicas destinadas a tal efecto (ERASMUS).

Los datos seran cedidos o comunicados a las entidades publicas
competentes, asi como a las entidades privadas participes en el
programa de estudios en el extranjero, en los supuestos necesarios para
la organizacion, desarrollo y control de esta actividad formativa.

De conformidad con la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de datos
de caracter personal, podra ejercitar el derecho de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, enviando o presentando un escrito,
acompanado de la fotocopia de su DNI, a ESFMB- LOPD ERASMUS C/
Espinosa,2 C.P 46008 Valencia. o bien enviarnos un correo electronico
a la siguiente direccion cursos@esfmb.org

A8 @
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