
 

CONTRACTACIÓ DE PROFESSORAT ESPECIALISTA 

PROCEDIMENT DE CONTRACTACIÓ 
 

 
L'IES Pou Clar d'Ontinyent convoca un procés de selecció per a realitzar la proposta de contractació de professorat 
especialista per a impartir diferents mòduls de la família professional de Serveis 

Socioculturals i a la Comunitat. 

 

MÒDULS A IMPARTIR: 

 

CICLE CURS MÒDULS HS Període 

CFGS Mediació 

Comunicativa 

1r 1115. Llengua de signes 7 hs. Setembre-juny 

CFGS Mediació 
Comunicativa 

1r 1118. Tècniques d’intervenció 
comunicativa 

4 hs. Setembre-juny 

CFGS Mediació 

Comunicativa 

1r 1117. Intervenció amb persones amb 

Dificultats de Comunicació 

3 hs. Setembre-juny 

 
Descripcions dels continguts a impartir: Reial decret 831/2014, de 3 d'octubre, pel qual s'estableix el títol de Tècnic 
Superior en Mediació Comunicativa i es fixen els seus ensenyaments mínims. 

 
 

NORMATIVA DE REFERÈNCIA: 
 

- Llei orgànica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig, 
d'Educació. (article 95.2). “Així mateix, i amb el mateix caràcter, es podrà atribuir docència en l'àmbit de la 
formació professional a professionals del sector productiu associat al títol o curs corresponent.” 

-  Reial decret 1560/1995, de 21 de setembre, pel qual es regula el règim de contractació del professorat 
especialista (BOE 21/10/1995). 

- Decret 296/1997, de 2 de desembre, pel qual es regula el règim de contractació de professorat especialista 
(DOCV 17/10/1997). 

-  Art 12. Reial decret 831/2014, de 3 d'octubre, pel qual s'estableix el títol de Tècnica/o Superior en Mediació 
Comunicativa i es fixen els seus ensenyaments mínims. 

 
La plaça de professorat especialista haurà de figurar expressament en la plantilla de professorat del Centre. 
Contractació sotmesa al règim de Dret Administratiu i *caràcter temporal. 

*La tramitació de l'expedient de contractació i en el seu cas, la signatura del contracte, quedarà supeditada a la 
disponibilitat de la preceptiva autorització de cobertura del lloc, podent suspendre's o modificar-se (inclosa la 
previsió d'horari lectiu) sense cap mena d'indemnització als interessats en aquest. 

 

PROCEDIMENT DE SELECCIÓ: 

 
- Convocatòria pública, amb la descripció del lloc a cobrir al tauler d'anuncis i en la web del Centre. 
- Requisits dels aspirants: 
 
              1.- Les condicions generals exigides per a l'ingrés en la funció pública docent, establides en l'art. 12 del 
R.D.276/2007. 
              2.- Experiència professional reconeguda en el camp laboral corresponent, fora de l'àmbit docent, amb dos 



 

anys    d'exercici       professional. 
              3.- Competència i qualificació necessàries per a impartir els mòduls per als quals es precisa la contractació. 

 
- Documentació a presentar: 

               1.- Imprés de Sol·licitud (Annex I) i Autobarem de mèrits (Annex II). 

2.-DNI, passaport, NIE. 
               3.- Currículum vitae i fotocòpia dels mèrits. 
               4.- Certificat de l'empresa on desenvolupe o haja desenvolupat la seua activitat laboral. 
               5.- Informe de vida laboral o certificació equivalent de la mutualitat laboral a la qual estiguera afiliat. 
 
- Comissió per a la selecció del professorat especialista, constituïda per: 
 
                1.- Presidència de la Comissió: Vicedirecció del Centre. 
                2.- Vocal 1: Direcció d’estudis. 
                3.- Vocal 2:  Cap del Departament de la Família professional 

 

Conclòs el procediment, el centre remetrà a la Direcció Territorial d'Educació la proposta de contractació de 
l'aspirant seleccionat, així com còpia de tot l'expedient generat i que incloga la documentació presentada per la 
resta d'aspirants i la seua valoració. 

 

TERMINI I LLOC DE PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS. CALENDARI DEL PROCÉS 
 

Del 29 de maig al 2 de juny de 2023 Presentació de sol·licituds SECRETARIA DE L’IES POU CLAR 
D’ONTINYENT. Av/ Vicente Girones s/n 

El 6 de juny de 2023 Publicació del llistat provisional de persones admeses i excloses. 

El 7 de juny de 2023 Reclamacions al llistat  provisional persones admeses i excloses. 

El 8 de juny de 2023 Publicació del llistat definitiu de persones admeses i excloses. 

El 13 de juny de 2023 Publicació del llistat provisional d’especialistes seleccionats. 

14, 15 i 16 de juny de 2023 Reclamació al Llistat d’especialista seleccionat. 

El 19 de juny de 2023 Publicació del llistat definitiu del professorat especialista seleccionat. 

 

 

AUTOBAREM DE VALORACIÓ 
 
1.- Condicions generals exigides per a l'ingrés en la funció pública docent establides en l'art. 12 del RD 276/20071 
SÍ/NO (excloent) 
2.- Experiència professional reconeguda en el camp laboral corresponent, fora de l'àmbit docent, amb dos anys 
d'exercici professional. 
SÍ/NO (excloent) 

3.- Posseir la competència i qualificació necessàries per a impartir els mòduls per als quals es precisa 
la contractació.



 

 
Apartat 3: fins a 50 punts 

- Apartat 3.1: fins a 10 punts 
 
▪ 3.1.1.- Títol de Tècnic Superior en Cicles Formatius o titulacions superiors directament 
relacionades:  5 punts 
▪ 3.1.2.- Titulació acadèmica no directament relacionada: fins a 1 punt 
                Altres Títols d'FP de grau superior: 0.5 punts 
                Altres Títols oficials universitaris de grau, màster o doctor: 1 punt. 
▪ 3.1.3.- Coneixement del valencià acreditat: fins a 2 punts 
                B2: 0.5 punts 
                C1: 1 punt 
                C2: 2  punts 
▪ 3.1.4.- Idiomes comunitaris acreditats: fins a 2 punts 
               A2: 0.5 punts 
               B1: 1 punt 
               B2 o superior: 2 punts 
 

-   Apartat 3.2: - Experiència laboral no docent en treballs directament  relacionats: fins a 10 punts 
                   
                  1 punt/12 mesos acreditats 
 

-  Apartat 3.3: fins a 10 punts 
 
                 ▪ 3.3.1.- Cursos de formació permanent i perfeccionament relacionat amb l’especialitat a la qual 
s’opta o amb l’organització escolar, les noves tecnologies aplicades a l’educació, la didàctica, a 
psicopedagogia o la sociologia de l’educació: fins a 8 punts. 
 
                                   Curs de 10 hores: 0,5000 punts 
 
                ▪ 3.3.2.- CAP o Màster de Secundària: 2 punts 
 

- Apartat 3.4: Experiència laboral docent fins a 20 punts 
 

a) Experiència docent en el mateix mòdul al qual s'opta en centres públics o privats de formació 
professional. (5 punts/any acreditats. Per cada mes complet es sumara 0,41 punts)* 
b) Experiència docent en diferents mòduls al que s'opta en els cicles de la família de Serveis 
Socioculturals i a la Comunitat. (3 punt/any acreditats. Per cada mes complet es sumara 0,25 
punts)* 
c) Experiència docent en la impartició de cursos relacionats amb els sistemes de comunicació 
alternatius. (4 punt/any acreditats: Per cada mes complet es sumara 0,33 punts)* 
 
* Per a acreditar aquesta experiència docent serà necessari aportar certificat emés pel centre on 
s'ha obtingut l'experiència. 

 

 

 

 

 



 

ANNEX I 

SOL·LICITUD DE PARTICIPACIÓ EN PROCÉS DE SELECCIÓ DE PROFESSORAT ESPECIALISTA 

 

DADES DE LA PERSONA INTERESSADA 

 

NOM I COGNOMS  

DNI, PASSAPORT, NIE  

DIRECCIÓ  

TELÈFON  

E-MAIL  

 

DOCUMENTACIÓ QUE S’ADJUNTA A LA SOL·LICITUD 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

Signatura 

        Ontinyent,         de                            de 

 

 

 



 

ANNEX II 

 

BAREM PER A LA VALORACIÓ DE MÈRITS 
DECLARACIÓ DE MÈRITS 

 
NOM I COGNOMS: 
 

Apartat 3.1: fins a 10 punts    

 Titulació/Documentació aportada  Punts 

Títol de Tècnic Superior en 
Cicles Formatius o titulacions 
superiors directament 
relacionades 

 5   punts  
 
 
 
 
 
 
 

Titulació acadèmica no 
directament relacionada 

 1 punt  
 
 

Altres Títols d’FP de grau 
superior 

 0´5 punts  
 
 

Altres Títols oficials universitaris 
de grau, màster o doctor 

 1 punt  
 
 

Coneixement del valencià 
acreditat 

 Fins a 2 punts  
 
 

Idiomes comunitaris acreditats  Fins a 2 punts  
 
 

  TOTAL  

Apartat 3.2:  Experiència laboral 
no docent  fins a 10 punts 

   

12 mesos acreditats  
 
 

1 punt  

  TOTAL 
 

 

Apartat 3.3: fins a 10 punts    

Cursos de formació permanent i 
perfeccionament relacionat 
amb l’especialitat a la qual 
s’opta o amb l’organització 
escolar, les noves tecnologies 
aplicades a l’educació, la 
didàctica, a psicopedagogia o la 
sociologia de l’educació. 

 10 hrs/0’5 p 
(màxim 8 punts) 

 

CAP o Màster de Secundària   2 punts 
 

 



 

  TOTAL  

Apartat 3.4: Experiència laboral 
docent fins a 20 punts 

   

Experiència docent en el mateix 
mòdul al qual s'opta en centres 
públics o privats de formació 
professional 

 5 punts/any 
Per cada mes complet 
es sumara 0,41 punts 

 

Experiència docent en diferents 
mòduls al que s'opta en els 
cicles de la família de Serveis 
Socioculturals i a la Comunitat 

 3 punts/any 
Per cada mes complet 
es sumara 0,25 punts 

 

Experiència docent en la 
impartició de cursos relacionats 
amb els sistemes de 
comunicació alternatius 

 4 punts/ any 
Per cada mes complet 
es sumara 0,33 punts 

 

  TOTAL  

   
 
 
TOTAL (FINS A 50 
PUNTS MÀXIM) 
 

 

 


