
 
OFERTA  D’OCUPACIÓ PROFESSORAT ESPECIALISTA 

 
El personal interessat haurà de presentar la sol·licitud amb la documentació requerida 
fins al 12 de juliol de 2024 (inclòs), adreçada al Director de l’IES Mediterrània de 
Benidorm, a l’adreça 03015129@edu.gva.es. Tota la documentació s’enviarà escanejada 
en format digital, en un arxiu comprimit amb el nom del candidat/a i amb el codi del 
mòdul  o mòduls als quals opta. S’indicarà a l’assumpte “professorat especialista” amb 
el codi del mòdul o mòduls als quals opta. 
 
Una vegada rebuda la documentació serà revisada i baremada, i es convocarà 
telefònicament el candidat/a per a realitzar una entrevista al centre, per tal de demostrar 
la seua idoneïtat i competències per a impartir el mòdul o mòduls als quals opta. 
 
La tramitació de l’expedient de contractació i en el seu cas, la signatura del contracte, 
quedarà supeditada a la disponibilitat de la preceptiva autorització de cobertura del 
lloc, podent ser suspesa o modificada (fins i tot la previsió d’horari lectiu) sense cap 
mena d’indemnització als interessats en aquest procés. 
 
REQUISITS GENERALS 
 
1.- Els aspirants a ser contractats com a professorat especialista han de complir les 
condicions generals exigides per l’ingrés en la funció pública docent establides en l’article 
12 del Reial Decret 276/2007, de 23 de febrer,  pel qual s’aprova el Reglament d’ingrés, 
accés i adquisició  de noves especialistes en els cossos docents  a què es refereix la Llei 
Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació i els requisits específics del professorat 
especialista. 
 
2.- Els requisits generals per a qui aspira a ocupar un lloc de professorat especialista són 
els següents: 
 
a) Nacionalitat espanyola o d’algun altre país membre dels Estat de la Unió Europea o 
nacionalitat d’algun altre Estat, a qui se li aplique la Directiva 2004/38/CE del Parlament 
Europeu sobre lliure circulació de treballadors i la norma que es dicte per a la seua 
incorporació a l’ordenament jurídic espanyol. 
 
b) Tenir complits díhuit anys i no haver arribat a l’edat establerta per a la jubilació. 
 
c) No patir malaltia ni estar afectat per limitació física o psíquica incompatible amb el 
desenvolupament de les funcions corresponent al cos o especialitat a què s’opta. 
 
d) No haver sigut separat, mitjançant expedient disciplinari, dels servei de qualsevol de 
les Administracions Públiques, ni estar inhabilitat per a l’exercici de les funcions 
públiques. 
Els aspirants, la nacionalitat dels quals no siga espanyola hauran d’acreditar, igualment, 
els punts b), c) i d). 
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e) No estar matriculat en aquest centre.   
f) No tindre antecedents per delictes sexuals. 
 
REQUISITS ESPECÍFICS 
 
-  Experiència professional reconeguda en l’especialitat d’allotjament i bugaderia 
degudament acreditada, d’almenys dos anys d’exercici professional en els quatre anys 
immediatament anteriors al nomenament. 
- Experiència professional reconeguda en el camp laboral corresponent, degudament 
acreditada, d’almenys dos anys d’exercici professional en els quatre anys immediatament 
anteriors al nomenament. 
-  Tindre la competència i qualificació necessàries per a impartir correctament els mòduls 
per als quals se sol·licita la contractació. 
 
DOCUMENTACIÓ 
Junt a la instància de sol·licitud (ANNEX I), els aspirants aportaran la següent 
documentació: 
a) Fotocòpia del DNI, document similar del país d’origen o passaport vigent i, en el seu 
cas, document ‘identificació d’estranger (NIE). 

b) Currículum vitae i fotocòpia dels mèrits  que s’hi al·leguen, que incloga almenys els 
següents apartats: 

• Dades personals 

• Dades de formació i/o acadèmiques 

• Experiència laboral 

• Altres mèrits o activitats d’interès 
 
c) Full  d’Autobaremació complimentada (ANNEX II) 

d) Certificat de l’empresa on desenvolupe o haja desenvolupat  la seua activitat 
professional , amb la durada del contracte, descripció de les funcions i tasques 
realitzades i període o períodes de temps en què les ha exercides, o, en el seu cas el 
contracte laboral. En cas de ser autònoms haurà d’acreditar documentalment aquesta 
circumstància, així com la justificació suficient dels serveis prestats com a tal. 

e) Informe de vida laboral o certificació equivalent de la mutualitat laboral a què 
estiguera afiliat, on conste l’empresa, la categoria laboral (grup de cotització) i el període 
de contractació, o en el seu cas el període de cotització en el Règim Especial de 
Treballadors Autònoms o qualsevol altre document de prova admès en dret. 
 
       Benidorm 8 de juliol de 2024 
 
 
 
       Julio Barrachina Peris 
       Director 
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