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BEQUES ERASMUS DE MOBILITAT INDIVIDUAL DE CURTA DURACIÓ 
IES LUIS VIVES 

 
Convocatória 2025-26 

 
1. OBJECTIU GENERAL 
Oferir 6 beques de mobilitat individual per a realitzar una estada en un centre 
escolar europeu de 10 dies, per a una total immersió, no sols de la llengua pròpia 
sinó també de la cultura i característiques pròpies del país, així com dels valors 
europeus comuns. 

 

2. DETALL 

Llengua 
vehicular 

Places Centre d'acollida Ciutat País Dates 

Alemany 3 Elsa-Brändström-Gymnasium*  Múnich* Alemanya 07/03 a 17/04/26* 

Francés 3 Lycée Eugène Delacroix  París  França 22/03 a 1/04/26 
*Les dates i destinació podrien modificar-se en funció de la programació del centre de acollida 
 

3. SELECCIÓ 

Es tindrà en compte 

a) Baremació de mèrits que s'exposa en annex adjunt. 
 

b) Entrevista personal amb una de les components de la comissió Erasmus+, per 
a valorar factors com: 

- Capacitat d'integració, adaptació, flexibilitat. 
- Motivació. 
- Iniciativa pròpia, responsabilitat i compromís. 
- capacitat per desenvolupar-se en francès/alemany 
 

c) Carta de motivació 
 

 
4. QUÈ INCLOU LA BECA 

• Gestió integral del programa d'estada per part de l'IES 
• Transport (vol o tren) d'anada i tornada 
• Acompanyament des de València al centre d'acolliment per un professor/a 
• Allotjament en centre d'acolliment o amb famílies. 
• Assegurança privada de viatge. 
• Tutorització individualitzada i personalitzada al país d'origen i al país de 

destinació
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5. COMPROMÍS 
Abans de la mobilitat 

• Demostrar coneixements del país d'acolliment per a garantir l'aprofitament i 
el bon desenvolupament de la mobilitat. 

• Tindre vigent la Targeta Sanitària Europea, el passaport i DNI 
• Col·laborar positivament en la preparació de la mobilitat, seguint les 

indicacions del professor acompanyant. 
• Signar del conveni Erasmus 

 
Durant la mobilitat 

• Mantindre comunicació permanent amb la persona tutora / professor 
acompanyant. 

• Mostrar una actitud activa i col·laboradora en tots els aspectes relacionats 
amb la mobilitat. 

• Complir les normes i mantindre un tracte respectuós al professorat, companys 
i el personal del centre. 

• Assistir a totes les classes acordades en el conveni d'aprenentatge. 
• Tindre una actitud oberta, tolerant i resilient per a viure una experiència de 

vegades no resulta exactament com s’imaginava. 
• Informar com més prompte millor de tota circumstància que afecte el 

desenvolupament òptim de l'estada. 
• Custodiar les targetes d'embarcament i tiquets justificatius de les despeses. 

 
Després 

• Implicar-se en la difusió de la mobilitat, realitzant fotos, gravant un vídeo 
testimonial amb el mòbil durant la mobilitat i participant en xarrades de 
difusió que organitze l'IES per a donar a conéixer a la comunitat educativa 
aquestes experiències i incentivar a altres estudiants per al curs següent. 

• Entregar el conveni d'aprenentatge signat pel centre d'acolliment i una 
fotocòpia del certificat d'assistència. 

• Entregar les targetes d'embarcament i tiquets per a justificar les despeses 
generades en l'estada. 

• Completar una enquesta de valoració de l'estada. 
 
 

6. TERMINI I SOL·LICITUT 
Accedir al formulari que  es troba a la web o a través del codi QR.  El termini està 

obert fins el dia 31 d’octubre .
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7. CRITERIS PER A LA BAREMACIÓ 
a) Fins a 4 punts la nota mitjana de l'ESO 

Aprovat 1 punt 
Bé 2 punts 
Notable 3 punts 
Excel·lent 4 punts 

 
b) Fins a 3 punts la nota del curs passat de la llengua en la qual es vehicula la mobilitat 

Entre 5 i 6 1 punt 
Entre 7 i 8 2 punts 
Entre 9 i 10 3 punts 

 
c) Matriculada en alemany o francés com a primera llengua estrangera en 

batxillerat: 

2 punts 

 
d)   Informe de l'equip directiu i equip docent respecte a conducta. 

No tindre expedient disciplinari 5 punts 
No tindre parts de comportament 3 punts 
No tindre parts de telèfon mòbil 2 punts 
No tindre notificacions negatives en Webfamilia 2 punts 
Assistència regular i puntual a classe 2 punts 

 
e) Entrevista personal: 

Fins a 3 punts 
 
f) Carta de motivació 

Fins a 3 punts 

 
ÍTEMS CARTA DE MOTIVACIÓ 

1. Presentació personal 
2. Motivació acadèmica 
3. Interés cultural 
4. Desenvolupament personal 
5. Interacció social 
6. Projecci de futur 
7. Compromiso con el aprendizaje 
8. Habilitats personals i aportació personal durant l’estada 
9. Contribució a l’entorn 
10. Interés pel programa Erasmus+ 
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BECAS ERASMUS DE MOVILIDAD INDIVIDUAL DE CORTA DURACIÓN 

IES LUIS VIVES 
Convocatoria 2025-26 

 
 
1. OBJETIVO GENERAL 

Ofrecer 6 becas de movilidad individual para realizar una estancia en un centro 
escolar europeo de 10 días, para una total inmersión, no solo de la lengua propia sino 
también de la cultura y características propias del país, así como de los valores 
europeos comunes. 

 

2. DETALLE  

Lengua vehicular Plazas Centro de acogida Ciudad País Fechas 

Alemán 3 Elsa-Brändström-Gymnasium  Múnich* Alemania 07/03 a 17/04/26* 

Francés 3 Lycée Eugène Delacroix  París  Francia 22/03 a 1/04/26 
*Las fechas y destino podrían verse modificadas en función de la programación del centro de acogida.  

 

3. QUÉ INCLUYE LA BECA 
 

• Gestión integral del programa de estancia por parte del IES 
• Transporte (vuelo o tren) de ida y vuelta 
• Acompañamiento desde Valencia al centro de acogida por un profesor/a 
• Alojamiento en centro de acogida o con familias. 
• Seguro privado de viaje. 
• Tutorización individualizada y personalizada en el país de origen y en el país de 

destino. 
 

4. SELECCIÓN  

Se tendrá en cuenta 

a. Baremación de méritos que se expone en anexo adjunto. 
 

b. Entrevista personal con una de las componentes de la comisión Erasmus+, para 
valorar factores como: 
- Capacidad de integración, adaptación, flexibilidad 
- Motivación 
- Iniciativa propia, responsabilidad y compromiso. 

 
c. Carta de motivación.
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5. COMPROMISO 

Antes de la movilidad 

• Demostrar conocimientos del país de acogida para garantizar el 
aprovechamiento y el buen desarrollo de la movilidad. 

• Tener vigente la Tarjeta Sanitaria Europea, el pasaporte y DNI 
• Colaborar positivamente en la preparación de la movilidad, siguiendo las 

indicaciones del profesor acompañante. 
• Firmar del convenio Erasmus 

 

Durante la movilidad  

• Mantener comunicación permanente con la persona tutora / profesor 
acompañante. 

• Mostrar una actitud activa y colaboradora en todos los aspectos relacionados 
con la movilidad. 

• Cumplir las normas y mantener un trato respetuoso al profesorado, compañeros 
y el personal del centro. 

• Asistir a todas las clases acordadas en el convenio de aprendizaje. 
• Mantener una actitud abierta, tolerante y resiliente para vivir una experiencia 

que, a veces no resulta como uno imaginaba.  
• Informar a la mayor brevedad posible de toda circunstancia que afecte al 

desarrollo óptimo de la estancia. 
• Custodiar las tarjetas de embarque y tiques justificativos de los gastos. 

 

Después 

• Implicarse en la difusión de la movilidad, realizando fotos, grabando un vídeo 
testimonial con el móvil durante la movilidad y participando en charlas de 
difusión que organice el IES para dar a conocer a la comunidad educativa estas 
experiencias e incentivar a otros estudiantes para el curso siguiente. 

• Entregar el convenio de aprendizaje firmado por el centro de acogida y una 
fotocopia del certificado de asistencia. 

• Entregar las tarjetas de embarque y tiques para justificar los gastos generados 
en la estancia. 

• Completar una encuesta de valoración de la estancia. 

 

Plazo y solicitud  
Acceder al formulario que  se encuentra en la web o a través del código QR.  El 

plazo está abierto hasta el día 31 de octubre 
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CRITERIOS PARA LA BAREMACIÓN 
a) Hasta 4 puntos la nota media de la ESO 

Aprobado 1 punto 
Bien 2 puntos 
Notable 3 puntos 
Sobresaliente 4 punto 

 
b) Hasta 3 puntos la nota del curso pasado de la lengua en la que se vehicula la 

movilidad 

Entre 5 y 6 1 puntos 
Entre 7-8 2 puntos 
Entre 9-10 3 puntos 

 
c) Matriculada en alemán o francés como primera lengua extranjera en 

bachillerato:  

2 puntos 
 

d) Informe del equipo directivo y equipo docente respecto a conducta. 

No tener expediente disciplinario 5 puntos 

No tener partes de comportamiento 3 puntos 

No tener partes de teléfono móvil 2 puntos 

No tener notificaciones negativas en Webfamilia 2 puntos 

Asistencia regular y puntual a clase 2 puntos 
 

e) Entrevista personal 

Hasta 3 puntos 
 

f) Carta de motivación  

Hasta 3 puntos 
 

ÍTEMS CARTA DE MOTIVACIÓN 
1. Presentación personal 
2. Motivación académica 
3. Interés cultural 
4. Desarrollo personal 
5. Interacción social 
6. Proyección de futuro 
7. Compromiso con el aprendizaje 
8. Habilidades personales y aportación personal durante la estancia 
9. Contribución al entorno 
10. Interés por el programa Erasmus+ 


