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 MOVILIDADES  FP  ERASMUS 23-24 
 

PAISES: 
         

 ITALIA: 
o Citta di Castello 
o Perugia 
o Roma 
o Anzolla 

 GRECIA: 
o Atenas 

 MALTA: 
o La Valleta 

 PORTUGAL: 
o Peñafiel 

 
Estancias formativa de prácticas en empresa de 32 dias de duración los alumnos de GM. Para 
FPB la duración es de 13 dias. Movilidad a realizar entre los meses de Marzo y Abril de 2024.  
 
La beca incluye:   

 búsqueda empresa para la realización de las prácticas  

 tutoria en destino *  

 transfer a/desde el aeropuerto en destino  

 alojamiento  

 transporte local *  

 ayuda a la manutención  

 curso de idioma on-line 

FORMULARIO DE INSCRIPCION: 

https://forms.gle/K7An34BrfYLPAuFy9 
 

Los interesados realizarán una entrevista personal realizada por el equipo docente y la 
coordinación Erasmus. Deberán entregar en la misma: un currículum vitae en formato 
Europass, una carta de motivación para realizar la actividad y los certificados de 
conocimiento del idioma del país de destino o inglés. Los certificados académicos se 
obtienen de oficio excepto los alumnos que no hayan cursado el año anterior en el centro.  
 
Una vez realizada la selección se publicarán los listado de admitidos y reservas en el tablón 
de anuncios y en cada aula. 
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PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Los interesados podrán enviar su solicitud que consistirá en:  

 Inscripción en el formulario habilitado al efecto: 

https://forms.gle/K7An34BrfYLPAuFy9 

 Un curriculum en formato Europas 

 https://europass.cedefop.europa.eu/documents/curriculum-vitae 

 Carta de motivación para realizar la actividad  

 Certificados de conocimiento del idioma del país de destino o inglés.  

 El CV, la carta de motivación y los certificados de idiomas se entregarán al realizar 
 la entrevista personal. 
 
CRITERIOS DE SELECCIÓN 
 
Con esta documentación se realizará una selección que puntuará un máximo de 10 puntos 
del siguiente modo: 
 

 Hasta 3 puntos por la nota media del ciclo formativo, en el caso de recién 
titulados, o nota media del primer curso del ciclo en el caso de los alumnos de 
segundo curso: 

 Suficiente-Bien : 1 punto 
 Notable (7 o +): 2 puntos 
 Sobresaliente (9 o +): 3 puntos 
  

 Hasta 3 puntos por los conocimientos del idioma del país de destino o inglés 
 Nivel A1-A2: 1 punto 
 Nivel B1-B2: 2 puntos 
 Nivel C1-C2: 3 puntos 
  

 Hasta 4 puntos por la entrevista personal, carta de motivación y valoración del 
equipo docente. 

 
A TENER EN CUENTA 
 
Además de los criterios de selección anteriores en caso de empate tendremos que priorizar 
Alumnado con dificultades educativas o de aprendizaje 

 Alumnado que presenta obstáculos económicos: dependiente de la asistencia 
social o que se enfrentan a problemas financieros; 

 Alumnado migrante, 
 Alumnado perteneciente a minorías étnicas o con dificultades de adaptación e 

inclusión cultural; 
 Alumnado con problemas de salud crónicos; 
 Alumnado que se enfrenta a discriminación por raza o razón de género u 

orientación sexual, con competencias sociales limitadas, hijos de familias 
desestructuradas o huérfanos; 

 
             

    Alberto Domínguez Galdón – Coordinador Erasmus FP 

 

https://europass.cedefop.europa.eu/documents/curriculum-vitae

