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PROJECTE AULA D’EXCEL·LÈNCIA 

INTRODUCCIÓ

El projecte Aula d’Excel·lència (AE) naix de la idea de donar visibilitat i reconeixement a tot aquell

alumnat que destaca especialment per les seues notes, per un esforç especialment remarcable, o per

ser companys i/o companyes excel·lents. 

Volem posar en valor aquell alumnat talentós i altament motivat a qui generalment es dediquen

pocs recursos, per tal de gratificar-los i animar-los a seguir endavant, i al mateix temps, que açò

puga servir d’incentiu i motivació per a la resta.  Aquesta Aula d’Excel·lència serà un espai virtual

des del qual oferirem els recursos i activitats que plantege el grup de treball. En cap cas, aquest

alumnat deixarà de formar part del seu grup, només accedirà als reconeixements.  

No hi ha limitació en el nombre d’alumnat que pot accedir-hi, ni per grup, ni per criteri. Qualsevol

alumne/a que complisca almenys un dels tres criteris passarà a formar-ne part.

Hem iniciat una sèrie de claustres pedagògics on hem fet formació específica, per tal de garantir la

inclusió de tot l’alumnat, també de l’alumnat amb necessitats educatives especials (TDA, TDHA,

AACC,  TEA,  dislèxia,  dobles  excepcionalitats,  etc.)  i  així  que  tothom  puga  accedir  a  l’Aula

d’Excel·lència amb criteris d’equitat i  igualtat de condicions.  D’aquesta manera podem treballar

com a un gran equip, adquirir i actualitzar coneixements sobre les diferents neurodivergències i

necessitats educatives especials que ens ajuden a incloure tothom en els criteris per accedir a l’Aula

d’Excel·lència. 

Les formacions realitzades en claustre pedagògic durant el curs 2023-24 han sigut:

 Identificació  i  atenció  a  les  altes  capacitats,  a  càrrec  de  Carlos  Domingo,  de  la  UEO

especialitzada en AACC.

 Gestió de la convivència a l’aula, a càrrec d’Esmeralda Llorca Valmaña.

Els cursos successius s’aniran ampliant les formacions específiques de claustre.

Per tal d’afavorir la participació de l’alumnat i atendre a les seues consideracions i reflexions sobre

els seus propis companys de grup, l’Aula d’Excel·lència i el grup de treball ha dissenyat una sèrie

d’activitats i eines de reflexió perquè siguen ells mateixos qui valoren el criteri de companyonia, que

hauran de treballar en les seues tutories. 

Formar part de l’Aula d’Excel·lència és una forma de reconèixer les bones actituds, les qualitats que

responen als criteris establerts i la capacitat de millora en el context educatiu.
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L’Aula d’Excel·lència és un pojecte viu que està obert a canvis i a millora, que s’aniran afegint i

reformulant al llarg dels següents cursos amb la seua implantació en el nostre centre. 

JUSTIFICACIÓ

Cap a finals del curs 2022-23,  en data 14 de juliol,  el  claustre de l’Institut de l’Eliana aprovà el

desenvolupament de  la proposta del Grup d’Aula d’Excel·lència, que es desenvoluparà al llarg del

següent  curs.  Al  setembre  del  següent  curs  2023-24  es  va  formar  el  grup  de  treball  amb  el

professorat interessat. Després aquest grup, format amb el professorat de diferents especialitats i el

departament d’Orientació, es constituí com a seminari de treball. 

Els membres de la comissió pertanyen als Departaments de Valencià, Matemàtiques, Filosofia, Llatí

i Grec, Tecnologia, Física i Química, Història i Orientació.

Aquest seminari i la implantació de l’Aula d’Excel·lència van estar aprovats per els següents òrgans:

 El consell escolar de 20 de novembre de 2023 aprova la formació del seminari; 

 El Claustre de 20 de desembre de 2023 aprova la formació del seminari i la implantació de

l’Aula d’Excel·lència; 

 El consell escolar de 11 de juny de 2024 aprova la implantació de l’aula d’Excel·lència. 

OBJECTIUS 

· Reconèixer  i  motivar  a  l'alumnat  talentós,  que  supera  dificultats,  que  s'esforça  i  que  és  un

company excel·lent.    

· Mostrar un model a seguir per a la resta de l'alumnat.   

· Vetllar perquè es faça una atenció a la diversitat adient per tal que tot l’alumnat puga accedir a

l’AE independentment de les segues necessitats educatives.

· Millorar la nostra competència en la identificació i atenció de l'alumnat amb altes capacitats.

  EN QUÈ CONSISTEIX 

L’Aula d’Excel·lència (AE en avant) consisteix a crear un espai virtual de reconeixement i gratificació

d’aquell alumnat reconegut com a excel·lent segons els criteris que es descriuran a l’apartat següent.

Aquest alumnat podrà beneficiar-se de diferents maneres com ara:

· Reconeixement personal i públic.  

· Lliurament d’un carnet nominal de l’AE.
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· Participació en activitats organitzades per a ells i elles, o en aquelles a les que únicament es

poden organitzar per un nombre reduït, i que d’altra manera ningú en podria participar.

· Descomptes  a  diferents  establiments  i  proveïdors  de  serveis  del  poble  de  l’Eliana  i  altres

(acadèmies, dentistes, autoescoles, cinema, etc.).  

Per tal de fer-nos una idea quant a allò que s’està fent en altres centres, hem vist que hi ha centres

que  només  incorporen  a  l’Aula  d’Excel·lència  aquell  alumnat  que  destaca  per  les  seues  notes.

Conscients de la necessitat d’equitat que ha de garantir un centre públic, junt al criteri de les notes

hem decidit incorporar dos criteris més: 

 el criteri d’esforç, que sorgirà de l’observació del professorat del grup en qüestió;

 el criteri de companyonia, que decidirà el propi alumnat, ja que és rellevant implicar a tot

l’alumnat en la decisió. 

 Després  d’observar  les  necessitats  específiques  de  suport  educatiu  i  les  neurodivergències,

proposem que el claustre reba formació per tal de refrescar les diferents necessitats i garantir la

igualtat d’oportunitats d’accés a l’Aula d’Excel·lència. 

Inicialment  el  projecte  s’implantarà  de  forma  pilot  als  grups  d’ESO  i  Batxillerat  durant  el  3r

trimestre del curs 2023-24, amb la intenció d’ampliar-lo als cicles formatius en una segona fase.

QUIN ALUMNAT EN FORMA PART 

L’alumnat que pot formar part de l’AE serà aquell  que compleix els criteris establerts de notes,

esforç o companyonia i, a més, tinguen un bon comportament i cap sanció al trimestre considerat.

La permanència de l’alumnat a l’AE serà trimestral i podrà repetir sempre que complisca els criteris

especificats a continuació. 

· Notes 

De la següent manera, valorarem aquest criteri en l’etapa inicial d’implantació del nostre projecte:

 CURS NOMBRE D'ASSIGNATURES EXCEL·LENTS NOTABLES

1r d'ESO 10 7 3

2n d'ESO 10 7 3

3r d'ESO 11 7 4

4t d'ESO 10 7 3
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3r PDC 11 5 6

4t PDC 10 5 5

1r de Batxillerat 9 7 2

2n de Batxillerat 9 7 2

· Esforç 

Els criteris d’esforç són els següents: 

- Esforç especialment remarcable, destaca especialment pel seu esforç.

- Destaca especialment pel seu afany de superació personal i millora.

- Destaca especialment  per  la  seua actitud positiva cap a  totes  les  matèries:  curiositat,

participació, aprofundiment, etc.

Tot el professorat de cada grup ompli un qüestionari on es desenvolupen aquestes qüestions i la

comissió fa el buidatge. La decisió es farà definitiva a la sessió d’avaluació del grup corresponent en

funció de la selecció i valoració del tutor i del professorat, que certificaran que l’alumne compleix els

requisits anteriorment mencionats, i es reflectirà a l’acta d’avaluació.

· Companyonia 

Aquest criteri,  que sorgirà de la reflexió del propi alumnat, es valorarà tot seguint els següents

punts:  

o L’alumnat com a activitat de tutoria farà una dinàmica de companyonia  on es treballarà

“Què és per tu ser un bon/a company/a” i ompliran un qüestionari per seleccionar  ells

mateixos aquella persona que per a ells i elles és un/a company/a excel·lent. 

o El  criteri  de  companyonia  recaurà  conjuntament  entre  l’alumnat  de  la  classe  i  l’equip

docent. El pes del criteri de l’alumnat serà considerat per l’equip docent i el tutor.

o Seran seleccionats aquells alumnes que obtinguen un valoració “d’excel·lent” per més d’un

15% de la seva classe.

La decisió es farà definitiva a la sessió d’avaluació del grup corresponent en funció de la selecció i

valoració  del  tutor  i  del  professorat,  que  certificaran  que  l’alumne  compleix  els  requisits

anteriorment mencionats, i es reflectirà a l’acta d’avaluació.

La  comissió d’AE,  en primer lloc,  i la junta d’avaluació,  en segon, es reservarà el dret final de

modificar la selecció d’algun/a alumne/a puntual per tal de garantir la igualtat d’oportunitats i la
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correcció en casos que es puga considerar necessaris i  justificables. Aquestes qüestions puntuals

s’hauran de tractar abans que s’informe l’alumnat. 

Els criteris anteriorment mencionats podran ser revisats de forma anual, amb l’objectiu d’adaptar-se

el millor possible a la dinàmica del centre i a la legislació vigent. En aquest sentit, es tracta de criteris

flexibles, que sempre tindran a la junta d’avaluació com a autoritat última de la seva aplicació.

La permanència a l’AE és trimestral, de forma que cada trimestre, en junta d’avaluació, s’informarà

d’aquell  alumnat  que  entra,  roman  o  ix  del  grup  d’AE.  Això  comporta  que  solament  podran

participar de les activitats especials durant el trimestre en què pertanyen. El carnet de descomptes és

per a tot el curs independentment de si un trimestre ix de l’AE. 

No hi ha limitació d’alumnat que pot accedir, ni per grup, ni per criteri. Qualsevol alumne/a que

complisca  almenys  un  dels  tres  criteris  passarà  a  formar  part  de  l’AE.  De  la  mateixa  manera,

qualsevol  alumne que  estigués  seleccionat  per  a  l’AE,  podrà declinar  la  seua  incorporació  a  la

mateixa , tot informant al seu tutor/a. 

TASQUES DE CADA AGENT DE LA COMUNITAT EDUCATIVA IMPLICAT 

· COMISSIÓ DE TREBALL Aula d’Excel·lència

1. Prepara els qüestionaris de Companyonia que ha d’omplir l’alumnat de tots els grups i els fa

arribar a tots els tutors i tutores. 

2. Prepara els qüestionaris d’Esforç per a tot el professorat i els fa arribar al professorat. 

3. Fa el recull i buidatge de tots els qüestionaris i comprova que cap dels seleccionats tinga

alguna sanció. 

4. Comunica l’alumnat proposat per companyonia i  per esforç a la  persona tutora de cada

grup.  

5. Crea  els  grups  d’AE  en  AULES/TEAMS  i  dona  d’alta  i/o  de  baixa  a  l’alumnat  que

corresponga en cada trimestre. 

6. Gestiona el curs AE en AULES.

7. Ratifica el recompte del nombre d’excel·lents de l’alumnat del seu grup en junta d’avaluació,

una vegada sàpiga les notes definitives.

· TUTORIA 

1. El  tutor/a  fa  amb el  seu  alumnat  l’activitat  de  “Qui  és  una  bona  companya o  un  bon

company”. 
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2. Facilita a l’alumnat l’enllaç al qüestionari de Companyonia en Aules o Teams, i vetlla perquè

tot l’alumnat el responga. 

3. Fa el recompte provisional i orientatiu del nombre d’excel·lents de l’alumnat del seu grup en

junta d’avaluació, una vegada sàpiga les notes definitives. 

4. Fa la proposta a la junta d’avaluació de l’alumnat que accedeix cada trimestre a l’AE. 

5. Comunica a l’alumnat individualment i de forma privada i a les respectives famílies que ha

estat seleccionat per a l’AE. Com que la permanència és trimestral, en finalitzar el trimestre

l’alumnat i les seus famílies hauran d’entendre que s’ha acabat el període de permanència

dins del grup d’AE. Això no obstant, no implica que el següent trimestre puguen ser de nou

incorporats, fet del qual també seran informats. 

· PROFESSORAT 

Respon els qüestionaris relatius als criteris d’esforç de cada grup al que imparteix classe abans de la

sessió d’avaluació del grup. 

· JUNTA D’AVALUACIÓ 

1. La comissió de l’AE informa a la junta de l’alumnat que hi accedeix, es confirma que hi ha

consens sobre la selecció. 

2. Extraordinàriament es pot proposar l’accés d’altre alumnat, tot justificant els motius pels

quals es proposa. 

· ALUMNAT 

Té dret a gaudir de tots els beneficis de l’Aula d’Excel·lència durant el trimestre corresponent. Es pot

prorrogar  al  llarg  d’un,  dos  o  els  tres  trimestres.  Tant  les  eixides  com els  reconeixements  són

voluntaris i en cap cas estarà obligat a fer ús d’ells. 

· FAMÍLIES 

La persona tutora de cada grup comunicarà a cada estudiant de la seua tutoria l’entrada al grup

d’excel·lència, així com a les famílies, per un missatge a web família.

  

 AULA VIRTUAL (ESO, BATXILLERAT)  

Hi  haurà  una  aula  virtual  creada en  AULES,  on  es  donarà  d’alta  o  de  baixa a  l’alumnat  cada

trimestre, desprès de la junta d’avaluació.
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Serà un canal de comunicació amb tot l’alumnat que en forme part. Podran confirmar l’assistència a

les activitats, proposar activitats noves, saber els establiments amb descomptes, etc. 

 

AGENTS SOCIALS IMPLICATS 

Per a  garantir  l’èxit  i  el  bon funcionament  de  l’Aula  d’Excel·lència  comptem amb la  necessària

participació de diferents agents socials:

 AJUNTAMENT  DE  L’ELIANA:  les  regidories  d’Educació  i  Joventut  participaran  amb

l’aportació econòmica per a sufragar les activitats per a l’alumnat. Principalment els trasllats

en autobús i una part o la totalitat del cost d’algunes activitats (scape room, multiaventura,

assistència a assaig d’òpera, eixides culturals, etc.).

 Aquells  comerços,  establiments i  proveïdors de serveis  del  poble de l’Eliana (acadèmies,

dentistes,  autoescoles,  cinema,  etc.)  que  participen  del  projecte  oferint  descomptes  a

l’alumnat. Per a beneficiar-se del descompte cal que presenten el carnet que els reconeix com

a estudiants de l’Aula d’Excel·lència del curs corresponent. Qualsevol establiment interessat

en formar-ne part, podrà adherir-se en el moment que vulga amb el descompte que crega

oportú. Haurà de comunicar-ho al correu de l’IES.
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