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Taller de resolucio de
conflictes

Es treballa amb alumnat amb dificultat
per gestionar les seues relacions socials.
Es desenvolupen estratégies per fomentar < \
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Creem el Joc de Cartes dInfantil i il I
d’Adolesceéncia, amb el que es treballen accions,
capacitats, caracteristiques, pensaments,
propies de cada etapa, amb la intencié de
poder diferenciar-les i entendre com algunes
que estem posant en prdactica, com [linsult,
I'agressid, ja no sén propies d’aquesta etapa de
la vida, en la que tenim altres com la capacitat
de didleg, la reflexid, I'autocontrol, etc.
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