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1. PRESENTACIO

Us donem la benvinguda de I'lES La Mar de Xabia, en nom de I'Equip Directiu, aixi com de tot
I'Equip Educatiu que impartira les classes en la modalitat semipresencial.

Aquest dossier, conté informacio orientada a aclarir i resoldre els dubtes més habituals dels
qui, com tu, s'acaben de matricular en el Cicle Formatiu de Grau Mitja en Gestié Administrativa, en
la modalitat de semipresencial.

La Formacid Professional semipresencial, és una modalitat que té com a finalitat la formacié
permanent, amb |'objectiu d'aconseguir la deguda qualificacid professional. A causa que amb aquests
ensenyaments s'acrediten les competéncies professionals que demanden els diferents nivells
d'ocupacio, en ella s'alternen continguts de caracter no presencial amb uns altres de caracter
presencial que permeten acreditar aquestes competencies.

Es tracta d’'un model obert en el qual vas a marcar el teu ritme d'aprenentatge en funcié de les
teues necessitats, podent compaginar-ho amb la teua vida personal.

Els estudis que inicies tenen com a finalitat principal I'obtencié d'un titol que t'acosta cap a
I'acompliment d'un lloc de treball.

Aquest cicle té el mateix efecte academic que els cicles en modalitat presencial i per tant,
comparteixen el mateix curriculum.

Per acabar, volem destacar la importancia i animar-te a que habitualment visites la pagina web
del centre, per a conéixer les novetats que van apareixent sobre la vida diaria del que a partir d'ara
sera el teu centre educatiu. L'adreca és:

https://portal.edu.gva.es/ieslamar/es/

2| 24


https://portal.edu.gva.es/ieslamar/es/

% GENERALITAT GVANE):" /IES\__“

X VALENCIANA

...............
N ot ot /Q/MM‘__\
Universidades y Empleo
Xabia

Plan de Recuperacién,
Transformacion
y Resiliencia

Financiado por .@.
=2 a5 GOBIERNO
la Unién Europea '}F.‘p 4 DE ESPANA
A8 v
aloa

NextGenerationEU LY

2. CICLE DE GESTIO ADMINISTRATIVA

El cicle de Gestido Administrativa es compon dels seglients moduls:

1¢" CURS

HORES HORES | LLENGUA
MODUL FORMATIU SIGLES
SETMANALS | TOTALS | VEHICULAR
Comunicacié empresarial i atencio al client CEAC 5 160 CASTELLA
Operacions administratives de compravenda OACV 128 VALENCIA

3

Itinerari personal per a I'ocupabilitat | IPO I 96 CASTELLA

2" CURS

s HORES HORES LLENGUA

MODUL FORMATIU SIGLES

SETMANALS | TOTALS | VEHICULAR
Operacions administratives de recursos humans [eJ:\:{;| 6 132 CASTELLA

Tractament de la documentacié comptable TDC 7 154 VALENCIA
Empresa en 'aula EMA 8 176 CASTELLA
7

Operacions auxiliars de gestié de tresoreria OAGT 154 CASTELLA

Anglef Tecnic ll. - ‘ AT2 2 a4 ANGLES
Horari reservat docéncia en Angles
Formacioé en Centres de Treball FCT - 380 -

El nombre d'hores que figuren en cada modul és la recomanacié d'hores setmanals que s'han

de destinar al procés d’ensenyament-aprenentatge. Aquestes hores son les mateixes que en regim
presencial, per tant la diferencia és que les adaptes al teu horari personal.

Tots els moduls tenen tutories col-lectives i tutories individuals, i I'assisténcia a elles no és
obligatoria, excepte en determinats moduls en els quals es pot exigir un percentatge de presencialitat
obligatoria. El centre podra exigir un maxim de presencialitat de fins el 20 % de les hores de tutories
col-lectives i fins un 10 % d’hores de tutories individuals. No seran computables, a aquest efecte, les
hores destinades a les proves d’avaluacid. La no assisténcia als moduls professionals en la qual la

presencialitat és obligatoria, comportara la pérdua de I’avaluacié continua.
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3. ACCES A LA PLATAFORMA VIRTUAL: AULES

Les activitats d'autoaprenentatge i totes les comunicacions telematiques les realitzaras a través
de I'Aula Virtual, per ago és imprescindible tenir accés a un ordinador i connexio a internet, hauras
d'accedir regularment a I'aula virtual (plataforma Aules) ja que tota la informacié seguira aquesta via.

Com Aula Virtual de formacidé semipresencial, utilitzarem la seglient adreca d'accés, per a tots

els moduls: https://aules.edu.gva.es/semipresencial/login/index.php

[_Z_?Aules

13 Nombre de usuario

‘ﬁ Contrasefa @‘

Recordar ¢Olvido su contrasena?

Fp - SEM'PRESENCIAL B Para el personal docente, el acceso se realiza mediante

el mismo usuario y contrasena que se utiliza en Itaca, y

no es posible cambiar la contrasena a través de esta
plataforma.

Para el alumnado, el nombre de usuario coincide con el
NIA y la contrasefa son las tres primeras letras del
apellido en mindscula seguidas de la fecha de
nacimiento en formato DDMMAA. Por ejemplo, una
alumna nacida el 18 de octubre de 2003

y llamada Laura Pérez Sanchis tendra como contraseia
per181003.

Una vegada dins de la plataforma i per a poder accedir als moduls del cicle en els quals t'has matriculat,
deus seguir les segilients instruccions:
¢ Nom d'usuari: Els alumnes s'autentiquen amb el NIA com a nom d'usuari. El NIA es comunica a als
alumnes mitjancant el correu que s’envia a I’adrega de correu electronic posada al matricular-se.
¢ Contrasenya: La contrasenya inicial es compon de les tres primeres lletres del seu cognom en
minuscules i sense accents i la seua data de naixement, enformat DDMMAA.
Aixi, per exemple, un alumne anomenat Juan Pérez Garcia, nascut el 25 d'abril de 2001 tindra com a

contrasenya per250401.

Pagina 4|24


https://aules.edu.gva.es/semipresencial/login/index.php

Plan de Recuperacién, /\__\
PR Transformacién Fﬁ ENERALIIAY GVANE)T IES

Al VALENCIANA
W v Resiliencia § /VLAW\-
Xabia

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

4. ATENCIO TUTORIAL DEL GRUP

L’atencio tutorial del grup es realitzara a través de tutories col-lectives i individuals.
4.1. TUTORIES INDIVIDUALS

Les tutories individuals sén les accions orientadores i de suport als processos d’aprenentatge
que es corresponen amb els objectius formatius perque l'alumnat puga superar de manera
autosuficient i que s’articularan a través dels materials didactics disposats a aquest efecte. Permetran
atendre el suport academic i l'orientacié personal de I'alumnat. Aixi mateix, possibilitaran el
desenvolupament dels resultats d’aprenentatge de cadascun dels moduls professionals.

Les tutories individuals es realitzaran preferentment de manera telematica, encara que també
podran ser telefoniques o presencials. Per a les sessions presencials és requisit imprescindible avisar

previament al docent i reservar la tutoria individual.

4.2. TUTORIES COL-LECTIVES

Aquest tipus de tutoria té com a objectiu orientar I'alumnat en I'estudi dels continguts
curriculars programats i possibilitar el desenvolupament dels resultats d’aprenentatge que
requerisquen la intervencié directa del professorat.

En els moduls del Cicle de Gestié Administrativa I'assisténcia és voluntaria, pero si el centre
decideix exigir un minim de presencialitat en alguns moduls hauras d'assistir a un minim de sessions.

Totes les tutories col-lectives s'ofereixen setmanalment, en torn de mati i/o vesprada. Podras
triar el torn al que desitges assistir (mati/vesprada). L’assisténcia és voluntaria pero si vens, has
d'assistir amb els continguts de cada sessio treballats.

En aquestes tutories el professorat:

e Exposara els continguts fonamentals del tema.

e Aclarira les qliestions més importants o de dificil comprensié.

¢ Orientara sobre la planificacié i metodologia del treball: lectures, exercicis, practiques, etc.
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Cada professor/a, a l'inici del curs, pujara a la plataforma AULES, els continguts i criteris
d'avaluacio del seu modul.
El repartiment d’hores setmanal entre les tutories individuals i col-lectives es realitzara atenent

la seglient distribucio:

1°" CURS

s HORES TUTORIES *TUTORIES
MODUL FORMATIU SIGLES
SETMANA | COL-LECTIVES | INDIVIDUALS
5 2

Comunicacié empresarial i atencid al client e

Operacions administratives de compravenda [leJ:(a\Y;
Empresa i Administracio EIA

Técnica comptable TCO
Anglés Professional GM AP
Itinerari personal per a I'ocupabilitat | IPO |

N W NN W NN W

4
3
Tractament informatic de la informacié Til 7
3
5
3

R N R PPN

2" CURS
N HORES TUTORIES *TUTORIES
MODUL FORMATIU SIGLES
SETMANA | COL-LECTIVES | INDIVIDUALS
Operacions administratives de recursos
OARH 6 2 4
humans

oA 8 ‘ ‘
Operacions auxiliars de gestio de tresoreria [NeJ:{cy) 7 4 3

Anglés Tecnic Il.
AT2 2 1 1

Horari reservat docéencia en Anglés

*Les hores de tutoria individual seran les resultants de la diferéncia entre les hores setmanals
assignades al modul professional i les destinades a les tutories col-lectives.

L'horari de les tutories col-lectives i individuals es troba a I'annex “Horari de Grup”.
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5. FORMACIO EN EMPRESA
5.1. FORMACIO EN EMPRESA: 12 CURS GESTIO ADMINISTRATIVA iNOU!

Segons el que es preveu en la Llei organica 3/2022, el model de Formacié Professional Dual
s'entén el conjunt de les accions que tenen com a finalitat proporcionar a I'alumnat una qualificacié
professional que combine la formacié rebuda en un centre educatiu amb I'activitat formativa en una
empresa, i, amb aix0, aconseguir la implicacié de les empreses en el programa educatiu per a afavorir
la insercioé laboral i la contractacid directa de I'alumnat. Per a iniciar la formacié en I'empresa o
organisme equiparat I'alumnat haura de tindre complits els 16 anys i haver adquirit les competéncies
relatives als riscos especifics i les mesures de prevencid de riscos laborals en les activitats
professionals corresponents al perfil professional, segons es requerisca en la normativa vigent en
mateéria de prevencid de riscos laborals, per la qual cosa resulta obligatoria la seua ubicacié temporal
en el primer trimestre del primer curs.

En el régim general, la formacié en empresa o organisme equiparat representara com a minim
el 25% de la duracio total de I'ensenyament (500 hores) i incloura almenys el 10% dels resultats
d'aprenentatge, podent desenvolupar-se en alguna de les seglients modalitats:

a) Alternanga: A partir del segon trimestre del primer curs, I'alumnat dura a terme el procés
d'aprenentatge, alternant la formacio en el centre educatiu i en I'empresa.

b) Acumulada: L'alumnat dura a terme la formacié en empresa al final de cadascun dels dos
cursos en els quals s'estructura el cicle formatiu, durant el tercer trimestre del curs. En aquest suposit
els centres educatius establiran un dia a la setmana durant el qual s'impartiran els moduls associats
a les habilitats i capacitats transversals, a |'orientacid laboral i I'emprenedoria, aixi com les hores
corresponents al modul de projecte.

c) Flexible: Si a conseqliencia de la temporalitat d'unes certes activitats empresarials o en

suposits no contemplats en els apartats anteriors, no resulta factible que el desenvolupament de
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I'estada en empresa o organisme equiparat puga ajustar-se al que es preveu en aquests, aquest es
podra organitzar en altres periodes, prévia autoritzacié de la Direccié Territorial corresponent.

En tots els casos, en el nombre d'hores establert anteriorment s'inclouran les hores
corresponents a les reunions de tutoria quinzenals que han de realitzar-se en el centre docent.

Els resultats d'aprenentatge es treballaran de manera compartida en la fase de formacié en
empresa, tenint en compte que I'estada en empresa o organisme equiparat es realitzara sempre en
réegim general o intensiu, i comptara obligatoriament amb periodes en cadascun dels cursos
académics en queé es desenvolupe la formacid, amb les excepcions previstes en |'apartat 5 de I'article
9 del Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa I'ordenacié del Sistema de
Formacié Professional.

En el cicle de GM de Gestié Administrativa, modalitat semipresencial, es realitzaran un minim
de 100 hores durant el primer curs i el restant fins a completar les 500 hores durant el segon curs,
en la modalitat d'alternanga, durant el primer curs, i acumulada en el segon curs. Durant el transcurs
del primer trimestre del present curs acadéemic, I'equip educatiu en col-laboracié amb les empreses
definira el temps d'estada formativa en I'empresa i resultats d'aprenentatge que es treballaran de
forma compartida el que sera comunicat a I'alumnat amb antelacié suficient a la realitzacio
d'aquestes.

Si I'equip docent, per raons totalment justificades, adopta la decisié que un alumne o alumna
no s'incorpore al periode de formacié en empresa o organisme equiparat aquest alumnat continuara
la seua formacid en el centre educatiu i sera avaluat per cada professor responsable de cada modul,
sent la qualificacié provisional fins que no desenvolupe la totalitat del periode de formacié en

empresa en segon curs, integrant els resultats d'aprenentatge de tots dos cursos.
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5.2. FCT: FORMACIO EN CENTRES DE TREBALL (22 CURS)

El modul professional de Formacié en centres de treball (d’ara endavant, FCT) es realitzara de
manera presencial, encara que es tracte de cicles formatius en régim semipresencial.

L'FCT al cicle de Gestié Administrativa té una durada de 380 hores. La finalitat d'aquest modul
és integrar-se totalment en una empresa i I'experiéncia que tenim és que resulta d'extraordinaria
eficacia per a la integracié en el mén laboral.

Per a accedir al modul professional d’FCT se seguira el que disposa amb caracter general la
normativa vigent:

ORDRE 12/2022, de 9 de marg, de la Conselleria d’Educacié, Cultura i Esport, per la
qgual es regula el modul professional de Formacio en Centres de Treball (FCT)
dels cicles formatius de grau mitja i superior, Formacié Professional Basica,
Programes Formatius de Qualificacié Basica, Cursos d’Especialitzacié i Bloc de
Formacié Practica (BFP) dels Ensenyaments de Reégim Especial, en I'ambit
territorial de la Comunitat Valenciana.

Article 4. Accés al modul d’FCT

Amb caracter general, I'accés de I'alumnat al modul professional d’FCT, amb independéncia del
régim en que va cursar els ensenyaments, tindra lloc sempre que haja aconseguit un determinat nivell
de competencies professionals en els altres moduls professionals d’un cicle formatiu i podra produir-
se:

a) Quan I'alumnat haja aconseguit I'avaluacid positiva en tots els moduls professionals del cicle,
exceptuant el modul professional de Projecte en aquells estudis en els quals estiga regulat.

b) En els cicles formatius de grau mitja i de grau superior, quan I'alumnat tinga pendents de
superacié un o més moduls, la suma horaria dels quals siga igual o inferior al 15 % de la duracid
del conjunt de moduls formatius cursats des de I'inici del cicle formatiu fins al moment anterior

a l'inici del periode d’FCT corresponent.
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6. AVALUACIO

L'avaluacié de I'alumnat s'obtindra a partir dels objectius generals de cada un dels moduls
formatius establerts en el “Real Decreto 1631/2009, de 30 de octubre, por el que se establece el
titulo de Técnico en Gestidon Administrativa y se fijan sus ensefianzas minimas”.

El primer curs del cicle de Gestié Administrativa, té una durada aproximada de 32 setmanes,
dividides en tres trimestres. En el segon curs té una durada aproximada de 20 setmanes dividides en
dos trimestres.

En les Ultimes setmanes de cada trimestre es realitzaran els examens parcials de cada modul.
Aguests examens eliminaran materia per a I'examen de la convocatoria ordinaria.

Els alumnes que hagen aprovat algun dels examens parcials no hauran de examinar-se en la
convocatoria final ordinaria de la part aprovada.

En resum, durant el curs hi haura:

* A 1®curs tres examens parcials: desembre, marg i juny
* A 2°" curs dos examens parcials: desembre i febrer
* Una convocatoria final ordinaria al juny (1°" curs) i febrer (2°" curs).

En cas de no aprovar en la convocatoria final ordinaria, I'alumne sera convocat a la convocatoria
extraordinaria, examinant-se del modul complet a finals de maig (2n curs) o juny (1r curs).

Les dates dels examens les tens a I'annex “Calendari d'Examens” i també es faran publiques a
I'aula virtual, plataforma AULES en tots i cadascun dels moduls professionals.

Durant el periode d'examens se suspendran les tutories, col-lectives i individuals, amb la
finalitat que el professorat puga dedicar-se a la realitzacio i correccio dels examens.

Els examens seran presencials, per tant, I’assisténcia es obligatoria.
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6.1. MATRICULES | CONVOCATORIES

L'alumnat de cicles de grau mitja podra romandre cursant un cicle formatiu, amb caracter
general, durant un temps maxim que no supere el doble dels cursos assignats al cicle en virtut del
gue es disposa en I'article 42.4 de la LOE. Pel que fa a les convocatories i avaluacions en la modalitat
semipresencial, s’aplicara la mateixa normativa que per als cicles de Formacidé Professional en el
regim presencial. A més, disposara per poder aprovar cada modul d’'un maxim de quatre
convocatories (incloses les convocatories ordinaries i extraordinaries).

RENUNCIA A L’AVALUACIO

Si I'alumne vol renunciar a I'avaluacio (ordinaria i/o extraordinaria), d’algun modul per tal de
no esgotar les convocatories ha d’acreditar que concorre alguna de les seglients circumstancies:

¢ Malaltia prolongada o accident de I'alumne a alumna.

e Obligacions de tipus personal o familiar.

e Exercici d’un lloc de treball.

e Maternitat, paternitat, adopcid o acolliment.

¢ Altres circumstancies, degudament justificades, que revisten caracter excepcional

Es obligatori aportar la documentacié que calga per a justificar-ho. Cal presentar una sol-licitud
a la secretaria del centre amb una antelacié minima d’un mes a la data de I'avaluacié final del modul
o moduls afectats per la renuncia. La renuncia del modul de FCT es podra efectuar durant tot el
periode previst per a la seua realitzacio.

ANUL-LACIO DE LA MATRICULA

L'alumne matriculat en regim semipresencial, podra sol-licitar I'anul-lacié de tota la matricula o
bé de moduls en concret. Les sol-licituds d’anul-lacié es presentaran a la secretaria del centre almenys
dos mesos abans del final del periode lectiu. Quan la matricula sols siga del modul de FCT, I'anul-lacié

se sol-licitara abans de l'inici d’este.
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6.2. NORMES PER AL DESENVOLUPAMENT DELS EXAMENS

¢ Els examens seran presencials, per tant, I'assisténcia és obligatoria.

¢ Per a la presentacié als examens d'avaluacio hauras d'anar proveit del carnet d'identitat, de
conduir, passaport, o de qualsevol document que acredite la teua identitat.

* La teua identificacid haura de romandre sobre la taula mentre es realitzen cadascun dels
examens. Si les proves son telematiques s’haura de mantindré una videoconferencia durant tota
I’estona que permeta mantindré obert els canals visual i auditiu professor/alumne.

¢ Queda prohibit parlar i copiar en les proves d'avaluacid.

e Al llarg de les proves d'avaluacié els teléefons mobils i els dispositius electronics hauran de
romandre apagats.

e En finalitzar I'examen es lliurara al/la professor/a, encara que siga en blanc, una fulla signada
de presentacié al mateix.

¢ La convocatoria per a cadascuna de les proves es produira en crida Unica, la qual cosa es
tradueix que si I'alumne o alumna no compareix a I'examen en el dia i en I'hora de la convocatoria
sera considerat com “no avaluat”. En cap cas es repetiran aquestes proves als alumnes que no
compareguen.

¢ Dins d’un mateix modul, i una mateixa convocatoria els examens podran ser diferents, és a
dir podran haver dos o més models diferents que seran assignats als alumnes de forma aleatoria.

AVIS IMPORTANT: Per causes alienes externes al centre, com poden ser la convocatoria de

“Proves lliures” o “Proves d'Accés als Cicles Formatius”, o fins i tot la declaracié de I'estat d’alerta o la
presa de mesures com el confinament, el calendari dels examens podra patir modificacions. Aquestes

modificacions seran informades amb suficient antelacio.
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6.3. MODULS LOE NO SUPERATS DURANT EL PERIODE D’IMPLANTACIO

L'alumnat que en el curs 2023-24 haja cursat Formacié Professional conforme al sistema que
s'extingeix i promocione a segon podra superar els moduls pendents fins al curs académic 2025-26 o
esgotar el maxim de convocatories establert.

L'alumnat que, finalitzat el curs 2023-2024, no haja promocionat a segon curs comencara el

primer curs conforme a la normativa derivada del Reial decret 659/2023, de 18 de juliol.

7. MATERIALS | GUIES DIDACTIQUES

Les guies didactiques de cadascun dels moduls, sén elaborades pel professorat que els
imparteix, les podras consultar en la plataforma virtual AULES Semipresencial, quan accedisques als
moduls en que t'has matriculat aquest curs.

Les aules que tenim adjudicades per a realitzar les activitats de tutories col-lectives, sén I'aula
205 (tutories de vesprada) i I’aula 206 (tutories de mati) que es troben a la segona planta. Rebreu
notificacié de qualsevol modificacid d'espais a causa de les necessitats organitzatives del centre.
Respecte als examens presencials, es comunicara amb I'antelacié suficient I'aula de realitzacio

d'aquests.
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8. NORMATIVA SEMIPRESENCIAL

La normativa d'aquest cicle queda regulat en:

ORDRE 30/2022, de 12 de maig, de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport, per la qual es regula
I’organitzacié i I'autoritzacio dels ensenyaments dels cicles formatius de Formacié Professional
en el regim semipresencial en centres docents publics i privats de la Comunitat Valenciana.

RESOLUCIO de 22 de maig de 2018, de la Direccié general de Formacié Professional per la qual
s'estableix el limit maxim de presencialitat exigible per a I'alumnat matriculat en determinats
moduls de titols de Formacié Professional en semipresencial o a distancia a la Comunitat
Valenciana.

ORDRE 79/2010, de 27 d'agost, de la Conselleria d'Educacid, per la qual es regula I'avaluacié de
I'alumnat dels cicles formatius de Formacié Professional del sistema educatiu en I'ambit
territorial de la Comunitat Valenciana.

RESOLUCIO de 8 d’agost de 2024, de la Secretaria Autonomica d’Educacid, per la qual es dicten
instruccions sobre ordenacié academica i d’organitzacié dels centres que impartixen Formacio
Professional durant el curs 2024-2025 a la Comunitat Valenciana.

RESOLUCIO de 5 de juny de 2024, del director general de Centres Docents, per la qual es fixa el
calendari escolar del curs académic 2024-2025 a la Comunitat Valenciana.

REAL DECRETO 1631/2009, de 30 de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico en Gestién
Administrativa y se fijan sus ensefianzas minimas.

REAL DECRETO 499/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos por
los que se establecen titulos de Formacién Profesional de grado medio y se fijan sus ensefanzas
minimas.

ORDRE 37/2012, de 22 de juny, de la Conselleria d'Educacid, Formacidé i Ocupacio, per la qual

s'estableix per a la Comunitat Valenciana el curriculum del cicle formatiu de grau mitja
corresponent al titol de Tecnic en Gestié Administrativa.

REAL DECRETO 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de
Formacién Profesional.
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9. ANNEXES
9.1. HORARI DEL GRUP 12 CURS: TUTORIES COL-LECTIVES

GRUP 1CFMG TUTOR: Inmaculada lbiza Cots
Els moduls TII, OACV, AP, CEAC i la tutoria s'impartiran cada setmana. La resta de moduls

s'impartiran en setmanes alternes, les setmanes marcades com A en el calendari s'impartiran els

moduls destacats en groc i les setmanes B els destacats en verd (veure cronograma curs apartat 9.6).

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
OACV
8:00 — 8:55
Aula 206
8:55 — 9:50 TCO/EIA
Aula 206
IPO |
9:50 — 10:45
Aula 206
10:45-11:10 ESPLAI
11:10 - 12:05 AP
Aula 206
Til
12:05-13:00
Aula 206
Til
13:00 — 13:55
Aula 206
13:55 - 14:15 ESPLAI
18:15-15:10 | TUTORIA CEAC CEAC
GRUP Aula 206 Aula 205
AP
15:15-16:10
Aula 205
16:10 — 17:05 Tl
- . Aula 205
Ti
17:05 - 18:00
Aula 205
OACV
18:20 - 19:15
Aula 205
19:15 - 20:10 TCO/EIA
Aula 205
IPO I
20:10 - 21:05
Aula 205
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9.2. HORARI DEL GRUP 12 CURS: TUTORIES INDIVIDUALS

GRUP 1CFMG TUTORA: Inmaculada Ibiza Cots

Els moduls Tll, OACV, AP, CEAC i la tutoria impartiran tutories individuals cada setmana. La resta
de tutories individuals s’aniran alternant, les setmanes marcades com A en el calendari s'impartiran

els moduls destacats en groc i les setmanes B els destacats en verd (veure cronograma curs apartat

9.6).
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
8:00 — 8:55 IPO |
8:55-9:50 TCO/ EIA
9:50 —10:45
10:45-11:10 ESPLAI
11:10 - 12:05 AP CEAC
12:05-13:00 AP
13:00 - 13:55
13:55 -14:15 ESPLAI
14:15 -15:10 TUTORIA AP
GRUP
15:15-16:10 OACV OACV CEAC
16:10 -17:05 CEAC Tl T
17:05 - 18:00 Ti TCO
18:00 —18:20 ESPLAI
18:20 - 19:15 IPO I
19:15 — 20:10 EIA TCO/ EIA
20:10 - 21:05 IPO I
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9.3. HORARI DEL GRUP 22 CURS: TUTORIES COL-LECTIVES
GRUP 2CFMG TUTOR: Jaume Barreres Agulles
Tots els moduls de segon s'impartiran setmanalment.
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
OAGT
8:00 - 8:55
Aula 206
OAGT
8:55 -9:50
Aula 206
9:50 — 10:45 Au-ll-:(Z:OG
10:45-11:10 ESPLAI
11:10-12:05 AUTEEOG
12:05-13:00 AuIEAZOG
13:00 — 13:55 AuliAZOG
13:55 - 14:15 ESPLAI
14:15 — 15:10 OARH OARH TUTORIA
’ ' Aula 205 Aula 206 GRUP
OAGT AT2
15:15-16:10
Aula 205 Aula 105
OAGT
16:10-17:05
Aula 205
EA
17:05-18:00
Aula 205
18:00 - 18:20 ESPLAI
EA
18:20 - 19:15
Aula 205
TDC
19:15-20:10
Aula 205
TDC
20:10 - 21:05
Aula 205
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9.4. HORARI DEL GRUP 22 CURS: TUTORIES INDIVIDUALS
GRUP 2CFMG TUTOR: Jaume Barreres Agulles

Tots els moduls de segon impartiran tutories individuals cada setmana conforme la seglient

planificacio:

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
8:00 — 8:55 OAGT OAGT
8:55 -9:50 OAGT
9:50 - 10:45 OARH
10:45-11:10 ESPLAI
11:10 - 12:05 OARH
12:05 - 13:00
13:00 - 13:55
13:55 - 14:15 ESPLAI
14:15-15:10 TUTORIA

GRUP

15:15 -16:10 AT2 EA OARH
16:10 - 17:05 TDC EA EA
17:05-18:00 EA OARH TDC
18:00 - 18:20 ESPLAI
18:20 -19:15 TDC
19:15-20:10
20:10 - 21:05
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9.5. CALENDARI D’EXAMENS

Els examens dels diferents moduls professionals seran presencials i s'organitzaran, per a cada
avaluacio, en un maxim de cinc dies lectius consecutius. Per donar resposta a les caracteristiques
especials de I'alumnat d’aquest régim d’ensenyament, els examens parcials de cada modul es
programaran en horari de mati i vesprada, alternativament.

Pel que fa als examens de la convocatoria final ordinaria aixi com I'extraordinaria, es
realitzaran en horari Unic tenint en compte les caracteristiques especifiques d’aquestes proves les
quals tenen una duracié major que les parcials atés que s’avaluen tots els continguts del curs.

En horari de mati:

1°" CURS GESTIO ADMINISTRATIVA

. . . Convocatoria Final
1¢" Trimestre 2°" Trimestre 3¢ Trimestre oy
Ordinaria

™ Dilluns 09/12/24 Dilluns 10/03/25 Dilluns 02/06/25 Exclusivament en
11:10h 11:10h 11:10h horari de vesprada
“ Dimarts 10/12/24 Dimarts 11/03/25 Dimarts 03/06/25 Exclusivament en
08:00h 08:00h 08:00h horari de vesprada
Dimarts 10/12/24 Dimarts 11/03/25 Dimarts 03/06/25 Exclusivament en
11:10h 11:10h 11:10h horari de vesprada
m Dimecres 11/12/24 Dimecres 12/03/25 Dimecres 04/06/25  Exclusivament en
08:00h 08:00h 08:00h horari de vesprada
n Dimecres 11/12/24 Dimecres 12/03/25 Dimecres 04/06/25 Dimecres 11/06/25
11:10h 11:10h 11:10h 09:00h
Dijous 12/12/24 Dijous 13/03/25 Dijous 05/06/25 Dijous 12/06/25
11:10h 11:10h 11:10h 09:00h
TCOo Divendres 13/12/24 Divendres 14/03/25 Divendres 06/06/25 Exclusivament en
11:10h 11:10h 11:10h horari de vesprada

2°" CURS GESTIO ADMINISTRATIVA

e 1¢" Trimestre 2°" Trimestre Convocatoria Final Ordinaria

Dilluns 25/11/24
A2 09:00h
Dimarts 26/11/24
09:00h
Dimecres 27/11/24
09:00h
Dijous 28/11/24
09:00h
Divendres 29/11/24
09:00h

TDC

Dilluns 17/02/25
09:00h
Dimarts 18/02/25
09:00h
Dimecres 19/02/25
09:00h
Dijous 20/02/25
09:00h
Divendres 21/02/25
09:00h

Dilluns 24/02/25
08:00h
Dimarts 25/02/25
08:00h
Dimecres 26/02/25
08:00h
Dijous 27/02/25
08:00h
Divendres 28/02/25
08:00h
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En horari de vesprada:

1" CURS GESTIO ADMINISTRATIVA

. . . Convocatoria
1°" Trimestre 2°" Trimestre 3" Trimestre o
Ordinaria

Dilluns 09/12/24 Dilluns 10/03/25 Dilluns 02/06/25 Exclusivament en

15:15h 15:15h 15:15h horari de mati
Dilluns 09/12/24 Dilluns 10/03/25 Dilluns 02/06/25 Dilluns 09/06/25
18:20h 18:20h 18:20h 15:15h
CEAC Dimarts 10/12/24 Dimarts 11/03/25 Dimarts 03/06/25 Exclusivament en
15:15h 15:15h 15:15h horari de mati
T¢0 Dimecres 11/12/24 Dimecres 12/03/25 Dimecres 04/06/25 Dimecres 11/06/25
15:15h 15:15h 15:15h 15:15h
- Dijous 12/12/24 Dijous 13/03/25 Dijous 05/06/25 Dimarts 10/06/25
15:15h 15:15h 15:15h 15:15h
Divendres 13/12/24 Divendres 14/03/25 Divendres 06/06/25  Dijous 12/06/25
15:15h 15:15h 15:15h 15:15h
“ Divendres 13/12/24 Divendres 14/03/25 Divendres 06/06/25 Divendres 13/06/25
18:20h 18:20h 18:20h 15:15h

2°" CURS GESTIO ADMINISTRATIVA

Convocatoria Final
1¢" Trimestre 2°" Trimestre
Ordinaria

- Dilluns 25/11/24 Dilluns 17/02/25 Exclusivament en horari de
15:15h 15:15h mati

n Dimarts 26/11/24 Dimarts 18/02/25 Exclusivament en horari de
15:15h 15:15h mati

Dimecres 27/11/24 Dimecres 19/02/25 Exclusivament en horari de
15:15h 15:15h mati

m Dijous 28/11/24 Dijous 20/02/25 Exclusivament en horari de
15:15h 15:15h mati

AT2 Divendres 29/11/24 Divendres 21/02/25 Exclusivament en horari de
15:15h 15:15h mati

Els horaris dels examens de la convocatoria extraordinaria tant del primer curs (setmana del 23 al 27
de juny) com del segon (setmana del 26 al 30 de maig), es publicaran al web del centre aixi com I’Aules de

cada modul amb la antelacié suficient a la realitzacio de les mateixes.
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9.6. PROFESSORAT

El professorat de cada un dels moduls son els seglents:

MODUL

.z

Operacions Auxiliars de Gestid de Tresoreria

Anglés Tecnic Il.
Horari reservat docéencia en Anglés

Plan de Recuperacién,
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Operacions Administratives de Compravenda
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PROFESSOR/A
Alan Chorques Requena
aj.chorquesrequena@edu.gva.es
Andrea Palomares Galiana
a.palomaresgaliana@edu.gva.es
Jaume Barreres Agulles
j-barreresagulles@edu.gva.es
Andrea Palomares Galiana
a.palomaresgaliana@edu.gva.es
Inmaculada Ibiza Cots
i.ibizacots@edu.gva.es
Jose Ramén Martinez Villaescusa
jr.martinezvillaes@edu.gva.es
Carla Escriva Blasco
c.escrivablasco@edu.gva.es
Alan Chorques Requena
aj.chorquesrequena@edu.gva.es
Paula Bernabeu Sanz
p.bernabeusanz@edu.gva.es
Jaume Barreres Agulles
j-barreresagulles@edu.gva.es
Juan Ignacio Signes Signes
ji.signessignes@edu.gva.es
Laura Valls Borras
l.vallsborras@edu.gva.es
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9.7. TERMINIS DE LLIURAMENT DOCUMENTACIO

CONVALIDACIONS

Fins al 10 d'octubre. Lliurar a secretaria del centre

EXEMPCIONS FCT

Fins al 20 de gener. Lliurament a secretaria del centre

ANUL-LACIO DE MATRICULA:

1r Curs fins al 15 d'abril. Lliurar a secretaria del centre (Annex VII, Ordre 79/2010)

2n Curs fins al 20 de desembre. Lliurar a secretaria del centre (Annex VII, Ordre

79/2010)

ANUL-LACIO DE MATRICULA MODUL FCT

Amb antelacio al seu inici. Lliurar a secretaria del centre.

RENUNCIA A LA CONVOCATORIA ORDINARIA

1r Curs fins al 30 d’abril. Lliurar a secretaria del centre (Annex IX, Ordre 79/2010)

2n Curs fins al 15 de gener. Lliurar a secretaria del centre (Annex IX, Ordre 79/2010)

RENUNCIA A LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA.

1r Curs fins al 31 de maig. Lliurar a secretaria del centre.

2n Curs fins al 28 de febrer. Lliurar a secretaria del centre.
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CRONOGRAMA CURS 24-25 MODALITAT SEMIPRESENCIAL

1er CURS CFGM GESTIO ADMINISTRATIVA

ACOLLIDA ALUMNAT NOUVINGUT / ALTA AULES

<
&
Qf’
&
S
N

Examens Parcials 1er Trimestre

12 AVALUACIO

Examens Parcials 2n Trimestre

22 AVALUACIO

\.‘
P
<
&*\
’,,

Examens Parcials 3n Trimestre

Examens Final Ordinaria

AVALUACIO FINAL

Examens Convocatoria Extraordinaria

10 11 12 13 ;
Set. 16 17 18 19 20 A
2024 23 24 25 26 27 : : :
30 1 2 3 4 6 A
7 s E 10 n
Oct. 14 15 16 17 18 : 0 A
2024 21 22 23 24 25 6
28 29 30 31 A
4 5 6 7 8 0
Nov. 11 12 13 14 15 6 A
2024 18 19 20 21 22 4 :
25 26 27 28 29 0 A
2 3 4 5 6
Dec. 19 20
2024 ;
0 /
6 7 8 9 10 A
Gen. 13 14 15 16 17 :
2025 20 21 22 23 24 ; A
27 28 29 30 31
3 4 5 6 7 A
Feb. 10 11 12 13 14
2025 17 18 19 20 21 A
24 25 26 27 28
3 4 5 6 7 A
Mar. . . ;
2025
24 25 26 27 28 : 0 A
31 1 2 3 4
7 9 10 11 12 4 A
Abr. 14 15 16 8 : 0
2025 /
: 29 30 ; A
5 6 7 8 9 0 :
Mai. 12 13 14 15 16 : A
2025 19 20 21 22 23 4 :
26 27 28 29 30 A
Jun. )
18 19 20
2025
1 2 3 4

AVALUACIO EXTRAORDINARIA

n Festiu

1

Lectiu

Periode d'examens

Festiu Consell Escolar Municipal
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CRONOGRAMA CURS 24-25 MODALITAT SEMIPRESENCIAL
2on CURS CFGM GESTIO ADMINISTRATIVA

9 10 11 12 13 4 ACOLLIDA ALUMNAT NOUVINGUT / ALTA AULES
19 20 A
26 27
3 4 ; A ‘éz
10 11 : (2)
17 18 : 0 A <
24 25 6 : ‘@
31 A &&
4 5 6 7 8 : 0 B é
Nov. 11 12 13 14 15 6 A N
2024 18 19 20 21 22 4
0 Examens Parcials 1er Trimestre
N2 3 a2 s G A 12 AVALUACIO
9 10 11 12 13 ; :
?:zc"‘ 16 17 18 19 20 A @
6 7 8 9 10 : <
AN ¢ &8
27 28 29 30 31 A Q
3 4 5 6 7 : : : '\¢
Feb. 10 11 12 13 14 ; A
2025 Examens Parcials 2n Trimestre
Examens Convocatoria Final Ordinaria
e s 5 6 7 : 9 AVALUACIO FINAL ORDINARIA
Mar 10 11 12 13 14
2025 Bl » =
24 25 26 27 28 : 0
31 1 2 3 a o\‘?
7 9 10 11 12 4 Q(J
Abr. 14 15 16 3 9 0 0
2025 4 6 - b
: 29 30 4 i\o
5 6 7 8 9 0 @
Mai. 12 13 14 15 16 : Q
2025 19 20 21 22 23 /
26 27 28 29 30 Examens Convocatoria Extraordinaria
N s 2 s 6 : AVALUACIO EXTRAORDINARIA
Jun. 2 10 11 12 13 ) Periode FCTs
16 17 18 19 20
2025 2 M s % 2
30 1 2 3 4

n Festiu

Festiu Consell Escolar Municipal
1 Lectiu

Periode d'examens
1 Periode d'Fcts
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