
FAQ FP DUAL 

Estes són algunes de las preguntes més frequents (FAQ) de l'FP Dual. Si en elles no trova 

resposta als seus dubtes, pregunte'ns. 

Què és la Formació Professional Dual? 

La Formació Professional Dual és el conjunt d'accions i iniciatives formatives que tenen com a 

objecte la qualificació professional dels estudiants, combinant la formació rebuda en un centre  

educatiu amb l'activitat pràctica en un centre de treball. 

Quines són els avantatges de la Formació Professional Dual? 

La Formació Professional Dual facilita a l'empresa el poder disposar de professionals qualificats i 

a l'alumne o alumna el poder adquirir una àmplia experiència pràctica. 

La Formació Professional Dual substituïx a la Formació Professional actual? 

No. És una modalitat que funcionarà de forma complementària a l'actual sistema, creant-se 

grups mixtos en què coexistiran alumnes en Formació Professional Dual i en Formació 

Professional en règim ordinari. 

Qui pot accedir a la Formació Professional Dual? 

Qualsevol alumne d'un cicle formatiu de grau mitjà o de grau superior, si el centre oferta esta 

ensenyança. Els menors d'edat seran, en tot cas, majors de 16 anys i comptaran amb una 

autorització dels pares o representants legals, havent de respectar-se en qualsevol cas la 

normativa laboral establida respecte d'això. Quant al límit superior d'edat, l'única limitació serà 

l'establida per la normativa laboral vigent. 

A què es compromet l'alumnat que desitge cursar un cicle formatiu en Formació 

Professional Dual? 

Tot l'alumnat que es matricule en un cicle formatiu en Formació Professional Dual acceptarà, 

entre altres, les condicions següents: 

• Que es matricula en un grup amb condicions diferents, en el que la distribució temporal 

de l'activitat formativa en el centre i en l'empresa pot variar. 

• Que hi ha uns criteris de selecció per a ocupar els possibles llocs formatius en les 

empreses. 

• Que es tindran en compte les valoracions de l'instructor o instructura de l'empresa en 

l'avaluació del cicle formatiu. 

Quin títol rebré quan acabe la meua formació? 

El títol serà el del cicle formatiu cursat, a més d'un certificat de l'activitat realitzada en l'empresa 

expedit pel centre educatiu. 

Quins requisits han de complir les empreses participants i com ho acreditaran? 

Les empreses han de complir els requisits establits en els articles 8 i 14 del Decret 74/2013, de 

14 de juny. Estos requisits els acreditaran per algun dels mitjans següents: 
a) Informe realitzat per confederacions empresarials més representatives de la Comunitat 

Valenciana. 
b) Certificat emés pel Consell de Cambres o Cambres de Comerç, Indústria i Navegació de la 

Comunitat Valenciana. 
c) Declaració responsable que acredite que es complixen els requisits establits en els articles 8 i 

14 del Decret 74/2013, de 14 de juny . 

https://mestreacasa.gva.es/web/fpdual/contacto


  



 

Qui és l'instructor o instructora de l'empresa? 

És l'encarregat de guiar l'alumne o alumna i supervisar els seus progressos durant l'estada en 

l'empresa. També serà l'encarregat de coordinar-se amb el tutor o tutora de Formació 

Professional  Dual per a realitzar el seguiment i valoració de l'alumnat. 

Quins requisits han de complir els instructors de l'empresa? 

Han de formar part de la plantilla i reunir un dels dos requisits següents: 

• Tres anys d'experiència professional no docent en llocs de treball relacionats directament 

amb els continguts del cicle formatiu. 

• Posseir una titulació igual o superior al cicle formatiu que està cursant l'alumnat. 

Quin és el termini de presentació per als projectes de Formació Professional Dual? 

El procés de presentació de projectes de Formació Professional en règim dual de la varietat 

impartida en tres anys i de la varietat flexible serà un procés obert i continu durant el curs 

escolar. 
L'autorització indicarà expressament la data en què podrà iniciar-se el programa autoritzat. 

  

En una varietat impartida en 2 anys per la via Ordinaria, el programa formatiu s'ha d'enviar 

a inspecció educativa? 

  

No fa falta, només s'ha de comunicar que l'alumnat s'incorpora a l'empresa. Si la formació en 

l'empresa es realitza en dies no lectius cal sol·licitar autorització a inspecció. 

Es pot vincular convenis nous amb projectes antics? 

No. 

• Un conveni nou ha d'anar juntament amb un projecte nou. Si és per la via Ordinària no 

farà falta autorització per part de la DG. Si és per la via Flexible se sol·licitarà autorització 

a la DG i serà per al curs següent al sol·licitat. 

• Un conveni antic está lligat a un projecte antic. Aquests es podran dur a terme fins que el 

conveni caduque, però tenint en compte que l'annex I Projecte d'FP Dual del conveni s'ha 

de respectar. 

Cal demanar autorització si es dualitza la FCT en determinades famílies en dies no lectius? 

Si. En dies no lectius cal sol·licitar a inspecció educativa l'autorització siga com siga el modul 

dualitzat i la modalitat de la FP Dual. 

Dins d'un mateix grup d'alumnat i un mateix projecte, Poden haver-hi uns en beca i altres 

en contracte de formació? 

Si que es pot. 

 


