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EMPRESES

CONTRAT BECA

Relacié Laboral Si No

Reduccié del 100% de les
guotes empresarials per a
empreses < 250
Treballadors i del 75% per a
empreses >=250
Trabajadores *
Cuota Unica 47,28€

Reduccid del 100% de les
quotes empresarials
Cuota Unica 47,28€

(Reintegrament total)

Incentius 1
Contingencies comuns

Reduccio del 100% de les

quotes empresarlals pera Reduccioé del 100% de les

Incentius 2 empreses < 250 Lotes empresarials
Accidents de Treball (AT) i Treballadors i del 75% per a qCuota l’mti)a 6 51€
Enfermetats Professionals (EP) empreses >=250 ’

Trabajadores * (Reintegrament total)

Cuota Unica 6,51€

Reduccié del 100% de les
guotes empresarials per a
empreses < 250
Treballadors i del 75% per a
empreses >=250
Cuota Unica FOGASA 3,59€
Desocupacioé 64,75€

Incentius 3
Desocupacio, FOGASAy FP

Exclusié de cotitzacio per
desocupacié, FOGASAy FP

1r any: 25% hores/ 2n any:
15% hores.
Adicionalment, 1,50 Sense bonificacio
€/hora/alumne (o0 2€ en
empreses < 5 treballadors)

Bonificacions per formacié i
tutoritzacid

Reduccié quota empresarial
Transformacion durant 3 anys.

Contracte indefinit 1.500 €/any (Homens)

1.800 €/any (Dones)

Si contratacio, pero no podran
sustituir les funcions de
Empreses en ERTEs -

treballadors afectats per el

ERTE

Nota 1:

*Per a l'aplicacio de la reduccié de quotes previstes en I'art. 3 de la Llei 3/2012 de 6 de juliol, hauran
de concérrer en I'empresa els seglients requisits:

e Eltreballador haura d'estar inscrit com a aturat

e L'empresa haura de trobar-se al corrent en les seues obligacions tributaries i de *SSI.

e No haver sigut excloses de I'accés als beneficis derivats de I'aplicacié dels programes
d'ocupacio per la comissio d'infraccions molt greus.

e No haver extingit per acomiadament reconegut o declarat improcedent o acomiadament
col-lectiu, contractes bonificats.
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Nota 2:

- Pendent aprovacio del “Estatut del becari” (Reforma Laboral), que pot afectar la present redaccio.
- El contracte per a la formacio en alternanca haura d'incloure el text del pla formatiu individual.
Nota 3:

- Es podran realitzar contractes de formacié en alternanca vinculats a estudis de formacio
professional amb persones que posseisquen una altra titulacié sempre que no haja tingut un altre
contracte formatiu previ en una formacié del mateix nivell formatiu i del mateix sector productiu.



