
OFERTA ELECTROMECÁNICO  

Ubicación: Camí del mar, n°4 

 

Tipo de Contrato: Tiempo Completo 

 

Descripción de la Empresa: 
Damarc Agrobotic es una empresa líder en la fabricación de maquinaria especializada 

para el empaquetado hortofrutícola. Nos enorgullece ofrecer soluciones innovadoras y de 

alta calidad que optimizan los procesos de empaque para nuestros clientes en la industria 

agroalimentaria. 

 

Descripción del Puesto: 
Estamos buscando un Electromecánico altamente calificado para unirse a nuestro equipo 

dinámico. El candidato seleccionado será responsable de garantizar el funcionamiento 

eficiente y la óptima operación de nuestra maquinaria. Este puesto es clave para mantener 

la calidad y rendimiento de nuestras máquinas, así como para brindar un excelente 

servicio postventa a nuestros clientes. 

 

Responsabilidades: 
1. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo en la maquinaria electromecánica 

de empaque hortofrutícola. 

2. Diagnosticar y resolver problemas técnicos en sistemas eléctricos y mecánicos. 

3. Colaborar con el equipo de producción para garantizar la eficiencia y productividad 

de la maquinaria. 

4. Realizar pruebas y ajustes en los componentes electromecánicos. 

5. Documentar y reportar las actividades de mantenimiento y reparación. 

6. Brindar soporte técnico a los clientes durante la instalación y configuración de la 

maquinaria. 

7. Colaborar en la identificación y aplicación de mejoras en el diseño de la 

maquinaria. 

 

Requisitos: 
1. Experiencia demostrada como Electromecánico, preferiblemente en la industria de 

maquinaria de empaque hortofrutícola. 

2. Conocimientos sólidos en sistemas eléctricos y mecánicos. 

3. Capacidad para leer y comprender esquemas eléctricos y mecánicos. 

4. Habilidades de resolución de problemas y diagnóstico eficiente. 

5. Compromiso con la seguridad y la calidad en el trabajo. 

6. Disponibilidad para viajar ocasionalmente para brindar soporte técnico en el sitio. 

7. Licencia de conducir válida. 

 

Ofrecemos: 
1. Oportunidades de crecimiento y desarrollo profesional. 

2. Ambiente de trabajo dinámico e innovador. 

3. Salario competitivo acorde a la experiencia y habilidades. 

4. Beneficios adicionales según política de la empresa. 

 
 


