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1.-OBJETIVOS GENERALES

El Centro educativo de ensefianza secundaria José Marhuenda Prats se propone
alcanzar objetivos realistas, que el conjunto de la comunidad escolar deberia desarrollar y
propiciar. Entendemos por comunidad escolar al conjunto de personas que participan y se
responsabilizan en la dindmica del centro y que repercuten en la educacion: el profesorado, el
alumnado, los padres y las madres o en su defecto los tutores a nivel individual, y el personal de
administracion y servicios.

Nuestro proyecto educativo tendrd como objetivo fundamental propiciar la
participaciéon de los distintos miembros del Centro con el fin de conseguir la mejora de la
ensefanza y desarrollar valores como la participacion, la responsabilidad, la solidaridad, la
creatividad, el respeto a la pluralidad, el gusto por aprender y valorar la cultura y el desarrollo
personal.

Objetivos que queremos trabajar y conseguir en lo posible:

v' Fomentar los valores educativos de igualdad, coeducacion, respeto, responsabilidad
en el contexto en el que nos encontramos, sirviéndonos del mismo para conseguir
transferirlos a la vida diaria.

v' Contribuir al éxito escolar de los alumnos, en funcion de sus capacidades, intereses y
expectativas.

v Tener en cuenta los diferentes ritmos de aprendizajes del alumnado, favoreciendo la
capacidad de aprender por si mismos y promoviendo el trabajo en equipo.

v’ Desarrollar el espiritu critico del alumnado que fomente una actuacién plenamente
responsable vy libre.

v' Fomentar especialmente una metodologia centrada en la actividad y participacion del
alumnado, que favorezca el pensamiento racional y critico, el trabajo individual y
cooperativo del alumnado en el aula.

v Contribuir, en la medida de nuestras posibilidades, a la integracion social de los
alumnos cuya situacion personal y familiar lo requiera.

v’ Orientar profesional y académicamente a alumnos y alumnas, asi como a sus
familias, para que las decisiones que adopten sean las méas beneficiosas, de acuerdo a
sus intereses personales y a sus capacidades.

v Aumentar el prestigio del Centro en el entorno, alcanzando altos niveles de calidad y
excelencia a través del andlisis de las necesidades de familias, alumnado y personal
del Centro, la optimizacion de procesos y la evaluacion sistematica y periddica del
trabajo del Equipo Directivo.

v" Mejorar el funcionamiento del Centro y el grado de satisfaccion de las familias con el
mismao.

v Fomentar el trabajo cooperativo del profesorado y de las buenas practicas docentes
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Mantener una convivencia armonica entre todos los miembros de la comunidad
educativa, dentro de un marco de respeto a los principios democraticos y a los
derechos y libertades fundamentales.

Educar para la prevencién de conflictos y para la resolucion pacifica de los mismos,
asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

Formar para la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los pueblos

Trabajar la igualdad de derechos y oportunidades y el fomentar la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres.

En la formacién de nuestro alumnado queremos destacar lo siguiente:

Es muy importante la toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a
todas las personas en un mundo globalizado, entre los que se consideraran la salud, la
pobreza en el mundo, el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la
contaminacion, el calentamiento de la Tierra, la violencia, el racismo, la emigracion y
la desigualdad entre las personas, pueblos y naciones.

Por otra parte también habrd que analizar las formas de exclusion social que
dificultan la igualdad de los seres humanos, con especial dedicacion a la desigualdad
de las mujeres.

Por Gltimo queremos resaltar el papel desempefiado por la Educacion en el progreso
humano.

Son objetivos de la comunidad educativa:

= Educar en la convivencia democratica entre alumnado, profesorado y personal no
docente en la tolerancia y el pluralismo, que permita ejercer los derechos sin olvidar
los deberes recogidos en el reglamento interno.

= Desarrollar de forma integral las capacidades intelectuales, éticas, fisicas y sociales
del alumno.

= Propiciar el clima que permita la comunicacién y el didlogo entre alumnado y
profesorado basados en el respeto y en la aceptacion mutua.

= Potenciar la participacion de las familias y del alumnado para la conjunta
colaboracion en la dindmica del Centro, de forma individual o a través de
asociaciones.

Son objetivos de la organizacién del Centro (de los érganos de gobierno):

= Potenciar la labor del profesorado no sélo en la ensefianza de conceptos propios de
su materia sino también en la orientacion del desarrollo personal del alumnado.
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Impulsar el desarrollo de la accién tutorial para orientar el desarrollo individual y
grupal del alumnado tanto en lo que respecta a la orientacién educativa como a la
profesional.

Propiciar la participacion del profesorado en los diversos 6rganos de gestion del
Centro.

Facilitar y posibilitar con los medios necesarios el desarrollo de las aptitudes y de
las cualidades profesionales y personales de todo el profesorado.

Fomentar la formaciéon profesional apoyando toda iniciativa relacionada con la
investigacion, proporcionando los medios necesarios para su desarrollo.

Favorecer el trabajo en equipo de los profesores no s6lo en los departamentos sino
también en los diferentes ciclos y en las distintas areas, favoreciendo el trabajo
interdisciplinar.

Regular los cauces de participacion en la gestion y en el funcionamiento del centro
que se consideren necesarios y precisos.

Posibilitar la creacién y la participacion de comisiones activas que dinamicen la
estructura organizativa del Centro.

Potenciar la colaboracién y la participacién del Consejo de Delegados en la gestién
del Centro.

Propiciar que todos los miembros se sientan satisfechos en el desarrollo de su
trabajo profesional.

Son objetivos del claustro de profesorado y de los departamentos diddcticos:

Seleccionar de acuerdo con la normativa curricular los contenidos y los objetivos
que sean pertinentes para el alumndo y relacionarlos con su entorno social.

Potenciar los aprendizajes significativos desde la comprension de los conocimientos
adquiridos que les permitan resolver problemas en su experiencia diaria.

Capacitar a las alumnas y alumnos en la utilizacién de técnicas de trabajo intelectual
que favorezca la motivacién tanto en su trabajo individual como en su trabajo en

grupo.

Organizar el grupo-clase atendiendo a los dos conceptos de diversidad e integracion
y, de esta forma, atender a todas las necesidades.

Mantener relaciones de colaboracién y apoyo con otras instituciones tanto
educativas como sociales, culturales, laborales...

Propiciar un ambiente favorable para el desarrollo de la labor docente.

Y puede que el objetivo mas dificil....

"ILUSIONAR a los alumnos e inculcar que el ESFUERZO es el Unico
camino para conseguir lo que uno se propone."
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2. ANALISIS DEL CONTEXTO

El IES “ José Marhuenda Prats” es el tinico en la zona geografica de las poblaciones de
Pinoso y de La Algueiia, y su alumnado proviene fundamentalmente de los colegios: C.E.I.P. San
Antén y C.E.ILP. Santa Catalina de Pinoso; y C.E.L.P Virgen del Remedio de Alguefia. También se
matriculan en el mismo, alumnos de las zonas limitrofes de la provincia de Murcia.

2.1 ENTORNO SOCIOECONOMICO

ASPECTO GEOGRAFICO

Geograficamente nos encontramos en una zona limitrofe con Murcia, siendo una
encrucijada de caminos y culturas. La poblacién de Pinoso se encuentra al sur-este de la
peninsula Ibérica, en la Comunidad Valenciana, al Oeste de la provincia de Alicante.

La poblaciéon de Pinoso se encuentra al sur-este de la peninsula Ibérica, en la
Comunidad Valenciana, al Oeste de la provincia de Alicante. Su término municipal ocupa una
superficie de 125’98 Km?, a una altura de 574 metros sobre el nivel del mar.

Fisicamente esta situado en el interior de un extenso valle practicamente llano,
interrumpido al sureste por el monte Cabezo de la Sal; por el norte aparece la Sierra de
Salinas, una parte de la Sierra del Carche limita al noroeste, y por el sureste este valle se
cierra por el Monte Coto.

Sus limites administrativos los constituyen Villena y Yecla al norte, Abanilla, Algueiia y
La Romana al sur y sureste, Mondvar al este y Jumilla al oeste. Se encuentra a 56 km de
Alicante y a la misma distancia de Murcia.

Pinoso tiene diez nucleos urbanos, que son las pedanias de: El Rodriguillo, La
Caballusa, Casas del Pino, Las Encebras, Las tres Fuentes, El Culebroén, Lel, Ubeda, El Pared6n y
Casas Ibanez.

ASPECTO ECONOMICO

Pinoso posee dos riquezas naturales en su
subsuelo: las canteras del Monte Coto donde se
extrae el denominado marmol Crema Marfil y el
yacimiento de sal gema que desde los afios 70 del
siglo pasado surte por un saleoducto a las Salinas
de Torrevieja. Sus habitantes viven
fundamentalmente de la industria del calzado, el
resto se reparte entre restauracidn, canteras,
fabricas de marmol y la agricultura, siendo el
cultivo mas importante el de la vid.
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ASPECTO EDUCATIVO

La oferta educativa que tiene la localidad es toda ptblica y se ofrece a través de:
Instituto de Ensefianza Secundaria José Marhuenda Prats
C.E.LP. San Antén
C.E.LLP. Santa Catalina.
Educacién Permanente de Adultos.

Escuela Infantil Municipal La Cometa.

ASPECTO SOCIO-CULTURAL

La situacién lingiiistica de Pinoso y su comarca es de bilingiiismo.

Tanto el nidcleo urbano como su término ofrecen instalaciones deportivas y centros
socioculturales:

Aula de la Naturaleza “Monte Coto”

Centro Socio-Cultural de la Universidad Popular Enrique Tierno Galvan.
Teatro-Auditorio Emilio Martinez Saez

Casa de la Musica.

Complejo Polideportivo.

A este entorno se podria afiadir otras actividades culturales y recreativas que vienen a

complementar la vida local.

Pinoso cuenta con  monumentos
megaliticos “Petroglifos de la sierra de
Centenera en Lel” y tres tramos de
Calzada Romana en Paraén y Centenera.

Finalmente cabe destacar la excelente
gastronomia de la zona con platos como
la gachamiga, los gazpachos, y el arroz
con conejo y caracoles.

Fiestas Patronales (Agosto)
Dia del Villazgo ( 12 de febrero)

Feria informativa Infojove ( abril -
mayo)
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El otro pueblo importante del entorno del L.E.S, es la localidad de Alguefa, que también esta
situada al oeste de la Provincia de Alicante en los Valles del Vinalop6, entre Sierra del Coto,
Sierra del Algayat y Pefia Gorda. Alguefia tiene en su término la pedania de La Solana.

Algueiia, dista 8 km de Pinoso. Los principales recursos econémicos, costumbres y servicios son
muy parecidos a los de Pinoso

2.2 TIPO DE CENTRO

El LE.S. “José Marhuenda Prats” de Pinoso, se crea en 1997, segin Decreto de la
Generalitat Valenciana de 1-07-1997 ( DOGV- 18-07-97), aunque los inicios se remontan a 1978
cuando se aprueba el Centro Homologado de Bachillerato “José Pérez Ochoa” con cinco
unidades y 200 plazas. Posteriormente en 1988 pasa a ser Extension de B.U.P. del Instituto
“Azorin” de Elda. En 1991 se cambia la adscripcion del Centro y pasa a depender del Instituto
“La Mola” de Novelda hasta 1997.

En abril de 1997 se inaugura el nuevo edificio.

Nuestro Centro se nutre de alumnos de los Centros de Primaria de Pinoso, Santa
Catalina y San Antoén y los del Colegio Virgen del Remedio de La Algueiia, al ser el inico Centro
de Secundaria de la zona.

Este instituto es un Centro publico, de ensefianza en el que se imparte, desde el curso
21-22 el Programa de Educacién Plurilingilie e Inntercultural (PEPLI). Este programa incluye
como lenguas vehiculares: Valencia, lengua Castellana, e Inglés. También Inglés como primera
lengua extranjera y Francés como segunda lengua extranjera.
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Las ensefianzas que se imparten son:
e lery22ciclo de E.S.O.
o Tres modalidades de Bachiller: Ciencias, Humanidades y Ciencias Sociales.
o 12y 22Formacion Profesional Basica de la rama de Instalaciones Electrotécnicas.

El Centro esti construido teniendo en cuenta la normativa sobre eliminaciéon de
barreras arquitectonicas.

El Centro esta representado en el Consejo Municipal de Educacidn de Pinoso, drgano
que coordina y organiza los centros educativos de la poblacién para encauzar las diferentes
propuestas educativas y de interés cultural.

El estilo educativo de nuestro Centro se basa en una participacion democratica de la
comunidad educativa: alumnado, padres, madres, profesorado, y asociaciones de padres y
madres.

INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO

El edificio se empieza a utilizar en abril de1997 (Decreto 1004/ 1991 de 14 de junio).
Las instalaciones de las que consta son las siguientes: Edificio Principal (planta baja y dos
plantas), gimnasio cubierto, pistas polideportivas (2)

En el edificio principal se encuentran las dependencias siguientes:

Sala de profesorado; secretaria; despachos de oérganos unipersonales (3);despachos de
departamentos didacticos (10); despacho del Departamento de Orientacién, conserjeria;
biblioteca; aula de estudio, compartida con despacho AMPA, sala de usos multiples (2), aulas
(22);aulas de Educacion Plastica y Visual (2); aulas de Tecnologia (2);aula de Musica; aula de
Informatica (3); aula de Pedagogia Terapettica; laboratorios de Fisica, de Quimica y de Biologia
y Geologia; almacén; cocina y cantina; sala de calderas; aseos para alumnado (6); aseos para
profesorado y personal no docente (2), escaleras (3) y ascensor.

Desde el afio 2003 disponemos en el Centro de una estacién meteorolégica conectada
via internet con AEMET, Agencia Estatal de Meteorologia. D. Agapito Gonzalvez, antiguo
profesor del Centro es el encargado de la gestion de la estacién, y todos los afios realiza visitas
guiadas y charlas para nuestro alumnado. Ademas todas las tablas de datos y graficas se
utilizan en clases de matematicas y geografia. (climogramas)

http://www.aemet.es/es/eltiempo /prediccion/municipios/pinos-el-pinoso-id03105

3. ORGANIZACION DEL CENTRO

El presente punto se basa en la Regulacion de la Organizacién y el Funcionamineto (ROF)
de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educaciéon Secundaria Obligatoria,
Bachillerato y Formacion Profesional (Decreto 252/2019, de 29 de noviembre, publicado en el
DOGV el 9-12-2019)
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3.1 EL EQUIPO DIRECTIVO

Las personas titulares de los érganos unipersonales de gobierno constituyen el equipo
directivo del centro, integrado por el director, el vicedirector, el jefe de estudios y el secretario.
El equipo directivo trabajara de forma coordinada en el cumplimiento de sus funciones (art.9),
que son entre otras:

- Velar por el buen funcionamiento del Centro docente.

- Estudiar y presentar al claustro de profesorado y al consejo escolar propuestas para
facilitar y fomentar la participacién coordinada de toda la comunidad educativa.

- Coordinadar la elaboracién y propuestas de actualizacién del proyecto educativo, la
programacién general anual, el proyecto de gestidn, las normas de organizacion y
funcionamiento y el programa de atencion a la mejora.

3.2 ORGANOS UNIPERSONALES DE GOBIERNO.

Los érganos unipersonales son las personas titulares de la direccién, la vicedireccion, la
secretaria y de la direccion de estudios

DIRECCION

Es la responsable de la organizaciéon y funcionamiento de todas las actividades
desarrolladas por el centro. Tiene entre otras, las siguientes funciones (art.16):

- Ostentar la representacidn del centro y representar a la administracién educativa en
el instituto.

- Dirigir y coordinar todas las actividades del Centro hacia la consecucion del
Proyecto Educativo.

- Ejercer la direccién de gestion y la direccion pedagoégica, garantizar la inclusion de
todo el alumnado, promover la investigacion y la innovacion educativa e impulsar
planes para la consecucidn de los objetivos del Proyecto Educativo del Centro

- Cumplir y hacer cumplir las leyes y demas disposiciones vigentes.

- Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones de Consejo Escolar y del
Claustro de Profesorado y ejecutar los acuerdos adoptados en el ambito de sus
funciones.

- Proponer a la administracion educativa los nombramientos y ceses del resto de los
organos unipersonales de gobierno.

El director es elegido mediante un proceso en el cual participan la comunidad educativa
y la Administracién educativa, efectuado mediante concurso de méritos entre el profesorado
funcionario de carrera de acuerdo con los principios de igualdad, publicidad, méritos y
capacidad. Los requisitos y el procedimeinto de seleccion para ser candidato, asi como para el
nombramiento y el cese, seran establecidos por la Administracion educativa segin la
legislacion vigente (art.18).
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VICEDIRECCION

Son competencias de la vicedireccion, entre otras, las siguientes: (art. 19)

Sustituir al director en caso de ausencia o enfermedad.
Coordinar la realizacién de las actividades complementarias extraescolares.
Organizar los actos académicos.

Cualquier otra funcion que le sea encomendada por el director, dentro de su ambito
de competencias.

DIRECCION DE ESTUDIOS

Son competencias de la direccidn de estudios las siguientes, entre otras: (art.20)

Confeccionar los horarios académicos del alumnado y del profesorado, asi como
velar por su estricto cumplimiento.

Coordinar las actividades pedagdgicas de los jefes de departamento.

Controlar el cumplimiento de la jornada de trabajo del profesorado y gestionar las
justificaciones de bajas, ausencias, permisos y licencias.

Organizar el proceso de analisis de evaluacion del alumnado.
Coordinar la accion tutorial con la colaboracion del departamento de orientacion.

Coordinar una adecuada transicion del alumnado entre los diferentes ciclos y
etapas.

Cualquier otra funcién que le sea encomendada por el director, dentro de su ambito
de competencias.

SECRETARIA

Son competencias de la persona titular de la secretaria, entre otras, las siguientes: (art.21)

Ordenar el régimen administrativo del instituto, de conformidad con las directrices
del director.

Actuar como secretario de los 6rganos de gobierno colegiados del instituto, con voz
pero sin voto, levantar las actas de las sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto
bueno del director.

Custodiar los libros y archivos oficiales del Centro.
Elaborar el proyecto de presupuesto del Centro.
Velar por el mantenimiento material del Instituto en todos sus aspectos.

Cualquier otra funcién que le sea encomendada por el director, dentro de su ambito
de competencias.
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3.3 ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO

EL CONSE]JO ESCOLAR

El Consejo Escolar del instituto es el 6rgano de participacidon de los diferentes sectores de la
comunidad educativa. En su composicién hay miembros electos, natos y designados, que se
renovaran por mitades cada dos afios. (DECRETO 252/2019, de 29 de noviembre, Organizacion
y funcionamiento de Centros Publicos de Ensefianza). En todo lo que afecte a su proceso de
eleccién, renovacion y cese, se seguira lo dispuesto en Decreto 93/2016, de 22 de julio.

El Consejo Escolar del LE.S. “José Marhuenda Prats” de Pinoso estd compuesto por:

b)

d)

El Director, que lo preside.

Jefatura de Estudios.

El Secretario o secretaria del Centro, con voz pero sin voto.
7 representantes del profesorado.

5 representantes de padres y madres de alumnos, 4 de ellos electos, y 1 designado por
la Asociacién de Padres y Madres del Alumnado.

4 representantes del alumnado.
1 representante del Personal de Administracion y Servicios.
Representante del Ayuntamiento.

El funcionamiento del Consejo Escolar es el siguiente: (Art. 29)

Las reuniones del Consejo Escolar se celebraran en dia habil, en horario que permita la
asistencia de todos sus miembros. Se convocaran, al menos, una al principio del curso,
otra al final, y otra cada trimestre.

Corresponde convocar al Director o al menos a un tercio de los miembros, si lo deciden.
Las reuniones que tengan caracter ordinario se convocardn con una antelacién minima
de 7 dias, acompafiando la documentacion sobre los temas que hay que tratar; si son
extraordinarias, con 48 horas.

Para la validez de las sesiones se necesita la presencia, al menos de la mitad de los
miembros con derecho a voto, del presidente y del secretario.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, de los presentes salvo en los siguientes
casos:

+ Mayoria de los miembros con derecho a voto, para la aprobacion del presupuesto y
de su ejecucion.

+ Mayoria de dos tercios para la revocacion del nombramiento del Director.

« Mayoria de dos tercios para la aprobacién de la propuesta del Proyecto Lingiiistico
de Centro.
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2 155 1038 Marhuenda prats

No podra tratarse o acordarse asunto alguno que no figure en el orden del dia, salvo que
estén presentes todos los miembros del Consejo y se estime por mayoria absoluta su
urgencia.

Como maximo érgano decisorio del Centro, es atribucién del Consejo Escolar ( Art. 28):

a)

b)

g)

h)

J)

k)

D)

0)

Proponer, Establecer, aprobar y evaluar las directrices y criterios que configuran el
Proyecto Educativo, el Reglamento de Régimen Interno, la Programacién General Anual
y las actividades complementarias y extraescolares.

Participar en la elecci6 de la persona titular de la Direccién y proponer y acordar, si
procede, la revocaciéon de su nombramiento.

Resolver conflictos o imponer sanciones con finalidad pedagdgica al alumnado, segin
las normas que regulan sus derechos y deberes.

Promover y establecer relaciones de colaboracion con otras entidades.

Aprobar el presupuesto y su ejecucion, y supervisar la actividad general del Centro en
sus aspectos administrativos y docentes.

Analizar y evaluar la situacién general del Instituto en lo referente a sus
infraestructuras y recursos materiales, asi como promover su conservaciéon y
renovacion.

Informar la memoria sobre las actividades y la situacién general del Instituto que con
caracter anual presente el Equipo Directivo.

Analizar y evaluar la evolucion del proceso de ensefianza y aprendizaje en el Centro, a
través de los resultados de las evaluaciones y del andlisis que en tal sentido realice el
Claustro de Profesores.

Analizar y evaluar cualquier informe y los resultados de las evaluaciones que, sobre el
Centro, realice la administracion educativa.

Velar por la incorporaciéon y el desarrollo de los principios inclusivos al proyecto
educativo y en todos los planes y las actuaciones del Centro.

Conocer e informar los proyectos de convenios de colaboracidn entre el Instituto y los
centros de trabajo en relacion a la formacién del alumnado y a su insercion profesional.

Aprobar el Plan de Normalizaciéon Lingiiistica del Centro, y, en su caso, el disefio
particular del programa de educacién bilingiie que tiene autorizado el Centro.

Establecer los criterios sobre la participacion en actividades culturales, deportivas y
recreativas, asi como acciones asistenciales a las que el centro pudiera prestar su
colaboracion.

Promover la conservacién y la renovacion de las instalaciones y el equipamiento
escolar, asi como informar la obtencién de recursos econémicos complementarios de
acuerdo con los limites recogidos en la normativa vigente y los que establezca la
administracion.

Aprobar las Normas de Organizacion y Funcionamiento del Centro.
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De cuantas decisiones se tomen en el Consejo Escolar, se informara a los distintos sectores
representados, exponiéndose en el tablon de anuncios un extracto de los acuerdos adoptados.

En el seno del Consejo Escolar estan constituidas las siguientes comisiones: de coordinacién
pedagégica, inclusidn, igualdad y convivencia, y la de gestién econémica.

Ademas de las ya citadas se podran constituir otras comisiones cuando dicho Consejo
Escolar lo estime necesario y oportuno.

Constituido el Consejo Escolar del Centro, los diferentes sectores de éste elegiran, de
entre sus miembros, a los que deben formar parte de las comisiones siguientes: (Art. 31)

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA, ACT. EXTRAESCOLARES Y TRANSPORTE.

A la Comision Pedagdgica se le atribuyen las siguientes funciones:

a) Una vez elaborado el Proyecto Educativo del Instituto, informar sobre su evaluacion y
proponer los procedimientos para su revision cuando su evaluacion interna lo aconseje, sin
perjuicio de las funciones que el Claustro de Profesorado tiene atribuidas en relacién con la
planificacién y organizacién docente

b) Informar sobre la admision del alumnado, con sujecion estricta a lo establecido en la Ley
Organica 9/1995, de 20 de noviembre y las disposiciones que la desarrollen.

c) Proponer, en borrador, los criterios para la elaboracién de la Programacién General del
Instituto, estudio e informe previo a su aprobacién y evaluacidn, respetando en todo caso
los aspectos docentes que competen al Claustro de Profesores

d) Sugerir la renovacién de las instalaciones y del equipamiento escolar, asi como estudiar y
proponer medidas para su conservacion

e) Informar sobre la actividad general en los aspectos administrativos y docentes que se
desarrollen en el instituto, previo a la supervision, el analisis y la valoracién que compete al
pleno del Consejo Escolar

f) Informar de la memoria sobre las actividades y la situacién general del Instituto que con
caracter anual presente el Equipo Directivo Informar sobre el andlisis y evoluciéon del
proceso de ensefianza y aprendizaje en el centro, a través de los resultados de las
evaluaciones, asi como de cualquier otro informe que, sobre el Centro, realice la
administracion educativa.

g) Informar sobre el Plan de Normalizacion Lingiiistica del Instituto. Proponer relaciones de
colaboracion, con fines culturales y educativos, con otros centros, entidades y organismos.

COMISION DE INCLUSION, IGUALDAD Y CONVIVENCIA

La Comision tiene las siguientes funciones:

a) Disefio y puesta en marcha de iniciativas encaminadas a la inclusién y a la eliminacion de
las barreras al acceso, participacion y aprendizaje, y a la igualdad entre hombres y mujeres,
siguiendo las directrices del Plan Diorector de Coeducacion y de los planes de igualdad de
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b)

la Generalitat que sean aplicables, con especial atencién a los casos de acoso escolar y de
discriminaciéon de cualquier indole, y a la mediacién para la resolucién de conflictos,
particularmente los relacionados con la violencia escolar.

Estudiar los conflictos y sugerir las correcciones con finalidad pedagogica que
correspondan a aquellas conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la
convivencia en el Instituto, de acuerdo con las normas que regulan los derechos y deberes
de los alumnos y las normas de convivencia establecidas en este Instituto.

Formular propuestas para la elaboracion del Reglamento de Régimen Interno del Instituto.

Proponer medidas encaminadas a la proteccidn del alumnado con respecto a las actividades
de ocio y diversion que se desarrollen tanto en el interior del Instituto como en las zonas
proximas que lo circundan.

Promover campafias que faciliten la convivencia y el respeto entre todos los miembros de la
comunidad educativa.

COMISION DE GESTION ECONOMICA

La Comision Econdémica tiene atribuidas las siguientes funciones:

Estudiar, proponer y aportar sugerencias al proyecto de presupuesto que presente la
Secretaria del Instituto.

Analizard el desarrollo del proyecto de gestion, y el cumplimiento del presupuesto
aprobado.

Informara al Consejo Escolar sobre cuantas materias de indole econémica que éste le
encomiende.

Tendra competencias, de forma especifica, en lo siguiente:

Estudiar el anteproyecto econémico del Instituto que elabore el Secretario, antes de pasar
al pleno del Consejo Escolar y realizar su seguimiento y balance final.

Proponer a dicho Consejo otras formas de financiacion de las actividades que en el Instituto
se realicen, al margen de los créditos de funcionamiento procedentes de la Administracion.

Elaborar propuestas, en borrador, de gastos extraordinarios que puedan ser sometidas a
debate, toma de decisién o acuerdo.

EL CLAUSTRO DE PROFESORADO

El Claustro de Profesorado es 6rgano propio de participacion de los profesores en el

control y gestion de centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su
caso, decidir sobre todos los aspectos docentes del Centro. ( Art. 32)

El Claustro estd presidido por la Direccién del Centro e integrado por todo el

profesorado que prestan servicio en el mismo.
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Son funciones del Claustro.

- Realizar propuestas al Equipo Directivo o al Consejo Escolar, segin corresponda, para la
elaboracién y modificaciéon del Proyecto Educativo, de la Programaciéon General Anual, de
las actividades complementarias y del Plan de Normalizacion Lingiiistica.

- Aprobar y evaluar los Proyectos Curriculares de Etapa y los aspectos docentes de la
Programacién General Anual conforme al Proyecto Educativo del Centro, y la evolucion del
proceso de ensefianza y aprendizaje a través de los resultados de las evaluaciones.

- Informar del proyecto de Reglamento de Régimen Interno del Centro.

- Promover iniciativas en el dmbito de la innovaciéon pedagogica y la formacion del
profesorado.

- Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del Centro. Asi mismo.
- Ser informado por el Director de la aplicacion del régimen disciplinario del Centro.

- Ser informado de la propuesta de la Administracion educativa del nombramiento y cese del
equipo directivo.

- Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el Centro.

- Proponer criterios para la elaboracién de los horarios del alumnado y del profesorado, y del
uso racional y 6ptimo de los espacios de los materiales didacticos.

- Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administraciéon Educativa.
Sobre la organizacién del Claustro:

- La asistencia a las sesiones del Claustro es obligatoria y la no asistencia debera justificarse
ante Direccion.

- El Claustro se reunird, como minimo, una vez al principio del curso, otra al final del mismo y
al final de cada periodo de evaluacién. También podra reunirse cuando lo solicite, al menos
un tercio de sus componentes.

- Corresponde convocarlo siempre al Director. La convocatoria se hard mediante escrito
entregado personalmente a cada profesor, con excepcion de aquellos que se encuentren de
baja o ausente por causa justificada.

- En una votacién de Claustro, todo el profesorado, dada su condicion de miembros natos,
esta obligado a emitir su voto, sin posibilidad de abstencion.

3.3 ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

Esta integrada por la Direccién del Centro, que es su presidente, la Jefatura de Estudios y los
Jefes de Departamento. Actiia como Secretario el Jefe de Departamento de menor edad (Art.36)

Sus funciones son, entre otras:
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a. Analizar, dede el punto de vista educativo, el contexto cultural y sociolingiiistico del
Centro con objetivo de propones al equipo directivo el proyecto lingiiistico de Centro.

b. Establecer las directrices para la elaboracidn de las programaciones didacticas, del plan
de orientacion educativa y del plan de accion tutorial.

c. Proponer criterios para la organizaciéon de apoyos personales para la inclusiéon del
alumnado.

d. Elaborar la propuesta de los criterios y procedimientos previstos para realizar las
adaptaciones curriculares significativas al alumnado con necesidades educativas
especiales.

e. Velar por el cumplimiento y la evaluacion posterior del proyecto educativo de Centro,
de las programaciones didacticas, y en general de la practica docente del Centro.

EQUIPOS EDUCATIVOS

En la Educacién Secundaria Obligatoria y el Bacvhillerato, los Equipos Educativos
actuaran como érgano de coordinacioén docente. ( Art 38).

Se constituird un equipo educativo por cada uno de los grupos de alumnado de ESO y
Bach. que sera coordinado por la pesona que ejerza la tutoria del grupo.

Estos equipos actuaran bajo la supervision de Jefatura de Estudios.
Sus funciones son, entre otras:

a. Formular propuestas al equipo directivo, a la comisién de coordinacion pedagoégica y al
claustro, relativas a la elaboraciéon y la modificacion del proyecto educativo de Centro y
del plan de actuacién para la mejora.

b. Llevar a cabo las estrategias de deteccidn e intervencion con el alumnado que presenta
necesidades especificas de apoyo educativo, segin directrices emanadas de la comisién
de coordinacion pedagogica.

c. Realizar adaptaciones curriculares significativas para el alumnado con necesidades
educativas especiales, después de la evaluaciéon y coordinacion del Departamento de
Orientacidn.

d. Coordinarse con los distintos equipos educativos para facilitar la transiciéon entre los
diferentes cursos.

e. Desarrollar actuaciones incluidas en los diferentes planes y proyectos desarrollados por
el Centro.

DEPARTAMENTOS DIDACTICOS

Los Departamentos Didacticos son los 6rganos bdasicos encargados de organizar y
desarrollar las ensefianzas propias de cada area o de cada Ciclo Formativo. Estdn compuestos
por todo el profesorado que impartan las materias propias asignadas al Departamento. (Art.88)
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En este Centro el conjunto del profesorado esta distribuido en los 20 departamentos
siguientes: Lengua Castellana y Literatura, Lengua Valenciana y Literatura, Inglés, Francés,
Religion, Filosofia, Fisica y Quimica, Matematicas, Biologia y Geologia, Educaciéon Fisica y
Deportes, Geografia e Historia, Musica, Educacion Plastica y Visual, Latin, Griego, Tecnologia,
Economia, Orientacidn, Informatica y CFPB.

Las funciones de cada Departamento son:

a. Formular propuestas al Equipo Directivo, al Claustro y a la Comisién Pedagogica
relativas a aspectos de su competencia.

b. Elaborar antes del comienzo del curso su programacién didactica de acuerdo con las
directrices de la Comisién Pedagégica.

c. Promover actividades de perfeccionamiento de sus miembros y organizar y realizar
actividades complementarias.

d. Resolver en primera instancia las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacion,
que los alumnos formulen al Departamento.

e. Elaborar al final del curso una memoria en la que se evalie el desarrollo de la
programacion didactica y los resultados obtenidos.

El profesorado se organiza en los siguientes Departamentos Didacticos:

- Lenguay Literatura Castellana. - Educacién Plastica y Visual
- Lenguay Literatura Valenciana - Mbsica.

- Lengua Inglesa. - Educacién Fisica.

- Lengua Francesa - Tecnologia.

- Latin. - Religion.

- Matematicas. - Griego

- Biologia y Geologia. - Orientacion

- Fisica y Quimica. - Economia

- Geografia e Historia. - Informatica

- Filosofia.

- C.Form. Instalaciones Electrotécnicas.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Lo concerniente a la Jefatura de Departamento y sus funciones se regula en los
articulos 44 y 45 del ROF

El Departamento de Orientacién estard constituido al menos por el Jefe de
Departamento, que sera el profesor de la especialidad de Orientacion Educativa, el profesorado
docente especializado en apoyo (Pedagogia Terapéutica y de Audicion y Lenguaje),
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profesorado de Orientacion Laboral (FOL). Este departamento actuara bajo la supervisién de
Jefatura de Estudios.

El personal no docente de apoyo a la inclusién podra participar en las reuniones a

requerimiento de la direccién del departamento.

b)

g)

h)

Sus funciones basicas son, entre otras:
Asesorar y colaborar con los 6rganos de gobierno y de coordinacién didactica en:
.- Identificacién de barreras a la inclusién en el contexto escolar, familiar y social.

.- Planificacién, desarrollo y evaluacién de actuaciones y programas preventivos que
favorezcan el acceso, participacién y el aprendizaje de todo el alumnado del Centro.

.- Prevencién y detecciéon temprana de dificultades de aprendizaje o de desigualdad y la
organizacion de medidas de respuesta.

Elaborar las propuestas de organizacién de la orientacién educativa, psicopedagdgica y
profesional, y el plan de accidn tutorial, y contribuir a su desarrollo, de acuerdo siempre con
las directrices de la comisién de coordinacién pedagégica.

Coordinar la orientacion educativa, psicopedagédgica y profesional del alumno,
especialmente en los cambios de ciclo o de etapa.

Elaborar las propuestas de criterios y procedimientos para realizar las adaptaciones
curriculares apropiadas para el alumno con necesidades educativas especiales.

Realizar la evaluacidn psicopedagogica previa de los alumnos para los que se propongan los
programas de diversificacidn curricular, planificando estas ensefianzas en colaboracién con
los departamentos didacticos.

Colaborar con el profesorado en la deteccién y prevencion de problemas de aprendizaje.

Participar en la elaboracion del Consejo Orientador que ha de formularse al término de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

Coordinar la orientacién laboral y profesional de la Formacién Profesional.

TUTORIA

El Tutor es designado por el Director, preferentemente entre el profesorado que imparte
docencia a todo el grupo

Sus funciones son:
a. Participar en el desarrollo del plan de accién tutorial y en las actividades de orientacién.
b. Coordinar alos profesores del grupo y presidir la Junta de Evaluacién.

c. Informar a los alumnos a principio de curso de sus derechos y deberes, recoger sus
aspiraciones y necesidades facilitando su integracion en el grupo. Orientar y asesorar al
alumno en sus procesos de aprendizaje y coordinar las actividades complementarias.
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d. Informar a las madresy a los padres de todo aquello que les concierna en relacién con
las actividades docentes y el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus hijos.

e. El tutor del Ciclo Formativo ademas de la coordinacién de mdédulo de formacion en el
centro de trabajo, asumira las siguientes funciones:

— Elaborar el programa formativo junto con el tutor de empresa.

— Evaluar el médulo teniendo en cuenta el informe elaborado por el tutor de
empresa.

— Realizar un seguimiento del alumno en el centro de trabajo y de las
programaciones en coordinacién con el tutor de la empresa.

3.4 OTROS ORGANOS FUNCIONALES

EL CONSE]JO DE DELEGADOS:

- Estd formado por los delegados y subdelegados de grupo, los representantes del
alumnado en el consejo escolar del centro y dos representantes de las asociaciones de
alumnos, si las hubiere.

- Podréareunirse en pleno, previa comunicacidn a la direccién, siempre en horario que no
suponga la pérdida de clases.

- Silanaturaleza de los asuntos asi lo requiere, podran establecerse comisiones por curso
o etapa. Para las reuniones de estas comisiones se establece lo mismo que para las del
pleno.

- El Consejo elegira cada curso a dos representantes que seran los interlocutores ante la
direccién del centro.

El consejo de Delegados puede:

— Solicitar ser escuchado por los 6rganos de gobierno y de coordinacién en lo referente a
aquellos asuntos que crean que atentan contra los derechos de los alumnos, recogidos
en la normativa en vigor.

— Informar a los representantes del alumnado en el Consejo Escolar de los problemas que
se planteen, y recibir de éstos informacién sobre los temas tratados en dicho consejo.

— Elaborar propuestas de modificaciéon del Reglamento de Régimen Interno, de criterios
para confeccionar los horarios de actividades docentes y extraescolares, y sugerencias
sobre el Proyecto Educativo o Programacion General Anual.

— Recibir la informacién dirigida a los alumnos remitida al centro por parte de
administraciones, asociaciones y otros colectivos para que pueda el Consejo actuar en
consecuencia.
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Todas estas funciones deben ser revisadas a través del Equipo Directivo o de sus
representantes en el Consejo Escolar.

ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS (AMPA)

La participacién de los padres y madres del alumnado esté regulada por los articulos
75 al 79 del ROF. En ellos se establece que la participacion en la vida del centro se hara a través
de la presidencia y de la Junta Directiva de las Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos
que legalmente se constituyan en el Centro y de los representantes de su sector en el Consejo
Escolar.

Las asociaciones de padres y madres de alumnos tienen el caracter de entidades para
la participaciéon y colaboracién en el funcionamiento del Centro, y a través de su Presidencia y
Junta Directiva, puede:

— Colaborar con el Equipo Directivo para el buen funcionamiento del instituto y presentar
las propuestas e informes al Consejo Escolar y/o a la Direccién sobre aquellos aspectos
del funcionamiento que consideren oportunos.

— Solicitar y recibir informaciéon del Consejo Escolar para los temas tratados en él.

— Fomentar la colaboracién entre padres, madres, alumnos y profesores, y formular
propuestas de actividades complementarias que, en caso de ser aprobadas, deberan
incluirse en la Programacion General Anual.

— Elevar al Consejo Escolar propuestas para el debate del Proyecto Educativo y el
Reglamento de Régimen Interno o para su modificacidn, y solicitar que se incluyan en el
orden del dia de aquel aspectos o temas que consideren relevantes.

— Reunirse en las dependencias del Centro, en horario compatible con las posibilidades
del mismo, informando de ello al Director.

En este Centro hay una Asociacion de Madres y Padres de Alumnos.

ASOCIACION DE ALUMNOS

En los articulos del 80 al 82 del R.O.F. se reconoce el derecho del alumnado a
constituir asociaciones de alumnos, previa aprobacién de sus estatutos por la Administracion
educativa competente.

Este Centro no tiene ninguna asociaciéon de alumnos.

3.5 ALUMNADO

El centro esta disefiado para acoger aproximadamente a 530 alumnos, distribuidos en quince
unidades de secundaria, cuatro de bachillerato (dos de primero y dos de segundo), de
Formacion y el Ciclo Formativo de Grado Medio de Gestion Administrativa, que no se imparte
en la actualidad por falta de alumnado. Desde el curso 2014-15, el centro tiene reconocido un
ciclo de Formacién Profesional Basica de INSTALACIONES ELECTROTECNICAS
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En los ultimos afios, aproximadamente un 70 % del alumnado matriculado en 42 de la
E.S.O. obtiene la Titulaciéon de Graduado en E.S.O. Asimismo, realizan Bachillerato alrededor de
la mitad de los alumnos que obtienen el titulo de Secundaria Obligatoria.

3.6 PROFESORADO

La plantilla del Centro es de 58 profesores de Secundaria, 2 maestros adscritos en
Secundaria, 1 plaza de maestro en Pedagogia Terapeutica. y %2 plaza de Audicién y Lenguaje.

3.7 PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS ( P.A.S.)

El personal de administracion y servicios esta formado por 2 conserjes y 2
administrativos contratados por la Conselleria de Educacidn y un servicio de limpieza realizado
con una contrata privada. También trabaja en el Centro a media jornada una educadora.

3.8 HORARIO DEL CENTRO

El horario general del Centro es el siguiente: de lunes a viernes de 8:00 a 15:05 h. Ahora
bien segun el nivel y nimero de horas lectivas semanales la hora de finalizacién de clases
lectivas puede adelantarse a las 13:50 h.

Los periodos lectivos son de 55 minutos y en la mafiana tenemos dos recreos de 20 minutos.

8:00/8:55 12hora 12:00 /12 55 52 hora
8:55/9:50 22hora 12:55 /13:50 62 hora
9:50 /10:45 32hora 13:50 /14 10 22 Recreo
10:45/11:05 1er Recreo 14:10/ 15:05 72 hora

11:05 /12:00 42 hora

La Tutoria individualizada para alumnos se realiza fuera del horario lectivo:
De lunes a jueves 14:10 - 15:05

4. CONCRECION DE LOS CURRICULOS

Las enseflanzas que se imparten son:
e ES.O,
e Programas de refuerzo: PDC de 32 de ESO y Programa de Refuerzo de 42 de ESO.
e Losdos cursos de CFPB.
e Bachiller: modalidades de Ciencias, Humanidades y Ciencias Sociales.
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12 ESO NUEVO 29+1h.

22 ESO 30h

Asignaturas obligatorias

Asignaturas obligatorias

T. P. DETECTIVES DE LA LENGUA (CAS)

TALLER DE REFUERZO MAT

TALLER DE REFUERZO CAS

TALLER DE REFUERZO VAL

T..  ACTIVATU ENTORNO ( E.F.)

T.P. LABORATORIO FyQ

T.P. DE MATEMATICAS

T.P. TALLER DE JOCS ( VAL)

Ambito Socio-Lingiistico: ] 4 h

) i 6h INGLES

GEOGRAFIA E HISTORIA + VALENCIA
Ambito Cientifico: ) 3h
) ) ] 6h MATEMATICAS
BIOLOGIA Y GEOLOGIA + MATEMATICAS
INGLES 3h GEOGRAFIA E HISTORIA 3h
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 3h VALENCIA: LLENGUA | LITERATURA 3h
EDUCACION FiSICA 2h LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 3h
MUSICA 2h FISICA'Y QUIMICA 2h
TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION 2h MUSICA 2h
TUTORIA 1h EDUCACION FISICA 2h
Asig. Voluntaria adicional : RELIGION 1h TECNOLOGIA 2h
Proyecto Interdisciplinar EDUCACION PLASTICA Y VISUAL 2h
PROYECTOS EN ENTORNOS VIRTUALES VALORES ETICOS / RELIGION 1h
2h. TUTORIA 1h
Asignaturas optativas (se elige una) Asignaturas optativas (se elige una)
COMPETENCIA COMUNICATIVA ORAL EN ING CULTURA CLASICA
FRANCES FRANCES
LABORATORI D’ARTS ESCENIQUES (VAL) IAEE ( Emprendedores)
T. DE RELACIONES DIGITALES RESPONSABLES (INF) 2h INFORMATICA

2h
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32 ESO NUEVO 32+1h

42 ESO 32h

Asignaturas obligatorias

Asignaturas obligatorias

MATEMATICAS 4h EDUCACION FiSICA 2h
GEOGRAFIA E HISTORIA 3h GEOGRAFIA E HISTORIA 3h
VALENCIA: LLENGUA | LITERATURA 3h LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 3h
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 3h INGLES 3h
INGLES 4h VALENCIA: LLENGUA | LITERATURA 3h
BIOLOGIA Y GEOLOGIA 2h VALORES ETICOS 0 RELIGION 1h
FISICA Y QUIMICA 2h TUTORIA 1h
EDUCACION PLASTICA, VISUAL Y AUDIOV. 2h Asignaturas troncales (elige un bloque)
EDUCACION Fisica 2 h Ciencias Hum. y CCSS Aplicadas
TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION 2h BG (3h) Economia (3h) Mat. Ap (4h)
TUTORIA 1h FQ (3h) Latin (3h) Tecno. (3h)
Asig. Voluntaria adicional : RELIGION 1h Mat. Ac (4h) Mat. Ac (4h) C.Apli. o IAEE (3h)
Proyecto Interdisciplinar (se elige 1 Asignatura especifica opcional (se elige 1)
1. ARTES ESCENICAS Y DANZA
2. CULTURA CIENTIFICA
1. CIENCIAY MEDIOAMBIENTE ANUAL (BG) p
3. CULTURA CLASICA
2. CIENCIA A ESCENA TRIM. (FQ) . .
4. EDUCACION PLASTICA, VISUAL Y AUDIOVISUAL
3. CINE—HIST-FIL TRIM. (FIL) 3h
5. IAEE ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y
4., CONTA-M’HO EN PODCAST TRIM. ( GH)
EMPRESARIAL
5.  MATLETICOS TRIM. ( MAT) 2h .
6. FILOSOFIA
6. MUSIC ARTE TRIM. (MUS) .
7. FRANCES
7. PERIODISMO EQUIPO DE INVESTIGACION p
8. INFORMATICA
TRIM. (CAS) .
9. MUSICA
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Asignatura optativa (se elige 1) Asignatura LCA opcional (se elige 1)

v~ W

COMPETENCIA  COMUNICATIVA  ORAL EN

INGLES 2. TALLER D’ESPECIALTZACIO EN VALENCIA
CREATIVIDAD MUSICAL 3. TALLER RESTAURACION DE MUEBLES TEC
CULTURA CLASICA 4. UNA OPTATIVA DE LAS ANTERIORES
FRANCES

PROGRAMACION, INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y

ROBOTICA |

TALLER DE ECONOMIA

TALLER PROF. LAB BG

1. COMPETENCIA COMUNICATIVA ORAL EN INGLES

2h

3h

El Centro procurara respetar la eleccion del alumno siempre que sea posible desde el punto de
vista de la organizacion del curso escolar.

Segiin DECRETO 107/2022, de5 de agosto, del Consell , por el que se establece la ordenacion y
el curriculum de ESO, y por acuerdo de Claustro de fecha de septiembre de 2022, se han
agrupado, para este curso 2022-2023, las siguientes asignaturas de 12 ESO por ambitos:

Ambito Cientifico-Matematico 6 h.: Matematicas (3 h) y Biologia y Geologia ( 3 h.)

Ambito Lingiiistico 6 h. : Valencia, llegua i literatura ( 3h), Geografia e Historia (3h)

CRITERIOS DE RECUPERACION EN ESO

» Todas las asignaturas pendientes se tienen que recuperar y contaran para la promocién y
titulacion.

» Para superar las areas pendientes de cursos anteriores el alumno realizara las actividades y
pruebas de recuperacion que determinen los Departamentos Didacticos.

CRITERIOS DE PROMOCION EN ESO

v' Tras la evaluacién final de junio el alumno de 12, 22 y 32 ESO que apruebe todas las
asignaturas de curso y las asignaturas pendientes, tenga como maximo dos asignaturas no
superadas, promociona al curso siguiente.

v El Equipo Docente valorara la promocion del resto del alumnado en funcién de:

*
*
*

Grado de consecucién de objetivos y competencias de las asignaturas.

Interés y esfuerzo por aprobar todas las asignaturas.

Si la alumna o alumno tiene posibilidad de alcanzar el nivel competencial basico en
el curso escolar siguiente.

Si hay expectativas favorables de recuperacion de las asignaturas no superadas.

Si la promocion beneficia el estado emocional y la integracion social del alumno o
alumna.
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v No se podra evaluar una asignatura, sin haber sido previamente evaluada de forma positiva
la correspondiente asignatura pendiente.

CRITERIOS DE TITULACION EN ESO

El equipo de evaluacion del grupo respectivo propondra la expedicion del Titulo en Educacion
Secundaria para aquellos alumnos de 42 ESO que:

>

>

Hayan logrado las competencias establecidas para este nivel y conseguido los objetivos
de etapa.

Los alumnos que no obtengan el Titulo podran repetir 42 ESO, siempre que no cumplan
18 afios en el ano natural de inicio del nuevo curso. La decisién la tomara la Junta de
Evaluacién tras asesoramiento del Departamento de Orientacién y consulta a los
padres.

Los alumnos que hayan finalizado la etapa de ESO (cumplidos 18 afios, o en el afio
natural de finalizacion), sin obtener el titulo, y tengan 5 o menos asignaturas pendientes
de superacion dispondran de una convocatoria anual extraordinaria durante los dos
afios siguientes para poder titular.

ASIGNATURAS OPTATIVAS EN ESO

Las asignaturas optativas de cada curso escolar estd en funcién de la peticién
inicial en la prematricula realizada por el alumnado y de la plantilla de profesorado.

La relacion de optativas esta en el plan de estudios de la pagina anterior.

El Centro adjudica optativas a los alumnos seguin peticién y teniendo en cuenta
que en caso de exceso de peticiones de alguna asignatura, siempre se adjudica a los
alumnos que mejor expediente académico tienen. Para los alumnos de 12 de ESO se
tienen en cuenta las notas de 62 de primaria.
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4.2 PLAN DE ESTUDIOS EN BACHILLERATO

12 BACHILLERATO 32+1h.

Asignaturas obligatorias

EDUCACION FISICA 3h
FILOSOFIA 3h

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 3h
INGLES 3h

VALENCIA: LLENGUA | LITERATURA 3h
TUTORIA 1h

Asignaturas troncales de modalidad (se eligen 3 asignaturas de 4 horas)

Ciencias Humanidades Ciencias Sociales
MATEMATICAS | LATIN | MATEMATICAS CCSS |
Dos entre las siguientes: Dos entre las siguientes: Dos entre las siguientes:
BIOLOGIA y GEOLOGIA. GRIEGO | ECONOMIA
FISICA Y QUIMICA LITERATURA UNIVERSAL HISTORIA MUNDO
p CONTEMP.
DIBUJO TECNICO | HISTORIA MUNDO CONTEMP.
. ) ) LITERATURA UNIVERSAL
TECNOLOGIA e INGENIERIA | ECONOMIA
GRIEGO |
Asignaturas especificas opcionales (se elige una asignatura)
BIOLOGIA HUMANA Y SALUD ( BG) PROYECTO DE INVESTIGACION (BG)
COMUNICACION AUDIOVISUAL (DIB)
CULTURA DEMOCRATICA (FIL)
FRANCES | 4 h.

GEOGRAFIA E HISTORIA VALENCIANAS

LENGUAJE Y PRACTICA MUSICAL

PROGRAMACION, REDES Y SIST. INF.

Asignatura Voluntaria Adicional RELIGION 1lh
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22 BACHILLERATO

32+2h.

Asignaturas obligatorias

HISTORIA DE ESPANA 3h
HISTORIA DE LA FILOSOFIA 3h
LENGUA Y LITERATURA CASTELLANA 3h
INGLES 3h

VALENCIA: LLENGUA | LITERATURA 3h
TUTORIA 1h

Asignaturas troncales de modalidad (se elige 3 asignaturas de 4 horas)

Ciencias Humanidades

Ciencias Sociales

MATEMATICAS I LATIN 1l

MATEMATICAS CCSS I

Dos asignaturas entre: Dos asignaturas entre:

BIOLOGIA ECONOMIA DE LA EMPRESA
DIBUJO TECNICO I GEOGRAFIA
FISICA GRIEGO I
GEOLOGIA HISTORIA DEL ARTE
QuiMIcA

Dos asignaturas entre:
ECONOMIA DE LA EMPRESA
GEOGRAFIA
GRIEGO I

HISTORIA DEL ARTE

Asignaturas especificas opcionales

(se elige una asignatura)

INFORMATICA I

PSICOLOGIA

FRANCES I

DIBUJO ARTISTICO I

HISTORIA DE LA MUSICA Y LA DANZA

TECNOLOGIA INDUSTRIAL I

4h

CIENCIAS DE LA TIERRAY MEDIOAMBIENTALES

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION

RELIGION

Asignatura Voluntaria Adicional

EDUCACION FiSICO-DEPORTIVA Y SALUD 2h
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Para cursar en 22 Bachillerato determinadas materias comunes o de modalidad es necesario haber
cursado previamente las correspondientes materias de 12 Bachiller. Estas serfan incompatibles a efectos
de evaluacion si no se han superado las correspondientes materias de primer curso.

El Centro procurara respetar la elecciéon del alumno siempre que sea posible desde el punto de vista de la
organizacion del curso escolar.

ASIGNATURAS OPTATIVAS DE BACHILLERATO

Los alumnos podran elegir todas las que vienen determinadas por ley pero se daran todas las
posibles, siempre en funcidn de las peticiones de alumnado y plantilla de profesorado asignada
al Centro, priorizando las de modalidad.

El Centro procurara respetar la eleccion del alumno siempre que sea posible desde el punto de
vista de la organizacién del curso escolar.

A la hora de la eleccién de asignaturas es importante conocer el plan de estudios de Ciclos
Formativos de Grado Superior y de los Estudios de Grado Universitarios. También es
importante conocer las asignaturas que puntiian mas en la Nota de Acceso a la Universidad,
(ver informacién de las distintas Universidades).

CRITERIOS DE PROMOCION Y TITULACION EN BACHILLERATO

La promocién de primero a segundo sdlo sera posible con un maximo de dos asignaturas
suspensas, de las cuales deberd examinarse en el curso siguiente, en las pruebas
extraordinarias antes del mes de mayo.
Para la obtencion del titulo de bachiller en la evaluacion final ordinaria debera tener una
calificacion positiva en todas las asignaturas de bachillerato.
En la evaluacién extraordinaria el alumnado podra titular con una asignatura no superada
como maximo, siempre que se cumplan las condiciones siguientes:

* Que se hayan conseguido los objetivos y competencias de la etapa,

* Que no se haya producido una inasistencia continuada, y no justificada, a clases.

* Que se haya presentado a todos los exdmenes y pruebas extraordinarias

* Que la media aritmética de las calificaciones en todas las materias de la etapa sea igual

0 superior a cinco.

Los alumnos de 22 Bachillerato que tengan asignaturas pendientes se matriculardn sélo de
éstas.

RECUPERACION EN BACHILLERATO

El alumno recuperara las evaluaciones parciales del curso escolar de acuerdo con las normas
establecidas por los Departamentos Didacticos en la programacién.

Cuando un alumno no aprueba en la evaluacién de junio, podrd superar las asignaturas
pendientes en las pruebas extraordinarias de julio.
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4.3 PLAN DE ESTUDIOS DEL CFPB

TITULO PROFESIONAL BASICO EN: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

1¢ CFPB

o Instalaciones eléctricas y dométicas.

e Equipos eléctricos y electrénicos.

e (iencias aplicadas |

e Comunicacién y sociedad I.

e Tutoria

e Formaciéony Orientacién Laboral I

o Formacion en centros de trabajo(Unidad formativa I).
22 CFPB

o Instalaciones de telecomunicaciones.

e Instalacién y mantenimiento de redes para transmisién de datos.
e (Ciencias aplicadas II.

e Comunicacién y sociedad II.

e Tutoria.

e Formacién y Orientacion Laboral II.

o Formacion en centros de trabajo(Unidad formativa II)

Nivel: Formacion Profesional Bésica 2000 horas

QUE OCUPACIONES PUEDE DESEMPENAR

Operario de instalaciones eléctricas de baja tension. Ayudante de montador de antenas
receptoras/ television satélites. Ayudante de instalador y reparador de equipos telefénicos y
telegréaficos. Ayudante de instalador de equipos y sistemas de comunicacion. Ayudante de
instalador reparador de instalaciones telefonicas. Pedn de la industria de produccion y
distribucion de energia eléctrica. Ayudante de montador de sistemas microinformaticos.
Operador de ensamblado de equipos eléctricos y electronicos. Auxiliar de mantenimiento de
equipos eléctricos y electronicos. Probador/ajustador de placas y equipos eléctricos y
electrénicos. Montador de componentes en placas de circuito impreso.

COMO SE ACCEDE

Podran acceder a estas ensefianzas los alumnos y las alumnas que cumplan simultdneamente
los siguientes requisitos:

Tener cumplidos quince afios, o cumplirlos durante el afio natural en curso, y no superar los
diecisiete afios de edad en el momento del acceso ni durante el afio natural en curso.

Haber cursado el primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria o, excepcionalmente,
haber cursado el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

Haber sido propuesto por el equipo docente a los padres, madres o tutores legales para la
incorporacion a un ciclo de Formacion Profesional Basica.
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CRITERIOS DE PROMOCION Y TITULACION CFPB

Los alumnos que superen los médulos y asignaturas de primer curso promocionan a 22 curso.
Al finalizar el primer curso los alumnos que hayan superado los médulos y la Formacién en
Centro de Trabajo reciben la certificacion inicial de la cualificacion profesional.

Los alumnos podran promocionar de primero a segundo curso con dos asignaturas pendientes
siempre que hayan superado la Formaciéon en Centro de Trabajos.

TITULACION QUE SE OBTIENE: Titulo Profesional Basico en ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA.

Este titulo profesional basico permitira el acceso a todos los ciclos formativos de grado
medio.Este titulo tendra preferencia para la admisién a todos los titulos de grado medio de las
familias profesionales de: Electricidad y Electrénica. Informatica y Comunicaciones. Fabricacion
Mecanica. Instalaciéon y Mantenimiento. Energia y Agua. Industrias Extractivas. Maritimo-
Pesquera. Quimica. Transporte y Mantenimiento de Vehiculos. Madera, Mueble y Corcho.
Edificacion y Obra Civil.

5.- TRATAMIENTO DE LA EDUCACION EN VALORES

La actividad educativa se desarrollara atendiendo a los siguientes principios:

a) Formacién personalizada que propicie una educacion integral en conocimientos, destrezas y
valores de los alumnos en todos los &mbitos de la vida personal, familiar, social y profesional.

b) Formar profesionales altamente cualificados, capaces de dar respuesta a las necesidades
cambiantes del entorno socio-laboral actual.

c) Potenciar capacidades de iniciativa y autonomia en el alumnado.

d) La participaciéon y colaboraciéon de los padres y tutores para contribuir a la mejor
consecucion de los objetivos educativos.

e) La efectiva igualdad de derechos entre los sexos, el rechazo a todo tipo de discriminacién y el
respeto a todas las culturas.

f) El desarrollo de las capacidades creativas y del espiritu critico.
g) El fomento de los habitos de comportamiento democratico.

h) La autonomia pedagogica del centro dentro de los limites establecidos por las leyes, asi como
la actividad investigadora de los profesores a partir de la practica docente.

i) Atencion psicopedagogica y la orientacion educativa y profesional.

j) La metodologia activa, creativa y democratica que asegure la participacién del alumnado en
los procesos de ensefianza y aprendizaje.

k) La formacidn en el respeto y defensa del medio ambiente.
1) La relacién con el entorno social, cultural y econémico de la zona.

El tratamiento de la educacion en valores se tratara de manera transversal en todas las areas
del curriculum.
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En las propuestas didacticas de Departamento se especificara el tratamiento de los siguientes
aspectos:

1. Fomento de la lectura. Comprension lectora. Expresion oral y escrita.

2. Comunicacién audiovisual. Tecnologias de la informacién y la comunicacion.
3. Emprendimiento.

4. Educacién civica y constitucional.

En relacién al Plan de Igualdad y Convivencia anexo al presente documento queremos resaltar
que el Centro ha implantado el programa “Tutoria entre Iguales” TEI . El objetivo primordial es
la mejora de la convivencia en el Centro.
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