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Erasmus Policy Statement (EPS) 

IES Jaume II el Just  

Tavernes de la Valldigna (Valencia, España) 
 

1. Introducción y contexto institucional 

El IES Jaume II el Just, situado en Tavernes de la Valldigna (Valencia), es un centro público de 

educación secundaria que imparte, entre otras enseñanzas, Ciclos Formativos de Grado Superior 

(CFGS), integrados en la Educación Superior no universitaria. El centro tiene como objetivo ofrecer 

una formación integral, de calidad y adaptada a las necesidades del entorno social y productivo, 

fomentando la empleabilidad, la innovación y la internacionalización del alumnado. 

La participación en el programa Erasmus+ en el ámbito de la Educación Superior (KA131-HED) 

representa para nuestro centro un paso estratégico fundamental en el proceso de apertura europea de 

la Formación Profesional de Grado Superior. 

 

2. Estrategia de internacionalización 

La estrategia de internacionalización del IES Jaume II el Just se basa en la convicción de que la 

movilidad internacional contribuye de manera decisiva al desarrollo personal, académico y 

profesional del alumnado y del personal docente y no docente. 

Los principales objetivos de nuestra estrategia Erasmus en Educación Superior son: 

• Mejorar la calidad de la formación de los CFGS mediante experiencias formativas en 

contextos europeos. 

• Incrementar la empleabilidad del alumnado a través de la adquisición de competencias 

profesionales, lingüísticas e interculturales. 

• Establecer redes estables de colaboración con empresas, centros de FP superior y otras 

instituciones europeas. 

• Favorecer la transferencia de buenas prácticas en innovación educativa, digitalización y 

sostenibilidad. 

 

3. Movilidad de estudiantes 

El centro promoverá activamente la movilidad de estudiantes de CFGS para prácticas formativas 

(traineeships) y, cuando sea posible, para periodos de formación en instituciones europeas 

asociadas. 

Las movilidades se integrarán en el currículo de los ciclos formativos, especialmente en el módulo 

de Formación en Centros de Trabajo (FCT), garantizando el reconocimiento académico de las 

actividades realizadas en el extranjero mediante acuerdos previos y documentación oficial. 

Se prestará especial atención a: 

• La preparación pedagógica, lingüística y cultural del alumnado antes de la movilidad. 

• El acompañamiento y seguimiento durante la estancia. 

• La evaluación y reconocimiento final de los resultados de aprendizaje. 

•  

4. Movilidad de personal 

El IES Jaume II el Just fomentará la movilidad del personal docente y no docente vinculada a los 
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CFGS, con los siguientes fines: 

• Actualización profesional y técnica del profesorado. 

• Conocimiento de nuevos métodos pedagógicos y organizativos en la FP superior europea. 

• Refuerzo de la dimensión internacional del centro. 

Estas movilidades contribuirán a la mejora de la calidad educativa y a la modernización del centro. 

 

5. Compromiso con la calidad 

El centro se compromete a garantizar una gestión de calidad del programa Erasmus+, asegurando: 

• Procesos transparentes de selección de participantes. 

• Igualdad de oportunidades y no discriminación. 

• Reconocimiento académico y profesional de las movilidades. 

• Evaluación continua de las actividades realizadas y de su impacto. 

El coordinador Erasmus y el equipo directivo supervisarán todas las fases del proyecto, desde la 

planificación hasta la evaluación final. 

 

6. Inclusión y equidad 

El IES Jaume II el Just considera la inclusión un eje fundamental de su política Erasmus. Se 

promoverá la participación de estudiantes con menos oportunidades, ofreciendo apoyo adicional, 

orientación personalizada y medidas de acompañamiento que faciliten su acceso a las movilidades 

internacionales. 

 

7. Sostenibilidad y responsabilidad medioambiental 

El centro integra los principios de sostenibilidad ambiental en su estrategia Erasmus, fomentando: 

• El uso responsable de los recursos. 

• La sensibilización medioambiental del alumnado. 

• La priorización de prácticas sostenibles en la organización de las movilidades. 

 

8. Digitalización 

La digitalización es un elemento clave en la modernización del centro y en la gestión del programa 

Erasmus+. Se impulsará: 

• El uso de herramientas digitales para la gestión, seguimiento y evaluación de las 

movilidades. 

• El desarrollo de competencias digitales del alumnado y del personal. 

 

9. Difusión y explotación de resultados 

Los resultados de las movilidades Erasmus+ serán difundidos a través de: 

• La página web del centro. 

• Redes sociales institucionales. 

• Jornadas informativas y actividades de difusión interna. 

El objetivo es maximizar el impacto del programa en la comunidad educativa y en el entorno local. 

 

10. Compromiso institucional 

El IES Jaume II el Just se compromete a cumplir los principios y normas del programa Erasmus+ en 
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el ámbito de la Educación Superior, integrando la dimensión europea en su proyecto educativo y 

consolidando su participación en el programa como una línea estratégica de futuro. 

 

Centro: IES Jaume II el Just 

Localidad: Tavernes de la Valldigna (Valencia) 

País: España 

 

 


