
 
 
       
 
 

 

ORDRE 12/2022, de 9 de març, de la Conselleria d’Educació, Cultura i Esport, per la qual es 
regula el mòdul professional de Formació en Centres de Treball (FCT) 

 
ACCÉS AL MÒDUL D’FCT 
Amb caràcter general, l’accés de l’alumnat al mòdul professional d’FCT, amb independència del 
règim en què va cursar els ensenyaments, tindrà lloc sempre que haja aconseguit un 
determinat nivell de competències professionals en els altres mòduls professionals d’un cicle 
formatiu i podrà produir-se 
En la Formació Professional bàsica en què el mòdul de Formació en Centres de Treball 
estiga dividit en dues unitats formatives, aquestes es realitzaran dins del tercer trimestre 
de cada curs i es distribuiran preferentment en tres setmanes. Amb caràcter general, 
l’equip educatiu, de manera col·legiada i unànimement o, en defecte d’això, per majoria 
simple amb el vot de qualitat del tutor o tutora del cicle en cas d’empat, decidirà quin 
alumnat pot accedir a la realització de la unitat formativa d’FCT, tenint en compte la seua 
avaluació acadèmica. 

ALUMNAT, DRETS I OBLIGACIONS 
1. L’alumnat no tindrà, en cap cas, vinculació o relació laboral amb l’empresa, per la qual cosa 
no podrà formalitzar-se cap contracte de treball entre aquest i l’empresa durant l’horari estipulat 
per a la realització de l’FCT, ni suplir cap lloc de treball en aquesta dins d’aquest horari. 
No obstant això, l’alumnat podrà realitzar el mòdul professional d’FCT en el mateix centre de 
treball on ja exerceix treball remunerat si el lloc formatiu de pràctiques, els períodes i els horaris 
relatius en aquest estan clarament diferenciats dels corresponents al lloc de treball remunerat. 
2. L’alumnat informarà el tutor o tutora, mitjançant el mecanisme que el centre proporcione, del 
procés d’aprenentatge del mòdul d’FCT posant l’accent en els assoliments adquirits atenent els 
resultats d’aprenentatge. 
3. L’alumnat té l’obligació d’assistir a les pràctiques acordades i complir l’horari establit. 
4. L’alumnat desenvoluparà les activitats formatives programades en els centres de treball, 
acompanyat sempre per l’instructor o instructora per a eixides fora de la direcció establida en la 
documentació corresponent. 
5. L’alumnat haurà de ser informat per l’empresa de les normes i protocols particulars de riscos 
laborals i mesures preventives, així com del pla d’emergència i evacuació de l’empresa. 
6. L’alumnat tindrà l’obligació de complir la legislació aplicable en matèria de seguretat i higiene 
en el treball. 
7. L’alumnat podrà sol·licitar del centre educatiu, en cas d’haver sigut qualificat APTE o APTA, 
un certificat de les pràctiques desenvolupades. 



 
 
       
 
 

 

TUTORIA I SEGUIMENT DEL MÒDUL D’FCT 

4. El tutor o tutora realitzarà les visites oportunes per a assegurar el bon funcionament i 
consecució d’objectius de l’alumne en la realització de les pràctiques formatives, la planificació i 
periodicitat d’aquestes estarà consensuat entre la persona que realitza la funció de tutoria i la 
que exerceix la instrucció. No obstant això, s’establirà un mínim de tres visites al llarg de tot 
el període de realització del mòdul d’FCT. 
5. El tutor o tutora realitzarà, amb la periodicitat que s’estime convenient, una sessió en 
el centre educatiu amb l’alumnat que estiga desenvolupant el mòdul professional d’FCT per a 
realitzar activitats de seguiment, assessorament i suport. Aquestes sessions hauran d’estar 
incloses en el programa formatiu i l’assistència a aquestes serà causa justificada d’inassistència 
al centre de treball aqueix dia. Aquest seguiment es podrà realitzar mitjançant els procediments 
de comunicació que estime el tutor o tutora tenint en compte les circumstàncies personals de 
l’alumnat. 

AVALUACIÓ DEL MÒDUL D’FCT 

1. L’avaluació del mòdul d’FCT ha d’assegurar que l’alumnat ha adquirit un grau de 
competències suficients en situacions reals de treball. 
2. La qualificació del mòdul d’FCT es formularà en termes d’APTE/NO APTE. 
4. L’avaluació final del mòdul d’FCT serà realitzada pel tutor o tutora i l’equip educatiu de 
cada alumne o alumna. Aquesta avaluació es fonamentarà en els assoliments adquirits per 
l’alumnat, tenint en compte el programa formatiu i les competències adquirides en finalitzar el 
període d’FCT. 
5. El professorat encarregat de la tutorització de l’alumnat farà un informe de consecució 
de competències adquirides per l’alumnat, que podrà incloure la valoració personal de 
l’instructor o instructora del centre de treball. 

 
 
 
 

 


