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Conselleria d’Educacio, Cultura 1 Esport

ORDRE 10/2023, de 22 de maig, de la Conselleria d 'Edu-
cacio, Cultura i Esport, per la qual es regulen i concreten

determinats aspectes de | ‘ﬂfgﬂﬂff:ﬂﬂfﬂ iel fﬂﬁﬂfﬂ”ﬂmﬂf” apoyo, asesoramiento y acompafamiento al personal de los centros educativos ante agresiones
de |'orientacio educativa i professional en el sistema edu-  |orelejercicio de sus funciones (Nuevo)

catin ve I'E.I'I'E'I'-{i'. [21_]23_.'5 ji'{]'l.]l] actuaciones en el ambito educativo ante situaciones de crisis (Guia centros receptores actualizada)

P Procedimientos derivados de la aplicacion del Decreto 195/2022 de igualdad y convivencia en el sistema educativo
valenciano

b Pratnrnln de artiiacidn gnte situaciones de absentismo escolar

E D M I E 5 I ‘j’ E 'D L. . L E G i _ﬂ, D‘ A encion en autolesiones y conductas de
la_ atencion socioeducativa y proteccic.. vei aiviin... e =d
D'ORIENTACIO n

e alumnado recién llegado, especialmente el desplazado, en los centros educativos de la

PROFESSIONAL
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projectes al centre
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Cixcar .
Productions Elscamins
de l'aigua I SEGON

YO D'ESO l SR |

Rutes per _ S\ .
e ntorm ‘ La uuFat
My healthy , Inventem sostenible

Sayonara .
Chitchat
Baby
APS Una nueva Podcast ‘
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TERCER D'ESO ITINERARI ACADI‘EMIC‘
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PROJECTES I?’ORIENTACIO
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PROFESSIONAL
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BATXILLERAT @ EQUIP
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PROJECTE
COMUNITARI
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Ly and fell 1n 10}‘1{{(1 the (Great DiassKci « .y and fell 1n love with 1



METODOLOGIA

ABP
FASES DEL PROJECTE

EXPLICACIO
PROJECTE

FASE AVALUACIO

D’INVESTIGACIO DEL
' PROJECTE

PARADA | Hlsru‘:xlﬂ ELABORACIO DEL PROJECTE
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CODOCENCIA

TRIMESTRAL

Especialistes Que els alumnes
de FOL, recursos projecten el seu
humans i Gestid itinerari.
Administrativa i Mes d'una

Orientadores

7] 11U

e

&y and fell in love withit_,; 5.

opciod

El treball en equip

La resolucio de problemes de
la vida real i academica
Autoconeixement
Entrenament en la presa de
decisions

Comunicacio6 Oral

PRODUCTE
FINAL

n acabar el projecte

I'alumne sera capac de saber
quina FP o batxillerat ha
d’'escollir per aarribar a un
grau universitar, esutids
uperiors o al mercat laboral.

y and fell 1n love with 1
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FASE 1. ACTIVITAT MOTIVADOR

La fase d'identificacio de l'interes de

'alumnat és la més dificil de planificar.

psidad por dingir. X
Tengo tendencia a hablar con

a tarea deja de representar un
me aburro. Necesito desafios.

las personas soy directo y voy al

nl
O liESﬂﬂS Y avanzo.

jo capacidad para dedicarme a
has cosas al mismo tiempo.

fluidez utilizando la persuasion
verbal.

Deseo gustar a los demas y ésto!
me suelen gustar. Mi temor es el
rechazo social.

Me implico en practicamente tod:
Suelo demostrar mis emociones.

Kahoot!

usta el orden y la estabilidad, e P T
: s Siempre soy el que ayuda, el que
o tendencia a seqguir los Al : e
esos definidos. ml MRS paca w"i'h
rme a las reglas es para mila e
S viain At conduti Hn iﬂlﬁ.mﬁﬂdh.ﬂﬁm;
plinado para resolver errores. :";’m ac i:m SSIat R teeaulioy
ero competir conmigo mismo. Desarvollo lazos con mi equino.

un recolector de datos. Pensador
maético, detallista.
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VALENCIANA IES GABRIVEAL CISCAR

oLl
Cultura i Esport Codi: 46005946

BATXILLERAT 1Ir CURS

COGNOMS [ NOM: NIF/NIE:

ADRECA: POBLACIO:
DATA DE NAIXEMENT: LLOC:

TELEFON: CORREU ELECTRONIC:

El meu Projecte
Professional.

SNAPSHOT OF PROJECT

PROFESSIONS QUE MODULS MES
PODEU DESEMPENYAR  INTERESSANTS

Riu Alfadalis/n 46780 OLIVA

Tel.- 962829435

correu electronic: 46005946@gva.es

Conselieria &' Educacio, hitp://mestreacasa.gva.es/webliesgabrielciscar/1

CODI POSTAL:

PROV._/PAIS:

ON HO PUC
ESTUDIAR




FASE 4. PARA'T | PENSA

Cal que lalumnat reflexione
sobre cada un dels aspectes que ha
treballat 1 sobre l'aprenentatge que ha
assolit.

Avaluacio del projecte

Projecte d’orientacié Activa’t

and fell in love with 1

“nd fell in love with 1t.

(Great DrIast



althc
al w
n Ra
eofy
omet
lacktl
ay.

atch t

L nigh

atin




IES GABRIEL CISCAR

OLIVA




DISTRIBMCIS =

i J W _TRCeEOR WS JRaeEt N Rl —— — s '

APRENDRE A FER COSES DE LA VIDA
QUOTIDIANA

REALITZAR UNA ELECCIO
it DPROFECCSIONAL CENGE ECTEREOTIPG
CEXUALGC

8.00-
10.45

8.00-9.30

CONEIXER LESC DICTINTES FAMILIES
PROFEGCSCIONALS DEL CENTRE
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QUINES HABILITATS CREUS QUE TENS? !
;

@ i

COMPETENCIES PROFESSIONALS
SOSTRE DE CRISTALL
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CONCTRUCCIO MECANITZAT
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TALLERS DE FORMACIO PROFESSIONAL
NOMEEA ELS TALLERS QUE HAS REALITZAT:

Ara pas a contestar a les preguntes que et plantela el professorat de taller independetment dels tallers
realitzats
Indica 2 carateristiques que ha de tindre un bon emprenedor:

] &
2 _

Per qué creus que és important la comunicacio en el treball en equip:

)
Quins aspectes tindries en compte a I'hora de dissenyar un logo en la teua empresa:

Perqué les olors de les canonades no apareguen en una casa que hem de fer?

ABP TERCER D'ESO

NOM I COGNOM

Coneixes la dosificacid de morter més habitual amb rajoles?

MEMBRES DE L'EQUIP DEL DIMRECRS

TALLER REALITZAT DIJOUS

ABRIEL CISCAR

OLIVA
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OLIVA

ACTIVA'T

ABP TERCER D'ESO

NIVELL DE
COMUNICACIO

NIVELL DE
COOPERACIO,
PARTICIPACIO |
RECONEIXEMENT
D'IDEES

CREACIO DE
CONTINGUT

COMPROMIS,
PREPARACIO |
ORGANITZACIO

: S o3
&

INSUFICIENT

NO S'INTERCANVIEN IDEES
FALLEN LES ESTRETEGIES DE
COMUNICACIO

SOLS TREBALLA UNA
PERSONA O DOS DEL GRUP

EL TREBALL ESTA INCOMPLET
| NO ES COMPLEIXEN ELS
TEMPS ESTABLERTS

NO S'HAN COMPRES ELS
OBJECTIUS, APENES
TREBALLEN | NO MOSTREN
INTERES

-

g

-

oy

ADEQUAT

HA HAGUT INTERCANVI
D'IDEES PERO ELS FALTA
SEGURETAT EN LA
COMUNICACIO

EL GRUP TREBALLA PERO HI
HA PERSONALITATS
DOMINANTS

EL TREBALL ESTA COMPLET
PERO EL RESULTAT NO ES
OPTIM

TREBALLEN PERO SENSE
ORGANITZACIO

)T

EXCEL.LENT

MOSTREN ACTITUD POSITIVA,
PENSAMENT CRITIC |
HABILITATS COMUNICATIVES
SATISFACTORIES

L'EQUIP VALORA LES VEUS DE
TOTS ELS MEMBRES DEL GRUP

TOTS APORTEN CONTINGUT AL
PRODUCTE FINAL | RESOLEN
ELS INCONVENIENTS QUE
SORGEIXEN EN EL TRANSCURS
DEL TREBALL

S'HAN COMPRES ELS
OBIJIECTIS'US DEL TALLER |
TREBALLEN CONSTANTMENT
AMB BONA ORGANITZACIO



REPTE INICI DE CURS

ITINERARI ACADEMIC

La finalitat d'aquest repte és que
'alumnat que comence la Formacid
Protessional conega el perfil
professional que ofereix el cicle, aixi
com el possible itinerari academic a
seguir i les vies i possibilitats
d'insercio laboral relatives a aquest.
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GRUPGS D EXPERTG

Quantés convoCatoriés

ting pEr aprnvar un
modul?
| €n quants Cursos?

- i-iv.é

QUINES EIXIDES PROFESSIONALS M'OFERIRA EL TITOL? 0 1

Qué aprendré a fer en 02
el cicle?, és a dir,
quines competéncies
professionals
adquiriré?

2. Es possible la matricula parcial?

70 Com es perd L'avalvacié continua?
— Com puc renunciar a (3
Convocatoria?
Que passa si suspenc un Mmodul ?

2 Quins modduls

PODRE TREBALLAR PER A L'ADMINISTRACIO PUBLICA?

professionals EN QUINES EMPRESES O INSTITUCIONS PUB! 1015 n
conformen el cicle i : 2 : -
e uin
q u é a p Tren d ré en En que consistix la Puc exercir Puc realitzar-la cump?) rtlament algun madul?
formacié en ; o
cadascun d'ells ? e Oue I exempc:‘ci de en un altre pals? Sesmers de i res SuSpeses no pu
requisits necessite? la formacid en en 'empresa? ?
empresa?
- EXISTEIX L'OPCIO DE MUNTARLAN
Qu i nes f unc i ons p (0 d Tre EMPRESA?; QUINS PROS | CONTRES OFERI 5 6
L OPCIO?; QUINS PASSOS CALDRIA SEGUIR PE v otk valor 3l Quina oferta

exercir, una vegada meu expedient acaciic acadbmica existele |
t — t 1 a t 2 expedients d'FP, per als que obtenen ment EEEPETE de mi

1 u u participatfi::‘s en Iproiectes. el titol puguen lUEaﬁU?

participacio en Contintar

competicions “skills"... i
estudiant?



e IDENTIFICAR EL TiTOL, EL PERFIL PROFESSIONAL, LA COMPETENCIA GENERAL, LES COMPETENCIES PROFESSIONALS, SOCIALS | PERSONALS.

e IDENTIFICAR LES QUALIFICACIONS PROFESSIONALS DEL TITOL.

e IDENTIFICAR LA TIPOLOGIA DE LLOCS DE TREBALL ALS QUALS PODRAN ACCEDIR EN FINALITZAR EL TITOL, AIXI COM IDENTIFICAR DINS DE LA
SEUA AREA D'INFLUENCIA QUE TIPUS D'EMPRESES NECESSITEN AQUEST PERFIL PROFESSIONAL.

e IDENTIFICAR ELS MODULS QUE CONFORMEN AQUEST TITOL, AIXI COM L'EXISTENCIA DELS RESULTATS D'APRENENTATGE | CRITERIS

D’AVALUACIO

IDENTIFICAR LES EIXIDES ACADEMIQUES DESPRES DE FINALITZAR EL CICLE.

D) (Treball en equip, resolucié de problemes i presa de
decisions).

2) (Oraliescrita).

3) (Autonomia, implicacio i iniciativa emprenedora).

1) (Cohesio de grup, socialitzacio).



REPTE TREBALL EN EQUIP

La finalitat d'aquest repte
és que |'alumnat de totes
les families professionals

treballen en equip per a la
consecucio d’'un objectiu
comul.




ot

DINAMIQUES TREBALL EN EQUIP

CARRERA DE SACS

PIGALL




DINAMIQUES RESOLUCIO DE
CONFLICTES







OBJECTIUS

a) Valorar positivament la necessaria existencia de diversitat de rols i opinions dels
membres de Tequip.

b) Incentivar el sentiment de pertinenca a un grup.

c) Desenrotllar I'escolta activa, 'empatia, I'elogi dels comentaris dels companys/es,

el treball en equip, 1a gestié de l'estrés, 1a motivacid, 1a gestio del canvi,
lideratge i 1a capacitat de delegacio.

d) Adoptar i valorar davant de problemes.

e) Potenciar les relacions interpersonals.



*CUI0OAD0 CON LOS
SUENOS... SOBRE
TO0O0 CUANDO SE
CUMPLEN!

Gail Carson Levinne




