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Disposicion adicional.

ASOCIACION DE PADRES DE ALUMNOS DEL INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA DE
ALICANTE“FRANCISCO FIGUERAS PACHECO”

ASOCIACION INSCRITA EN EL REGISTRO PROVINCIAL DE ASOCIACIONES, SECCION PRIMERA CON EL
NUMERO 491.- C.I.F. G03528932

CAPITULO I.- DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO, FINES Y ACTIVIDADES.

ARTICULO 1.- DENOMINACION.

Se constituye la Asociacién denominada: Asociacion de Padres y Madres de Alumnos vy
Alumnas de Centros de Ensefianza no Universitaria de Alicante, Instituto de Educacidén Secundaria
“Francisco Figueras Pacheco”, (en lo sucesivo, A.P.A. I. E. S. “Francisco Figueras Pacheco”,) que se
acoge a lo dispuesto en la Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacidn, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucién, careciendo de danimo
de lucro.

ARTICULO 2.- PERSONALIDAD JURIDICA.

La APA, que carece de animo de lucro, tiene personalidad juridica propia, y capacidad plena
de obrar para administrar y disponer de sus bienes y para el cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 3.- DOMICILIO Y AMBITO.
El domicilio de la APA I.E.S. “Francisco Figueras Pacheco” se establece en el propio Centro
Escolar, y radica en la calle Fernando Madrofial nimero 35, en la ciudad de Alicante, sin perjuicio

de la utilizacién de otros locales, dentro de la localidad, por simple acuerdo de la Junta Directiva.

La Asociacion realizard principalmente sus actividades en el Centro escolar, siendo ambito
territorial el de la ciudad de Alicante.

La APA se podra federar a nivel Local y Provincial con arreglo a lo dispuesto en la Legislacion
de Asociaciones.
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ARTICULO 4.- FINES.
Constituyen los fines de la APA:

1. Asistir a los padres y madres o tutores, en todo aquello que concierne a la educacién de
sus hijos o pupilos.

2. Colaborar en las actividades educativas del Centro.

3. Promover, facilitar y asistir a los padres y madres del alumnado en el ejercicio de su
derecho a intervenir en el control y gestiéon del Centro segun determina la legislacién
vigente.

4. Facilitar la representaciéon y la participacion de los padres y madres en el Consejo Escolar
del Centro, incluso mediante presentacién de candidaturas.

5. Velar por el respeto a los derechos de los alumnos.

6. Promover y organizar, en su caso, la realizacion de actividades extraescolares,
complementarias, culturales, deportivas y recreativas.

7. Representar los intereses generales de los padres y madres ante las instancias educativas y
otros organismos.

8. Crear publicaciones propias, asi como colaborar en otras afines.

9. Participar en la eleccién de representantes de los padres en los Organos Colegiados del
Centro, y en su caso Municipio, Provincia o cualquier otra instancia de ambito territorial
mas amplio, promoviendo candidatos, velando por la pureza del proceso electoral y
colaborando en la correcta celebracidon de las elecciones.

10. Participar en los Organos del Centro, Municipio, Provincia, Comunidad Auténoma o
Administracion Central donde requiera la presencia de la APA.

11. Colaborar en la elaboracion, desarrollo o modificaciéon del Proyecto Educativo de Centro
(PEC), y Normas de Convivencia.

12. Promover la plena realizacién del principio de gratuidad de la ensefanza en el dmbito del
Centro; asi como la efectiva igualdad de derechos de todos los alumnos, sin discriminacién
por razones sociales, econdmicas, ideoldgicas, confesionales, de raza o de sexo.

13. Requerir a los poderes publicos el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, y planes de
actuacion relativos a la educacion, recabando la atencién y ayuda que ésta merece.

14. Desarrollar programas de educacién familiar para proporcionar a padres y tutores
conocimientos y orientaciones relacionadas con su funcidon participativa y educativa.

15. Cualquier otro que se acuerde por la APA, dentro de la legalidad vigente.

ARTICULO 5.- ACTIVIDADES.

Para el cumplimiento de los fines enumerados en el articulo anterior se realizaran todas las
actividades necesarias para llevar a buen término los objetivos indicados anteriormente.

A [subir

CAPITULO I1.- DE LOS SOCIOS. SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 6.- CAPACIDAD.

Podran ser socios de la APA las personas fisicas: los padres, madres y tutores del alumnado
que curse estudios en el Centro y personas juridicas, previo acuerdo expreso de su 6rgano
competente, que libre y voluntariamente, tengan interés en el desarrollo de los fines de la
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asociacion.

La condicién exigida para ser admitido como socio/a, implicard necesariamente
cumplimentar el impreso que cumple tal finalidad con los datos del solicitante, acompafnado del
correspondiente recibo de ingreso de la cuota establecida por la APA. Si el solicitante se ajusta a las
condiciones exigidas en los estatutos, el érgano de representacién no le podra denegar la
admision. La condicidn de asociado es intransmisible.

ARTICULO 7.- DERECHOS DE LOS ASOCIADOS.
Los derechos que corresponden a los socios de la APA son:

1.- Asistir a las reuniones de Asamblea General con derecho a voz y voto.

2.- Elegir y ser elegidos para puestos de representacién o ejercicio de cargos directivos. Para poder
ser miembro de los érganos de representacion es requisito imprescindible estar en pleno uso de
los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la
legislacidn vigente.

3.- Ejercer la representacién que se le confiera en todo caso.

4.- Intervenir en el gobierno y en las gestiones, asi como en los servicios y actividades de la APA, de
acuerdo con las normas legales y estatutarias.

5.- Exponer en la Asamblea y en la Junta Directiva lo que considere que puede contribuir a hacer
mas eficaz la realizacién de los objetivos sociales basicos.

6.- A ser informados acerca de la composicion de los drganos de gobierno y representacion de la
Asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad. Podran acceder a toda la
informacién a través de los érganos de representacion.

7.- Recibir informacion sobre las actividades de la APA.

8.- Hacer uso de los servicios comunes que estén a su disposicion.

9.- Formar parte de los grupos de trabajo.

10.- A ser oido con caracter previo a la adopciéon de medidas disciplinarias contra él y a ser
informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en
su caso, imponga la sancién.

11.- A impugnar los acuerdos de los érganos de la Asociacidn que estime contrarios a la Ley o a los
Estatutos.

ARTICULO 8.- DEBERES DE LOS ASOCIADOS.

Los deberes de los socios de la APA son:

1.- Ajustar su actuacién a las normas estatutarias.

2.- Cumplir los acuerdos de la Asamblea General y las normas que establezca la Junta Directiva.
3.- Satisfacer puntualmente las cuotas que se establezcan.

4.- Prestar la colaboracion necesaria para el buen funcionamiento de la APA.

5.- Informar del cambio de domicilio a la Junta Directiva.

ARTICULO 9.- CAUSAS DE BAJAS.

Son causas de baja en la APA:

1.- La propia voluntad del interesado comunicada por escrito a la Junta Directiva.
2.- No satisfacer las cuotas fijadas durante un curso
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3.- No cumplir las obligaciones estatutarias.

La propuesta de baja de cualquier asociado deberd ser hecha por la Junta Directiva a la
Asamblea General, y la baja podra llevarse a efecto, con notificacidon expresa y previa audiencia del
interesado.

ARTICULO 10.- REGIMEN SANCIONADOR.

La separacion de la Asociacidon de los asociados por motivo de sancién tendra lugar cuando
cometan actos que los hagan indignos de seguir perteneciendo a aquella. Se presumirad que existe
este tipo de actos:

-Cuando deliberadamente el asociado impida o ponga obstdculos al cumplimiento de los
fines sociales.

-Cuando intencionadamente obstaculice de cualquier manera el funcionamiento de los
6rganos de gobierno y representacion de la Asociacion.

En cualquier caso para acordar la separacién por parte del 6rgano de gobierno, serd

necesario la tramitacion de expediente disciplinario que contemple la audiencia del asociado
afectado.

A [subir

CAPITULO III.- EL ORGANO DE GOBIERNO.

ARTICULO 11- LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la APA, integrado por los
asociados por derecho propio irrenunciable y en igualdad absoluta, que adopta sus acuerdos por el
principio mayoritario o de democracia interna.

Todos los miembros quedardn sujetos a los acuerdos de la Asamblea General, incluso los
ausentes, los disidentes y los que aun estando presentes se hayan abstenido de votar.

ARTICULO 12.- REUNIONES DE LA ASAMBLEA

La Asamblea General se reunird en Sesion Ordinaria como minimo una vez al afio, dentro del
primer trimestre del curso escolar.

La Asamblea General se reunird con Caracter Extraordinario siempre que sea necesario, a
requerimiento de la Junta Directiva o bien, cuando lo soliciten un nimero de socios de la APA que
represente como minimo, un diez por ciento de la totalidad.

ARTICULO 13.- CONVOCATORIAS DE LAS ASAMBLEAS.

La Convocatoria de las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias se hara
por escrito. Siempre que sea posible se convocara individualmente a todos los miembros. Los
anuncios de la convocatoria se colocaran en los lugares de costumbre en el propio recinto del
Centro Escolar con una antelacién de siete dias como minimo. La convocatoria expresara el dia, la
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hora y el lugar de la reunién, asi como también el Orden del Dia. Se incluirdn preceptivamente en
el Orden del Dia de la Asamblea General las cuestiones suscitadas por cada grupo de trabajo
siempre que previamente se hayan comunicado a la Junta Directiva.

Las reuniones de la Asamblea General las presidira el Presidente de la APA. Si se encuentra
ausente, le sustituira el Vicepresidente o el Vocal de mayor edad de la Junta Directiva. Actuara
como Secretario el que lo sea de la Junta Directiva. En el caso de ausencia, actuara como Secretario
el Vocal de menor edad.

El Secretario redactard el acta de cada reunidon que reflejara un extracto de las
deliberaciones, el texto de los acuerdos que se hayan adoptado y el resultado numérico de las
votaciones.

Al comienzo de cada reunion de la Asamblea General se leera el acta de la reunién anterior
a fin de que se apruebe o no.

ARTICULO 14.- COMPETENCIA Y VALIDEZ DE LOS ACUERDOS.

La Asamblea quedara constituida validamente en primera convocatoria con la asistencia de
un minimo de un tercio de los asociados presentes o representados; y en segunda convocatoria,
sea cual sea el numero de ellos se tendra que celebrar media hora después que la primeray en el
mismo lugar.

En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada socio de la
APA.(Entendiéndose por socio el padre, madre o tutor del alumno/a)

Son competencia de la Asamblea General:

1. Aprobar, en su caso, la gestion del drgano de representacion.

2. Examinary aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como la
Memoria Anual de actividades.

3. Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Asociacion cumplir sus fines.

4. Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento democratico de la
asociacion.

5. Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

6. Elegiry destituir a los miembros del érgano de representacion.

7. Expulsién de socios, a propuesta del érgano de representacion.

8. Constitucién de federaciones e integracion en ellas.

9. Solicitud de declaracién de utilidad publica.

10. Disolucion de la Asociacidn.

11. Modificacién de estatutos.

12. Disposicién y enajenacién de bienes.

13. Cualquier otro asunto que se acuerde por la Asamblea General sin ningun tipo de
limitacidn.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas,
cuando los votos afirmativos superen a los negativos. No obstante, requerirdn mayoria cualificada
de las personas presentes o representadas, que resultard cuando los votos afirmativos superen la
mitad, los acuerdos relativos a la disolucién de la asociacién, modificacién de los Estatutos,
disposicion o enajenacion de bienes y remuneracion de los miembros del dérgano de
representacion, siempre que se haya convocado especificamente con tal objeto la asamblea
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correspondiente.
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CAPITULO IV.- EL ORGANO DE REPRESENTACION.

ARTICULO 15.- COMPOSICION DEL ORGANO DE REPRESENTACION.

La Asociacién la regird, administrard y representard el dorgano de representacidon
denominado Junta Directiva formada por:

- El Presidente/a.

- El Vicepresidente/a.

- El Secretario/a.

- El Tesorero/a.

- Los Vocales que se determinen.

La eleccién de los miembros de la Junta Directiva se hard por sufragio libre y secreto de los
miembros de la Asamblea General.

Las candidaturas seran abiertas, es decir, cualquier socio podra presentarse, siendo
requisito imprescindible ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar
incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente, resultando
elegidos para los cargos de Presidente/a, Vicepresidente/a, y Vocales los candidatos que hayan
obtenido mayor nimero de votos y por este orden. El Secretario/a y Tesorero/a los elegira la Junta
Directiva de entre sus miembros. Los cargos de Presidente/a, Secretario/a y Tesorero/a, habran de
recaer en tres personas distintas.

Los cargos del érgano de representacion que son remunerados son: NINGUNO.
ARTICULO 16.- DURACION DEL MANDATO.

Los miembros de la Junta Directiva ejerceran el cargo durante un periodo de dos afios. Los
cargos de la Junta Directiva podrdn ser reelegibles por un nuevo mandato de dos afios, terminado
el cual, ya no podra ser elegido/a, para el mismo cargo, hasta pasado un nuevo periodo.

El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podrd deberse a:

- Dimision voluntaria presentada mediante un escrito en el que se razonen los motivos.
- Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.

- Baja como socio de la APA.

- Sancién impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo.

Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiva se podran cubrir provisionalmente por
miembros de la misma Junta Directiva y por el tiempo pendiente del sustituido hasta la préxima
Asamblea General que lo ratificara.

Serd obligatorio de la Junta Directiva, cuando quede formada solo por tres miembros,
convocar a la Asamblea General en sesién Extraordinaria.
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ARTICULO 17.- COMPETENCIA DEL ORGANO DE REPRESENTACION.
La Junta Directiva posee las facultades siguientes:

a) Ostentar y ejercitar la representacion de la APA vy llevar a término la Direccién y la
Administracion de la manera mds amplia que reconozca la Ley y cumplir las decisiones tomadas
por la Asamblea General, y de acuerdo con las normas, las instrucciones y las direcciones generales
qgue la Asamblea General establezca.

b) Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos publicos, para el
ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los recursos pertinentes.

c) Proponer a la Asamblea General la defensa de los intereses de la APA.

d) Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas que los socios de la APA tengan
que satisfacer.

e) Convocar a las Asambleas Generales y controlar que los acuerdos que alli se adopten, se
cumplan.

f) Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General para que los
apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

g) Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacion de la Asamblea General.

h) Contratar a los empleados que pueda tener la APA.

i) Inspeccionar la contabilidad y preocuparse de que los servicios funcionen con normalidad.

j) Establecer grupos de trabajo para conseguir, de la manera mas eficiente y eficaz, los fines de la
APA y autorizar los actos que estos grupos proyecten realizar.

k) Nombrar el Vocal de la Junta Directiva que se haya de encargar de cada grupo de trabajo, a
propuesta del mismo grupo.

[) Realizar las gestiones necesarias ante los organismos publicos, entidades y otras personas, para
conseguir subvenciones u otras ayudas.

m) Abrir cuentas corrientes y libretas de ahorros en cualquier establecimiento de crédito de ahorro
y disponer de los fondos que haya en estos depdsitos. La disposicién de fondos se determina en el
articulo 31.

n) Resolver provisionalmente cualquier caso imprevisto en los estatutos presentes y dar cuenta de
ello en la primera Asamblea General.

o) Elegir y destituir al representante de la APA en el Consejo Escolar del Centro por acuerdo
tomado por mayoria de dos tercios de la Junta Directiva.

p) Cualquier otra facultad que se delegue en la Junta Directiva.

ARTICULO 18.- REUNION DEL ORGANO DE REPRESENTACION.

La Junta Directiva, convocada previamente por el Presidente o por la persona que le
sustituya, se reunira en sesién ordinaria con la periodicidad que sus miembros decidan, que en
todo caso no podra ser superior a dos meses.

Se reunird en sesion extraordinaria cuando la convoque con este caracter el Presidente o
bien si lo solicita un tercio de los que la componen.

La Junta Directiva quedara validamente constituida con convocatoria previa y un quérum de
la mitad mas uno en primera convocatoria. En segunda convocatoria serd valida con la asistencia
del Presidente, Secretario y dos Vocales.

Los miembros de la Junta Directiva estdn obligados a asistir a todas las reuniones que se
convoquen, pudiendo excusar su asistencia por causas justificadas. En cualquier caso serd
necesaria la asistencia del Presidente y del Secretario, o de las personas que los sustituyan.
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La Junta Directiva tomard los acuerdos por mayoria simple de votos de los asistentes. En
caso de empate, el voto del presidente sera de calidad.

La Junta Directiva podrd delegar alguna de sus facultades en una o diversas comisiones o
grupos de trabajo, si cuenta para hacerlo, con el voto favorable de dos tercios de sus miembros.

También podra nombrar con el mismo quérum uno o diversos mandatarios para ejercer la
funcidn que la Junta Directiva les confie con las facultades que crea oportuno confiarles en cada
caso.

Los acuerdos de la Junta Directiva se haran constar en el libro de actas. Al iniciarse cada
reunion de la misma, se leera el acta de la sesidén anterior para que se apruebe o se rectifique.

ARTICULO 19.- EL PRESIDENTE.

El Presidente/a de la APA también serd Presidente/a de la Junta Directiva.
Son propias del Presidente/a las siguientes funciones:

a) Las de direccidn y representacion legal de la APA por delegacion de la Asamblea General y
de la Junta Directiva.

b) La Presidencia y la Direccidn de los debates, tanto de la Asamblea General como de la
Junta Directiva.

c¢) Convocar las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
d) Visar las actas y los certificados confeccionados por el Secretario/a de la APA.

e) Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea General o la
Junta Directiva.

Al Presidente/a lo sustituira, en caso de ausencia o enfermedad, el Vicepresidente/a o el Vocal
de mayor edad de la Junta Directiva.

ARTICULO 20.- EL TESORERO.

El Tesorero/a tendra como funcidn la custodia y el control de los recursos de la APA, como
también la elaboracidn del presupuesto, el balance y la liquidacion de cuentas, a fin de someterlos
a la Junta Directiva. Llevard los libros de contabilidad. Firmarad los recibos, cuotas y otros
documentos de Tesoreria. Pagara las facturas aprobadas por la Junta Directiva, las cuales tendran
que ser visadas previamente por el Presidente. La disposicion de fondos se determina en el articulo
25.

ARTICULO 21.- EL SECRETARIO.
El Secretario/a debe custodiar la documentacion de la APA, redactar y firmar las actas de las
reuniones de las Asambleas Generales y de la Junta Directiva, redactar y autorizar las

certificaciones que haya que librar, asi como llevar el Libro Registro de Socios.

Asi mismo debe comunicar al Registro de Asociaciones cualquier dato referido a la APA que
sufra variacién para que puedan surtir efecto ante la Administracién.
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CAPITULO V.- DEL REGIMEN ECONOMICO.

ARTICULO 22.- PATRIMONIO INICIAL.

Atendiendo a su naturaleza, esta APA no tiene patrimonio fundacional.
El presupuesto anual serd aprobado cada aiio en la Asamblea General Ordinaria.

Los recursos econdmicos de la APA serdn:

a) Cuotas de sus asociados.

b) Subvenciones oficiales o particulares.

c) Donaciones, herencias y legados.

d) De las rentas del mismo patrimonio o bien cualquier otro ingreso que pueda obtenerse.

ARTICULO 23.- BENEFICIO DE LAS ACTIVIDADES.

Los beneficios obtenidos derivados del ejercicio de actividades econdmicas, incluidas las
prestaciones de servicio, se destinardan exclusivamente al cumplimiento de los fines de la
Asociacion, sin que quepa en ningln caso su reparto entre los asociados ni entre sus céonyuges o
personas que convivan con aquellos con analoga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni
su cesidn gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

ARTICULO 24.- CUOTAS.
Todos los miembros de la APA tienen obligacion de sostenerla econédmicamente mediante
cuotas o derramas en la forma que determine la Asamblea General a propuesta de la Junta

Directiva.

La Asamblea General podrd establecer cuotas de ingreso, periddicas y extraordinarias.
El ejercicio econdmico coincidira con el curso escolar, sin perjuicio de la legalidad vigente.

ARTICULO 25.- DISPOSICION DE FONDOS.

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito
pueden figurar la firma del Presidente, Vicepresidente, Tesorero y Secretario.

Para disponer de fondos seran suficiente dos firmas, de las cuales una sera necesariamente

la del Presidente. Excepcionalmente en casos de fuerza mayor, podran firmar conjuntamente, para
hacer frente a los pagos de la APA, tres de las firmas reconocidas.
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CAPITULO VI.- DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION.

ARTICULO 26.- CAUSA DE DISOLUCION Y ENTREGA DEL REMANENTE.

a) La APA podra ser disuelta si asi lo acuerda la Asamblea General Extraordinaria convocada
expresamente para este fin y con el voto favorable de mas de la mitad de las personas presentes o
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representadas.
b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.

c) Por sentencia judicial firme.
ARTICULO 27.-LIQUIDACION

La disolucién de la asociacidon abre el periodo de liquidacién, hasta el fin del cual la entidad
conservara su entidad juridica.

Los miembros del érgano de representacién en el momento de la disolucion se convierten en
liguidadores, salvo que la Asamblea General designe a otros, o bien los que el juez, en su caso,
decida.

Corresponde a los liquidadores:

1. Velar por la integridad del patrimonio de la asociacion.

2. Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la
liquidacion.

3. Cobrar los créditos de la asociacion.

Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

5. Aplicar la cancelacién de los asientos en el Registro correspondiente.

E

En caso de insolvencia de la asociacién, el 6rgano de representacion o, si es el caso, los
liguidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento concursal ante el juez
competente.

Si existiese sobrante liquido lo destinard para fines que no desvirtten el caracter no lucrativo de la
entidad, en concreto a favor del Instituto de Educacion Secundaria “Francisco Figueras Pacheco”
de Alicante.

Los miembros de la APA estan exentos de responsabilidad personal. Su responsabilidad se limitara
a cumplir las obligaciones que ellos mismos hayan contraido voluntariamente.

Los miembros o titulares de los érganos de gobierno y representacion, y las demds personas que
obren en nombre y representacion de la asociacién, responderan ante ésta, ante los asociados y
ante terceros por los dafios causados y las deudas contraidas por actos dolosos, culposos o
negligentes.
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CAPITULO VII - RESOLUCION DE CONFLICTOS

ARTICULO 28.- RESOLUCION DE CONFLICTOS.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacidn, las cuestiones litigiosas que puedan surgir en relacién con el
trafico juridico privado de las asociaciones y de su funcionamiento interno serdn competencia de la
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Jurisdiccién Civil.

Los acuerdos y actuaciones de las asociaciones podran ser impugnados por cualquier asociado o
persona que acredite un interés legitimo. Los asociados podrdn impugnar los acuerdos y
actuaciones de las asociaciones que estimen contrarios a los Estatutos, dentro del plazo de
cuarenta dias a partir de la fecha de adopcidn de los mismos, instando su rectificacion o anulacién
y la suspensidn preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensiones por los tramites
establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

No obstante lo anterior, también podran resolverse los conflictos de forma extrajudicial mediante
arbitraje, a través de un procedimiento ajustado a lo dispuesto por la Ley 36/1988 de 5 de
diciembre de Arbitraje, y con sujecién, en todo caso, a los principios esenciales de audiencia,
contradiccién e igualdad entre las partes.
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DISPOSICION ADICIONAL

Con cardcter subsidiario de los Estatutos y de los acuerdos validamente adoptados por sus drganos
de gobierno y de representacion, en todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se
aplicara la vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y
disposiciones complementarias.

CERTIFICACION: Para hacer constar que los presentes Estatutos son modificacion de los visados en
fecha 21 de AGOSTO de 1.997 y que tal modificacidn ha sido aprobada por acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria de fecha 15 de Noviembre de 2.002 con el fin de adaptarlos a las
previsiones de la Ley Orgdnica 112002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién.

En Alicante a 15 de noviembre de 2.002

Ve Be EL/LA SECRETARIO/A
EL/LA PRESIDENTE/A
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