
 

 

La direcció del centre ha rebut convocatòria de vaga d'alumnat pel Sindicat d'Estudiants 

per a divendres 6 de març , amb el lema 6 de març. Vaga estudiantil feminista! 

https://www.sindicatodeestudiantes.net/index.php/noticias/feminismo-revolucionario/8m26 

 

Tècnicament els alumnes no tenen dret a ‘vaga’ com a tal, sinó que, en el seu cas, es  

denomina ‘dret de reunió que implica inassistència a classe’, tot i amb això en aquest 

text s'utilitza la paraula vaga per a ser d'ús comú. 

El dret a la vaga de l'alumnat està regulat en el DECRET 39/2008, que ha sigut modificat 

per la Sentència 900/2012 del TSJ, confirmada per cassació per la Sentència 5389/2014 

del TS. 

Article 34. Decisions col·lectives d’inassistència a classe 

1. De conformitat amb l’article 8 de la Llei Orgànica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora del Dret 

a l’Educació, segons redacció donada per la disposició final primera de la Llei Orgànica 2/2006, 

de 3 de maig, d’Educació, les decisions col·lectives adoptades pels alumnes a partir del tercer 

curs de l’educació secundària obligatòria, respecte a la inassistència a classe, no tindran la  

consideració de faltes de conducta ni seran objecte de sanció quan estes hagen sigut resultat 

de l’exercici del dret de reunió i siguen comunicades prèviament a la direcció del centre. 

2. Les decisions col·lectives d’inassistència a classe adoptades pels alumnes hauran de disposar 

de la corresponent autorització dels seus pares, mares, tutors o tutores, en cas que siguen 

menors d’edat. 

3. Les decisions col·lectives d’inassistència a classe, a les quals es referix l’apartat anterior, 

hauran d’estar avalades per més de 20 alumnes, de conformitat amb l’article 1.2 de la Llei 

Orgànica 9/1983, de 15 de juliol, reguladora del Dret de Reunió. 

4. L’autorització del pare, mare, tutor o tutora de l’alumne o de l’alumna per a no assistir a 

classe implicarà l’exoneració de qualsevol responsabilitat del centre derivada de la seua  

actuació, tant amb la resta de l’alumnat com respecte a terceres persones. 

5. L’autorització del pare, mare, tutor o tutora de l’alumne o de l’alumna haurà de formalitzar- 

se conforme al model establit en l’annex II del present decret. 

6. En tot cas, els centres docents garantiran el dret a assistir a classe i a romandre en el centre 

degudament atés a l’alumnat que no desitge exercitar el seu dret de reunió en els termes que 

preveu la legislació vigent, així com als alumnes que no disposen de la preceptiva autorització 

dels pares, mares, tutors o tutores. 

7. Les decisions col·lectives dels alumnes d’exercir el seu dret de reunió, que impliquen la  

inassistència a classe i l’autorització dels pares, mares, tutors o tutores, hauran de ser 

comunicades a la direcció del centre amb una antelació mínima de cinc dies naturals. 

8. Els centres docents comunicaran als pares, mares, tutors o tutores, amb caràcter previ, les 

decisions col·lectives adoptades pels alumnes respecte a l’exercici del dret de reunió. 

https://www.sindicatodeestudiantes.net/index.php/noticias/feminismo-revolucionario/8m26


 

 

Només poden fer vaga els alumnes d'FP Bàsica, 3r d'ESO o els cursos superiors. En cap 

cas la normativa reconeix aquest dret als alumnes de primer i segon d'ESO. 

Hi ha dos requisits que cal complir per a poder exercir el dret a vaga (a més de no ser 

alumne de primer o segon d'ESO): 

1. Que hi haja més de 20 alumnes (en tot el centre) que avalen la convocatòria. 

2. Informar en el centre segons el procediment establit al *RRI amb un mínim de 5 

dies naturals (dissabte i diumenge compten) d'antelació. 

En cada grup, un representant dels alumnes (el delegat, per exemple) confeccionarà un 

document en el qual constarà: 

1. El curs 

2. El dia que no assistiran en classe 

3. El llistat d'alumnes que no assistiran (amb nom, cognoms i DNI) 

4. Observacions, si fa falta (es poden fer constar els motius de la decisió col·lectiva 

d'inassistència a classe). 

5. No és necessària l’autorització dels pares ( segons sentència 900/2012 del TSJ, 
refrendada en cassació per la sentència 5389/2014 del TS ) 

 

Aquest document s'entregarà en la direcció del centre abans que finalitze el termini. 

En cas que es complisquen els requisits esmentats, la no assistència a classe serà 

considerada amb caràcter general una falta justificada i serà tractada pel professor 

corresponent com a tal, i en cap cas serà objecte de sanció disciplinària. 

Els alumnes que no comuniquen la seua participació en el termini establit o estiguen 

matriculats en primer o segon d'ESO tindran una falta sense justificar amb les 

conseqüències acadèmiques o disciplinàries que tal cosa puga implicar en el seu cas. El 

mateix passaria si no hi ha un mínim de 20 alumnes en tot el centre que avalen la 

convocatòria. 

El centre garanteix als alumnes que no fan vaga el seu dret d'assistir en classe i de 

romandre degudament atesos. Cal considerar que la decisió de fer vaga és una decisió 

legítima, però personal i unilateral, raó per la qual els professors no tenen obligació de 

modificar la seua programació d'aula per al dia. No obstant això, es donaran les mateixes 

garanties que davant qualsevol altra falta justificada com podria ser una malaltia, per 

exemple. 

La direcció de l’ IES Fray Ignacio Barrachina. 



 

 
 
 

La dirección del centro ha recibido convocatoria de huelga de alumnado por el Sindicato 

de Estudiantes para el próximo divendres 6 de marzo bajo el lema 6 de marzo ¡A la 

huelga estudiantil feminista! 

https://sindicatdestudiants.net/index.php/noticies/movimient-estudiantil/general/1451-6marc 

 

Técnicamente los alumnos no tienen derecho a ‘huelga’ como tal, sino que, en su caso, 
se denomina ‘derecho de reunión que implica inasistencia a clase’, todo y con esto en 
este texto  se utiliza la palabra huelga para ser de uso común. 

 
El derecho a la huelga del alumnado está regulado en el DECRETO 39/2008, que ha sido 
modificado por la Sentencia 900/2012 del TSJ, refrendada por casación por la Sentencia 
5389/2014 del TS. 

Artículo 34. Decisiones colectivas de inasistencia a clase 
 

1. De conformidad con en el artículo 8 de la Ley Orgánica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del 
Derecho a la Educación, según la redacción dada por la disposición final primera de la Ley 
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, las decisiones colectivas adoptadas por los 
alumnos y las alumnas a partir del tercer curso de la Educación Secundaria Obligatoria, con 
respecto a la inasistencia a clase, no tendrán la consideración de faltas de conducta ni serán 
objeto de sanción cuando éstas hayan sido resultado del ejercicio del derecho de reunión y 
sean comunicadas previamente a la dirección del centro. 
2. Las decisiones colectivas de inasistencia a clase adoptadas por los alumnos y alumnas 

deberán disponer de la correspondiente autorización de sus padres, madres, tutores o tutoras, 
en el caso de que los alumnos o alumnas sean menores de edad. 
3. Las decisiones colectivas de inasistencia a clase, a las que se refiere el apartado anterior, 
tendrán que estar avaladas por más de 20 alumnos o alumnas, de conformidad con el artículo 
1.2 de la Ley Orgánica 9/1983, de 15 de julio, Reguladora del Derecho de Reunión. 
4. La autorización del padre, madre, tutor o tutora del alumno o de la alumna para no asistir 
a clase implicará la exoneración de cualquier responsabilidad del centro derivada de la 
actuación del alumno o de la alumna, tanto con el resto del alumnado como con respecto a 
terceras personas. 
5. La autorización del padre, madre, tutor o tutora del alumno o de la alumna deberá 
cumplimentarse conforme al modelo establecido en el anexo II del presente Decreto. 
6. En todo caso, los centros docentes garantizarán el derecho a asistir a clase y a permanecer 

en el centro debidamente atendido al alumnado que no desee ejercitar su derecho de reunión 
en los términos previstos en la legislación vigente, así como a los alumnos o las alumnas que 
no dispongan de la preceptiva autorización de sus padres, madres, tutores o tutoras. 
7. Las decisiones colectivas de los alumnos o las alumnas de ejercer su derecho de reunión, que 
impliquen la inasistencia a clase y la autorización de los padres, madres, tutores o tutoras de 
los alumnos o las alumnas, deberán ser comunicadas a la dirección del centro con una 
antelación mínima de cinco días naturales. 
8. Los centros docentes comunicarán a los padres, madres, tutores o tutoras, con carácter 
previo, las decisiones colectivas adoptadas por los alumnos o las alumnas respecto al ejercicio 
del derecho de reunión. 

https://sindicatdestudiants.net/index.php/noticies/movimient-estudiantil/general/1451-6marc
http://www.dogv.gva.es/datos/2008/04/09/pdf/2008_4159.pdf
https://www.iberley.es/jurisprudencia/sentencia-administrativo-n-900-2012-tsj-comunidad-valenciana-sala-contencioso-sec-2-rec-1365-2008-19-10-2012-13256051
http://sindicatdestudiants.net/images/sentencia_TS_sobre_derecho_huelga_alumnos.pdf
http://sindicatdestudiants.net/images/sentencia_TS_sobre_derecho_huelga_alumnos.pdf


 

 

Solo pueden hacer huelga los alumnos de FP Básica, 3.º de ESO o los cursos superiores. 
En ningún caso la normativa reconoce este derecho a los alumnos de primero y segundo 
de ESO. 

 
Hay dos requisitos que hay que cumplir para poder ejercer el derecho a huelga (además 
de no ser alumno de primero o segundo de ESO): 

 
1. Que haya más de 20 alumnos (en todo el centro) que avalan la 

convocatoria. 
2. Informar en el centro según el procedimiento establecido al RRI con un 

mínimo de 5 días naturales (sábado y domingo cuentan) de antelación. 
En cada grupo, un representante de los alumnos (el delegado, por ejemplo) 

confeccionará un documento en el que constará: 

 
1. El curso 
2. El día que no asistirán en clase 
3. El listado de alumnos que no asistirán (con nombre , apellidos y DNI) 
4. Observaciones, si hace falta (se pueden hacer constar los motivos de la 

decisión colectiva de inasistencia a clase). 
5. No es necesaria la autorización de los padres ( según sentencia 900/2012 del 

TSJ, refrendada en casación por la sentencia 5389/2014 del TS ) 
 
Este documento se entregará en la dirección del centro antes de que finalice el plazo. 

 
En caso de que se cumplan los requisitos mencionados, la no asistencia a clase será 
considerada a todos los efectos una falta justificada y será tratada por el profesor 
correspondiente como tal, y en ningún caso será objeto de sanción disciplinaria. 

 
Los alumnos que no comunican su participación en el plazo establecido o estén 
matriculados en primero o segundo de ESO tendrán una falta sin justificar con las 
consecuencias académicas o disciplinarias que tal cosa pueda implicar en su caso. Lo 
mismo pasaría si no hay un mínimo de 20 alumnos en todo el centro que avalan la 
convocatoria. El centro garantiza a los alumnos que no hacen huelga su derecho de 
asistir en clase y de permanecer debidamente atendidos. Hay que considerar que la 
decisión de hacer huelga es una decisión legítima, pero personal y unilateral, razón por 
la cual los profesores no tienen obligación de modificar su programación de aula para el 
día. Sin embargo, se darán las mismas garantías que ante cualquier otra falta justificada 
como podría ser una dolencia, por ejemplo. 

 
La dirección del IES Fray Ignacio Barrachina. 
 


