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DEPARTAMENTO DE FORMACION Y ORIENTACION LABORAL (FOL)

Criterios para todos los mdédulos, excepto para 2° FP de Grado Basico de Servicios
Comerciales:

No se repetirdn examenes por ausencia del alumnado sin que aporte una justificacion oficial.
Sera necesario superar cada RA con una calificacion igual o superior a 5.

La nota final de cada RA se presentara en una sola cifra con redondeo al alza a partir de x’5.

Al estar valorando mediante evaluacion continua, la calificacibn de cada trimestre tiene caracter

orientativo hasta completar todos los RA en la convocatoria correspondiente.

En amarillo aparecen las Unidades Didacticas y los Resultados de aprendizaje que se
perfeccionaran en la formacion en empresas (FE) del alumnado que cursa cursos de 1° en los ciclos

de esta familia profesional.

A continuacion se detallan los criterios de evaluacion particulares de los médulos de cada ciclo

formativo:

2° FP Grado Béasica de Servicios Comerciales

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10, se consideraran positivas las calificaciones

iguales o superiores a cinco puntos y negativas las restantes.
Andlisis de las producciones de los alumnos, actitud y participacion (40 %)
Pruebas especificas (60 %):

* La falta de asistencia a un examen, implica que dicha prueba esta suspensa y se debera realizar
la recuperacién de la misma. Para poder realizar el examen se debera presentar un justificante

médico.

* El alumno que copie en una prueba especifica, tendra suspendida dicha evaluacion completa y
s6lo la podra recuperar en el examen de recuperacion final que se convoca al finalizar la 22

evaluacion.
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1° FP Basica Servicios Comerciales

MODULO: 3159. Itinerario personal para la empleabilidad
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uD1 RA1=12%
RA1 - Prueba test/escrita 60%
RAL1 - Ejercicios préacticos 30%
RAL - Lista de cotejo 10%
ubD2 RA2 =12%
RAZ2 - Prueba test 50%
RAZ2 - Ejercicios préacticos 20%
RA4 - Portafolio 30%
uD3 RA 3 =15%
RA3 - Prueba escrita 60%
RAS3 - Ejercicios préacticos 30%
RA3 - Portafolio 20%
ubD4 RA 3 =5%
RA3 - Prueba test/escrita 50 %
RAS - Ejercicios practicos 40 %
RA3 - Lista de cotejo 10 %
uD5 RA 4=20%
RA4 - Prueba escrita 50%
RA4 - Ejercicios practicos 30%
RA4 - Portafolio 20%
uDG6 RAGY8=12%
RAG - Prueba escrita 50%
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RAG6 - Ejercicios practicos 30%
RAG6 - Portafolio 20%
ubD7 RAS5y 7 =12%
RA7 - Prueba test 40%
RA7 - Portafolio 30%
RA5 — Lista cotejo 20%
uD8 RA5 =20%
RA3 - Prueba test 40%
RA3 - Ejercicios préacticos 35%
RA3 - FE 25%
1° FP Grado Superior de Marketing y Publicidad
MODULO: 1709. ltinerario personal para la empleabilidad |
UD1 La prevencion de riesgos laborales y la salud laboral | RA 1 =7,29%
RAL - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...
RAL1 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAL - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD2 La gestién de la prevencion de riesgos laborales RA 1=7,29%
RA1 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...
RAL - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA1 - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD3 Los riesgos ambientales del trabajo RA 1=17,29%
R,|6|\1 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...
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RAL - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAL - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

U Los nezoos deruados delos condones e a1 s
RAL - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...

RAL - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAL - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UDS Los primeros auxilios en la empresa RA1=417%
RAL - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...

RA 1- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAL - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UDG6 La relacion laboral RA3 =7,29%
RAS - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...

RA 3- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RA3 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD7 El contrato de trabajo: Modalidades y caracteristicas | RA3 =7,29%
RA3 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...

RA 3 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UDS8 El tiempo de trabajo RA 3 =6,25%
RA3 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...

RAS3- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
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RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD9 El salario y la nbmina RA 3=9,37%
RA3 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...

RA3- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
g(?nlt?alis modificacion, la suspensién y la extincion del RA 3 = 9,37%
RAS - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...

RAS - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD11 La seguridad social RA 3 =6,26%
RAS - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...

RA3 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD12 La hoja de ruta para la insercion profesional RA 2 =6,56%
RA2 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 30%
rellenar,...

RA2 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 20%
RA2 - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 40%
RA2 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 10%
UD13 El autoconocimiento personal y profesional RA 1 =6,48%
RA4 - Proyectos/trabajos individuales/grupales. 50%
RA4 - Ejercicios practicos individuales/grupales. 20%
RA4 - Retos profesionales individuales/grupales. 20%
RA4 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 10%
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RA2, 4 Y 5 — Proyectos/trabajos individuales/grupales. 60%
RA2, 4 Y 5 - Ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA2,4Y 5 - Retos profesionales individuales/grupales. 20%
RA2,4Y 5 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

RAS — Proyectos/trabajos individuales/grupales. 60%
RA 5- Ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales individuales/grupales. 20%
RA?S - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

1° FP Grado Medio de Actividades Comerciales

MODULO: 3159. Itinerario personal para la empleabilidad

RA1 - Prueba test/escrita 60%
RAL - Ejercicios practicos 30%
RA1 - Lista de cotejo 10%

RA2 - Prueba test 50%
RAZ2 - Ejercicios practicos 20%
RA4 - Portafolio 30%

RA3 - Prueba escrita 60%
RAS3 - Ejercicios practicos 30%
RA3 - Portafolio 20%
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RA3 - Lista de cotejo

RA3 - Prueba test/escrita 50 %
RA3 - Ejercicios practicos 40 %
10%

RAA4 - Prueba escrita 50%
RA4 - Ejercicios practicos 30%
RA4 - Portafolio 20%

RAG6 - Prueba escrita 50%
RAG - Ejercicios practicos 30%
RAG6 - Portafolio 20%

RAY - Prueba test 40%
RAY - Portafolio 30%
RAS — Lista cotejo 20%
uD8 RA5 = 20%

1° FP Grado Medio de Atencidon a Personas en Situacion de Dependencia

MODULO: 1709, Itinerario personal para la empleabilidad |

RA1 - Prueba test/objetiva 60%
RA1 - Ejercicios practicos 25%
RA1 - Portafolio 15%

RAL - Lista de cotejo

RAL - Prueba test/objetiva 60%
RAL - Ejercicios préacticos 30%
20%
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RAL - Prueba test/objetiva 60%
RAL - Ejercicios practicos 30%
RAL1 - Lista de cotejo 20%

RA1 - Prueba test/objetiva 60%
RAL1 - Ejercicios préacticos 30%
RA1 - Portafolio 20%

RA1 - Prueba test/objetiva 60 %
RAL1 - Ejercicios practicos 20 %
RAL - Lista de cotejo 20 %

RA2 - Prueba test/objetiva 50 %
RA2 -Portafolio 40 %
RAZ2 - Lista cotejo 10 %

RA4 - Prueba test/objetiva 50 %
RA4 -Portafolio 40 %
RA4 - Lista cotejo 10 %

RAD5 - Prueba test/objetiva 50 %
RAS -Portafolio 40 %
RAS - Lista cotejo 10 %

RA4 - Prueba test/objetiva 50 %
RA4 -Portafolio 40 %
RA4 - Lista cotejo 10 %

RAGS - Prueba test/objetiva

RAD5 - Prueba test/objetiva 50 %
RAS -Portafolio 40 %
RAS - Lista cotejo 10 %

50 %

RAS -Portafolio

40 %
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RAS5 - Lista cotejo

10 %

RA3 - Prueba test 60%
RAS3 - Ejercicios préacticos 30%
RA3 - Lista cotejo 10%

RAS3 - Prueba test 60%
RA3 - Ejercicios practicos 30%
RA3 - Lista cotejo 10%

RA3 - Prueba test/objetiva 60 %
RA3 - Ejercicios practicos 30 %
RAS3 - Lista cotejo 10 %

RA3 - Prueba test/objetiva 60 %
RA3 - Ejercicios practicos 30 %
RA3 - Lista cotejo 10 %

RA3 - Prueba test/objetiva 60 %
RA3 - Ejercicios practicos 30 %
RAS3 - Lista cotejo 10 %

RA3 - Prueba test/objetiva 60 %
RA3 - Ejercicios practicos 30 %
RA3 - Lista cotejo 10 %

2° FP Grado Medio de Atencion a Personas en Situacion de Dependencia

MODULO: 0219, Empresa e iniciativa emprendedora
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RAL - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de

rellenar,... >0%
RAL - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAL1 — Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD2 El mercado

RA 2 =1057%

RA2 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de

rellenar,... 50%
RAZ2 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA2 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales.. 30%
RA2 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD3 El entorno de la empresa

RA 2 =11,66%

RA2 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de

rellenar,... °0%
RA2 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA2 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RA2 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD4 El marketing

RA 2=1057%

RA2 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de

rellenar,... 50%
RAZ2 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAZ2 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RAZ2 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD5 Recursos humanos RA %é;ﬁ e
RA1 vy 3 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 50%
rellenar,...

RA 1y 3 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAly 3 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RAly 3 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD6 Formas juridicas RA3 =8,33%
RA3 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 50%

rellenar,...
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RAS3- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
. RA2y RA4 =
UD7 El plan de produccion 8.33%
RA2 y RA4 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de 500
relacionar/de rellenar,... 0
RA2 y RA4 - Trabajos/ejercicios practicos 15%
individuales/grupales. ’
RA2 y RA4 - Proyecto/Plan de empresa 30%
individuales/grupales. °
RA2 y RA4- Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
. , L RA2, RA3, RA4 =
UDS8 Inversién y financiacion 10.57%
RA2, RA3 y RA4 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de 500
relacionar/de rellenar,... °
RA2, RA3 y RA4 - Trabajos/ejercicios practicos 15%
individuales/grupales. °
RA2, RA3 y RA4 - Proyecto/Plan de empresa 30%
individuales/grupales. °
RA2, RA3 y RA4 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD9 Analisis contable y financiero

RA 4 =11,66%

RA4 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de

50%
rellenar,...
RA4- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA4 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RA4 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
. _ : , RA3 YRA4=

UD10 Gestion contable, administrativa y fiscal 8.32%
RA3 y RA4 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de

: 50%
relacionar/de rellenar,...
RA3 y RA4 - Trabajos/ejercicios practicos
o 15%
individuales/grupales.
RA3 y RA4 - Proyecto/Plan de empresa 30%

individuales/grupales.
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RA3 y RA4 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
1° FP Grado Superior de Integracion Social
MODULO: 1709, Itinerario personal para la empleabilidad |
UD1 La prevencion de riesgos laborales y la salud RA 1 =7,29%
laboral
RAL - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,... °
RA1 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAL - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD2 La gestién de la prevencion de riesgos laborales RA 1=7,29%
RAL - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,... °
RAL - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAL - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD3 Los riesgos ambientales del trabajo RA 1=17,29%
RAL - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,... 0
RAL - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAL - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RA1 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
uD4 Llos riesgos Qer!vados de; las cqndluones de RA 1 =521%
seguridad. Ergonomicos y psicosociales.
RA1 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,... °
RAL - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA1 - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
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UDS5 Los primeros auxilios en la empresa RA1=4,17%
RAL - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,... °
RA 1- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAL1 - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UDG6 La relacion laboral RA3 =7,29%
RAS - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,... 0
RA 3- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
uD7 El c,on.trato de trabajo: Modalidades y RA3 = 7.29%
caracteristicas
RAS - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,... °
RA 3 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UDS8 El tiempo de trabajo RA 3 =6,25%
RAS - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,... °
RAS3- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA3 - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD9 El salario y la nbmina RA 3=9,37%
RAS - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,... 0
RAS- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RA3 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD10 La modificacién, la suspension y la extincién del RA 3 = 9.37%
contrato
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RAS - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...
RAS - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD11 La seguridad social RA 3 =6,26%
RAS - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 60%
rellenar,...
RA3 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAS - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 20%
RAS - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD12 La hoja de ruta para la insercién profesional RA 2 =6,56%
RA2 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 30%
rellenar,...
RA2 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 20%
RA2 - Retos profesionales/proyectos individuales/grupales. 40%
RA2 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 10%
UD13 El autoconocimiento personal y profesional RA 1 =6,48%
RA4 - Proyectos/trabajos individuales/grupales. 50%
RA4 - Ejercicios préacticos individuales/grupales. 20%
RA4 - Retos profesionales individuales/grupales. 20%
RA4 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 10%
UD14 La empleabilidad RA2,4y5=6,31%
RA2, 4 Y 5 — Proyectos/trabajos individuales/grupales. 60%
RA2, 4 Y 5 - Ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA2,4Y 5 - Retos profesionales individuales/grupales. 20%
RA2,4Y 5 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD15 La identidad digital RA 1 =5,35%
RAS5 — Proyectos/trabajos individuales/grupales. 60%
RA 5- Ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA?S - Retos profesionales individuales/grupales. 20%
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RA?S - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

2° FP Grado Superior de Integracion Social

MODULO: 0347, Empresa e iniciativa emprendedora

UD1 Lainiciativa emprendedora

RA 1=11,66%

RAL - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de rellenatr,... 50%
RAL - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAL1 — Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RAL - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD2 El mercado

RA 2=1057%

RA2 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de rellenar,... 50%
RA2 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA2 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales.. 30%
RAZ2 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD3 El entorno de la empresa

RA 2 =11,66%

RA2 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de rellenar,... 50%
RAZ2 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA2 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RAZ2 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

UD4 El marketing

RA 2=10'57%

RA2 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de rellenar,... 50%
RA2 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA2 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RAZ - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
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RAl vy 3 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 50%
rellenar,...

RA 1y 3 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RAlvy 3 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RAlvy 3 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

l

RA3 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de rellenar,... 50%
RA3- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA3 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RA3 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%

I

RA2 y RA4 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de

50%
rellenar,...

RA2 y RA4 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
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RA2y RA4 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RA2 y RA4- Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
. . L RA2, RA3, RA4 =
UDS8 Inversion y financiacion 10,57%
RA2, RA3 y RA4 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de 500
relacionar/de rellenar,... 0
RA2, RA3 y RA4 - Trabajos/ejercicios practicos
. 15%
individuales/grupales.
RA2, RA3 y RA4 - Proyecto/Plan de empresa
o 30%
individuales/grupales.
RA2, RA3 y RA4 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD9 Analisis contable y financiero RA 4 = 11,66%
RA4 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de rellenar,... 50%
RA4- Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA4 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RA4 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%
UD10 Gestion contable, administrativay fiscal RA 3 Y RA 4 =8,32%
RA3 y RA4 - Prueba tipo test/preguntas cortas/de relacionar/de 500¢
rellenar,... 0
RA3 y RA4 - Trabajos/ejercicios practicos individuales/grupales. 15%
RA3 y RA4 - Proyecto/Plan de empresa individuales/grupales. 30%
RA3 y RA4 - Lista de cotejo/Portfolio/Dossier de clase 5%




