
                              

Benvolgudes famílies, com sabeu, durant el curs es repeteixen les situacions on l’alumnat manifesta que te 

“vaga”, tècnicament els alumnes no tenen dret a ‘vaga’ com a tal, sinó que, en el seu cas, s’anomena ‘dret de 

reunió que implique inassistència a classe’. Tots els protocols els tindreu penjats a la web del centre. 

El dret a la vaga de l’alumnat està regulat en el DECRET 39/2008, que ha sigut modificat per la Sentència 

900/2012 del TSJ, refrendada per cassació per la Sentència 5389/2014 del TS. On s’avala aquest dret a partir 

de 3r de l'ESO sense necessitat de permís patern.  

Només poden fer vaga els alumnes d’FP Bàsica, 3r d’ESO o els cursos superiors. En cap cas la normativa 

reconeix aquest dret als alumnes de primer i segon d’ESO. 

Hi ha tres requisits que cal de complir per poder exercir el dret a vaga (a més de no ser alumne de primer o 

segon d’ESO):  

1. Que estiga convocat per un organisme oficial d’alumnat com el sindicat d’estudiants 

2. Que hi haja més de 20 alumnes (en tot el centre) que avalen la convocatòria.  

3. Informar al centre segons el procediment establert a les NOF del centre amb un mínim de 5 dies 

naturals d’antelació. 

En cada grup, un representant dels alumnes confeccionarà un document en el que constarà:  

1. El curs  

2. El dia que no assistiran a classe  
3. El llistat d’alumnes que no assistiran (amb nom i cognoms) 

4. Una correcta justificació del motiu de la vaga. 

Aquest document s’entregarà en la direcció del centre abans que finalitze el termini. 

En cas que es complisquen els requisits esmentats, la no assistència a classe serà considerada a tots els 

efectes una falta justificada i serà tractada pel professor corresponent com a tal, i en cap cas serà objecte de 

sanció disciplinària. 

Els alumnes que incomplisquen els requisits o estiguen matriculats en primer o segon d’ESO tindran una falta 

sense justificar amb les conseqüències acadèmiques o disciplinàries que tal cosa puga implicar. 

El centre garanteix als alumnes que no fan vaga el seu dret d’assistir a classe i de romandre degudament 

atesos. Cal considerar que la decisió de fer vaga és una decisió legítima, però personal i unilateral, raó per la 

qual els professors no tenen obligació de modificar la seua programació d’aula per al dia.  

 

Amb tot, la propera setmana només hi ha convocada una vaga general el dia 28 d’octubre amb la que el 

sindicat d’estudiants pretén donar visibilitat al problema de l’assetjament escolar per la malaurada pèrdua d’una 

alumna a Sevilla. 

Aprofitem aquest text i el motiu de la vaga perquè recordar-vos que aquest tema és un dels eixos vertebradors 

de la pedagogia del nostre centre. La Generalitat disposa de molta informació per  tota la comunitat educativa 

(punxa ací) però El Ravatxol sempre actuarà en tots els casos que coneguem.  

Així doncs, si detecteu qualsevol indici, no dubteu en comunicar-vos amb nosaltres. 

 

 

http://www.dogv.gva.es/datos/2008/04/09/pdf/2008_4159.pdf
https://www.iberley.es/jurisprudencia/sentencia-administrativo-n-900-2012-tsj-comunidad-valenciana-sala-contencioso-sec-2-rec-1365-2008-19-10-2012-13256051
https://www.iberley.es/jurisprudencia/sentencia-administrativo-n-900-2012-tsj-comunidad-valenciana-sala-contencioso-sec-2-rec-1365-2008-19-10-2012-13256051
http://sindicatdestudiants.net/images/sentencia_TS_sobre_derecho_huelga_alumnos.pdf
https://www.sindicatodeestudiantes.net/index.php/noticias/movimiento-estudiantil/28-de-octubre-huelga-estudiantil-sandra-no-te-olvidamos-basta-de-bullying-basta-de-discursos-de-odio-hay-responsables
https://ceice.gva.es/documents/169149987/174449977/Infografia_Assetjament_i_Ciberassetjament.pdf


                              
Queridas familias, como sabéis, durante el curso se repiten las situaciones donde el alumnado manifiesta que 
tiene “huelga”, técnicamente los alumnos no tienen derecho a ‘huelga’ como tal, sino que, en su caso, se 
denomina ‘derecho de reunión que implica inasistencia a clase’. Todos los protocolos los tendréis colgados en la 
web del centro.  

El derecho a la huelga del alumnado está regulado en el DECRETO 39/2008, que ha sido modificado por la 

Sentencia 900/2012 del TSJ, refrendada por casación por la Sentencia 5389/2014 del TS. Donde se avala este 

derecho a partir de 3.º de la ESO sin necesidad de permiso paterno.  

Solo pueden hacer huelga los alumnos de FP Básica, 3.º de ESO o los cursos superiores. En ningún caso la 

normativa reconoce este derecho a los alumnos de primero y segundo de ESO.  

Hay tres requisitos que hace falta de cumplir para poder ejercer el derecho a huelga (además de no ser alumno 

de primero o segundo de ESO):   

1. Que esté convocado por un organismo oficial de alumnado como el sindicato de estudiantes  

2. Que haya más de 20 alumnos (en todo el centro) que avalan la convocatoria.   

3. Informar en el centro según el procedimiento establecido a las NOF del centro con un mínimo de 5 

días naturales de antelación.  

En cada grupo, un representante de los alumnos confeccionará un documento en el que constará:   

1.  El curso   

2.  El día que no asistirán en clase   
3.  El listado de alumnos que no asistirán (con nombre y apellidos)  

4.  Una correcta justificación del motivo de la huelga.  

Este documento se entregará en la dirección del centro antes de que finalice el plazo.  

En caso de que se cumplan los requisitos mencionados, la no asistencia a clase será considerada a todos los 

efectos una falta justificada y será tratada por el profesor correspondiente como tal, y en ningún caso será 

objeto de sanción disciplinaria.  

Los alumnos que incumplan los requisitos o estén matriculados en primero o segundo de ESO tendrán una 

falta sin justificar con las consecuencias académicas o disciplinarias que tal cosa pueda implicar.  

El centro garantiza a los alumnos que no hacen huelga su derecho de asistir en clase y de permanecer 

debidamente atendidos. Hay que considerar que la decisión de hacer huelga es una decisión legítima, pero 

personal y unilateral, razón por la cual los profesores no tienen obligación de modificar su programación de 

aula para el día.  

Con todo, la próxima semana solo hay convocada una huelga general el dia 28 de octubre con la que el 

sindicato de estudiantes pretende dar visibilidad al problema del acoso escolar por la desafortunada pérdida 

de una alumna a Sevilla.  

Aprovechamos este texto y el motivo de la huelga porque recordaros que este tema es uno de los ejes 

vertebradores de la pedagogía de nuestro centro. La Generalitat dispone de mucha información para toda la 

comunidad educativa (pincha aquí) pero El Ravatxol siempre actuará en todos los casos que conozcamos.  

Así pues, si detectáis cualquier indicio, no dudáis al comunicaros con nosotros. 

 

http://www.dogv.gva.es/datos/2008/04/09/pdf/2008_4159.pdf
https://www.iberley.es/jurisprudencia/sentencia-administrativo-n-900-2012-tsj-comunidad-valenciana-sala-contencioso-sec-2-rec-1365-2008-19-10-2012-13256051
http://sindicatdestudiants.net/images/sentencia_TS_sobre_derecho_huelga_alumnos.pdf
https://www.sindicatodeestudiantes.net/index.php/noticias/movimiento-estudiantil/28-de-octubre-huelga-estudiantil-sandra-no-te-olvidamos-basta-de-bullying-basta-de-discursos-de-odio-hay-responsables
https://ceice.gva.es/documents/169149987/174449977/Infografia_Assetjament_i_Ciberassetjament.pdf

