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MODULO PROFESIONAL: ATENCION AL CLIENTE

CURSO: 1° SERVICIOS COMERCIALES

CONTENIDOS MINIMOS

El proceso de comunicacion: agentes y elementos que intervienen. -
Barreras y dificultades comunicativas. ‘
Comunicacion verbal: emisién y recepcion de mensajes orales.

Motivacién, frustracién y mecanismos de defensa. Comunicacion no verbal.

Primera
evaiuacion

Actuacion del vendedor profesional

Exposicion de cualidades de productos y servicios

Segunda El vendedor: aptitudes, cualidades y funciones

evaluacion | E! proceso de venta: modelo de actuacion. Relaciones con los clientes
Técnicas de venta, ‘

El cliente: tipologia

Atencion personalizada como base de la confianza en la oferta de servicios. Fidelizacion
del cliente b : ‘

Tercera Necesidades y gustos del clients _

evaluacion | Objeciones de los clientes y su tratamiento

Atencidn al cliente y nuevas tecnologias.

Tratamiento de reclamaciones.

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

60% Contenidos concep_tuales. Pruebas escritas: pruebas tipo test, preguntas abiertas sobre
datos o casos practicos. i
30% Contenidos de procedimientos. Realizacion del_ trabajo dfario, tanto de clase como de
casa, individual 0 en grupo y la realizacion y participacion en las actividades programadas.
10% Contenidos de actitudes. Asistencia; puntualidad y comportamiento en clase. Participacién
en las actividades de clase. Iniciativa e interés por el trabajo.
OBSERVACIONES

La aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requiere la asistencia regular a las
clases y actividades programadas, de modo que si el alumnado acumula un nimero de faltas superior
al 15% del numero de horas del médulo perdera el derecho a la evaluacion continua, pudiendo
examinarse en la evaluacién final ordinaria mediante una prueba que versara sobre todos los
contenidos de ta programacion. !
La calificacion final sera la media de las calificaciones obtenidas a lo largo de las tres evaluaciones.

El alumnado que no haya obtenido en la convocatoria ordinaria una calificacién igual o superior a 5
podra presentarse a una prueba en la convocatoria extraordinaria que versara sobre todos los
contenidos de la programacion.
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MODULO PROFESIONAL: FPB SERVICIOS COMERCIALES

CURSO: 1° TRATAMIENTO ‘INFORMATICO DE DATOS -

CONTENIDOS MINIMOS

Procesador de textos. Google Docs.
Primera Procesador de textos. Libre Office Writer.
evaluacion | Operatoria de teclados (1)

Operatoria de teclados (fl)

Componentes de los equipos y materiales
Segunda Los periféricos

evaluacion | Conocimiento basico de sistemas operativos

Tercera Operatoria de teclados ([l

evaluacidn | Riesgos laborales derivados de [a utilizacién de equipos informaticos
Tramitacion de documentacion .

La impresion

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

50% Pruebas orales y/o escritas: pruebas tipo test y preguntas ab|ertas sobre datos o casos
practicos.

40% Realizacion y entrega de trabajos y actividades correspondientes a cada unidad.
Realizacion de exposiciones en clase.

10% Asistencia, puntualidad y comportamiento en clase. Participacion en las actividades de
clase. Iniciativa e interés por el trabajo. Participacion activa en los trabajos de grupo.

OBSERVACIONES

La aplicacion del proceso de evaluacion continua de! alumnado requiere la asistencia regular a las
clases y actividades programadas, de modo que si el alumnado acumula un nimero de faltas superior
al 15% dei nimero de horas del mdédulo perderd el derecho a la evaluacién continua, pudiendo
examinarse en la evaluacion final ordinaria medlante una prueba qUe versara sobre todos los
contenidos de la programacion.

La calificacién final sera la media de las cahﬂcamones obtenidas a lo large de las tres evaluaciones.

El alumnado que no haya obtenido en la convoca%orla ordinaria una calificacion igual o superior a 5
podra presentarse a una prueba en la convocaforia extraordinaria que versara sobre todos los
contenidos de la programacion, '
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MODULO PROFESIONAL: TECNICAS BASICAS DE MERCHANDISING

CURSOQ: 1° SERVICIOS COMERCIALES

CONTENIDOS MINIMOS

La distribucion comercial y el consumidor.
Primera | Organizacion del punto de venta.
evaluacion | Montaje de un escaparate.

la pubhcndad en el lugar de venta (PLV)“

egund
Seg ?, El lineal.
evaluacion
El surtido. ‘
Te[cera Empaquetado y presentacion K :
evaluacién paq yp '

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Contenidos de hechos, conceptos y sistemas conceptuales, Pruebas escritas: pruebas
tipo test, preguntas abiertas sobre datos o casos practicos. -

Contenidos de procedimientos. Realizacion del trabajo diario, tanto de clase como de
casa, individua! o en grupo y la realizacién y participacion en las actividades programadas.
Contenidos de actitudes. Asistencia, puntualidad y comportamiento en clase. Participacion
en las actividades de clase. Iniciativa e interés por el trabajo. Se formulara la calificacion
en términos de positivo, normal y negativo, concediendo respectivamente 1, 0,5 y 0
puntos.

60%

30%

10%

OBSERVACIONES

La aplicacion del proceso de evaluacidén continua del alumnado requiere la asistencia regular a las
clases y actividades programadas, de modo que si el alumnado acumula un nimero de faltas superior
al 15% del numero de horas del médulo perdera el derecho a la evaluacién continua, pudiendo
examinarse en la evaluacion final ordinaria medianie una prueba que versara sobre todos los
contenidos de la programacion.

La calificacion final se obtendra de la evaluamon evolutiva de las calificaciones obtenidas a lo largo de
las tres evaluaciones.

El alumnado que no haya obtenido en la convocatoria ordinaria una calificacién igual o superior a 5
podra presentarse a una prueba en la convocatoria extraordinaria que versaré sobre todos los

contenidos de la programacion.
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MATERIA: COMUNICACION Y SOCIEDAD

CURSO: FPB |

SABERES BASICOS | CONTENIDOS MINIMOS

LENGUA CASTELLANA | ~Comunicacion: Los lexlos narrativos, deseriplivos, instructivos,
expositivos y argumentativos.

-Léxico: Origen y renovacion; locuciones y {rases hechas; polisemia,
homonimia, sinonimia, antonimia, hiperonimia; denotacién y
connotacion,

-Ortografin; Mayisculas, signos de puntuacion, acentuacion (diptongos,
triptongos, hiatos, diacritica ¥ compuestos), ortografia especifica
(secuencias y formas verbales) y grafias (b, v, g, 3, 1, v, x, h).
-Gramética: Oracidn simple y compuesta (yuxtapuesta, coordinada y
subordinada sustantiva, adjetiva y adverbial).

-Literatura; El Romanticismo, el Realismo, Modernismo y 98, la
generacion del 27 y la literatura de posguerra (poesia, novela y teatra).

LLENGUA VALENCIANA | -Tipologia textual: narracio, publicital, diar personal,didleg, assaig,
entrevista de treball,

-Grramatica; categories gramaticaly, classes d'oracions.
-Léxic: eamps semintics
-Llengua i societat: registres linglistics, historia de la Hengun.

-Produccid textual: sinopsi, anuner, diari, poema, assaig, entrevista,

AMBITO SOCIAL Blogue |: Nuestro mundo y nuestro entorno
Bloque 2: Sociedad y cultura n través del tiempo

Bloque 3: Lo creacion artistica

Blogue 4: Pensamiento social

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION RN ‘_‘;;'.'
_ Pruebas objetivas: ~ — Pruehas objetivas: 30% N
controles y proyectos. ~ =~ Trabnjo diario; 40% (30% positives diarios Yy Lﬂ&ﬁ‘a’i
_ Trabajo diario. cuiderno). 17 bty
~  Actiud y — = Actitud y asigtencin: 30% ' : : :
asistencia a clase. — Cada incidencia de actitud resta 0,25 Fun[-nu n&brenl

total del npariade (3 puntos),

— A parlir de la cuarta falta dé asistenciasin justificar,
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resta 0,25 puiitos sobre ¢l totai del apartado (2 puntos).
Purticipat on actividades voluntarias sumard hasta | punto
exlin por evaluacion

— . —Califieacién fnal: la media de las evaluaciones.

OBSERVACIONES

- La calificacidn final serd la media cxocta de las tres evaltaciones.

- Aplicada la medin anterior ¢l alumno que consigue un cinco de nota final aprueba |a asignatura,
independientemente de que pueda tener una o dos evaluaciones suspensas. Si la nota es inferior a cinco
el alumno tendrd derecho @ un examen final en el que deberd recuperar toda la
materia( indapendiamemente de que pueda tener una o dos evaluaciones aprobadas)

- Si el alumno ha suspendido las lres evaluaciones podra optar a recuperar la materia en un

examien final al final del curse y anies de la evaluacion extraordinaria,
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MATERIA { MODULO PROFESIONAL INGLES 1° CICLO BASICO

CURSO0:2022/23

SABERES BASICOS / CONTENIDOS MINIMOS

Primera evaluacién » Personal pronouns.

oPresent Simple.

*To Be: present,

¢To Have got.

elmperative 7

sVocabulary and expressions related to: School items , numbers,
days of the week and months, countries & nationalities, family,
the house : '

Segunda evaluacion Present Simple,

sFrequency Adverbs

eThere is / There are. ‘

*Vocabulary and expressions related to: transport, jobs daily rou-
tines

Tercera evaluacion s Past Simple
e Can/can't. . _
e Vocabulary and expressions related to: clothes, food

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Posibles instrumentos de calificacion:
Prueba escrita y oral: 40% | - Listas de comprobacion

Trabajo: 30% - Diario de trabajo .

Actitud: 30% - Exposiciones orales

- Ensayos escritos

OBSERVACIONES :

La evaluacion sera continua, de modo que el alumno debe ir acumulando a lo largo del
curso el aprendizaje de los conceptos fundamentales desarrollados en la clase. De ahi que la
superacion de una evaluacién suponga automaticamente la superacion de la anterior si se
hubiera suspendido .

Ala hora de evaluar se tendré en cuenta ademas del rendimiento del alumno ei progreso
conseguido durante el proceso de aprendizaje, destacandose el esfuerzo personal, el trabajo
responsable y diario y la participacién activa y receptiva en clase.

*Los retrasos y las faltas de asistencia podran incidir negativamente en la calificacién final de
cada evaluacién hasta en 1 punto. '

l.os alumnos que no logren superar la asignatura’ tendran una prueba extraordinaria que
versara sobre los contenidos minimos impartidos durante el curso. - ‘
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DEPARTAMENTO DE FISICA Y QUIMICA LES.

Doctor Balmis

1. Saberes por unidades y temporalizacion

* PRIMER TRIMESTRE :

UNIDAD 1: La Ciencia. El método cientifico. [8 sesiones]

UNIDAD 2: Los nimeros naturales. [10 sesiones]

UNIDAD 3: Los nlimeros enteros. [12 sesiones]

UNIDAD 4: Las magnitudes y las medidas [13 sesiones]
+ SEGUNDO TRIMESTRE :

UNIDAD 5: Divisibilidad y fracciones. [14 sesiones]

UNIDAD 6: La materia y su clasificacidon. Propiedades. Disoluciones. [14 sesiones]
UNIDAD 7; Porcentajes y proporcionalidad. {14 sesiones]

UNIDAD 8; Algebra basica. Ecuaciones de primer grado [14 sesiones]

* TERCER TRIMESTRE :
UNIDAD 9 : Alimentacion saludable. Dietas. Trastornos [14 sesiones]
UNIDAD. 10 Funciones vitales de los seres vivos. [12 sesiones]
UNIDAD 11 : Geometria. Areas y volimenes. Teorema de Pitagoras. [15 sesiones]

UNIDAD 12 : Funcién de reproduccién. Salud y enfermedad. [17 sesiones]

2. Instrumentos y criterios de evaluacion v calificacion
La nota giobal se compone de:

« Apartado 1:Se asignara un 30% a:
- Presentacién de trabajos en el plazo solicitado (ejercicios, cuaderno, mapas,

esquemas, graficos...).
- Exposiciones orales sobre trabajos de investigacion solicitados.




Apartado 2: Se asignara un 40% a:
- Pruebas escritas y orales.

Se planteardn diversas pruebas objetivas para medir el grado de dominio del
alumno en los conceptos basicos de la asignatura,
+ Pruebas de aplicacién de conocimientos y habilidades.
e Pruebas de resolucion de problemas.

« Pruebas de aprendizaje de conceptos.

Apartado 3: Se asignara un 20% a:
- Limpieza y orden del material trabajado.

- Cuidado en la utilizacién y manejo del material. LIBRETA.

- Observacion y participacion en actividades propuestas por el profesor, tanto en el
aula

Como en casa,
- Trabajo individual y en grupo. Colaboracion entre compafieros.

Apartado 4: Se asignara un 10% a:

- Asistencia y puntualidad a clase.
- Comportamiento adecuado y respetuoso en el aula.

En general se valoraran todos sus conocimientos y destrezas. Tendrd gran
importancia la actitud y el interés del alumno/a

Se hara una evaluacion continua, de manera que si el alumno/a mejora en sus
rendimientos y actitudes a lo largo del curso, podrd aprobar, alcanzando los objetivos
minimos al final del mismao. Se realizardn pruebas de refuerzo y/o recuperacion tras cada
trimestre.

La nota final, sera la media de las tres evaluaciones. (Tras valorar los 4 apartados)

St el alumno no supera la asignatura durante el curso, tendré la posibilidad de
superarla en la Convocatoria extraordinaria. Una prueba escrita de TODOS los contenidos
trabajados durante el curso.
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MODULO PROFESIONAL: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

CURSO: 1° FPB (SERVICIOS COMERCIALES)

CONTENIDOS MiNIMOS

-Conceptos basicos sobre seguridad y salud en ¢l trabajo

Primera
evaluacion | -Los riesgos laborales y su prevencion

- Riesgos especificos en la cualificacién o cualificaciones profesionales del programa: Sus
causas y su prevencion

Segunda
evaluacion | - La planificacién de la prevencién de riesgos

- Emergencias

Tercera - Primeros auxilios en la empresa
evaluacion

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Pruebas orales y/o escritas: preguntas abiertas sobre el temario visto en cada una de las

60% i ‘ o L s .
? unidades y casos practicos previamentie vistos en el desarrollo de las sesiones en clase

Actitud proactiva en clase, asistencia, puntualidad. Participacidén en las actividades de
40% clase. Entrega de ejercicios, resimenes y/o esquemas. Iniciativa e interés por el trabajo.
Participacion activa en los trabajos de grupo.

OBSERVACIONES

l.a aplicacion del proceso de evaluacion contlnua del alumnado requiere la asistencia regular a las
clases y actividades programadas, de modo que si el alumnado acumula un nimero de faltas superior
al 15% del nimero de horas del modulo perdera el derecho a la evaluacidn continua, pudiendo
examinarse en la evaluacion final ordinaria mediante una prueba que versard sobre todos los
contenidos de la programacion.

La calificacion final sera la media de las calificaciones obtenidas a lo Iargo de las tres evaluaciones,
siempre y cuando la nota de cada una de las evaluaciones sea igual o superior a 5.

El alumnado que no haya obtenido en la convocatoria ordinaria una calificacion igual o superior a 5
podra presentarse a una prueba en la convocatoria extraordinaria en la que se examinara de todos los
contenidos recogidos en la programacién de la asignatura.

iy
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MODULO PROFESIONAL: PREPARAGION DE PEDIDOS
CURSO0:2? SERVICIOS COMERCIALES
CONTENIDOS MINIMOS
ASESORAMIENTO EN EL PUNTO DE VENTA
Primera 1. Atencién al cliente
evaluacion 2. Periodos de garantia
3. Documentacién de pedidos
4. Documentos relacionados con las operaciones de devolucion
5. Técnicas basicas de venta
6. La comunicacién con el cliente
UT2. CONFORMACION DE PEDIDOS DE MERCANCIAS Y
PRODUCTOS
1. El producto
2. Documentos de compraventa®
3. El pedido
4. Meétodos de preparacion de pedidos
5. Pesaje, colocacion y visibilidad
6. Manejo de cajas registradoras
7. Terminal en el punto de venta
8. Medios de pago electronicos
UT3. PREPARACION DL PEDIDOS PARA LA EXPEDICION (I
1. Operativa basica de preparacjon de pedidos
2. Presentacién de prodtictos para su manipulacién
3. Documentacién para preparar pedidos
4. Trazabilidad o
5. Equipos y medios para la preparacién de pedidos.
UT4. PREPARACION DE PEDIDOS PARA LA EXPEDICION (II)
I. Presentacion y embalaje
Segunda 2. Proceso de embalaje: .-
evaluacion 3. Colocacion y dlSpOSlGlOIl de productos en la umdad de pedido
4. Prevencidn de riesgos laborales
5. Higiene postural
UTS. SEGUIMIENTO DEL SERVICIO POSVENTA
1. El servicio posventa
2. Lasreclamaciones
3. Procedimientos para tratar las reclarnacmnes
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4. Documentos necesarios para la gestién de reclamaciones
5. Procedimiento de recogida de formularios
6. Ley de ordenacion del comercio minorista.

El ALUMNO ESTARA EEN LAS PRACTICAS. Se realizaran actividades de recuperacion
a aquellos alumnos que le quade el modulo

Tercera
evaluacion

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

60% Pruebas orales y/o escritas: pruebas tipo test y preguntas abiertas sobre datos o casos
practicos. .

30% Realizacion y entrega de trabajos y actividades correspondientes a cada unidad.
Realizacion de exposiciones en clase. .

10% Asistencia, puntuaiidad y comportamiento en clase. Participacién en las actividades de

clase. Iniciativa e interés por el trabajo. Parficipacion activa en los trabajos de grupo.

3

OBSERVACIONES

La aplicacion del proceso de evaluacién continua del alumnado requiere 1a asistencia regular a las
clases y actividades programadas, de modo que si el alumnado acumula un nimero de faltas superior
al 15% del nimero de horas del médulo perdera el derecho a la evaluacién continua, pudiendo
examinarse en la evaluacion final ordinaria’ mediante una prueba que versara sobre todos los
contenidos de la programacion. i .

La calificacion final serd la media de las calificaciones obtenidas a lo largo de las tres evaluaciones.

El alumnado que no haya obtenido en la convocatoria ordinaria una calificacion igual o superior a 5
podra presentarse a una prueba en la convocatoria extraordinaria que veérsara sobre todos los
contenidos de la programacién.
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MODULO PROFESIONAL: APLICACIONES BASICAS DE OFIMATICA (ABO)

CURSO: 2? SERVICIOS COMERCIALES

CONTENIDOS MINIMOS o

UNIDAD 1: Tramitacién de informacion en linea. Internet, intranst, redes LAN:
Redes informaticas. .

Primera Blsqueda activa en redes mformétlcas _ |

evaluacion | Servicios de alojamiento compartido de informacién en Internet.
Paginas institucionales.
UNIDAD 4: Elaboracién de presentaciones: - !
ldentificacion de opciones bésicas de las aplicaciones de presentaciones.
Disefio y edicién de diapositivas. Tipos de vistas,
Formateo de diapositivas, textos y objetos:
Aplicacion de efectos de animacion y efectos de fransicion.
Aplicacion de sonido y video,
Utilizacidn de plantillas y asistentes.
Presentacion para el publico: conexién a un proyector y configuracion.
UNIDAD 3: Elaboracién de documentos mediante hojas de calculo:
Tipos de datos. Referencias a celdas. Rangos. Hojas. Libros.
Utilizacion de farmulas y funciones.
Creacion y madificacion de graficos.

S\?a%ﬂgg%n Elaboracion de distintos tipos de decumentos.
Utilizacién de formularios sencillos.
Creacion de listas, filtrado, proteccién, ordenacion de datos y otros elementos basicos de bases
de datos mediante hoja de célculo. .
UNIDAD 2; Realizacién de comunicaciones internas y externas por correo electrénico:
Procedimientos de trasmisian y recepcién de mensajes internos y externocs.
Envio y recepcién de mensajes por correo.

Tercera Inclusién de decumentos y vinculos en mensajes ‘de correo electrénico.

evaluacion Clasificacion de contactos v listas de distribucion. Convocatorias y avisos.
Medidas de seguridad y confidencialidad en la custodia ¢ envio de informacién
Organizacion de ia agenda para incluir tareas, avisos y otras herramientas de planificacion del
trabajo.

' 1
INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFIFAC]ON <
40% Pruepas orales y/o escritas: pruebas tipo test y preguntas abiertas sobre datos ¢ casos
practicos.
60% Realizacion y entrega de trabajos y actividades correspondientes a cada unidad.

Realizacion de exposiciones en clase. Observacion en el aula

Los porcentajes podran variar dependiendo de la unidad, segun lo establecido en la programacion.

OBSERVACIONES

La aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requiere la asistencia regular a las
clases y actividades programadas de modo que si el alumnado acumula un nimero de faltas
superior al 15% del numero de horas del médulo perdera el derecho a la evaluacién continua,
pudiendo examinarse en fa evaluacién final ordinaria mediante una prueba que versara sobre todos
los contenidos de la programacién.,

El alumnado que no haya obtenido en Ia convocatorla ordinaria una calificacién igual o superior a 5
podra presentarse a una prueba en la convocatoria extraordlnarla gque versarad sobre todos los
contenidos de la programacion.
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MODULO PROFESIONAL: OPERACIONES AUXILIARES DE ALMACENAJE

CURSO: 2° FPB SERVICIOS COMERCIALES

CONTENIDOS MiNIMOS

Primera
evaluacién

Cadena logistica y cadena de suministro.
Medios de transporte.

Sistema de codificacion. Cadigos EAN13, BID!. Etiquetas: tipos y funciones.

Rotulado y sefiales de los embalajes. Comprobacion de la trazabilidad.
Medidas de prevencién de riesgos laborales. -

Tipos de almacenes. Disefic y zonas de aimacén.

Equipos mecdnicos para la manipulacién de mercancias.

Seguridad y prevencién en las operaciones auxiliares de almacenaje.

Segunda
evaluacion

Sistemas de almacenaje. Tipos de stocks. Rotacién de las existencias.
Sistemas de reposicién de las mercanCIas

El inventario: finalidad v tipos. .

Proceso de elaboracion de inventarios. |

Orden de pedido. Recepcion y tratamiento de pedidos.
Documentacion técnica de expedicion,

Preparacién de la carga.

Etiquetado y embalaje de expedicidn.

Tercera
evaluacion

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Pruebas orales y/o escritas: pruebas tipo test y preguntas ablertas sobre datos o casos

70%
practicos.

259 Reailzac!én y entrega de trabajos y actividades correspondientes a cada unidad.
Realizacién de exposiciones en clase.

59 Asistencia, puntualidad y comportamiento en clase. Participacion en las actividades de

clase. Iniciativa e interés por el trabajo, Participacion activa en los trabajos de grupo.

OBSERVACIONES

La aplicacion del proceso de evaluacién continua del alumnado requiere la asistencia regular a las
clases y actividades programadas, de modo que si et.alumnado acumula un nimero de faltas superior
al 15% del nimero de horas del médulo perdera el derecho a la evaluacion continua, pudiendo
examinarse en la evaluacién final ordinaria mediante una prueba que' versara sobre todos los

contenides de {a programacion.

La calificacion final serd ia media de las calificaciones obtenidag a lo largo de las tres evaluaciones.
El alumnado que no haya obtenido en la convocatoria ordinaria una calificacion igual o superior a 5
podra presentarse a una prueba en la convocatoria extraordinaria que versard sobre todos los

contenidos de la programacion.
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MATERIA: COMUNICACION Y SOCIEDAD

CURSO: FPB I

SABERES BASICOS | CONTENIDOS MINIMOS
PRIMERA EVALUACION - SOCIALES: Crisis del Antiguo Régimen y el siglo XIX

— CASTELLANOD: Tipologia textual (Presentacion de escritos)

y literatura (Neoclasicismo, Romanticisma y Realismo)

— VALENCIANO: Acentuacion, morfologia y literatura
(Romanticisme, Renaixenga, Realisme)

SEGUNDA EVALUACION — SOCIALES: El sigle XX (I): época de guerras y construccion
de Europa ‘

— CASTELLANO: Tipologia textual (Texto narrativo y
deseriptive) vy literatura  (Modermismo, Vanguardias v |
Generacion del 27)

— VALENTIANO: tipologia textual y literatura {Modernisme i

Avaniguardies)

TERCERA EVALUACION ~ SOCIALES: El mundo actual: las democracias

- CASTELLANO:; Tipologia textual (Texto expositive y
argumentative) y literatura (2° mitad del siglo XX)

~ VALENCIANO: Tipologia textual y literatura (desde los

afios 40 hasta la actualidad).

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

_ Pruehas objelivas: = = 'ruchas objetivas: 30%
confroles y proyeclos, ~ = Trubujo diario: 40% (30% positivos dinriﬁfs Wy 10% ¢l
__ Trabajo diario. cunderno).

= Actitud ¥ - - Actitud y asistencia: 30% _
agistancii & clase: ~ Cada incidencia de actitud festa 0,25 puntos sobre el
total del apartade (3 puntos).
— A partir de la cuarta falta de asistencin sin justificar,
restn 0,25 puntos sobre el total del apartado (2 puntos),
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— Participar en actividades voluntarias sumard hasta | punto

exbin por evaluiacion
— . —Calificacion final: la media de las cvaluaciones.
OBSERVACIONES:

L'il CﬂuﬁMiﬁ!.lﬁlﬁ{iI; i o media exacta de las lres evaluaciones,

1;]‘ el alumno que consigue un cinco de nota final aprueba la asignatura,
4 n.uh::ner una o dos evaluaciones suspensas, Si la nota es inferior a cinco
Y iﬂmﬂhﬂ @ un examen final en o que deberd recuperar toda la
materiaf, lndapendlﬂnmmumada que pueda tener una o dos evaluaciones aprobadas)

= 8 el ahlmnu ha suspendido las tres evaluaciones podra optar a recuperar la materia en un

“examen final al final del curso y anies de Ia evaluacion extraordinaria.
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MATERIA { MODULO PROFESIONAL INGLES 2°FPB

CURS0:2022/23

SABERES BASICOS / CONTENIDOS MiNIMOS

Primera evaluacion — To BE-present simple.

Jobs, Technology, family

~ Question words : wherel/l how old // who // what
-~ To Have got- present simple.
-~ VOCABULARY: Numbers 0-20 , Countries-Nationalities,

Segunda evaluacion There is/iare

- alan , somelany
-Present simple.
-Adverbs of frequency. -

~Telling the time.

-Question words: how much, what time, which , why, how

-VOCABULARY: Technology, Transport, Jobs

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CA{LIFICACK’)N

-Actitud, asistencia y Posibles instrumentos de calificacion
trabajo: 60% - Listas de comprobacién

-Trabajo: Realizacion de - Diario de trabajo

tareas marcadas :30% - Exposiciones orales

-Pruebas objetivas orales | - Ensayos escritos

y escritas: 40% - Proyectos

OBSERVACIONES

La evaluacion sera continua, de modo que el alumno debe ir acumulando a lo largo del
curso el aprendizaje de los conceptos fundamentales desarrollados en la clase. De ahi
que la superacién de una evaluacion suponga automaticamente la superacion de la

anterior si se hubiera suspendido.

A la hora de evaluar se tendrd en cuenta ademas del rendimiento del alumno el

progreso conseguido durante el proceso de aprendizaje, destacandose el esfuerzo

personal, el trabajo responsable y diario y la participacion activa y receptiva en clase.
Los alumnos que no superen la asignatura tendran una prueba extraordinaria que versara

sobre los contenidos minimos del curso.

L@s Alumn@s con la asignatura pendiente de curso anterior, podran recuperar la
asignatura aprobando la primera evaluacion. Sino la aprueban tendran una prueba de
pendientes con los contenidos minimos, reflejados en la programacion del curso pendiente,

durante el mes de febrero.

S
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DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA : LE.S.
Doctor Balmls

1. Saberes por unidades y temporalizacion

PROYECTOS PROPUESTOS:

N®1. - LA CALCULADORA, LAS MEDIDAS Y EL LABORATORIO (NORMAS Y MATERIAL):
USAMOS EL METODO CIENTIFICO.
- LA CONTAMINACION COMO PROYECTO MULTIDISCIPLINAR

N®2. - EL MOVIMIENTO (CAMBIO FISICO). MAGNITUDES ASOCIADAS Y REPRESENTACIONES
GRAFICAS.
- REACCIONES QUIMICAS DE LA VIDA COTIDIANA (CAMBIO QUIMICO)
- EL AGUA COMO PROYECTO MULTIDISCIPLINAR

N°3. - LA SALUD HUMANA: ESTILOS DE VIDA. CONTAMINACION, RESIDUOS Y

MEDIOAMBIENTE.
- LA ENERGIA COMO PROYECTO MULTIDISCIPLINAR

* PRIMER TRIMESTRE :

- Operaciones con nimeros enteros, incluyendo potencias y raices.
~ Proporcionalidad numérica y porcentajes
- Magnitudes. La medida
- Manejo de tablas y graficas. Ecuacion de una recta.
- Geometria : Medidas de areas y perimetros. Uso de instrumentos
- La contaminacion.
Tipos de contaminacion {suelo, atmosférica, hidrica)
Lugares del mundo contaminados. Organizaciones que trabajan para el desarrollo
sostenible
Capas de la atmésfera. Smog. Efecto invernadero. Lluvia &cida. Destruccién de la capa de
ozono. Calentamiento global.
Efectos, consecuencias y enfermedades
- El movimiento, Tipos.
El sistema de referencia
Medir magnitudes de espacio, tiempo, velocidad y aceleracion en cada tipo de movimiento.

Interpretacion de graficas

« SEGUNDO TRIMESTRE :

-Concepto de fuerza. Las leyes de Newton. Aplicaciones en la vida cotidiana
-Reacciones quimicas: Combustién, oxidacion, fermentacién de alimentos y fabricacion de algun



compuesto quimico.
- Elagua :
El planeta azul
Potabilizacion y depuracion
La molécula de H.O . Estados del agua. Propiedades. Concepto de températura y presiéon.

La factura del agua. Andlisis. Habitos. Medidas.
Situacion geografica de embalses, aguas subierraneas y fuentes de la provincia.
La gota fria
-La energia :
La electricidad. La factura (analisis). Habitos y propuestas. Medidas de ahorro energético.

Las centrales eléctricas.
La energia nuclear. Gestién de residuos. Problematica. Catastrofes.

2. Instrumentos y criterios de evaluacion y calificacion

La nota global se compone de:
+ Apartado 1 : Se asignara un 30% a:
- Presentacion de trabajos en el plazo solicitado (ejercicios, cuaderno, mapas,

esquemas, graficos...).
- Exposiciones orales sobre trabajos de investigacion solicitados.

= Apartado 2: Se asignara un 40% a:
- Pruebas escritas y orales.
Se plantearan diversas pruebas objetivas para medir el grado de dominio del alumno en

los conceptos basicos de la asignatura.
¢ Pruebas de aplicacién de conocimientos y habilidades.

= Pruebas de resolucién de problemas.
« Pruebas de aprendizaje de conceptos.

« Apartado 3: Se asignara un 20% a:

- Limpieza y orden del material trabajado.
- Cuidado en la utilizaciéon y manejo del material. LIBRETA.
- Observacion y participacion en actividades propuestas por el profesor, tanto en el aula

COMO en casa.,
- Trabajo individual y en grupo. Colaboracion entre compafieros.

+ Apartado 4: Se asignara un 10% a:

- Asistencia y puntualidad a clase.
- Comportamiento adecuado y respetuoso en el aula.




En general se valoraran todos sus conocimientos y destrezas. Tendra gran importancia la
actitud y el interés del alumno/a

Se hard una evaluacién continua, de manera que si el alumno/a mejora en sus
rendimientos y actitudes a lo largo del curso, podra aprobar, alcanzando los objetivos minimos
al final del mismo. Se realizaran pruebas de refuerzo y/o recuperacién tras cada trimestre.

La nota final, sera la media de las tres evaluaciones. (Tras valorar los 4 apartados)

Si el alumno no supera la asignatura durante el curso, tendra la posibilidad de superarla en
ta Convocatoria Final de Curso. Una prueba escrita de TODOS los contenidos trabajados
durante el curso.
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MODULO PROFESIONAL: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

CURSO: 2° FPB (SERVICIOS COMERCIALES)

CONTENIDOS MINIMOS

-Relaciones laborales y normativa laborai basica

Primera | -El salario y la Seguridad Social
evaluacion | -Otros derechos y obligaciones en las relaciones laborales
-Actividad econdmica y mercado laboral

-El proceso de busqueda de empleo
Segunda |-El proceso de seleccién de personal
evaluacion | -El autcempleo

-Habilidades sociolaborales

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION . ;

Pruebas orales y/o escritas: preguntas abiertas sobre el temario visto en cada una de las

60% : s ; : . ,
’ unidades y casos précticos previamente vistos en el desarrollo de las sesiones en clase

Actitud proactiva en clase, asistencia, puntualidad. Participacion en las actividades de
40% clase. Entrega de ejercicios, resimenes y/o esquemas. Iniciativa e interés por e trabajo.
Participacién activa en los trabajos de grupo.

OBSERVACIONES ;

La aplicacién del proceso de evaluacién continua del alumnado requiere la asistencia regular a las
clases y actividades programadas, de modo que si el alumnado acumula un nimero de faltas superior
al 15% del numero de horas del madulo perderd el derecho a la evaluacién continua, pudiendo
examinarse en la evaluacion final ordinaria mediante una prueba que versard sobre todos los
contenidos de la programacion. ‘ :

La calificacion final serd la media de las calificaciones obtenidas a lo largo de las dos evaluaciones,
siempre y cuando la nota de cada una de fas evaluaciones sea igual o superior a 5.

El alumnado que no haya obtenido en ia convocatoria ordinaria una calificacién igual o superior a 5
podra presentarse a una prueba en la convocatoria extraordinaria en la que se examinara de todos los
contenidos recogidos en la programacion de la asignatura. '




