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CARTA COMPROMISO EDUCATIVO
POR PARTE DEL CENTRO

1. Facilitar una formacion que contribuya al desarrollo integral de la personalidad del alumnado, trabajando
para hacer efectivos sus derechos y deberes en el &mbito escolar.

2. Facilitar a las familias informacién puntual, suficiente y actualizada sobre la esencia y el funcionamiento
del centro: Proyecto Educativo, normas de organizacién y de funcionamiento, criterios que se aplican para
evaluar el rendimiento académico del alumnado y servicios que se ofrecen.

3.Respetar las convicciones ideoldgicas y morales de la familia, en el marco de los principios y valores
educativos establecidos en las leyes'y en el Proyecto Educativo del Centro.

4. Ofrecer una educacién que estimule las capacidades, competencias y habilidades del alumnado y
fomente el esfuerzo, la constancia, el rigor, la responsabilidad, el rendimiento y la autonomia personal en el
trabajo.

5. Adoptar las medidas educativas, organizativas y metodoldgicas mas adecuadas para atender las
necesidades especificas de cada alumno/a e informar a las familias de los criterios de atencién a la
diversidad.

6. Adoptar las decisiones y los acuerdos necesarios para garantizar un clima de trabajo adecuado que
posibilite el correcto desarrollo de los procesos de ensefianza aprendizaje.

7. Mantener una comunicacién regular con la familia para informar de la evolucién académica y personal del
alumno/a. Atender en un plazo razonable las peticiones de tutoria o entrevista solicitadas siguiendo el
protocolo establecido.

8. Usar los medios oficiales de comunicacién de centro para comunicar informacién oficial relativa a la
organizacién de centro y particular de la organizacion de aula.

9. Ofrecer mecanismos efectivos de participacion de la comunidad educativa en la gestion del centro a
través de los érganos colegiados y de las asociaciones legalmente constituidas.

10. Desarrollar espacios de calidad en el centro que complementen el aprendizaje y crecimiento del
alumnado.

11.Revisar junto con la familia, a peticién de una de las partes, el cumplimiento de estos COMpromisos vy, si
se tercia, de su contenido.



POR PARTE DE LAS FAMILIAS

1. Respetar y colaborar en el desarrollo del Proyecto Educativo del Centro y de los valores que promueve

en la formacién del alumnado.

2. Respetar las decisiones pedagogicas tomadas por los equipos de profesionales del centro en referencia a

la organizacién grupal, metodolégica y curricular del alumnado.

3. Instar a la alumna/alumno a respetar las normas especfficas de funcionamiento del centro y en particular,
a las que afectan a la convivencia escolar, el desarrollo normal de las clases y el respeto tanto a

compareras y comparfieros como a cualquier miembro de la comunidad educativa.

4 Comunicar al centro las informaciones relevantes que puedan incidir en el proceso de ensefianza-
aprendizaje del alumnado y actualizar, siempre que sea necesario, los datos de contacto inmediato de la
familia.

5. Mantener operativas las herramientas informéticas de comunicacion familia — centro.

6. Dirigirse directamente al centro para contrastar discrepancias, dudas, coincidencias o sugerencias en
relacién con las actividades educativas y la formacién del alumnado, siempre respetando la figura del

profesor o profesora como primera persona de atencion y respuesta.

7. Colaborar con el centro en la tarea conjunta de educar y formar personas competentes a todos los

niveles: emocional, personal y curricular.

8. Fomentar hébitos de orden y autonomia en la alumna/alumno como beneficio de su autoestima.
9. Garantizar la asistencia diaria al centro y fomentar la puntualidad como norma de respeto.

10. Garantizar el cumplimiento de las normativas en materia de salud y habitos de higiene personal.

11. Asistir a las entrevistas personales solicitadas por docentes, tutores/as y equipo directivo vy a las

reuniones que programe el centro. Respetar el protocolo de visitas y entrevistas establecido.

12. Informar y hacer corresponsable a la alumna/alumno del contenido de estos compromisos. Revisar

conjuntamente con el centro el cumplimiento de los compromisos de la carta.
{
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Y, para que asf conste, firman esta carta de compromiso educativo la familia y el director/a del centro.

Director del centro Martin Aimendros, Nombre y apellidos del padre/madre/ tutor/a legal,
W

\\
Las personas arriba firmantes, conscientes de que la educacion es el resultado del esfuerzo conjunto,

compartido y coordinado de las familias y la escuela, firman esta carta de compromiso educativo que
componen los siguientes puntos y que ha sido aprobada por el Consejo Escolar.



