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1. INTRODUCCIO

Aquesta programacio correspon al modul professional “Jocs 1 activitats fisico-
recreatives 1 d’animaci6 turistica”, modul que s’imparteix en el 1r curs del Cicle

Formatiu de Grau Superior “Técnic en Ensenyament i Animacié Socio-esportiva”.

Aquest Cicle de Grau Superior esta regulat per la segilient normativa:
- Reial Decret 653/2017 de 23 de juny.
- L’adapaci6 al context educatiu de la Comunitat Valenciana, el DECRET
134/2022, de 7 d’octubre, pel qual s’estableix per a la Comunitat Valenciana
el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de

tecnic o técnica superiors en Ensenyament i Animacid Socioesportiva.

El titol de Técnic Superior en Ensenyament i Animacié Socio-esportiva queda
identificat pels segiients elements:

Denominacié: Técnic Superior en Ensenyament i Animaci6 Socio-esportiva

Nivell: Formacié Professional de Grau Superior

Durada: 2.000h

Familia Professional: Activitats fisiques i esportives

Referent en la Classificaciéo Internacional Normalitzada de ’Educacio: P-3.5.4

Ensenyar i dinamitzar jocs i activitats recreatives constitueix una de les competéncies
professionals dels animadors i animadores en els ambits esportiu 1 turistic.

Clarament identificat el rol d’animador de jocs amb 1’ambit recreacional és per aquesta
via on es tractara de desenvolupar tot el treball programat, tot i que es podran fer adaptacions
segons el context en el que es treballe (hotels, ludoteques, gimnasos, etc...)

Aixi el joc és un element imprescindible en nombroses técniques de dinamitzacié de
grups, 1 com a recurs metodologic és rapidament acceptat en qualsevol modalitat esportiva
reglada, la qual cosa justifica la seua interdisciplinarietat i transversalitat en tots el moduls del
cicle present.

Per altra banda, en recreacié en sentit estricte, el joc no hauria de tindre una altra
finalitat que la ludica, perd pensem que no s’haurien de desaprofitar les seues possibilitats

formatives i educatives en altres ambits de la persona. D’aquesta manera en animacid-recreacio
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guanyen molta importancia els objectius associats als ambits psicomotor i socioafectius;
I’aspecte relacional és tant important com el fet de dinamitzar el grup mitjangant jocs.

Esta és la filosofia que tracta d’envoltar aquest modul de formaci6 professional, i la
seua metodologia de treball. A més a més, aquest modul que forma part del Cicle Formatiu de
Grau Superior “Técnic Superior en Ensenyament 1 Animacid Socioesportiva”, adquireix una
major importancia tenint en compte el nou taranna d’aquest Cicle Superior respecte al seu
predecessor, de manera que I’aspecte recreatiu és el seu eix fonamental 1 I’esséncia basica que
haura de transmetre aquell alumnat que en acabar aquests estudis es dedique al moén
professional, ja siga com a dinamitzador d’activitats recreatives i turistiques en I’ambit public

o privat.

Aquest modul s’imparteix en primer curs del TSEAS 1 t¢ 128 hores repartides en 4 hores

setmanals els 3 trimestres del curs.

1.1. Perfil professional

El perfil professional del titol de Técnic Superior en Ensenyament i Animaci6 Socioesportiva
queda determinat per la seua competéncia general, les seues competéncies professionals,
personals i socials, 1 per la relaci6é de qualificacions i, en el seu cas, unitats de competencia del

Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals incloses en el titol.

Les persones que obtenen aquest titol exerceixen la seua activitat professional tant en
I’ambit public, administracié general, autonomica o local, com en entitats de caracter privat,
grans, mitjanes o xicotetes empreses que oferisquen serveis d’ensenyament esportiu,
condicionament fisic, inclusio socioesportiva 1 recreacio.

La seua activitat es desenvolupa en les arees de 1’animacid social, 1’ensenyament
fisicoesportiu en diferents contextos i edats, I’animacio turistica i les activitats de temps lliure
educatiu infantil 1 juvenil, ocupant-se de la planificacid, organitzacid, dinamitzaci6 i avaluaciéd
de les activitats.

Aixi mateix, poden ocupar-se de I’organitzacié de competicions no oficials i xicotets
events fisicoesportius per a tot tipus d’usuaris i per a empreses de turisme actiu.

La seua activitat es desenvolupa en instal-lacions esportives convencionals i no
convencionals 1 en I’entorn natural, aixi com en instal-lacions turistiques, tals com hotels,

balnearis, campaments per a turisme 1 ciutats de vacances.



1.2. Competéncia general

La competéncia general d’aquest titol consisteix en elaborar, gestionar i avaluar projectes

d’animaci6 fisicoesportius i recreatius per a tot tipus d’usuaris, programant 1 dirigint les

activitats d’ensenyament, d’inclusi6 socioesportiva i de temps lliure, coordinant les actuacions

dels professionals implicats, garantint la seguretat, respectant el medi ambient 1 aconseguint la

satisfaccid dels usuaris, en els limits de cost previstos.

1.3. Competéncies professionals, personals i socials

Les competéncies professionals, personals 1 socials d’aquest titol son les que es relacionen a

continuacio:

a)

b)

d)

g)

Elaborar projectes d’animacio6 socioesportiva a partir de I’analisi de les caracteristiques
de I’entorn, incorporant les tltimes tendéncies d’este camp professional i, en el seu cas,
les propostes de millora extretes del seguiment d’altres projectes anteriors, aprofitant
les convocatories institucionals.

Desenrotllar 1 enregistrar el pla d’avaluacié dels projectes d’animacid socioesportiva,
concretant els instruments i la seqiiéncia d’aplicacio, aixi com el tractament i la finalitat
de les dades obtingudes, tot amb 1’ajuda de les tecnologies de la informacio.

Gestionar la posada en marxa del projecte d’animaci6 socioesportiva, organitzant els
recursos 1 les accions necessaries per a la promoci6, desenvolupament i supervisio
d’aquest.

Avaluar la condicio fisica, la competéncia motriu i les motivacions de les persones
participants en els programes d’animacid socioesportiva, tractant les dades de manera
que s’aprofiten en el plantejament i retroalimentaci6 dels programes.

Programar [’ensenyament d’activitats fisicoesportives individuals, d’equip 1
d’implements i jocs, en funci6 dels participants, dels mitjans disponibles i de les dades
de seguiment, indicant la metodologia didactica i d’animaci6 més apropiada i les
adaptacions per a persones amb discapacitat.

Programar les activitats d’inclusio socioesportiva en funcio de les caracteristiques dels
grups, dels mitjans disponibles i1 de les dades de seguiment, indicant la metodologia de
intervencié més apropiada.

Programar la recreacidé mitjangant activitats fisicorecreatives i jocs, en funcid de les
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h)

),

k)

D

caracteristiques dels grups, dels mitjans disponibles i de les dades de seguiment,
indicant la metodologia d’animacié més apropiada i les adaptacions per a persones amb
discapacitat.

Dissenyar, adaptar i seqiienciar exercicis i tasques de les sessions d’ensenyament
d’activitats fisicoesportives 1 jocs per a tot tipus de participants, respectant els objectius
1les fases de les sessions.

Dissenyar i seqiienciar exercicis i tasques de les activitats d’inclusié socioesportiva per
a persones majors 1 per a col-lectius en risc d’exclusid, respectant els objectius 1 les
fases de les sessions o activitats.

Dissenyar, adaptar i seqiienciar exercicis 1 tasques de les sessions o activitats de
recreaciod, per a tot tipus de participants, respectant els objectius 1 les fases de les
sessions o activitats.

Dirigir i dinamitzar el procés d’ensenyament d’activitats fisiques i esportives, adaptant
allo programat a la dinamica de 1’activitat 1 del grup, 1 avaluant els aprenentatges dels
participants.

Dirigir i dinamitzar les activitats d’inclusio socioesportiva programades, adaptant-les a

la dinamica de la activitat i del grup.

m) Dirigir 1 dinamitzar les activitats recreatives fisicoesportives i els jocs programats,

p)

Q)

adaptant-los a la dinamica de ’activitat i del grup.

Assegurar la disponibilitat dels recursos necessaris per a la realitzacio de les activitats,
preparant els espais, els equips 1 els materials requerits.

Proporcionar I’atencié basica als participants que pateixen accidents durant el
desenvolupament de les activitats, aplicant els primers auxilis.

Adaptar-se a les noves situacions laborals, mantenint actualitzats els coneixements
cientifics, técnics 1 tecnologics relatius al seu entorn professional, gestionant la seua
formaci6 1 els recursos existents en 1’aprenentatge al llarg de la vida 1 utilitzant les
tecnologies de la informacio i la comunicacio.

Resoldre situacions, problemes o contingéncies amb iniciativa i autonomia en I’ambit
de la seua competéncia, amb creativitat, innovacio i1 esperit de millora en el treball
personal i en el dels membres de 1’equip.

Organitzar 1 coordinar equips de treball amb responsabilitat, supervisant el
desenvolupament del mateix, mantenint relacions fluides i assumint el lideratge, aixi
com aportant solucions als conflictes grupals que es presenten.

Comunicar-se amb els seus iguals, superiors, clients i persones baix la seua

responsabilitat, utilitzant vies eficaces de comunicacid, transmetent la informacié o
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coneixements adequats i1 respectant I’autonomia i competéncia de les persones que

intervenen en I’ambit del seu treball.

t) Generar entorns segurs en el desenrotllament del seu treball i el del seu equip,

supervisant 1 aplicant els procediments de prevenci6 de riscos laborals i ambientals,

d’acord amb el que estableix la normativa i els objectius de I’empresa.

u) Supervisar i aplicar procediments de gestidé de qualitat, d’accessibilitat universal i de

disseny per a totes les persones, en les activitats professionals incloses en els processos

de producci6 o prestacio de serveis.

v) Realitzar la gestio basica per a la creacid i funcionament d’una xicoteta empresa i tenir

iniciativa en la seua activitat professional amb sentit de la responsabilitat social.

w) Exercir els seus drets i complir amb les obligacions derivades de la seua activitat

professional, d’acord amb allo establert en la legislacié vigent, participant activament

en la vida economica, social 1 cultural.

1.4. Ocupacions i llocs de treball més rellevants

Els sectors productius d’inserciod professional son els de I’esport, turisme, oci 1 temps

lliure educatiu infantil i juvenil.

Les ocupacions i llocs de treball més rellevants son els segiients:

A.

T ommoOnw

i R

Professor/a d’activitats fisicoesportives (natacid, atletisme, basquet, voleibol,
tennis i padel, entre d’altres).

Animador/A fisicoesportiu i recreatiu.

Animador/a d’activitats d’inclusié socioesportiva.

Animador/a de vetlades i espectacles en instal-lacions turistiques.

Animador/a d’activitats recreatives a 1’aire lliure en instal-lacions turistiques.
Coordinador/a d’activitats d’animaci6 esportiva.

Coordinador/a de temps lliure educatiu infantil i juvenil.

Coordinador/a de campaments, d’albergs de joventut, de cases de colonies, de
granges-escola, d’aules de cases de joventut i escoles de natura.

Coordinador/a d’activitats paracurriculars en el marc escolar.

Responsables de projectes de temps lliure educatiu infantil 1 juvenil.

. Director/a de temps lliure educatiu infantil 1 juvenil.

Director/a de campaments, d’albergs de joventut, de cases de colonies, de

granges-escola, d’aules de cases de joventut i escoles de natura.



. Director/a d’activitats paracurriculars en el marc escolar.
Cap de departament d’animacid turistica.

Cronometrador/a, jutge/essa i arbitre/a de competicions esportives no oficials.

© oz £

Promotor/a esportiu/va i de competicions de nivell elemental o social i d’events
esportius de nivell basic.

Monitor/a d’activitats fisicoesportives 1 recreatives en campaments.

2

R. Monitor/a de temps lliure.

S. Socorrista en instal-lacions aquatiques.

2. OBJECTIUS

2.1. Objectius general del Cicle Formatiu

Els objectius generals d’aquest Cicle Formatiu sén els segients:

a) Relacionar de forma coherent els diferents elements i factors d’una
projecte  d’animacid socioesportiva, valorant les dades
socioeconomiques, hi esportiu-recreaticulturalsh d‘altres, per a
elaborar projectes d’animacié socioesportiva.

b) Proposar actuacions en I'ambit socioesportiu que repercutisquen en
la salut i qualitat de vida de la ciutadania, caracteritzant els col-lectius
destinataris i incorporant els avancos del sector per a elaborar
projectes d'animacio socioesportiva.

c) Determinar els instruments i les seqiiencies d’aplicacié en l'avaluacié
dels projectes d’animacié socioesportiva, utilitzant les tecnologies de

la informacid en el tractament de les variables per a desenrotllar i
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d)

f)

9)

h)

i)

k)

enregistrar el pla d’avaluacio.

Sequenciar les actuacions que s’hagen de realitzar en la posada en
marxa d'un projecte, especificant els recursos necessaris i la seua
forma d’obtencid, per a gestionar la posada en marxa del projecte
d’animacié socioesportiva.

Organitzar els recursos humans i materials disponibles, preveient
accions per a la promocid, desenvolupament i supervisidé, per a
gestionar la posada en marxa del projecte d’animacid socioesportiva.
Aplicar técniques i instruments d’avaluacid, relacionant-los amb el
tipus de dades que es pretén obtenir, per a avaluar la condicio fisica,
la competéncia motriu i les motivacions de les persones que
participen en els programes d’animacid socioesportiva.

Establir els elements de la programacio, els recursos, les adaptacions
i les estrategies didactiques, relacionant-los amb les caracteristiques
dels potencials participants, per a programar |'ensenyament de les
activitats fisicoesportives individuals, d’equip, d'‘implements i jocs.
Establir els elements de la programacio, els recursos i les estrategies
metodologiques d’intervencio, relacionant-los amb les
caracteristiques dels potencials col-lectius implicats, per a programar
les activitats d’inclusioé socioesportiva.

Establir els elements de la programacio, els recursos, les adaptacions
i les estrategies d’animacio, relacionant-los amb les caracteristiques
dels potencials participants per a programar la recreacido mitjancant
activitats fisicoesportives i jocs.

Valorar la participacié dels distints mecanismes implicats en la
practica d’activitats fisiques, diferenciant els graus d’intensitat i de
dificultat per a dissenyar, adaptar i seqlienciar exercicis i tasques de
les sessions d’ensenyament d’activitats fisicoesportives i jocs.
Analitzar els components o requeriments fisics, psiquics i socials de
diferents activitats fisiques, relacionant-los amb els objectius de la
inclusié socials, per tal de dissenyar i seqlienciar exercicis i tasques

de les sessions o activitats d’inclusid socioesportiva per a persones
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majors i per a col-lectius en risc d’exclusid.

Valorar els components fisics, psiquics i socials i els riscos associats
a les activitats fisicoesportives recreatives, tot avaluant els graus
d’'incertesa dels distints elements, per a dissenyar, adaptar i
seqglienciar exercicis i tasques de les sessions o activitats de recreacio

per a tot tipus de participants.

m)Aplicar técniques didactiques, adaptant l'organitzacid dels recursos i

n)

0)

p)

q)

r)

S)

del grup, els canals i el tipus d’informacid i les eines de motivacié i
de reforg, entre d’altres, per a dirigir i dinamitzar la realitzacié dels
exercicis d’ensenyament d’activitats fisiques i esportives.

Aplicar técniques d’intervencid social, adaptant l'organitzacio dels
recursos i del grup, els canals i el tipus d‘informacio i les eines de
construccid de xarxes de relacid, d’inclusié i de participacio, entre
d’altres, per a dirigir i dinamitzar la realitzacié de les activitats
d’inclusié socioesportiva.

Aplicar técniques d’animacié, adaptant I'organitzacié dels recursos i
del grup, els canals i el tipus d’informacio i les estrategies recreatives,
entre d’altres, per a dirigir i dinamitzar les activitats recreatives
fisicoesportives i els jocs.

Disposar els espais, els equips i els materials de les activitats, aplicant
criteris d’optimitzacié en el seu Us, per tal d’assegurar la disponibilitat
dels recursos necessaris per a la realitzacidé de les activitats.

Aplicar procediments d’intervencié i administracié de primers auxilis
en cas d’‘accident, utilitzant els protocols establerts, per a
proporcionar |'atencié basica als participants que pateixen accidents
durant les activitats.

Analitzar i utilitzar els recursos i oportunitats d’aprenentatge
relacionats amb I'evolucid cientifica, tecnologica i organitzativa del
sector i les tecnologies de la informacié i la comunicacio, per a
mantindre |'esperit d’actualitzacié i adaptar-se a noves situacions
laborals i personals.

Desenvolupar la creativitat i I'esperit d'innovacid per a respondre als
9



t)

V)

reptes que es presenten en els processos i en I'organitzacio del treball
i de la vida personal.

Prendre decissions de forma fonamentada, analitzant les variables
implicades, integrant sabers de distints ambits i acceptant els riscos
i la possibilitat d’equivocacié en les mateixes, per tal d’afrontar i
resoldre distintes situacions, problemes o contingéncies.
Desenvolupar técniques de lideratge, motivacid, supervisid i
comunicacié en contextos de treball en grup, per tal de facilitar
I'organitzacid i coordinacié d’equips de treball.

Aplicar estrategies i técniques de comunicacié, adaptant-se als
continguts que es van a transmetre, a la finalitat i a les
caracteristiques dels receptors, per a assegurar l|'eficacia en els

processos de comunicacio.

w) Avaluar situacions de prevencid de riscos laborals i de proteccio

y)

ambiental, proposant i aplicant mesures de prevencié personals i
col-lectives, d’acord amb la normativa aplicable en els processos de
treball, per a garantir entorns segurs.

Identificar i proposar les accions professionals necessaries, per a
donar resposta a l'accessibilitat universal i al disseny per a totes les
persones.

Identificar i aplicar parametres de qualitat en els treballs i activitats
realitzats en el procés d’aprenentatge, per a valorar la cultura de
I'avaluacié i de la qualitat i ser capacos de supervisar i millorar
procediments de gestidé de qualitat.

Utilitzar procediments relacionats amb la cultura emprenedora,
empresarial i d’iniciativa professional, per a realitzar la gestid basica

d’una xicoteta empresa o emprendre un treball.

aa) Reconéixer els seus drets i deures com agent actiu en la

societat, tenintn en compte el marc legal que regula les condicions

socials i laborals, per a participar com a ciutada democratic.

10



3. UNITATS DE QUALIFICACIO | UNITATS DE COMPETENCIES

3.1. Relaci6 de qualificacions 1 unitats de competeéncia del Cataleg Nacional de Qualificacions

Professionals incloses en el titol

3.1.1. Qualificacions professionals completes:

a) Animacio fisicoesportiva i recreativa AFD509 3 (Reial Decret 146/2011, de 4 de febrer, a través del
qual es complementa el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, mitjangant I’establiment de 12
qualificacions professionals de la Familia Professional Activitats Fisiques 1 Esportives, 1 s’actualitzen
determinades qualificacions professionals de les establertes en el Reial Decret 1087/2004, de 20 de febrer,
en el Reial Decret 1087/2005, de 16 de setembre, i en el Reial Decret 1521/2007, de 16 de novembre),

que comprén les segilients unitats de competencia:

UC1658 3: Elaborar, gestionar, promocionar i avaluar projectes d’animaci6 fisicoesportius i recreatius.
UC1659 3: Organitzar i dinamitzar events, activitats 1 jocs d’animaci6 fisicoesportiva i recreativa per a
tot tipus v.

UC1095_3: Organitzar i dur a terme activitats culturals amb fins d’animacio turistica i recreativa.
UC1096 3: Organitzar 1 dur a terme vetlades 1 espectacles amb fins d’animacio.

UC0272_2: Assistir com primer intervinent en cas d’accident o situacié d’emergencia.

b) Direccié i coordinacio d’activitats de temps lliure educatiu infantil i juvenil SSC565 3 (Reial Decret
567/2011, de 20 d’abril, pel qual es complementa el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals,
mitjangant [’establiment de 4 qualificacions professionals de la familia professional Serveis
Socioculturals 1 a la Comunitat), que comprén les segiients unitats de competencia:

UC1869_3: Planificar, organitzar, gestionar i avaluar projectes de temps lliure educatiu.

UC1867 2: Actuar en processos grupals considerant el comportament i les caracteristiques evolutives de
la infancia i la joventut.

UC1868 2: Usar técniques i recursos educatius d’animacié en el temps lliure.

UC1870_3: Generar equips de personal monitor, dinamitzant-los i supervisant-los en projectes educatius

de temps lliure infantil i juvenil.
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3.1.2. Qualificacions professionals incompletes:

a)

b)

Activitats de natacié AFD341 3 (Reial Decret 1521/2007, de 16 de novembre, pel qual es complementa
el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, mitjangcant 1’establiment de 4 qualificacioins
professionals de la Familia Professional Activitats Fisiques i Esportives):

UC1084 3: Programar activitats d’ensenyament i condicionament fisic basic relatives a activitats de
natacio.

UC 1085 _3: Dirigir I’aprenentatge i el condicionament fisic basic en activitats de natacio.
Condicionament fisic en grup amb suport musical AFD162 3 (Reial Decret 1087/2005, de 16 de
setembre, pel qual s’estableixen les noves qualificacions professionals, aixi com els seus corresponents
moduls formatius, que s’incorporen al Cataleg modular de formacid professional, i s’actualitzen
determinades qualificacions professionals de les establertes pel Reial Decret 295/2004, de 20 de febrer, 1
modificada pel Reial Decret 1521/2007, de 16 de novembre, pel qual es complementa el Cataleg Nacional
de Qualificacions Professionals, mitjancant 1’establiment de 4 qualificacions professionals de la Familia
Professional Activitats Fisiques 1 Esportives):

UCO0273_3: Determinar la condicio fisica, biologica i motivacional de 1’usuari.

Animaci6 turistica HOT329 3 (Reial Decret 1700/2007, de 14 de desembre, pel qual es complementa
el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, mitjangant I’establiment de tretze qualificacions
professionals de la familia professional Hosteleria i Turisme):

UC1093 3: Crear i dinamitzar grups en situaci6 d’oci.

UC1094 3: Organitzar i desenrotllar activitats ludiques 1 fisico-recreatives en animaci6 turistica.

12



4. RELACIO D’UNITATS FORMATIVES

1138 JOCS I ACTIVITATS FiSICO-RECREATIVES I D’ANIMACIO TURISTICA

Unitats Formatives sztz} .
d’inici
UFl:.El !oc ila l.notrlclt.at: conceptes, teories, historia. Els jocs 24 10/09/2025
motrius i sensorio-motrius
U.FZ: Afcam}?a.da de beflrvmguda: organitzacio i difusio, 16 18/09/2025
dinamitzacio i avaluacio
UF3: BGEI’HJOCS infantil: organitzacio i difusid, dinamitzacio i 18 04/11/2025
avaluacio
UF4: Alternative and cooperative games 12 11/12/25
UFS5: Gincana cultural fotografica 4 23/02/25
. b 3 . b
UF6: L’animador/a showman/woman: concurs d’espectacles 16 13/01/25
grupals
UF7: Organitzacio, conduccio i dinamitzacio d’esdeveniments
. .. . . 18 07/03/25
diversos dirigits a diferents edats
UFS8: Discover cultural Benicassim: guiatge cultural pel poble
.. . 6 30/04/25
amb grups reduits de persones majors estrangeres
UF9: Els jocs en el medi natural: platja i bosc. La sessio de jocs 14 30/04/25
UF 1: El joc i la motricitat: conceptes, teories, historia i els 24 hores
jocs motrius
CONTINGUTS Hor Resultats d’aprenentatge
€S
}rJFl-.CI: El jpc: conceptes i caracteristiques. 1 RA1
eories dels jocs
UF1-C2: La fitxa i el fitxer de jocs 0.5 RA1
UF1-C3: Teories sobre el joc 025 RA1
UF1-C4: Funci6 recreativa i valor educatiu 0,25 RA1
UF1-CS: Jocs i etapes evolutives 0.5 RA1L
UF1-Cé6: Tipus de jocs, classificacions i usos 0.5 RA1
gFl-C7: Els jocs motr.ius i sensoriomotrius en 15 RA1,RA3
iferents etapes evolutives
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UF2: Acampada de benvinguda: organitzacio i difusio,

dinamitzacio i avaluacio

16 hores

CONTINGUTS Hor Resultats d’aprenentatge
es
UF2-C1: Promoci6 i publicitacié 1 RAle
F2-C2: La conduccio de vetllades 0,5 RA1
UF2-C3: Avaluaci6 de les activitats d’animacio 1 RA6
UF2-C4: Jocs i activitats fisico-recreatives en el medi 7 RA1, RA2, RA3
natural
UF2-C5: Conducci6 de vetllades 2 RA4
UF2-C6: Avaluaci6 de I’acampada 0,5 RA6
UF3: Benijocs infantil: organitzacié i difusio, dinamitzacio i 18 hores
avaluacio
CONTINGUTS Hores Resultats
d’aprenentatge
UF3-C1: El conte motor. Grup diana. Organitzacié i 2 RA1, RA2
preparacio
UF3-C2: Jornada tematica ltidica. Organitzacié RA1, RA2
UF3-C3: Técniques de maquillatge i caracteritzacio RA1, RA3
UF3-C4: Dinamitzacié de jornada ludica Benijocs RA3, RA4
amb alumnat d’etapa infantil
UF3-C5: Avaluaci6 del Benijocs 2 RA6
UF4: Alternative and cooperative games 12 hores
CONTINGUTS Hore Resultats
S d’aprenentatge
UF4-C1: Els jocs alternatius 1 RA1
UF4-C2: Datchball 2 RA3
UF4-C3: Jugger 2 RA3
UF4-C5: Quidditch 2 RA3
UF4-C6: Presentacio jocs alternatius de I’alumnat 5 RA3
UFS5: Gincana cultural fotografica 4 hores
CONTINGUTS Hore Resultats
S d’aprenentatge
UF6-C1: Muntatge de la gincana cultural fotografica 1,5 RA2
UF6-C2: Realitzacié de la gincana cultural fotografica 2 RA3, RAS
UF6-C3: Avaluacié de la gincana fotografica 0,5 RAG6
UF6: L’animador/a showman/woman: concurs d’espectacles 16 hores

grupals
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CONTINGUTS Hores Resultats
d’aprenentatge
UF7-C1: Presentaci6 i delimitacié del projecte. Constitucio 1 RA4
de grups
UF7-C2: Ball recreatiu i de salé 2 RA3, RAS
UF7-C3: Creaci6 i assajos 10 RA3, RA4
UF7-C4: Festival d’exhibicions d’espectacles grupals i 3 RA4, RA6
coavaluacié
UF7: Organitzacié, conduccié i dinamitzacio d’esdeveniments 18 hores
diversos dirigits a diferents edats
CONTINGUTS Hores Resultats
d’ Aprenentatge
UF8-C1: Benicursa, preparacié i dinamitzacié 6 RA3, RA4,
RAG6
UF8-C2: Trobada jocs tradicionals de Castell6 amb 5¢ 6 RA3, RA4, RA6
primaria
UF8-C3: Bicicletada i jocs a la platja amb 5¢é primaria 6 RA3, RA4, RA6
UF8: Discover cultural Benicassim: guiatge cultural pel 6 hores
poble amb grups reduits de persones majors estrangeres
CONTINGUTS Hores Resultats
d’Aprenentatge
UF9-C1: Organitzacié i publicitat RA1, RA3
UF9-C2: Guiatge i dinamitzacié 2 RA4, RAS
UF9-C3: Avaluaci6 de ’activitat 1 RA6
UF9: Els jocs en el medi natural: platja i bosc. La sessio de jocs 14 Hores
CONTINGUTS Hores Resultats
d’Aprenentatge
UF10-C1: Els jocs en la natura. La sessié de jocs. 1 RA1
Distribucié de grups i espais
UF10-C2: Sessions en la natura: platja i bosc 12 RA1, RA2,
RA3
UF10-C3: Els jocs en la natura. Avaluacio 1 RAG6
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5. PRINCIPIS METODOLOGICS DE CARACTER GENERAL

La metodologia sera molt distinta segons quina part del modul estiguem tractant, perd de manera general
predominaran estils d’ensenyament que involucren I’alumnat activament, tant a les classes teoriques com a les
practiques. L’objectiu €s que I'alumnat participe el maxim possible, fugint de les classes magistrals i afavorint el
constructivisme i la creativitat. El treball en equip sera un dels principals eixos de treball, tant en la preparacié i
disseny de jocs 1 sessions tedriques 1 practiques a través de propostes i reptes cooperatius. El professor assignara
unes tasques o funcions i els equips hauran de coordinar-se per tal de cercar informacio, crear un treball 1 exposar-

lo al grup.

En les sessions en que I'alumnat haja d'elaborar els seus propis jocs, dinamiques o sessions utilitzarem un
ensenyament basat en el descobriment guiat i/o en la resolucié de problemes, depenent del grau de
desenvolupament del nostre alumnat; perqué siguen capagos de crear jocs no estandarditzats. La capacitat de
cerca en internet i 1'ts de les TIC GVA per a la comunicacié alumne-professor i entre els alumnes sera

fonamental.

El procediment a seguir sera:

1. Presentacid d'un nou contingut/material.

2. Assignar a cada grup la intencid educativa en la que han de basar el seu joc.
3. Elaboracio del joc per part de I’alumne.

4. Posada en practica dels jocs elaborats en la propera sessio

5. Obtenci6 de feedback individual i grupal.

6. Presentacio de les fitxes, treballs o jocs elaborats en posteriors sessions.

Pel que fa a les activitats recreatives, depenent del caracter d'aquestes, és a dir, si son més obertes o
tancades, usarem un o un altre tipus de metodologia, utilitzant més els estils d'ensenyament com el comandament
directe, l'assignaci6 de tasques, l'ensenyament reciproc o l'ensenyament individualitzat, per a activitats tancades
com els malabars o les xanques i altres estils com el descobriment guiat, la resolucié de problemes... en la majoria
de jocs, activitats de caracter més obert com 1'expressio corporal, I'acrosport o els diferents jocs motrius.

El desenvolupament de les unitats formatives es fonamentara en els segiients aspectes:

- Construccid d’aprenentatges significatius, partint de les experiéncies prévies de 1I’alumnat i plantejant

activitats de la vida real.
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Aprenentatge socialitzador afavorint la interaccio professor-alumnat i entre els companys/es a través del
treball en equip.

Aprenentatge basat en I’activitat, el desenvolupament de 1’autonomia, la indagacio6 i la experimentacio
de I’alumnat.

Funcionalitat dels aprenentatges per a aconseguir una orientacio i sentit professional.

Individualitzaci6 i atencio a la diversitat de I’alumnat, adaptant els recursos 1 la metodologia a diferents
circumstancies.

Informacid continua a I’alumnat sobre el moment del procés d’aprenentatge en el que es troba, fent-li
veure les seues possibilitats i les dificultats a superar.

Aposta per un desafiament cognitiu que porte 1’alumnat a reflexionar i justificar les seues actuacions,
associant-la a la caracteritzacio de contextos laborals reals.

Foment de 1’us de les TIC, potenciant I’aprenentatge d’habilitats associades a aquestes.

Foment d’un estil de vida saludable i de la practica d’activitat fisica habitual, fent conscient I’alumnat del

grau de consecuci6 d’aquestos habits a través de 1’autoavaluacio.
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6. MATERIALS | RECURSOS DIDACTICS |

Habitualment farem servir el material i instal-lacions del nostre institut i del municipi de
Benicassim (Pavelld Poliesportiu municipal) i els seus voltants (platges, parcs i Desert de les Palmes).
Durant el tercer trimestre també esta previst anar a la platja de Castelld i al Pinar del Grau de Castello.

Les activitats amb interaccié amb altre alumnat durant aquest curs seran les segiients (totes
dins de I’horari lectiu, excepte I’acampada inicial, que inclou vesprada i pernocta):

- 213 d’octubre: acampada de benvinguda en el PN del Penyagolosa amb alumnat de
Ir de la ESO del nostre institut.

- 10 de desembre: Benijocs infantil, amb alumnat d’etapa infantil dels CEIP Santa
Agueda, Palmerar i Liceo de Benicassim.

- 4 de marg: jocs a la platja 1 bicicletada amb alumnat de 3r cicle de primaria del CEIP
El Palmerar.

- Darrera setmana de mar¢ aprox.: Trobada de Jocs Tradicionals Valencians, amb

escoles de Castello amb alumnat de 5¢ de primaria al parc Ribalta de Castello.

Pel que fa als recursos didactics, al llarg del curs s’anira lliurant a la plataforma AULES la
informacio6 relativa a Unitats Formatives que s’estan realitzant o a punt de fer-ho. Al llarg del curs es
podra facilitar material de refor¢ o complementari amb la finalitat de millorar possibles mancances
generals o individuals.

Per al desenvolupament dels continguts de les unitats formatives utilitzarem els segilients
recursos:

- Material infografic i/o audiovisual lliurat pel professor.
- Pissarra, projector, ordinador, aplicacions informatiques i internet.
- Material esportiu.
- Bibliografia:
- Textos facilitats pel professor en aquells casos que siguen necessaris.

- Tot el material relatiu al modul sera exposat en la plataforma AULES.

7. AVALUACIO DEL MODUL PROFESSIONAL |

7.1 PROCEDIMENTS I INSTRUMENTS D’AVALUACIO I DE QUALIFICACIO
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L’avaluacio sera continua, 1 es concentrara a través de:

Avaluaci6 inicial: s’ha de fer al principi del curs per a identificar el grau de coneixements
sobre el modul i I’interés i motivacions d’aquest. Aquest tipus d’avaluacio permet adequar els
continguts a les caracteristiques del grup i, en un altre nivell de concrecid, a les
caracteristiques de 1’alumnat. Es realitzara mitjan¢ant un qiiestionari inicial que mostre al
professor els coneixements previs.

Avaluacié formativa: I’avaluaci6 sera continua i es fara al llarg de tot el procés formatiu
d’ensenyament-aprenentatge de 1’alumnat per a detectar les dificultats en el moment que es
produisquen, averiguar-ne els motius i, en conseqiiéncia, poder adaptar el procés.

Avaluaci6 final / sumativa: es realitzara al final de cada unitat de treball o conjunt d’unitats
de treball, per tal de determinar els aprenentatges assolits en contrast amb ’avaluaci6 inicial

1 continua.
[J En aquesta avaluacio es tindra en compte:

[ - L’assisténcia a classe i puntualitat.

O

- Treball, actitud i comportament.

[0 - Laressolucio6 de proves escrites i individuals, avaluant el grau de coneixement

dels continguts, documents i operacions explicades a classe.

Com estableix la RESOLUCIO de la Secretaria Autonomica d’Educacié, per la qual es
dicten instruccions sobre [’ordenacio academica i d’organitzacio dels centres que
impartisquen Formacio Professional durant el curs escolar 2024-25 en la Comunitat
Valenciana, el professorat registrara les faltes d’assisténcia a les activitats de formacio. En
régim semipresencial s’haura de complir almenys el 85% de la presencialitat exigible en els
moduls professionals associats a estandards de competencia. No obstant aixo, el responsable
del modul professional podra considerar mantindre el dret a 1’avaluacié continua, podent
dissenyar una adaptacié individual per a I’avaluaci6 continua, o manteniment del lloc
escolar, sempre que es valore que existix possibilitat d’aconseguir els resultats
d’aprenentatge a final de curs, 1 considerant situacions i circumstancies excepcionals com les

seglients (debudament justificades):

1) Persones amb ocupacid o activitat economica els horaris o I’acompliment de la qual

de les seues responsabilitats laborals dificulten complir amb la presencialitat.

2) Malalties o indisposicions per causa major que imposibiliten 1’assisténcia presencial

o el seguiment de les activitats continues.
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3) Deures i responsabilitats derivades de 1’atencié a menors al seu carrec o persones

majors depenents de I’alumne o alumna.

4) Situacions de violéncia de genere, violéncia contra menors o assejament escolar.

PROCEDIMENT DE QOUALIFICACIO DEL, MODUL PROFESSIONAL...

A. SI L’ALUMNE/A NO PORTA CAP RESULTAT D’APRENENTATGE A LA
FORMACIO EN EMPRESA (FE)
Per tal de superar el modul professional, cal superar les 9 unitats formatives amb una
nota igual o superior a 5 punts sobre 10 en el comput global. La Qualificacié del

Modul Professional (Qmp) s’obtindra d’acord amb la segiient ponderacio

Qmp = (UF1 x 0,1) + (UF2 x 0,1) + (UF3 x 0,15) + (UF4 x 0,1) + (UF5 x 0,1) + (UF6 x 0,1)
+ (UF7 x 0,2) + (UF8 x 0,05) + (UF9 x 0,1)

B. SIL’ALUMNE/A PORTA EL RESULTAT D’APRENENTATGE 3 A L’EMPRESA:
Per tal de superar el modul professional, cal superar les 9 unitats formatives amb una nota
igual o superior a 5 punts sobre 10 en el comput global. La Qualificaci6 del Modul

Professional (Qmp) s’obtindra d’acord amb la seglient ponderacio:

Qmp = ((UF1 x 0,1) + (UF2 x 0,1) + (UF3 x 0,15) + (UF4 x 0,1) + (UF5 x 0,1) + (UF6 x
0,1) + (UF7 x 0,2) + (UF8 x 0,05) + (UF9x 0,1))x0,9) +( FE-R3 x 0,1)
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INSTRUMENTS DE OUALIFICACIO

Es podran utilitzar els segiients:
a. Proves objectives sobre les unitats formatives impartides, a través de RUBRIQUES D’AVALUACIO.
b. Observaci6 diaria sistematica i continua de la practica diaria a través d’'una RUBRICA
D’AVALUACIO, on es puga recollir I’assoliment ’ELEMENTS TRANSVERSALS A TOTS ELS
RESULTATS D’APRENENTATGE, necessaris per a assolir, 1 permetre assolir als companys i
companyes, els resultats d’aprenentatge que demana el curriculum per a aquest modul professional. Els
items a valorar seran els segiients (percentatge entre pareéntesi):
1. Puntualitat en comengar i acabar la sessio (10%).
2. Atencio, participacio, esforg i actitud positiva (30%).
3. Respecte a companys, professorat i material (30%).
4. Us adequat de les TIC (30%).
L’expulsié d’una sessio6 per una falta de respecte greu o per reiteracié implicara tindre un 0 en aquesta

nota diaria.

Aquell alumne/a que no haja superat una avaluacio, atenent el caracter continu de I’avaluacid, podra
recuperar la mateéria pendent mitjangant una nova prova escrita durant el trimestre posterior a aquell
en el que s’obtingué ’avaluacié negativa. En el cas de I’ultima avaluaci6 la recuperacio es realitzara
coincidint amb la prova ordinaria o, si s’escau, en 1’extraordinaria. Aquesta recuperacié final es
realitzara en acabar el curs 1 consistira en una prova escrita de caracter global on es puguen recollir
els principals continguts treballats durant el curs académic, en la que cada alumne/a realitzara la

part que no haja superat al llarg del curs si el professor ho considera oportu.

Per a la superacio de les recuperacions tant al llarg del curs com en la recuperacio final (tltima

prova) s’exigira una nota igual o superior a cinc, promediant amb cinc.

En el cas que existira algun alumne/a amb el modul no superat, aquest alumne/a s’incorporara a les
classes com qualsevol altre/a alumne/a 1 seguira les pautes d’assisténcia a classe 1 avaluacio

normals.

En el cas que no puga assistir a classe per incompatibilitat horaria ho haura de notificar, mitjancant
justificacidé oportuna i tindra dret a realitzar, sempre que el professor ho considere oportu, les
diferents proves o controls com qualsevol altre/a alumne/a.

També haura de lliurar activitats proposades pel professor durant el curs, de tal manera que al

realitzar les diferents proves haura de lliurar les practiques dutes a terme a classe, o una adaptacié
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d’aquestes, que el professor considere oportq, i avisant aquest a I’alumnat implicat amb suficient

antelacio.
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7.2. AVALUACIO I PROMOCIO

Els aprenentatges de I’alumnat seran avaluats de forma continua. Per a tal fi, en régim presencial,

sera necessaria 1’assisténcia a almenys el 85% de les classes 1 activitats previstes.

En els ensenyaments de Formacio Professional que s’impartisquen en régim presencial, per a
matricular-se 1 cursar els moduls professionals que s’imparteixen en el segon curs I’alumnat deura
superar tots els moduls del primer curs. No obstant aix0, si I’equip docent aixi ho aconsella, podra
matricular-se i cursar els moduls professionals que s’imparteixen en el segon curs o en el bloc
seglient en I’horari especial noctur, I’alumnat amb moduls professionals del primer curs pendents
de superacio la carrega horaria dels quals en el seu conjunt no supere les 240 hores o el 20% de la
durada dels moduls del corresponent bloc en 1’horari especial nocturn.

L’alumnat que es matricule en el segon curs amb algun mocul no superat, per trobar-se en algun
dels casos als quals es refereix 1’apartat anterior, es matriculara dels moduls professionals de segon
1 del mocul o dels moculs no superats del primer curs, que cursara com a pendents, aplicant-se-li el
programa de recuperacio corresponent.

L’alumnat que no puga matricular-se dels moduls professionals que s’imparteixen en el segon curs
romandra en el primer curs i es matriculara inicament dels moculs no superats que s’ imparteixen
en eixe curs.

L’alumnat que en finalitzar el segon curs no supere tots els moduls professionals del cicle formatiu,
romandra en el segon curs i es matriculara dels moduls pendents de superacio de segon i, en el seu
cas, de primer.

Amb la fi de facilitar I’alumnat la recuperacié dels aprenentatges en els moduls professionals que
no haguera superat, el professor/a de cada modul professional organitzara un programa de
recuperacio que contindra les activitats, el moment de la seua realitzaci6 i la seua evaluacid. Les
activitats que haura de realitzar ’alumne/a per tal de superar les dificultats que van ocasionar la
qualificacié negativa del modul corresponent podran consistir en exercicis escrits o orals,
realitzacid de treballs 1 practiques, presentacio de tasques incloses en el programa de recuperacio o

altres que estime convenients.

El programa de recuperacio es dissenyara de forma diferenciada segons els periodes o moments
d’aplicacid, que podran ser els segiients:
a. Programa de recuperacid de moduls no superats en 1’avaluacio final ordinaria del primer curs.
b. Programa de recuperacié dels moduls professionals no superats en 1’avaluacié final

extraordinaria del primer curs. Es dissenyara per tal que 1’alumnat el puga realitzar
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simultaniament als moduls de segon curs, tenint en compte que no es garantira la seua assisténcia
a les classes del modul o moduls pendents.

c. Programa de recuperacidé dels moduls professionals de segon curs, no superats després de
I’avaluaci6 final que se celebre préviament a I’inici del primer periode de realitzaci6é del modul
professional de Formacié en Centres de Treball. Este programa incorporara les activitats que
I’alumnat realitzara durant el tercer trimestre de I’any académic, amb docencia directa per part
del professorat responsable de cada modul professional.

d. Programa de recuperaciéo de moduls no superats compatibilitzant-lo amb la realitzacié del modul
de Formacid en Centres de Treball i/o Projecte. Es dissenyara per tal que I’alumnat el realitze
simultaniament, compatibilitzant I’assisténcia a classes i/0 contant amb tutories i orientacid del

professorat corresponent.

7.3. AVALUACIO DE LA PRACTICA DOCENT
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ELEMENTS A AVALUAR

Totalment aconseguit

Aconseguit
parcialment

No

aconseguit

Preparacié6 de
la classe i els

Hi ha coheréencia entre alld programat i el desenvolupament de les classes.

Existeix una distribucié temporal equilibrada.

S’adequia el desenvolupament de la classe amb les caracteristiques del
grup.

aprenentatge s

materials La distribucio dels espais i temps han estat adequats als métodes didactics
didactics i pedagogics emprats.
Promocio de I'is de les TIC
Promocio de I's de diversos recursos de suport: llibres, videos, multimedia
S’han tingut en compte aprenentatges significatius.
- .. Es considera la interdisciplinarietat (en activitas, tractament dels continguts,
Utilitzacio . R \ . .
d'una promocié del treball autdonom del I'estudiant i el desenvolupament
u ) d'estrategies d'autoaprenentatge,etc.)
metodologia - - ——
adeqiiada La metodologia emprada . omenta la motivacio i el
desenvolupament de les capacitats de I'alumne/a.
Els programes de recuperacid estan consensuats entre el professorat. Els
alumnes estan informats de com i quan es faran les recuperacions.
Els criteris per una avaluacié positiva es troben vinculats als objectius i
continguts.
Els instruments d’avaluacié permeten registrar numeroses variables
Avaluacio d’aprenentatge.
dels

Els criteris de qualificacio estan ajustats a la tipologia d’activitats
planificades.

Els criteris d’avaluacié i els criteris de qualificacié s’han donat a conéixer, a
'alumnat i a les families.

Mesures per a

S’adopten mesures amb antelacié per a conéixer les dificultats
d’aprenentatge.

I'atencio a la

diversitat S’ofereix resposta a les diferents capacitats i ritmes d’aprenentatge.
S'han adoptat mesures de millora després d'analitzar els resultats

Plans de académics.

millora
S'han disenyat programes de millora per a la docéncia

et La practica docent ha estat satisfactoria.

docent

RS Els resultats academics han estat satisfactoris

académics )
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8. ATENCIO A LA DIVERSITAT I ADAPTACIONS CURRICULARS

Com a conseqiiéncia de la heterogeneitat de les aules i de la naturalesa individual del procés
d’ensenyament-aprenentatge, es fa necessari establir una serie de pautes per part del professorat,
a banda del suport personal especialitzat quan es requerisca, que oferisquen I’alumnat la
possibilitat d’assolir els objectius marcats per al modul a un ritme d’acord amb les seues

aptituds.

Podem distingir com alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu els segiients

Casos:

ALUMNAT AMB NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIALS:

- Alumnat amb transtorns greus de conducta:

S’insistira basicament en reforgar els continguts minims mitjangant activitats

de refor¢ pedagogic com per exemple:

- Modificar la ubicaci6 de la classe.

- Repeticio individualitzada d’algunes explicacions.

- Proposta d’activitats complementaries que puguen ser de suport.

- Potenciar la participacio a classe.

- Proposta d’interrogants per a potenciar la curiositat i amb aixo
’aprenentatge.

- Alumnat amb discapacitat:

S’hauria d’estudiar el tipus d’equips, ferramenta i dispositius (periferics) que precisa
cada alumne/a i fer la pertinent consulta i sol-licitud a les autoritats o associacions dedicades a
tal fi.

Per a I’alumnat amb necessitats educatives especials derivades de discapacitat
degudament identificades, en el supost que haja esgotat el nombre maxim de convocatories
d’algun modul professional sense haver-lo superat, se li pot ampliar el nombre de
convocatories dels moduls pendents fins a un maxim de 6 vegades, tenint en compte les seues

caracteristiques i circumstances personals, sempre que ago afavorisca la finalitzacio del cicle
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formatiu que estiga cursant. El modul de Formaci6 en Centres de Treball pot fer-se en tres

convocatories.

- Alumnat amb necessitats educatives especials (NEE) (Flexibilitzacio en la durada dels

Cicles):

Si en la planificacio, desenvolupament o avaluacio6 de la resposta educativa per a I’alumnat
amb necessitats educatives especials es considera que 1’adaptacié d’accés no és suficient
per a que puga cursar determinats moduls amb garanties d’exit, pot sol-licitar-se
I’aplicaci6 de la mesura de nivell IV que consisteix en I’ampliacié de la durada d’un

cicle formatiu.

- Alumnat amb altes capacitats intel-lectuals:

Es procurara substituir les activitats que cobrisquen els coneixements ja adquirits
per altres que requerisquen un plantejament més laboridos i que permeta

desenvolupar la seua capacitat d’investigacid 1 raonament (activitats de proaccio).

- Alumnat amb integracié tardana al sistema educatiu espanyol:

- Alumnat amb greus caréncies lingiiistiques:

Es pot subministrar el programa, en la mesura que siga possible, en la seua
llengua. Si no és viable i la comunicaci6 és practicament nul-la, es podria optar
per derivar-lo a una aula d’immersio lingiiistica per tal d’adquirir els conceptes

minims lingiiistics.
- Alumnat amb caréncia de base:

Si I’alumne/a té manca de certa base en altres moduls que I’'impedisquen
avangar en el modul, es proporcionaran programes autodidactes que faciliten
un aprenentatge de base per a continuar els seus estudis i es reforcaran els
continguts minims de la mateixa manera que per a I’alumnat amb necessitats

educatives especials.
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8. PLA DE CONTINGENCIA |

En cas de produir-se alguna circumstancia excepcional que afecte al desenvolupament
normal de I’activitat docent en el modul durant un periode prolongat de temps, estara a
disposicio del professor/a de guardia o substitut:

- Un llibre de text/AULES/apunts facilitats pel professor.

- El quadern del professor amb les qualificacions fins al moment.

- Qualsevol material utilitzat pel docent.

. PUBLICITAT DE LA PROGRAMACIO

Al principi del curs, en la primera classe, s’informara 1’alumnat dels objectius, continguts
i criteris d’avaluacio, resultats d’aprenentatge, adquisicié de competencies aixi com del
desenvolupament de les classes i normes de comportament.
També s’informara dels procediments d’avaluaci6, dels criteris de qualificacio
1 dels minims exigibles per a una qualificacié positiva. També s’informara sobre el
procediment de reclamacid. Per a tal fi se’ls lliurara, a I’inici de curs, un dossier on
conste:
e Nom del modul
e Distribucio6 horaria setmanal i anual
e Continguts
e Materials i recursos didactics
e Avaluaci6:
e C(riteris de qualificacio
e Recuperacio d’avaluacions pendents
e Recuperacié de moduls pendents

e Publicitat de la programacié

Una copia de la programacido quedara dipositada al Departament, a
disposicid de pares i mares, alumnat, professorat..., per tal de ser

consultada quan siga necessari o es sol-licite.

10. PROGRAMACIO DE LES UNITATS FORMATIVES




UF 1: El joc i la motricitat: conceptes, teories, historia i els jocs motrius 24h

10.1.1. ESTRUCTURA DE LA UNITAT FORMATIVA

UF 1: El joc i la motricitat: conceptes, teories, historia i els 24 hores
jocs motrius

CONTINGUTS Hores Resultats d’aprenentatge
UF1-C1: El joc: conceptes i caracteristiques. 1 RA1
Teories dels jocs
UF1-C2: La fitxa i el fitxer de jocs 0.5 RA1
UF1-C3: Teories sobre el joc 0,25 RA1
UF1-C4: Funcié recreativa i valor educatiu 0,25 RA1
UF1-CS: Jocs i etapes evolutives 0.5 RA1
UF1-Cé6: Tipus de jocs, classificacions i usos 0.5 RA1
UF1-C7: Els jocs motrius i sensoriomotrius en
diferents etapes evolutives 15 RALRA3

10.1.2. RESULTATS D’APRENENTATGE, CRITERIS D’AVALUACIO | CONTINGUTS

UF 1: El joc i la motricitat: conceptes, teories, historia i els jocs 18h
motrius

RA1: Programa vetllades i activitats culturals amb fins d’animacio turistica i jocs i activitats
fisicoesportives recreatives, analitzant les seues adaptacions a diferents contextos

Criteris d’avaluacio

a) S’ha tingut en compte els factors ambientals 1 estacionals en el disseny de les activitats.

b) S’ha tingut en compte les caracteristiques, necessitats i interesos dels diferents grups de
persones usuaries per al disseny de les activitats.

¢) S’ha seguit criteris fisiologics i de motivacio en la seqiienciacid de les activitats.

d) S’ha realitzat 1’analisi 1 distribuci6 de recursos per a la seua optimitzacio, possibilitant
la maxima participacio.

e) S’ha dissenyat les técniques i estratégies especifiques per a la promoci6 i publicitacio de
les activitats.

f) S’ha previst activitats alternatives per a solucionar les possibles contingéncies que
puguen presentar-se en relacio a les persones, els recursos materials, els espais 1 el
medi.

g) S’ha elaborat el protocol de seguretat i de prevencio de riscos relatiu a la seua area de
responsabilitat.

Continguts




a) Programacid de vetlades, activitats culturals, jocs i activitats fisicorecreatives:

— El joc. Aproximacio6 terminologica i conceptual. Definicio 1 caracteristiques. Teories sobre el
joc. Funcid recreativa i valor educatiu. Joc 1 etapes evolutives. Tipus de jocs, classificacions i
utilitzacio en diferents contextos.

— Jocs motors 1 sensomotors.

— La sessio de jocs. Criteris per a la seua elaboracid. Coheréncia fisiologica (alternanga i
control de intensitat), coheréncia afectiu-social (jocs de interaccid 1 participacid), variabilitat en
el tipus de jocs (competitius i cooperatius), proporcionalitat en la participacio dels mecanismes
de la tasca motriu (percepcid, decisid i execucid) i semblanca en la organitzacié (minimitzacid
de temps d’espera).

— Esdeveniments de jocs 1 activitats fisico-recreatives.

— Col-lectius diana en activitats d’animaci6. Interesos i necessitats.

— Recursos culturals en I’ambit de I’animacio turistica.

— Les vetllades i els espectacles en el context d’un projecte d’animaci6. Nivells de participacio
requerits. Tipus de vetllades i espectacles. Técniques de programacié. Objectius. Criteris per a
la elaboracio de guions.

— Instal-lacions i entorns per al desenvolupament d’esdeveniments d’activitats fisicoesportives i
recreatives, vetllades 1 activitats culturals amb fins d’animacio turistica. Instal-lacions urbanes,
turistiques 1 medi natural aquatic 1 terrestre.

— Activitats fisico-recreatives en diferents ambits i contextos d’animaci6. La recreacid a través
de les activitats fisiques 1 esportives.

— Jocs 1 activitats fisico-recreatives en el medi natural. Caracteristiques que deuen reunir.
Globalitat, sostenibilitat, armonia i respecte pel medi.

— Tecniques de promocio i publicitacio.

— Protocols de seguretat i prevencio de riscs. Coordinacid amb altres professionals.

RAZ2: Organitza els recursos i mitjans per al desenvolupament de les activitats d’animacio,
valora les adaptacions a les caracteristiques i inte- ressos de les persones participants, i
considera les directrius expressades en el projecte de referencia.

Criteris d’avaluacio

a)S’han seleccionat tots els recursos de suport i consulta: informa- tics, bibliografics,
discografics i audiovisuals, entre altres.

b)S’han establert les condicions de seguretat i accessibilitat d’espais i instal-lacions a fi
d’adaptar-les a les necessitats de les persones que participen per a reduir el risc de lesions o
accidents en el desenvolupament de les activitats.

c)S’han supervisat i, en el seu cas, adaptat els equips i el material que s’utilitzaran, per a
possibilitar la realitzacié de I'activitat en perfectes condicions de gaudi i seguretat.

d)S’han assenyalat els elements i detalls d’ambientacio i decoracié necessaris per a crear
I'ambient i la motivacié adequada a la mena d’activitat.

e) S’ha triat la ubicacid i disposicié idonies del material en funcié de les activitats que cal
realitzar i s’ha previst la seua recollida per a assegurar la seua conservacié en perfectes
condicions d’Us.

f)S’han dissenyat protocols de coordinacié per a l'actuacié de tot el personal técnic,
professionals i animadors o animadores, a fi de resoldre qualsevol contingéncia que poguera
presentar-se en el desenvolupament de I’activitat.

g)S’ha indicat la vestimenta i el material personal que han d’aportar els participants, per a
garantir la seua idoneitat amb |'activitat concreta que cal realitzar.

h)S’han supervisat sobre el terreny els mitjans i recursos relatius als protocols de seguretat
i de prevencid de riscos en la seua area de responsabilitat, i s’"ha comprovat que es troben en
estat d’Us i operativitat.

30



Continguts

2. Organitzacio de recursos i mitjans per al desenvolupament de les activitats d’animacio:

Recursos culturals de I'entorn. Fonts d’informacio per a la seleccié i analisi.
La fitxa i el fitxer de jocs. Estructura i disseny.

Espais i instal-lacions. Caracteristiques per al desenvolupament d’activitats d’animacid
en diferents contextos.

Materials per a I'animacié. Caracteristiques, Us i aplicacié en diferents contextos.
Protocols d’utilitzacid, criteris d’organitzacid i distribucid.

Manteniment i emmagatzematge del material. Supervisid, inventari, ubicacié dels
materials, condicions d’emmagatzematge i conservacio.

f) Organitzacio de I'activitat d’animacié. Ajust als objectius previs- tos, a les caracteristiques

g)

i expectatives de les persones participants, al context i a les directrius de I’entitat.
Actes protocol-laris en grans esdeveniments en el context de I'animacié. Sistemes de
coordinacid de personal i activitats. Etapes per a la realitzacié i produccié d’un
muntatge. Escenografia, il-luminacid, so i efectes especials. Materials basics en
decoracié. Retolacio i grafisme.

Normatives aplicables a les activitats d’animacié. Normativa de seguretat en
instal-lacions turistiques i esportives. Legislacié d’interés sobre responsabilitat en la
tutela de grups i responsabilitat civil. Aplicacié de la Llei de prevencié de riscos laborals
a diferents contextos de practica d’activitats fisicorecreatives i d’animacio turistica.

RAZ3: Dirigeix i dinamitza esdeveniments, jocs i activitats fisicoesportives i recreatives, i

utilitza

una metodologia propia de I'animacid i garanteix la seguretat i la satisfaccié de les

persones participants.

Criteris d’avaluacio

a)

b)

S’han utilitzat tecniques de comunicacio especifiques a l'inici i al final de I’activitat,
orientades a la motivacio, a la participacié i a la permanencia.

S’ha transmés la informacido pertinent sobre les caracteristiques del medi, les
instal-lacions i el material que cal utilitzar en el transcurs de I'activitat per a garantir la

seguretat i el gaudi d’aquesta, i s’ha propiciat la confianca de les persones participants
des del primer moment.

c) S’ha demostrat la realitzacio de les diferents tasques motrius i se n’ha fet ressaltar els
aspectes rellevants, amb anticipacio als possibles errors d’execucid i Us de diferents
canals d’informacio per a assegurar-se que les indicacions han sigut compreses.

d) S’ha utilitzat una metodologia que afavoreix la desinhibicid de les persones
participants i s’han promogut les relacions interpersonals i la maxima implicacié
d’aquests.

e) S’ha adaptat el nivell d’intensitat i dificultat a les caracteristiques de les persones
participants.

f) S’han corregit in situ i de forma adequada els errors d’execucié detectats i s’ha
intervingut sobre les possibles causes que els provoquen.

g) S’han emprat estrategies assertives per a reorientar les conductes que pertorben el
desenvolupament de I'activitat i el clima relacional.

h) S’ha ocupat el lloc apropiat per a mantindre una comunicacio eficag i el control de les
persones participants i per a anticipar-se a les contingéncies.

Continguts

a) Jocs motors i sensomotors per al desenvolupament de la competéncia motriu (capacitats

fisiques, capacitats coordinatives i perceptiu-motrius i habilitats motrius basiques), de
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la competéncia social i de transmissid cultural. Espais i materials diversos de joc per a
la practica (convencionals, adaptats, reciclats i especifics de recreacid, entre altres).

b) Activitats fisicorecreatives. Gimcanes, grans jocs, concursos, competicions, acrosport,
activitats circenses, parkour, activitats fisicorecreatives amb suport musical i jocs
esportius-recreatius, entre altres.

c) Jocs i activitats fisicorecreatives en el medi natural. De pistes i rastreig, nocturns en
grans espais oberts, motors de tactica i estratégia en espais oberts i d’orientacid. La
carrera d’orientacid, jocs de risc i aventura, entre altres.

d) Esdeveniments de jocs i activitats fisicorecreatives. Presentacio de la informacid basica
per a la participacié en esdeveniments fisicoesportius i recreatius. Normatives i
reglaments, sistemes de joc, concurs i competicid.

e) Funcions del personal animador en les sessions i esdeveniments de jocs i activitats

fisiques, esportives i recreatives.
f)Metodologia de I'animaci¢ fisicoesportiva i recreativa.
Criteris per a I'observacio i registre de jocs.
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Activitats Documents
Presentacio modul Programacion didactica, qiiestionari inicial
UF1 Temes 1-4 Documents en AULES
Practicas 1-8 Documents en AULES
Exposicions parelles alumnat Fitxa en Aules i ribrica
La fitxa de joc Document en AULES
Examen teoric Test per Aules

10.1.4. AVALUACIO DE LA UNITAT FORMATIVA

Els instruments d’avaluaci6 estaran formats pel lliurament de les practiques i la realizaci6 de proves
on I’alumnat haura de demostrar que ha assolit els resultats d’aprenentatge i 1’adquisicié de
competencies de la Unitat Formativa 1.

Qualificacioé dels RA Instruments %
d’avaluacio
RA3 Rubrica d’exposicio 60%
de joc per parelles
RA1, RA2 Fitxa de joc motriu 20%
RA1, RA2 Test per Aules 20%

Per tant la Qualificaci6 de la UF1 sera la segiient:

‘ Qur1 = (Rubrica joc parelles x 0,6) + (Rubrica fitxa x 0,2)+(Test Aules x 0,2)




10.2.1. ESTRUCTURA DE LA UF

UF2: Acampada de benvinguda: organitzacio i difusio, 16 hores
dinamitzacio i avaluacio

CONTINGUTS Hores Resultats d’aprenentatge
UF2-C1: Promoci6 i publicitacio 1 RAle
F2-C2: La conduccio de vetllades 0,5 RA1
UF2-C3: Avaluaci6 de les activitats d’animacio 1 RAG6
UF2-C4: Jocs i activitats fisico-recreatives en el medi 7 RA1, RA2, RA3
natural
UF2-C5: Conducci6 de vetllades 2 RA4
UF2-C6: Avaluacié de ’acampada 0,5 RA6

10.2.2. RESULTATS D’APRENENTATGE, CRITERIS D’AVALUACIO | CONTINGUTS

UF2: Acampada de benvinguda: organitzacio i difusio, dinamitzacié i avaluacio 16h

RA1: Programa vetllades i activitats culturals amb fins d’animacio turistica i jocs 1 activitats
fisicoesportives recreatives, analitzant les seues adaptacions a diferents contextos

Criteris d’avaluacio

a) S’ha tingut en compte els factors ambientals 1 estacionals en el disseny de les activitats.

b) S’ha tingut en compte les caracteristiques, necessitats i interesos dels diferents grups de
persones usuaries per al disseny de les activitats.

¢) S’ha seguit criteris fisiologics 1 de motivacio en la seqiienciacid de les activitats.

d) S’ha realitzat I’analisi i distribuci6 de recursos per a la seua optimitzacio, possibilitant la
maxima participacio.

e) S’ha dissenyat les técniques i estratégies especifiques per a la promocio i publicitacio de les
activitats.

f) S’ha previst activitats alternatives per a solucionar les possibles contingéncies que puguen
presentar-se en relacid a les persones, els recursos materials, els espais 1 el medi.

g) S’ha elaborat el protocol de seguretat i de prevencio de riscos relatiu a la seua area de
responsabilitat.

Continguts

a) Programacio de vetlades, activitats culturals, jocs 1 activitats fisicorecreatives:

— El joc. Aproximacié terminologica i conceptual. Definicio i caracteristiques. Teories sobre el joc.
Funcio6 recreativa i valor educatiu. Joc 1 etapes evolutives. Tipus de jocs, classificacions i utilitzacid
en diferents contextos.

— Jocs motors 1 sensomotors.

— La sessio de jocs. Criteris per a la seua elaboracié. Coheréncia fisiologica (alternanga i control de
intensitat), coheréncia afectiu-social (jocs de interacci6 i participacio), variabilitat en el tipus de
jocs (competitius i cooperatius), proporcionalitat en la participacio dels mecanismes de la tasca
motriu (percepcid, decisid i execucid) i semblanga en la organitzacié (minimitzacié de temps
d’espera).

— Esdeveniments de jocs 1 activitats fisico-recreatives.

— Col-lectius diana en activitats d’animacio. Interesos 1 necessitats.
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— Recursos culturals en ’ambit de 1’animacio6 turistica.

— Les vetllades 1 els espectacles en el context d’un projecte d’animaci6. Nivells de participacio
requerits. Tipus de vetllades i espectacles. Tecniques de programacio. Objectius. Criteris per a la
elaboraci6 de guions.

— Instal-lacions i entorns per al desenvolupament d’esdeveniments d’activitats fisicoesportives i
recreatives, vetllades 1 activitats culturals amb fins d’animacio6 turistica. Instal-lacions urbanes,
turistiques 1 medi natural aquatic 1 terrestre.

— Activitats fisico-recreatives en diferents ambits i contextos d’animaci6. La recreacid a través de
les activitats fisiques 1 esportives.

—Jocs 1 activitats fisico-recreatives en el medi natural. Caracteristiques que deuen reunir.
Globalitat, sostenibilitat, armonia i respecte pel medi.

— Técniques de promoci6 i publicitacio.

— Protocols de seguretat i prevenciod de riscs. Coordinacio amb altres professionals.

RAZ2: Organitza els recursos i mitjans per al desenvolupament de les activitats d’animacié, valora
les adaptacions a les caracteristiques i inte- ressos de les persones participants, i considera les
directrius expressades en el projecte de referéncia.

Criteris d’avaluacio

i) S’han seleccionat tots els recursos de suport i consulta: informa- tics, bibliografics,
discografics i audiovisuals, entre altres.

j) S’han establert les condicions de seguretat i accessibilitat d’espais i instal-lacions a fi
d’adaptar-les a les necessitats de les persones que participen per a reduir el risc de lesions o
accidents en el desenvolupament de les activitats.

k)S’han supervisat i, en el seu cas, adaptat els equips i el material que s’utilitzaran, per a
possibilitar la realitzacié de I'activitat en perfectes condicions de gaudi i seguretat.

[) S’han assenyalat els elements i detalls d’ambientacié i decoracié necessaris per a crear
I'ambient i la motivacié adequada a la mena d’activitat.

m) S’ha triat la ubicacié i disposicié idonies del material en funcié de les activitats que cal
realitzar i s’ha previst la seua recollida per a assegurar la seua conservacié en perfectes condicions
d’us.

n) S’han dissenyat protocols de coordinacié per a l'actuacié de tot el personal técnic,
professionals i animadors o animadores, a fi de resoldre qualsevol contingéncia que poguera
presentar-se en el desenvolupament de |’activitat.

o) S’ha indicat la vestimenta i el material personal que han d’aportar els participants, per a
garantir la seua idoneitat amb I'activitat concreta que cal realitzar.

p)S’han supervisat sobre el terreny els mitjans i recursos relatius als protocols de seguretat i de
prevencio de riscos en la seua area de responsabilitat, i s’"ha comprovat que es troben en estat
d’us i operativitat.

Continguts

2. Organitzacié de recursos i mitjans per al desenvolupament de les activitats d’animacié:

h) Recursos culturals de I’entorn. Fonts d’informacio per a la seleccid i analisi.

i) La fitxa i el fitxer de jocs. Estructura i disseny.

j) Espais i instal-lacions. Caracteristiques per al desenvolupament d’activitats d’animacio en
diferents contextos.

k) Materials per a I’'animacié. Caracteristiques, Us i aplicacié en diferents contextos. Protocols
d’utilitzacid, criteris d’organitzacio i distribucié.

[) Manteniment i emmagatzematge del material. Supervisio, inventari, ubicacié dels materials,
condicions d’emmagatzematge i conservacio.
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m)

n)

Organitzacio de I'activitat d’animacid. Ajust als objectius previs- tos, a les caracteristiques i
expectatives de les persones participants, al context i a les directrius de I'entitat.

Actes protocol-laris en grans esdeveniments en el context de I'animacié. Sistemes de
coordinacio de personal i activitats. Etapes per a la realitzacio i produccié d’un muntatge.
Escenografia, il-luminacio, so i efectes especials. Materials basics en decoracié. Retolacid i
grafisme.

Normatives aplicables a les activitats d’animacié. Normativa de seguretat en instal-lacions
turistiques i esportives. Legislacid d’interés sobre responsabilitat en la tutela de grups i
responsabilitat civil. Aplicacio de la Llei de prevencio de riscos laborals a diferents contextos
de practica d’activitats fisicorecreatives i d’animacié turistica.

RA3: Dirigeix i dinamitza esdeveniments, jocs i activitats fisicoesportives i recreatives, i utilitza

una metodologia propia de I'animacidé i garanteix la seguretat i la satisfaccio de les persones

participants.

Criteris d’avaluacio

i) S’han utilitzat técniques de comunicacio especifiques a I'inici i al final de I’activitat,
orientades a la motivacio, a la participacié i a la permanencia.

i) S’hatransmés la informacio pertinent sobre les caracteristiques del medi, les instal-lacions
i el material que cal utilitzar en el transcurs de I'activitat per a garantir la seguretat i el
gaudi d’aquesta, i s’ha propiciat la confianca de les persones participants des del primer
moment.

k) S’ha demostrat la realitzacié de les diferents tasques motrius i se n’ha fet ressaltar els
aspectes rellevants, amb anticipacié als possibles errors d’execucid i Us de diferents canals
d’informacié per a assegurar-se que les indicacions han sigut compreses.

[) S’ha utilitzat una metodologia que afavoreix la desinhibicié de les persones participants i
s’han promogut les relacions interpersonals i la maxima implicacié d’aquests.

m) S’ha adaptat el nivell d’intensitat i dificultat a les caracteristiques de les persones
participants.

n) S’han corregit in situ i de forma adequada els errors d’execucid detectats i s’ha intervingut
sobre les possibles causes que els provoquen.

o) S’han emprat estratégies assertives per a reorientar les conductes que pertorben el
desenvolupament de I'activitat i el clima relacional.

p) S’ha ocupat el lloc apropiat per a mantindre una comunicacié eficag i el control de les
persones participants i per a anticipar-se a les contingéncies.

Continguts

g) Jocs motors i sensomotors per al desenvolupament de la competéncia motriu (capacitats

h)

i)Jo

fisiques, capacitats coordinatives i perceptiu-motrius i habilitats motrius basiques), de la
competéencia social i de transmissid cultural. Espais i materials diversos de joc per a la
practica (convencionals, adaptats, reciclats i especifics de recreacio, entre altres).
Activitats fisicorecreatives. Gimcanes, grans jocs, concursos, competicions, acrosport,
activitats circenses, parkour, activitats fisicorecreatives amb suport musical i jocs esportius-
recreatius, entre altres.

cs i activitats fisicorecreatives en el medi natural. De pistes i rastreig, nocturns en grans
espais oberts, motors de tactica i estratégia en espais oberts i d’orientacié. La carrera
d’orientacid, jocs de risc i aventura, entre altres.

j) Esdeveniments de jocs i activitats fisicorecreatives. Presentacié de la informacié basica per a

la participacid en esdeveniments fisicoesportius i recreatius. Normatives i reglaments,
sistemes de joc, concurs i competicid.

37



k) Funcions del personal animador en les sessions i esdeveniments de jocs i activitats

fisiques, esportives i recreatives.
I) Metodologia de I'animacid fisicoesportiva i recreativa.
m) Criteris per a I'observacié i registre de jocs.

RA4: Condueix vetlades i espectacles, i aplica técniques de comunicacid i de dinamitzacié de
grups que asseguren la satisfaccio de les persones participants.

Criteris d’avaluacio

a) S’ha realitzat la presentacid i el comiat de la vetlada o espectacle, i s’han utilitzat les
estratégies de comunicacié adequades a les caracteristiques del public assistent
incentivant-ne l'interés i estimulant-ne I’atencié.

b) S’ha respectat el guid previst, aixi com els temps i les pauses fixats, que ha sigut adaptats a
les circumstancies i eventualitats de la vetlada.

c) S’han resolt les contingencies imprevistes amb naturalitat i bon gust.

d)S’han utilitzat els materials, aparells i equips de manera eficag, i s’ha contribuit aixi a la seua
duracio i bon funcionament.

e)S’han utilitzat tecniques de comunicacio i motivacio en el desenvolupament de la vetlada.

f) S’han aplicat les mesures especifiques de seguretat en el desenvolupament de I'activitat.

Continguts

—Técniques de presentacié. Qualitats del presentador. Técniques de comunicacié verbal i no
verbal. L’animador o animadora showman o show woman. Guid de presentacio.
—Técniques d’expressid i representacid. Caracteristiques i aplicacié. Técniques de clown.

Tecniques d’expressid oral i maneig de microfon.
—Técniques de maquillatge i caracteritzacio.

—Activitats amb xicotets materials. Técniques basiques i figures senzilles en la globusfléxia,
entre altres.

—Ball i coreografia. Composicid de coreografies. Coreografies especifiques per a espectacles.
Balls de sald ludics i danses col-lectives, entre altres.

—Tecniques escenografiques i decoracié d’espais. La posada en escena.

—Metodologia d’intervencié en vetlades i espectacles. Fases de la intervencid. Analisi del grup.
Control de contingéncies. Funcions de I'animador o animadora showman o show woman.

Recursos metodologics. Treball en equip.
—Supervisié del desenvolupament de vetlades i espectacles.

RAG6: Avalua el desenvolupament i els resultats de les activitats d’animacid, utilitzant les
tecniques i instruments més adequats per a valorar la seua idoneitat i adequacié als objectius
establits, aixi com el grau de satisfaccié de les persones participants.

Criteris d’avaluacio

a)S’han aplicat tecniques i instruments per a avaluar la idoneitat i 'adequacid de les activitats
d’animacié turistica, amb els objectius establerts i amb les caracteristiques de les persones

participants.
b) S’han avaluat els diferents elements que configuren I'activitat.

c) S’han utilitzat les tecnologies de la informacié i la comunicacid per al seguiment i avaluacié
de les activitats.

d) S’ha elaborat un informe amb la informacié generada en tot el procés.

e)S’han formulat propostes de millora a partir de la informacié i les conclusions recollides en
I’avaluacio de tot el procés.
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Continguts

—Avaluacié de processos i resultats de les activitats d’animacid, espais utilitzats, instal-lacions,
instruments i material, personal de I'organitzacié implicat, temps i desenvolupament de I’activitat,
elements complementaris i auxiliars, nivell de participacido i satisfaccio de les persones
participants.

—Tecniques de disseny d’instruments especifics d’avaluacid per a les activitats d’animacio.
Aplicacié d’instruments especifics d’avaluacié.

—Deteccid de necessitats de millora derivades de [I'avaluacié. Elaboraciéd d’informes
d’avaluacio.

10.2.3. ACTIVITATS D’ENSENYANCA-APRENENTATGE DE LA UNITAT FORMATIVA

Activitats

Documents

UF2

Jocs 1 activitats en el medi
natural

Documents en Aules

Promocio i publicitaciod

Propostes d’alumnat en AULES

Jocs 1 conduccio de vetllades

Exposicio oral a classe

Activitats d’avaluacio

Exposicio oral a classe

Conducci6 de jocs i vetllada

Document en Aules

Avaluaci6 de I’acampada

Document en Aules

10.2.4. AVALUACIO DE LA UNITAT FORMATIVA

Els instruments d’avaluacio estaran formats pel lliurament de les practiques i la realizacid de proves
on I’alumnat haura de demostrar que ha assolit els resultats d’aprenentatge 1 1’adquisicid de

competencies de la Unitat Formativa 2.

Qualificacio dels
RA

RA1

RA1,RA2, RA3

RA4

RAG

Instruments d’avaluacié %
Rubrica de cartell 10%
acampada en Aules
Rubrica dinamitzacio 60%
de clanijocs en
acampada
Penyagolosa
Rubrica fitxa de joc de 20%
bosc o vetllada
Valoracié acampada 10%

Per tant la Qualificacio de la UF2 sera la segiient:

Que2 = (Rubrica cartell acampada x 0,1) + (Rubrica jocs acampada x 0,6) + (Rubrica fitxa joc acampada x
0,2) + (rubrica valoracié acampada x 0,1)
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10.3.1. ESTRUCTURA DE LA UF

UF3: Benijocs infantil: organitzacié i Aspectes 14 hores
difusio, dinamitzacio i avaluacio practics
Temes Hores Resultats d’aprenentatge

formatius
Tema UF3-1: El conte motor. Grup diana. 2 RA1, RA2
Organitzacio i preparacié
Tema UF3-2: Jornada tematica lidica. Organitzacio 6 RA1, RA2
Tema UF3-3: Técniques de maquillatge i 3 RA1, RA3
caracteritzacié
Tema UF3-4: Dinamitzaci6 de jornada ludica 3 RA3, RA4
Benijocs amb alumnat d’etapa infantil

10.3.2. RESULTATS DE APRENENTATGE, CRITERIS D’AVALUACIO | CONTINGUTS

UF3: Benijocs infantil: organitzacié i difusié, dinamitzacié i avaluacio 14h

RA1: Programa vetllades i activitats culturals amb fins d’animacio turistica i jocs 1 activitats
fisicoesportives recreatives, analitzant les seues adaptacions a diferents contextos

Criteris d’avaluacio

a) S’ha tingut en compte els factors ambientals i estacionals en el disseny de les activitats.

b) S’ha tingut en compte les caracteristiques, necessitats i interesos dels diferents grups de
persones usuaries per al disseny de les activitats.

¢) S’ha seguit criteris fisiologics 1 de motivacio en la seqiienciacio de les activitats.

d) S’ha realitzat I’analisi i distribuci6 de recursos per a la seua optimitzacio, possibilitant la
maxima participacio.

e) S’ha dissenyat les tecniques 1 estratégies especifiques per a la promoci6 i publicitacié de les
activitats.

f) S’ha previst activitats alternatives per a solucionar les possibles contingéncies que puguen
presentar-se en relacid a les persones, els recursos materials, els espais 1 el medi.

g) S’ha elaborat el protocol de seguretat i de prevenci6 de riscos relatiu a la seua area de
responsabilitat.

Continguts

a) Programacio de vetlades, activitats culturals, jocs 1 activitats fisicorecreatives:

— El joc. Aproximacié terminologica i conceptual. Definicio i caracteristiques. Teories sobre el joc.
Funcio6 recreativa i valor educatiu. Joc 1 etapes evolutives. Tipus de jocs, classificacions i utilitzacid
en diferents contextos.

— Jocs motors 1 sensomotors.

— La sessio de jocs. Criteris per a la seua elaboracié. Coheréncia fisiologica (alternanga i control de
intensitat), coheréncia afectiu-social (jocs de interacci6 i participacio), variabilitat en el tipus de
jocs (competitius i cooperatius), proporcionalitat en la participacio dels mecanismes de la tasca
motriu (percepcid, decisid i execucid) i semblanga en la organitzacié (minimitzacié de temps
d’espera).

— Esdeveniments de jocs i activitats fisico-recreatives.

— Col-lectius diana en activitats d’animacio. Interesos 1 necessitats.

— Recursos culturals en I’ambit de 1’animacid turistica.
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— Les vetllades i els espectacles en el context d’un projecte d’animaci6. Nivells de participacio
requerits. Tipus de vetllades 1 espectacles. Tecniques de programacid. Objectius. Criteris per a la
elaboraci6 de guions.

— Instal-lacions i entorns per al desenvolupament d’esdeveniments d’activitats fisicoesportives i
recreatives, vetllades 1 activitats culturals amb fins d’animacio turistica. Instal-lacions urbanes,
turistiques 1 medi natural aquatic i terrestre.

— Activitats fisico-recreatives en diferents ambits 1 contextos d’animaci6. La recreacid a través de
les activitats fisiques i1 esportives.

— Jocs 1 activitats fisico-recreatives en el medi natural. Caracteristiques que deuen reunir.
Globalitat, sostenibilitat, armonia 1 respecte pel medi.

— Técniques de promocio i publicitacio.

— Protocols de seguretat i prevencid de riscs. Coordinacié amb altres professionals.

RAZ2: Organitza els recursos i mitjans per al desenvolupament de les activitats d’animacid, valora
les adaptacions a les caracteristiques i interessos de les persones participants, i considera les
directrius expressades en el projecte de referéencia.

Criteris d’avaluacio

a)S’han seleccionat tots els recursos de suport i consulta: informa-tics, bibliografics,
discografics i audiovisuals, entre altres.

b)S’han establert les condicions de seguretat i accessibilitat d’espais i instal-lacions a fi
d’adaptar-les a les necessitats de les persones que participen per a reduir el risc de lesions
o accidents en el desenvolupament de les activitats.

c) S’han supervisat i, en el seu cas, adaptat els equips i el material que s’utilitzaran, per a
possibilitar la realitzacié de I'activitat en perfectes condicions de gaudi i seguretat.

d) S’han assenyalat els elements i detalls d’ambientacid i decoracié necessaris per a crear
I'ambient i la motivacié adequada a la mena d’activitat.

e)S’hatriat la ubicacio i disposicié idonies del material en funcid de les activitats que cal realitzar
i s’ha previst la seua recollida per a assegurar la seua conservacié en perfectes condicions
d’us.

f)S’han dissenyat protocols de coordinacié per a l'actuacid de tot el personal técnic,
professionals i animadors o animadores, a fi de resoldre qualsevol contingéncia que
poguera presentar-se en el desenvolupament de I'activitat.

g)S’ha indicat la vestimenta i el material personal que han d’aportar els participants, per a
garantir la seua idoneitat amb I'activitat concreta que cal realitzar.

h) S’han supervisat sobre el terreny els mitjans i recursos relatius als protocols de seguretat i de
prevencid de riscos en la seua area de responsabilitat, i s’"ha comprovat que es troben en
estat d’us i operativitat.

Continguts

2. Organitzacié de recursos i mitjans per al desenvolupament de les activitats d’animacio:

— Recursos culturals de I’entorn. Fonts d’informacié per a la seleccié i analisi.

—La fitxa i el fitxer de jocs. Estructura i disseny.

—Espais i instal-lacions. Caracteristiques per al desenvolupament d’activitats d’animacié en
diferents contextos.

—Materials per a I'animacié. Caracteristiques, Us i aplicacié en diferents contextos. Protocols
d’utilitzacid, criteris d’organitzacio i distribucié.

—Manteniment i emmagatzematge del material. Supervisid, inventari, ubicacié dels materials,
condicions d’emmagatzematge i conservacio.

—Organitzacié de I'activitat d’animacié. Ajust als objectius previs- tos, a les caracteristiques i
expectatives de les persones participants, al context i a les directrius de I'entitat.
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—Actes protocol-laris en grans esdeveniments en el context de I'animacié. Sistemes de
coordinacié de personal i activitats. Etapes per a la realitzacid i produccié d’un muntatge.
Escenografia, il-luminacid, so i efectes especials. Materials basics en decoracié. Retolacid i
grafisme.

— Normatives aplicables a les activitats d’animacié. Normativa de seguretat en instal-lacions
turistiques i esportives. Legislacio d’interés sobre responsabilitat en la tutela de grups i
responsabilitat civil. Aplicacié de la Llei de prevencid de riscos laborals a diferents contextos
de practica d’activitats fisicorecreatives i d’animacid turistica.

RAZ3: Dirigeix i dinamitza esdeveniments, jocs i activitats fisicoesportives i recreatives, i utilitza
una metodologia propia de I’'animacid i garanteix la seguretat i la satisfaccié de les persones
participants.

Criteris d’avaluacio

a) S’han utilitzat técniques de comunicacié especifiques a l'inici i al final de I'activitat,
orientades a la motivacid, a la participacié i a la permaneéncia.

b) S’ha transmés la informacié pertinent sobre les caracteristiques del medi, les instal-lacions i
el material que cal utilitzar en el transcurs de I'activitat per a garantir la seguretat i el gaudi
d’aquesta, i s’ha propiciat la confianga de les persones participants des del primer moment.

o a demostrat la realitzacié de les diferents tasques motrius i se n’ha fet ressaltar els

S’ha d trat | lit de les dif ts t t 'ha fet It I
aspectes rellevants, amb anticipacio als possibles errors d’execucio i Us de diferents canals
d’informacié per a assegurar-se que les indicacions han sigut compreses.

d) S’ha utilitzat una metodologia que afavoreix la desinhibicié de les persones participants i
s’han promogut les relacions interpersonals i la maxima implicacid d’aquests.

e)S’ha adaptat el nivell d’intensitat i dificultat a les caracteristiques de les persones participants.

f) S’han corregit in situ i de forma adequada els errors d’execucid detectats i s’ha intervingut
sobre les possibles causes que els provoquen.

an emprat estratégies assertives per a reorientar les conductes que pertorben e
S’h t trat t t I duct torb I
desenvolupament de I'activitat i el clima relacional.

h)S’ha ocupat el lloc apropiat per a mantindre una comunicacid efica¢ i el control de les
persones participants i per a anticipar-se a les contingéncies.

Continguts

— Jocs motors i sensomotors per al desenvolupament de la com- peténcia motriu (capacitats
fisiques, capacitats coordinatives i percep- tiu-motrius i habilitats motrius basiques), de la
competencia social i de transmissid cultural. Espais i materials diversos de joc per a la
practica (convencionals, adaptats, reciclats i especifics de recreacio, entre altres).

—Activitats fisicorecreatives. Gimcanes, grans jocs, concursos, competicions, acrosport,
activitats circenses, parkour, activitats fisicorecreatives amb suport musical i jocs esportius-
recreatius, entre altres.

—Jocs i activitats fisicorecreatives en el medi natural. De pistes i rastreig, nocturns en grans
espais oberts, motors de tactica i estratégia en espais oberts i d’orientacié. La carrera
d’orientacio, jocs de risc i aventura, entre altres.

— Esdeveniments de jocs i activitats fisicorecreatives. Presentacid de la informacié basica per a
la participacid en esdeveniments fisicoesportius i recreatius. Normatives i reglaments,
sistemes de joc, concurs i competicio.

— Funcions del personal animador en les sessions i esdeveniments de jocs i activitats fisiques,

esportives i recreatives.
—Metodologia de I'animaci¢ fisicoesportiva i recreativa.
— Criteris per a I'observacié i registre de jocs.
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RA4: Condueix vetlades i espectacles, i aplica tecniques de comunicacio i de dinamitzacié de
grups que asseguren la satisfaccid de les persones participants.

Criteris d’avaluacio

a) S’ha realitzat la presentacid i el comiat de la vetlada o espectacle, i s’han utilitzat les
estratégies de comunicaci6 adequades a les caracteristiques del public assistent
incentivant-ne l'interés i estimulant-ne I'atencio.

b) S’ha respectat el guid previst, aixi com els temps i les pauses fixats, que ha sigut adaptats a
les circumstancies i eventualitats de la vetlada.

c) S’han resolt les contingéncies imprevistes amb naturalitat i bon gust.

d)S’han utilitzat els materials, aparells i equips de manera eficag, i s’ha contribuit aixi a la seua
duracié i bon funcionament.

e)S’han utilitzat tecniques de comunicacio i motivacio en el desenvolupament de la vetlada.

f) S’han aplicat les mesures especifiques de seguretat en el desenvolupament de I'activitat.

Continguts

—Técniques de presentacié. Qualitats del presentador. Técniques de comunicacié verbal i no
verbal. L’animador o animadora showman o show woman. Guid de presentacio.
—Tecniques d’expressio i representacid. Caracteristiques i aplicacié. Tecniques de clown.

Tecniques d’expressid oral i maneig de microfon.
—Técniques de maquillatge i caracteritzacio.

—Activitats amb xicotets materials. Técniques basiques i figures senzilles en la globusfléxia,
entre altres.

—Ball i coreografia. Composicid de coreografies. Coreografies especifiques per a espectacles.
Balls de sald ludics i danses col-lectives, entre altres.

—Técniques escenografiques i decoracié d’espais. La posada en escena.

—Metodologia d’intervencié en vetlades i espectacles. Fases de la intervencid. Analisi del grup.
Control de contingéncies. Funcions de I'animador o animadora showman o show woman.

Recursos metodologics. Treball en equip.
—Supervisié del desenvolupament de vetlades i espectacles.
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10.3.3. ACTIVITATS D’ENSENYANCA-APRENENTATGE DE LA UNITAT FORMATIVA

Activitats Documents
Presentacio6 tema Programacio didactica
UF3 El conte motor AULES

Practiques preparatories Benijocs: | AULES
expresio corporal, pintura de cares,
coreografia i1 paracaigudes

Muntatge d’estacions i assajos Rubrica de seguiment
Benijocs Rubrica d’avaluacid

10.3.4. AVALUACIO DE LA UNITAT FORMATIVA

Els instruments d’avaluaci6 estaran formats pel lliurament de les practiques i la realizaci6 de proves
on ’alumnat haura de demostrar que ha assolit els resultats d’aprenentatge 1 1’adquisicié de
competencies de la Unitat Formativa 3.

Qualificacié dels RA Instruments d’avaluacié %
RA1 i RA2 Rubrica fitxa grupal 30
d’estacié P3, P4 o P5 %
RA3 i RA4 Rdubrica individual 60
direccio i dinamitzacio %
Benijocs
R6 Rubrica d’avaluacié de I'activitat 10%

Per tant la Qualificacio de la UF3 sera la segiient:

Qurs = (Rubrica fitxa grupal estacié x 0,3) + (Rubrica individual direccié Benijocs x 0,6) + (Rubrica d’avaluacio
de l'activitat x 0,1)
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10.4.1. ESTRUCTURA DE LA UF

UF4: Alternative games Aspectes 15 hores
practics
Temes Hores Resultats
formatius d’aprenentatge

Tema 1: Els jocs alternatius 1 RA1
Tema 2: Datchball 2 RA3
Tema 3: Jugger 2 RA3
Tema 4: Lacrosse o Kinball 2 RA3
Tema 5: Quidditch 2 RA3
Tema 6: Presentacié jocs de I’alumnat 6 RA3

10.4.1. RESULTATS D’APRENENTATGE, CRITERIS D’AVALUACIO | CONTINGUTS

UF4: Alternative games 15h

RA1: Programa vetllades i activitats culturals amb fins d’animaci6 turistica i jocs i activitats
fisicoesportives recreatives, analitzant les seues adaptacions a diferents contextos

Criteris d’avaluacio

a) S’ha tingut en compte els factors ambientals i estacionals en el disseny de les activitats.

b) S’ha tingut en compte les caracteristiques, necessitats i interesos dels diferents grups de
persones usuaries per al disseny de les activitats.

¢) S’ha seguit criteris fisiologics i de motivacio en la seqiienciacid de les activitats.

d) S’ha realitzat I’analisi 1 distribuci6 de recursos per a la seua optimitzacio, possibilitant
la maxima participacio.

e) S’ha dissenyat les técniques i estratégies especifiques per a la promoci6 i publicitacio de
les activitats.

f) S’ha previst activitats alternatives per a solucionar les possibles contingéncies que
puguen presentar-se en relacio a les persones, els recursos materials, els espais 1 el
medi.

g) S’ha elaborat el protocol de seguretat i de prevencio de riscos relatiu a la seua area de
responsabilitat.

Continguts

a) Programacio de vetlades, activitats culturals, jocs 1 activitats fisicorecreatives:

— El joc. Aproximaci6 terminologica i conceptual. Definicio i caracteristiques. Teories sobre el
joc. Funcio recreativa 1 valor educatiu. Joc 1 etapes evolutives. Tipus de jocs, classificacions 1
utilitzacio en diferents contextos.

— Jocs motors i sensomotors.

— La sessi0 de jocs. Criteris per a la seua elaboracio. Coheréncia fisiologica (alternanga i
control de intensitat), coheréncia afectiu-social (jocs de interaccio i participacio), variabilitat en
el tipus de jocs (competitius i cooperatius), proporcionalitat en la participacié dels mecanismes
de la tasca motriu (percepcid, decisid 1 execucid) i semblanca en la organitzacid (minimitzacid
de temps d’espera).

— Esdeveniments de jocs i activitats fisico-recreatives.

— Col-lectius diana en activitats d’animacio. Interesos i necessitats.

— Recursos culturals en ’ambit de 1’animacio6 turistica.
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— Les vetllades 1 els espectacles en el context d’un projecte d’animaci6. Nivells de participacio
requerits. Tipus de vetllades i espectacles. Tecniques de programacio. Objectius. Criteris per a
la elaboraci6 de guions.

— Instal-lacions i entorns per al desenvolupament d’esdeveniments d’activitats fisicoesportives i
recreatives, vetllades i activitats culturals amb fins d’animacio6 turistica. Instal-lacions urbanes,
turistiques 1 medi natural aquatic i terrestre.

— Activitats fisico-recreatives en diferents ambits 1 contextos d’animaci6. La recreacio a través
de les activitats fisiques i esportives.

—Jocs i activitats fisico-recreatives en el medi natural. Caracteristiques que deuen reunir.
Globalitat, sostenibilitat, armonia i respecte pel medi.

— Técniques de promocio i publicitacio.

— Protocols de seguretat i prevenciod de riscs. Coordinacio amb altres professionals.

RA3: Dirigeix i dinamitza esdeveniments, jocs i activitats fisicoesportives i recreatives, i
utilitza una metodologia propia de I'animacié i garanteix la seguretat i la satisfaccio de les
persones participants.

Criteris d’avaluacio

a) S’han utilitzat técniques de comunicacié especifiques a l'inici i al final de I'activitat,
orientades a la motivacid, a la participacié i a la permaneéncia.

b)S’ha transmés la informacié pertinent sobre les caracteristiques del medi, les
instal-lacions i el material que cal utilitzar en el transcurs de I’activitat per a garantir la
seguretat i el gaudi d’aquesta, i s’ha propiciat la confianca de les persones participants
des del primer moment.

c) S’ha demostrat la realitzacié de les diferents tasques motrius i se n’ha fet ressaltar els
aspectes rellevants, amb anticipacid als possibles errors d’execucié i Us de diferents
canals d’informacio per a assegurar-se que les indicacions han sigut compreses.

d) S’ha utilitzat una metodologia que afavoreix la desinhibicié de les persones participants
i s’han promogut les relacions interpersonals i la maxima implicacié d’aquests.

e)S’ha adaptat el nivell d’intensitat i dificultat a les caracteristiques de les persones
participants.

f) S’han corregit in situ i de forma adequada els errors d’execucié detectats i s’ha intervingut
sobre les possibles causes que els provoquen.

g)S’han emprat estratégies assertives per a reorientar les conductes que pertorben el
desenvolupament de I'activitat i el clima relacional.

h) S’ha ocupat el lloc apropiat per a mantindre una comunicacio eficac i el control de les
persones participants i per a anticipar-se a les contingéncies.

Continguts

— Jocs motors i sensomotors per al desenvolupament de la com- petencia motriu
(capacitats fisiques, capacitats coordinatives i percep- tiu-motrius i habilitats motrius
basiques), de la competéncia social i de transmissié cultural. Espais i materials diversos
de joc per ala practica (convencionals, adaptats, reciclats i especifics de recreacid, entre
altres).

— Activitats fisicorecreatives. Gimcanes, grans jocs, concursos, competicions, acrosport,
activitats circenses, parkour, activitats fisicorecreatives amb suport musical i jocs
esportius-recreatius, entre altres.
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—Jocs i activitats fisicorecreatives en el medi natural. De pistes i rastreig, nocturns en grans
espais oberts, motors de tactica i estrategia en espais oberts i d’orientacié. La carrera
d’orientacid, jocs de risc i aventura, entre altres.

—Esdeveniments de jocs i activitats fisicorecreatives. Presentacié de la informacié basica
per a la participacié en esdeveniments fisicoesportius i recreatius. Normatives i
reglaments, sistemes de joc, concurs i competicid.

—Funcions del personal animador en les sessions i esdeveniments de jocs i activitats

fisiques, esportives i recreatives.
—Metodologia de I'animaci¢ fisicoesportiva i recreativa.
— Criteris per a I'observacid i registre de jocs.

10.4.2. ACTIVITATS D’ENSENYANCA-APRENENTATGE DE LA UNITAT FORMATIVA

Activitats Documents
Presentaci6 modul Document Aules
UF4 Sessid practica Datchball Document AULES
Sessid practica Jugger Document AULES
Sessio practica Lacrosse Document Aules
Sessio practica Quidditch Document Aules
Sessions practiques alumnat

10.4.3. AVALUACIO DE LA UNITAT FORMATIVA

Els instruments d’avaluacio estaran formats pel lliurament de les practiques i la realizaci6 de proves
on I’alumnat haura de demostrar que ha assolit els resultats d’aprenentatge i 1’adquisiciéo de
competencies de la Unitat Formativa 4.

Qualificacio dels RA Instruments d’avaluacio %
RA1 Promocié audiovisual en 60

equip d’un joc alternatiu %
RA4 Rubrica exposicid/participacié de jocs 40%

Per tant la Qualificacio de 1la UF4 sera la segiient:

Ques = (Rubrica video promocional joc alternatiu x 0,6) + (Rubrica exposicio/participacio de joc x 0,4)

10.5.1. ESTRUCTURA DE LA UF

UFS5: Gincana cultural fotografica 4 hores
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Temes Hores Resultats

formatius d’aprenentatge
Tema 1: Muntatge de la gincana cultural fotografica 2 RA2
Tema 2: Realitzacio i avaluacié de la gincana cultural 2 RA3, RAS, RA6

fotografica

10.5.2. RESULTATS D’APRENENTATGE, CRITERIS D’AVALUACIO | CONTINGUTS

UFS: Gincana cultural fotografica 4h

RAZ2: Organitza els recursos i mitjans per al desenvolupament de les activitats d’animacié,
valora les adaptacions a les caracteristiques i inte- ressos de les persones participants, i
considera les directrius expressades en el projecte de referéncia.

Criteris d’avaluacio

a)S’han seleccionat tots els recursos de suport i consulta: informa- tics, bibliografics,
discografics i audiovisuals, entre altres.

b)S’han establert les condicions de seguretat i accessibilitat d’espais i instal-lacions a fi
d’adaptar-les a les necessitats de les persones que participen per a reduir el risc de
lesions o accidents en el desenvolupament de les activitats.

c) S’han supervisat i, en el seu cas, adaptat els equips i el material que s’utilitzaran, per a
possibilitar la realitzacié de I’activitat en perfectes condicions de gaudi i seguretat.

d) S’han assenyalat els elements i detalls d’ambientacid i decoracié necessaris per a crear
I"ambient i la motivacié adequada a la mena d’activitat.

e)S’ha triat la ubicacié i disposicio idonies del material en funcié de les activitats que cal
realitzar i s’ha previst la seua recollida per a assegurar la seua conservacio en perfectes
condicions d’Us.

f)S’han dissenyat protocols de coordinaciéd per a l'actuacié de tot el personal tecnic,
professionals i animadors o animadores, a fi de resoldre qualsevol contingéncia que
poguera presentar-se en el desenvolupament de I'activitat.

g) S’ha indicat la vestimenta i el material personal que han d’aportar els participants, per a
garantir la seua idoneitat amb I'activitat concreta que cal realitzar.

h) S’han supervisat sobre el terreny els mitjans i recursos relatius als protocols de seguretat
i de prevencid de riscos en la seua area de responsabilitat, i s’Tha comprovat que es
troben en estat d’us i operativitat.

Continguts

2. Organitzacid de recursos i mitjans per al desenvolupament de les activitats d’animacié:

— Recursos culturals de I’entorn. Fonts d’informacié per a la seleccié i analisi.

— La fitxa i el fitxer de jocs. Estructura i disseny.

— Espais i instal-lacions. Caracteristiques per al desenvolupament d’activitats d’animacié en
diferents contextos.

—Materials per a I'animacié. Caracteristiques, Us i aplicacié en diferents contextos.
Protocols d’utilitzacid, criteris d’organitzacio i distribucid.

—Manteniment i emmagatzematge del material. Supervisié, inventari, ubicacid dels
materials, condicions d’emmagatzematge i conservacio.

—Organitzacié de I'activitat d’animacid. Ajust als objectius previs- tos, a les caracteristiques
i expectatives de les persones participants, al context i a les directrius de I’entitat.
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—Actes protocol-laris en grans esdeveniments en el context de I'animacié. Sistemes de
coordinacié de personal i activitats. Etapes per a la realitzacié i produccié d’un
muntatge. Escenografia, il-luminacio, so i efectes especials. Materials basics en
decoracié. Retolacio i grafisme.

—Normatives aplicables a les activitats d’animacid. Normativa de seguretat en instal-lacions
turistiques i esportives. Legislacid d’interés sobre responsabilitat en la tutela de grups i
responsabilitat civil. Aplicacié de la Llei de prevencié de riscos laborals a diferents
contextos de practica d’activitats fisicorecreatives i d’animacid turistica.

RA3: Dirigeix i dinamitza esdeveniments, jocs i activitats fisicoesportives i recreatives, i
utilitza una metodologia propia de I'animacié i garanteix la seguretat i la satisfaccio de les
persones participants.

Criteris d’avaluacio

a) S’han utilitzat técniques de comunicacié especifiques a I'inici i al final de I'activitat,
orientades a la motivacid, a la participacié i a la permaneéncia.

b)S’ha transmés la informacidé pertinent sobre les caracteristiques del medi, les
instal-lacions i el material que cal utilitzar en el transcurs de I’activitat per a garantir la
seguretat i el gaudi d’aquesta, i s’ha propiciat la confianga de les persones participants
des del primer moment.

c) S’ha demostrat la realitzacié de les diferents tasques motrius i se n’ha fet ressaltar els
aspectes rellevants, amb anticipacié als possibles errors d’execucio i Us de diferents
canals d’informacio per a assegurar-se que les indicacions han sigut compreses.

d) S’ha utilitzat una metodologia que afavoreix la desinhibicié de les persones participants
i s’Than promogut les relacions interpersonals i la maxima implicacié d’aquests.

e)S’ha adaptat el nivell d’intensitat i dificultat a les caracteristiques de les persones
participants.

f) S’han corregit in situ i de forma adequada els errors d’execucid detectats i s’ha intervingut
sobre les possibles causes que els provoquen.

g)S’han emprat estratégies assertives per a reorientar les conductes que pertorben el
desenvolupament de |'activitat i el clima relacional.

h) S’ha ocupat el lloc apropiat per a mantindre una comunicacié eficac i el control de les
persones participants i per a anticipar-se a les contingéncies.

Continguts

— Jocs motors i sensomotors per al desenvolupament de la competéncia motriu (capacitats
fisiques, capacitats coordinatives i perceptiu-motrius i habilitats motrius basiques), de
la competéncia social i de transmissioé cultural. Espais i materials diversos de joc per a
la practica (convencionals, adaptats, reciclats i especifics de recreacio, entre altres).

— Activitats fisicorecreatives. Gimcanes, grans jocs, concursos, competicions, acrosport,
activitats circenses, parkour, activitats fisicorecreatives amb suport musical i jocs
esportius-recreatius, entre altres.

—Jocs i activitats fisicorecreatives en el medi natural. De pistes i rastreig, nocturns en grans
espais oberts, motors de tactica i estratégia en espais oberts i d’orientacié. La carrera
d’orientacid, jocs de risc i aventura, entre altres.
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— Esdeveniments de jocs i activitats fisicorecreatives. Presentacié de la informacio basica
per a la participacié en esdeveniments fisicoesportius i recreatius. Normatives i
reglaments, sistemes de joc, concurs i competicid.

—Funcions del personal animador en les sessions i esdeveniments de jocs i activitats

fisiques, esportives i recreatives.
—Metodologia de I'animacio fisicoesportiva i recreativa.
— Criteris per a I'observacid i registre de jocs.

RAS: Dirigeix i dinamitza activitats culturals amb finalitats d’animacid turistica utilitzant una
metodologia propia de I’'animacid i garantint el gaudi de les persones participants.

Criteris d’avaluacio

a)S’ha explicitat la vinculacié de I'activitat amb la realitat sociocultural de I’'entorn.
b) S’ha informat els participants sobre els objectius, continguts i procediments de I’activitat.
c) S’ha adaptat 'activitat a les caracteristiques de les persones participants.
d) S’ha demostrat la manera de realitzar les activitats que requereixen I'execucid practica
d’algun tipus d’habilitat i el maneig d’alguna mena de material o utensili especific.
e)S’han corregit in situ i de forma adequada els errors d’execucié en la realitzacié de les
activitats.

f) S’han utilitzat técniques d’organitzacié d’activitats i distribucié de grups concordes amb
els principis de I'animacid i la dinamitzacié de grups.

g) S’han utilitzat els equips i materials necessaris responent a criteris de maxima rendibilitat
i durabilitat d’aquests.

h) S’han solucionat de manera constructiva les contingéncies que s’han presentat en el
desenvolupament de I'activitat

Continguts

5. Direccio i dinamitzacio d’activitats culturals en animacio turistica:

—Presentacié de les activitats culturals en el marc de I'animacid turistica. Vinculacié amb
I’entorn i amb els centres d’interés de les per- sones participants.

—Recursos culturals en I'ambit de I'animacid turistica. Arts i costums populars, patrimoni
historicoartistic, ritus i llegendes, jocs autoctons, tradicionals i populars, festes populars,
gastronomia i folklore local i regional. La pilota valenciana com a joc tradicional i simbol
d’identitat cultural i valencia.

—Funcions de I'animador o animadora d’activitats culturals en I'animacid turistica.

—Metodologia de I'animacid d’activitats culturals. Estratégies i actituds del personal técnic

animador per a dinamitzar i motivar en la interaccié grupal.
—Criteris per a I'observacid i registre d’activitats culturals.

RAG6: Avalua el desenvolupament i els resultats de les activitats d’animacio, utilitzant les
tecniques i instruments més adequats per a valorar la seua idoneitat i adequacio als objectius
establits, aixi com el grau de satisfaccid de les persones participants.

Criteris d’avaluacio

a)S’han aplicat técniques i instruments per a avaluar la idoneitat i I'adequacié de les
activitats d’animacio turistica, amb els objectius establerts i amb les caracteristiques de

les persones participants.
b) S’han avaluat els diferents elements que configuren I'activitat.

c) S’han utilitzat les tecnologies de la informacié i la comunicacié per al seguiment i
avaluacio de les activitats.

d) S’ha elaborat un informe amb la informacid generada en tot el procés.

e)S’han formulat propostes de millora a partir de la informacid i les conclusions recollides
en I'avaluacio de tot el procés.
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Continguts

—Avaluacié de processos i resultats de les activitats d’animacid, espais utilitzats,
instal-lacions, instruments i material, personal de [I'organitzacié implicat, temps i
desenvolupament de I'activitat, elements complementaris i auxiliars, nivell de participacid i
satisfaccio de les persones participants.

—Tecniques de disseny d’instruments especifics d’avaluacid per a les activitats d’animacio.
Aplicacio d’instruments especifics d’avaluacio.

—Deteccid de necessitats de millora derivades de I’avaluacié. Elaboracié d’informes
d’avaluacio.

10.5.3. ACTIVITATS D’ENSENYANCA-APRENENTATGE DE LA UNITAT FORMATIVA

Activitats Documents
Explicacio6 gincana cultural Web “e-orienteering” i creacid codis QR
UF6 Muntatge de la gincana per grups | Document exemple en Aules
Realitzaci6 gincana per grups Full de participants
Avaluaci6 gincana per grups Construccio de rabrica d’avaluaci6 per grups

10.5.4. AVALUACIO DE LA UNITAT FORMATIVA

Els instruments d’avaluacio estaran formats pel lliurament de les practiques i la realizacié de proves
on I’alumnat haura de demostrar que ha assolit els resultats d’aprenentatge i 1’adquisicid de
competencies de la Unitat Formativa 5.

Qualificacio dels RA Instruments d’avaluacio %
RA2, RA3, RA5 i RA6 Rubrica global de 100%
muntatge, realitzacid i
avaluacio

Per tant la Qualificacio de la UFS5 sera la segiient:

‘ Qurs = (Rubrica global de muntatge, realitzacié i avaluacid) x 1

10.6.1. ESTRUCTURA DE LA UNITAT FORMATIVA

UF6: L’animador/a showman/woman: concurs d’espectacles 16 hores
grupals
CONTINGUTS Hores Resultats
d’aprenentatge

UF6-C1: Presentacio i delimitaci6 del projecte. Constitucié 1 RA4

de grups
UF6-C2: Ball recreatiu i de salé 2 RA3, RAS
UF6-C3: Creaci6 i assajos 10 RA3, RA4

51



UF6-C4: Festival d’exhibicions d’espectacles grupals i 3 RA4, RAG6
coavaluacié

10.6.2. RESULTATS D’APRENENTATGE, CRITERIS D’AVALUACIO | CONTINGUTS

UF6: L’animador/a showman/woman: presentacié i maneig de micro i espectacle 16h
grupal

RA4: Condueix vetlades i espectacles, i aplica técniques de comunicacioé i de dinamitzacié de
grups que asseguren la satisfaccio de les persones participants.

Criteris d’avaluacio

a) S’ha realitzat la presentacid i el comiat de la vetlada o espectacle, i s’han utilitzat les
estrategies de comunicacié adequades a les caracteristiques del public assistent incentivant-
ne l'interés i estimulant-ne I'atencié.

b) S’ha respectat el guio previst, aixi com els temps i les pauses fixats, que ha sigut adaptats a les
circumstancies i eventualitats de la vetlada.

c) S’han resolt les contingéncies imprevistes amb naturalitat i bon gust.

d)S’han utilitzat els materials, aparells i equips de manera eficag, i s’ha contribuit aixi a la seua
duracid i bon funcionament.

e)S’han utilitzat tecniques de comunicacid i motivacio en el desenvolupament de la vetlada.

f) S’han aplicat les mesures especifiques de seguretat en el desenvolupament de I'activitat.

Continguts

—Técniques de presentacid. Qualitats del presentador. Técniques de comunicacid verbal i no
verbal. L’animador o animadora showman o show woman. Guio de presentacio.
—Técniques d’expressio i representacid. Caracteristiques i aplicacié. Técniques de clown.

Tecniques d’expressid oral i maneig de microfon.
—Técniques de maquillatge i caracteritzacio.

—Activitats amb xicotets materials. Tecniques basiques i figures senzilles en la globusfléxia, entre
altres.

—Ball i coreografia. Composicio de coreografies. Coreografies especifiques per a espectacles.
Balls de sald ludics i danses col-lectives, entre altres.

—Tecniques escenografiques i decoracid d’espais. La posada en escena.

—Metodologia d’intervencidé en vetlades i espectacles. Fases de la intervencié. Analisi del grup.
Control de contingencies. Funcions de I'animador o animadora showman o show woman. Recursos

metodologics. Treball en equip.
—Supervisié del desenvolupament de vetlades i espectacles.

RAG: Avalua el desenvolupament i els resultats de les activitats d’animacid, utilitzant les tecniques
i instruments més adequats per a valorar la seua idoneitat i adequacio als objectius establits, aixi
com el grau de satisfaccié de les persones participants.

Criteris d’avaluacio
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a)S’han aplicat teécniques i instruments per a avaluar la idoneitat i I'adequacié de les activitats
d’animacié turistica, amb els objectius establerts i amb les caracteristiques de les persones

participants.
b) S’han avaluat els diferents elements que configuren I'activitat.

c) S’han utilitzat les tecnologies de la informacid i la comunicacid per al seguiment i avaluacio
de les activitats.
d) S’ha elaborat un informe amb la informacid generada en tot el procés.
e)S’han formulat propostes de millora a partir de la informacié i les conclusions recollides en
I"avaluacié de tot el procés.
Continguts
—Avaluacié de processos i resultats de les activitats d’animacid, espais utilitzats, instal-lacions,
instruments i material, personal de I'organitzacié implicat, temps i desenvolupament de I'activitat,
elements complementaris i auxiliars, nivell de participacid i satisfaccio de les persones participants.
—Tecniques de disseny d’instruments especifics d’avaluacié per a les activitats d’animacid.
Aplicacié d’instruments especifics d’avaluacio.
—Deteccid de necessitats de millora derivades de I'avaluacid. Elaboracié d’informes d’avaluacio.

10.6.3. ACTIVITATS D’ENSENYANCA-APRENENTATGE DE LA UNITAT FORMATIVA

Activitats Documents

Presentaci6, organitzacio 1 Document en Aules
UF6 establiment de pautes de treball
Ball recreatiu i balls de sald

Festival d’exhibicions grupals
Coavaluaci6 de grups Document en Aules

10.6.4. AVALUACIO DE LA UNITAT FORMATIVA

Els instruments d’avaluacio estaran formats pel lliurament de les practiques 1 la realizaci6 de proves
on I’alumnat haura de demostrar que ha assolit els resultats d’aprenentatge 1 1’adquisicid de
competencies de la Unitat Formativa 6.

Qualificacioé dels RA Instruments %
d’avaluacio
RA4 Rubrica del procés de 40%
creacio grupal i assaig
RA4 Rubrica d'exhibicions 40%
de coreografies grupals
RA6 Rubrica de 20%

coavaluacions grupals
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Per tant la Qualificacio de la UF6 sera la segiient:

Qurs = (Rubrica del procés x 0,4) + (Rubrica d’exhibicions x 0,4) + (Rubrica de coavaluacions x 0,2)

10.7.1. ESTRUCTURA DE LA UNITAT FORMATIVA

UF7: Organitzacio, conduccio i dinamitzacié d’esdeveniments 18 hores
diversos dirigits a diferents edats
CONTINGUTS Hores Resultats

d’ Aprenentatge

UF7-C1: Benicursa, preparacié i dinamitzacié 6 RA3, RA4,
RA6

UF7-C2: Trobada jocs tradicionals de Castell6 amb 5é 6 RA3, RA4, RA6
primaria
UF7-C3: Bicicletada i jocs a la platja amb 5é primaria 6 RA3, RA4, RA6

10.7.2. RESULTATS D’APRENENTATGE, CRITERIS D’AVALUACIO | CONTINGUTS

UF7: Organitzacio, conduccio i dinamitzacié d’esdeveniments diversos 18h
dirigits a diferents edats

RA3: Dirigeix i dinamitza esdeveniments, jocs i activitats fisicoesportives i recreatives, i
utilitza una metodologia propia de I'animacié i garanteix la seguretat i la satisfaccio de les
persones participants.

Criteris d’avaluacio

a) S’han utilitzat técniques de comunicacid especifiques a I'inici i al final de I'activitat,
orientades a la motivacid, a la participacidé i a la permaneéncia.

b)S’ha transmés la informacié pertinent sobre les caracteristiques del medi, les
instal-lacions i el material que cal utilitzar en el transcurs de I’activitat per a garantir la
seguretat i el gaudi d’aquesta, i s’ha propiciat la confianga de les persones participants
des del primer moment.

c) S’ha demostrat la realitzacié de les diferents tasques motrius i se n’ha fet ressaltar els
aspectes rellevants, amb anticipacié als possibles errors d’execucio i Us de diferents
canals d’informacio per a assegurar-se que les indicacions han sigut compreses.

d) S’ha utilitzat una metodologia que afavoreix la desinhibicié de les persones participants
i s’Than promogut les relacions interpersonals i la maxima implicacié d’aquests.

e)S’ha adaptat el nivell d’intensitat i dificultat a les caracteristiques de les persones
participants.

f) S’han corregit in situ i de forma adequada els errors d’execucid detectats i s’ha intervingut
sobre les possibles causes que els provoquen.

g)S’han emprat estratégies assertives per a reorientar les conductes que pertorben el
desenvolupament de I'activitat i el clima relacional.

a ocupat el lloc apropiat per a mantindre una comunicacio eficac i el control de les

h)S’h telll t tind f I trol de |
persones participants i per a anticipar-se a les contingéncies.
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Continguts

— Jocs motors i sensomotors per al desenvolupament de la com- peténcia motriu
(capacitats fisiques, capacitats coordinatives i percep- tiu-motrius i habilitats motrius
basiques), de la competéncia social i de transmissié cultural. Espais i materials diversos
de joc per ala practica (convencionals, adaptats, reciclats i especifics de recreacid, entre
altres).

—Activitats fisicorecreatives. Gimcanes, grans jocs, concursos, competicions, acrosport,
activitats circenses, parkour, activitats fisicorecreatives amb suport musical i jocs
esportius-recreatius, entre altres.

—Jocs i activitats fisicorecreatives en el medi natural. De pistes i rastreig, nocturns en grans
espais oberts, motors de tactica i estrategia en espais oberts i d’orientacié. La carrera
d’orientacio, jocs de risc i aventura, entre altres.

— Esdeveniments de jocs i activitats fisicorecreatives. Presentacid de la informacié basica
per a la participacié en esdeveniments fisicoesportius i recreatius. Normatives i
reglaments, sistemes de joc, concurs i competicio.

— Funcions del personal animador en les sessions i esdeveniments de jocs i activitats

fisiques, esportives i recreatives.
—Metodologia de I'animaci¢ fisicoesportiva i recreativa.
— Criteris per a I'observacid i registre de jocs.

RA4: Condueix vetlades i espectacles, i aplica tecniques de comunicacio i de dinamitzacié de
grups que asseguren la satisfaccid de les persones participants.

Criteris d’avaluacio

a) S’ha realitzat la presentacid i el comiat de la vetlada o espectacle, i s’han utilitzat les
estrategies de comunicacid adequades a les caracteristiques del public assistent
incentivant-ne I'interés i estimulant-ne I'atencié.

b) S’ha respectat el guio previst, aixi com els temps i les pauses fixats, que ha sigut adaptats
a les circumstancies i eventualitats de la vetlada.

c) S’han resolt les contingéncies imprevistes amb naturalitat i bon gust.

d)S’han utilitzat els materials, aparells i equips de manera eficag, i s’ha contribuit aixi a la
seua duracié i bon funcionament.

e)S’han utilitzat tecniques de comunicacié i motivacié en el desenvolupament de la vetlada.

f) S’han aplicat les mesures especifiques de seguretat en el desenvolupament de I’activitat.

Continguts

—Técniques de presentacié. Qualitats del presentador. Técniques de comunicacid verbal i
no verbal. L’animador o animadora showman o show woman. Guié de presentacio.
—Técniques d’expressio i representacid. Caracteristiques i aplicacio. Tecniques de clown.

Tecniques d’expressid oral i maneig de microfon.
—Técniques de maquillatge i caracteritzacio.

—Activitats amb xicotets materials. Técniques basiques i figures senzilles en la globusfléxia,
entre altres.

—Ball i coreografia. Composicié de coreografies. Coreografies especifiques per a
espectacles. Balls de sald ludics i danses col-lectives, entre altres.

—Tecniques escenografiques i decoracid d’espais. La posada en escena.

—Metodologia d’intervencid en vetlades i espectacles. Fases de la intervencié. Analisi del
grup. Control de contingéncies. Funcions de I'animador o animadora showman o show

woman. Recursos metodologics. Treball en equip.
—Supervisié del desenvolupament de vetlades i espectacles.
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10.7.3. ACTIVITATS D’ENSENYANCA-APRENENTATGE DE LA UNITAT FORMATIVA

Activitats Documents
Preparacio de la Benicursa Document en Aules
Conducci6 i dinamitzacié de la Benicursa Documents grafics
Preparacio jocs trobada de jocs tradicionals | Documents en Aules

de Castelld

Participacid en la Trobada e Jocs
UF7 | Tradicionals de Castelld
Preparacio6 de la Bicicletada i jocs de platja Documents en Aules
amb 5¢ de primaria CEIP El Palmerar

Conducci6 i dinamitzaci6 Bicicletada i jocs
de platja amb 5¢é de primaria CEIP Palmerar

10.7.4. AVALUACIO DE LA UNITAT FORMATIVA

Els instruments d’avaluacio estaran formats pel lliurament de les practiques i la realizacié de proves
on I’alumnat haura de demostrar que ha assolit els resultats d’aprenentatge i 1’adquisicié de
competencies de la Unitat Formativa 7.

Qualificacio dels RA Instruments d’avaluacio %
RA3 i RA4 3 rubriques participacio 100%
en esdeveniments
diversos

Per tant la Qualificaci6 de la UF7 sera la segiient:

Qur7 = (Rubrica esdeveniments Benicursa x 0,5) + (Rubrica esdeveniments Trobada x 0,25) + (Rubrica
esdeveniments Bicicletada i jocs x 0,25)

10.8.1. ESTRUCTURA DE LA UNITAT FORMATIVA

UF8: Benivinguts al poble: guiatge cultural 6 Hores
pel poble amb grups reduits de persones
majors estrangeres

Temes Hores Resultats
formatius d’ Aprenentatge
Tema 1: Organitzacié i publicitat 3 RA1, RA3
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Tema 2: Guiatge i dinamitzacio 2 RA4, RAS

Tema 3: Avaluacio de I’activitat 1 RAG6

10.8.2. RESULTATS D’APRENENTATGE, CRITERIS D’AVALUACIO | CONTINGUTS

UF8: Benivinguts al poble: guiatge cultural pel poble amb grups 6h
reduits de persones majors estrangeres

RAZ3: Dirigeix i dinamitza esdeveniments, jocs i activitats fisicoesportives i recreatives, i
utilitza una metodologia propia de I’'animacio i garanteix la seguretat i la satisfaccié de les
persones participants.

Criteris d’avaluacio

a) S’han utilitzat técniques de comunicacid especifiques a l'inici i al final de I'activitat,
orientades a la motivacio, a la participacio i a la permanencia.

b)S’ha transmés la informacié pertinent sobre les caracteristiques del medi, les
instal-lacions i el material que cal utilitzar en el transcurs de I'activitat per a garantir la
seguretat i el gaudi d’aquesta, i s’ha propiciat la confianca de les persones participants
des del primer moment.

c) S’ha demostrat la realitzacié de les diferents tasques motrius i se n’ha fet ressaltar els
aspectes rellevants, amb anticipacid als possibles errors d’execucié i Us de diferents
canals d’informacio per a assegurar-se que les indicacions han sigut compreses.

d) S’ha utilitzat una metodologia que afavoreix la desinhibicid de les persones participants
i s’"han promogut les relacions interpersonals i la maxima implicacié d’aquests.

e)S’ha adaptat el nivell d’intensitat i dificultat a les caracteristiques de les persones
participants.

f) S’han corregit in situ i de forma adequada els errors d’execucié detectats i s’ha intervingut
sobre les possibles causes que els provoquen.

g)S’han emprat estratégies assertives per a reorientar les conductes que pertorben el
desenvolupament de I'activitat i el clima relacional.

h) S’ha ocupat el lloc apropiat per a mantindre una comunicacié eficac i el control de les
persones participants i per a anticipar-se a les contingéncies.

Continguts

— Jocs motors i sensomotors per al desenvolupament de la com- peténcia motriu
(capacitats fisiques, capacitats coordinatives i percep- tiu-motrius i habilitats motrius
basiques), de la competéncia social i de transmissié cultural. Espais i materials diversos
de joc per ala practica (convencionals, adaptats, reciclats i especifics de recreacid, entre
altres).

— Activitats fisicorecreatives. Gimcanes, grans jocs, concursos, competicions, acrosport,
activitats circenses, parkour, activitats fisicorecreatives amb suport musical i jocs
esportius-recreatius, entre altres.

—Jocs i activitats fisicorecreatives en el medi natural. De pistes i rastreig, nocturns en grans
espais oberts, motors de tactica i estratégia en espais oberts i d’orientacié. La carrera
d’orientacid, jocs de risc i aventura, entre altres.
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— Esdeveniments de jocs i activitats fisicorecreatives. Presentacid de la informacié basica
per a la participacidé en esdeveniments fisicoesportius i recreatius. Normatives i
reglaments, sistemes de joc, concurs i competicid.

— Funcions del personal animador en les sessions i esdeveniments de jocs i activitats

fisiques, esportives i recreatives. o .
—Metodologia de I'animaci¢ fisicoesportiva i recreativa.
— Criteris per a I'observacid i registre de jocs.

10.8.3. ACTIVITATS D’ENSENYANCA-APRENENTATGE DE LA UNITAT FORMATIVA

Activitats Documents
Organitzaci6 de Iactivitat Document en Aules 1 practica
UF8 Dinamitzaci6 de I’activitat

10.8.4. AVALUACIO DE LA UNITAT FORMATIVA

Els instruments d’avaluacio estaran formats pel lliurament de les practiques 1 la realizaci6 de proves
on I’alumnat haura de demostrar que ha assolit els resultats d’aprenentatge 1 1’adquisicid de
competencies de la Unitat Formativa 8.

Qualificacio dels RA Instruments d’avaluacio %
RA4 i RA5 Rubrica publicitat, 100%
dinamitzacio i guiatge
d’un grup

Per tant la Qualificacio de la UF8 sera la segiient:

Qurs = (Rubrica publicitat, dinamitzacié i guiatge) x 1

10.9.1. ESTRUCTURA DE LA UNITAT FORMATIVA

UF9: Els jocs en el medi natural: platja i bosc. La sessi6 de jocs 14 Hores
CONTINGUTS Hores Resultats
d’Aprenentatge
UF9-C1: Els jocs en la natura. La sessio de jocs. 1 RA1
Distribucié de grups i espais
UF9-C2: Sessions en la natura: platja i bosc 12 RA1, RA2,
RA3
UF9-C3: Els jocs en la natura. Avaluacié 1 RAG6
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10.9.2. RESULTATS D’APRENENTATGE, CRITERIS D’AVALUACIO | CONTINGUTS

UF9: Els jocs en la natura: platja i bosc. La sessio de jocs 14h

RA1: Programa vetllades i activitats culturals amb fins d’animacio turistica i jocs i activitats
fisicoesportives recreatives, analitzant les seues adaptacions a diferents contextos

Criteris d’avaluacio

a) S’ha tingut en compte els factors ambientals 1 estacionals en el disseny de les activitats.

b) S’ha tingut en compte les caracteristiques, necessitats i interesos dels diferents grups de
persones usuaries per al disseny de les activitats.

¢) S’ha seguit criteris fisiologics i de motivacio en la seqiienciacid de les activitats.

d) S’ha realitzat I’analisi 1 distribuci6 de recursos per a la seua optimitzacio, possibilitant la
maxima participacio.

e) S’ha dissenyat les técniques i estratégies especifiques per a la promoci6 i publicitacié de les
activitats.

f) S’ha previst activitats alternatives per a solucionar les possibles contingéncies que puguen
presentar-se en relacid a les persones, els recursos materials, els espais i el medi.

g) S’ha elaborat el protocol de seguretat i de prevencié de riscos relatiu a la seua area de
responsabilitat.

Continguts

a) Programacio6 de vetlades, activitats culturals, jocs 1 activitats fisicorecreatives:

— El joc. Aproximaci6 terminologica i conceptual. Definicid i caracteristiques. Teories sobre el joc.
Funcié recreativa i valor educatiu. Joc 1 etapes evolutives. Tipus de jocs, classificacions 1 utilitzacié
en diferents contextos.

— Jocs motors i sensomotors.

— La sessi0 de jocs. Criteris per a la seua elaboracio. Coheréncia fisiologica (alternanga i control de
intensitat), coheréncia afectiu-social (jocs de interaccio i participacio), variabilitat en el tipus de
jocs (competitius 1 cooperatius), proporcionalitat en la participacié dels mecanismes de la tasca
motriu (percepcio, decisio i execucid) i semblanga en la organitzacid (minimitzacié de temps
d’espera).

— Esdeveniments de jocs i activitats fisico-recreatives.

— Col-lectius diana en activitats d’animacio. Interesos i necessitats.

— Recursos culturals en ’ambit de 1’animacio6 turistica.

— Les vetllades 1 els espectacles en el context d’un projecte d’animaci6. Nivells de participacio
requerits. Tipus de vetllades 1 espectacles. Tecniques de programacio. Objectius. Criteris per a la
elaboraci6 de guions.

— Instal-lacions i entorns per al desenvolupament d’esdeveniments d’activitats fisicoesportives i
recreatives, vetllades i activitats culturals amb fins d’animacio6 turistica. Instal-lacions urbanes,
turistiques 1 medi natural aquatic 1 terrestre.

— Activitats fisico-recreatives en diferents ambits i contextos d’animacid. La recreacio a través de
les activitats fisiques i esportives.

—Jocs 1 activitats fisico-recreatives en el medi natural. Caracteristiques que deuen reunir.
Globalitat, sostenibilitat, armonia i respecte pel medi.

— Técniques de promoci6 i publicitacio.

— Protocols de seguretat i prevenciod de riscs. Coordinacio amb altres professionals.
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RAZ2: Organitza els recursos i mitjans per al desenvolupament de les activitats d’animacid, valora
les adaptacions a les caracteristiques i inte- ressos de les persones participants, i considera les
directrius expressades en el projecte de referéencia.

Criteris d’avaluacio

a)S’han seleccionat tots els recursos de suport i consulta: informa- tics, bibliografics,
discografics i audiovisuals, entre altres.

b)S’han establert les condicions de seguretat i accessibilitat d’espais i instal-lacions a fi
d’adaptar-les a les necessitats de les persones que participen per a reduir el risc de lesions
o accidents en el desenvolupament de les activitats.

c) S’han supervisat i, en el seu cas, adaptat els equips i el material que s’utilitzaran, per a
possibilitar la realitzacié de I'activitat en perfectes condicions de gaudi i seguretat.

d)S’han assenyalat els elements i detalls d’ambientacié i decoracié necessaris per a crear
I"ambient i la motivacié adequada a la mena d’activitat.

e)S’hatriat la ubicacid i disposicié idonies del material en funcié de les activitats que cal realitzar
i s’ha previst la seua recollida per a assegurar la seua conservacié en perfectes condicions
d’us.

f)S’han dissenyat protocols de coordinacid per a l|'actuacid de tot el personal tecnic,
professionals i animadors o animadores, a fi de resoldre qualsevol contingéncia que
poguera presentar-se en el desenvolupament de I'activitat.

g)S’ha indicat la vestimenta i el material personal que han d’aportar els participants, per a
garantir la seua idoneitat amb I'activitat concreta que cal realitzar.

h) S’han supervisat sobre el terreny els mitjans i recursos relatius als protocols de seguretat i de
prevencid de riscos en la seua area de responsabilitat, i s’"ha comprovat que es troben en
estat d’Us i operativitat.

Continguts

2. Organitzacid de recursos i mitjans per al desenvolupament de les activitats d’animacié:

p) Recursos culturals de I'’entorn. Fonts d’informacid per a la seleccié i analisi.

g) Lafitxai el fitxer de jocs. Estructura i disseny.

r)Espais i instal-lacions. Caracteristiques per al desenvolupament d’activitats d’animacié en
diferents contextos.

s) Materials per a I'animacid. Caracteristiques, Us i aplicacié en diferents contextos. Protocols
d’utilitzacid, criteris d’organitzacio i distribucio.

t)Manteniment i emmagatzematge del material. Supervisio, inventari, ubicacio dels materials,
condicions d’emmagatzematge i conservacio.

u) Organitzacio de I'activitat d’animacié. Ajust als objectius previs- tos, a les caracteristiques i
expectatives de les persones participants, al context i a les directrius de I’entitat.

v) Actes protocol-laris en grans esdeveniments en el context de |'animacid. Sistemes de
coordinacio de personal i activitats. Etapes per a la realitzacid i produccié d’un muntatge.
Escenografia, il-luminacid, so i efectes especials. Materials basics en decoracié. Retolacid i
grafisme.

w) Normatives aplicables a les activitats d’animacié. Normativa de seguretat en instal-lacions
turistiques i esportives. Legislacio d’interés sobre responsabilitat en la tutela de grups i
responsabilitat civil. Aplicacid de la Llei de prevencié de riscos laborals a diferents contextos
de practica d’activitats fisicorecreatives i d’animacié turistica.
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RAZ3: Dirigeix i dinamitza esdeveniments, jocs i activitats fisicoesportives i recreatives, i utilitza
una metodologia propia de I’'animacid i garanteix la seguretat i la satisfaccié de les persones
participants.

Criteris d’avaluacio

a) S’han utilitzat técniques de comunicacid especifiques a 'inici i al final de I'activitat,
orientades a la motivacid, a la participacié i a la permaneéncia.

b) S’ha transmés la informacié pertinent sobre les caracteristiques del medi, les instal-lacions i
el material que cal utilitzar en el transcurs de I'activitat per a garantir la seguretat i el gaudi
d’aquesta, i s’ha propiciat la confianca de les persones participants des del primer moment.

c) S’ha demostrat la realitzacié de les diferents tasques motrius i se n’ha fet ressaltar els
aspectes rellevants, amb anticipacio als possibles errors d’execucio i Us de diferents canals
d’informacié per a assegurar-se que les indicacions han sigut compreses.

d) S’ha utilitzat una metodologia que afavoreix la desinhibicié de les persones participants i
s’han promogut les relacions interpersonals i la maxima implicacié d’aquests.

e)S’ha adaptat el nivell d’intensitat i dificultat a les caracteristiques de les persones participants.

f) S’han corregit in situ i de forma adequada els errors d’execucié detectats i s’ha intervingut
sobre les possibles causes que els provoquen.

g)S’han emprat estrategies assertives per a reorientar les conductes que pertorben el
desenvolupament de I'activitat i el clima relacional.

h)S’ha ocupat el lloc apropiat per a mantindre una comunicacié eficag i el control de les
persones participants i per a anticipar-se a les contingéncies.

Continguts

n)Jocs motors i sensomotors per al desenvolupament de la competéncia motriu (capacitats
fisiques, capacitats coordinatives i perceptiu-motrius i habilitats motrius basiques), de la
competencia social i de transmissid cultural. Espais i materials diversos de joc per a la
practica (convencionals, adaptats, reciclats i especifics de recreacio, entre altres).

o) Activitats fisicorecreatives. Gimcanes, grans jocs, concursos, competicions, acrosport,
activitats circenses, parkour, activitats fisicorecreatives amb suport musical i jocs esportius-
recreatius, entre altres.

p) Jocs i activitats fisicorecreatives en el medi natural. De pistes i rastreig, nocturns en grans
espais oberts, motors de tactica i estrategia en espais oberts i d’orientacié. La carrera
d’orientacid, jocs de risc i aventura, entre altres.

gq) Esdeveniments de jocs i activitats fisicorecreatives. Presentacié de la informacio basica per
a la participacié en esdeveniments fisicoesportius i recreatius. Normatives i reglaments,
sistemes de joc, concurs i competicid.

r)Funcions del personal animador en les sessions i esdeveniments de jocs i activitats fisiques,

esportives i recreatives.
s) Metodologia de I'animaci¢ fisicoesportiva i recreativa.
t)Criteris per a I'observacid i registre de jocs.

RAG6: Avalua el desenvolupament i els resultats de les activitats d’animacio, utilitzant les
tecniques i instruments més adequats per a valorar la seua idoneitat i adequacio als objectius
establits, aixi com el grau de satisfaccid de les persones participants.

Criteris d’avaluacio
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a)S’han aplicat tecniques i instruments per a avaluar la idoneitat i 'adequacio de les activitats
d’animacid turistica, amb els objectius establerts i amb les caracteristiques de les persones

participants.
b) S’han avaluat els diferents elements que configuren I'activitat.

c) S’han utilitzat les tecnologies de la informacid i la comunicacid per al seguiment i avaluacio
de les activitats.
d) S’ha elaborat un informe amb la informacié generada en tot el procés.
e)S’han formulat propostes de millora a partir de la informacié i les conclusions recollides en
I"avaluacié de tot el procés.
Continguts
—Avaluacié de processos i resultats de les activitats d’animacid, espais utilitzats, instal-lacions,
instruments i material, personal de I'organitzacié implicat, temps i desenvolupament de I’activitat,
elements complementaris i auxiliars, nivell de participacido i satisfaccio de les persones
participants.
—Tecniques de disseny d’instruments especifics d’avaluacid per a les activitats d’animacio.
Aplicacié d’instruments especifics d’avaluacié.
—Deteccid de necessitats de millora derivades de I'avaluacié. Elaboraciéd d’informes
d’avaluacio.

10.9.3. ACTIVITATS D’ENSENYANCA-APRENENTATGE DE LA UNITAT FORMATIVA

Activitats Documents
Jocs 1 activitats en el medi Documents en Aules
UF9 natural
Organitzacio6 de sessions en el Fitxes d’alumnat en AULES

medi natural
Direcci6 i dinamitzacio de
sessions en el medi natural

10.9.4. AVALUACIO DE LA UNITAT FORMATIVA

Els instruments d’avaluacio estaran formats pel lliurament de les practiques i la realizacidé de proves
on I’alumnat haura de demostrar que ha assolit els resultats d’aprenentatge i 1’adquisicié de
competencies de la Unitat Formativa 9.

Qualificacié dels RA Instruments %
d’avaluacio
RA1, RA2 Rubrica fitxa grupal 40%
RA3 Rubrica exposicio de 60%

sessio grupal

Per tant la Qualificaci6 de la UF9 sera la segiient:

62



Quro = (Rubrica fitxa x 0,4) + (Rubrica exposicié x 0,6)
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