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Tres profesores de Formacion Profesional del departamento de
instituto IES BENICALAP han

regresado recientemente de una movilidad Erasmus+ realizada

automocién de nuestro

en Isla Reunion (Francia), donde han llevado a cabo un
completo programa de job shadowing en varios centros
educativos de la isla. La experiencia, desarrollada en
colaboracion con el Lycée anfitrion y coordinada por su
equipo directivo, ha permitido a nuestro profesorado conocer
de primera mano el funcionamiento del sistema educativo
francés y profundizar en metodologias innovadoras aplicadas
a la Formacion Profesional.

UN PROGRAMA INTENSO Y VARIADO

Durante su estancia, los docentes participaron en clases
y
recorrieron empresas colaboradoras y conocieron los espacios

teoricas practicas, visitaron talleres especializados,
de administracion y servicios generales de los centros
educativos. Ademads, mantuvieron reuniones con profesorado
de diversas especialidades —electromecanica, carroceria y
pintura, mecatrdnica, electricidad, matriceria, digitalizacién o
seguridad ciudadana— asi como con personal de otros
servicios del centro.

El objetivo principal fue observar, aprender y compartir
puntos de vista sobre temas clave para la educacién actual:
digitalizacion, sostenibilidad y medioambiente, inclusion y
diversidad, organizacion del sistema educativo, metodologias
de ensefianza y aprendizaje, y la preparacion para los
campeonatos de habilidades profesionales (Skills) a nivel

regional, nacional e internacional.

ERASMUS+

" APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS

Los docentes pudieron conocer en profundidad
como se estructura la Formacion Profesional en
Francia y como se desarrollan las competencias
profesionales en los talleres: gestion de la
seguridad, uso de herramientas y equipos,
de y
evaluacion del alumnado.

seguimiento indicaciones  técnicas
También observaron el trabajo del experto
francés en carroceria y del entrenador regional
de esta especialidad, lo que permitid6 un
intercambio muy valioso de conocimientos y
estrategias de entrenamiento para competiciones
Skills.

La experiencia reforzo ademas la conciencia
intercultural y profesional del profesorado, que
destacé la diversidad de procedencias, culturas y
del

integracion de toda la comunidad educativa en los centros

creencias alumnado y la excelente

visitados.

COOPERACION INTERNACIONAL Y PROYECTOS FUTUROS

Uno de los resultados mas relevantes de esta movilidad ha
sido la apertura de nuevas lineas de colaboracion con dos
institutos de Isla Reunion. Entre ellas destacan:

* La mejora conjunta de la preparacion del alumnado para los
campeonatos Skills.

* La creacion de una red de cooperacion para facilitar
movilidades de alumnado, tanto en practicas en empresas
como en estancias formativas de corta duracion.

* El apoyo en la busqueda de empresas espafiolas interesadas
en acoger estudiantes en practicas procedentes de Isla
Reunion.

Asimismo, los docentes han podido conocer como se integran
las herramientas digitales en el proceso de ensefianza, como se
trabaja la sostenibilidad en el aula y qué metodologias se

aplican para fomentar un aprendizaje activo y significativo.

UNA EXPERIENCIA TRANSFORMADORA

La movilidad Erasmus+ ha supuesto un impulso para la
internacionalizacion de nuestro instituto y un enriquecimiento
profesional para los docentes participantes, que ya trabajan en
trasladar lo aprendido a sus aulas y a los proyectos del centro.
La colaboracion con los institutos de Isla Reunion abre nuevas
oportunidades para nuestro alumnado y consolida el
compromiso del centro con una Formacion Profesional

moderna, inclusiva y conectada con Europa.
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