
L'IES Almussafes aspira a ser un centre educatiu de referència a la Comunitat
Valenciana, reconegut per la seua excel·lència en la formació integral de l'alumnat i el
seu compromís amb la innovació i la sostenibilitat. Ens esforcem per:

1.Establir aliances estratègiques amb el teixit empresarial local, agents socials i
institucions per identificar les necessitats reals del mercat de treball i, així, adaptar
l’oferta formativa del centre a les demandes actuals i futures: amb l'objectiu de
facilitar la transició del nostre alumnat a estudis superiors o al món laboral,
mitjançant programes de pràctiques i col·laboracions amb empreses.

2.Impulsar projectes educatius innovadors: fomentant el desenvolupament de
competències socials, professionals i personals clau per al futur, com ara el
pensament crític, la creativitat i el treball en equip.

3.Garantir una millora continua dels processos d'ensenyament-aprenentatge: a través
de la modernització de les instal·lacions, l'equipament i la digitalització del centre,
incorporant metodologies pedagògiques innovadores.

4.Fomentar la internacionalització: oferint oportunitats d'intercanvi i mobilitat a
l'alumnat i el professorat, que els permeten adquirir una visió global i multicultural.

5.Promoure un entorn escolar inclusiu i respectuós: on es valore la diversitat i es
garantisca la igualtat d'oportunitats per a tots els membres de la comunitat
educativa, treballant activament per la convivència positiva.

6.Adoptar un model de gestió i educatiu sostenible: que promoga la consciència
ambiental i la responsabilitat social, integrant els principis de sostenibilitat en totes
les activitats del centre.

L'IES Almussafes, centre educatiu situat a Almussafes (València), té
com a missió principal proporcionar una formació integral i una
orientació professional de qualitat, preparant a l'alumnat per a uns
estudis superiors o per a la seua incorporació al món laboral,
garantint el desenvolupament del seu projecte personal.

Ens comprometem a fomentar tant les competències transversals
com les digitals, adaptant la nostra oferta formativa a les
necessitats de l’alumnat i al mateix temps del teixit empresarial
local i regional, per tal de millorar la qualitat de vida del nostre
alumnat.
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Per a complir amb el propòsit de l'organització i oferir un servei d'educació integral de qualitat, l’IES
Almussafes desplega la seua Política de Qualitat a alumnat, famílies, personal i a la resta de la comunitat
educativa a través dels Objectius que en el Pla Estratègic es proposa desenvolupar.

Una de les prioritats actuals com a organització educativa, és manifestar el nostre compromís amb la
responsabilitat social, implementant un pla d'acció basat en els Objectius de Desenvolupament Sostenible
2030 que ens permeta avançar a nivell social i mediambiental. Crear una cultura i un ambient acadèmic ètic
basat en el respecte i la confiança de la nostra comunitat educativa, que garantisca el compliment dels
diferents drets, inclosos els drets de la propietat intel·lectual.​ 

Aquesta Política serà revisada periòdicament per a assegurar el compliment dels requisits legals i la seua
adequació als requeriments de totes les parts implicades i als canvis del sector i del context, servint com a
marc de referència per a establir un Sistema de Gestió de Qualitat apropiat al nostre propòsit, avançar en el
camí de l'excel·lència educativa.​

De la mateixa forma, amb el compromís manifest de millorar de manera permanent la gestió, es compromet
a proporcionar els recursos materials i humans per a dur a terme aquesta Política i assegurar una millora
contínua en les activitats del Centre.​

Inclusió i equitat:
Garantir un espai educatiu obert i accessible a tota la comunitat, valorant la diversitat i
assegurant la igualtat d'oportunitats per a tothom. 
Promoure un entorn de respecte i empatia, on es reconeguen i es celebren les diferències
individuals.
Innovació i excel·lència:
Fomentar la millora continua dels processos d'ensenyament i aprenentatge, incorporant
metodologies innovadores i adaptant-nos a les necessitats del segle XXI. 
Impulsar la formació continua del professorat i la col·laboració amb altres agents educatius
per garantir una educació de qualitat.
Compromís amb la comunitat:
Establir aliances amb el teixit empresarial, agents socials i institucions per facilitar la
inserció laboral de l'alumnat i enriquir l'experiència educativa. 
Promoure la participació activa de la comunitat educativa en la vida del centre, fomentant
la cooperació i el sentit de pertinença.
Sostenibilitat i responsabilitat:
Adoptar un model educatiu basat en la sostenibilitat, promovent la conscienciació
ambiental i l'ús responsable dels recursos. 
Desenvolupar en l'alumnat la capacitat d'autonomia personal i la responsabilitat individual i
col·lectiva
Ètica i respecte:
Assegurar que totes les accions i decisions del personal es regeixen pel respecte, la
responsabilitat i la confidencialitat. 
Promoure un entorn de convivència positiva.

Valors Política de
Qualitat
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