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CRITERIS D’AVALUACIO/ QUALIFICACIO
L'avaluacio es realitzara prenent com a referencia els objectius, expressats en

resultats d'aprenentatge, i els criteris d'avaluacié de cada un dels moduls
professionals, aixi com els objectius generals del cicle formatiu.

La qualificacié de cadascuna de les 3 avaluacions s’obtindra del resultat basat sobre
tres criteris que puntuen de la seglent manera:

Criteri conceptual: amb un 40% de la nota, relatiu a la mitja de les proves escrites
realitzades relacionades amb els continguts teorics del modul.

Criteri procedimental: amb un 40% de la nota, relatiu als resultats obtinguts en les
classes practiques en el taller de cuina i, al resultat de les proves practiques (treballs
de classe i exposicions de treballs, fitxes tecniques de les elaboracions, entre altres).
El quadern de classe conta un 10% addicional.

Criteri actitudinal: amb un 10% de la nota, relatiu a la actitud que presente 'alumne
al’aula o en el taller.

Modificacié dels percentatges en cas d'impossibilitat de realitzar activitats:

En cas que, per qualsevol motiu, no siga possible dur a terme alguna d'aquestes
activitats de manera representativa per a l'obtencié de la nota final (per exemple,
impossibilitat de realitzar practiques, o no haver elaborat el quadern de practiques),
els percentatges assignats a cada apartat podran ser modificats a criteri del professor
del modul. Aquesta modificacio es realitzara de manera proporcional, adaptant els
criteris d'avaluacio a les circumstancies especifiques de la situacio, sempre amb
l'objectiu de garantir una avaluacio justa i d'acord amb els resultats d'aprenentatge
aconseguits.

Per a aprovar l'avaluacio sera necessari una nota igual o superiora s
L’alumne deu superar com a minim el 40% de cada un dels criteris.
TEMPORALITZACIO

OAlA OAA EFA OBL LM
17 AVALUACIO liz 1liz2 liz 12i3 12i3
20 AVALUACIO Jid did did 4,58i7 4 5i6
27 AVALUACIO 3,6i7 3 3iE B, 9i 10 7,8iD




TREBALL DE LA INCLUSIO DES DE LA MATERIA

La Formacié Professional Basica s’organitza d’acord amb el principi d’atencio a la
diversitat dels alumnes i les alumnes i el seu caracter d’oferta obligatoria. Les
mesures d'atencid a la diversitat estaran orientades a respondre a les necessitats
educatives concretes dels alumnes i les alumnes i a la consecucid dels resultats
d'aprenentatge vinculats a les competencies professionals del titol, i respondra al dret
a una educacio inclusiva que els permeta aconseguir dits objectius i la titulacio
corresponent, segons el que estableix la normativa vigent en materia de drets de les
persones amb discapacitati de la seua inclusié social.

Les adaptacions curriculars possibles només podran afectar la metodologia
didactica, a les activitats i a la prioritzacid i temporalitzacié en la consecucié dels
objectius; aixi com als elements materials a utilitzar per l'alumnat (adaptacions no
significatives).

Per a atendre la diversitat d’alumnes es crearan grups flexibles intentant col-locar
algun alumne que tinga més dificultats en el aprenentatge amb altres més avantatjats
i que els puguen ajudar en el seu procés d’ensenyanca-aprenentatge.

A més es respectaran els distints ritmes d'aprenentatge, deixant més marge de temps
per a aquells alumnes que no hagen acabat les seues tasques, i facilitant altres
exercicis per als alumnes que vagen més avangats i puguen aprofundir els continguts
de manera autonoma.

ACTIVITATS EXTRAESCOLARS

- Visita a 10 eixams en Montserrat.

- Visita a 'Almassera de Toris.

- Visita a Platos tradicionales en Bufol.

- Visita a Panamar Bakery en Albuixech.

- Visita al Mercat Central de Valéncia.

- Visita a Danone Lactis en Aldaia.

- Visita a Coca-Cola en Quart de Poblet.

- Visita a Consum en Silla, Quart de Poblet o Riba-roja.

- Visita a Chocolates Comes en Sueca.

- Visita a Dulcesol en Gandia.

- Visita a Ice Cream Factory Comaker (ICFC) en Alzira.

FOMENT DE LA IGUALTAT DES DE LA MATERIA

La prevencio de la violéncia de genere és un tema transversal que es tractara en el
departament d’industries alimentaries de manera molt activa, tant en les classes
teoriques com en les practiques. Sobre tot, en les classes practiques, degut a que
s’exerciran tasques que, en una societat sexista, es consideren tasques que ha de
realitzar una dona, com ara fregar o cuinar.

El professorat podra observar a 'alumnat de manera directa, les seues actituds i
reaccions en torn a este tema. | es duran a terme activitats per a corregir conductes



sexistes i fomentar la igualtat entre homes i dones. En concret es tractara de la
seglent manera:
- ldentificacié i tractament de qualsevol situacié de comportament sexista.
- Tractament de temes de violéncia de genere i comportaments sexistes en
classes de tutoria.
- Utilitzacié d’un llenguatge no sexista en qualsevol situacio.
- Formacid de grups de treball heterogenis.
- Participaci6 igualitaria en totes les activitats que es produeixen en les classes
practiques: cuinar, fregar, netejar, agranar...
SEGUIMENT DE L’ALUMNAT AMB LA MATERIA PENDENT
L'alumnat amb mateéria pendent podra recuperar-la mitjangant la superacio de dues
proves escrites i la valoracio de les practiques que realitza en els moduls que cursa en
segon.



