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1. Introduccio.
El titol de Tecnic Superior en ensenyament i animacioé socioesportiu queda identificat pels
elements segients:

- Denominacid: Ensenyament i animaciod socioesportiva.

- Nivell: Formacié Professional de Grau Superior.

- Durada: 2000 hores.

- Familia Professional: Activitats Fisiques i Esportives.

- Referent a la Classificacié Internacional Normalitzada de I'Educacié:
CINE-5b.

- Nivell del Marc Espanyol de Qualificacions per a I'educacio superior:
Nivell 1 Técnic Superior.

Justificacid de la programacio:

Perfil professional del Titol. El perfil professional del titol de Tecnic Superior en ensenyament i
animacié socioesportiu queda determinat per la competéncia general, les competéncies
professionals, personals i socials, i per la relacidé de qualificacions i, si escau, unitats de
competéncia del Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals incloses al titol.

Contextualitzacio:

La competéncia general. La competéncia general d'aquest titol consisteix a elaborar, gestionar i
avaluar projectes d'animacio fisicoesportius recreatius per a tot tipus d'usuaris, programant i
dirigint les activitats d'ensenyament, d'inclusié socioesportiva i de lleure, coordinant les
actuacions dels professionals implicats , garantint la seguretat, respectant el medi ambient i
aconseguint la satisfaccid dels usuaris, als limits de cost previstos.

2. Objectius
Objectius generals de I'etapa i, si escau, cicle.

Objectius generals del Cicle. Els objectius generals del cicle formatiu son els seglients:

a) Relacionar de forma coherent els diferents elements i factors d'un projecte d'animacid
socioesportiva, valorant les dades socioeconomiques, fisicogeografiques, culturals i esportiu-
recreatives, entre d'altres, per elaborar projectes d'animacio socioesportiva.

b) Proposar actuacions a I'ambit socioesportiu que repercuteixin en la salut i la qualitat de vida
de la ciutadania, caracteritzant els col-lectius destinataris i incorporant els avencgos del sector
per elaborar projectes d'animacio socioesportiva.



c) Determinar els instruments i les seqiiencies daplicacié en lavaluacid dels projectes danimacié
socioesportiva, utilitzant les tecnologies de la informacid en el tractament de les variables, per
desenvolupar i registrar el pla davaluacié.

d) Seqlienciar les actuacions que s'han de fer en la posada en marxa d'un projecte, especificant
els recursos necessaris i la seva forma d'obtencid, per gestionar la posada en marxa del projecte
d'animacio socioesportiva.

e) Organitzar els recursos humans i materials disponibles, preveient accions per a la promocié, el
desenvolupament i la supervisio, per gestionar la posada en marxa del projecte d'animacio
socioesportiva.

f) Aplicar técniques i instruments d'avaluacio, relacionant-los amb el tipus de dades que es
pretenen obtenir, per avaluar la condicid fisica, la competéncia motriu i les motivacions de les
persones que participen als programes d'animacio socioesportiva.

g) Establir els elements de la programacid, els recursos, les adaptacions i les estrategies
didactiques, relacionant-los amb les caracteristiques dels participants potencials, per programar
I'ensenyament d'activitats fisicoesportives individuals, d'equip, d'implements i jocs.

h) Establir els elements de la programacid, els recursos i les estratégies metodologiques
d'intervencid, relacionant-los amb les caracteristiques dels col-lectius potencials implicats
potencials, per programar les activitats d'inclusié socioesportiva.

i) Establir els elements de la programacio, els recursos, les adaptacions i les estrategies
d'animacio, relacionant-los amb les caracteristiques dels potencials participants per programar
la recreacié mitjangant activitats fisicoesportives i jocs.

j) Valorar la participacié dels diferents mecanismes implicats en la practica d'activitats fisiques,
diferenciant els graus d'intensitat i de dificultat per dissenyar, adaptar i seqlenciar exercicis i
tasques de les sessions d'ensenyament d'activitats fisicoesportives i jocs.

k) Analitzar els components o requeriments fisics, psiquics i socials de diferents activitats
fisiques, relacionant-los amb els objectius de la inclusid social, per dissenyar i seqiienciar
exercicis i tasques de les sessions o activitats d'inclusid socioesportiva per a gent grani per a
col-lectius en risc dexclusio.

I) Valorar els components fisics, psiquics i socials i els riscos associats a les activitats
fisicoesportives recreatives, avaluant els graus d'incertesa dels diferents elements, per
dissenyar, adaptar i seqlienciar exercicis i tasques de les sessions o activitats de recreacio per a
tot tipus de participants.

m) Aplicar técniques didactiques, adaptant I'organitzacié dels recursos i del grup, els canals i el
tipus d'informacid i les eines de motivacié i de reforg, entre d'altres, per dirigir i dinamitzar la
realitzacié dels exercicis d'ensenyament d'activitats fisiques i esportives.

n) Aplicar técniques d'intervencié social, adaptant I'organitzacioé dels recursos i del grup, els
canals i el tipus d'informacid i les eines de construccié de xarxes de relacid, inclusio i
participacid, entre d'altres, per dirigir i dinamitzar la realitzacid activitats d'inclusié
socioesportiva.



f) Aplicar técniques d'animacié, adaptant I'organitzacio dels recursos i del grup, els canals i el
tipus d'informacié i les estrategies recreatives, entre d'altres, per dirigir i dinamitzar les activitats
recreatives fisicoesportives i els jocs.

o) Disposar els espais, els equips i els materials de les activitats, aplicant criteris d'optimitzacié
en la seva utilitzacid, per assegurar la disponibilitat dels recursos necessaris per a la realitzacio
de les activitats.

p) Aplicar procediments dintervencié i administracié de primers auxilis en cas daccident,
utilitzant els protocols establerts, per proporcionar latencié basica als participants que pateixen
accidents durant el desenvolupament de les activitats.

g) Analitzar i utilitzar els recursos i les oportunitats daprenentatge relacionats amb levolucio
cientifica, tecnologica i organitzativa del sector i les tecnologies de la informacid i la
comunicacio, per mantenir lesperit dactualitzacié i adaptar-se a noves situacions laborals i
personals.

r) Desenvolupar la creativitat i lesperit dinnovacié per respondre als reptes que es presenten en
els processos i en lorganitzacié del treball i de la vida personal.

s) Prendre decisions de forma fonamentada, analitzant les variables implicades, integrant sabers
de diferent ambit i acceptant-ne els riscos i la possibilitat d'equivocacid, per afrontar i resoldre
diferents situacions, problemes o contingencies.

t) Desenvolupar tecniques de lideratge, motivacid, supervisié i comunicacid en contextos de
treball en grup, per facilitar I'organitzacié i la coordinacié d'equips de treball.

u) Aplicar estrategies i tecniques de comunicacid, adaptant-se als continguts que es
transmetran, a la finalitat ia les caracteristiques dels receptors, per assegurar I'eficacia en els
processos de comunicacio.

v) Avaluar situacions de prevencio de riscos laborals i de proteccié ambiental, proposant i
aplicant mesures de prevencions personals i col-lectives, d'acord amb la normativa aplicable als
processos de treball, per garantir entorns segurs.

w) Identificar i proposar les accions professionals necessaries, per donar resposta a
I'accessibilitat universal i al disseny per a totes les persones.

x) Identificar i aplicar parametres de qualitat en els treballs i les activitats realitzats en el procés
d'aprenentatge, per valorar la cultura de l'avaluacié i de la qualitat i ser capagos de supervisar i
millorar procediments de gestié de qualitat.

i) Utilitzar procediments relacionats amb la cultura emprenedora, empresarial i d'iniciativa
professional, per fer la gestid basica d'una petita empresa o emprendre una feina.

z) Reconeixer els seus drets i deures com a agent actiu a la societat, tenint en compte el marc
legal que regula les condicions socials i laborals, per participar com a ciutada democratic.

Objectius especifics de larea o materia.

3. Competéncies basiques. Relacid entre les competéncies basiques i els objectius
de I'area o materia i els criteris davaluacio.



Modul professional: Planificacié de I'animacid socioesportiva.
Equivaléncia en crédits ECTS: 4

Codi: 1137

Durada: 40 hores

a) Elaborar projectes d'animaciod socioesportiva a partir de I'analisi de les caracteristiques de
I'entorn, incorporant les darreres tendéencies d'aquest camp professional i, si escau, les
propostes de millora extretes del seguiment d'altres projectes anteriors, tot aprofitant les
convocatories institucionals.

b) Desenvolupar i registrar el pla davaluacié dels projectes danimacioé socioesportiva, concretant
els instruments i la seqliéncia daplicacid, aixi com el tractament i la finalitat de les dades
obtingudes, tot aixd amb ajuda de les tecnologies de la informacio.

c) Gestionar la posada en marxa del projecte d'animacio socioesportiva, organitzant els recursos
i les accions necessaries per a la promocid, el desenvolupament i la supervisié d'aquest.

o) Adaptar-se a les noves situacions laborals, mantenint actualitzats els coneixements cientifics,
tecnics i tecnologics relatius al seu entorn professional, gestionant-ne la formacid i els recursos
existents en |'aprenentatge al llarg de la vida i utilitzant les tecnologies de la informacid i la
comunicacio .

p) Resoldre situacions, problemes o contingéncies amb iniciativa i autonomia en lambit de la
seva competéencia, amb creativitat, innovacié i esperit de millora en el treball personal i en el
dels membres de lequip.

g) Organitzar i coordinar equips de treball amb responsabilitat, supervisant-ne el
desenvolupament, mantenint relacions fluides i assumint el lideratge, aixi com aportant
solucions als conflictes grupals que es presentin.

s) Generar entorns segurs en el desenvolupament de la feina i el del seu equip, supervisant i
aplicant els procediments de prevencié de riscos laborals i ambientals, d'acord amb allo
establert per la normativa i els objectius de I'empresa.

t) Supervisar i aplicar procediments de gestio de qualitat, d'accessibilitat universal i de «disseny
per a totes les personesy, a les activitats professionals incloses en els processos de produccio o
prestacio de serveis.

u) Realitzar la gestio basica per a la creacié i el funcionament d'una petita empresa i tenir
iniciativa en la seva activitat professional amb sentit de la responsabilitat social.

Resultats d'aprenentatge Criteris d'avaluacio

1. Aplica metodes, técniques i instruments d'analisi de la realitat i discrimina les variables del
context que son rellevants per a I'animacié socioesportiva.

a) S'han determinat els aspectes del context que interessa analitzar per plantejar el projecte
d'animacio socioesportiva.

b) Shan concretat les técniques dobtencié dinformacié sobre els projectes danimacio realitzats
en el context dintervencid.



c) S'han seleccionat tecniques i instruments proporcionats per a cada aspecte i cada moment de
I'analisi de la realitat.

d) S'han extret conclusions que serveixin de base per al projecte, a partir del tractament de les
dades.

e) S'ha justificat el paper de I'analisi de la realitat a I'éxit de la intervencié socioesportiva.
f) S'han valorat els aspectes étics de la recollida i el tractament de la informacio.

g) S'han emprat les tecnologies de la comunicacié en I'elaboracié d'instruments per obtenir
informacio.

2. Elabora projectes d'animacid socioesportiva, tenint en compte les caracteristiques del context
i les necessitats detectades a I'analisi de la realitat.

a) S'ha justificat I'oportunitat del projecte d'animacio socioesportiva en el context estudiat.

b) S'han contrastat els models i les técniques d'elaboracid de projectes o programes d'animacid i
la seva aplicacid a I'ambit de les activitats fisiques i esportives.

c) S'han formulat objectius ajustats als graus de concrecié del projecte ia les dades obtingudes a
I'analisi de la realitat.

d) S'han proposat estratégies metodologiques en funcio dels objectius i del context.

e) S'han seleccionat i recollit, en un fitxer estructurat, les activitats i esdeveniments
fisicoesportius més demandats i utilitzats en projectes d'animacid socioesportiva.

f) S'han seqtienciat les activitats per desenvolupar el projecte.
g) S'han definit les mesures de prevencié i de seguretat.

h) S'han valorat les pautes d'aplicacid i els aspectes necessaris per a |'elaboracié del projecte
d'animacio socioesportiva requerit.

3. Gestiona projectes d'animacid socioesportiva,
planificar I'Us d'instal-lacions i coordinar els recursos materials i humans.
a) S'han determinat els recursos necessaris.

b) S'ha establert I'organigrama de persones i funcions implicades en el desenvolupament del
projecte.

c) S'han adjudicat els perfils professionals dels técnics

gue intervenen en el desenvolupament de projectes d'animacié socioesportiva, relacionats amb
la tipologia de les activitats que cal desenvolupar-hi.

d) S'han determinat les férmules de gestio per a la disponibilitat dels espais i/o instal-lacions i
dels recursos materials.

e) S'ha establert la coordinacié amb altres serveis implicats al projecte.
f) S'han estimat els ingressos, les despeses i el balang final.

4. Elabora criteris per al pla de promocid i difusid de les activitats



incloses als projectes d'animacid socioesportiva, analitzant els recursos disponibles i els
objectius que es persegueixen.

a) S'han ressaltat els punts forts de les activitats del projecte.

b) S'han identificat els elements fonamentals d'una campanya de promocié i de difusio
c) S'han establert terminis per a la promocid de les activitats.

d) S'han caracteritzat els col-lectius als quals s'adreca cada activitat.

e) S'ha argumentat la importancia dels mitjans de comunicacié en la promocié i la difusié dels
projectes d'animacié.

f) S'han utilitzat les tecnologies de la informacié i la comunicacioé per elaborar materials de
promocié i difusio.

g) S'ha indicat la partida economica disponible per a promocio.

h) S'han dissenyat campanyes de promocié i difusié de projectes d'animacid utilitzant recursos
d'indole diversa.

5. Avalua projectes d'animacid socioesportiva i analitza els indicadors que permeten I'obtencié
de dades durant les diferents fases d'execucio.

a) S'han concretat les técniques, els indicadors, els criteris i els instruments d'avaluacié de
projectes d'animacio.

b) Shan especificat els moments en que sapliquen les tecniques davaluacio.
c) S'han establert els procediments generals per a la gestié de la qualitat en els
projectes dissenyats.

d) S'ha argumentat la necessitat de I'avaluacié per optimitzar el funcionament dels programes i
garantir-ne la qualitat.

e) S'han emprat les tecnologies de la informacid i la comunicacié per a I'elaboracié i

presentacié dinformes davaluacidé i memories.

4. Continguts.
a. Analisi de la realitat en animacio socioesportiva:

- L'animacid. Aspectes historics i conceptuals. Conceptes i definicions d animacié. Aspectes
historics i evolutius de I"animacié. L’animacié socioesportiva en el marc de I"animacio social. El
moviment olimpic com a fenomen de participacio social. Principals institucions de |'esport per a
tothom. La Carta Europea de I'Esport per a Tothom.

- Analisi general de la poblacié de destinacié de I'animacio segons I'edat i el desenvolupament
evolutiu, possibilitats de comunicacid, lloc de procedencia i nivell sociocultural.

- Mé tots, técniques i instruments danalisi de la realitat: Metodes i técniques de recollida
dinformacié i dades. Tecnologies de la informacié i comunicacié aplicades. Analisi de les fonts i
els sistemes de registre d'informacio principals. Observacio, entrevista, qlestionari, enquesta i
recopilacié documental. Fiabilitat i validesa dels metodes dobtencid de la informacid. Analisi i
interpretacié de dades.



- Drets i deures en la recollida i el tractament de la informacio.
b. Programacié i disseny de projectes d"animacio socioesportiva
- Model teoric als projectes d'animaciod socioesportiva.

- Criteris de programacio.

- Disseny de projectes d'animacio socioesportiva: estructura del projecte d'animacié per a
I'addicié de programes i I'enquadrament de programes en ambits o sectors especifics.

- Definicié de les mesures de prevencid i seguretat als projectes d'animacié socioesportiva.
c. Gestid de projectes d'animacid socioesportiva:

- Recursos humans en projectes d'animacié socioesportiva:

* El departament d“animacid: configuracié i funcionament.

- Recursos materials i espais en projectes d'animacié socioesportiva:

» Espais i instal-lacions propis de la recreacid: espais habituals de recreacio, espais alternatius,
instal-lacions i equipaments especifics de la recreacid.

= Accessos i serveis adaptats a persones amb discapacitat.

= Recursos materials en recreacid: materials tradicionals, materials alternatius i materials
reciclats.

= Ajuts técnics per a persones amb discapacitat.

d. Estratégies de promocid i difusié en projectes d'animacid socioesportiva:
— Publicitat i comunicacio.

— Técniques de promocid i comunicacid: objectius de la promocid.

- Us de tecnologies de la informacid i la comunicacié en la promocié i la difusié de projectes
d'animacid.

- Accions promocionals. Control pressupostari.

e. Avaluacid de projectes d'animacio socioesportiva:

- Avaluacié de projectes d animacid.

- Técniques i instruments per avaluar projectes d'animacio.
— Els suports informatics en el tractament de la informacio.

- La gestié de la qualitat als projectes d'animacié.

5. Unitats didactiques.
Organitzacié de les unitats didactiques.

UD. 1. Analisi de la realitat en animacio socioesportiva
UD. 2. Programacio i disseny de projectes d'animacio socioesportiva

UD. 3. Gestio de projectes d'animacio socioesportiva



UD. 4. Estrategies de promocid i difusid en projectes d'animacio socioesportiva
UD. 5. Avaluacié de projectes d'animacié socioesportiva
1r AVALUACIO- Unitats 1,2 3

2a AVALUACIO-> 45

Distribucié temporal de les unitats didactiques

PLANIFICACIO DE L’ANIMACIO SOCIOESPORTIVA  29TSEAS Sept-Feb

UNITATS 42 HORES CONTINGUTS
1. Analisi de la realitat. 8 hores La contextualitzacié de
I"animacio

L'analisi del public a qué va
destinada l'animacio
Metodes d’analisi de la

realitat
2. Programacio i disseny de 14 hores Model teoric als projectes
Projectes Criteris de programacié

Disseny de projectes:
estructura i enquadrament
Definicié de les mesures de
prevencio i seguretat
Adequacié i resposta a les
necessitats i expectatives de
la demanda

Planificacid en els projectes
Complementarietat de
programes

Models de projeccid
d'animacid: urbans, al medi
natural i mixtos.

3. Gestiod de recurs 4 hores Recursos humans
Recursos materials i espacials

4. Estrategies de promocid i 10 hores Publicitat i comunicacio
difusié Tecniques de promocid i
comunicacio

Us de les TIC en la promocid
Accions promocionals.
Control pressupostari
Elaboracié de materials
Suports comuns. Valoracié
economica




5. Avaluacié de projectes 8 hores Avaluacié de projectes.
Indicadors i finalitats.
Tecniques i instruments.
Suports informatics.
Valoracid i analisi del servei
Gestio de qualitat als
projectes

Avaluacié i seguiment a les
intervencions per impulsar la
igualtat

6. Metodologia. Orientacions didactiques.

Aguest modul professional conté formacié necessaria per exercir les funcions d'elaboracid,
gestid, promocid i avaluacio de projectes d'animacio socioesportiva i complementa la formacié
necessaria per a la consecucio dels objectius marcats en el cicle, ja que permet coneixer
estrategies i instruments per realitzar analisi de la realitat en que s'intervé, aixi com els models i
principis generals de la planificacié i de I'avaluacié de projectes.

Les activitats professionals associades a aquestes funcions se situen al sector de |'animacio
socioesportiva i de I'animacid turistica, aixi com amb l'oci i el temps lliure.

La formacié del modul contribueix a assolir els objectius generals a), b), c), d),e), q), r), s), v), x)
ey) del cicle formatiu, i les competeéncies a), b), c), 0), p), s), t) iu) del titol.

Les linies dactuacié en el procés densenyament-aprenentatge que permeten assolir els objectius
del modul versaran sobre:

- Métodes i sistemes de planificacio i organitzacio.
- Treballs de grup.

- Analisi critica de propostes.

- Autoavaluacio.

Activitats i estrategies densenyament i aprenentatge.
Durant aquest curs académic, i en relacié amb el modul, les activitats previstes sén les seglients:

- Activitats de planificacié d'esdeveniments socioesportius.

— Organitzacio de festa de benvinguda cicles.

7. Avaluacio

Instruments d'avaluacid
Es realitzaran examens o proves teoriques: se'n realitzara almenys un per avaluacio.

Sera requisit haver presentat en termini totes les fitxes i treballs sol-licitats. A més, per poder-ho
realitzar, caldra haver assistit al 85% de les sessions.

Projecte final d"animacio socioesportiva.



> Assistencia: obligatoria, + 15% faltes sense justificar suposa la perdua de la avaluacié
continuada.

> Puntualitat: es permetra un marge de cortesia de 5 a partir del qual es comptabilitzara un
retard

> Participacié:
v Assisteix puntualment.
v Participa de forma activa a la sessio.

v Té una actitud i comportament adequats.

Tipus d'avaluacio

L'avaluacio del procés d'aprenentatge de I'alumnat de formacié professional del sistema
educatiu sera continua, integradora i diferenciada segons els diferents moduls i es realitzara al
llarg de tot el procés formatiu de I'alumne.

Segons la RESOLUCIO de 8 de juliol de 2019, del secretari autondmic d'Educacié i Formacié
Professional, per la qual es dicten instruccions sobre ordenacié académica i d'organitzacié de
I'activitat docent dels centres de la Comunitat Valenciana que durant el curs 2019-2020
impartisquen cicles de Formacié Professional Basica, de grau mitja i de grau superior.
[2019/7129],;

“11.1. S'ajustara al que disposa I'Ordre 79/2010, de 27 d'agost, de la Conselleria d'Educacio, per
la qual es regula I'avaluacio de I'alumnat dels cicles formatius de Formacié Professional del
sistema educatiu a I'ambit territorial de la Comunitat valenciana.

11.2. L'avaluacio de I'aprenentatge de I'alumnat dels cicles de Formacid Professional es fara per
moduls professionals. L'avaluacio dels ensenyaments de Formacio Professional sera continua i
tindra en compte el progrés dels alumnes respecte a la formacié adquirida en els diferents
moduls que componen el cicle de Formacié Professional corresponent.

Els processos d'avaluacid s'adequaran a les adaptacions metodologiques de qué hagin pogut ser
objecte els alumnes amb diversitat funcional i se'n garantira I'accessibilitat a les proves
d'avaluacié. L'avaluacio es fara prenent com a referéncia els resultats d'aprenentatge i els
criteris d'avaluacid dels moduls professionals, aixi com els objectius generals del cicle.

La superacio d'un cicle requerira I'avaluacio positiva de tots els moduls que el componen.

L'avaluacio continuada exigeix el seguiment regular de I'alumnat de les activitats programades
pels diferents moduls que integren el cicle formatiu. Amb caracter general I'assisténcia sera
obligatoria. Una assistencia inferior al 85% de les hores de durada de cada modul professional
suposara la pérdua del dret a I'avaluacié continuada. Les faltes dassistencia degudament
justificades no seran computables.

Els alumnes que hagin perdut el dret a lavaluacié continuada tindran dret a la realitzacié duna
prova objectiva. Aquesta prova tindra com a objecte comprovar el grau d'adquisicié dels
resultats d'aprenentatge establerts per a cada modul i en base a aquesta es realitzara la
qualificacio de I'alumne a la primera sessié d'avaluacié ordinaria.



L'alumnat que hagi perdut el dret a I'avaluacid continua o fins i tot no havent-ho perdut, per
justificar les faltes adequadament, no hagi assistit a més del vuitanta per cent de les hores de
durada de cada modul, NO podra realitzar aquelles activitats practiques o proves objectives que,
segons el parer de I'equip docent, impliquin algun tipus de risc per a si mateixos, per a la resta
del grup, o per a les instal-lacions del centre.

El professor tutor amb el vistiplau de la Direccié del centre comunicara, segons model establert,
la perdua del dret a I'avaluacié continua i les seves conseqtiéncies, a I'alumnat objecte de tal
mesura i, en el cas de ser menor d'edat, als seus representants legals, en el moment en qué es
produeixi.

Criteris de qualificacid

= Examen teoric: se'n realitzara almenys un per avaluacid. Sera requisit haver presentat en
termini totes les fitxes i treballs sol-licitats. A més, per poder-ho realitzar, caldra haver assistit al
85% de les sessions.

Minim un 5 per fer mitjana.
= Treballs: segons el guid que es lliuri.
= Projecte final (2a avaluacid)

= Assistencia: obligatoria, + 15% faltes sense justificar suposa la pérdua de I*avaluacid continua
per avaluacions.

* Puntualitat: es permetra un marge de cortesia de 5 a partir del qual es comptabilitzara un
retard

Per avaluacions Convocatoria ordinaria
i/extraordinaria

Examen teoric 50% 50%

Treballs i activitats practiques | 35%

(només 2a avaluacid) 50%
Projecte final

Practica diaria, assisténcia, 15%
participacié

Activitats de refor¢ i ampliacio
= Programes per grups de nivell i interessos.

* Nivells d'exigencia diferents.

= Activitats d'ampliacid i de reforg.

= Utilitzacid de diferents materials i mitjans.
= Adaptacio de [“espai i del temps

Els materials curriculars s'adequaran a cada tipus d'ensenyament: presencial, en linia o mixta
amb presentacions i formats diversos, aixi com en el tractament del treball que comporten. En
aquest sentit, el disseny de les activitats ha d'estar contextualitzat i funcional perque



I'aprenentatge sigui significatiu. Els recursos educatius emprats per a I'ensenyament en linia han
de seguir uns parametres de qualitat, idoneitat i adequacié a I'aprenent que faciliti el procés
d'ensenyament i aprenentatge i que no suposin un esforg afegit en |'accessibilitat i el maneig
d'aquests recursos. Es convenient posar en joc els formats digitals i al web de diversos materials
curriculars per a I'ensenyament en linia. En el cas de la modalitat d'ensenyament mixt, la
utilitzacid de materials diversos ha de preveure que tinguin un maxim d'homogeneitat en les
metodologies emprades.

Avaluacio del procés d'ensenyament i aprenentatge
Es recollira i seleccionara informacié per a I'avaluacid, i aixo exigeix una reflexié prévia sobre els
instruments que s'adequiien millor. Aquests han de complir alguns requisits:

* Ser variats
* Oferir informacié concreta sobre el que es pretén

* Utilitzar diferents codis de manera que s'adeqliin a estils d'aprenentatge dels alumnes (orals,
verbals, escrits, grafics...)

* Que es puguin aplicar a situacions quotidianes de I’activitat escolar.

* Funcionals: que permetin transferéncia d'aprenentatge a contextos diferents.

8. Mesures datencid a I'alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu o

amb necessitat de compensacio educativa.
No hi ha alumnes iguals, tots els alumnes son diversos. Conseqlientment les adaptacions a l'aula
-en la propia realitat de I'aula- seran les més importants.

En trobar-nos en el context educatiu postobligatori i amb la finalitat basica de capacitar per a
I'exercici d'activitats professionals, les adaptacions curriculars significatives només afectaran els
blocs de continguts i els instruments d'avaluacid, mai les capacitats terminals ni els criteris
generals davaluacio.

En el cas que s'hagin de fer adaptacions estaran en funcio dels continguts minims plantejats
anteriorment, participant en qualsevol cas i en la mesura del possible en totes les activitats
indicades a la programacio.

La participacio a les activitats estara en funcio de les possibilitats, en qualsevol cas:

Es facilitara la participacio a la practica ja sigui d'una manera directa o si no és possible per
circumstancies, com a element de correccié de la practica, realitzant activitats de supervisio i
control per aconseguir un coneixement adequat dels aspectes practics.

Es recolzara la practica individualitzada tenint en compte les possibilitats, realitzant activitats de
reforg per tal daconseguir els minims adequats plantejats en la programacio.

Es reforcaran les activitats dexposicio i direccid de grup, sobretot pel que fa als continguts en
queé el caracter recreatiu tingui més importancia.

Tenint en compte els estils d'ensenyament i/o técniques per facilitar el procés ensenyament-
aprenentatge indicats a la programacid, tindrem en compte, a més:



Ensenyament reciproc reforcat en aquells alumnes que ho necessitin, per tal de consolidar els
coneixements que es desenvolupen al llarg del curs. Realitzacié de fitxes de refor¢ Ensenyament
guiat per aquells alumnes que demostrin un domini dels aspectes practics

Augment de les situacions de direccié de grup per tal de consolidar aspectes que puguin estar
retrets per les caracteristiques de lalumnat.

Programes personalitzats a realitzar en horari lectiu o no, facilitant en qualsevol cas Ius de les
instal-lacions corresponents.

Es realitzara una avaluacid inicial a tots aquells alumnes que per les seves caracteristiques
necessitin una adaptacio.

Pel que fa a I'avaluacié dels continguts conceptuals, es facilitara a I'alumne que aixi ho necessiti,
la realitzacié d'examens orals. Si es considera necessari, s'han de guardar qualificacions
d'examens aprovats d'una convocatoria a una altra.

Pel que fa a I'avaluacié dels continguts procedimentals, si les caracteristiques de I'alumne aixi ho
exigissin, se substituira la realitzacié de I'examen practic per una descripcid, correccié i valoracio
de la practica realitzada per un company. De la mateixa manera, la realitzacié practica de les
sessions es podra adaptar a les caracteristiques individuals de lalumnat, modificant de la dita
participacié el nivell dexigéncia i tenint en compte en tot moment la progressio seguida des de
la valoraci¢ inicial al final de curs.

Augmentara el percentatge de valoracié de |'exposicio de sessions dirigides per I'alumnat que
necessiti una adaptacio, en detriment de la valoracié practica merament técnica.

9. Foment a la lectura.

Les competéncies que I'Estat té atribuides en matéria de foment del llibre, la lectura i les lletres
espanyoles parteixen del que disposen els articles 44 i 149.2 de la Constitucio Espanyola de 1978
en que, respectivament, es reconeix que els poders publics promouran i tutelaran I'accés a la
cultura, a que tots els ciutadans tenen dret; i que, sens perjudici de les competéncies que
podran assumir les comunitats autonomes, |'Estat considerara el servei de la cultura com a
deure i atribucio essencial i facilitara la comunicacié cultural entre les comunitats autonomes i
d'acord amb elles amb subjeccié al marc competencial establert a la Constitucié Espanyolai els
estatuts dautonomia.

En el marc del Pla Europeu de Transformacid, Recuperacid i Resiliencia, la lectura contribueix a
una transformacié estructural que permet un desenvolupament més sostenible i resilient a llarg
termini des del punt de vista economicofinancer, social, territorial i mediambiental.

Foment de I'economia a circular al sector del llibre: contenidors especifics de recollida de llibres
per a la seva reutilitzacid, aliances amb serveis editorials per procurar una segona vida a llibres
en desus,

10. Utilitzacio de les tecnologies de la informacié i la comunicacio.
* Plataforma Aules.

= Office 365
= Edicio de fulles Excel.

= Utilitzacid de terminals telefonics amb la finalitat de passar enquestes o qiiestionaris.



= Cerca d'informacié.

11. Recursos didactics i organitzatius.
Aules de I'lES 8 de marg i CDT

Llibre utilitzat: Planificacié de I’Animacié Soci esportiva. Editorial Aran.
Office 365

Aules

12. Activitats complementaries.
Sortida a entitats esportives



