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1. INTRODUCCION

1.1. Contexto

ElI IES Numero 1de Requena se sitla en el interior de la provincia de Valencia, a unos
70 kildbmetros de la capital. A su vez, la localidad de Requena constituye el ndcleo
urbano mas poblado de la comarca, ya que cuenta con 20.235 habitantes
empadronados, segun los Ultimos datos del INE, a los que se suman los residentes
de sus veinticinco aldeas.

El origen del centro se remonta a 1928, cuando se ubicaba en las antiguas
dependencias del convento de El Carmen, actual museo municipal de Requena, de
la mano de algunas figuras seferas de la profesién, como Adela Gil Crespo, Matilde
Moliner o Alejandro Gaos. El edificio que hoy dia ocupa, sin embargo, fue inaugurado
en 1965 y se ha mantenido practicamente intacto desde entonces.

El IES NUmero 1 comparte con el IES Oleana la ensefianza reglada de la Educacién
Secundaria, el Bachillerato y una oferta amplia de ciclos formativos, tanto de grado
medio como superior. Los centros de Primaria que proveen de estudiantes a ambos
centros son, de manera preferente, los cuatro que se situan en la localidad de
Requena (CEIP Serrano Clavero, CEIP Lucio Gil Fagoaga, CEIP Alfonso X El Sabio y
CEIP Higuerillas), junto con algunos de las poblaciones circundantes, como San
Antonio, La Portera, Campo Arcis, etc.

En cuanto a las instalaciones, el edificio del IES NUmero 1 se distribuye en una planta
baja, dominada por un enorme vestibulo, flanqueado por dos escaleras simétricas y
el mostrador de conserjeria. Al lado, hay un pequeno almacén, dos salas para la visita
de padres, la sala de profesores, laboratorios de ciencias y varios departamentos. A
continuacién, se halla el despacho compartido de direccién y jefatura de estudios, la
secretaria (en el que se incluye de vicedireccién), la biblioteca y, en ese mismo pasillo,
el aula de Pedagogia Terapéutica (PT), el departamento de Orientacién y el aula 14,
de comunicacién audiovisual. La primera planta acoge las aulas de Secundaria, junto
con las de ciclos de Infantil y las cocinas de Atencidén a Personas en Situacién de
Dependencia. El aula de convivencia, ademas de las de Educacién Plastica, se hallan
aqui también. En el sétano, por ultimo, estan habilitadas aulas para bachillerato, de
informatica, tecnologia, arte, audiovisuales, el gimnasio, dos patios mellizos, un
huerto y las aulas de Formacién Profesional Basica (FPB).

La comunidad educativa la integran, ademas de los mas de 762 estudiantes, las dos
conserjes, las dos administrativas, el personal de limpieza y el claustro de profesores,
gue asciende a mas de noventa profesionales entre definitivos y temporales.

En relacién a la trayectoria del centro respecto al uso de las TIC, tanto el alumnado
como el profesorado a raiz de la pandemia han desarrollado rutinas de trabajo
mediante entornos virtuales de aprendizaje, como es el caso de Aules, y otras
herramientas digitales corporativas.

OFinalmente, en cuanto a los proyectos vinculados a estrategias digitales, cabe
destacar que el centro pertenece a la red de Centros Digitales Colaborativos (CDC)
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desde el curso 2021-2022. Al hilo de esta red, se iniciard la formacién digital del
profesorado en el segundo trimestre del curso 2022-2023, con el objetivo de que
adquieran y desarrollen el dominio necesario para gestionar las herramientas
vinculadas a la identidad digital y a Microsoft 365, como Outlook, OneDrive, MS
Teams, la suite ofimatica, etc.

1.2. Misidn, visidn y valores

Misién

Nuestro centro pretende ser ideoldgicamente pluralista y educar integralmente al
alumnado ofreciendo una formacién de calidad. Pretendemos adoptar sistemas
activos que potencien las capacidades del alumnado, su inclusién y participacién en
la sociedad ayudandoles a alcanzar valores de solidaridad, respeto a la diversidad de
cualquier tipo y una actitud de didlogo. Queremos practicar una educacién para la
igualdad en todos los ambitos y facilitar una participacion real y efectiva de todos los
estamentos de la Comunidad Educativa.

Vision

Conseguir convertirse en un centro donde las nuevas tecnologias se integren de
manera efectiva en los procesos de ensefianza-aprendizaje y de comunicacién con
el conjunto de la comunidad educativa y donde las TIC se utilicen de manera
responsable.

Valores

Como todo proceso de enseflanza-aprendizaje lo que se pretende es transmitir una
serie de valores generales de los cuales en funcién del contexto de nuestro centro
unos serdan mas dificiles de conseguir que otros, entre ellos:

e Trabajo en equipo: Participar en la comunidad educativa con una actitud
abierta al didlogo, transparente y critica, respetando la diversidad de
opiniones.

e Aperturay transparencia: dar a conocer, a través de las TIC, las caracteristicas
del centro, y favorecer el compromiso del profesorado y la confianza del
alumnado y sus familias.

e Uso responsable de las TIC: utilizar de manera critica las herramientas
digitales a nuestra disposicién y transmitir al alumnado el buen uso de las TIC.

e Profesionalidad e innovacién: mostrar interés por la mejora continua.

e Integracién social: hacer de la interculturalidad el estandarte de nuestro
centro.

e Solidaridad y transparencia: dado que trabajamos con personas adultas
utilizar este aspecto para fomentar la conexién y el trabajo entre todos los
miembros de la comunidad educativa.

1.3. Justificacién del plan

La Ley Organica 2/ 2006 de 3 de mayo de Educacion [LOE], modificada por la Ley
Orgénica 3/ 2020 de 29 de diciembre [LOMLOE] establece en su articulo 2. I) como
uno de los fines del sistema educativo espanol, la capacitacién para garantizar la
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plenainsercién del alumnado en la sociedad digital y el aprendizaje de un uso seguro
de los medios digitales y respetuoso con la dignidad humana, los valores
constitucionales, los derechos fundamentales y, particularmente, con el respeto y la
garantia de la intimidad individual y colectiva.

Asimismo, en su articulo 19, dispone como uno de sus principios pedagdgicos que,
sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la
comprension lectora, la expresidon oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la
competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del
emprendimiento se trabajaran en todas las areas.

En el articulo 102, con respecto a la formacién permanente recoge que las
Administraciones educativas promoveran la utilizacién de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién y la formacién tanto en digitalizacién como en
lenguas extranjeras de todo el profesorado, independientemente de su especialidad,
estableciendo programas especificos de formacién en estos dmbitos.

En el articulo 110. 6. El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional elaborard y
revisara, previa consulta a las Comunidades Auténomas, los marcos de referencia de
la competencia digital que orienten la formacién inicial y permanente del
profesorado y faciliten el desarrollo de una cultura digital en los centros y en las
aulas.»

7. Las Administraciones publicas velaran por el acceso de todos los estudiantes a los
recursos digitales necesarios, para garantizar el ejercicio del derecho a la educacién
de todos los nifios y nifias en igualdad de condiciones.

Finalmente, en el articulo 111bis, establece diferentes aspectos sobre las Tecnologias
de la Informacién y la comunicacién en el proceso de ensefanza -aprendizajey en el
articulo 121 indica que el Proyecto Educativo Centro recogerd asimismo la estrategia
digital del centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 111 bis.5.

El Real Decreto 217/2022 por el que se establece la ordenaciéon y las ensefianzas
minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria establece en el articulo 6. Principios
pedagdgicos: 5. Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprensién lectora, la
expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la competencia digital, el
emprendimiento social y empresarial, el fomento del espiritu critico y cientifico, la
educacién emocional y en valores, la igualdad de género y la creatividad se
trabajaran en todas las materias.

En el articulo 8, sobre la organizacién de los tres primeros cursos, indica que “3. En al
menos uno de los tres cursos, todo el alumnado cursara la materia Tecnologia y
Digitalizacion”.

En el articulo 11, aparece la competencia digital como una de las competencias
claves.

En el anexo | sobre Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica,
establece que este alumno/a sea capaz de “Analizar de manera critica y aprovechar
las oportunidades de todo tipo que ofrece la sociedad actual, en particular las de la
cultura en la era digital, evaluando sus beneficios y riesgos y haciendo un uso ético
y responsable que contribuya a la mejora de la calidad de vida personal y colectiva”.

El Real Decreto 243/2022 por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas
minimas del Bachillerato, en el articulo 16, contempla la competencia digital como
una de las competencias clave.
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Este Plan Digital de Centro propone recoger las actuaciones para mejorar la
competencia digital del Centro y de todos los sectores de la comunidad educativa.
El proceso de desarrollo y difusién de las tecnologias es imparable. Tanto para la
mejora de los procesos educativos que ocurren fuera o dentro del aula, como para
aquellos procesos que contribuyen a que los centros educativos cumplan su funcién
formativa, se han consolidado ya una serie de recursos, herramientas y servicios. Por
este motivo es necesario que abordemos la tecnologia desde una perspectiva mas
global, entendiendo el Centro como la unida de transformacién y disefliando planes
de mejora que puedan ser desarrollados con el impulso del equipo directivo del
Centro.

El Marco de Competencia para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes nos permite hacer un andlisis de la realidad de nuestros centros y
disefar un plan de accién. Los centros educativos formamos parte de un mundo en
cambio permanente y de una sociedad y mercado laboral cada vez mas digitalizado
y por ellos debemos dar respuestas a estas necesidades y demandas de la sociedad
y mercado laboral para poder formas ciudadanos del futuro con las competencias
necesarias para desenvolverse en un entorno digitalizado. El uso de la tecnologia es
necesario en las diversas practicas que tienen lugar en una organizacién escolar,
desde las relaciones con las cuestiones organizativas hasta los procesos de
ensefanzay aprendizaje.

Es evidente que, para asegurar la igualdad social, la mejora de las condiciones de
vida de comunidades y personas, la educacién es un recurso clave. La Estrategia
Europa 2020 reconoce la necesidad de una transformacién de los sistemas de
educacién y formacién que garantice la adquisicion de competencias digitales y
permita aprovechar las oportunidades. Es necesario que las organizaciones
educativas revisen sus estrategias con el objetivo de mejorar su capacidad para
promover la innovacién y sacar el maximo partido de las tecnologias de la
informacién y comunicacién, y de los recursos digitales.

Mediante el objetivo del Plan Digital de Centro se pretende:

- Evaluar la situaciéon de nuestro Centro educativo con relacién al uso de las TIC en
los distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para Organizaciones
Educativas Digitalmente Competente para poder diseflar y emprender un proceso
de transformacién en el Centro.

- Reconocer el Plan Digital de Centro como un recurso clave para la planificacién de
la estrategia digital de una organizacién educativa.

- Transformar nuestro Centro educativo en una organizacién que aprende, siendo
sélo posible si es una organizacién digitalmente competente.

- Valorar las implicaciones de las organizaciones escolares para desarrollar una
cultura digital en las mismas.

- Desarrollar una cultura de digital en el centro educativo.
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2. ANALISIS

2.1. Punto de partida

El IES Numero 1 de Requena cuenta -durante este curso- con una plantilla que
supera los noventa docentes. Sin embargo, y a pesar de estas cifras, padece una
inestabilidad crénica que reduce el niUmero de personal definitivo, que ocupa su
plaza, a un tercio de su claustro. Los dos tercios restantes se distribuyen, en una
proporcién similar, entre personal interino de nueva incorporacién al centro y
docentes que ya habian trabajado en el IES NUmero 1durante el pasado curso, ya sea
en comisién de servicios o en calidad de funcionario interino.

Este cambio implica también que la edad media de la plantilla sea relativamente
joven. Unicamente 28 docentes -22 de ellos definitivos- estdan por encima de los
cincuenta anos. Tal circunstancia implica dos retos importantes: consolidar una
plantilla de personal definitivo de menor edad que sirva de relevo generacional y
formar a este nuevo profesorado para que desarrolle la competencia digital
necesaria para afrontar los retos pedagdégicos y administrativos que se ciernen en el
horizonte préximo. Se le suma, a su vez, un tercer reto, el de ejercer el liderazgo
educativo entre aquellos docentes que comienzan su andadura en nuestro centro,
sin apenas experiencia y ajenos al potencial de las herramientas digitales
corporativas que pone a su disposicién Conselleria d'Educacié, ya sea para
comunicarse con las familias (itaca, Outlook), gestionar clases en linea (Aules, Teams)
o elaborar recursos materiales (suite ofimatica de Microsoft), entre otras.

Bien es cierto que la incorporacion del IES NUmero 1de Requena como centro digital
colaborativo (CDC) allana parte del camino hacia la consecucién de dos de los retos
digitales antes mencionados, gracias a las sesiones de formacién en linea que
llevaban aparejadas y a la usabilidad de la mayoria de las aplicaciones de Office 365.
Sin embargo, también es cierto que el ritmo de implantacién y de adquisicién
efectiva de estas herramientas es menor de lo esperado, no solo por los que se
resisten a incorporarlas a su entorno personal de aprendizaje (PLE), sino por la
sobrecarga de tareas burocraticas derivadas que la nueva legislacién ha traido
consigo, sin olvidar la necesidad de formacién especifica que comporta la renovaciéon
metodoldgica de la LOMLOE.

A pesar de las circunstancias actuales, a las que se le une la carencia de una cultura
de estrategia digital unificada, el IES NUmero 1 goza de unas aulas perfectamente
equipadas de ordenadores, proyectores y conexién por cable a internet, gracias a la
iniciativa transformadora del equipo directivo anterior, dirigido por Juan Ramoén
Serrano, y a la entrega del coordinador TIC, Carlos Garcia.

Entre los recursos con que se cuenta a dia de hoy, destacan los siguientes:

e Setenta ordenadores portatiles para su préstamo.

e Portatiles en varios departamentos didacticos.

e Dos carros equipados con veinte portatiles y otros dos con diez.

e Una sala de profesores con seis ordenadores con conexién a internet, para el
trabajo personal de los docentes.

e Una biblioteca equipada que cuenta con un ordenador de sobremesa, un
portatil y uno de los carros de mayor capacidad.
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e Dos aulas de informatica equipadas con veinte ordenadores para Secundaria
y Bachillerato.

e Seis aulas de informatica, equipadas con treinta ordenadores, para la
Formacién Profesional.

Por ultimo, cabe recordar que antes de la pandemia se organizaban actividades de
formaciéon especifica, fuera del horario escolar, sobre programacion, robdtica e
impresion 3D que tenian gran aceptacion entre el alumnado.

2.2. Autorreflexion (SELFIE)

Para hacer esta autorreflexion, hemos utilizado la herramienta SELFIE del area de
Educacién de la Unién Europea que nos ha permitido realizar un analisis interno del
estado y uso de la tecnologia en el centro educativo. Se ha realizado un analisis para
cada ensefanza que se imparte en el centro.

La fecha del informe SELFIE para todas las ensenanzas del centro es del 22 de abril

de 2022 con los siguientes datos de participacion:

% MINIMOS
COLECTIVO PREVISTO PARTICIPACION
Equipo Directivo 5 5 100% 80
Profesorado 44 34 77% 33

Alumnado 261 140 54% 25
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SELFIE ENSENANZA SECUNDARIA

EQUIPO DIRECTIVO 3,5
A: LIDERAZGO PROFESORADO 3,6
PUNTUACION MEDIA: 3,55

EQUIPO DIRECTIVO 3,7
PROFESORADO 3,1
ALUMNADO 2,9
PUNTUACION MEDIA: 3,23

EQUIPO DIRECTIVO 3,8
C: INFRAESTRUCTURAS Y PROFESORADO 3,8
EQUIPOS ALUMNADO 3,1
PUNTUACION MEDIA: 3,56

EQUIPO DIRECTIVO 3,5
PROFESORADO 3,4
PUNTUACION MEDIA: 3,45

EQUIPO DIRECTIVO 3,6
E: PEDAGOGIA: APOYOS Y PROFESORADO 4,1
RECURSOS ALUMNADO 3,6
PUNTUACION MEDIA: 3,76

EQUIPO DIRECTIVO 3,6

B: COLABORACION Y REDES

D: DESARROLLO
PROFESIONAL CONTINUO

F: PEDAGOGIA:
< PROFESORADO 3,6
'IA‘TJIT_I'_A\EMENTACION EN EL ALUMNADO 3.1
PUNTUACION MEDIA: 3,43
EQUIPO DIRECTIVO 3
G: PRACTICAS DE PROFESORADO 3,1
EVALUACION ALUMNADO 2,4

PUNTUACION MEDIA: 2,83

EQUIPO DIRECTIVO 3,6
H: COMPETENCIAS DIGITALES PROFESORADO 3,5
DEL ALUMNADO ALUMNADO 3,1
PUNTUACION MEDIA: 3,4

% MINIMOS
COLECTIVO PREVISTO | REAL PARTICIPACION
Equipo Directivo 5 5 100% 80
Profesorado 21 13 62% 60

Alumnado 82 42 51% 50
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SELFIE ENSENANZA BACHILLERATO

A: LIDERAZGO

EQUIPO DIRECTIVO 3,7
PROFESORADO 3,8
PUNTUACION MEDIA: 3,75

B: COLABORACION Y REDES

EQUIPO DIRECTIVO 3,1
PROFESORADO 3,4
ALUMNADO 2,4
PUNTUACION MEDIA: 2,96

C: INFRAESTRUCTURAS Y
EQUIPOS

EQUIPO DIRECTIVO 3,8
PROFESORADO 3,9
ALUMNADO 2,6
PUNTUACION MEDIA: 3,43

D: DESARROLLO
PROFESIONAL CONTINUO

EQUIPO DIRECTIVO 3,5
PROFESORADO 4
PUNTUACION MEDIA: 3,75

E: PEDAGOGIA: APOYOS Y
RECURSOS

EQUIPO DIRECTIVO 3,4
PROFESORADO 4,4
ALUMNADO 3,5
PUNTUACION MEDIA: 3,76

F: PEDAGOGIA:
IMPLEMENTACION EN EL
AULA

EQUIPO DIRECTIVO 3
PROFESORADO 4
ALUMNADO 2,8
PUNTUACION MEDIA: 3,26

G: PRACTICAS DE
EVALUACION

EQUIPO DIRECTIVO 2,9
PROFESORADO 3,4
ALUMNADO 2,5
PUNTUACION MEDIA: 2,93

H: COMPETENCIAS DIGITALES
DEL ALUMNADO

EQUIPO DIRECTIVO 3,5
PROFESORADO 3,8
ALUMNADO 2,8
PUNTUACION MEDIA: 3,36

COLECTIVO PREVISTO| REAL P ;é_?f (I:TILXCCDI%N
Equipo Directivo 5 5 100% 80
Profesorado 22 19 85% 60
Alumnado 99 63 64% 40
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SELFIE FORMACION PROFESIONAL

EQUIPO DIRECTIVO 2,9
A: LIDERAZGO PROFESORADO 3,7
PUNTUACION MEDIA: 3,3

EQUIPO DIRECTIVO 3,2
PROFESORADO 3,2
ALUMNADO 2,6
PUNTUACION MEDIA: 3

EQUIPO DIRECTIVO 3,7
C: INFRAESTRUCTURAS Y PROFESORADO 3,8
EQUIPOS ALUMNADO 2,9
PUNTUACION MEDIA: 3,46

EQUIPO DIRECTIVO 3,2
PROFESORADO 3,6
PUNTUACION MEDIA: 3,4

EQUIPO DIRECTIVO 3,6
E: PEDAGOGIA: APOYOS Y PROFESORADO 4,1
RECURSOS ALUMNADO 3,7
PUNTUACION MEDIA: 3,8

EQUIPO DIRECTIVO 3,2

B: COLABORACION Y REDES

D: DESARROLLO
PROFESIONAL CONTINUO

F: PEDAGOGIA:
- PROFESORADO 3,8
'IA‘I\fJFI’_I'_AEMENTACION EN EL ALUMNADO 3.4
PUNTUACION MEDIA: 3,46
EQUIPO DIRECTIVO 2,9
G: PRACTICAS DE PROFESORADO 3,3
EVALUACION ALUMNADO 2,9

PUNTUACION MEDIA: 3,03

EQUIPO DIRECTIVO 3,8
H: COMPETENCIAS DIGITALES PROFESORADO 3,5
DEL ALUMNADO ALUMNADO 3
PUNTUACION MEDIA: 3,43
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RESULTADOS SELFIE TODAS LAS ENSENANZAS

A: LIDERAZGO

EQUIPO DIRECTIVO 3,36
PROFESORADO 3,7
PUNTUACION MEDIA: 3,53

B: COLABORACION Y REDES

EQUIPO DIRECTIVO 3,33
PROFESORADO 3,23
ALUMNADO 2,63
PUNTUACION MEDIA: 3,06

C: INFRAESTRUCTURAS Y
EQUIPOS

EQUIPO DIRECTIVO 3,76
PROFESORADO 3,83
ALUMNADO 2,8
PUNTUACION MEDIA: 3,46

D: DESARROLLO
PROFESIONAL CONTINUO

EQUIPO DIRECTIVO 3,4
PROFESORADO 3,66
PUNTUACION MEDIA: 3,53

E: PEDAGOGIA: APOYOS Y
RECURSOS

EQUIPO DIRECTIVO 3,56
PROFESORADO 4,2
ALUMNADO 3,73
PUNTUACION MEDIA: 3,83

F: PEDAGOGIA:
IMPLEMENTACION EN EL
AULA

EQUIPO DIRECTIVO 3,26
PROFESORADO 3,8
ALUMNADO 3,1
PUNTUACION MEDIA: 3,38

G: PRACTICAS DE
EVALUACION

EQUIPO DIRECTIVO 2,93
PROFESORADO 3,26
ALUMNADO 2,6
PUNTUACION MEDIA: 2,93

H: COMPETENCIAS DIGITALES
DEL ALUMNADO

EQUIPO DIRECTIVO 3,63
PROFESORADO 3,6
ALUMNADO 2,96
PUNTUACION MEDIA: 3,39
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PUNTUACION MEDIA OBTENIDA EN LAS DISTINTAS AREAS DEL SELFIE

. CICLOS
AREA ESO BACHILLERATO FORMATIVOS
A: LIDERAZGO 3,55 3,75 33
B: COLABORACION Y REDES 3,23 2,96 3
C: INFRAESTRUCTURAY EQUIPOS 3,56 3,43 3,46
D: DESARROLLO PROFESIONAL
CONTINUO 3,45 3,75 3,4
E: PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS 3,76 3,76 38
F: PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN
EL AULA 3.43 3,26 3,46
G: PRACTICAS DE EVALUACION 2,83 2,93 3,03
H: COMPETENCIAS DIGITALES DEL
ALUMNADO 34 3,36 3,43

PUNTUACION SELFIE

TOTAL SECUNDARIA | BACHILLERATO | CICLOS FORMATIVOS

Todos los perfiles 3,40 3,4 3,43

Resumen por Areas

El area que destaca como mejor valorada en las tres ensefianzas es el area E:
Pedagogia: apoyos y recursos.

También se observa coincidencia en el drea peor valorada, siendo ésta el area G:
Practicas de evaluacion, que en las enseflanzas de ESO y de Bachillerato no llega a
la puntuaciéon de 3.

Otro aspecto a destacar son los resultados obtenidos en la Formacién Profesional.
Estos son, de media, un 0,5 superiores al resto de ensefianzas.

Conclusiones

De los resultados del SELFIE podemos deducir que, en lo que respecta a la dimensién
organizativa (liderazgo), el profesorado estd implicado en su formacién en
herramientas digitales y la direccién tiene en cuenta sus aportaciones para el
desarrollo de la estrategia digital del centro, aunque esta no se encuentra plasmada
en ningun documento.

Las mayores debilidades que presenta esta dimensién es la falta de reflexién sobre
las necesidades de formacién en todo lo relativo a la ensefianza con tecnologias
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digitales y la ausencia de comunicacién entre el profesorado sobre sus experiencias
de ensefanza con tecnologias digitales.

Del informe se desprende también que el profesorado prefiere formarse en linea a
hacerlo de manera presencial.

En lo referente a la dimensién tecnoldgica (colaboracién y redes y infraestructura y
equipos), el centro posee una buena infraestructura y equipamiento TIC, tiene buena
conexioén a internet, cuenta con bastantes dispositivos digitales, tanto para uso del
profesorado como del alumnado (en mayor medida en las ensefianzas de formacién
profesional).

A pesar de ello, aunque el profesorado manifiesta que se siente seguro utilizando
tecnologias digitales para preparar sus clases, presenta necesidad de mejorar su
competencia digital para poder maximizar el uso del equipamiento y la
infraestructura del centro.

Para finalizar, en la dimensién pedagdgica (desarrollo profesional continuo, apoyo y
recursos, implementacién en el aula, practicas de evaluacién y competencias
digitales del alumnado), el centro cuenta con su mayor fortaleza en el area E,
pedagogia y recursos, siendo esta area la que obtiene una mayor puntuacién media
en todas las ensenanzas. A pesar de ello, es necesario mejorar el uso de entornos
virtuales de aprendizaje.

Las mayores debilidades mostradas en esta dimensién son las que estan
relacionadas con las practicas de evaluacién con herramientas digitales, la mejora
del reconocimiento de la autoria de la informacién que se encuentra en internet, el
fomento de la participacién del alumnado en proyectos interdisciplinares utilizando
tecnologias digitales y la adaptacién de los métodos de ensefianza a las necesidades
individuales del alumnado.

La mayoria del alumnado dice contar, en casa, con un dispositivo propio o
compartido que pueden utilizar siempre que lo necesiten, pero solo la mitad del
alumnado lo utiliza con fines de aprendizaje: su uso principal es para el ocio.

En los anexos se encuentran los informes SELFIE.
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2.3. Seleccidén de estrategias

ANALISIS DAFO

DEBILIDADES

FORTALEZAS

Al. Nuestro centro no cuenta con una estrategia digital.

B2. En el centro se debate poco sobre las ventajas y
desventajas de la ensefanza y el aprendizaje con
tecnologias digitales.

D1. En el centro no se reflexiona sobre las necesidades de
PDC en lo relativo a la ensefianza con tecnologias
digitales.

D3. No se ayuda a intercambiar experiencias dentro del
centro sobre la ensefianza con tecnologias digitales.

E3. En el centro se utilizan poco los entornos virtuales de
aprendizaje con los alumnos.

F6. Se fomenta poco la participacion del alumnado en
proyectos interdisciplinares utilizando tecnologias
digitales.

H6. En el centro el alumnado necesita aprender a dar
crédito al trabajo de otras personas que ha encontrado
en internet

H7. El alumnado necesita aprender a crear contenidos
digitales.

A2 El equipo directivo involucra al profesorado en el
desarrollo de la estrategia digital del centro.

B5. Existe comunicacién periédica entre empresas de
formacién de formacién profesional y el centro

Cl. La infraestructura digital del centro respalda la
ensefanza y el aprendizaje con tecnologias digitales

C8. En el centro hay dispositivos digitales que son
propiedad del centro o estan gestionados por él que el
alumnado puede utilizar cuando lo necesita.

D2. El profesorado tiene acceso a posibilidades de DPC en lo
relativo a la enseflanza y el aprendizaje con tecnologias
digitales.

H1, H2, H3. El alumnado del centro aprende a actuar de
Mmanera segura y responsable en internet

AMENAZAS

OPORTUNIDADES

AMI1. Normativa legal sobre proteccién de datos,
derechos de autor, ...

AM2. Inexistencia de un repositorio por parte de la

OPI1. Existencia en internet de repositorios con recursos
educativos en abierto (REA)

OP2. Office365 y otras herramientas puestas a nuestra
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administracion de REAs

e AM3. Problemas de convivencia derivados del mal uso de
las redes sociales

e AMA4. Baja competencia digital de las familias y
alumnado.

e AMDS5, Sobreinformacion en internet

disposicién por la Conselleria

OP3. La existencia de la coordinaciéon de formacioén en el
centro

OPA4. Implantacién de la nueva ley educativa

OPS5. Financiamiento europeo para la digitalizacién de los
centros educativos.
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ANALISIS CAME

AMENAZAS

OPORTUNIDADES

Normativa legal sobre protecciéon

El profesorado colabora con el uso

REAS

AMI de datos, derechos de autor, ... OP1 de las TIC en el centro
Inexistencia de un repositorio por Office365 y otras herramientas
AM2 parte de la administracién de OoP2 puestas a nuestra disposicidn por la

Conselleria

AM3

Problemas de convivencia
derivados del mal uso de las redes
sociales

OP3

La existencia de la coordinacién de
formacioén en el centro

Baja competencia digital de las

Implantacién de la nueva ley

dentro del centro sobre la ensefianza con

digitales en linea para

AM4 familias y alumnado. OP4 educativa
Financiamiento europeo para la
AM5 Sobreinformacioén en internet OP5 digitalizacién de los centros
educativos.
DEBILIDADES Linea Estratégica de Supervivencia Linea Estratégica de Reorientacion
Nuestro centro no cuenta con una Mejorar la competencia digital de Definir la estrateg!a dlg!tal (.je centro
Al A AlAM4 . X AIOP5 | aprovechando el financiamiento
estrategia digital. la comunidad educativa
europeo.
En el centro se debate poco sobre las . .
- . ~ Incorporar estrategias digitales en
B2 | ventajas y desventajas de la ensefianza 'y B20P4 NI
. P . las Propuestas Didacticas.
el aprendizaje con tecnologias digitales
En el centro no se reflexiona sobre las Potenciar la formacién TIC dentro
D1 | necesidades de PDC en lo relativo a la D10OP3 del PAF
ensefanza con tecnologias digitales.
D3 No se ayuda a intercambiar experiencias D3AM2 Facilitar enlaces a recursos D30p] Favorecer la comunicacion entre el

profesorado que utiliza tecnologias
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tecnologias digitales.

profesorado, alumnado y familias.

digitales y aquel que necesita
formacion.

En el centro se utilizan poco los entornos

Potenciar el empleo de las
herramientas educativas que

E3 virtuales de aprendizaje con los alumnos. E3OP2 conselleria pone a disposicién de la
comunidad educativa.
Se fomenta poco la participacién del Fomentar el uso de las tecnologias
F6 alumnado en proyectos interdisciplinares F6OP4 | digitales en la materia de proyecto
utilizando tecnologias digitales. interdisciplinar LOMLOE
En el centro el alumnado necesita H6AMI1  Formar al alumnado sobre los
H6 aprender a dar crédito al trabajo de otras HeAM @ derechos de autor y protecciéon
personas que ha encontrado en internet | 4 de datos
Potenciar el empleo de las
El alumnado necesita aprender a crear herramientas educativas que
H7 . . - H70P2 . . D
contenidos digitales. conselleria pone a disposicién de la
comunidad educativa.
FORTALEZAS Linea Estratégica Defensiva Linea Estratégica Ofensiva
El equipo directivo involucra al
A2 profesorado en el desarrollo de Ia A20P1 | |ncrementar el nimero de
estrategia digital del centro. aportaciones del profesorado y de
Existe comunicacién periédica entre las empresas a la estrategia digital
B5 empresas de formacién de formacion BspO1  delcentro
profesional y el centro
La infraestructura digital del centro
C1 | respalda la ensefianza y el aprendizaje C10P2 .
con tecnologias digitales Aprovechar la infraestructura del
: — — centro para aumentar el uso de los
En el centro hay dispositivos digitales que dispositivos digitales en las aulas
C8 | son propiedad del centro o estan C80P2

gestionados por él que el alumnado
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puede utilizar cuando lo necesita.

El profesorado tiene acceso a

D2 posibilidades de DPC en lo relativo a la D2AM2 Formar al profesorado en la D3OP1 Animar al profesorado en la creacién
ensefanzay el aprendizaje con creacién de REAs de REAs
tecnologias digitales.

H1 El alumnado del centro aprende a actuar HIAM3 ' Disminuir los conflictos

H2 | de manera segura y responsable en H2AM3 generados por el mal uso de las
H3 internet H2AM3 redes sociales
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3. PLAN DE ACTUACION

3.1. Objetivos

Después de analizar los informes SELFIE utilizando el DAFO y el CAME se han
seleccionado las estrategias y definido los objetivos que nos vamos a marcar para

desarrollar nuestra Estrategia digital del centro a corto y medio plazo.

OBIJETIVOS

Elaborar la estrategia
digital a través del Plan
1 | Digital de Centro.

LINEA ESTRATEGICA

Definir la estrategia digital de
centro aprovechando la
financiacién europea (A10OP5).

Caracter: Reorientacion.

Potenciar la participacion
del claustro en acciones
formativas que mejoran su
competencia digital.

Realizar la deteccién de
necesidades formativas del
claustro en cuantoala
ensefanza con tecnologias
digitales para mejorar la
competencia digital.

Caracter: Reorientacion.

Mejorar la competencia
digital del claustro a través
de la participacion del

Conservar la participaciéon en
el DPC para trabajar la
competencia digital de toda la

3 | profesorado en formacién | comunidad educativa. X
relativa a la ensefanzay
aprendizaje con Caracter: Ofensiva .
tecnologias digitales.
Dar a conocer a las Mejorar la competencia digital
4 familias las herramientas de la comunidad educativa.
de comunicacion X

Caracter: Supervivencia.
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disponibles en el centro y
fomentar su uso.

Mejorar el uso responsable | Disminuir los conflictos
de internet para disminuir | generados por el mal uso de

5 | los conflictos generados las redes sociales. X X X
por el mal uso de las redes
sociales. Caracter: Defensiva.

A continuacion, se desarrolla el Plan de actuaciones para el curso 2022/2023. El resto
de los objetivos anteriores se planificardn en el curso 2023/2024 y 2024/2025 de
acuerdo con la tabla anterior. Si es necesario, durante este tiempo siempre se podran
plantear nuevos objetivos a partir de las propuestas de la matriz CAME.
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3.2. Plan de actuacion

OBJETIVO 1 | Elaborar la estrategia digital a través del Plan Digital de Centro Alta

ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizaciéon| Seguimiento
Creacién del equipo impulsor (El) del centro para liderar el - Direccién del .

1.1 . - Sala reuniones noviembre
desarrollo y la implementacion del PDC. centro

12 :r?l:l)céo de la actividad del equipo impulsor junto con la asesoria Sala reuniones | Asesoria PDE noviembre

13 Analls[s y reflexién sobre Ia) situacion del centro y acuerdo para SELFIE E. impulsor noviembre
seleccionar la/las estrategias.

14 Elaboracién del Plan de Actuacion DAFO CAME E. impulsor diciembre

1.5 Inicio y seguimiento de la implantaciéon del PDC. P.actuacion Cl_austro/ Trimestres2y 3

E.impulsor

Evaluacion del Plan Digital de Centro. Evaluacién de las Plan de L ——

1.6 - . . - Equipo impulsor| junio
actuaciones realizadas y propuestas de mejora. actuacion

EVALUACION

Indicador 1 Existe un documento de trabajo del Plan Digital de Centro Instrumentos Lista de cotejo 1
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Implementacion

Enero-febrero

Evidencias

Plan Digital de Centro

Grado de consecucion

Conseguido / Parcialmente conseguido / no conseguido
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OBIJETIVO 2

Potenciar la participacion del claustro en acciones formativas que
mejoren su competencia digital.

Prioridad

Media

ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizacién| Seguimiento
.. . .. . .. Ordenador,
Creacioén de un canal de informacion trimestral analégico y internet. correo
21 dlgltgl s_obre cursos relatn@s ala qompetgnaa digital ofertados | gjectrénico Coordlr)émon de 2 3 trimestre
por distintas administracioines e instituciones (CEFIRE, INTEF, . . formacioén
sindicatos, otros). Utilizacion
pagina web
52 Pgrjuapaaon en act|V|_d,a<#es de buenas practicas en tecnologias Autoformacion Profesorado 23 trimestre
digitales de forma periddica. voluntario
Difusion al claustro sobre la actualizacién del Marco de Equipo
. O . . MRCDD, SELFIE | . .
2.3 Referencia de la Competencia Digital Docente y diagnosticar el impulsor, 2 trimestre
. Y . for Teachers P
nivel de competencia digital del mismo. Asesoria PDE
24 Informacién al claustro sobre cémo conseguir la acreditacién de | Sala f:le Asesoria PDE Febrero
la CDD y promoverla. reuniones
EVALUACION
Instrumentos Lista de cotejo 2
Existe un canal en el que se transmite de manera peridédica la informacién Implementacion| Todo el curso
Indicador 1 necesaria para realizar actividades de formacién en CDD y la difusién del P
MRCDD y del S4T. .
. . Documentos que acrediten las
Evidencias . -
actuaciones realizadas
Indicador 2 Lograr la acreditacién del mayor nimero de profesorado en CDD al final Instrumentos Formulario
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de curso

Implementacion

Segundo, tercer trimestre.

Evidencias

Ovidoc. Cuenta formacion.

Grado de consecucion

Conseguido / Parcialmente conseguido / no conseguido
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Mejorar la competencia digital del claustro a través de la
OBIJETIVO | 3 | participacion del profesorado en formacion relativa a la
ensefanza y aprendizaje con tecnologias digitales.

Prioridad

Alta

ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizaciéon | Seguimiento
Difusiéon de las actividades formativas ofrecidas por la Inicio de curso
. .. C e Web de L
31 | SDGFP y otras entidades en relacién a la competencia digital Equipo impulsor
centro
docente. 23-24
Realizaciéon de acciones formativas para el profesorado L
. . . Equipo impulsor
sobre procedimientos e instrumentos digitales de
L . . Ordenadore
3.2 | evaluacién del alumnado, de forma informal (pildoras < Coordinacién Anual
formativas, tutoriales, charlas, explicaciones, aprendizaje por TIC
pares, etc.).
Realizaciéon de acciones formativas para el profesorado
sobre procedimientos e instrumentos digitales de Coordinacioén
33 pra 9 PAF Cursos e Anual
evaluacion del alumnado, de manera formal (PAF) y cursos formacioén
reconocidos por la Administracion.

EVALUACION
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Aumento de la participacién del claustro en acciones formativas

Instrumento

Escala de valoracion 1

instrumentos de evaluacion del alumnado.

Indicador 1 . o . . Implementaciéon | Todo el curso
sobre la ensefanza y aprendizaje con tecnologias digitales.
Evidencias
Instrumento Escala de valoracion 1
NuUmero de acciones formativas ofrecidas a través del PAF y
Indicador 2 anuncios a lo largo del curso sobre procedimientos e Implementacién | Todo el curso

Evidencias

Grado de logro
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OBIJETIVO 4

Dar a conocer a las familias las herramientas de comunicacién
disponibles en el centro y fomentar su uso.

Prioridad

Media

ACTUACIONES

Recursos

Responsables

Temporalizaciéon| Seguimiento

Realizacion de charlas, talleres formativos y
4.1 videoconferencias dentro del centro escolar para hacer uso
de los canales de informacion

Sala de reuniones,
Proyector,
Ordenador,
Internet

Equipo
directivoy
Coordinacion
TIC

Todo el curso
23-24/24-25

Inehezeer] pildoras informativas

Se han dado a conocer los canales de informacién del centro y creado

‘4 ‘2 . . .. Ordenador, internet, | Equipo
Creacién de documentacién y/o pildoras de informacion ft directivo Todo el curso
42 | donde se detallen ejemplos de uso de las plataformas de software captura de - y
comunicacién del centro pantallay creacion | profesorado 23-24/24-25
' de video voluntario
EVALUACION
Instrumentos Lista cotejo 3

Implementacion

Todo el curso

Evidencias

Fotografias de las charlas,
materiales generados

Grado de consecucion Conseguido / Parcialmente conseguido / no conseguido
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Mejorar el uso responsable y seguro de internet para disminuir los

OBIJETIVO 5 - - Prioridad Alta
conflictos generados por el mal uso de las redes sociales.
ACTUACIONES Recursos Responsables Temporalizaciéon | Seguimiento
Creacion y difusion de Netiquetas sobre el uso seguroy Ordenador, Alumnadoy
5.1 . Todo el curso
responsable en internet entre el alumnado. Internet profesorado
Realizaciéon de charlas a través de expertos en las que se trate Depa‘rtame_r’n'to
52 . . - Aulas de orientaciény | Todo el curso
los peligros de un mal uso de internet, redes sociales, ... .
Tutorias
Concienciacién en la |mportanC|a‘c'|e la LGP‘D, espemalmc_ente Aulas. Portales Profesorado Todo el curso
53 que afecten a menores y a la gestidon de su identidad digital en
Web Alumnado
la RRSS.
c4 Observacion de la propiedad intelectual en el uso de recursos y Aulas Profesorado Todo el curso
’ materiales ajenos. Alumnado
EVALUACION
Instrumentos Lista de cotejo 4
Indicador 1 Numero de Netiquetas creadas Implementacién| 2° trimestre
Evidencias Web del centro
Indicador 1 Numero de charlas impartidas para concienciar sobre los riesgos del mal Instrumentos Ponentes internos o externos
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uso de internet

Implementacion

2° trimestre

Evidencias

Hoja asistencia

Grado de consecucion

Conseguido / Parcialmente conseguido / no conseguido
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3.3. Cronograma

Como en todo plan, es importante establecer una planificacién de las actuaciones a llevar adelante para lo cual es necesario confeccionar
un cronograma en donde se detallaran los objetivos ligados a las actuaciones y el marco temporal en el que se llevaran a cabo, disponiendo
asi de una visién temporal del Plan de actuacién

Una vez establecida la planificacién inicial a través del cronograma, se puede controlar la implementacién de las actuaciones y las
correcciones que son necesarias aplicar para cumplir los objetivos marcados. Asimismo, anualmente, podemos establecer nuevos
cronogramas o revisar los existentes y afladir o ampliar actuaciones a los objetivos que estan diseflados.
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CRONOGRAMA DE A!

2022 2023
NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIo

SEPTIEMBRE

OCTUBRE AGOSTO

OBJETIVO

ACTUACIONES

nuevas necesidades

- Disefiar una estrategia digital por el Equipo impulsor durante este afio, para aprovechar las nuevas tecnologias y adaptarse a las

1.1 Creacién del equipo impulsor (El) del centro para liderar el desarrollo y laimplementacién del PDC.
1.2 Inicio de la actividad del equipo impulsor junto con la asesoria PDE

1.3 Andlisis y reflexién sobre la situacién del centro y acuerdo para seleccionar la/las estrategias.

1.4 Elaboracion del Plan de Actuacién

1.5 Inicio y seguimiento de laimplantacién del PDC.

1.6  Evaluacién del Plan Digital de Centro. i6n de las i i yp de mejora.

n Potenciar la participacion del claustro en acciones formativas que mejoran su competencia digital.

Creacién de un canal de informacion trimestral analégico y digital sobre cursos relativos a la competencia digital ofertados por distintas

12 3 4 5 6

~

8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 4f

21 administracioines e instituciones (CEFIRE, INTEF, sindicatos, otros).
2.2 Participacién en actividades de buenas practicas en tecnologias digitales de forma periédica.
Difusién al claustro sobre la actualizacién del Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente y di el nivel de
digital del mismo.
2.4 Informacién al claustro sobre cémo irla delaCDDy p 1;
n Dar a conocer a las familias las herr de i6n di ibles en el centro y fomentar su uso.

3.1 Realizacién de charlas, talleres formativos y videoconferencias dentro del centro escolar para hacer uso de los canales de informacién

3.2 Creacién de documentacién y/o pildorasde informaciéon donde se detallen ejemplos de uso de las plataformas de comunicacién del centro.

n Mejorar el uso responsable de internet para disminuir los conflictos generados por el mal uso de las redes sociales.

4.1 Creacién y difusién de Netiquetas sobre el uso seguro y responsable en internet entre el alumnado.

4.2 Realizacién de charlas a través de expertos en las que se trate los peligros de un mal uso de internet, redes sociales, ...

4.3 Concienciacién en laimportancia de la LGPD, especialmente que afecten a menores y a la gestién de su identidad digital en la RRSS.
4.4 Observacién dela propiedad intelectual en el uso de recursos y materiales ajenos.
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4. EVALUACION

Con los datos recogidos al finalizar el curso, los distintos agentes evaluadores,
elaborardn un informe en el que recojan los siguientes aspectos:

e Grado de consecuciéon de los objetivos marcados, basado en el grado de
consecucién de las actuaciones que se han llevado a cabo, analizando los
posibles motivos de la no consecucién de los mismos.

e Propuestas de mejora sobre las actuaciones realizadas.

El equipo impulsor sera el encargado de:

e Analizar los informes anteriores.

e Realizar, si se considerase necesario, un nuevo analisis SELFIE para ver el
impacto en el centro del Plan de Actuacién desarrollado. Para ello se
analizaran los cambios producidos en las distintas areas del SELFIE.

Con los datos recogidos en los puntos anteriores el equipo impulsor tendra

suficientes datos para poder abordar el disefio del plan de actuacién para el curso
préximo.

4. Instrumentos de evaluacion

Recogida de datos por objetivo:

LISTA DE COTEJO'1

OBIJETIVO 1. Elaborar la estrategia digital a través del Plan Si No
Digital de Centro.

Existe un documento de trabajo del Plan Digital de Centro.

Observaciones: Responsable: Direccién del centro

Fecha de evaluacién
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LISTA DE COTEJO 2

OBIJETIVO 2. Potenciar la participacion del claustro en acciones
formativas que mejoran su competencia digital en cuanto a
buenas practicas digitales

Si

No

Se ha creado de un boletin informativo trimestral acerca de los
cursos ofertados (CEFIRE, INTEF u otros).

Se ha llevado a cabo una jornada trimestral de buenas practicas
en tecnologias digitales entre el profesorado del centro.

Se ha informado al claustro sobre la actualizacién del Marco de
Referencia de la Competencia Digital Docente y las posibilidades
existentes para detectar el nivel de la competencia digital del
claustro.

Fecha de evaluacioén:

Observaciones: Responsable: Equipo impulsor
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ESCALA DE VALORACION 1

OBJETIVO 3. Mejorar la competencia digital del claustro a
través de la participacion del profesorado en formacion
relativa a la ensefianza y aprendizaje con tecnologias
digitales.

o 1 2 >=3

Aumento de la participacién del claustro en acciones
formaticas sobre ensefianza y aprendizaje con tecnologias
digitales (formulario enviado al finalizar el curso).

NUmero de acciones formativas ofrecidas a través del PAF
y anuncios a lo largo del curso sobre procedimientos e
instrumentos de evaluaciéon del alumnado.

Observaciones: Responsable: EqQuipo
impulsor

Fecha de evaluacioén:

LISTA DE COTEJO 3

OBJETIVO 4. Dar a conocer a las familias las herramientas de .
comunicacién disponibles en el centro y fomentar su uso. Si No

Creacion de documentacion relativa a los canales de
comunicacién del centro.

Observaciones: Responsable: Direccién del centro

Fecha de evaluacién
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LISTA DE COTEJO 4

OBJETIVO 5. Mejorar el uso responsable y seguro de internet
para disminuir los conflictos generados por el mal uso de las
redes sociales.

Si

No

Realizaciéon de acciones que evidencien el uso responsable y
seguro de internet.

Observaciones: Responsable: Direccién del centro

Fecha de evaluacién
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5. ANEXOS

5.1. Informe SELFIE

EDUCACION SECUNDARIA

6—'; Miembros del equipo directivo 6’) Profesores/as Alumnos/as
SELFIE 2021-2022, session 3 2 may. 2022 - 22 may. 2022
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Miembros del equipo directivo (5 &5
Preguntas)
Profesores/as (5 Preguntas)

Alumni gunt

Miembros del equipo directivo (4 £5
Preguntas)
Profesores/as (4 Prequntas) 25
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E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miembros del equipo directivo (5 25
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Miembros del equipo directivo (8
Preguntas)
Profesores/as (8 Preguntas)

Alumnos/as (5 Preguntas

Miembros del equipo directivo (9 25
Preguntas)

Profesores/as (9 Preguntas)

Alumni gunt
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BACHILLERATO
‘5 Miembros del equipo directivo 6—') Profesores/as Alumnos/as
SELFIE 2021-2022, session 3 2 may. 2022 - 22 may. 2022

- 1% a2/ 82)

o Liderazgo

e e e eauntas) @
Preguntas) @ X

P

Profesores/as (S Preguntas)

o Colaboracién y redes

Alumnos/a gunta

Miembros del equipo directivo (4
Preguntas)
Profesores/as (4 Preguntas) 25

Alumnos/as (1 Preguntas

o Infrastructura y equipos

Miembros del equipo directivo (13 25
Preguntas)
Profesores/as (13 Preguntas) 25

Alumnos 6 Pregunta

. Desarrollo profesional continuo

Miembros del equipo directivo (3 5
Preguntas)

Profesores/as (3 Preguntas) 2%

Alumnos/as Pregunta

E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miembros del equipo directivo (5 25 34
Preguntas)
Profesores/as (5 Preguntas) .’, 4.4
Alumnos/as (1 Preguntas 3-5

o Pedagogia: Implementacién en el aula

Miembros del equipo directivo (5 25

Preguntas)
Profesores/as (5 Preguntas)

.'!

Alumnos/as (5 Pregunta

o Practicas de evaluacién

Miembros del equipo directivo (8 &
Preguntas)
Profesores/as (8 Preguntas)

.’7

Alumnos > gunt

o Competencias digitales del alumnado

Miembros del equipo directivo (9 25

Preguntas)
Profesores/as (9 Preguntas)

&

Alumnos ) Pregunta
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CICLOS FORMATIVOS

=~ Miembros del equipo directivo 5 Profesores/as Alumnos/as

SELFIE 2021-2022, session 3 2 may. 2022 - 22 may. 2022

o Liderazgo
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Miembros del equipo directivo (15 25
Preguntas) @]

Profesores/as (15 Preguntas) 6

Alumnc Pregunta:

3.7

. Desarrollo profesional continuo

Miembros del equipo directivo (4 &5
Preguntas)
Profesores/as (4 Preguntas)

Alumnos Pregunta:

E Pedagogia: Apoyos y recursos
Miembros del equipo directivo (5 25 36
Preguntas)
Profesores/as (5 Preguntas)

Y 4.1

Alumnos, 1 Pregunt

o Pedagogia: Implementacién en el aula

Miembros del equipo directivo (6 &
Preguntas) .

Profesores/as (6 Preguntas) 2%
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o Competencias digitales del alumnado

Miembros del equipo directivo (10 25
Preguntas)

Profesores/as (11 Preguntas) 25

Alumnc 6 Pregunta
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5.2. Andlisis inicial DAFO

‘ ANALISIS DAFO

DEBILIDADES FORTALEZAS
e Al Nuestro centro no cuenta con una estrategia digital. e A2 El equipo directivo involucra al profesorado en el
e AG. No se cuenta con las empresas de practicas de FP para desarrollo de la estrategia digital del centro.
el disefio de la estrategia digital e BS5. Existe comunicacioén periédica entre empresas de
e Bl No evaluamos los progresos en materia de ensefianza y formacion de formacion profesional y el centro
aprendizaje con tecnologias digitales. e Cl. Lainfraestructura digital del centro respalda la
e B2.En el centro se debate poco sobre las ventajas y ensefanzay el aprendizaje con tecnologias digitales
desventajas de la ensefianza y el aprendizaje con e C2. En el centro existen dispositivos digitales que pueden
tecnologias digitales. utilizar en la labor docente.
e D1 En el centro no se reflexiona sobre las necesidades de e C3.En el centro se facilita acceso a internet para la
PDC en lo relativo a la ensefianza con tecnologias digitales. ensefanzay el aprendizaje.
e D3. No se ayuda a intercambiar experiencias dentro del e (C8.En el centro hay dispositivos digitales que son
centro sobre la enseffianza con tecnologias digitales. propiedad del centro o estan gestionados por él que el
e E3.En el centro se utilizan poco los entornos virtuales de alumnado puede utilizar cuando lo necesita.
aprendizaje con los alumnos. e D2. El profesorado tiene acceso a posibilidades de DPC en lo
e Fl. Se utilizan parcialmente tecnologias digitales para relativo a la ensefanza y el aprendizaje con tecnologias
adaptar el método de ensefianza a las necesidades digitales.
individuales del alumnado. e EIl El profesorado del centro busca recursos educativos
e F6.Se fomenta poco la participaciéon del alumnado en digitales en internet.
proyectos interdisciplinares utilizando tecnologias digitales. e E2. El profesorado crea recursos digitales para reforzar los
e G3.La mayoria del profesorado no utiliza tecnologias métodos de ensefianza.
digitales para facilitar la retroalimentacién adecuada al e E4. En el centro se utilizan tecnologias digitales para la
alumnado. comunicacién relativa al centro educativo.
e G6. No se utilizan tecnologias digitales para que el e F7.Enlaempresa, el alumnado de FP adquiere experiencia
alumnado pueda realizar observaciones sobre el trabajo de en uso de tecnologias digitales.
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sus companeros. e Hi, H2, H3. El alumnado del centro aprende a actuar de
e H4. El alumnado necesita aprender a comprobar si la manera segura y responsable en internet
informacién que encuentra en internet es fiable y precisa.
e H6. En el centro el alumnado necesita aprender a dar
crédito al trabajo de otras personas que ha encontrado en
internet
e H7. El alumnado necesita aprender a crear contenidos
digitales.
AMENAZAS OPORTUNIDADES
e AMI. Normativa legal sobre proteccién de datos, derechos e OPI. Existencia en internet de repositorios con recursos
de autor, ... educativos en abierto (REA)
e AM2. Posibles fallos o deficiencias en los proveedores de e OP2. Office365 y otras herramientas puestas a nuestra
servicios como Internet y plataformas educativas como disposiciéon por la Conselleria
Aules. e OP3. Existencia de software libre para su uso en la creacién
e AMZ3. Obsolescencia tecnolégica de recursos educativos
e AMA4. Problemas de convivencia derivados del mal uso de e OP4. Implantacién de la nueva ley educativa
las redes sociales e OPS. Financiamiento europeo para la digitalizacién de los
e AMS. Baja competencia digital de las familias y alumnado. centros educativos.
¢ AMG. Sobreinformacién en internet
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5.3. Objetivos iniciales

Elaborar la estrategia digital a través del Plan Digital de Centro.

Animar a las empresas de practicas de FCT a participar en la elaboracién
de la estrategia digital del centro

Implantar la evaluacion de los progresos en materia de enseflanza y
aprendizaje con tecnologias digitales.

Incentivar el debate sobre las ventajas y desventajas de la enseflanzay el
aprendizaje con tecnologias digitales y su repercusion en la mejora de la
competencia digital del alumnado.

Incrementar el uso de los entornos virtuales de aprendizaje.

Realizar la deteccién de necesidades formativas del profesorado en el uso
de herramientas digitales para el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Aprovechar la asignatura de proyecto interdisciplinario para promover el
empleo de herramientas digitales

Disminuir los conflictos generados por el mal uso de las redes sociales.

Incentivar el espiritu critico del alumnado frente a la informacién que
encuentra en internet el uso de fuentes fiables en internet

Potenciar el empleo de las herramientas OFFICE 365 y AULES

Implementar un plan de comunicacién en el centro para comunicaciones
internas como externas a través de herramientas digitales.




