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0. INTRODUCCIO

Es intencié d'aquest Equip Directiu, a qual li correspon la redaccié d'aquest PEC, buscar la millora
continua d’aquest centre.

Per a poder prendre les decisions adequades, és necessari tindre molt clars els objectius que volem
aconseguir i que a continuaci6 desenrotllem en aquest PEC, el qual, com a ferramenta de treball,
correspon a la directora adoptar les mesures apropiades perqué el PEC siga conegut i, si és el cas,
consultat per tots els membres de la comunitat Educativa.

L' elaboracio del Projecte Educatiu del Centre, d'ara en avant PEC, ha de significar per a la Comuni-
tat Educativa a la qual va dirigida, una nova manera d'actuar de tots els seus membres, davant d'una
realitat que continuament canvia; i no ha de ser una mera plasmacio6 d'intencions. Suposa un com-
promis de tots els seus membres en aspectes tan fonamentals com finalitats educatives, coneixe-
ments, destreses, actituds, etc. marcades al llarg d’aquest document.

Per entendre eixa realitat amb que hem d'enfrontar-nos diariament, a causa del seu caracter canvi-
ant, és necessari disposar de ferramentes, en aquest cas indicadors, tant d'eficacia com d'eficiencia,
que ens permetran valorar objectivament la situaci6 i prendre decisions el més encertades possibles.

L’equip directiu ha elaborat el projecte educatiu tenint en compte els objectius i estrategies d’inter-
venci6 incloses en el projecte de direccio, aixi com el conjunt de mesures i actuacions que el des-
envolupen i avaluen. S’ha pres en consideracio les propostes realitzades pel claustre de professors
i el consell escolar.

Aquest projecte educatiu es mantindra actualitzat amb les modificacions que en cada curs s’intro-
duisquen seguint el mateix procediment assenyalat a I’apartat anterior.

Per al nostre centre hem elaborat un Projecte Educatiu que entenem com un document senzill en el
qual tot el que s’expose siga util, congruent i realitzable i que responga a la comunitat on eduquem,
a les seues necessitats i demandes i que reflecteix el model d’escola inclusiva que som.
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1. ELS OBJECTIUS, LES PRIORITATS D’ACTUACIO

El nostre centre és ptiblic i es defineix aconfessional i respectués amb la diversitat. Es un
centre que valora les idees i aportacions de la resta, que apren a conviure i garanteix la maxima
participacio de tots els sectors implicats en el procés educatiu (alumnes, pares/mares, professors/es,
personal no docent) que son elements necessaris per a aconseguir una formaci6 integral en
correspondencia amb la societat democratica en la qual vivim.

Partim sempre de la realitat social i dels coneixements previs de I'alumnat. Procurant que els
aprenentatges siguen els més significatius possibles (motivadors, funcionals, propers als alumnes...)
a partir d’activitats i estrategies que permeten als alumnes establir relacions entre els nous
aprenentatges i el que ja saben, potenciant en tot moment la relacioé entre ensenyar i aprendre.

Promovem valors com la solidaritat, la tolerancia, el respecte, la cooperacio, la participacio i
la inclusio:

- La solidaritat entesa com a sentiment de pertinenca. Hem de partir de situacions solidaries
per arribar al sentiment de pertinenca a la nostra comunitat cultural. Per transmetre aquest valor
d’una manera intencionada el/la mestre/a creara situacions en les que els alumnes hagen de compar-
tir, cooperar i ajudar-se (dins i fora de I’aula).

- La tolerancia com I’acceptacié de les diferents maneres de ser i pensar dels companys
(tant a nivell d’alumnes com de mestres) Fomentem, sempre que siga possible, el consens com a
manera d’arribar a acords.

- El respecte entre iguals, tant el respecte de 1’alumnat cap a ’adult,com de 1’adult cap a
I’alumne, entés com un valor democratic on qualsevol puga comunicar una situacié que el preocu-
pe . A més valorar i respectar el nostre entorn com a part fonamental de 1’educacié que pretenem.

- La cooperacié com a sensibilitat i I'habilitat per treballar i relacionar-se amb els altres. Cal
afavorir dins el grup la comunicacio, la presa de decisions, la resolucié de problemes i aprendre a
col-laborar per un objectiu comu, per tal de crear un ambient de treball i joc participatiu per part de
tots.

- La participaci6o com a la vivencia dels xiquets/es en les activitats diaries del grup classe de
manera activa i en altres activitats programades pel centre.

- La inclusié com un valor que ha de desenvolupar i assegurar els mateixos drets a tots els
xiquets, ja siga per la seua procedencia, etnia, situaci6 social, sexe, capacitats fisiques i psiquiques,
o qualsevol altra particularitat que puga ser considerada com una font de diferéncia.

Atenent a aquests trets d’identitat anem a establir uns objectius tant generals com especifics
que estan englobats en 4 grans ambits i que s’incloguen també al projecte de direcci6 actual:

AMBIT DE CONVIVENCIA.
*Objectiu general: Propiciar un bon clima de cooperacio i convivencia entre tots els membres
de la comunitat educativa.
*Especifics:
1.- Millorar la convivéncia en el centre fomentant la mediacié i la prevencioé de conflictes.
2.- Previndre la violencia de genere.
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3. - Potenciar una escola inclusiva afavorint la integracio i adaptacio6 de tot 1'alumnat al cen-
tre, mitjancant una atencio a la diversitat que done cabuda a la varietat sociocultural del nostre
alumnat.

4.- Fomentar la implicaci6 i participacio6 de les families en el centre.

5.- Cuidar i millorar la imatge que el centre projecta sobre I'entorn.

6.- Mantindre les bones relacions amb les institucions
* Actuacions:

1.1. Consensuar un sistema clar i operatiu en la resolucié dels problemes de convivencia de 1’alum-
nat (tutories individualitzades, consell delegats, club dels valents, banc de 1’amistat...)

1.2. Treballar la mediacio entre I'alumnat

2.1. Conscienciaci6 a I'alumnat de la igualtat entre I'home i la dona

3.1. Eliminacio de barreres d'accés, participacio i aprenentatge.

3.2. Assessorar i ajudar a les families sobretot tipus d'ajudes i programes.

4.1. Informacio als pares de 1'evolucié académica i de qualsevol circumstancia en relacié amb els
seus fills.

4.2. Participaci6 en activitats de 1'aula i del centre

4.3. Millora de la participacié de I'AMPA en la dinamica del centre, augmentant i mantenint la co-
ordinaci6é amb I'equip directiu

5.1. Establiment de canals de comunicaci6 interna i externa de les activitats, propostes i iniciatives
del centre que permeten donar publicitat i promocionar la labor pedagogica realitzada

6.1. Mantindre el contacte i la coordinacié amb els altres centres educatius de la localitat.

6.2. Participacio en les activitats culturals, esportives, etc. de la localitat.

AMBIT EMOCIONAL I COGNITIU
*Objectiu general: Fomentar un clima emocionalment positiu per facilitar el procés d’ensenya-
ment-aprenentatge
*Especifics:
1.- Afavorir el coneixement d’un mateix. Insistir en un treball que permeta el desenvolupa
ment de la intel-ligencia emocional.
2.- Afavorir un clima d’aula que genere confianca i satisfaccié com a element necessari per
a I’aprenentatge.
3.- Cuidar les carregues de la tasca en funcio de les possibilitats dels xiquets i els seus con
textos familiars.
4.- Potenciar una utilitzaci6 del temps lliure dels alumnes, orientant a les families informant-
les d’iniciatives en la localitat.
5.- Afavorir una experiéncia positiva de la seua vivencia corporal prenent consciéncia dels
habits saludables i coneixent conductes que els perjudica.
6.- Entendre i utilitzar el llenguatge com a instrument constructor de pensaments positius,
cuidant la seua forma ja que el seu s en la comunicacio és essencial per a la comunicacio i
promocio personal.
* Actuacions:
1.1. Conscienciaci6 de les emocions en els primers cursos.
1.2. Gesti6 de les emocions mitjancant dinamiques en les aules.
2.1. Interacci6 entre I’alumnat i el professor en sessions de tutoria.
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3.1. Reduir dels deures per a casa.

3.2. Incentivar 1’estudi diari i el refor¢ de competéncies basiques en casa.
4.1. Orientaci6 i promoci6 d’activitats extraescolars dins i fora del centre.
5.1. Treball de I’autoconcepte i de I’autoestima de manera transversal
5.2. Participar en plans i programes relacionats amb els habits saludables.
6.1. Foment del llenguatge en positiu.

AMBIT ACADEMIC.
*Objectiu general: Millorar el resultat académic dels alumnes.
*Especifics:
1.- Optimitzar tant els recursos humans com materials per a aconseguir una millor qualitat
del procés d'aprenentatge.
2.- Fomentar la innovaci6 metodologica i pedagogica entre 1'alumnat i el professorat,.
3.- Impulsar 1'ts de les Tics en els aspectes academics i pedagogics.
4.- Afavorir el sistema d'atencio a la diversitat.
5.- Reforcar les competéncies matematica i lingiiistica.
6.- Potenciar activitats fora de l'aula
*Actuacions:
1.1. Potenciar la funci6 del tutor com a coordinador dels mestres/as que intervenen en el treball do-
cent del seu grup classe.
1.2. Dotaci6 a les aules amb els recursos necessaris i suficients per a I'is dels alumnes i mestre/a.
1.3. Creaci6 d'un banc de recursos curriculars.
2.1. Promoure i incentivar la participacié del professorat en activitats de formacio, projectes de for-
macié en centres, sobretot relacionats amb aspectes metodologics i tis de noves tecnologies.
2.2. Impulsar el treball per competéncies .
2.3. Unificar linies metodologiques en ambits concrets.
2.4. Introduccio de l'aprenentatge cooperatiu i la metodologia ABP.
2.5. Promocio6 del debat en la presa de decisions pedagogiques per tal de portar una linia metodolo-
gica de centre.
2.6. Innovacio en el centre.
2.7. Reflectir en els documents del centre les diferents mesures organitzatives de I'aula (desdobla-
ments, codocencia, grups interactius, etc...)
3.1. Ampliaci6 dels recursos TIC del centre.
3.2. Promoci6 de la formacié del professorat sobre I'is de noves tecnologies.
3.3. Consolidacio de la implantacio6 del Pla digital en la practica docent.
3.4. Coneixement de la plataforma Aules.
4.1. Prevencio i deteccio de manera primerenca de les necessitats individuals i/o del grup.
5.1. Elaboraci6 de plans especifics per a millorar els aspectes amb resultats més desfavorables en
les avaluacions.
5.2. Intensificacio dels idiomes oficials.
5.3.Unificacio de linies metodologiques.
6.1. Fomentar les activitats en 1'entorn més proxim i en els diferents espais del centre.
6.2. Fomentar el respecte al medi ambient i promoure la sensibilitzacié ecologica.
6.3. Coneixer 1'hort escolar, les seues necessitats i cures.
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AMBIT DE GESTIO, ORGANITZACIO I FUNCIONAMENT.
*Objectiu general: Consolidar I'estructura organitzativa dissenyada en cursos anteriors.
*Especifics:
1.- Promoure el treball en equip i la participacié en la presa de decisions.
2.- Fomentar la participacié en programes europeus.
3.- Continuar participant en tots els plans i projectes que suposen una millora en el centre.
4.- Supervisar i procurar el correcte manteniment i I'adequada reposicié i modernitzacio de
les instal-lacions del centre.
5.- Desenvolupar un Pla d'Estalvi i Eficiéncia Energeética.
6.- Introduir millores en el servei de menjador.
* Actuacions:
1.1. Manteniment de l'estructura organitzativa del centre en Comissions i equips de treball.
2.1.Realitzar accions formatives per a donar a coneixer al claustre els projectes europeus.
2.2. Promoure, impulsar i crear una comissio per a desenvolupar un projecte europeu.3.1.Informacio
de l'equip directiu de les novetats publicades en el DOGYV respecte a plans i programes.
3.2.Realitzar accions prévies per a donar a conéixer al claustre la normativa i el contingut del pla/
programa a participar.
3.3. Establir comunicacié entre les persones responsables de cada programa/pla i la direcci6 del
centre.
3.4. Establir reunions on realitzar una memoria per a valorar I'impacte d'aquests programes en el
centre
4.1. Supervisar les instal-lacions per a impulsar i fomentar actuacions dirigides al manteniment
d'aquestes, a través dels organismes competents.
4.2. Propiciar la participacio de I'alumnat en la cura i bon s dels espais i materials comuns.
5.1. Sensibilitzar i oferir informaci6 i formacié ambiental a tota la comunitat educativa.
5.2. Millorar la gesti6 dels materials i residus
6.1. Millorar la qualitat del menjar, passant de catering a cuina propia.

AMBIT ADMINISTRATIU.
*Objectiu general: Mantindre actualitzada la documentacio del centre.
*Especifics:
1.- Elaborar un pla de gesti6 de la documentacié del centre.
2.- Impulsar 1'ds de noves tecnologies en les comunicacions.
3.- Vetlar pel compliment de la normativa relacionada amb la proteccié de dades i seguretat
de la informaci6.
4. Elaborar el pressupost i gestié de despeses
* Actuacions:
1.1. Organitzar la labor administrativa de I'equip directiu.
1.2. Organitzar les competéncies i atribucions a diferents organs.
2.1 Continuar amb la comunicaci6 pel correu electronic de la informaci6 que arriba al centre.
2.2. Promoure 1'Gs dels mitjans digitals com a eines de comunicacio entre familia i centre.
3.1. Informar I'alumnat, professorat i families de la normativa i protocols dtis adequat de dades per-
sonals
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3.2. Conscienciar a I'alumnat del bon us de les Tics per a protegir la imatge propia i dels altres.
3.3. Potenciar la seguretat de la informacié en tots els dispositius utilitzats en el centre.

4.1. Analitzar les despeses anuals i els ingressos previstos depenent dels plans i programes, a més
dels ingressos ordinaris.

2. CARACTERISTIQUES DE I’ENTORN SOCIAL I CULTURAL DEL CENTRE

2.1. UBICACIO

El nostre centre esta situat entre els carrers Fernando Sastre i Gémez Ferrer. Es una zona
centrica, proxima a I'Ajuntament, al Centre Cultural, al Centre Jove, al mercat municipal, la biblio-
teca i al centre sociocultural “La fabrica”. Compta amb bones comunicacions amb la resta del poble
(es troba entre les dues principals vies) i amb Valencia.

Malgrat aix0, 1'envelliment de la poblaci6 d'aquesta zona fa que el Col-legi no tinga cobertes

les places en primera opci6 i reba alumnat d'altres llocs de Mislata més periférics pero amb major
poblacié. Pero sobretot, rep alumnes immigrants que arriben a la nostra poblacié al llarg del curs.

2.2. ELEMENTS FiSICS
El CEIP Gregori Mayans és un centre amb una antiguitat de més de 60 anys. Es un centre
que al llarg dels anys ha patit diferents reestructuracions:

- En els seus origens va ser un edifici on totes les aules donaven tinicament al pati de jocs, tant
en planta baixa com en el pis superior.

- En la decada dels anys 70, es va ampliar amb una part del carrer Fernando Sastre, donant més
amplitud amb 6 noves dependencies.

- Anys després es van crear dos annexos, que hui dia son direccio i secretaria, una aula de pri-
maria al primer pis, aixi com una aula al pis inferior.

Amb el pas del temps, el centre necessitava una reforma i va ser a I'any 2010 quan la Conselleria va
fer els primers canvis després de 45 anys d'existéncia: es van canviar portes, finestres, persianes i
els taulells dels corredors. També es va pintar tota la facana exterior que dona al pati de jocs de pri-
maria. Amb tot aixo, el centre va tindre «una neteja d'imatge»pero no suficient per a ser un centre
modern i actual.

Hem anat adaptant-nos als necessitats dels nostres alumnes i les nostres families, incorporant instal-
lacions i equipaments que no teniem:

- menjador : aixo va suposar la pérdua de dues aules. Actualment la nostra voluntat és transfor-
mar el menjador de catering a menjador amb cuina propia. Pero aquesta transformacié no-
més ens han dit que és possible incloent-la en el programa Edificant. Aixi ho sol-licitem i es-
tem encara a l'espera que en el centre es realitzen les intervencions sol-licitades.

- aula d'informatica: eliminacié del laboratori

- biblioteca: reubicacié a una aula molt més xicoteta

- aula UECO: perdua de la sala de professors

Malgrat tot aixo, hui dia, tenim un col-legi vell, amb moltes necessitats:

- falta d'un gimnas. També sol-licitat en el programa Edificant.

- falta d'una sala amplia per a poder fer reunions
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- elevadors per a poder ser un centre accessible. Aquesta actuacio s’ha sol-licitat com a inter-
vencié urgent ja que dificulta i molt l'accessibilitat al pis superior. Es va incloure en el pro-
jecte Edificant i seguim sense ser un centre accessible després de tants anys.

- falta d’un espai per magatzem

- un pati de jocs amb bones instal-lacions ja que pels anys s'ha vist clivellat i ocasionalment es
produeixen xicotets accidents (caigudes, torcades, etc.) .Aquesta és una altra de les actuaci-
ons sol-licitades en el programa Edificant.

Malgrat aquest inconvenient, hem fet una transformacié d'aquest pati i del pati d'infantil gra-
cies a un projecte d'innovacio, on hem convertit el pati de jocs tradicional en un pati inclusiu i
amb molts espais naturalitzats. Afegint al pati de primaria un hort escolar, zona de lectura,
jocs tradicionals de sol, rocodrom, zona de picnic, etc...El pati d'infantil compta amb una zona
de parc, zona coberta i arener.

I el porxo cobert, situat darrere del pati de primaria i que s'utilitza per a zona de jocs quan les
inclemencies del temps impossibiliten 1'is dels altres patis. A més hem aprofitat 'espai per a
tindre un racé més de lectura.

Actualment disposem de 10 aules: 6 per a Primaria, 3 d'Infantil i 1 aula de comunicacio i llenguatge
(UECO). També comptem amb dues aules d’intervenci6 individualitzada de P.T i A.L.

Altres dependencies son la biblioteca, la sala d'usos multiples (que normalment s'utilitza com a aula
de musica), 'aula d'informatica, el menjador, despatx de direcci6, despatx de secretaria, despatx ori-
entadora, la sala de professors i consergeria.

En la planta baixa es troben les aules d'infantil, la biblioteca, el menjador i 1’aula de PT.

En la planta superior la resta de dependencies. Totes han experimentat una remodelaci6 de portes,
sol, finestrals, persianes... i han fet del centre un espai acollidor.

2.3. EQUIPAMENT I E INSTALLACIONS
Totes les aules estan equipades amb un monitor interactiu i portatil i a una multi-funcié6 per a impri-
mir des de les aules situada a la sala de professors.
Comptem amb 42 tauletes que ens permet treballar amb les TICs en totes les arees i de 25 ordina-
dors portatils enviats per la Conselleria.
Comptem amb xarxa wifi tant per a professorat, alumnat i per a qualsevol altra persona convidada.
En el despatx disposem de la xarxa de secretaria, telefonia IP i els tres ordinadors estan connectats
entre si i a una altra multi-funcio.
Respecte a l'equipament, estem a I'espera de rebre porteries i canastres de basquet noves i material
de musica.
Les aules d'infantil i la biblioteca ja varen ser renovades amb mobiliari més actual i creant aixi un
espai més diafan que permet el treball per ambients.
Malgrat els anys del centre, les instal-lacions de lampisteria, electricitat i calefaccié s6n més o
menys actuals i no tenim problemes sobre aquest tema.
Comptem a més amb una instal-laci6 d'intérfons entre les aules i el despatx, la qual permet una ma-
jor fluidesa en els avisos.
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2.4. RECURSOS HUMANS

El claustre del CEIP Gregori Mayans forma un grup cohesionat i amb un percentatge de professorat
amb destinacio6 definitiva en el centre del 65%, la qual cosa a vegades provoca poca projecci6 en els
projectes d'un curs al segiient.

El professorat que esta treballant en el centre en el present curs, tant en les places de cataleg com en
les habilitades a través del PAM és el segiient:
* 4 mestres d'Educacié Infantil: 3 tutores i 1 de suport. Tres definitives i una en comissié.
* 8 professores de Primaria :
« 6 definitius, 3 dels quals so6n equip de directiu i no exerceixen enguany tutoria;
« 1 professor per PAM el qual esta en comissio exerceix la tutoria de 2"
« 1 docent per centre singular en comissi6 de serveis que exerceix la tutoria de 3r
I les altres tutories es reparteixen segons els criteris establerts per a I’adjudicacié de tutories.

* 1 especialista de Musica (definitiva). Que imparteix musica a les dues etapes.
» 2 especialistes d' angles (interines), una de les quals exerceix la tutoria de 5€, 1’altra impar -
teix I’anglés i les arts de tota la primaria.
* 1 especialista d'Educacio Fisica (interi que substitueix a un permis especial).Que imparteix
Ed. Fisica a les dues etapes.
« 1 professor de Religi6 (a mitja jornada).
* 1/2 professora que s’encarrega de dur a terme la competencia lectora.
* 1 professora que du a terme la competencia matematica i exerceix la tutoria de 6é.
Personal de suport:
» 2 professores d'Audici6 i Llenguatge:
+ 1 definitiva a I’aula UECO
+ 1 en comissio de serveis.
* 31 1/2 Professores de PT:
+ 1 definitiva que atén a les aules ordinaries.
« 1 en comissio de serveis adjudicada pel programa PROA+
* 1 en comissio6 de serveis que atén en 1’aula UECO.
« La 1/2 PT interina que atén a I’aula UECO i ve per augment de ratio.
* Orientadora a temps complet en comissié de serveis.
Personal no docent:
* 2 Educadores: 1 per a les aules ordinaries i 1 educadora per a I'aula UECO, a més d’un conserge,
2 de personal de neteja, 4 monitores de menjador i 1 auxiliar de cuina.
Alumnat:
Per ser un centre amb xiquets/as amb Trastorn de I'Espectre Autista, el centre compta amb un aula
UECO en la qual treballen una mestra de Pedagogia Terapeutica i una altra d'Audicio i Llenguatge,
juntament amb una educadora.
No existeixen casos d'aband6 escolar en el centre i el nivell d'absentisme és practicament nul ja que
les faltes d'assisténcia que es produeixen sén les provocades per malalties o accidents, quasi sempre
de caracter temporal. No obstant aixo si que existeixen casos d'alumnat amb seguiment dels Serveis
Socials (equip base) i el EIIA.
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INFANTIL PRIMARIA AULA UECO
UNITATS AUTORITZADES 3 6 1
PLACES 63 136 10
ALUMNAT MATRICULAT 46 115 9

Families:
Les families constitueixen el pilar basic de 1'educacié dels xiquets i xiquetes,d'aci la importancia
d'establir relacions fluides entre elles i els/as docents amb la finalitat de contribuir eficagment en
l'educacio i desenvolupament del nostre alumnat. En general la relacié entre les families del centre i
el professorat és cordial, respectuosa i proxima. Es fomenta la seua participacio en el dia a dia de
l'escola a través de tallers i/o activitats esporadiques en les quals es requereix la seua participacio.
Aproximadament el 80% dels progenitors son originaris d'altres paisos, sent un 20% espanyol amb
un percentatge minim de la Comunitat Valenciana.

AMPA:
Continuem sense AMPA des del curs passat. Al no disposar d’aquesta associacio les families sola-
ment s'informen pels canals oficials del centre.

3. LES LINIES I CRITERIS BASICS QUE HAN D’ORIENTAR A L’ESTABLIMENT DE
DETERMINADES MESURES A MITJA I LLARG TERMINI

L’organitzacié i el funcionament del centre es basa fonamentalment en:

- les mesures que asseguren la implantacié i desplegament d’un model educatiu d’inclusi6 segons el
Decret 104/2018 de 27 de juliol del Consell,

- i en I’estructura, organitzacio i funcions que se citen al Decret 253/2019 de 29 de novembre del
Consell, de regulacié de I’organitzacié i funcionament dels centres publics que imparteixen ense-
nyaments d’educaci6 infantil i primaria.

En aquest sentit els organs de govern, coordinacio i participacié desenvolupen les segiients accions:

- Analisi dels factors que afavoreixen o dificulten la inclusi6 educativa al centre.

- Elaboracio6 i implementacio del projecte educatiu i el Pla d’actuaci6 a la millora d’acord
amb els principis d’escola inclusiva.

- Disseny d’actuacions considerant la participacié de tot I’alumnat.

- Planificacid, adequacié i disposicié de 1’organitzacio, les condicions, les mesures i els su-
ports que permeten el maxim nivell d’inclusi6 de tot I’alumnat.

- Realitzacid, dins dels ambits de les seues competencies, de les actuacions que possibiliten
l'accessibilitat fisica, sensorial, cognitiva i emocional de tota la comunitat educativa.

- Gestio adequada dels mitjans humans i materials dels quals s’hi disposa amb criteris de
qualitat, eficacia, eficiencia i sostenibilitat.

- Implementaci6 d'actuacions preventives i activacio de les mesures generals u ordinaries a
fi de garantir la inclusi6 de tot I'alumnat.

- Posada en marxa plans de sensibilitzacié i actuacions que tinguen com a finalitat el desen-
volupament d’actituds i comportaments que promoguen la convivencia pacifica, el respecte a la di-
versitat, la igualtat i la inclusio.
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- Planificaci6 i participacio en accions formatives dirigides al conjunt de professionals del
centre a fi de millorar les competéncies necessaries per a desenvolupar el model inclusiu i la millora
de les nostres metodologies.

- Establiment de procediments d’autoavaluacio i millora dels processos d’aprenentatge i en-
senyament que fan possible la implantacié del model d’escola inclusiva amb la implicacié de tota la
comunitat educativa.

- Aprofitant la proximitat d’entitats ptbliques i privades: mercat, centre jove, escola de mu-
sica, ajuntament, comercos, etc... per tal de col-laborar en actuacions conjuntes que afavorisquen la
participacio, relacio i integracio del nostre alumnat en la localitat.

- Obertura del centre educatiu mitjancant la participacié en activitats i programes que pu-
guen donar una projeccio del centre en 1’exterior.

- Afavoriment de la participaci6 de I’alumnat i les families en el centre.

- Assessorament i 1’orientacio a 1’alumnat i a les families en els processos de desenvolupa-
ment personal, académic i professional.

Per a I’organitzacio i funcionament s’elaboren, com a part del PEC una serie de mesures, projectes i
plans que es troben als annexos. Aquests son els que reflecteixen la resposta que donem a la diversi-
tat de les necessitats personals i educatives de 1’alumnat derivades d’una societat plural. La concre-
ci6 anual d'aquests aspectes es desenvolupa a la PGA.

Per altra banda, el Pla d’actuaci6 per a la millora (PAM) constitueix la part pedagogica de la
PGA, per a detectar les necessitats de | ‘alumnat i determinar els recursos necessaris. Esta confor-
mat per les intervencions educatives que es realitzen per a la millora de la qualitat educativa que in-
clou entre altres aspectes la consecuci6 de I’equitat en educacio i la millora de les competéncies en
I’alumnat, des d’una perspectiva inclusiva.
Es desenvolupa entre el professorat de la plantilla, no obstant, estableix una dotaci6é addicional de
professorat per a la seua aplicacié.
L’elaboracio del PAM s’inicia amb el diagnostic del centre i del context a partir de I’avaluacio in-
terna, la determinacio de les barreres per a la inclusid, els resultats academics atenent els ambits de
millora i els resultats académics del curs.
La COCOPE realitza un seguiment trimestral del PAM que és avaluat pel claustre a final de curs.
El Consell escolar informa d’aquesta avaluaci6 i aquesta forma part de la memoria anual de la PGA.

La participacio dels diversos estaments de la comunitat educativa esta regulada per la normativa
abans esmentada i es desenvolupa de la segiient manera:

El professorat participa en la presa de decisions pedagogiques mitjancant el treball en reunions
d’equips docent, COCOPE, equip d’orientacio, Claustre, comissions i Consell escolar, a la fi de
procurar una major coherencia en els plantejament, procediment i recursos en la tasca educativa.

- El Claustre, presidit per la direccié i integrat per la totalitat dels docents, és 1’organ propi de parti-

cipacio dels mestres i té la responsabilitat de planificar, coordinar , informar i en el seu cas decidir
sobretots els aspectes educatius del centre.

12
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- El Consell Escolar és 1’organ de participacio del professorat, junt amb les families, alumnat i per-
sonal no docent al centre.

- La COCOPE formada per la direccié del centre, la cap d’estudis, I’orientadora, la docent especia-
litzada en suport a la inclusié i els coordinadors de cicle i equips docents. Es 1’organ responsable de
coordinar, de manera habitual i permanent, els assumptes relacionats amb les actuacions pedagogi-
ques, el desenvolupament dels programes educatius i la seua avaluacio.

- La EOE, equip d’orientacié educativa, constituit pel professorat especialista d’orientaci6 educati-
va i pel personal especialitzat de suport, docent i no docent, que intervé al centre. Té consideracio
d’organ de coordinacié amb funcions de cooperacid, coordinacié amb els equips docents, amb la di-
reccio del centre, etc... en tot allo relacionat amb I’orientacié educativa de 1’alumnat.

- Els cicles i equips docents, que agrupen a tot el professorat que imparteix docencia en el cicle o
equip docent, son els organs basics encarregats d’exercir les segiients funcions, sota la supervisio de
la cap d’estudis. Enguany 1’organitzacio és la segiient: cicle infantil, primer equip docent (17, 2" i 3"
primaria) i 2" equip docent (4", 5° i 6° primaria)

4. LA LINIA PEDAGOGICA DEL CENTRE
Per identificar clarament la linia pedagogica del CEIP Gregori Mayans i Ciscar, cal remarcar que
treballem perque el seu alumnat reba una educaci6 integral, tant a nivell d’aprenentatge com a la
formacié personal. Es considera de gran importancia la participacié de les families dins i féra de
I’escola, perque hi haja una continuitat de la linia pedagogica.

Aixi doncs, amb aquests objectius i les propostes d’actuacions, anem a dissenyar una linia
pedagogica que reculla el segiient:
- METODOLOGIES ACTIVES D’EXIT
Treballar amb una metodologia oberta, flexible amb un enfocament globalitzador i aprenentatge
significatiu. Fomentar metodologies actives com el treball per racons, aprenentatge basat per projec-
tes ABP, tallers, aprenentatge cooperatiu, treball en 1’entorn, grups flexibles, desdoblaments, terttli-
es i aprenentatge dialogic.
- PARTICIPACIO ACTIVA
Promoure la participacié de tota la comunitat educativa en els diferents processos, moments i actua-
cions,obrint les portes de les aules a les families: tallers, comissions del centre, AMPA, Consell es-
colar...Fomentar la comunicaci6 fluida amb les families amb els diferents canals de comunicacié:
Itaca familia, correu corporatiu, web de centre en portal edu.
- DIGITALITZACIO
Continuar fomentant 1’tis de les Tics en qualsevol dels moments i relacions que es produeixen al
centre amb la formacio a tota la comunitat educativa.
- ESPAIS D’APRENENTATGE
Fomentar 1’us de tots els espais del centre habilitats com a eina de treball per a I'aprenentatge de
I’alumnat: racons de lectura, passadissos, porxe, pati i aules sense tutoria.
- COMUNICACIO LINGU{STICA
Apostar pel treball de la competéncia comunicativa. Aquesta competéncia es treballara a través del
PELO en infantil i primer i segon de primaria i en les arees lingiiistiques de primaria on es treballa-

13



Cod: 46005511

B GENERALITAT VALENCIANA .1 srecons wavans 1 ctscan T sassn o s

¢/ Gébmez Ferrer, 10. 46920 Mislata
‘\‘ E-MAIL: 46005511@edu.gva.es
https://portal.edu.gva.es/gregorimayansmislata/es

2

ran les tipologies textuals concretades per nivells, les terttlies literaries setmanals, la teatralitzacio
trimestral, exposicio oral de treballs, cancons, etc...

- ESCOLA OBERTA I ACOLLIDORA

Aprofitar la pluralitat i diversitat cultural de les nostres families a I’hora d’impartir coneixements i
incloure'ls en les programacions d’aula.

S’atendra a la diversitat adoptant mesures tant organitzatives com curriculars que permeten la parti-
cipacio de tot I’alumnat, partint d’una avaluacio inicial.

- RACIONALITZACIO DE DEURES

Racionalitzar el treball a casa. Solament es deurien proposar com a deures aquelles activitats puntu-
als de recerca d’informacié o motivacié complementaria de les tasques de 1’aula, aixi com la lectura
diaria i el treball de lectura de les tertulies literaries.

- PROJECTES D’INNOVACIO EDUCATIVA

Continuar amb els projectes pedagogics que ja estan implantats al centre, participar en projectes
d’innovaci6 i europeus. Ac¢o implicara que el professorat siga receptiu amb els nous projectes, com-
partisca experiencies, facilite i fomente la formacié utilitzant I’autoavaluacié com instrument d’ana-
lisi.

- EDUCACIO EN IGUALTAT I CONVIVENCIA. COEDUCACIO

Es fomentara 1’educacié en valors, el respecte a les normes de convivencia, les habilitats socials,
’afectivitat i la coeducacio, com a mesures per al desenvolupament de la personalitat i integracié de
I’alumnat a través del Pla d’acci6 tutorial i Pla d’igualtat i convivencia del centre, incloguent-les en
les nostres programacions diferents tematiques i celebracions d’efemerides.

El nostre objectiu és que I’alumnat i el professor analitzen, reflexionen i parlen sobre tot tipus de te-
mes vinculats amb la convivencia en el centre i el procés d’ensenyament i aprenentatge. Millorar la
convivencia i treballar principis co-educatius d’igualtat i inclusi6 en les tutories i assemblees d’aula.

5. LA CONCRECIO DELS CURRICULUMS ESTABLITS PER L’ADMINISTRACIO EDU-
CATIVA PER ALS DIFERENTS ENSENYAMENTS IMPARTITS AL CENTRE.
La concreci6 curricular forma part del PEC i I’elabora la comissi6é de coordinacié pedagogi-

ca (COCOPE) amb les directrius acordades en el claustre, a partir de les prescripcions fixades per
I’ Administracié educativa. D’acord amb 1’article 129 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacio6 (LOE), correspon al claustre la seua aprovacio i avaluacio.

Sera aplicable la normativa segiient:

a) Per als ensenyaments d’Educacio Infantil s’aplicara el Decret 100/2022, de 29 de juliol, del Con-
sell, pel qual s’estableix I’ordenacid i el curriculum d’Educaci6 Infantil (DOGV 9402, 10.08.2022).

b) Per a I’ensenyament d’Educacié Primaria s’aplicara el Decret 106/2022, de 5 d’agost, del Con-
sell, d’ordenaci6 i curriculum de 1’etapa d’Educacio Primaria (DOGV 9402, 10.08.2022).

D’acord amb la normativa indicada al punt anterior la concreci6 curricular del centre inclou:
a) Les propostes pedagogiques de cicle, per a cada etapa.

b) Els models d’informes d’avaluaci6 per a cada cicle de les diferents etapes.

c) Els instruments de recollida i registre de la informacié.

Vore ANNEX 1: CONCRECIO CURRICULAR
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6. PLA D’US DE LES LLENGUES EN L’AMBIT NO CURRICULAR

Actualment 1’ts de les llegiies en I’ambit no curricular I’arreplega el Pla de normalitzacio
lingiiistica del centre.
D’acord amb I’article 21 de la llei 1/2024, de 27 de juny de la Generalitat, cada centre elaborara un
pla que regulara la utilitzacio6 de les llengiies cooficials, les llengiies estrangeres aixi com altres llen-
giies presents en el centre, tant en I’ambit intern no curricular, com en I’ambit social i de relacio
amb I’entorn.
Al llarg del curs, I’equip directiu elaborara aquest pla el qual sera incorporat a aquest projecte edu-
catiu una vegada siga aprovat pel Consell escolar.
ANNEX 2: PLA NORMALITZACIO LINGUISTICA

%

7. ELS DIFERENTS PLANS I PROGRAMES ESTABLITS PER L’ADMINISTRACIO
EDUCATIVA

7.1. PROGRAMA DE REUTILITZACIO, REPOSICIO I RENOVACIO DE LLI-
BRES DE TEXT I MATERIAL CURRICULAR

L’Ordre 26/2016, de 16 de juny, de la Conselleria d’Educacid, regula el programa de reuti-
litzacio, reposicié i renovacié de llibres de text i material curricular, a través de la creacio i posada
en funcionament del banc de llibres en el centre.

Es per aixo que el nostre alumnat de primaria gaudeix de llibres gratuits al llarg de la seua escolari-
tat. L’alumnat de 1" i 2n de primaria mitjancant la compra dels llibres amb el xec llibre que li atorga
la Conselleria; i els alumnes de 3" a 6° de primaria, amb el lot de llibres cedits en préstec pel centre.
L’alumnat que pertany a la xarxa llibres, es compromet a respectar les segiients normes :
* Cada llibre porta una etiqueta que 1’identifica i un nombre a la contraportada. No es pot
arrencar i/o llevar, ja que serveix per identificar el llibre.
» Cal folrar els llibres amb plastic transparent, no adhesiu, per preservar la seua conservacio.
* El nom de I’alumne ha d’estar en una etiqueta sobre el folre.
Els llibres no poden ser subratllats ni escrits amb llapis, boligraf, retolador, marcadors...
* Es considera mal us del llibre de text:
Realitzar els exercicis a les propostes d'activitats.
Escriure paraules i missatges en qualsevol format.
Fer dibuixos o posar adhesius.
Doblegar les fulles per marcar els temes.
Embrutar les pagines amb qualsevol producte.
Trencar , arrugar o banyar qualsevol full del llibre.
* En cas de deteriorament o pérdua d'algun llibre, aquest sera reposat per la familia. En cas con-
trari, la negativa suposara la rentincia a participar en el Banc de Llibres durant la seua estada al
nostre centre.
« Al final del curs cal entregar tots els llibres al centre.
Segons normativa, tot aquell alumne de primaria que vulga incorporar-se a la xarxa llibres haura de
sol-licitar-lo per escrit. Si pertany als cursos de 1"i 2" tindra el xec llibre i si s6n de cursos superiors
hauran de presentar un certificat com que ja pertanyien a la xarxa si venen d’un altre centre de la
comunitat Valenciana, o si venen de fora de la Comunitat hauran de comprar un lot de llibres el
primer any i després donar-lo al centre al finalitzar curs.

v
v
v
v
v
v
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8.2. MESURES PER AL FOMENT DE LA LECTURA

Un dels objectius del nostre centre és fomentar 1’habit lector i el gust per llegir per part de
I’alumnat al llarg de totes les etapes d’aprenentatge.

Per aixo hem realitzat accions de dinamitzacio6 de la lectura i de la biblioteca d’aula i del centre, que
continuem incloguent en el Pla de foment lector que redactem cada curs i que annexem en el pre-
sent document.

A més participem en la convocatoria anual del projecte d’innovacié de biblioteques escolars
«Biblioinnova’t» el qual amb els fons que ens atorga, podem arribar a aconseguir aquests objectius:
- Impulsar que la biblioteca escolar siga un espai socioeducatiu, versatil i obert a la comunitat edu-
cativa.

- Propiciar que el centre puga adquirir recursos materials per a adequar les biblioteques com espais
innovadors per a la lectura, I’aprenentatge, la col-laboracio, la investigacio i la inclusié.

- Promoure la execuci6 de practiques i activitats de foment de la lectura i dinamitzacio de las biblio-
teques dels centres.

- Afavorir que el centre puga actualitzar els fons bibliografics de la seua biblioteca escolar.

- Impulsar la incorporacio dels centres educatius a la xarxa de biblioteques escolares en linia Biblio-
edu, una xarxa per a la catalogacio i el préstec dirigida per la Unitat de Suport al Servei d’Informati-
ca per als Centres Educatius de la Conselleria de Educacio, Cultura, Universitats i Treball

Vore ANNEX 3: PLA DE FOMENT LECTOR

7.3. ORGANITZACIO DE L’ORIENTACIO EDUCATIVA I PROFESSIONAL

Segons el Decret 72/2021 I’orientaci6 educativa i professional s’estructura en quatre tipus
d’intervencio, d’acord amb les seues caracteristiques i els equips que hi participen:

1. El primer tipus d’intervencid correspon als equips educatius dels centres docents, coordinats pel
professorat tutor dels diferents grups d’alumnat, i es du a terme a través de la doceéncia i la tutoria.

2. El segon tipus d’intervencid el constitueixen els equips d’orientaci6 educativa dels centres do-
cents d’educaci6 infantil i primaria i d’educacié especial que ofereixen un suport especialitzat a
I’alumnat, al professorat i a les families.

3. El tercer tipus d’intervencio el realitzen les agrupacions d’orientaci6 de zona, les quals intercon-
necten els equips d’orientacié educativa i els departaments d’orientacié educativa i professional, a fi
de garantir I’orientacio al llarg de les diferents etapes, alhora que interactuen amb les institucions de
I’entorn sociocomunitari proxim.

4. El quart tipus d’intervencio el conformen les unitats especialitzades d’orientacio, que donen su-
port extern als centres docents, als equips d’orientacio educativa, als departaments d’orientacio edu-
cativa i professional i a les agrupacions d’orientaci6 de zona.

Pel que respecta al nostre centre tenim organitzat els dos primers tipus d’intervencions.

1 tipus d’intervenci6: La tutoria i I’orientacié educativa, académica i professional sén fun-
cions del professorat, que es realitza de forma cooperativa amb 1’equip d’orientacié educativa,
d’acord amb allo que disposen els decrets que regulen 1’organitzacio i el funcionament dels dife-
rents ensenyaments.

En la concrecio curricular de cadascuna de les etapes i en les unitats didactiques de les programaci -
ons de les diferents assignatures, el professorat ha incorporat i desenvolupat projectes i activitats
que contribuixen al desenvolupament de 1’orientaci6é educativa i professional de tot I’alumnat, com
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a eina que afavoreix el desenvolupament integral i la presa de decisions personals, académiques i
professionals lliures de biaixos de genere i de prejudicis de qualsevol tipus, aixi com 1’adquisici6 de
les competencies necessaries per a la gestio del projecte de vida i, posteriorment, de la carrera pro-
fessional.

Des de les actuacions d’orientacié educativa i professional i els plans d’accié tutorial, el professorat
tutor, amb el conjunt de I’equip educatiu, participa en el procés d’identificacié de les barreres a la
inclusié i de les necessitats de 1’alumnat per a oferir la resposta més adequada en cada cas, amb la
participaci6 del mateix alumnat, de les families i dels agents socials, les organitzacions, les institu-
cions i les associacions de 1’entorn, com a elements clau per a previndre la vulnerabilitat educativa.
Una vegada al trimestre la cap d’estudis organitzara una reunié amb tots els tutors i la professora de
I’especialitat d’orientacié educativa 1’orientadora del centre per tal de valorar els projectes, activi-
tats i actuacions realitzades amb el grups i analitzar les dificultats observades.

2 tipus d’intervencio: L’equip d’orientacio educativa té la consideraci6 d’organs de coordi-
nacio. Esta constituit pel professorat de 1’especialitat d’orientaci6 educativa i pel personal especia-
litzat de suport, docent i no docent, que intervé en el centre: pt, al i educadores.

A més la persona coordinadora d’igualtat i convivencia participa en les reunions de 1’equip d’orien-
tacio educativa, amb la finalitat de cooperar, planificar i donar suport a les actuacions que es desen-
volupen en el centre,en coheréncia amb el pla d’igualtat i convivencia, d’acord amb el pla director
de coeducacié i els plans d’igualtat impulsats per la Generalitat.

L’equip d’orientaci6 educativa actuara sota la supervisio de la cap d’estudis.

El professorat de 1’especialitat d’orientaci6 educativa forma part del claustre del centre.

7.4. MESURES DE RESPOSTA EDUCATIVA PER A LA INCLUSIO DE L’ALUM-
NAT.

L’Ordre 10/2023 concreta que 1’orientacio educativa i professional s’organitza al voltant de 4
linies estratégiques:

- suport al procés d’ensenyament-aprenentatge

- igualtat, convivencia i benestar emocional

- transicio i acollida

- orientaci6 academica i professional
L’equip d’orientaci6 educativa del centre (EOE) i 1’agrupacié d’orientaci6 de zona de Mislata han
concretat actuacions i les seues corresponents accions seguint aquestes linies.

« Pel que respecta a la linia d’ensenyament-aprenentatge, I’equip d’orientacié del centre
(EOE) ha dissenyat les segiients actuacions:

a) Identificacié de les barreres del centre i de l'aula que limiten l'accés, la participacio i
l'aprenentatge de l'alumnat: Assessorant als tutors en la planificacié, implementacié i seguiment de
les barreres i fortaleses identificades i informant dels diferents tipus de materials més adients.

b) Prevenci6 i deteccié precog de les dificultats de I'aprenentatge, i adopcié de les mesures
oportunes tan prompte com aquestes es detecten: Valorant els possibles casos de Dificultats d’ Apre-
nentatge i assessorant per a la planificacio, implementaci6 i seguiment de programes preventius
(Ex. PELO, programa LEEDUCA, Pla lector, animacio a la lectoescriptura, etc.)

) Processos i instruments d'avaluacié inclusiva i participativa de l'aprenentatge: Assessorar i
formar a equips educatius per a I’ tis d'instruments d'avaluacié inclusius (Ex. Rubriques, coavalua-
cio/heteroavaluacié/autoavaluacio; etc.)
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d) Procés d'avaluacio sociopsicopedagogica: Coordinar el procés d’avaluacié sociopsicope-
dagogica. Realitzar la valoracio técnica i emetre I’informe. Assessorar i col-laborar amb els equips
educatius en la identificacié de barreres i fortaleses i en la planificacid, el seguiment i 1’avaluacié de
les mesures de resposta educativa i dels suports.

e) Personalitzaci6 de I'aprenentatge, considerant els diferents nivells de resposta per a la in-
clusio: Assessorar als equips per a la implementacié de mesures educatives:

* Adaptacions d'accés (adaptacié amb mitjans comuns, sol-licitud productes singulars de suport,
accessibilitat cognitiva, etc.).

*  Mesures individualitzades per a I'aprenentatge (refor¢ pedagogic, programes personalitzats,
ACIS, enriquiment...).

* Flexibilitzacié en I'inici o durant les etapes educatives, aixi com d'altres mesures de Nivell IV a
autoritzar per la DT (determinacié de la modalitat d’escolaritzacid, canvi de modalitat, reduc-
cio de la ratio, permanencia extraordinaria, etc.).

* Realitzacio, revisi6 i avaluaci6 dels PAPs.

* Plans de refor¢ d'alumnes que promocionen amb materies suspeses / no promocionen de curs.

f) Organitzaci6 dels suports:Assessorar per a l'organitzacio dels suports educatius, tant espe-
cialitzats com no especialitzats i assessorar als equips educatius per a la implementacié de la codo-
cencia.

g) Actuacions del protocol de coordinacié de professionals per al desenvolupament de
l'atenci6 temprana: Implementar el protocol d’identificacié de necessitats previ a 1’escolaritzacio, en
col-laboracié amb els CDIAT i col-laboracié amb els tutors/as i el personal especialitzat de suport a
la inclusié per a la coordinacié amb els CDIAT.

h) Organitzaci6 i col-laboracié amb les tutores en la planificacio, la implementacio i 1'avalu-
acio de les activitats d'accié tutorial de suport a I'aprenentatge per al grup classe: Assessorar als
equips educatius per a la incorporacié d'estratégies d'aprenentatge en les programacions d'aula i
buscar i oferir recursos al professorat per a treballar la competéncia d'aprendre a aprendre des de la
tutoria, quan aixi es considere oportu, aixi com oferir assessorament per a la seua implementacio.

i) Us de tecnologies per a la personalitzacié de I'aprenentatge: Introduint eines TIC com a
suport educatiu i activitats interactives en linia..

« L’agrupacio d’orientacié de zona de Mislata ha dissenyat les segiients actuacions:
a) Reunions conjuntes i separades per nivells, per tal d’acordar els criteris d'assessorament als
equips directius.Analisi i actualitzaci6 de la normativa vigent en materia d’orientacio.
b) Coordinaci6 sobre els casos que canvien d’un centre a I’altre i canvis d’etapa.
c) Assessorament col-laboratiu sobre procediments d’actuacio i proves d’avaluacié sociopsicopeda-
gogiques: Creaci6 d’un banc de recursos i d’una graella per al sistema de préstec.
d) Aplicaci6 de protocols de coordinacio conjunta amb la USMIA de Manises.
e) Aplicaci6 de protocols de coordinacié conjunta amb els Serveis Socials de municipals de Mislata
f) Prevencio i deteccid de dificultats d’aprenentatge amb anterioritat a 1’inici de 1’escolaritat i emis-
si6 dels Informes sociopsicopedagogics corresponents:

* Distribuci6 de casos d’alumnat previ a 1’escolaritzacio.

* Realitzacio de reunions extraordinaries, si cal, per a col-legiar.

* Dur a terme I’avaluaci6 i I’informe sociopsicopedagogic.

* Col-legiaci6 dels casos d’alumnat que requereix personal especialitzat de suport no docent i

de les modalitats d’escolaritzacid.
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7.5. MESURES PER A LA PROMOCIO I LA GESTIO DE LA IGUALTATILA
CONVIVENCIA.

Pel que respecta a la linia de igualtat, convivencia i benestar emocional, 1’equip d’orientacid
del centre (EOE) ha dissenyat les segiients actuacions:

a) Col-laboracié per a la deteccié primerenca de situacions de Necessitats de Compensacio
de Desigualtats (NCD) i identificacié de necessitats educatives.: Fent assessorament individualitzat
i seguiment amb el professorat, families i alumnat amb NCD. I millorant el protocol de coordinacié
amb serveis socials.

b) Promoci6é de la igualtat i la convivéencia positiva: Informar, coordinar i assessorar a
I’equip directiu i equips educatius per a la posada en marxa i avaluacié principalment mitjancant la
comissio d’igualtat i convivencia de les diferents activitats: Banc de 1’amistat. Patis coeducatius.
Programa afectiu sexual. Assemblea de Delegats. Buistia de Mediacio.

c) Col-laboracié per a la creaci6 i/o enfortiment d'estructures de participacié. Assessorar a
equips directius i educatius i participar en la implementacié de:

- Col-laboracié interinstitucional (programa PIES, plan Director Policia Nacional, Evax, etc.).

- Estructures de participacié de 1'alumnat (assemblea delegats), ajuda entre iguals i families (ac-
tivacio de 'AMPA del centre).

- Participacio en la comissio d'igualtat i convivencia

d) Propostes curriculars i d'accié tutorial relacionades amb tematiques concretes: Cerca de
materials i assessorament a tutors/as per a la implementaci6 d'activitats de tutoria relacionades amb:
Coeducacié. Diversitat sexual, de génere i familiar. Educaci6 afectiva i sexual. Interculturalitat. Us
responsable de les Tics. Prevencié del bullying. Habilitats socials / resolucié de conflictes. Cohesio
grupal.

e) Actuacions d'intervencié davant situacions que alteren la convivencia: Intervencio directa
i assessorament davant situacions de violencia si fora necessari (assetjament i ciberassetjament, vio-
lencia de genere, violéncia homofoba i transfoba, maltractament infantil, autolesions i suicidi,
agressions o amenaces entre I'alumnat i al professorat / personal d'administracio i serveis. Acompa-
nyament, si fora necessari, en identitats de génere divergents i orientacio sexual, amb 1'aplicaci6 del
corresponent protocol establert en la Instrucci6 del 15 de desembre de 2016.

f) Mesures i actuacions per a la compensacio de les desigualtats: Assessorament a equips
educatius i families sobre: Programes de millora de les competéncies socials, de gestié del temps
lliure i de I'oci, d'higiene i alimentacid, estudi etc.

g) Avaluacio sociopsicopedagogica de I'alumnat que presenta problemes greus de conducta i
de salut mental i proposta de mesures personalitzades Coordinar I’avaluaci6 sociopsicopedagogica
entre els diferents agents: Realitzacié de valoracio i informe tecnic. Assessorament per a la imple -
mentacié de Programes de conducta i Plans terapeéutics.

h) Col-laboracié per a l'organitzacié dels suports per a 1'alumnat amb necessitats de compen-
saci6 de desigualtats o problemes greus de conducta i salut mental.: Assessorar a l'equip directiu per
a l'organitzaci6 dels suports dirigits a I'alumnat amb NCD. Coordinacié amb el personal especialit-
zat de suport i coordinacié amb agents externs (serveis socials, agents judicials, policia local, cen-
tres de salut, centres d'atencié a families, UEO de convivéncia i conducta, unitats de salut mental

i) Informaci6 i acompanyament a les families en la tramitaci6 d'ajudes i beques en I'estudi:
Assessorar i acompanyar a les families per a la realitzacié de la sol-licitud de les BEQUES MEC de
suport especific. Emplenament d'informe d'orientacié i tramitaci6 de les beques.
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j) Col-laboracié amb les persones tutores en la planificacié, la implementaci6 i 'avaluaci6
d’activitats d'accio tutorial d'igualtat i convivencia: Cerca de material i assessorament a les tutores.

A més de les actuacions que 1’equip d’orientacié educativa ha dissenyat, al centre existeix una
comissié de convivencia i igualtat la qual dinamitza a I’alumnat amb activitats relacionades amb
aquests temes, porta una seguiment de les diferents situacions que puguen sorgir que alteren la con-
vivencia i revisa i actualitza el pla de convivencia del centre.

Vore ANNEX 4: PLA D’IGUALTAT I CONVIVENCIA

7.6. MESURES D’ACOLLIDA ENTRE NIVELLS, CICLES, ETAPES I MODALI-
TATS D’ESCOLARITZACIO.
« Pel que respecta a la linia estrategica de transicié i acollida, I’equip d’orientacié del

centre (EOE) ha dissenyat les segiients actuacions:

a) Identificacio de les barreres del centre i de I'aula que limiten 1'accés i la participaci6 de
I'alumnat: Donant suport, assessorament i seguiment a alumnat que promociona amb plans de reforg
de pendents i assistint a reunions de transicio per a la deteccié de barreres, identificacié de necessi-
tats i proposta de mesures.

b) Detecci6 precog de necessitats / Avaluacié sociopsicopedagogica a I’inici de 1’escolarit-
zacio : fent valoraci6 i informe tecnic d'inici d'escolaritzacié (segons criteris i procediments esta-
blats per 'agrupaci6 de zona i la corresponent coordinadora territorial)

c) Transvasament de la informacio entre etapes, cicles i modalitats. Continuitat de les mesu-
res. Reunions de coordinacié. Pla de desenvolupament Competencial: Participant en les reunions de
transicio entre etapes per al transvasament d'informaci6 de tot I'alumnat, posant especial émfasi en
I’alumnat amb NESE i NCD. Participant en reunions per a la revisié de plans de transicié (EI-EP i
EP- ESO). Establint acords metodologics i didactics, acords sobre normes i habits de convivencia,
continuitat de mesures especialment dirigides a alumnat NESE, etc.Fent acompanyament personalit-
zat a I'alumnat amb NEE que canvien de modalitat d'escolaritzaci6 (UECO, CEE, etc) i a les seues
families.

d) Participacio en l'acolliment a I'alumnat i a les families a l'inici de 1'escolaritzacio i en els
moments de transicio:Fent acompanyament inicial a I'alumnat NESE nou i les seues families. Rea-
litzant accions formatives amb les families, (xarrades d'inici d'escolaritzaci6 i final d'etapa).l asses-
sorant per a la implementacio del protocol d'acolliment de I'alumnat nouvingut i desplacat.

e) Acolliment al personal de nova incorporacié en el centre: Informaci6 sobre alumnat NE-
SE i NCD i mesures proposades mitjancant reunions inicials i seguiments trimestrals.

f) Organitzacid, col-laboraci6 i coordinaci6 amb serveis i agents externs: Coordinacio siste-
matica amb: Els Centres d'atencié temprana (CATSs) o gabinets psicopedagogics externs. Neurope-
diatria / USMIA. Serveis socials, EEITAA, Absentisme. Associacions / ONGs o altres agents comu-
nitaris. CEE com a centres de recursos.

g) Organitzacio i col-laboracié amb les tutores en les activitats d'acci6 tutorial de transicio i
acolliment per al grup classe:Coordinacid d'actuacions conjuntes amb I'IES per implementar-les en
el grup classe: Activitat 6é EP amb alumnat de I'lES Music Marti i Soler.

« L’agrupacio d’orientacio de zona de Mislata ha dissenyat les segiients actuacions:

a) Acompanyament al personal d’orientacio, especialment de nova incorporacio:Aclariment
de dubtes; actualitzacio de la informaci6 i funcionament de I’agrupacié; recollida de dades de con-
tacte i creacio de materials comuns.
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b) Transvasament d’informaci6 sobre 1'alumnat entre etapes educatives (NESE, Compensa-
toria...): Revisié del transvasament de la informacio dels centres educatius una vegada ha comencat
el curs escolar, per tal d’actualitzar les necessitats i I’adaptacio de 1’alumnat a I’IES.

Realitzacié de reunions per a intercanviar informacié de 1’alumnat que passa de 6é a 1r d’ESO.
Consensuar actuacions comunes de coordinacid, elaboracié d’una graella comuna amb la informa-
cio de I’alumnat i materials d’utilitat. I participacié de la coordinadora de 1’agrupacié en la Comis-
si6 d’escolaritzacié municipal.

Adjuntem els dos plans que actualment seguim al centre cap a la transicié d’infantil a primaria i de
primaria a secundaria.

Vore ANNEX 5: PLA DE TRANSICIO D’INFANTIL A PRIMARIA
Vore ANNEX 6: PLA DE TRANSICIO PRIMARIA A IES

7.7. ACTUACIONS D’ORIENTACIO ACADEMICA I PROFESSIONAL
« Pel que respecta a la linia estratégica d’orientacié académica i professional, I’equip

d’orientacio del centre (EOE) ha dissenyat les segiients actuacions:

a) Orientades al reconeixement i la inclusio de les dones i la seua produccio cultural i cientifica
dins de les programacions de cada materia: amb la participacio i assessorament en la COCOPE

b) Orientades a la sensibilitzacié contra la discriminacid i els estereotips en 1'eleccié d'estudis i
professions per qiiestions de genere, culturals o d'orientaci6 afectiu-sexual: amb la participacio i as-
sessorament en la COCOPE i incloguent activitats sobre Programa Afectiu-sexual .

c) Desenvolupament de I’autonomia en la presa de decisions: amb Tallers d’autoconeixement i
habilitats i ts de plataformes d’autoavaluacio.

« L’agrupacio d’orientacio de zona de Mislata ha dissenyat les segiients actuacions:

a) Participacié6 en activitats d’orientacié academica i professional amb els centres educatius de
la zona, els referents de les families professionals i ensenyaments professionals i institucions de
I’entorn.

7.8. ACCIO TUTORIAL.

La tutoria constitueix el nivell basic de contacte personal entre professor i alumnat i entre

professor i familia, i forma part de la funci6é docent. La persona tutora ha de vetlar, especialment,
pel desenvolupament personal de I’alumnat, el seu benestar i per 1’assoliment progressiu de les
competencies. La finalitat de 1’accié tutorial és contribuir, juntament amb les families, al desenvolu-
pament personal i social de 1’alumnat, tant en 1’ambit academic com en el personal i social, i realit-
zar el seguiment individual i col-lectiu de I’alumnat per part de tot el professorat.
L’acci6 tutorial comporta el seguiment individual, amb un acompanyament personalitzat i de grup
per part de tots els i les docents, amb 1’aplicaci6é de propostes pedagogiques que contribueixen a la
cohesi6 social dels i les alumnes. Aixi mateix, promou la implicacio, de manera activa, de I’alumnat
en el seu procés d’aprenentatge i en el seu desenvolupament personal i social.

Des de la tutoria es coordinara la intervencié educativa del conjunt dels docents i les docents i es
mantindra una relacié permanent amb les mares, els pares, les tutores o els tutors legals; a fi de faci-
lita I’exercici dels drets reconeguts en la legislacié vigent.

Correspon a la persona tutora la relacié amb les families o tutors o tutores legals de 1’alumne i la
formalitzaci6 i emplenament de la documentacié academica que siga necessaria i la coordinacié de
I’equip educatiu en relacié amb la gestié pedagogica de I’alumnat.
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L’elaboraci6 dels informes de final d’etapa ha de ser duta a terme per a tot I’alumnat per la persona
que exercisca la tutoria. Aixi mateix,seran posats a la disposici6 de les families per al seguiment de
I’itinerari formatiu i desenvolupament competencial del seu fill.

Des de I’inici de I’etapa, i especialment en el tercer cicle, la tutoria ha de coordinar la incorporacio
de les actuacions associades a la linia estratégica d’orientacié educativa i professional que inclo-
guen,almenys, el descobriment progressiu d’estudis i professions, aixi com la generaci6 d’interessos
vocacionals lliures d’estereotips de génere i de 1’assignacié de rols en funcié del sexe.
La persona tutora ha de realitzar les entrevistes individuals i col-lectives que asseguren un segui-
ment apropiat de I’alumnat i el trasllat de la informaci6 adequada a les mares, pares o tutors legals.
Per al desenvolupament de 1’acci6 tutorial, el tutor o tutora dedicara una sessié setmanal amb
I’alumnat en cada nivell educatiu.
La planificacié de I’acci6 tutorial es realitzara d’acord amb el que disposa 1’article 10 de 1’Ordre
10/2023, de 22 de maig, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es regulen i con-
creten determinats aspectes de I’organitzacio i el funcionament de 1’orientaci6 educativa i professio-
nal en el sistema educatiu valencia.
Seran rellevants les actuacions d’acci6 tutorial segiients:
a) Parar especial atenci6 al desenvolupament del Pla individual de reforg per a I’alumnat que no ha
promocionat de curs.
b) Incorporar activitats que promoguen el foment de la lectura i el valor pedagogic del banc de 1li-
bres.
c) Planificar les actuacions a partir de les caracteristiques i la situacio personal de 1’alumnat i la ne-
cessitat especifica de suport educatiu, amb 1’objectiu de personalitzar el procés d’ensenyament-a-
prenentatge.
d) Potenciar el paper de la tutoria en la prevencid i en la mediacié per a la resolucié pacifica dels
conflictes i en la millora de la convivéncia escolar i la igualtat d’oportunitats.
e) Preveure activitats que facen possible la coordinacié necessaria entre les persones progenitores
i/o els representants legals de 1’alumnat i el professorat tutor.
f) Incloure un programa d’educacié sexual integral, seqiienciat per etapes i cursos, elaborat des d’un
punt de vista racional, cientific i no doctrinal i que incorpore el respecte a la diversitat sexual, funci-
onal, a la discapacitat, diversitat familiar i de génere.
g) Incorporar activitats de sensibilitzacié de caracter inclusiu, coe-ducatiu i preventiu, planificades
des de la perspectiva de genere i envers qualsevol mena de diversitat existent al centre i en la socie-
tat.
h) Incloure les actuacions del professorat tutor i les activitats dirigides a 1’alumnat planificades per
als moments de transicié o continuitat i d’acollida.
i) Planificar les activitats d’informacio i assessorament academic a I’alumnat i de coneixement de
I’entorn productiu i professional, tenint en compte la perspectiva de genere.
j) Treballar les habilitats implicades en els processos de presa de decisions.
k) Preveure la coordinacié necessaria del professorat tutor amb 1’equip educatiu, el personal especi-
alitzat de suport a la inclusio, el professorat d’orientacié educativa o altres agents externs que inter-
venen al centre i les families o representants legals de 1’alumnat

Totes les actuacions i activitats que es duen a terme dins 1’acci6 tutorial queden arreplegades en
el document annexat. Vore ANNEX 7: PLA D’ACCIO TUTORIAL
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7.9. ORGANITZACIO DE LA JORNADA ESCOLAR.
L’organitzacio de la nostra jornada escolar s’ajusta al que disposa 1’article 18 del

Decret 106/2022, de 5 d’agost, del Consell, d’ordenaci6 i curriculum de I’etapa d’Educacio
Primaria, en relaci6 amb la distribucié de la jornada escolar, i I’Ordre 9/2022, de 25 de febrer, de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es regulen les condicions i el procediment de
sol-licitud i d’autoritzacié de modificacié de la jornada escolar en els centres sostinguts amb fons
publics de segon cicle d’Educacié Infantil i d’Educacié Primaria del sistema educatiu valencia.
Amb aquesta normativa el nostre centre té autoritzat un horari lectiu de jornada continua d’octubre
a maig de 9:00 a 14:00 hores, i de 9:00 a 13.00 hores en els mesos de setembre i juny amb sessions
lectives de 45 minuts. Durant els mesos d’octubre a maig 1’alumnat pot fer us de les activitats
gratuites i voluntaries de 15:30 a 17:00 hores.

7.10. PROJECTE EDUCATIU DE MENJADOR ESCOLAR.

El projecte de menjador és un document que inclou totes les accions educatives que tenen
lloc durant el dinar al menjador i també en el temps previ i posterior al dinar. Aquestes accions edu-
catives estan dirigides a fomentar la promoci6 de la salut, el consum de productes de proximitat, els
habits alimentaris i les habilitats socials de I’alumnat , a més de les relacionades amb la cultura,
I’esport i I’oci.

També es té en compte en aquest projecte les caracteristiques, necessitats i interessos de 1’alumnat i
de les seues families. A més de que preveu aquelles actuacions per a I’alumnat que per raons de dis-
capacitat, per trastorns alimentaris, malalties, conductes.... necessiten una atencio especifica.
A més del Projecte educatiu de menjador, cada curs s’aprova el Programa anual de menjador, el
qual regula I’organitzaci6 i funcionament del menjador escolar per al present curs escolar.
Vore ANNEX 8: PROJECTE EDUCATIU DE MENJADOR ESCOLAR.
ANNEX 9: PROGRAMA ANUAL DE MENJADOR ESCOLAR

7.11. PLA DIGITAL DE CENTRE.
El pla digital elaborat pel centre és la base de la nostra transformaci6 digital.

Com a Centre digitals Col-laboratius (CDC) contribuim al desenvolupament de la competéencia digi-
tal del professorat i dinamitzem tot el procés d’ensenyament-aprenentatge. Millorem la competén-
cia digital de I’alumnat tenint en compte criteris d’inclusio i accessibilitat.
Gracies als plan digital el conjunt de la comunitat educativa se’n beneficia i els centres es convertei-
xen en organitzacions educatives digitalment competents.
El nostre Pla digital és un document obert on les actualitzacions estan subjectes a 1'evoluci6 i la mi-
llora de la competéncia digital del professorat i de 1’alumnat i on els objectius proposats quan es va
elaborar el document van variant segons les noves necessitats.

Vore ANNEX 10: PLA DIGITAL DE CENTRE

7.12. CARTA DE COMPROMIS EDUCATIU DEL CENTRE AMB LES FAMILIES
DE L’ALUMNAT.
D’acord amb I’article 59 del Decret 253/2019, de 29 de novembre, al nostre centre disposem

d’una carta de compromis educatiu amb les families.
Aquesta carta de compromis educatiu expressa els compromisos que el centre assumeix amb el
conjunt de les families en relacié amb els principis que la inspiren, i que han de ser els necessaris

23



Cod: 46005511

% GENERA“TAT VALENCLANA C.E.I.P. GREGORI MAYANS I CISCAR C/T(f;:égrgifiié:?:r,/{(::.a:6:992602i/l6i222;
\\ E-MAIL: 46005511@edu.gva.es
https://portal.edu.gva.es/gregorimayansmislata/es

%

per a garantir la cooperacio entre les accions educatives de les families i el centre en un entorn de
convivencia, respecte i responsabilitat en el desenvolupament de les activitats educatives.
L’equip directiu del centre determinara I’alumnat per al qual caldra realitzar la
signatura d’aquesta carta de compromis individualitzada per part de les families representants legals
de I’alumnat i de la direccio del centre, que podra realitzar-se tant a peticio dels representants legals
de I’alumnat com del mateix centre, de la qual cosa quedara constancia tant per a la familia com per
al mateix centre.

Vore ANNEX 11: CARTA DE COMPROMIS EDUCATIU

7.13. ALTRES PROJECTES I PROGRAMES DESENVOLUPATS PEL CENTRE.

7.13.1 PEAFS
El projecte d’esport, activitat fisica i salut (PEAFS) és el document marc on s’arrepleguen la
filosofia, els objectius, els plans, les actuacions i les activitats per a la promoci6 de 1’activitat fisica i
I’esport,amb 1’objectiu de formar en habits saludables i educacié en valors, que es realitza en el cen-
tre, tant en les seues instal-lacions com fora. Va associat al projecte educatiu del centre i a la progra-
macio general anual, per a donar coheréncia a I’accié educativa.
El mestre d’EF és la persona que coordina 1’esport, 1’activitat fisica i la salut del centre (coordina-
dor PEAFS), i és I’encarregat de dinamitzar 1’activitat fisica i I’esport de 1’alumnat del centre, i
d’orientar, planificar i executar el projecte d’esport, activitat fisica i salut aixi com ser la persona
que actue com a nexe de I’activitat esportiva lectiva i extra-lectiva.
Com cada curs, presentarem sol-licitud per sol-licitar subvencions i assignacions economi-
ques tal per poder executar totes les activitats previstes dins del projecte.
Vore ANNEX 12: PEAFS 25-26

7.13.2 PROGRAMA D’AUXILIARS DE CONVERSA EN LLENGUA
ESTRANGERA.
Les Bases de col-laboracid entre la Conselleria d'Educacio, Investigacio, Cultura i Esport i

el Ministeri d'Educaci6 i Formaci6 Professional per dotar d'auxiliars de conversa els centres educa-
tius valencians preveu la incorporacio d'auxiliars de conversa en llengua estrangera (anglés) a cen-
tres educatius publics durant el periode octubre-maig de cada curs escolar.

La Normativa que regula aquest procediment es el DECRET 169/2021, de 15 d'octubre, del Con-
sell, de concessio directa de subvencions al personal auxiliar de conversa de llengua estrangera en
centres educatius publics per al curs 2021-22.

Amb aquesta normativa, el centre va sol-licitar pertanyer a aquest programa per primera vegada al
curs 2018-2019. Després de ’experiéncia viscuda, amb una auxiliar de conversa d'Anglaterra pri-
merament, una auxiliar provinent dels Estats Units d’ America i una de Filipines el curs passat, deci-
dim continuar amb aquest programa que tant enriqueix al nostre alumnat.

7.13.3. PLA DIRECTOR PER A LA CONVIVENCIA I MILLORA DE
LA SEGURETAT EN ELS CENTRES
El Ministeri d’Educacié, Cultura i Esport, el Ministeri de 1‘Interior i el Ministeri de Sanitat,
Serveis Socials i Igualtat, posen a disposici6 dels centres educatiu el Pla Director per a la Conviven-
cia i Millora de la Seguretat en els Centres Educatius i els seus Entorns.
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Aquest Pla s’implementa en coordinacio amb la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Es-
port. Entre les accions que conté el Pla, es troben:

* Realitzaci6 de conferéncies i activitats en els centres escolars dirigides a la comunitat educa-
tiva. I que fan referéncia a:

1. Conseqiiencies de 1'assajament escolar en qui ho pateix, aixi com de la responsabilitat
de tots de denunciar-ho i combatre-ho.

2. Prevencio6 front als riscos derivats del consum de drogues i alcohol per menors i jo-
vens.

3. Problematica relacionada amb bandes juvenils, conductes inciviques i vandaliques,
racisme, xenofobia i intolerancia.

4. Violencia sobre la dona, discriminacio6 per ra6 de sexe u orientacio6 sexual, etc.

5. Prevencio dels riscos de seguretat associats a les noves tecnologies i a I’tis de xarxes
socials.

* Sensibilitzar i orientar a I’alumnat sobre aquells comportaments que poden derivar en acci-
ons delictives o violentes, fomentant els valors de responsabilitat, igualtat, respecte i convi-
vencia.

 Facilitar ferramentes per a la prevencio de conflictes i per a evitar el risc de convertir-se en
victimes de determinats delictes (abusos o agressions sexuals, assajament escolar, accés a
determinats continguts d’Internet, etc.)

* Inculcar la necessitat de comunicar o sol-licitar ajuda als pares i al professorat respecte dels
fets que es produisquen en |’interior o fora del centre escolar, quan la gravetat de la situacio
ho aconselle.

* Millorar el coneixement de las Forces i Cos de Seguretat, el servei ptiblic que presta a la co-
munitat i els diferents canals de comunicaci6 amb les mateixes, aixi com la confianca en el
seu funcionament.

» Exercir la vigilancia dels entorns escolares

Enguany aquest Pla va dirigit a I’alumnat de 5°i 6° de primaria. I els temes a tractar s6n enguany:

- 5° primaria: riscos d’internet i assajament escolar (bullyng)

- 6° primaria : riscos d’internet i assajament escolar (bullyng) i a més «Ciberexpert»: série de 5 ses-
sions on es tracten tots els temes enumerats abans.

7.13.4. PROGRAMA DE SALUT BUCODENTAL

La Conselleria de Sanitat i la Conselleria d’Educacio, venen realitzant el Programa de salut
bucodental en les escoles des del any 1986, en el qual participen tant professionals de la salut (revi-
sions orals a determinades edats...) com els professionals docents (educaci6 per a la salut en salut
oral, col-lutoris fluorats...) i que ha contribuit significativament a la disminuci6 de la prevalencia de
caries.
Aquest programa marca un protocol que té com a objectiu general el de protegir i millorar la salut
bucodental dels xiquets i xiquetes de la Comunitat Valenciana. S’estableixen diverses linies d’actu-
acio destinades a la consecucié dels segiients objectius especifics:
1. Promoure la adquisicio de habits saludables especialment en dieta e higiene bucodental.
2. Fomentar 1’ts correcte del fluor en els escolares.
3. Realitzar la vigilancia de la salut bucodental en els escolares.
Les linies d’actuaci6 que es desenvolupen al centre son:
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1.1. Coordinacié de les estructures educatives i sanitaries per a planificar les activitats de
promocio de la salut bucodental.

1.2. Promoure la educaci6 sanitaria sobre percepcio de necessitats en salut oral, habits diete-
tics i habits higienics saludables.

1.3. Facilitar I’habit del raspallat dental amb pasta fluorada al menjador escolar.

1.4. Vigilancia de la salut oral dels alumnes de 1’tltim curs d’Educaci6 Infantil.

7.13.5. PROGRAMA REFORC COMPETENCIA MATEMATICA

El Programa de Refor¢ de la competéncia matematica respon a la necessitat de millorar el
nivell d'acompliment en competeéncia matematica de I'alumnat d'Educacié Primaria, Educaci6 Se-
cundaria Obligatoria i Cicles Formatius de Grau Basic matriculat en centres sostinguts amb fons
publics.
Els objectius especifics del programa son els segiients:
a) Atendre l'alumnat de manera personalitzada per a millorar el seu rendiment académic
en matematiques, a través del desenrotllament de les seues capacitats i processos
competencials matematics de comprensid, reflexio, raonament logic i calcul mental en
la resoluci6 de problemes.
b) Reduir la bretxa de genere en la competéncia matematica.
c) Formar als coordinadors de cada centre educatiu i als docents que impartisquen la
materia de matematiques en estrategies metodologiques que es materialitzen en
situacions d'aprenentatge basades en activitats manipulatives, practiques i
motivadores per a l'alumnat i que possibiliten millorar la practica a l'aula, propiciant un
treball competencial i inclusiu.
d) Desenrotllar un pla de millora de la competéncia matematica.- atendre 'alumnat de manera per-
sonalitzada
Els centres educatius participants es comprometen a:
a) Designar a una persona coordinadora del programa, preferentment entre personal definitiu del
centre.
b) Elaborar un Pla de refor¢ de la competéncia matematica, en el marc del procés de millora conti-
nua i del seu projecte educatiu de centre, en els termes establits en la instrucci6 quarta.
c) Desenrotllar el Pla de refor¢ de la competéncia matematica i la concrecio de les diferents actuaci -
ons.
d) Garantir i organitzar la coordinacié del professorat participant en el projecte per a dur a terme les
accions necessaries que afavorisquen la seua posada en practica.
e) Implementar les actuacions obligatories del programa en el curs 2025-2026.
f) Disposar del material manipulatiu necessari per al desenrotllament de les propostes a l'aula.
g) Realitzar la formacio requerida en els termes que establisca el Ministeri d'Educacio,
Formacio Professional i Esports i la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio.
h) Participar activament en la formacid inicial del programa. En esta formacio participaran, de ma-
nera obligatoria, dos docents del centre: la persona coordinadora del programa i un membre de
l'equip directiu. Estes dos persones constituiran 'equip impulsor.
i) Participar activament en la formaci6 continua especifica per al professorat. En esta formaci6 par-
ticiparan, de manera obligatoria, tots els docents que implementen qualsevol de les actuacions em-
marcades dins del programa. Aixi mateix, podran participar en esta formacio, de manera voluntaria,
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tots els docents que impartisquen la matéria de matematiques o estiguen interessats en esta forma-
cio.

j) Fomentar i implementar actuacions i enfocaments pedagogics que reduisquen la bretxa de génere
en les matematiques.

k) Integrar el programa en el funcionament ordinari del centre educatiu.

1) Integrar i vincular el programa en els diferents plans del centre educatiu.

m) Facilitar totes les dades que es requerisquen per al seguiment i 1'avaluacié del Programa de re-
for¢ de la competéncia matematica

7.13.6. PROGRAMA REFORC COMPETENCIA LECTORA

El Programa de Refor¢ de la competéncia lectora es dirigix als centres educatius que presen-
ten una major necessitat de suport i millora de la competéncia lectora del seu alumnat. Segons les
dades objectives dels quals disposa la Conselleria sobre les necessitats educatives en relacio amb la
competencia lectora en les dos llengiies oficials de I'alumnat de Primaria el nostre centre ha sigut
seleccionat per a la implementaci6é d’aquest programa.

La implementacio del programa al nostre centre implica la dotaci6 addicional de recursos de 0,5
lloc docent i comporta el compliment de les directrius que marca la Instruccio de la directora gene-
ral de Innovacio6 e Inclusi6 educativa, aquesta marca com a actuacions i compromisos obligatories
els segiients:

« Docencia compartida en l'area de Llengua Castellana i Literatura i/o en I'area de Valencia:
Llengua i Literatura en tots els grups dels nivells de 1r i 2n d'Educacio Primaria per a I'ad-
quisicio i la millora de la competéncia lectora.

«  Promoure la motivacio de I'alumnat a través de la innovacio pedagogica i la implementacio
de metodologies alternatives que afavorisquen el desenvolupament del raonament i milloren
'aprenentatge de la lectoescriptura.

« Designar a una persona coordinadora del programa, preferentment entre personal definitiu
del centre.

+ Elaborar un Pla de Refor¢ de la competéncia lectora, en el marc del procés de millora
continua i del seu projecte educatiu de centre, en els termes establits en la instruccid
quarta.

« Desenvolupar el Pla de Refor¢ de la competéncia lectora i la concrecio de les diferents
actuacions.

« Garantir i organitzar la coordinacié del professorat participant en el projecte per a dur
a terme les accions necessaries que afavorisquen la seua posada en practica.

« Implementar les actuacions obligatories del programa

+ Realitzar la formaci6 requerida en els termes que establisca el Ministeri d'Educacio,

« Formacié Professional i Esports i la Conselleria d'Educaci6, Cultura, Universitats i Ocupa-
cio.

« Participar activament en la formacié inicial del programa. En esta formacié participa-
ran, de manera obligatoria, dos docents del centre: la persona coordinadora del pro-
grama i un membre de I'equip directiu. Estes dos persones constituiran I'equip impulsor.

« Participar activament en la formacié continua especifica per al professorat. En esta
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formacié participaran, de manera obligatoria, tots els docents que implementen qualsevol de
les actuacions emmarcades dins del programa. Aixi mateix, podran participar en esta forma-
cio, de manera voluntaria, tots els docents que impartisquen les arees de Llengua Castellana
i Literatura i/o Valencia: Llengua i Literatura, a més d'aquells que estiguen interessats en esa
formacio.

« Fomentar i implementar actuacions i enfocaments pedagogics que reduisquen la bretxa de
genere en la competencia lectora.

« Integrar el programa en el funcionament ordinari del centre educatiu i en els plans relacio-
nats amb la competéncia lectora.

« Facilitar totes les dades que es requerisquen per al seguiment i I'avaluacio del Programa de
Reforc de la competencia lectora.

7.13.7. PROJECTE INNOVACIO I INCLUSIO EDUCATIVA (PIIE)

La Conselleria d’educacié mitjancant la RESOLUCIO de 5 de juny de 2024 ha convocat as-
signacions economiques per a desenvolupar projectes d’innovacio i inclusié educativa biennals en
centres docents no universitaris de titularitat publica de la Generalitat, durant els cursos academics
2024-2025 1 2025- 2026.

Els projectes d’innovacié i inclusi6 educativa responen a iniciatives especifiques d’accid, transfor-
macié, increment de la motivacio i intervenci6 organitzativa per part del professorat amb la possibi-
litat de col-laboraci6é amb altres entitats o agents de 1’entorn. A més, els PIIE promouen canvis me-
todologics durant el procés d’ensenyanca que milloren els resultats d’aprenentatge i les bones prac-
tiques docents.
El nostre centre continua participant en el projecte «musica al pati» i ens han subvencionat amb
3.184€ per aquest curs. Amb aquest projecte busquem integrar la musica a I'entorn escolar utilitzant
nous instruments com l'ukelele i instrumental orff. Els alumnes aprendran a tocar estos instruments
fomentant aixi la seua creativitat, habilitats musicals i treball en equip. La nostra proposta és crear
un espai per a tocar al aire lliure i fer musica al pati, promovent un ambient dinamic i participatiu.
Este projecte no sols desenvolupara habilitats musicals sin6 que també promoura la col-laboracio i
el gaudi de la musica en un entorn comunitari.

Vore ANNEX 13: PIIE «MUSICA AL PATI»

7.13.8. PROA +

El programa de cooperaci6 territorial PROA+ (FSE+) és un programa d’acompanyament, motivacio
i reforg escolar personalitzat a 1’alumnat més vulnerable educativament.

Te com a finalitat millorar els resultats generals d’escolaritzacié general i reduir les tases d’alumnat
sense titulacio al finalitzar la educacio basica aixi com 1’abandonament escolar.

El programa PROA+ 24-28 (FSE+) esta financiado por el Ministerio de Educacién, Formacion
Profesional y Deportes y por el Fondo Social Europeo Plus en el marco del Programa de
cooperacion territorial para la orientacion, Avance y Enriquecimiento Educativo PROA+

(FSE+).

El programa PROA+ 24-28 (FSE+) esta financat pel Ministeri d’Educacid, Formaci6 Professional i
Esport, i pel Fons Social Europeu Plus en el marc del Programa de cooperacié territorial per a 1’ori -
entacio, avang i enriquiment educatiu PROA + (FSE+).

L’objectiu general del programa PROA+ (FSE+) és posar en marxa un mecanisme d’ajuda per
a I’enfortiment dels centres educatius que afronten una major complexitat educativa, per mitja
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de les administracions educatives competents, per a donar suport a les actuacions d’estos centres
educatius. Estes actuacions han de servir per a canviar la cultura del centre educatiu a través de
la generacio d’expectatives positives per a tot I’alumnat, comencar processos d’ensenyanca-
aprenentatge que generen satisfaccid en tots els actors implicats i potenciar un clima inclusiu

en el centre educatiu; tot aixo, de manera gradual i sostenible, per a encaminar-ho cap a 1’exit
escolar de tot I’alumnat, que constituix el seu objectiu tltim.

Per a aconseguir-ho, els centres educatius es comprometen a:
1. Elaborar un pla estratégic de millora (PEM), inclos en el contracte programa, en el marc del
procés de millora continua i del seu projecte educatiu de centre. Els centres educatius que ja
van desenrotllar el PROA+ 21-24 i tenen elaborat el PEM hauran de revisar-lo, actualitzar-lo i
adaptar-lo a les noves circumstancies del centre.
2. Dur a terme el pla estrategic de millora (PEM) i la concreci6 del pla d’activitats palanca com
a resultat del procés d’avaluacio de la seua aplicacid.
3. Fer la formaci6 requerida i 1’adequacio del seu PEM en els termes que establisquen el
Ministeri d’Educacid, Formacié Professional i Esports i la Conselleria d’Educacid, Cultura,
Universitats i Ocupacio.
4. Participar activament en la formacio inicial del programa i en la formacié continua, aixi com
en les reunions de centres educatius PROA+ (FSE+), si és el cas. En estes formacions han de
participar dos persones del claustre: la persona coordinadora del programa i un membre de
I’equip directiu. Estes dos persones constituiran 1’equip promotor.
5. Integrar el programa PROA+ (FSE+) en el funcionament ordinari del centre educatiu.
6. Integrar i vincular el programa PROA+ (FSE+) en els diferents plans del centre educatiu,
especialment pel que fa al pla d’inclusio, pla d’igualtat, pla d’acolliment del professorat i pla
de formacio del centre.
7. Informar el claustre de professorat i el consell escolar de les actuacions que s’emmarquen en
el PROA+ (FSE+) i, si és el cas, de les seues adaptacions.
8. Presentar la consecucid dels objectius establits en el temps i forma que ha de comunicar
I’ Administracio educativa.
9. Facilitar totes les dades que requerisca I’ Administraci6 educativa per al seguiment i avaluacio
del programa PROA+ (FSE+).
10. Aplicar, explicitar i desplegar els principis pedagogics PROA+ (FSE+) amb el model de
I’escola inclusiva.
11. No segregar internament 1’alumnat.
12. Implementar les activitats palanca A101, A203, A230, A501 i A502. Estes activitats palanca
son de caracter obligatori per a tots els centres educatius i s’han de dur a terme durant la
realitzacio de tot el programa PROA+.
13. Seleccionar i implementar activitats palanca de caracter voluntari (esta implementaci6 és
opcional per als centres educatius) d’entre les segiients: A103, A104, A106, A201, A208, A209,
A260, A261, A306, A402, A403, A407 i A580.
14. Realitzar dins de I’activitat palanca A230 “Refor¢ extraescolar” un reforg, especialment, de
comprensio lectora i de matematiques.

Vore ANNEX 14: PEM

7.13.9. PROGRAMA MUNICIPAL DE DINAMITZACIO CULTURAL
Participem en el Programa municipal de dinamitzacio cultural, on realitzem al llarg del curs
activitats relacionades amb 1’animacio lectora i la cultura i tradicions de Mislata. Les activitats estan
dirigides a tot I’alumnat des d’Infantil fins a 6° de primaria, programades i seqiienciades tenint en
compte a tota la poblacié escolar del municipi.
Vore ANNEX 15: PROGRAMA MUNICIPAL DINAMITZACIO
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7.13.10. PLA D’INFANCIA I ADOLESCENCIA MUNICIPAL
La localitat de Mislata va elaborar un Pla d’infancia i adolescéncia en el qual partici-
pem. Aquest pla arreplega activitats dirigides al nostre alumnat i les seues families. A més hi ha
alumnes de tercer cicle que representen als xiquets de Mislata en el Consell d’Infancia Municipal.

7.13.11. PROGRAMA ESCOLAR DE CONSUM DE FRUITES, HOR-

TALISSESTLLET

Amb la finalitat de promoure el consum de fruites, hortalisses i llet en la poblacié escolar, la
Unié Europea, financa la distribuci6 d'estos productes en centres escolars per a promoure el consum
i contribuir a la promoci6 d'habits saludables, la disminuci6 de I'obesitat i malalties associades.
Amb el lema «la vida és millor amb fruita llet i verdura» la Conselleria d’agricultura amb el Minis-
teri d’agricultura ha llancat el programa escolar de consum de fruites, hortalisses i llet als centres
publics.
Amb aquest programa els nostres alumnes rebran durant varies setmanes consecutives aquestos pro-
ductes i participaran en diferents activitats relacionades amb el consum saludable.

8) ELABORACIO, APROVACIO, DIFUSIO, SEGUIMENT I AVALUACIO DEL PROJEC-
TE EDUCATIU

L’elaboracio i la supervisié del PEC sén impulsades i coordinades per la Direccié del centre,
i compten amb la participaci6 del diferents equips docents i del Consell escolar, com a organ de re-
presentacio dels diferents sectors de 1’escola.
La revisio i I’actualitzacié del document ha de ser permanent i participativa.
La seua avaluaci6 sera objectiva, reflexiva i quedara reflectida a la memoria de fi de curs.
El Projecte educatiu de centre es penjara al taulé oficial perqué puga ser consultat per la Comunitat
educativa. Es publicara a la pagina web de 1’escola juntament amb la resta de documentaci6 oficial.
Des de la secretaria s’informara a les families de nou ingrés sobre la existéncia d’aquest Projecte
Educatiu.
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