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1.JUSTIFICACION

El inicio de la organizacién diferente denominada “Aprendizaje cooperativo por
Proyectos en 1° ESO “ en el IES Severo Ochoa se debe a una situacion de
abandono prematuro del alumnado en la etapa de Secundaria obligatoria en el
centro, a un descenso en la matriculacion de alumnos en 1° de ESO y a una falta de
habitos en el trabajo y el estudio entre nuestro alumnado lo que ocasionaba malos

resultados.

Nuestra comunidad educativa, en el afo 2008, se plantea la necesidad de un
cambio metodoldgico en el proceso de ensefanza-aprendizaje y un compromiso por

parte del equipo directivo con un cambio organizativo.

Se empieza de manera paralela con la formacion docente del profesorado en
nuevas metodologias, en innovacion y en utilizacion de recursos TIC , con la visita a
otros centros de nuestra Comunidad , de Catalufia y de la Comunidad de Madrid y, a
la vez, con la organizacion de horarios diferentes que intenten tener a dos
profesores en el aula al principio, de la misma area y después, de diferentes

asignaturas.
Durante los primeros anos empezamos por:

e un grupo, un proyecto anual donde todos los departamentos aportaban
actividades.

e un grupo, dos proyectos que intentaba implicar contenidos de todos los
ambitos.

e todos los grupos de 1° de ESO en la misma franja horaria con 5/6 proyectos
anuales que incluian cuatro areas y en donde se programaba por

competencias.

2.DISTRIBUCION HORARIA.

En nuestro instituto los cuatro grupos de 1ESO trabajan de manera interdisciplinar
Lengua Castellana y Literatura; Geografia e Historia; Biologia y Geologia, y

Tecnologia en forma de proyectos. Estas cuatro asignaturas se fusionan en una sola
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asignatura que llamamos Proyectos, excepto una de las tres horas semanales de
Lengua Castellana que se imparte fuera de esa franja horaria, esta hora esta
programada dentro del Plan de fomento a la lectura.

En total son 10 horas semanales de proyectos repartidos en dos horas diarias en la
franja central del horario, entre los dos recreos de la mafana. Adjunto horario de un
grupo de 1 ESO a modo de ejemplo (Anexo /)

Ademas, el profesorado tiene en su horario una hora de reunion semanal para la
puesta en comun de la programacion de aula de la semana. Se realiza los lunes
antes del inicio de la imparticion de proyectos y, ademas de los ocho profesores
implicados, también participa uno de los dos Orientadores y la Directora.

Se decide la siguiente distribucidon horaria desde el curso 2016/2017 hasta la
actualidad:

e hacer coincidir en la misma franja horaria (de 10,55h a 12,45h) las horas de
Biologia, Castellano, Geografia y Tecnologia con dos profesores en el aula en
codocencia todos los dias de la semana.

e Uno de los profesores es tutor y el otro cotutor.

e los profesores cotutores que imparten codocencia en el grupo no han de ser
de la misma especialidad.

e incluir una hora complementaria semanal en el horario de los 8 profesores
para coordinacion. A esa misma hora coincidimos el Orientador y la directora
con ellos para hacer el seguimiento del trabajo y necesidades.

e se incluye en todos los grupos, todas las semanas una sesion lectiva o dos
de evaluacion, coevaluacion y autoevaluacion.

e se aplican en todos los grupos técnicas de aprendizaje cooperativo.

e todos los grupos trabajan por equipos con normas Yy roles rotativos comunes
y consensuados.

e se disefa una unica programacion didactica donde se interrelacionan criterios
de evaluacion de las cuatro materias que participan en el disefio de los

proyectos.
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3.PROFESORADO.
El profesorado que imparte Proyectos en 1ESO mayoritariamente tiene destino
definitivo en el centro. Cada grupo de 1ESO tiene a dos profesores que imparten las
cuatro asignaturas aglutinadas en los proyectos. Uno de los profesores es el tutor y
el otro el cotutor.
Este profesorado es de los siguientes departamentos didacticos: Lengua Castellana,
Geografia e Historia, Tecnologia, Biologia y Geologia e Inglés. Cada curso la
combinacién del profesorado por grupo se hace de manera que se combine un
profesor/a del ambito socio-linguistico con uno del cientifico-técnico.
Los ocho profesores implicados participan anualmente en los planes anuales de
formacion del profesorado y al inicio del curso, durante la primera semana de
septiembre, participan en una formacion intensiva para todo el profesorado de

secundaria, sobre Aprendizaje Cooperativo.

4.ESPACIOS Y GESTION DE AULA

Cada grupo de 1ESO usa un aula durante todo el curso llamada ‘Aula de Proyectos’

para poder guardar y exponer en su aula todo el material que se va generando a lo
largo del curso.

Las cuatro aulas que utilizamos para Proyectos tienen diferentes caracteristicas,
pero entre ellas se complementan para poder realizar las diferentes actividades:

Una de ellas es un aula de uso multiple que dispone de una zona con 30 pupitres y
otra zona con 20 ordenadores. Otra de las aulas es el aula de Tecnologia, la cual
esta dividida en tres zonas, una con pupitres, otra con 20 ordenadores y una tercera
zona con mesas de trabajo de Tecnologia con todas las herramientas necesarias. Y
las otras dos aulas de proyectos son aulas habituales con 30 pupitres cada una y
con un carro con 20 portatiles.

Ademas de sus respectivas aulas de proyectos, a lo largo del curso utilizan el
Laboratorio de Biologia, la Biblioteca, el Salén de Actos, etc.

Habitualmente los cuatro grupos de proyectos trabajan al unisono el mismo tipo de
actividades, excepto cuando necesitan hacer uso de los espacios anteriormente

mencionados. En este caso van rotando la programacion semanal para que los
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cuatro grupos puedan hacer uso de dichas instalaciones del centro.

Cémo se gestiona el aula.

Adjunto Dossier inicio de curso donde aparece: roles; protocolos; técnicas

cooperativas; técnicas de estudio;... (Anexo Il Dosier inicio de curso)

5. PROYECTOS :
5.1 CALENDARIO DE TRABAJO EN PROYECTOS.
A lo largo del curso se realizaran 7 Proyectos. Un proyecto inicial que enmarca las
actividades de acogida para el alumnado de 1°ESO, y dos proyectos por evaluacion.
La duracidon de los proyectos normalmente sera de entre 5 y 7 semanas.
Exceptuando el proyecto de acogida.
e 12 evaluacion:
o Bienvenidos al Severo. Proyecto donde se incluyen las actividades de
acogida, las técnicas de estudio, los protocolos de aula, las técnicas de
trabajo cooperativo, se explican los roles, se forman los grupos, se
realizan las evaluaciones iniciales... Del 9 al 20 de septiembre de 2020.
o Descubriéndonos, descubriéndome. Del 23 de septiembre al 25 de
octubre (5 semanas)
o Around the world. Del 28 de octubre al 13 de diciembre (7 semanas
por coincidir con dias festivos). Este es el proyecto que desarrollaremos a
continuacion.
e 2% evaluacion:
o Japon, suna cultura diferente?. E| proyecto se inicia con las VI/
Jornadas de Japon, ;juna cultura diferente? entre el 16 y el 20 de
diciembre. Trabajo en el Proyecto entre el 7 de enero al 7 de febrero (5
semanas + las Jornadas de diciembre)
o La puerta magica. Del 10 de febrero al 18 de marzo (6 semanas)
e 32 evaluacion
o Viaje a ninguna parte o The Time Machine (tenemos dos proyectos
preparados) Del 23 de marzo al 30 de abril (5 semanas)

o De llici a Elx. Del 4 de mayo al 12 de junio (6 semanas)
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e Descubriéndonos, descubriéndome. ‘
e Around the world. (
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e Lapuerta magica.

Tercer trimestre

e Elviaje a ninguna parte. // The time Machine

PG,
@ mnEd)
MACHINE

e De llicia Elx. ‘ N

5.2 PARTES DE UN PROYECTO.
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Happening. Actividad ludica-motivadora: biografia en imagenes; gymkana;

jornadas tematicas; actuacion de magia; pelicula; visita a museos; scape

room... Todos los proyectos tienen un hilo conductor que sirve de nexo de

union entre los diferentes contenidos.
Presentacion de Proyecto.
o Formar grupos y repartir roles.

o Nueva musica para protocolos.

o Reparto de carpetas y del material para los grupos.

o Plan de trabajo. Se establecen los compromisos personales y los del

grupo.
o Carta a los padres.

o Video de presentacion o similar.

Actividades y miniproductos a partir de un hilo conductor. Siempre

mediante técnicas de aprendizaje cooperativo, fomentando el uso de las

TIC, trabajando diferentes técnicas de estudio, fomentando la autonomia

(aprender a aprender), teniendo presente la educacidon emocional

y

fomentando el plurilinguismo (dentro un mismo de Proyectos se trabaja en

Valenciano, Castellano e Inglés). Trabajo a partir de rubricas.

Evaluacién semanal.
o Plan de trabajo.
o Hoja de Seguimiento de Ruido.

o Autoevaluacion semanal = Hoja de seguimiento.
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e Producto o trabajo final. En algunos Proyectos se realizara un Aprendizaje

Servicio. Ejemplos de productos finales: autobiografias, construcciones

realizadas por el alumnado, video con diferentes técnicas como stop motion;

actuacion de magia, trabajos escritos, teatro, creacion de siluetas, programa

de radio, exposiciones orales con soporte digital ...

e Evaluacion Final.

©)

©)

Plan de trabajo.

Hoja de Seguimiento de Ruido.

Autoevaluacion semanal y autoevaluacion final de grupo. Valoracion
final grupo.

Autoevaluacion final individual. Valoracion final individual.

MODELO
PLURILINGUE

OBJETIVOS
DE AULA

5.3 PROYECTO MODELO “AROUND THE WORLD”:

A continuacion, exponemos el proyecto “Around the World”, a modo de ejemplo.

Este proyecto esta enmarcado en la primera evaluacion. Su hilo conductor esta

basado en exploradores del mundo: cada uno de ellos representa un continente,

por lo que son representantes de un determinado clima, costumbres, flora, fauna...

es un nexo de unidén adecuado para los contenidos de este proyecto. Cabe decir

que se le da relevancia al papel que mujeres exploradoras han tenido en la historia.

Este proyecto servira de muestra del trabajo al que estamos haciendo referencia.

Tal y como es de imaginar, sigue la estructura mencionada anteriormente:
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ACTIVIDADES
HAPPENING v PRODUCTOS

GINKANA EVALUACION SNARES

A la vez que se explica este proyecto, vamos a referenciar documentos anexos con

el fin de ilustrar mejor este escrito.

Obijetivos del Proyecto:

Esta enmarcado en la primera evaluacion, por lo que hay que tener en cuenta que

uno de los objetivos importantes del primer trimestre es la maduracién del concepto

de equipo en el grupo-clase. Es por esta razon que este proyecto contribuye en gran

manera a ese objetivo.

Los objetivos del presente proyecto, son los siguientes:

Crear un nuevo ambiente de interaccion en la clase, dado que el proyecto
esta enmarcado en el primer trimestre.

Favorecer una actitud activa ante el aprendizaje.

Continuar avanzando en el concepto de trabajo en equipo, valorando el
respeto al grupo y el esfuerzo personal y colectivo. Concienciar de la
importancia del trabajo personal para conseguir un objetivo comun

Promover el respeto y la conservacion del entorno rural y del medio ambiente
Estudiar y respetar nuestro entorno cultural y natural, con el fin de

conocer y comparar las diferentes realidades que nos rodean.

Integrar las cuatro materias del curriculo participantes en un proyecto comun.
Fomentar la creatividad.

Usar las técnicas de estudio aprendidas en el primer proyecto.
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e Fomentar la igualdad de género.

e Usar las presentaciones digitales como medio para exponer lo aprendido

e Fomentar la participacion en actividades de Aprendizaje y Servicio
(Relacionado con la idea de llevar a la practica lo aprendido en el aula, abrir
las puertas del Centro al barrio y relacionar el entorno con el curriculo)

e Practicar la expresion oral y la escucha activa.

e Fomentar la autonomia del alumnado.

e Repasar contenidos basicos de Geografia.

e Aprender acerca de las caracteristicas basicas de los animales y los climas
de la Tierra.

e Familiarizarse con la metodologia CLIL.

e Conocer las principales herramientas del Taller de Tecnologia, sus usos y las
normas de Seguridad e Higiene.

e |niciarse en la creacion y construccion de prototipos en el taller de tecnologia.
Dichos objetivos son entregados, de forma simplificada tanto al alumnado como a
las familias (Ver documento “Anexo Il Plan de trabajo”). Ademas, va acompafado

de una temporalizacién y la explicacion de otros rasgos basicos.

Diseio curricular del proyecto

A la hora de disefiar un proyecto combinamos los elementos curriculares de las
asignaturas que forman parte de Proyectos, los cuales encontramos relacionados en
el documento puente. En particular, tenemos en cuenta los criterios de evaluacion
que, actualmente, son los elementos que estan redactados en términos
competenciales e incluyen los contenidos.

Distinguimos dos bloques en la distribucion de los criterios de evaluacion en cada
proyecto: los que se trabajan de forma transversal en todos los proyectos puesto
que corresponden a bloques de contenidos idénticos entre asignaturas (Bloque 1 de
Biologia y Geologia: Metodologia cientifica y proyecto de investigacion; Bloque 1 de
Geografia e Historia: Contenidos comunes al aprendizaje de Geografia e Historia;

Bloque 1 de Tecnologia: Resolucion de problemas tecnoldgicos y comunicacion



Led

todos educemos y aprendemos

ies
severo ochoa

técnica; en el caso de Lengua Castellana y Literatura aparecen criterios de
evaluacion situados en varios bloques de contenidos. El segundo bloque de criterios
de evaluacion recoge aquellos propios que se trabajaran en dicho proyecto en
concreto. (Anexo IV Disefio curricular Around the world)

Tal y como dictan las instrucciones actuales sobre programaciones didacticas,
también hemos relacionado los criterios de evaluacion con los instrumentos de
evaluacion que utilizamos en la evaluacion del proyecto y asi poder hacer una
evaluacion competencial, puesto que competencias clave y criterios de evaluacion

estan relacionados tal y como indica la normativa actual.

Contenidos del proyecto:

e Redaccién y escritura

e Uso del “Impress” como herramienta para exponer los conocimientos
aprendidos.

e Expresion oral: Rasgos basicos y concienciacion de la importancia de los
mismos.

e lLas Herramientas del Taller de Tecnologia. Nomenclatura. Usos de las
mismas. Seguridad e Higiene en el Taller.

e Trabajo en el Taller de Tecnologia. Construccion de una casa para pajaros.

e Coordenadas, puntos cardinales, unidades de relieve.

e Caracteristicas fundamentales de un ecosistema.

e Los climas del mundo.

e Elreino animal. Animales vertebrados e invertebrados. Caracteristicas.

e Practicas de Laboratorio.

Happening Del Proyecto:

En este caso, iniciamos el proyecto con una GYMKANA (Descrita en la primera

pagina del documento “Anexo V Plantilla didactica®).

Presentacién de Proyecto:

Se le presenta al alumnado todo el proyecto, con el documento “Anexo Ill Plan de



todos educemos y aprendemos

ies
severo ochoa

trabajo”. Ahi se incluye la formacion de nuevos grupos y reparticion de roles, la

presentacion de la nueva musica para protocolos, el reparto de carpetas y del
material para los grupos, y el establecimiento de compromisos personales y de
grupo que se evaluaran a lo largo del proyecto. Se les entrega también una carta
para las familias.

En el presente proyecto, cada uno de los grupos lleva el nombre de un explorador o
exploradora. Se le ha dado preferencia a los hombres de mujeres exploradoras,
para fomentar la igualdad de género. (Ver el documento “Anexo Ill Plan de trabajo”)
Se les entrega también un documento para el seguimiento del ruido, donde se
medira diariamente el nivel de ruido que cada grupo genera. Este nivel de ruido
tendra repercusion en la valoracion final del proyecto. (Ver documento “Anexo VI

Seguimiento de ruido”)

Actividades y mini-productos:

A lo largo de las siete semanas que dura este proyecto, son bastantes las
actividades que se llevan a cabo. Hay que destacar que en su totalidad se usa
metodologia cooperativa. Persiguen la autonomia del alumnado y, a la vez que el
alumnado esta descubriendo contenidos, también mejora sus habilidades sociales,
madura emocionalmente, aprende resolucion de conflictos...).

Consideramos como mini-productos, todos los productos resultantes del trabajo en
clase, que contribuyen a la elaboracion del producto final.

Ver el documento “Anexo VII Temporalizacion Around The World” y “Anexo V

Plantilla didactica”, donde queda plasmada la Programacion de Aula.

Producto o Trabajo Final:

En este proyecto tenemos dos productos finales.

e EXxposicion oral con presentacion digital: Las actividades realizadas en el

proyecto contribuiran a la elaboracion de esta presentacion final, en la que el
alumnado mostrara su grado de adquisicion de conocimientos y las
competencias adquiridas. Se valorara mediante una rubrica que se habra

proporcionado al alumnado con anterioridad. (Ver documentos “Anexo Xl
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Rubrica profesores” y “Anexo Xlll Rubrica alumnos”. De esta manera damos
sentido y utilidad a los contenidos aprendidos.

e Construccién de una casa de pajaros. Proyecto Aprendizaje-Servicio “Save a

bird”. Nos parece muy interesante fomentar la capacidad de servicio en
nuestro alumnado, ayudando al entorno con los conocimientos que han
adquirido.

Es por ello que, nuestro alumnado, aprende en primer lugar a hacer una casa
de pajaros en el Taller de Tecnologia, luego la construyen y exponen su
trabajo al resto de la clase. Mas tarde la llevan al Clot de Galvany, paraje

natural protegido (https://clotdegalvany.es/) donde se cuelgan y se dejan para

el uso y disfrute de las aves del lugar.
https://www.facebook.com/elclotdegalvany/photos/a.429095460544830/19627
45037179857/?type=3&theater

Tanto la realizacion de la casa de pajaros, como la posterior exposicion, esta
valorada a partir de una rubrica que se le da con antelacion al alumnado. (Ver
documentos “Anexo XIV Rubrica construccion nestbox”y “Anexo XV Rubrica

exposicion nestbox”).

6. EVALUACION

Evaluacion semanal:

Consideramos vital para este tipo de metodologias,tener definido el concepto de una
evaluacion que englobe también la autoevaluacion y la coevaluacion, ademas de la
evaluacion llevada a cabo por el docente. Para ello, semanalmente, el alumnado
reflexiona acerca de las actividades realizadas a lo largo de la semana, asi como de
su evolucion personal. (Ver documentos: Anexo VIII Autoeval(1) 8 noviembre; Anexo
IX Autoeval(2) 15 noviembre; Anexo X Autoeval(3) 22 noviembre; Anexo Xl
Autoeval(4) 29 noviembre). Son evaluaciones cualitativas.

Ademas, toman conciencia del nivel de ruido semanal que han tenido. Ver

documento “Anexo VI Sequimiento de ruido”.

Evaluacion Final.

En linea con la evaluacion por competencias, al final de cada proyecto, se realiza
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una final, que sustituye a la evaluacion semanal. Se valoran los roles, los
compromisos, el nivel de ruido y el cuidado de material. Todo ello, de forma
cuantitativa, mediante una evaluacion docente, una co-evaluacion entre el alumnado

de un mismo equipo y una autoevaluacién que incita a una reflexion personal.

Con el alumnado:

Se les entrega dos documentos.

e Valoracion de roles y compromisos: Ver documento “Anexo XVI Valoracion

final individual”, donde se valora el cumplimiento de los compromisos de aula
y el cumplimiento del rol asignado. Se lleva a cabo una autoevaluacion, una
co-evaluacion con sus companeros de grupo y una evaluacion por parte del
docente. Todas ellas son cuantitativas.

e Valoracion final de grupo: Ver documento “Anexo XVII Valoracion final grupo’.

Se reflexiona sobre el nivel de ruido de cada grupo, transformando una cifra
acumulada a lo largo del proyecto, en una cifra individual, que indica la
contribucién de cada alumno/a al nivel de ruido grupal.

Se reflexiona también acerca de la conservacion de material con una

pequefa rubrica que se les da para ello.

Acerca de la evolucion del alumnado, es mucha la informacion que se recoge en las
multiples actividades que se realizan. Tenemos como objetivo evaluar todo el
proceso que sigue cada uno de nuestros alumnos, no tan sélo el producto final.

Para ello, nos servimos de una hoja de calculo, donde asociamos diferente
ponderacion a las actividades realizadas.(Ver documento “Anexo XIX Documento
notas”).

Junto con el boletin de notas, entregamos un informe de las actividades que
consideramos mas relevantes del proyecto. (Ver documento “Anexo XIX Modelo

notas proyecto”)
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7.CONCLUSIONES

NECESIDADES :

La necesidad mas importante que tenemos es disponer de flexibilidad suficiente
para permitir una organizacioén horaria diferente y adecuada a las caracteristicas
particulares de cada centro atendiendo a su contexto, tanto del alumnado como del
profesorado. Se puede concretar en

Recursos humanos:

e Profesorado implicado, con ganas de ensefar/aprender con nuevas
metodologias, de manera interdisciplinar e incluyendo Ila educacion
emocional.

e Profesorado formado en técnicas ACOOP (esta formacidn se da en el centro
desde los primeros dias de septiembre).

e La codocencia requiere horas del PAM (en nuestro caso para 1° ESO:+ 40 h
de los departamentos referidos BG/TEC/GH/CAST).
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Recursos materiales

e ordenadores portatiles en las aulas de los grupos de 1° ESO en un carro
movil para ser desplazado segun necesidades.

e ordenador en el aula para el profesorado.

e material fungible para elaborar productos finales (maderas, herramientas,
fotocopias, paneles, material plastica, etc.)

e armarios de almacenamiento en las aulas.

e un alojamiento en una nube virtual para que el profesorado pueda almacenar
toda la documentacion que se genera, las rubricas, hojas de calculo
etc...(seria ideal que la Conselleria nos ofreciera esa posibilidad de
almacenaje dentro de Aules)

e mobiliario versatil con opciones de agrupamiento.

Espacios
e aulas con acceso a internet y pizarra digital con audio
e aulas en donde se pueda hacer una distribucion en grupos de los alumnos

Recursos econémicos

e subvencién econdmica a través del PIIE para realizar la visita a otros centros

educativos y observar buenas practicas.
Otros:

e es necesaria la coordinacion con los tutores de los colegios adscritos.

e jornadas de acogida para familias de nuevo ingreso previo al inicio de curso
escolar.

e jornadas de acogida e informativas para profesorado recién llegado al inicio
del curso escolar.

e apoyo de expertos externos.
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ANALISIS DE LAS FORTALEZAS

Tras todos estos afnos de trabajo hemos observado lo siguiente:

el profesorado interino repite afo tras afio en nuestro centro.

el 90% de profesorado que imparte docencia en Secundaria esta formado en
ACOORP y en recursos TIC para aplicar en el aula.

se ha reducido considerablemente los problemas de convivencia en las aulas.
el nivel de abandono es practicamente inexistente.

los tutores tienen un profundo conocimiento de su alumnado puesto que
estan con ellos 11 horas a la semana.

la relacién y coordinacion entre tutor y familias es muy estrecha.

la colaboracion e implicacion de las familias en el proceso de aprendizaje ha
aumentado.

el grado de satisfaccion del alumnado es muy alto.

utilizan las dos lenguas vehiculares por igual e indistintamente durante la
franja horaria de Proyectos sin distincion de grupos segun los programas
PEV y PIP.

se introduce como lengua vehicular el inglés en actividades dentro de cada
Proyecto, para pasar lista en grupo por ejemplo, y ademas tienen las horas
de inglés propias de su grupo con lo que se trabaja la competencia oral en
lengua extranjera desde diversos puntos de vista.

mejora de los resultados académicos de_todo el alumnado de Secundaria.
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COMPARATIVA DE RESULTADOS: E.S.O.
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