
Criteri Descripció del que 

s’avalua 

1 – 2 3 – 4 5 – 6 7 – 8 

1. Presentació 

personal i 

informació 

rellevant 

Nom, curs, idiomes, aficions, 

experiències prèvies, 

participació en projectes 

Informació molt 

incompleta o 

confusa 

Inclou alguns 

elements però de 

manera poc clara 

Presentació 

completa però poc 

estructurada 

Presentació clara, 

completa, 

estructurada i 

rellevant 

2. Motivació per 

participar 

Raons personals, interès real, 

coherència amb el perfil 

No expressa 

motivació o és 

molt superficial 

Motivació genèrica 

o poc argumentada 

Motivació clara 

però poc 

desenvolupada 

Motivació profunda, 

coherent i ben 

argumentada 

3. Objectius 

personals i 

adequació al 

programa 

Objectius que vol aconseguir i 

relació amb la mobilitat 

No presenta 

objectius 

Objectius vagues o 

poc realistes 

Objectius clars però 

poc detallats 

Objectius concrets, 

realistes i alineats 

amb el programa 

4. Preparació i 

idoneïtat del 

candidat 

Maduresa, responsabilitat, 

capacitat d’adaptació, 

coherència amb les activitats 

del programa 

No mostra 

idoneïtat 

Mostra alguns 

aspectes positius 

però insuficients 

Perfil adequat amb 

alguns punts forts 

Perfil molt adequat, 

mostra maduresa i 

preparació excel·lent 

5. Originalitat i 

qualitat del vídeo 

Creativitat, esforç, presentació 

visual i sonora 

Vídeo poc cuidat 

o sense esforç 

Vídeo simple però 

correcte 

Vídeo cuidat amb 

algun element 

creatiu 

Vídeo atractiu, creatiu 

i molt ben elaborat 

 


