DECRETO 193/2025

CONVIVENCIA |
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Las faltas injustificadas de puntualidad o
asistencia

Los actos que alteren el normal desarrollo de
las actividades del centro, especialmente de
las actividades de aula.

El consumo de sustancias no permitida

Las conductas que puedan impedir o
dificultar el ejercicio del derecho al estudio
del resto del alumnado

La incitacidn a cometer actos contrarios a las
normas de convivencia.
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Los actos de incorreccién o desconsideracion al
profesorado o a otros miembros de la
comunidad educativa.

La falta de colaboracion sistematica del
alumnado en la realizacién de las actividades
orientadas al desarrollo del curriculo o en el
seguimiento de las ori

El uso de dispositivos moviles y cualquier tecnologia para
fines diferentes a la autorizacion de su uso en el proceso
de enseflanza-aprendizaje durante los periodos lectivos,
los recreos o las actividades extraescolares y
complementarias.

La utilizacion inadecuada de las tecnologias de
la informacion y comunicaciéon durante las
actividades autorizadas que se realicen en el
centro educativo.

Cualquier otra conducta que altere el normal
desarrollo de la actividad educativa, que no
constituya falta grave



MEDIDAS
CORRECTORAS
ANTE FALTAS
LEVES

A Amonestacion verbal, preservando la privacidad adecuada.

B Amonestacion por escrito

Comparecencia inmediata ante la jefatura de estudios
C o ante la direccién o titular del centro educativo.

D Realizacién de trabajos especificos en horario no lectivo.

Realizacion de tareas educativas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
E) actividades del centro y/o dirigidas a reparar el dano causado en las instalaciones, el
material del centro o las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.

Retirada de los objetos o sustancias no permitidos, de acuerdo con lo que se

F determine en las normas de organizaciéon y funcionamiento del centro
Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias
G centro durante un periodo maximo de quince dias naturales. Para ello, serd preceptivo el trar

de audiencia al alumnado o a los padres, las madres o los representantes legales, en caso de
menores de edad, en un plazo de cinco dias lectivos desde el conocimiento de la conducta.

H) Cambio de grupo del alumnado durante un plazo mdximo de cinco dias lectivos.

Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo mdaximo de tres dias lectivos.

I Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno tendrd que permanecer en el centro y realizar las
actividades formativas que se determinen para garantizar la continuidad de su proceso educativo. Para ello,
serd preceptivo el trdmite de audiencia al alumnado o a los padres, las madres o los representantes legales,
en caso de ser menores de edad, en un plazo de cinco dias lectivos desde el conocimiento de la conducta



Las medidas correctoras ante faltas leves
prescribiran en el término de veinte dias
naturales desde su adopcion. Por ello, deberan
ser aplicadas en los veinte dias naturales
posteriores a la adopcion de la medida
correctora. 4.

La aplicacion de las medidas a), b), ¢) y d),
correspondera al profesorado presente en ese
momento, o al docente tutor del grupo cuando

tenga conocimiento del hecho

La direccion o titular del centro podra levantar la

suspension prevista en las letras g), h) e i) del

punto 1, antes de que finalice el cumplimiento de

la medida, previa constatacion de que se ha
producido un cambio positivo en |la actitud del
alumnado

La aplicacion de las medidas e), f), 9), h) e i)
correspondera a la direccion o titularidad del
centro educativo o el 6rgano en quien delegue,
después de ser comunicadas a los padres, las
madres o |los representantes legales cuando el
alumnado sea menor de edad.

Las normas de organizacion y funcionamiento del centro
deberan concretar que las medidas adoptadas garanticen lo

establecido en el articulo 21 de este decreto.



Los actos graves de indiscipling, injuria u
ofensa contra miembros de la comunidad
educativa.

El acoso vy ciberacoso a cualquier
miembro de la comunidad educativa.

La agresidon fisica o moral, las amenazas vy
coacciones, la violencia de género y la
discriminaciéon grave , asi como la falta de respeto
grave a la integridad y dignidad personal de
cualquier miembro de la

comunidad educativa.

vejaciones o las
miembro de Ia

La discriminacién, las
humillaciones a cualquier
comunidad educativa, por
cualquier condicidon o circunstancia personal o
social.

La grabacién, manipulacién, publicidad
y/o difusidén no autorizada de imdgenes, a
través de cualquier medio o

soporte a los miembros de la comunidad
educativa.
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Los dafos graves causados por uso indebido o
intencionadamente en los locales, el material, los
documentos del

centro o en los bienes de otros miembros de la
comunidad educativa

La suplantacion de la personalidad en
actos de la vida docente

La incitacién o estimulo a la comisidén de una falta grave

La falsificacién, sustraccidon, acceso
indebido o sin autorizacién a documentos,
ficheros y servidores del centro.

El uso, la incitaciéon al mismo y la introduccién en el
centro o el comercio de objetos o sustancias nocivas o
prohibidas, asi como la resistencia o negativa a
entregar los objetos o sustancias cuando se le requiere.|
uso, la incitacién al mismo y la introduccién en el centro
o el comercio de objetos o sustancias nocivas o
prohibidas, asi como la resistencia o negativa a
entregar los objetos o sustancias cuando se le requiere.

Las actuaciones perjudiciales para la salud
1 peligrosas para la integridad personal de |

miembros de la

comunidad educativa.

12 El dafio, la agresidn, la injuria o la ofensa al
profesorado en el ejercicio de sus funciones.

13 El incumplimiento de alguna medida
anteriormente impuesta.
Las actuaciones susceptibles de delito

14 | cometidas empleando medios e instrumentos
informdticos, en el espacio
digital o en Internet.

15 El robo con violencia.

El hurto o el dafo a las instalaciones, recursc
16 ' materiales, documentos del centro o a Ic

pertenencias de los

miembros de la comunidad educativa

17 Cualquier otro delito reconocido en el Cddigo
Penal



A Realizacién de tareas educativas fuera del horario lectivo para la
reparacion del daino causado.

B Suspension del derecho a participar en actividades complementarias y/o extraescolares del
centro durante un periodo de entre quince y treinta dias naturales desde la comision de la falta.

uspension del derecho de salidas al patio, durante un periodo de hasta siete dias naturales.
c Durante el cumplimiento de la medida, se garantizardn actuaciones de intervencion pedagdgica.

D Cambio definitivo del alumnado a otro grupo del mismo curso.

MEDIDAS S ion del d ho d istenci I ' teri
uspension del derecho de asistencia a clase en una o varias materias, por un
Co RRE CTO RAS E) periodo comprendido de entre siete y quince dias naturales.

ANTE FALTAS | , . | , .
Excepcionalmente, se podrd suspender la asistencia al centro educativo por un periodo de entre quince y

LEVES treinta dias naturales. En este caso, el alumnado tendrd que realizar las actividades formativas que determine
F el profesorado para evitar la interrupcion de su proceso educativo y evaluativo

Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias del centro durante

G un periodo mdaximo de quince dias naturales. Para ello, serd preceptivo el trdmite de audiencia al alumnado o a
los padres, las madres o los representantes legales, en caso de ser menores de edad, en un plazo de cinco

dias lectivos desde el conocimiento de la conducta.

H Suspension del derecho a la utilizacidn del transporte escolar o el servicio del comedor durante un periodo de
entre siete y quince dias naturales, cuando la falta haya sido cometida en uno de estos servicios.

Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias de especial gravedad en la comunidad educativa que impida una
normal escolarizacion futura del alumnado en el centro, la direccidn o titular del centro educativo informard a la comisién de

I inclusion, igualdad y convivencia del consejo escolary comunicard a la inspecciéon educativa la posibilidad de cambio de
centro educativo, que se llevard a cabo preferentemente en la localidad o distrito en el cual se encuentre escolarizado, con
garantia de los servicios complementarios que sean necesarios, condicién sin la cual no podrd llevarse a

cabo esta medida



Antes de adoptar medidas educativas definitivas o provisionales, se deberd tener en cuenta:

a) Las estrategias orientadas a la convivencia que el centro tenga contempladas en su Plan de convivencia.

b) Los criterios descritos en el articulo 21 sobre la toma de decisiones.

c) La revision de todas las actuaciones realizadas, relativas a la situacion y las personas implicadas.

d) El conocimiento por parte de todos los miembros de la comunidad educativa de la posibilidad de incorporar el
procedimiento conciliador con las excepciones descritas para ello.

e) Los derechos de la mayoria de los miembros de la comunidad educativa y, con cardcter prioritario, los de las
victimas de actos antisociales, agresiones o acoso, prevaleciendo el interés superior de los menores.

f) El mantenimiento del clima de trabajo y de convivencia positiva.

g) Evitar que las medidas que se adopten acentuen los casos de absentismo o riesgo de abandono escolar.

h) Tener en cuenta las consecuencias educativas y sociales de las personas agredidas o victimas, asi como la

repercusion social en el entorno del alumnado, ocasionadas por las conductas objeto de medidas correctoras, con la
finalidad de protegerlas y no revictimizarlas.



PROCEDIMIENTO
CONCILIADOR

La aceptacion y suscripcion de un compromiso de colaboracién entre el centro educativo, el alumnado y los padres, las madres o los representantes
legales, a fin de coordinar con el profesorado y con otros profesionales las acciones y medidas propuestas.

El reconocimiento de la falta grave

La peticion de disculpas o la reparaciéon del dafio

Otras circunstancias consideradas por el centro educativo y que estén recogidas en sus normas de organizacion y
funcionamiento, siempre que no supongan discriminaciéon o vulnere algun derecho de la victima o personas perjudicadas.



JROCEDIMIENTO CONCILIADOR:
NO SE PUEDE APLICAR CUANDO...

—

-

-

Cuando al alumnado implicado se le haya tramitado, en el mismo curso escolar, otro procedimiento conciliador.

Cuando el alumnado o los padres, las madres o los representantes legales, en caso de alumnado menor de edad, rechacen la medida propuesta.

Cuando la falta grave pueda ser constitutiva de delito y, siempre que se haya notificado al Ministerio Fiscal y la direccidn territorial competente en materia de educacion.

Otras circunstancias consideradas por el centro y que estén recogidas en sus normas de organizacion y funcionamiento, siempre que no supongan discriminacion o vulneren
algun derecho de la victima o personas perjudicadas



